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1.

Darba kartibas apstiprinasana
6623/16 OJ/CONS 12 SOC 129 EMPL 88 SAN 72 CONSOM 46

Padome apstiprinaja min&to darba kartibu.

NELEGISLATIVI JAUTAJUMI

2.

"A" punktu saraksta apstiprinasana
6627/16 PTS A 16

Padome apstiprinaja "A" punktu sarakstu, kas izklastits dokumenta 6627/16.

NELEGISLATIVI JAUTAJUMI

(publiskas debates saskana ar Padomes reglamenta 8. panta 2. punktu
[ierosindajusi prezidentvalsts])

3.

2016. gada Eiropas pusgads — ieguldijums, gatavojoties Eiropadomes sanaksmei
(2016. gada 17. un 18. marts)
— politikas debates
6147/16 SOC 63 EMPL 38 ECOFIN 102 EDUC 25
+ COR 1 (fr)

Padome notika politikas debates par konkrétam valstim adresé€to ieteikumu 1stenoSanas
problémam un valstu paraugpraksi, Ipasu uzmanibu pieversot tiem ieteikumiem, kas saistiti ar

darba tirgus segmentaciju un ligumattiecibam.

Neskatoties uz nestabilo ekonomisko situaciju, ministri bija vienispratis, ka KVAI istenoSana
ir panakts progress. Lai gan konkré&ti rezultati nodarbinatibas un socialaja joma tiek giiti ar
laika nobidi, kltist redzami pirmie rezultati. Vini uzsveéra, ka kopiga izpratne par problémam,
plass atbalsts un vienpratiba ir izSkirosi faktori jebkurai reformu programmai. Tas jo Tpasi
nozime, ka socialajiem partneriem ir jaienem nozimiga loma istenosana un ka tie ir ciesi
jaiesaista reformu procesa. Lai panaktu pilnigu atbildibas uznemsanos par reformu
programmu un tadéjadi nodrosinatu tas efektivu istenoSanu, ir nepiecieSams valsts un

politiskais atbalsts.
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Ministri uzsvera, ka, formulgjot KVAI ir janem veéra konkréta vésturiska un
socialekonomiska situacija. Tapec KVALI ir jabalsta uz faktiem un pieradijumiem, ka ar1
dalibvalstu specifiku, un galvena uzmaniba tajos javers uz rezultatiem, noradot vispargjus
meérkus, kas jasasniedz. Reformu pardales ietekme joprojam ir centrals jautajums —
strukturalam reformam ir jabiit ieklaujoSam, pieversot uzmanibu konkrétam grupam, tadam ka
jauniesi un ilgstosi bezdarbnieki.
a) Konkréetam valstim adreséto ieteikumu IstenoSana

— Nodarbinatibas komitejas (EMCO) ieguldijums darba tirgus segmentacijas un

ligumattiecibu joma

6151/16 SOC 66 EMPL 41 ECOFIN 105 EDUC 28
+ ADD 1

Padome pienéma zinasanai Nodarbinatibas komitejas ieguldijumu.

b)  2016. gada valstu zinojumi
— Komisijas sniegta informacija
6245/16 ECOFIN 114 UEM 44 SOC 79 EMPL 48 COMPET 60 ENV 76
EDUC 34 RECH 23 ENER 32 JAI 107

Padome piepéma zinasanai Komisijas sniegto informaciju.

¢) Prioritates darbibai nodarbinatibas un socialas politikas jomas: politiskas norades
2016. gada

1) Padomes secinajumu projekts — Gada izaugsmes pétijums par 2016. gadu un
vienotais nodarbinatibas zinojums: politiskas norades nodarbinatibas un socialas
politikas joma
6148/16 SOC 64 EMPL 39 ECOFIN 103 EDUC 26

i1)  Projekts — Vienotais nodarbinatibas zinojums
6149/16 SOC 65 EMPL 40 ECOFIN 104 EDUC 27
— pienemsana
Padome piené€ma secinajumus par gada izaugsmes petijumu par 2016. gadu un vienoto

nodarbinatibas zinojumu: politiskas norades nodarbinatibas un socialas politikas joma.

Galiga redakcija ir izklastita dokumenta 6643/16.

Padome piepéma vienoto nodarbinatibas zinojumu. Galiga redakcija ir izklastita

dokumenta 6263/16.
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4. PriekSlikums — Padomes Lémums par dalibvalstu nodarbinatibas politikas
pamatnostadnem
—  vispargja pieeja
6152/16 SOC 67 EMPL 42 ECOFIN 106 EDUC 29
6153/16 SOC 68 EMPL 43 ECOFIN 107 EDUC 30
6538/16 SOC 100 EMPL 59 ECOFIN 152 EDUC 43

Padome panaca vispargju pieeju attieciba uz 2016. gada nodarbinatibas pamatnostadném.

5. Jauns sakums socialam dialogam

a)  pasreizgjais stavoklis
6232/16 SOC 78 EMPL 47
b)  augstaka limena trispusé€ja socialo lietu sanaksme

—  prezidentvalsts un Komisijas sniegta informacija
Padome pienéma zinaSanai Komisijas sniegto informaciju (dok. 6232/16) par nesenam

noris€m saistiba ar dokumentu "Jauns sakums socialajam dialogam" un informativo piezimi.

Padome pien€ma zinaSanai Komisijas un prezidentvalsts sniegto informaciju par gatavoSanos

nakamajai augstaka limena trispusé€jai socialo lietu sanaksmei, kas paredz&ta 16. marta.

6. leguldijumi jaunatnes nodarbinatiba — garantijas jaunieSiem istenoSana
—  Nodarbinatibas komitejas (EMCQO) galveno vestijumu par turpmako virzibu
apstiprinaSana
6154/16 SOC 69 EMPL 44 ECOFIN 108 EDUC 31 JEUN 17
+ADD 1-ADD 3

Padome apstiprinaja Nodarbinatibas komitejas galvenos vestijumus par turpmako virzibu

laikposma p&c 2016. gada.
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7. Darbaspeka mobilitates tiesibu aktu kopums
— Komisijas sniegta informacija

Padome pienéma zinasanai Komisijas sniegto informaciju par pazinoto tiesibu aktu kopumu,
ar kuru naks klaja divos posmos: Darba norikoSanas direktivas mérktiecigo parskatiSanu un
Regulas 883/2004 par socialas nodroSinasanas koordin€$anu parskatiSanu. Ta pazinoja, ka
komisaru kol&gijai Darba norikoSanas direktiva biitu jaapsprieZ un, iesp&jams, japienem

8. marta. Regulas 883/2004 parskatiSana gaidama p&c Apvienotas Karalistes referenduma

Ta ka kolégija priekslikumu v&l nav pienémusi, prezidentvalsts noradija, ka $aja posma nav

paredzets rikot debates par priekSlikuma bitibu. Tomer vairakas delegacijas izteica bazas par
tiesibu aktu kopuma sadaliSanu un priekslikuma par darba néméju norikoSanu darba terminu.
Tika uzdoti vairaki jautajumi par godigas konkurences, pakalpojumu sniegSanas brivibas un

darba n€meju tiesibu aizsardzibas principiem. Vairakas citas delegacijas atbalstija Komisijas

pieeju. Prezidentvalsts noradija, ka ta ir iecergjusi sakt apspriest lietu uzreiz péc publicgSanas.

8. Cela uz "Jaunu prasmju programmu Eiropai"
— politikas debates
6166/16 SOC 71 EMPL 46 EDUC 33 JEUN 18

Padome rikoja politikas debates, balstoties uz dokumenta 6166/2016 izklastito prezidentvalsts
piezimi. DebaSu iznakumam vajadzetu sniegt ieguldijumu "Jauna prasmju programma
Eiropai", kuru Komisija ir paredzgjusi pienemt 2016. gada pirma pusgada beigas.

Prezidentvalsts apnémas apkopot galvenos vestijumus kopiga véstulé, ko kopa ar Izglitibas

padomes 24. februara sanaksmes apspriezu rezultatiem nostitts Komisijai.
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Ministri dalijas ar pieredzi un apmainijas ar viedokliem par to, ka labak pielagot prasmes
darba tirgu vajadzibam, un tadéjadi samazinat pastavoSo neatbilstibu starp darbaspeka
pieprasijumu un piedavajumu. Saja konteksta vini uzsvéra pieaugoso caurviju un digitalo
prasmju nozimi. Muzizglitiba un formalas un ikdiengjas izglitibas atziSana tika nosauktas par
lidzekliem, ka saglabat darbaspéka konkurétsp&ju darba tirgli un palielinat nodarbinamibu.
Ministri bija vienispratis, ka socialo partneru iesaiste visos [imenos ir obligata, lai veiksmigi
istenotu pareju uz misdienigu 21. gadsimta sabiedribu. Darbaspéks ar padzilinatam
digitalajam un sociali emocionalam prasmém lautu pielagoties straujajai tehnologiskajai un

sabiedribas attistibai.

9.  Lidztiesiba
a)  Padomes secinajumu projekts — Atbilde uz Komisijas Stratégisko iesaisti dzimumu
lidztiesibas joma
b)  Padomes secinajumu projekts — Atbilde uz Komisijas pasakumu sarakstu LGBTI
lidztiesibas sekmésanai
— pienemsSana
6254/16 SOC 80 GENDER 12 ANTIDISCRIM 12 FREMP 33
6255/1/16 REV 1SOC 81 GENDER 13 ANTIDISCRIM 13 FREMP 34

Atzimgjot, ka HU saglabaja atrunu par LGBTI secinajumiem, priekSsédétajs secinaja, ka
Padome nespé€ja vienoties par divu secinajumu kopumu pienemsanu, kuri izklastiti
dokumentos 6254/16 un 6255/1/16 REV 1 un kurus iesniedza ka tiesibu aktu kopumu.

Priek$sedetajs noradija, ka Padome jtinija sanaksme vél atgriezisies pie $1 jautajuma.
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10. Citi jautajumi

(publiskas debates saskana ar Padomes reglamenta 8. panta 2. punktu
[ierosindjusi prezidentvalsts] attieciba uz 10. punkta b)—e) apakSpunktu)

a)

b)

Legislativi jautajumi
(publiska apspriesana saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)
— prezidentvalsts sniegta informacija

Padome sanéma informaciju par pasreizgjo stavokli ar izskatamiem tiesibu aktu
dokumentiem.

Prezidentvalsts apsveica Luksemburgas prezidentiiru par panakto vienosanos attieciba

uz Nedeklarétas nodarbinatibas platformas direktivu un EURES regulu. Ta informéja, ka
Padome 24. februari pienéma Nedeklarétas nodarbinatibas platformu, savukart EURES
regulu ir paredz€ts pienemt 15. marta. Abu tiesibu aktu dokumentus biitu japublice
Oficialaja Vestnest, tiklidz tiks pabeigts pienemSanas process.

Citi jautajumi:

i) Eiropas socialo tiesibu pilars

ii)  PaSreizejais stavoklis Eiropas Sociala fonda (ESF) / Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativas istenoSana

iii) Energétikas savieniba — nodarbinatiba un sociala dimensija

— Komisijas sniegta informacija
6354/16 SOC 89 EMPL 52 ENER 41

Padome pienéma zinaSanai Komisijas sniegto informaciju.

Komisija uzsvera saikni starp 2015. gada novembra pazinojumu par situaciju ar
Energétikas savienibu saistiba ar pareju uz inovativam mazoglekla tehnologijam un
prasmju programmu, 1pasi uzsverot to, ka ir jauzlabo darbaspeka prasmes, lai pielagotos
jauniem izaicinajumiem. Procesa liela méra batu jaiesaista socialie partneri. Saja
konteksta Komisija vairoja informétibu par jaunu paradibu, ko sauc par “energétisko
nabadzibu”.

Vardarbiba pret sievietem — Stambulas konvencija
— Komisijas sniegta informacija
6351/16 SOC 88 GENDER 16

Padome piepéma zinasanai Komisijas sniegto informaciju.
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d)

Socialo procesu parraudziba: socialas aizsardzibas parraudzibas instrumenta
atjauninasana
— Socialas aizsardzibas komitejas priek§sédétaja sniegta informacija

6494/16 SOC 95 EMPL 56
Padome pienéma zinasanai informaciju, ko Socialas aizsardzibas komitejas
prieks$seédetajs sniedza par jaunakajam socialas attistibas tendenceém, kas janoveéro. Ar
konkretas valstis pastavosam problémam plasaka meroga iepazistinas oktobra EPSCO
padomes sanaksme saistiba ar Socialas aizsardzibas komitejas gada zinojumu.

Nodarbinatibas komitejas un Socialas aizsardzibas komitejas darba programmas
2016. gadam
— attiecigo komiteju prieks$sédetaju sniegta informacija

5932/16 SOC 57 EMPL 35 ECOFIN 76 EDUC 19

6182/16 SOC 72 EMPL 54 ECOFIN 149 EDUC 67

Padome néma véra Nodarbinatibas komitejas un Socialas aizsardzibas komitejas
priekSsédétaju sniegto informaciju par komiteju attiecigajam darba programmam
2016. gadam.
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