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1.

Adozione dell'ordine del giorno
6623/16 OJ/CONS 12 SOC 129 EMPL 88 SAN 72 CONSOM 46

11 Consiglio ha adottato I'ordine del giorno summenzionato.

ATTIVITA NON LEGISLATIVE

2.

Approvazione dell'elenco dei punti "A"
6627/16 PTS A 16

I1 Consiglio ha adottato I'elenco dei punti "A" che figura nel documento 6627/16.

ATTIVITA NON LEGISLATIVE

(Dibattito pubblico a norma dell'articolo 8, paragrafo 2, del regolamento interno del Consiglio
[proposto dalla presidenza])

3.

Semestre europeo 2016: contributo al Consiglio europeo (17 ¢ 18 marzo 2016)
- Dibattito orientativo
6147/16 SOC 63 EMPL 38 ECOFIN 102 EDUC 25
+ COR 1 (fr)

I1 Consiglio ha svolto un dibattito orientativo sulle difficolta di attuazione delle
raccomandazioni specifiche per paese e le migliori pratiche nazionali, con particolare
attenzione per quanto riguarda la segmentazione del mercato del lavoro e gli accordi

contrattuali.

A fronte di un contesto economico incerto, 1 ministri hanno convenuto che sono stati registrati
progressi nell'attuazione delle raccomandazioni specifiche per paese. Sebbene i1 tempi siano
stati lunghi, 1 primi risultati concreti in ambito occupazionale e sociale stanno cominciando a
emergere. | ministri hanno sottolineato che una consapevolezza collettiva delle sfide, insieme
a un sostegno e un consenso ampi, sono fondamentali per qualsiasi programma di riforme. In
particolare, cio presuppone che le parti sociali hanno un ruolo importante da svolgere
nell'attuazione e siano strettamente coinvolte nelle riforme. I1 sostegno pubblico e quello
politico sono essenziali per conseguire una piena titolarita del programma di riforme,

garantendo cosi che sia perseguito in modo efficace.
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I ministri hanno sottolineato che al momento di formulare raccomandazioni specifiche per
paese occorre tenere in considerazione lo specifico contesto storico e socioeconomico. Per
questo motivo, tali raccomandazioni devono fondarsi su fatti ed elementi concreti, nonché
sulle specificita degli Stati membri, e devono concentrarsi sui risultati, indicando gli obiettivi
generali da raggiungere. Gli effetti redistributivi delle riforme rimangono una questione
centrale - le riforme strutturali devono essere inclusive, prestando attenzione a gruppi specifici
quali i giovani e i disoccupati di lunga durata.
a)  Attuazione delle raccomandazioni specifiche per paese

- Contributo del'EMCO sulla segmentazione del mercato del lavoro e gli accordi

contrattuali

6151/16 SOC 66 EMPL 41 ECOFIN 105 EDUC 28
+ ADD 1

11 Consiglio ha preso atto del contributo del comitato per I'occupazione.

b)  Relazioni per paese 2016
— Presentazione da parte della Commissione
6245/16 ECOFIN 114 UEM 44 SOC 79 EMPL 48 COMPET 60 ENV 76
EDUC 34 RECH 23 ENER 32 JAI 107

11 Consiglio ha preso atto della presentazione da parte della Commissione.

¢) Priorita per le azioni nel settore dell'occupazione e delle politiche sociali:
orientamenti politici nel 2016

1)  Progetto di conclusioni del Consiglio sull'analisi annuale della crescita 2016 e la
relazione comune sull'occupazione: orientamenti politici per le politiche
occupazionali e sociali
6148/16 SOC 64 EMPL 39 ECOFIN 103 EDUC 26

i1)  Progetto di relazione comune sull'occupazione
6149/16 SOC 65 EMPL 40 ECOFIN 104 EDUC 27
- Adozione

11 Consiglio ha adottato le conclusioni sull'analisi annuale della crescita 2016 relazione
comune sull'occupazione: orientamenti politici per le politiche occupazionali e sociali,

la cui versione definitiva figura nel doc. 6643/16.

I1 Consiglio ha adottato la relazione comune sull'occupazione, la cui versione definitiva

figura nel doc. 6263/16.
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4. Proposta di decisione del Consiglio sugli orientamenti per le politiche degli Stati membri
a favore dell'occupazione
— Orientamento generale
6152/16 SOC 67 EMPL 42 ECOFIN 106 EDUC 29
6153/16 SOC 68 EMPL 43 ECOFIN 107 EDUC 30
6538/16 SOC 100 EMPL 59 ECOFIN 152 EDUC 43

I1 Consiglio ha raggiunto un orientamento generale sugli orientamenti per I'occupazione 2016.

5. Un nuovo inizio per il dialogo sociale

a)  Stato dei lavori
6232/16 SOC 78 EMPL 47

b)  Vertice sociale trilaterale
—  Presentazione da parte della presidenza e della Commissione

11 Consiglio ha preso atto della presentazione da parte della Commissione (doc. 6232/16) sui

recenti sviluppi riguardanti "Un nuovo inizio per il dialogo sociale" e la nota esplicativa.

I1 Consiglio ha inoltre preso atto delle informazioni fornite dalla Commissione e dalla

presidenza sulla preparazione del prossimo vertice sociale trilaterale del 16 marzo.

6. Investire nell'occupazione giovanile: attuazione della garanzia per i giovani
— Approvazione dei messaggi chiave dell'lEMCO sulla via da seguire
6154/16 SOC 69 EMPL 44 ECOFIN 108 EDUC 31 JEUN 17
+ADD 1-ADD 3

I1 Consiglio ha approvato i messaggi chiave del comitato per I'occupazione sulla via da

seguire per la garanzia per 1 giovani per il periodo successivo al 2016.
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7.  Pacchetto sulla mobilita dei lavoratori
— Presentazione da parte della Commissione

11 Consiglio ha preso atto della presentazione da parte della Commissione sul pacchetto
annunciato, che sara presentato in due fasi: la revisione mirata della direttiva sul distacco dei
lavoratori € una revisione del regolamento n. 883/2004 relativo al coordinamento dei sistemi
di sicurezza sociale. Ha annunciato che la direttiva sul distacco dei lavoratori dovrebbe essere
discussa, ed eventualmente adottata, dal collegio dei commissari I'8 marzo. La revisione del

regolamento n. 883/2004 ¢ attesa dopo il referendum del Regno Unito nel giugno 2016.

Poiché la proposta non ¢ stata ancora adottata dal collegio, la presidenza ha messo in rilievo

che in questa fase non avra luogo nessun dibattito sulla sostanza. Varie delegazioni hanno

tuttavia espresso preoccupazioni circa la suddivisione del pacchetto e la tempistica della
proposta sul distacco dei lavoratori. Sono stati sollevati vari quesiti sui principi della
concorrenza leale, della libera prestazione dei servizi e della tutela dei diritti dei lavoratori.

Altre delegazioni hanno sostenuto l'approccio della Commissione. La presidenza ha dichiarato

che intende iniziare a discutere il fascicolo immediatamente dopo la pubblicazione.

8. Verso una nuova agenda per le competenze per I'Europa
— Dibattito orientativo
6166/16 SOC 71 EMPL 46 EDUC 33 JEUN 18

I1 Consiglio ha svolto un dibattito orientativo sulla base della nota della presidenza che figura
nel doc. 6166/2016, da cui dovrebbe scaturire un impulso per la nuova agenda per le
competenze che dovrebbe essere adottata dalla Commissione verso la meta del 2016. La
presidenza si ¢ impegnata a sintetizzare i messaggi chiave in una lettera congiunta da inviare
alla Commissione, insieme ai risultati del dibattito in sede di Consiglio "Istruzione"

del 24 febbraio.
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I ministri hanno condiviso le rispettive esperienze e hanno proceduto a uno scambio di
opinioni sui modi per meglio adeguare le competenze alle esigenze dei mercati del lavoro, e
quindi ridurre I'attuale squilibrio tra la domanda e 1'offerta di manodopera. In questo contesto
hanno sottolineato 1'importanza crescente delle competenze trasversali e digitali.
L'apprendimento lungo tutto 1’arco della vita e il riconoscimento dell’istruzione formale e non
formale sono stati indicati come strumenti per salvaguardare la competitivita dei lavoratori sul
mercato del lavoro e per accrescere 1’occupabilita. I ministri hanno condiviso il punto di vista
secondo cui il coinvolgimento delle parti sociali a tutti i livelli ¢ indispensabile per il buon
esito della transizione verso una societa del XXI secolo moderna. Una forza lavoro con
competenze digitali e socio-emotive rafforzate consentirebbe di stare al passo con i rapidi

sviluppi della tecnologia e della societa.

9. Parita
a)  Progetto di conclusioni del Consiglio: risposta all'impegno strategico della
Commissione per la parita di genere
b)  Progetto di conclusioni del Consiglio: risposta all'elenco di azioni della Commissione
per far progredire 'uguaglianza delle persone LGBTI
— Adozione
6254/16 SOC 80 GENDER 12 ANTIDISCRIM 12 FREMP 33
6255/1/16 REV 1SOC 81 GENDER 13 ANTIDISCRIM 13 FREMP 34

Nel constatare che HU ha mantenuto una riserva sulle conclusioni relative alle persone
LGBTI, il presidente ha concluso che il Consiglio non ¢ stato in grado di raggiungere un
accordo sull'adozione delle due serie di conclusioni, presentate come pacchetto, che figurano
nei docc. 6254/16 e 6255/1/16 REV 1. 1l presidente ha dichiarato che il Consiglio tornera

sull'argomento nella sessione di giugno.
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10. Varie

(Dibattito pubblico a norma dell'articolo 8, paragrafo 2, del regolamento interno del Consiglio
[proposto dalla presidenzal) per i punti da 10 b) a 10 e)

a)

b)

Questioni legislative

(Deliberazione pubblica a norma dell'articolo 16, paragrafo 8, del trattato sull'Unione
europea)

— Informazioni fornite dalla presidenza

11 Consiglio ¢ stato informato sullo stato di avanzamento dei fascicoli legislativi in
COrsO.

La presidenza si ¢ congratulata con la presidenza lussemburghese per il raggiungimento
di un accordo sulla direttiva relativa alla piattaforma contro il lavoro non dichiarato e
sul regolamento EURES. Ha informato che la piattaforma contro il lavoro non
dichiarato ¢ stata adottata dal Consiglio il 24 febbraio, mentre il regolamento EURES
sara adottato il prossimo 15 marzo. Entrambi i fascicoli dovrebbero essere pubblicati
nella Gazzetta ufficiale non appena il processo di adozione sara concluso.

Altre questioni:
i) Pilastro europeo dei diritti sociali
ii)  Stato dei lavori sull'attuazione dell'FSE/10G

iii) Unione dell'energia — Dimensione occupazionale e sociale
— Informazioni fornite dalla Commissione
6354/16 SOC 89 EMPL 52 ENER 41

11 Consiglio ha preso atto delle informazioni fornite dalla Commissione.

La Commissione ha sottolineato il legame tra la comunicazione del novembre 2015
sullo stato dell'Unione dell'energia in merito alla transizione verso tecnologie innovative
a basse emissioni di carbonio e 1'agenda per le competenze, sottolineando la necessita di
riqualificare la manodopera per adeguarsi alle nuove sfide. Le parti sociali dovrebbero
essere strettamente coinvolte in questo processo. In tale contesto la Commissione ha
richiamato l'attenzione su un fenomeno emergente denominato "poverta energetica".

Violenza contro le donne — Convenzione di Istanbul
— Informazioni fornite dalla Commissione
6351/16 SOC 88 GENDER 16

11 Consiglio ha preso atto delle informazioni fornite dalla Commissione.
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d)

Monitoraggio degli sviluppi sociali: aggiornamento del monitoraggio dei risultati
in materia di protezione sociale
—  Informazioni da parte del presidente del CPS

6494/16 SOC 95 EMPL 56

11 Consiglio ha preso atto delle informazioni fornite dal presidente del CPS sulle recenti
"tendenze da tenere sotto osservazione" in materia di sviluppi sociali. Le sfide
specifiche per paese saranno presentate nel quadro piu ampio della relazione annuale del
CPS al Consiglio EPSCO di ottobre.

Programmi di lavoro dell'EMCO e del CPS per il 2016

— Informazioni da parte dei rispettivi presidenti
5932/16 SOC 57 EMPL 35 ECOFIN 76 EDUC 19
6182/16 SOC 72 EMPL 54 ECOFIN 149 SAN 67

I1 Consiglio ha preso atto delle informazioni fornite dai presidenti dell’EMCO e del
CPS sui programmi di lavoro dei rispettivi comitati per il 2016.
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