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"A" PUNKTA PIEZĪME 

Sūtītājs: Pastāvīgo pārstāvju komiteja (I) 

Saņēmējs: Padome 

Temats: Priekšlikums – PADOMES LĒMUMS, ar ko dalībvalstīm atļauj Eiropas 
Savienības interesēs ratificēt Starptautiskās Darba organizācijas 
2019. gada Konvenciju par vardarbības un aizskaršanas izskaušanu 
(Nr. 190) 

– vispārēja pieeja 
  

1. Starptautiskā Darba konference savā 108. (simtgades) sesijā 2019. gada jūnijā pieņēma 

Konvenciju Nr. 190 par vardarbības un aizskaršanas izskaušanu darba pasaulē 1, kurai 

pievienots ieteikums Nr. 206 2. Konvencija Nr. 190 ir pirmais starptautiskais instruments, kas 

nosaka konkrētus, globāli piemērojamus standartus ar darbu saistītas vardarbības un 

aizskaršanas apkarošanai. 

                                                 
1 https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190 
2 https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:R206 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:R206
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2. Eiropas Komisija 2020. gada 22. janvārī iesniedza priekšlikumu "Padomes Lēmums, ar kuru 

dalībvalstīm atļauj Eiropas Savienības interesēs ratificēt Starptautiskās Darba organizācijas 

2019. gada Konvenciju pret vardarbību un aizskarošu izturēšanos (Nr. 190)" attiecībā uz tām 

Konvencijas daļām, kuras Komisija novērtējusi kā tādas, kas ir Savienības kompetencē, 

ievērojot LESD 3. panta 2. punktu. 

3. Pēc diskusijām Sociālu jautājumu darba grupā 2020. gada 11. martā Pastāvīgo pārstāvju 

komiteja vienojās par lēmuma projektu, kurā svītrots 2. pants, kā izklāstīts šā ziņojuma 

pielikumā, un vienojās to nosūtīt Padomei vispārējās pieejas pieņemšanai. 

4. Šādas delegācijas saglabāja atrunas vai norādīja, ka iesniegs paziņojumus: 

– BG un SK saglabāja vispārējās atrunas; 

– DK un PL saglabāja parlamentārās izpētes atrunas; 

– HU iesniegs paziņojumu, ko paredzēts iekļaut Padomes protokolā. 

5. Tā kā Covid-19 uzliesmojuma dēļ tika atcelta Padomes (EPSCO) 19. marta sanāksme, 

vispārējās pieejas pieņemšana tiks pievienota kā darba kārtības "A" punkts kādas turpmākās 

Padomes sanāksmes darba kārtībai. 

6. Padome tiek aicināta kā darba kārtības "A" punktu pieņemt vispārējo pieeju par lēmuma 

projektu, kas izklāstīta šā ziņojuma pielikumā. 

 

_____________________ 
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PIELIKUMS 

Salīdzinājumā ar iepriekšējo redakciju (ST 6533/20) pēc Pastāvīgo pārstāvju komitejas sanāksmes 

2020. gada 11. martā ir svītrots 2. pants. 

Projekts 

PADOMES LĒMUMS, 

ar ko dalībvalstīm atļauj Eiropas Savienības interesēs ratificēt Starptautiskās Darba 

organizācijas 2019. gada Konvenciju par vardarbības un aizskaršanas izskaušanu (Nr. 190) 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību un jo īpaši tā 153. panta 2. punktu saistībā ar 

153. panta 1. punkta a)  un i) apakšpunktu un 218. panta 6. punkta a) apakšpunkta v) punktu, 

ņemot vērā Eiropas Komisijas priekšlikumu, 

ņemot vērā Eiropas Parlamenta piekrišanu, 

tā kā: 

(1) Starptautiskās Darba konferences 108. sesijā 2019. gadā tika pieņemta Starptautiskās Darba 

organizācijas 2019. gada Konvencija par vardarbības un aizskaršanas izskaušanu darba 

pasaulē, uz kuru var atsaukties kā uz Konvenciju par vardarbības un aizskaršanas izskaušanu 

(Nr. 190), ("Konvencija"). 

(2) Lai veicinātu pienācīgas kvalitātes nodarbinātību visiem, darba aizsardzību un dzimumu 

līdztiesību, kā arī lai apkarotu diskrimināciju, Savienība veicina to starptautisko darba 

konvenciju ratifikāciju, kuras Starptautiskā Darba organizācija ir klasificējusi kā aktuālas. 

(3) Attiecībā uz darba aizsardzību un vīriešu un sieviešu līdztiesību nodarbinātībā un profesijā 

daži Konvencijas noteikumi jau ir ietverti Savienības kompetencē sociālās politikas jomās 

saskaņā ar LESD 153. panta 2. punktu un 153. panta 1. punkta a) un i) apakšpunktu. 
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(4) Atsevišķas Konvencijas daļas ir Savienības kompetencē. 

(5) Savienība nevar ratificēt Konvenciju, jo Konvencijas puses var būt tikai valstis. 

(6) Šādā situācijā būtu jāatļauj dalībvalstīm, kopīgi rīkojoties Savienības interesēs, ratificēt tās 

Konvencijas daļas, kas ir Savienības kompetencē,  

 

IR PIEŅĒMUSI ŠO LĒMUMU. 

1. pants 

Dalībvalstīm tiek atļauts ratificēt Starptautiskās Darba organizācijas 2019. gada Konvencijas par 

vardarbības un aizskaršanas izskaušanu (Nr. 190) daļas, kas ietilpst Eiropas Savienības kompetencē 

saskaņā ar LESD 153. panta 2. punktu un 153. panta 1. punkta a) un i) apakšpunktu. 

 

[…] 

 

3. pants 

Šis lēmums ir adresēts dalībvalstīm. 

Briselē, 

 Padomes vārdā – 

 priekšsēdētājs 
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