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БЕЛЕЖКА ПО ТОЧКИ A 

От: Комитета на постоянните представители (І част) 

До: Съвета 

Относно: Предложение за РЕШЕНИЕ НА СЪВЕТА за упълномощаване на 
държавите членки да ратифицират, в интерес на Европейския съюз, 
Конвенцията относно насилието и тормоза от 2019 г. (№ 190) на 
Международната организация на труда 

— Общ подход 
  

1. През юни 2019 г., по време на своята 108-а сесия (отбелязваща стогодишнината), 

Международната конференция на труда прие Конвенция № 190 за премахване на 

насилието и тормоза в сферата на труда1, придружена от препоръка 2062. Конвенция 

№ 190 е първият международен инструмент, в който се определят специфични, 

приложими в световен мащаб стандарти за справяне със свързаното с работата насилие 

и тормоз. 

                                                 
1 https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190 
2 https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:R206 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:R206
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2. На 22 януари 2020 г. Европейската комисия представи предложение за „решение на 

Съвета за упълномощаване на държавите членки да ратифицират, в интерес на 

Европейския съюз, Конвенцията относно насилието и тормоза от 2019 г. (№ 190) на 

Международната организация на труда“ по отношение на частите от конвенцията, за 

които Комисията прецени, че попадат в областите на компетентност на Съюза съгласно 

член 3, параграф 2 от ДФЕС. 

3. След обсъжданията в работна група „Социални въпроси“ на 11 март 2020 г. Комитетът 

на постоянните представители постигна съгласие по проекта за решение (заличен бе 

член 2), изложен в приложението към настоящия доклад, както и да предаде този 

проект за решение на Съвета за приемането на общ подход. 

4. Следните делегации поддържат резерви или обявиха, че ще направят изявления: 

– делегациите на България и Словакия поддържат общите си резерви; 

– делегациите на Дания и Полша поддържат резерви за парламентарно 

разглеждане; 

– делегацията на Унгария ще направи изявление, което да бъде приложено към 

протокола от заседанието на Съвета. 

5. След като заседанието на Съвета (Заетост, социална политика, здравеопазване и 

потребителски въпроси) на 19 март беше отменено поради епидемията от COVID-19, 

приемането на общия подход ще бъде добавено към дневния ред на някое предстоящо 

заседание на Съвета като точка А от дневния ред. 

6. Съветът се приканва да приеме като точка А общ подход по проекта за решение, 

изложен в приложението към настоящия доклад. 

 

_____________________ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

В сравнение с последната версия (ST 6533/20), след заседанието на Комитета на 

постоянните представители от 11 март 2020 г. е премахнат член 2. 

Проект за 

РЕШЕНИЕ НА СЪВЕТА 

за упълномощаване на държавите членки да ратифицират, в интерес на Европейския 

съюз, Конвенцията относно насилието и тормоза от 2019 г. (№ 190) на Международната 

организация на труда 

СЪВЕТЪТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, и по-специално член 

153, параграф 2 във връзка с член 153, параграф 1, букви а) и и) и член 218, параграф 6, буква 

а), подточка v) от него, 

като взе предвид предложението на Европейската комисия, 

като взе предвид одобрението на Европейския парламент, 

като има предвид, че: 

(1) През 2019 г. на 108-ата си сесия Международната конференция на труда прие 

Конвенцията на Международната организация на труда за премахване на насилието и 

тормоза в сферата на труда, на която може да се прави позоваване под наименованието 

„Конвенция относно насилието и тормоза от 2019 г.“ (№ 190) (наричана по-нататък 

„Конвенцията“). 

(2) С цел насърчаване на достойния труд за всички, на здравословните и безопасни 

условия на труд и на равенството между половете, както и с цел борба с 

дискриминацията Съюзът насърчава ратифицирането на международните трудови 

конвенции, класифицирани от Международната организация на труда като актуални. 

(3) Някои разпоредби на Конвенцията попадат в областите на компетентност на Съюза, 

отнасящи се до социалната политика, в съответствие с член 153, параграф 2 и член 153, 

параграф 1, букви а) и и) от ДФЕС във връзка със здравословните и безопасни условия 

на труд и равенството между мъжете и жените в областта на заетостта и професиите. 
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(4) Части от Конвенцията попадат в областите на компетентност на Съюза. 

(5) Съюзът не може да ратифицира Конвенцията, тъй като страни по нея могат да бъдат 

само държави. 

(6) В тази ситуация държавите членки следва да бъдат упълномощени да ратифицират, 

като действат съвместно в интерес на Съюза, частите от Конвенцията, попадащи в 

обхвата на компетентност на Съюза,  

 

ПРИЕ НАСТОЯЩОТО РЕШЕНИЕ: 

Член 1 

Държавите членки се упълномощават да ратифицират Конвенцията относно насилието и 

тормоза от 2019 г. (№ 190) на Международната организация на труда за частите, които 

попадат в областите на компетентност, предоставена на Европейския съюз съгласно 

член 153, параграф 2 и член 153, параграф 1, букви а) и и) от ДФЕС. 

 

[…] 

 

Член 3 

Адресати на настоящото решение са държавите членки. 

Съставено в Брюксел на […] година. 

 За Съвета 

 Председател 
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