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laying down the procedure for implementing Regulation (EC) No 883/2004
(Text with relevance for the EEA and Switzerland)

- Opinion on the application of the Principles of Subsidiarity and
Proportionality

Delegations will find attached the above-mentioned opinion.
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MARSZALEK SENATU
RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE]

Stanistaw Karcgewsks

Warszawa, dniagf Jutego 2017 1.

Szanowny Pan
Joseph Muscat
Przewodniczacy

Rady Unii Europejskiej

Pragne przekazaé opinig Komisji Spraw Zagranicznych i Unii Europejskiej
Senatu RP, w ramach dialogu politycznego, do:

- wniosek dotvezacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady zmieniajscego
rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemdw zabespieczenia
spolecznego oraz rozporzadzenia (WE) nr 9872009 dotyczjcepge wykomywania
rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 - COM(2016) 815.
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Courtesy translation

Please find attached the Opinion of the Foreign and European Union Affairs Committee of the

Senate of the Republic of Poland, presented in the framework of the political dialogue, on the
following document:

- proposal for a Regulation of the European Parliament and of the Council
amending Regulation (EC) No 883/2004 on the coordination of social security

systems and regulation (EC) No 987/2009 laying down the procedure for
implementing Regulation (EC) No 883/2004 - COM(2016)815.

/-/ Stanistaw Karczewski

Encl.
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SENAT
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
IX KADENCJA

Warszawa, dnia 15 lutego 2017 r. Druk nr E25

OPINIA

KOMISJI SPRAW ZAGRANICZNYCH I UNII EUROPEJSKIEJ

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego oraz rozporzadzenia (WE) nr 987/2009 dotyczacego
wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004

Marszatek Senatu skierowat do komisji projekt aktu prawnego UE; projekt stanowiska
RP w sprawie tego dokumentu zostat przekazany w dniu 27 stycznia 2017 r.

Komisja rozpatrzyta wniosek na posiedzeniu w dniu 15 lutego 2017 r.

Komisja COM(2016) 815
Sygnatura Europejska
dokumentu
Rada UE
(-) Marek Rocki
Przewodniczacy Komisji
Spraw Zagranicznych i Unii Europejskiej
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Opinia

Komisji Spraw Zagranicznych i Unii Europejskiej Senatu RP

dotyczaca projektu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady zmieniajacego
rozporzgdzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego oraz rozporzadzenie (WE) nr 987/2009 dotyczace wykonywania rozporzadzenia
(WE) nr 883/2004
COM(2016)815

przyjeta na posiedzeniu w dniu 15 lutego 2017 r.

1. Komisja Spraw Zagranicznych 1 Unii Europejskiej (KSZUE) dostrzega konieczno$¢ zmian
w rozporzadzeniach dotyczacych koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
stuzacych aktualizacji stosowanych rozwigzan i utatwieniu obywatelom wykonywania ich
praw, przy jednoczesnym sprawiedliwym podziale obcigzen migdzy panstwami
cztonkowskimi Unii Europejskie;.

2. KSZUE jest przeciwna wprowadzeniu poje¢ ,,pracownik delegowany” i ,,pracownik
wystany” oraz rozszerzeniu zakresu pojecia ,,zastepowanie”. Zaproponowane przez KE
zmiany w tym zakresie nie sluzg jasno$ci prawa oraz moga skutkowac ograniczeniem
mozliwosci $wiadczenia ustug w innych panstwach cztonkowskich niz panstwo bedace
siedzibg danego ustugodawcy.

3. KSZUE jest przeciwna propozycji zmian w zakresie rownego traktowania i dostgpu do
swiadczen socjalnych niesktadkowych dla oséb nieaktywnych zawodowo, gdyz zmiany te
ograniczaja prawa obywateli UE.

4. KSUE jest przeciwna wprowadzeniu kryterium ,,08rodka interesow przedsiebiorstwa” dla
celow ustalania siedziby lub miejsca wykonywania dzialalno$ci, gdyz takie rozwigzanie
moze prowadzi¢ do zmiany ustawodawstwa wilasciwego dla pracownikow, w przypadku
prowadzenia przez pracodawce wigkszej cze$ci dzialalnos$ci na terenie innego panstwa
cztonkowskiego UE niz panstwo, ktorego ustawodawstwu podlegaja obecnie.

6753/17 VK/mz 4
DGB1C EN/PL



Courtesy translation

OPINION
of the Foreign and European Union Affairs Committee
of the Senate of the Republic of Poland

on the proposal for a Regulation of the European Parliament and of the Council amending
Regulation (EC) No 883/2004 on the coordination of social security systems and regulation
(EC) No 987/2009 laying down the procedure for implementing Regulation (EC) No 883/2004
COM(2016)815

adopted at the meeting of 15 February 2017.

1. The Foreign and European Union Affairs Committee (FEUAC) is aware of the necessity of
amending the regulations on the coordination of social security systems in order to update
the measures applied and facilitate the exercise of citizens' rights while ensuring a fair
distribution of the burden among the EU Member States.

2. The FEUAC is opposed the introduction of the terms “posted worker” and “sent worker”
and the extension of the term “replacement”. The amendments proposed by the European
Commission in that respect are not conducive to legal clarity and may lead to limiting the
possibility of service provision in Member States other than the State where the registered
office of the service provider is situated.

3. The FEUAC is opposed to the proposed amendments concerning equal treatment and access
to non-contributory social security benefits for economically inactive persons, as these
amendments restrict the rights of EU citizens.

4. The FEUAC is opposed to the introduction of the criterion of “centre of interest of activities
of the undertaking” for the purpose of establishing the registered office or place of business,
as such a measure may lead to changing the legislation applicable to workers if the employer
carries out the major part of its activity in an EU Member State other than the State whose
legislation is currently applicable to workers.
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