Raad van de
Europese Unie

Brussel, 4 mei 2021
(OR. en)

6750/21

Interinstitutioneel dossier:

ADD 3 COR1REV 2

2021/0050(COD)

SOC 119

EMPL 82
GENDER 13
ANTIDISCRIM 7
CODEC 355

1A 72

BEGELEIDENDE NOTA

van: de secretaris-generaal van de Europese Commissie, ondertekend door
mevrouw Martine DEPREZ, directeur
aan: de heer Jeppe TRANHOLM-MIKKELSEN, secretaris-generaal van de
Raad van de Europese Unie
nr. Comdoc.: SWD(2021) 42 final
Betreft: WERKDOCUMENT VAN DE DIENSTEN VAN DE COMMISSIE
SAMENVATTING VAN HET EFFECTBEOORDELINGSVERSLAG bij
het Voorstel voor een RICHTLIJN VAN HET EUROPEES PARLEMENT
EN DE RAAD ter versterking van de toepassing van het beginsel van
gelijke beloning van mannen en vrouwen voor gelijke of gelijkwaardige
arbeid door middel van beloningstransparantie en
handhavingsmechanismen
1.  Op de eerste pagina van document 6750/21 ADD 3 moet het interinstitutioneel dossiernummer
2021/0050 (COD) worden toegevoegd en dienen de onderwerpcodes te luiden als volgt:
SOC 119
EMPL 82
GENDER 13
ANTIDISCRIM 7
CODEC 355
1A 72
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