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Prieks$likums
PADOMES ISTENOSANAS LEMUMS,

ar ko groza Padomes 2018. gada 13. jiilija IstenoSanas lemumu (ES) 2018/1696 par
darbibas noteikumiem atlases komitejai, kas paredzeta 14. panta 3. punkta Regula (ES)
2017/1939, ar ko isteno cieSaku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidé
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS
. PriekSlikuma pamatojums un merki

Regula (ES) 2017/1939', ar ko isteno cie$daku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO)
izveidei, tika pienemta 2017. gada 12. oktobri un stajas speéka 2017. gada 20. novembri.
EPPO 2021. gada 1. jinija uznémas izmekleéSanas un kriminalvajasanas uzdevumus, kas tai
uztic€ti ar minéto regulu. EPPO atbild par izmekléSanu, kriminalvajaSanu un apstdzibas
celSanu pret tadu noziedzigu nodarfjumu izdaritdjiem un lidzdalibniekiem, kas skar
Savienibas finansu intereses, kuras paredzétas Direktiva (ES)2017/1371% un noteiktas ar
Regulu (ES) 2017/1939. Saskana ar Regulas (ES) 2017/1939 8. pantu EPPO Centralo biroju
cita starpa veido Eiropas galvenais prokurors un Eiropas prokurori.

Regulas (ES) 2017/1939 14. pants reglamenté Eiropas galvena prokurora iecelSanu amata un
atbrivoSanu no amata, — prokuroru iecel Eiropas Parlaments un Padome, kopigi par to
vienojoties. Saskana ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu atlases pamata ir atklats
kandidatu konkurss, péc kura atlases komiteja sagatavo kvalific€to kandidatu gala sarakstu,
kas jaiesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei. Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkts
arTl nosaka, ka Padome p€c Komisijas priekSlikuma nosaka atlases komitejas darbibas
noteikumus.

Padome 2018. gada 13.julija peéc Komisijas priek$likuma pienéma Padomes Isteno3anas
lemumu (ES) 2018/1696 par darbibas noteikumiem atlases komitejai®, kas vélak tika grozits
ar Padomes Isteno$anas lémumu (ES) 2020/1008* un Padomes Isteno$anas Lémumu (ES)
2023/134°. 2023. gada 17. janvari Padome iecéla atlases komitejas locek]us®.

2019. gada 14. oktobri Eiropas Parlaments un Padome iecéla pirmo EPPO’ Eiropas galveno
prokuroru. Saskana ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 1. punktu Eiropas galvenais
prokurors ir iecelts uz septinu gadu pilnvaru terminu, kas nav pagarinams, no 2019. gada
31. oktobra. Tadgjadi Eiropas galvenajam prokuroram jabiit nomainitam Iidz 2026. gada
oktobrim.

Saskana ar atlases komitejas darbibas noteikumu III punktu Komisija nodroSina atlases
komitejas sekretariatu. Sekretariats sniedz nepiecieSamo administrativo palidzibu atlases
komitejas darbibas veikSana, tostarp dokumentu tulkoSana. Atlases komitejas darbibas

! Padomes Regula (ES) 2017/1939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko isteno cieSaku sadarbibu Eiropas
Prokuratiiras (EPPO) izveidei (OV L 283, 31.10.2017., 1.-71. 1pp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/1371 (2017. gada 5. julijs) par cinu pret krapSanu,
kas skar Savienibas finansu intereses, izmantojot kriminaltiesibas (OV L 198, 28.7.2017., 29.—41. lpp.).
3 Padomes IstenoSanas lemums (ES) 2018/1696 (2018. gada 13. julijs) par darbibas noteikumiem atlases
komitejai, kas paredzeta 14. panta 3. punkta Regula (ES) 2017/1939, ar ko isteno cieSaku sadarbibu
Eiropas Prokurattras (EPPO) izveide (OV L 282, 12.11.2018., 8.—12. Ipp.).

Padomes Isteno$anas 1émums (ES) 2020/1008 (2020. gada 9. jiilijs), ar kuru groza Istenoganas lémumu
(ES) 2018/1696 par darbibas noteikumiem atlases komitejai, kas paredz&ta Regulas (ES) 2017/1939
14. panta 3. punkta (OV L 2211, 10.7.2020., 1. un 2. lpp.).

Padomes Isteno$anas 1émums (ES) 2023/134 (2023. gada 17. janvaris), ar ko Isteno$anas lémumu (ES)
2018/1696 groza attiectba uz videokonferences izmantoSanu kandidatu intervéSanai (OV L 17,
19.1.2023., 92. un 93. lpp.).

6 Padomes Lémums (ES) 2023/133 (2023. gada 17.janvari), ar ko iece] Regulas (ES) 2017/1939
14. panta 3. punkta paredzetas atlases komitejas loceklus (OV L 17, 19.1.2023., 90. un 91. Ipp.).
7 Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums (ES) 2019/1798 (2019. gada 23. oktobris), ar ko iecel Eiropas

Prokuratiiras Eiropas galveno prokuroru (OV L 274, 28.10.2019., 1. un 2. Ipp.).
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noteikumu V punkta noteikts — tiklidz ir sanemti pieteikumi Eiropas galvena prokurora
amatam, atlases komitejas sekretariats tos nosiita visiem atlases komitejas locekliem.

Saskana ar VIL.1.punktu péc kandidatu pieteikumu sanemsSanas atlases komitejai biitu
jaizskata 8adi pieteikumi attieciba uz prasibam, kas noteiktas Regulas (ES)
2017/1939 14. panta 2. punkta un sikak precizetas konkursa pazinojuma, jasarindo kandidati
un jauzklausa pietickams skaits visaugstak ierindoto kandidatu, lai sagatavotu kandidatu gala
sarakstu. Sekretariatam Eiropas galvena prokurora amatam kvalificéto kandidatu gala saraksts
tad butu janosiita Eiropas Parlamentam un Padomei.

Ne Regula (ES) 2017/1939, ne darbibas noteikumos nav precizéts, kura iestade atbild par
atklata kandidatu konkursa uz Eiropas galvena prokurora amatu sagatavosanu, pienemsanu un
publicéSanu. Tadeél noteikumu VI punkta ir lietderigi precizét Eiropas galvena prokurora
iecelSanas proceduru.

Tadgjadi sa priekSlikuma merkis ir precizét, ka Komisijai, kas nodroSina atlases komitejas
sekretariatu, butu jaatbild arT par atklata kandidatu konkursa sagatavosSanu, pienemsanu un
publicéSanu. Janorada, ka Komisija sagatavoja un public€ja pirmo atklato kandidatu konkursu
uz Eiropas galvena prokurora amatu.

Ta ka Eiropas galveno prokuroru iece] Eiropas Parlaments un Padome kopigi, pirms atklata
kandidatu konkursa projekta public€Sanas Komisijai attiecigaja limeni biitu jaapspriezas ar
$Tm abam iestadeém.

. Saskaniba ar pasreizéjiem noteikumiem konkrétaja politikas joma

EPPO tika izveidota ar Regulu (ES) 2017/1939, kas tika pienemta, pamatojoties uz LESD
86. pantu. Komisija, iesniedzot $o priekSlikumu grozit Padomes Istenoanas lémumu
(ES) 2018/1696, kas grozits ar Padomes IstenoSanas léemumu (ES) 2020/1008 un Padomes
IstenoSanas lemumu (ES) 2023/134, pilda pienakumus, kas tai uzlikti ar Regulas
(ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu. Sis priekslikums laus efektivi veikt Eiropas galvena
prokurora atlases un iecelSanas procediiru un precizét Komisijas lomu $aja procedura,
vienlaikus ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes prerogativas. Tapéc $is priekslikums ir
saskanigs ar pasreiz€jiem noteikumiem politikas joma.

. Saskaniba ar citam Savienibas politikas jomam

S1 iniciativa ir saskaniga ar citam Savienibas politikas jomam, kuru meérkis ir stiprinat
Savienibas finansu interesu aizsardzibu.

2. JURIDISKAIS PAMATS, SUBSIDIARITATE UN PROPORCIONALITATE
. Juridiskais pamats
Priekslikums ir balstits uz Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu.

. Subsidiaritate (neekskluzivas kompetences gadijuma)

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkta paredzg&tas atlases komitejas darbibas noteikumus
var grozit tikai Padome, pamatojoties uz Komisijas priekslikumu, un tadgjadi tas ir ekskluziva
kompetence péc biitibas, uz kuru neattiecas subsidiaritates princips.
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. Proporcionalitate

Sis priekslikums attiecas tikai uz to, kas nepiecieSams, lai sasniegtu izvirzitos mérkus, un
tapec tas atbilst proporcionalitates principam. Sis priekslikums ir bitisks, lai nodrosinatu
Eiropas galvena prokurora izvirziSanas un iecelSanas procediiras efektivitati un likumibu.

o Juridiska instrumenta izvele

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkts nosaka, ka Padome p&c Komisijas priekslikuma
nosaka atlases komitejas darbibas noteikumus. Darbibas noteikumi tika pienemti ar Padomes
Isteno$anas lemumu (ES) 2018/1696. Tapéc ierosinata instrumenta izveli nosaka speka esosie
tiesibu akti $aja joma.

3. EX POST 1ZVERTEJUMU, APSPRIESANOS AR IEINTERESETAJAM
PERSONAM UN IETEKMES NOVERTEJUMU REZULTATI

Nemot vera §a priekslikuma tehnisko raksturu un ta loti ierobezoto ietekmi, ex post
izvertéjumi, apsprieSanas ar ieinteres€tajam personam un ietekmes novert€jumi netika veikti.

4. IETEKME UZ BUDZETU

Prieks$likums budzetu neietekme.

S. CITIELEMENTI
. Isteno$anas plani un uzraudzi¥anas, izvérteéSanas un zinosanas kartiba

Nemot vera §a pasakuma raksturu, nav vajadzigi nedz istenoSanas plani un uzraudzisana, nedz
izveérteéSanas un zinoSanas kartiba.

. Detalizéts konkrétu priekslikuma noteikumu skaidrojums

Ar 1. pantu tiktu groziti darbibas noteikumi, lai precizetu, ka Komisija ir ta iestade, kas atbild
par atklata kandidatu konkursa uz Eiropas galvena prokurora amatu sagatavosSanu,
pienemSanu un public€Sanu Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi péc attieciga limena
apsprieSanas ar Eiropas Parlamentu un Padomi. Spéka esoSajos darbibas noteikumos nav
precizéts, kura iestade par to atbild, tapéc $a grozijuma meérkis ir precizét So svarigo Eiropas
galvena prokurora atlases un iecelSanas procediiras posmu.
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2025/0041 (NLE)
Priekslikums
PADOMES ISTENOSANAS LEMUMS,

ar ko groza Padomes 2018. gada 13. jiilija IstenoSanas lemumu (ES) 2018/1696 par
darbibas noteikumiem atlases komitejai, kas paredzéta 14. panta 3. punkta Regula (ES)
2017/1939, ar ko isteno cieSaku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidé

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Padomes Regulu (ES) 2017/1939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko isteno cieSaku
sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidei®, un jo Tpasi tas 14. panta 3. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,
ta ka:
(1) Padomes IstenoSanas lémums (ES)2018/1696° noteica atlases komitejas darbibas

noteikumus Eiropas galvena prokurora un Eiropas prokuroru iecelSanai.

(2) Lai gan ne Regula (ES) 2017/1939, ne darbibas noteikumu VI punkta nav precizéts,
kura iestade atbild par atklata kandidatu konkursa uz Eiropas galvena prokurora amata
sagatavoSanu, pienemSanu un publicéSanu Eiropas Savienibas Oficidlaja Veéstnest,
Komisija atbildeja par pirma atklata kandidatu konkursa sagatavoSanu, pienemSanu un
public€Sanu un nodrosina atlases komitejas sekretariatu, kas izskata pieteikumus.

3) Tadel nepiecieSams precizet, ka Komisija atbild par atklata kandidatu konkursa uz
Eiropas galvena prokurora amatu sagatavoSanu, pienemSanu un public€Sanu péc
attieciga [tmena apsprieSanas ar Eiropas Parlamentu un Padomi.

4) Tapéc bitu attiecigi jagroza Padomes IstenoSanas lémums (ES) 2018/1696,
IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Isteno$anas lemuma (ES) 2018/1696 pielikumu groza §adi:
pielikuma VI punkta pirmo dalu aizstaj ar §adu:

“Komisija atbild par atklata kandidatu konkursa saskana ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta
3. punktu sagatavosanu, pienemsanu un public€Sanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnes.
Pirms konkursa projekta pienemsanas Komisija par to attiecigaja Iimeni1 apspriezas ar Eiropas
Parlamentu un Padomi. P&c kandidatu pieteikumu sanemSanas atlases komiteja izskata
pieteikumus attieciba uz prasibam, kuras noteiktas Regulas (ES)
2017/1939 14. panta 2. punkta un kuras Komisija sikak preciz&jusi atklata kandidatu konkursa

8 OV L 283, 31.10.2017., 1. lpp.
? OV L 282, 12.11.2018., 8. Ipp.
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pazinojuma. Kandidatus, kuri neatbilst piemérotibas prasibam, izslédz no nakamajiem
procediiras posmiem. Atlases komiteja sarindo kandidatus, kuri atbilst prasibam, atbilstosi
vinu kvalifikacijai un pieredzei, pamatojoties uz dokumentiem un informaciju, kas sniegta
pieteikuma vai iesniegta péc pieprasijuma saskana ar V punktu. Atlases komiteja uzklausa
pietickamu skaitu augstak ierindoto kandidatu, lai ta varétu sagatavot VII punkta
1. apakSpunkta minéto gala sarakstu. UzklausiSana notiek klatiené vai arTl pec atlases
komitejas pamatota lémuma, ko pienem vai nu péc komitejas paSas iniciativas vai péc
kandidata pieprasijuma, — videokonferences veida. Pirms atlases komisija p€c paSas
iniciativas nolemj rikot uzklausiSanu videokonferences veida, ta dod iesp€ju kandidatam
izteikt savu viedokli.”.

2. pants

Sis lemums stajas speka nakamaja diena péc ta publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

Brisele,

Padomes varda —
priekssédetajs
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1.2

1.3.
1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.4.

1.5.
1.5.1.

1.5.2.

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

Priekslikums Padomes IstenoSanas lémumam, ar ko groza Padomes IstenoSanas
lemumu (ES) 2018/1969 (2018. gada 13. jilijs) par darbibas noteikumiem atlases
komitejai, kas paredzeta 14. panta 3. punkta Regula (ES) 2017/1939, ar ko isteno
cieSaku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidé

Attieciga politikas joma

Tiesiskums

Merki

Visparigie mérki

Sa priekslikuma galvenais mérkis ir precizét Eiropas galvena prokurora atlases un
iecelSanas procediiru. Proti, ta mérkis ir precizét, ka Komisijai, kas nodrosina atlases
komitejas sekretariatu, biis jaatbild arT par atklata kandidatu konkursa sagatavosSanu,
pienemSanu un publicgSanu. Ta tiks panakta juridiska skaidriba, jo ne Regula (ES)
2017/1939, ne speka esosie darbibas noteikumi neprecizg, kura iestade par to atbild.

Konkretie merki

Precizét, ka Komisija atbild par atklata kandidatu konkursa uz Eiropas galvena
prokurora amatu sagatavosSanu, pienemsanu un publicéSanu.

Paredzamie rezultati un ietekme

Noradit, kdda ir priekslikuma/iniciativas iecerétd ietekme uz labuma guvéjiem / mérkgrupam.

Komisija atbildés par atklata kandidatu konkursa uz Eiropas galvena prokurora
amatu sagatavoSanu, pienemsanu un publicgSanu.

Snieguma raditdji

Noradit, pec kadiem raditajiem seko lidzi progresam un sasniegumiem.

Neattiecas

Priekslikums/iniciativa attiecas uz:

jaunu darbibu

O jaunu darbibu, pamatojoties uz izméginajuma projektu / sagatavosanas darbibu!®
O esoSas darbibas pagarinaSanu

O vienas vai vairaku darbibu apvienoSanu vai parorient€Sanu uz citu/jaunu darbibu
PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

Istermind vai ilgtermina izpildamas vajadzibas, tostarp siki izstrdddts iniciativas
izversanas grafiks

Neattiecas

ES iesaistiSanas pievienota vertiba (tas pamata var but dazadi faktori, pieméram,
koordinésanas raditie ieguvumi, juridiska noteiktiba, lielaka rezultativitate vai
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Ka paredzets Finansu regulas 58. panta 2. punkta a) vai b) apakSpunkta.



papildinamiba). Sa punkta izpratné “ES iesaistisands pievienotda vértiba” ir vértiba,
kas veidojas ES iesaistiSanas rezultatd un kas papildina vertibu, kura veidotos, ja
dalibvalstis rikotos atseviski.

ES Itmena ricibas pamatojums (ex ante)

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkta paredz&tas atlases komitejas darbibas
noteikumus var grozit tikai Padome, pamatojoties uz Komisijas priekslikumu, un
tadgjadi tas ir ekskluziva kompetence pec biitibas, uz kuru neattiecas subsidiaritates
princips.

Sagaidama ES pievienota vertiba (ex-post)

Precizgéjot procediru, tiks noteikts, ka Komisija atbild par konkursa uz Eiropas
galvena prokurora amatu sagatavoSanu, pienemsanu un publicéSanu.

1.5.3.  Lidzigas lidzsinéjas pieredzes rezultata giitas atzinas

‘ Neattiecas ‘

1.5.4.  Saderiba ar daudzgadu finansu shému un iespéjama sinergija ar citiem atbilstoSiem
instrumentiem

‘ Priekslikums budzZetu neietekmé. ‘

1.5.5.  Dazado pieejamo finansésanas iespéju, tostarp pardales iespéjas, novertéjums

‘ Priekslikums budZetu neietekme. ‘
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1.6.

1.7.

PriekSlikuma/iniciativas un finansialas ietekmes ilgums

L1 IerobeZots ilgums

[0 Priekslikuma/iniciativas darbibas laiks: [DD.MM.]GGGG.—
[DD.MM.]GGGG.

[0 Finansiala ietekme wuz saistibu apropriacijam — no GGGG. lidz
GGGG. gadam, uz maksajumu apropriacijam — no GGGG. lidz GGGG. gadam

0 Beztermina

IstenoSana ar uzsaksanas periodu no GGGG. lidz GGGG. gadam,

— péc kura turpinas normala darbiba.

Planotas budZeta izpildes metodes'!

LlKomisijas Tstenota tieSa parvaldiba:

[ ko veic tas struktiirvienibas, tostarp personals Savienibas delegacijas

O ko veic izpildagenttras

[] Dalita parvaldiba kopa ar dalibvalstim

L] NetieSa parvaldiba, kura budZeta izpildes uzdevumi uzticeti:

0 tresam valstim vai to izraudzitam struktGiram

O starptautiskam organizacijam un to agentiiram (precizéet)
O Eiropas Investiciju bankai un Eiropas Investiciju fondam
L] Finansu regulas 70. un 71. panta mingtajam struktiram
O publisko tiesibu subjektiem

[l privattiesibu subjektiem, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedzgju
uzdevumus, ciktal tiem ir pienacigas finanSu garantijas

00 dalibvalstu privattiesibu subjektiem, kuriem ir uzticéta publiska un privata
sektora partneribas TstenoSana un ir pienacigas finansu garantijas

O struktGram vai personam, kuram saskana ar LES V sadalu uzticéts istenot
konkrétas KADP darbibas un kuras ir noteiktas attiecigaja pamatakta

Ll-struktiram, kas ir iedibinatas kada dalibvalstt un ko reglamenté kadas
dalibvalsts privattiesibas vai Savienibas tiesibu akti, un kas ir tadas, kuram
saskana ar nozaru noteikumiem var uzticét Savienibas lidzeklu vai budZeta
garantiju istenoSanu, ciktal $adas struktiiras ir publisko tiesibu subjektu vai tadu
privattiesibu subjektu kontrol€, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedzgju
uzdevumus, un ciktal tam ir kontrolgjoSo subjektu sniegtas pienacigas finanSu
garantijas solidaras atbildibas veida vai lidzveértigas finanSu garantijas, kuram
attieciba uz katru pasakumu var tikt noteikts maksimums, kas atbilst Savienibas
atbalsta maksimalajai summai
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Sikaku informaciju par budzeta izpildes metodém un atsauces uz Finansu regulu sk. BUDGpedia

timekla vietne: https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-
implementation/Pages/implementation-methods.aspx.
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2.
2.1.

2.2
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.3.

PARVALDIBAS PASAKUMI

Parraudzibas un zinoSanas noteikumi

Neattiecas

Parvaldibas un kontroles sistéma

lerosinato budzeta izpildes metozu, finanséjuma apgisanas mehanismu, maksasanas
kartibas un kontroles stratégijas pamatojums

‘ Neattiecas

Informdcija par apzinatajiem riskiem un risku mazindsanai izveidoto ieksejas
kontroles sistemu

‘ Neattiecas

Kontroles izmaksefektivitates (kontroles izmaksu attieciba pret attiecigo parvaldito
lidzeklu vértibu) aplése un pamatojums un gaidama klidu riska limena noveértejums
(maksajumu izdariSanas bridi un slégsanas bridi)

‘ Neattiecas

Krapsanas un parkapumu novérsanas pasakumi

‘ Neattiecas
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PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS APLESTA FINANSIALA IETEKME

3.1. Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu Kkategorijas un budzeta
g g gorlj
izdevumu pozicijas
e Esosas budzeta pozicijas
Sarindotas pa daudzgadu finansu sheémas izdevumu kategorijam un budzeta
pozicijam
. _ .. Izdevumu
Budzeta pozicija . Iemaksas
veids
Daudzgﬁdu 1o
ﬁ;_ansu kandidatval
snemas - -
. Nr. stim un no citam IR
1zdevun.r1.u Dif./nedif.! I\II(;]]S:J'[};IS potencialaji treSam CIit; 111) éﬁgﬁle
kategorija em valstim ]
kandidatie
m14
Dif. NE NE NE NE

12
13
14
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Dif. diferencétas apropriacijas, nedif. nediferencétas apropriacijas.
EBTA — Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacija.
Kandidatvalstis un attieciga gadijuma potencialie kandidati no Rietumbalkaniem.
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3.2. PriekSlikuma aplésta finansiala ietekme uz apropriacijam
3.2.1.  Kopsavilkums par aplésto ietekmi uz darbibas apropriacijam
— " Priekslikumam/iniciativai nav vajadzigas darbibas apropriacijas
— O Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigas $adas darbibas apropriacijas:

3.2.1.1. Apropridcijas no apstiprindta budzeta

Miljonos EUR (trTs zZimes aiz komata)

Daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorija Nr.
GD:<...... - Gads Gads Gads Gads DFS];(())Z}; A2027
2024 2025 2026 2027 B
Darbibas apropriacijas
5 . Saistibas (la) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Budzeta pozicija ——
Maksajumi (2a) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Administrativas apropriacijas, kas tiek finansétas no konkrétu programmu pie$kirumiem'?
Budzeta pozicija ©)] 0,000
- . Saistibas =lat1b+3 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
KOPA apropriacijas —
Maksajumi =2 at2b +3 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gads Gads Gads Gads KOPA
2024 2025 2026 2027 DFS 2021-2027
KOPA darbibas aproprizcijas Saistibas ) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Maksajumi ®) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
15 Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu istenoSanas atbalsta izdevumi (kadreiz€jas BA pozicijas), netiesa p€tnieciba, tiesa
pétnieciba.



KOPA_ admlmstraﬁvﬁs. apropriacijas, kas tiek finans€tas no © 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
konkrétu programmu pieskirumiem
KOPA apropriacijas ... IZDEVUMU .
Z Saistib =4+6
KATEGORIJA AT i 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
daudzgadu finansu shema Maksajumi =5+6 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

3.2.2.

Saistibu apropriacijas miljonos EUR (tris zZimes aiz komata)

Gads Gads Gads Gads Noradit tik gadu, cik nepiecieSams ietekmes -
. . KOPA
2024 2025 2026 2027 ilguma atspogulosanai (sk. 1.6. punktu)
Noradit mérkus
un iznakumus 1ZNAKUMI
Veids Vidgja Kopgj
¢ 16 S 2 | Izmak 2 | Izmak 2 Izmak 2 Izmak 2 | Izma 2 | Izmak 2 | Izmak ais Kopgjas
izmak Z sas Z sas Z sas Z sas Z | ksas Z sas Z sas daudz | izmaksas
sas ums

KONKRETAIS MERKIS Nr. 1'7...

- Iznakums

- Iznakums

- Iznakums

Starpsumma — konkré&tais merkis
Nr. 1

KONKRETAIS MERKIS Nr. 2 ...

- Iznakums

16
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Iznakumi ir attiecigie produkti vai pakalpojumi (piemeram, finanséto studentu apmainu skaits, uzbiivéto celu garums kilometros utt.).
Ka aprakstits 1.3.2. punkta “Konkré&tie mérki”.
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Starpsumma — konkr&tais mérkis
Nr.2

KOPSUMMAS

10
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3.2.3. Kopsavilkums par aplésto ietekmi uz administrativajam apropriacijam
— PriekSlikumam/iniciativai nav vajadzigas administrativas apropriacijas
— O  Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigas $adas administrativas apropriacijas:

3.2.3.1. Apropridacijas no apstiprinata budzeta

o _ Gads Gads Gads Gads KOPA
APSTIPRINATAS APROPRIACIJAS
2024 2025 2026 2027 2021-2027
7. 1ZDEVUMU KATEGORIJA
Cilvekresursi 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Citi administrativie izdevumi 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Starpsumma — 7. IZDEVUMU KATEGORIJA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Arpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS
Cilvekresursi 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Pargjie administrativie izdevumi 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Starpsumma — arpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
KOPA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Vajadzigas cilvekresursu un citu administrativo izdevumu apropriacijas tiks nodrosinatas no GD
apropriacijam, kas jau ir pieskirtas darbibas parvaldibai un/vai ir pardalitas attiecigaja GD, vajadzibas
gadijuma izmantojot arT vadoSajam GD gada budZeta sadales procediira pieskirtos papildu resursus un
nemot véra budzeta ierobezojumus.

3.2.4.  Apléstas cilvékresursu vajadzibas

— Priekslikumam/iniciativai nav vajadzigi cilvékresursi

— O Priekslikumam/iniciativai ir vajadzigi §adi cilvékresursi:
3.2.4.1. Finansétas no apstiprinata budzeta

Aplése izsakama pilnslodzes ekvivalenta vienibas'

o _ Gads Gads Gads Gads
APSTIPRINATAS APROPRIACIJAS
2024 2025 2026 2027
« Statu saraksta ietvertis amata vietas (ierédni un pagaidu darbinieki)
20 01 02 01 (Galvenais birojs un Komisijas 0 o 0 0
parstavniecibas)
2001 02 03 (ES delegacijas) 0 0 0 0
01 01 01 01 (Netiesa p€tnieciba) 0 0 0 0
01 01 01 11 (Tie$a pétnieciba) 0 0 0 0
Citas budzeta pozicijas (noradit) 0 0 0 0
e Arstata darbinieki (pilnslodzes ekvivalenta vienibas)
20 02 01 (AC, END, ko finans€ no visparigajam o o 0 0
apropriacijam)
20 02 03 (AC, AL, END un JPD ES delegacijas) 0 0 0 0

18 Zem tabulas noradit, cik pilnslodzes ekvivalenta vienibu no tabula noradita skaita jisu

generaldirektorata jau ir pieskirtas darbibas parvaldibai un/vai var tikt pardalitas un kadas ir jisu neto
vajadzibas.
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Administrativa — galvenaja biroja

atbalsta pozicija
[XX.01.YY.YY] — Savienibas delegacijas

01 01 01 02 (AC, END — netie3a pétnieciba)

01 0101 12 (AC, END — tiesa pétnieciba)

Citas budzeta pozicijas (noradit) — 7. izdevumu kategorija

Citas budzeta pozicijas (noradit) — arpus 7. izdevumu kategorijas

(I IE=JN Bl Bl IRl Bl B}
(I IE=JN Bl Bl IRl Bl B}
S|l o | O
(Sl IR Bl Bl Bl BNl )

KOPA

Priekslikuma 1stenoSanai nepiecieSamais personals (pilnslodzes ekvivalenta vienibas):

Tiks nodrosinats Arkartas papildu personals*
no paslaik
pieejama

Komisijas dienestu
personala

Tiks finanséts no Tiks finanséts no Tiks finanséets

7. izdevumu BA pozicijas no maksam
kategorijas vai
petniecibas
Statu saraksta Neattiecas
ietvertds  amata
vietas

Arstata darbinieki
(CA, SNE, INT)

Veicamo uzdevumu apraksts:

Ierédni un pagaidu darbinieki

Arstata darbinieki

3.2.5. Parskats par aplesto ietekmi uz investicijam, kas saistitas ar digitalajam

tehnologijam
Gads Gads Gads Gads KOPA
KOPA digitalas un IT apropriacijas 2]3518_
2024 2025 2026 2027 2027
7. 1ZDEVUMU KATEGORIJA
IT izdevumi (korporativie) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Starpsumma — 7. IZDEVUMU
P ATTI TEA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Arpus 7. IZZDEVUMU KATEGORIJAS
IT izdevumi politikas darbibas 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
programmu atbalstam
Starpsumma — arpus 7. IZDEVUMU
P TR 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
KOPA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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3.2.6. Saderiba ar pasreizéjo daudzgadu finansu shému
Priekslikuma/iniciativas finansésanai:

— O  pilniba pietiek ar lidzeklu parvietosanu daudzgadu finansu shémas (DFS)
attiecigaja izdevumu kategorija

‘ Neattiecas ‘

— O jaizmanto no DFS attiecigas izdevumu kategorijas nepieskirtas rezerves
un/vai 1pasie instrumenti, kas noteikti DFS regula

‘ Neattiecas ‘

— O  japarskata DFS

| Neattiecas ‘

3.2.7.  Treso personu iemaksas
Priekslikuma/iniciativas finanséSanai:
— nav paredz&ts treso personu lidzfinansgjums

— O ir paredzéts treSo personu lidzfinans€jums atbilstosi §adai aplései:

Apropriacijas miljonos EUR (tr1s zZimes aiz komata)

Gads Gads Gads Gads Kobi
2024 2025 2026 2027 P
Noradit lidzfinansétaju struktiiru
KOPA lidzfinansétas
apropriacijas
3.3. Aplésta ietekme uz ienémumiem
— Priekslikums/iniciativa finansiali neietekm@ ienémumus
— O  Priekslikums/iniciativa finansiali ietekmé:
— (| pasu resursus
— (] citus ien€mumus
— (| atzimgjiet, ja ieneémumi tiek pieskirti izdevumu pozicijam
Miljonos EUR (trs zZimes aiz komata)
4. DIGITALA DIMENSIJA

4.1. Digitalas vajadzibas

Iniciativa attiecas tikai uz atlases komitejas darbibas noteikumu meérktiecigu groziSanu, lai
precizétu, ka Komisijai biitu jaatbild par pazinojuma par konkursu uz Eiropas galvena
prokurora amatu publicéSanu  Eiropas Savienibas  Oficialaja  Veéstnesi. Sim
mérkorientétajam grozijumam nav digitalas nozimes.
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4.2. Dati

Neattiecas

4.3. Digitalie risinajumi

Neattiecas

4.4. Sadarbspéjas novertejums

Neattiecas

4.5. Digitalas istenoSanas atbalsta pasakumi

Neattiecas

14
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