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PASKAIDROJUMA RAKSTS 

1. PRIEKŠLIKUMA KONTEKSTS 

• Priekšlikuma pamatojums un mērķi 

Regula (ES) 2017/19391, ar ko īsteno ciešāku sadarbību Eiropas Prokuratūras (EPPO) 

izveidei, tika pieņemta 2017. gada 12. oktobrī un stājās spēkā 2017. gada 20. novembrī. 

EPPO 2021. gada 1. jūnijā uzņēmās izmeklēšanas un kriminālvajāšanas uzdevumus, kas tai 

uzticēti ar minēto regulu. EPPO atbild par izmeklēšanu, kriminālvajāšanu un apsūdzības 

celšanu pret tādu noziedzīgu nodarījumu izdarītājiem un līdzdalībniekiem, kas skar 

Savienības finanšu intereses, kuras paredzētas Direktīvā (ES) 2017/13712 un noteiktas ar 

Regulu (ES) 2017/1939. Saskaņā ar Regulas (ES) 2017/1939 8. pantu EPPO Centrālo biroju 

cita starpā veido Eiropas galvenais prokurors un Eiropas prokurori. 

Regulas (ES) 2017/1939 14. pants reglamentē Eiropas galvenā prokurora iecelšanu amatā un 

atbrīvošanu no amata, – prokuroru ieceļ Eiropas Parlaments un Padome, kopīgi par to 

vienojoties. Saskaņā ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu atlases pamatā ir atklāts 

kandidātu konkurss, pēc kura atlases komiteja sagatavo kvalificēto kandidātu gala sarakstu, 

kas jāiesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei. Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkts 

arī nosaka, ka Padome pēc Komisijas priekšlikuma nosaka atlases komitejas darbības 

noteikumus. 

Padome 2018. gada 13. jūlijā pēc Komisijas priekšlikuma pieņēma Padomes Īstenošanas 

lēmumu (ES) 2018/1696 par darbības noteikumiem atlases komitejai3, kas vēlāk tika grozīts 

ar Padomes Īstenošanas lēmumu (ES) 2020/10084 un Padomes Īstenošanas Lēmumu (ES) 

2023/1345. 2023. gada 17. janvārī Padome iecēla atlases komitejas locekļus6. 

2019. gada 14. oktobrī Eiropas Parlaments un Padome iecēla pirmo EPPO7 Eiropas galveno 

prokuroru. Saskaņā ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 1. punktu Eiropas galvenais 

prokurors ir iecelts uz septiņu gadu pilnvaru termiņu, kas nav pagarināms, no 2019. gada 

31. oktobra. Tādējādi Eiropas galvenajam prokuroram jābūt nomainītam līdz 2026. gada 

oktobrim. 

Saskaņā ar atlases komitejas darbības noteikumu III punktu Komisija nodrošina atlases 

komitejas sekretariātu. Sekretariāts sniedz nepieciešamo administratīvo palīdzību atlases 

komitejas darbības veikšanā, tostarp dokumentu tulkošanā. Atlases komitejas darbības 

                                                 
1 Padomes Regula (ES) 2017/1939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko īsteno ciešāku sadarbību Eiropas 

Prokuratūras (EPPO) izveidei (OV L 283, 31.10.2017., 1.–71. lpp.). 
2 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva (ES) 2017/1371 (2017. gada 5. jūlijs) par cīņu pret krāpšanu, 

kas skar Savienības finanšu intereses, izmantojot krimināltiesības (OV L 198, 28.7.2017., 29.–41. lpp.). 
3 Padomes Īstenošanas lēmums (ES) 2018/1696 (2018. gada 13. jūlijs) par darbības noteikumiem atlases 

komitejai, kas paredzēta 14. panta 3. punktā Regulā (ES) 2017/1939, ar ko īsteno ciešāku sadarbību 

Eiropas Prokuratūras (EPPO) izveidē (OV L 282, 12.11.2018., 8.–12. lpp.). 
4 Padomes Īstenošanas lēmums (ES) 2020/1008 (2020. gada 9. jūlijs), ar kuru groza Īstenošanas lēmumu 

(ES) 2018/1696 par darbības noteikumiem atlases komitejai, kas paredzēta Regulas (ES) 2017/1939 

14. panta 3. punktā (OV L 221I, 10.7.2020., 1. un 2. lpp.). 
5 Padomes Īstenošanas lēmums (ES) 2023/134 (2023. gada 17. janvāris), ar ko Īstenošanas lēmumu (ES) 

2018/1696 groza attiecībā uz videokonferences izmantošanu kandidātu intervēšanai (OV L 17, 

19.1.2023., 92. un 93. lpp.). 
6 Padomes Lēmums (ES) 2023/133 (2023. gada 17. janvārī), ar ko ieceļ Regulas (ES) 2017/1939 

14. panta 3. punktā paredzētās atlases komitejas locekļus (OV L 17, 19.1.2023., 90. un 91. lpp.). 
7 Eiropas Parlamenta un Padomes Lēmums (ES) 2019/1798 (2019. gada 23. oktobris), ar ko ieceļ Eiropas 

Prokuratūras Eiropas galveno prokuroru (OV L 274, 28.10.2019., 1. un 2. lpp.). 
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noteikumu V punktā noteikts – tiklīdz ir saņemti pieteikumi Eiropas galvenā prokurora 

amatam, atlases komitejas sekretariāts tos nosūta visiem atlases komitejas locekļiem.  

Saskaņā ar VI.1. punktu pēc kandidātu pieteikumu saņemšanas atlases komitejai būtu 

jāizskata šādi pieteikumi attiecībā uz prasībām, kas noteiktas Regulas (ES) 

2017/1939 14. panta 2. punktā un sīkāk precizētas konkursa paziņojumā, jāsarindo kandidāti 

un jāuzklausa pietiekams skaits visaugstāk ierindoto kandidātu, lai sagatavotu kandidātu gala 

sarakstu. Sekretariātam Eiropas galvenā prokurora amatam kvalificēto kandidātu gala saraksts 

tad būtu jānosūta Eiropas Parlamentam un Padomei. 

Ne Regulā (ES) 2017/1939, ne darbības noteikumos nav precizēts, kura iestāde atbild par 

atklāta kandidātu konkursa uz Eiropas galvenā prokurora amatu sagatavošanu, pieņemšanu un 

publicēšanu. Tādēļ noteikumu VI punktā ir lietderīgi precizēt Eiropas galvenā prokurora 

iecelšanas procedūru. 

Tādējādi šā priekšlikuma mērķis ir precizēt, ka Komisijai, kas nodrošina atlases komitejas 

sekretariātu, būtu jāatbild arī par atklāta kandidātu konkursa sagatavošanu, pieņemšanu un 

publicēšanu. Jānorāda, ka Komisija sagatavoja un publicēja pirmo atklāto kandidātu konkursu 

uz Eiropas galvenā prokurora amatu. 

Tā kā Eiropas galveno prokuroru ieceļ Eiropas Parlaments un Padome kopīgi, pirms atklāta 

kandidātu konkursa projekta publicēšanas Komisijai attiecīgajā līmenī būtu jāapspriežas ar 

šīm abām iestādēm. 

• Saskanība ar pašreizējiem noteikumiem konkrētajā politikas jomā 

EPPO tika izveidota ar Regulu (ES) 2017/1939, kas tika pieņemta, pamatojoties uz LESD 

86. pantu. Komisija, iesniedzot šo priekšlikumu grozīt Padomes Īstenošanas lēmumu 

(ES) 2018/1696, kas grozīts ar Padomes Īstenošanas lēmumu (ES) 2020/1008 un Padomes 

Īstenošanas lēmumu (ES) 2023/134, pilda pienākumus, kas tai uzlikti ar Regulas 

(ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu. Šis priekšlikums ļaus efektīvi veikt Eiropas galvenā 

prokurora atlases un iecelšanas procedūru un precizēt Komisijas lomu šajā procedūrā, 

vienlaikus ievērojot Eiropas Parlamenta un Padomes prerogatīvas. Tāpēc šis priekšlikums ir 

saskanīgs ar pašreizējiem noteikumiem politikas jomā. 

• Saskanība ar citām Savienības politikas jomām 

Šī iniciatīva ir saskanīga ar citām Savienības politikas jomām, kuru mērķis ir stiprināt 

Savienības finanšu interešu aizsardzību. 

2. JURIDISKAIS PAMATS, SUBSIDIARITĀTE UN PROPORCIONALITĀTE 

• Juridiskais pamats 

Priekšlikums ir balstīts uz Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktu. 

• Subsidiaritāte (neekskluzīvas kompetences gadījumā)  

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktā paredzētās atlases komitejas darbības noteikumus 

var grozīt tikai Padome, pamatojoties uz Komisijas priekšlikumu, un tādējādi tas ir ekskluzīva 

kompetence pēc būtības, uz kuru neattiecas subsidiaritātes princips. 
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• Proporcionalitāte 

Šis priekšlikums attiecas tikai uz to, kas nepieciešams, lai sasniegtu izvirzītos mērķus, un 

tāpēc tas atbilst proporcionalitātes principam. Šis priekšlikums ir būtisks, lai nodrošinātu 

Eiropas galvenā prokurora izvirzīšanas un iecelšanas procedūras efektivitāti un likumību. 

• Juridiskā instrumenta izvēle 

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punkts nosaka, ka Padome pēc Komisijas priekšlikuma 

nosaka atlases komitejas darbības noteikumus. Darbības noteikumi tika pieņemti ar Padomes 

Īstenošanas lēmumu (ES) 2018/1696. Tāpēc ierosinātā instrumenta izvēli nosaka spēkā esošie 

tiesību akti šajā jomā. 

3. EX POST IZVĒRTĒJUMU, APSPRIEŠANOS AR IEINTERESĒTAJĀM 

PERSONĀM UN IETEKMES NOVĒRTĒJUMU REZULTĀTI 

Ņemot vērā šā priekšlikuma tehnisko raksturu un tā ļoti ierobežoto ietekmi, ex post 

izvērtējumi, apspriešanās ar ieinteresētajām personām un ietekmes novērtējumi netika veikti. 

4. IETEKME UZ BUDŽETU 

Priekšlikums budžetu neietekmē. 

5. CITI ELEMENTI 

• Īstenošanas plāni un uzraudzīšanas, izvērtēšanas un ziņošanas kārtība 

Ņemot vērā šā pasākuma raksturu, nav vajadzīgi nedz īstenošanas plāni un uzraudzīšana, nedz 

izvērtēšanas un ziņošanas kārtība. 

• Detalizēts konkrētu priekšlikuma noteikumu skaidrojums 

Ar 1. pantu tiktu grozīti darbības noteikumi, lai precizētu, ka Komisija ir tā iestāde, kas atbild 

par atklāta kandidātu konkursa uz Eiropas galvenā prokurora amatu sagatavošanu, 

pieņemšanu un publicēšanu Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī pēc attiecīgā līmeņa 

apspriešanās ar Eiropas Parlamentu un Padomi.  Spēkā esošajos darbības noteikumos nav 

precizēts, kura iestāde par to atbild, tāpēc šā grozījuma mērķis ir precizēt šo svarīgo Eiropas 

galvenā prokurora atlases un iecelšanas procedūras posmu. 
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2025/0041 (NLE) 

Priekšlikums 

PADOMES ĪSTENOŠANAS LĒMUMS, 

ar ko groza Padomes 2018. gada 13. jūlija Īstenošanas lēmumu (ES) 2018/1696 par 

darbības noteikumiem atlases komitejai, kas paredzēta 14. panta 3. punktā Regulā (ES) 

2017/1939, ar ko īsteno ciešāku sadarbību Eiropas Prokuratūras (EPPO) izveidē 

 

 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību,  

ņemot vērā Padomes Regulu (ES) 2017/1939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko īsteno ciešāku 

sadarbību Eiropas Prokuratūras (EPPO) izveidei8, un jo īpaši tās 14. panta 3. punktu, 

ņemot vērā Eiropas Komisijas priekšlikumu, 

tā kā: 

(1) Padomes Īstenošanas lēmums (ES) 2018/16969 noteica atlases komitejas darbības 

noteikumus Eiropas galvenā prokurora un Eiropas prokuroru iecelšanai. 

(2) Lai gan ne Regulā (ES) 2017/1939, ne darbības noteikumu VI punktā nav precizēts, 

kura iestāde atbild par atklāta kandidātu konkursa uz Eiropas galvenā prokurora amata 

sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī, 

Komisija atbildēja par pirmā atklātā kandidātu konkursa sagatavošanu, pieņemšanu un 

publicēšanu un nodrošina atlases komitejas sekretariātu, kas izskata pieteikumus.  

(3) Tādēļ nepieciešams precizēt, ka Komisija atbild par atklāta kandidātu konkursa uz 

Eiropas galvenā prokurora amatu sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu pēc 

attiecīgā līmeņa apspriešanās ar Eiropas Parlamentu un Padomi. 

(4) Tāpēc būtu attiecīgi jāgroza Padomes Īstenošanas lēmums (ES) 2018/1696, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO LĒMUMU.  

1. pants 

Īstenošanas lēmuma (ES) 2018/1696 pielikumu groza šādi: 

pielikuma VI punkta pirmo daļu aizstāj ar šādu: 

“Komisija atbild par atklāta kandidātu konkursa saskaņā ar Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 

3. punktu sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī. 

Pirms konkursa projekta pieņemšanas Komisija par to attiecīgajā līmenī apspriežas ar Eiropas 

Parlamentu un Padomi. Pēc kandidātu pieteikumu saņemšanas atlases komiteja izskata 

pieteikumus attiecībā uz prasībām, kuras noteiktas Regulas (ES) 

2017/1939 14. panta 2. punktā un kuras Komisija sīkāk precizējusi atklāta kandidātu konkursa 

                                                 
8 OV L 283, 31.10.2017., 1. lpp. 
9 OV L 282, 12.11.2018., 8. lpp. 
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paziņojumā. Kandidātus, kuri neatbilst piemērotības prasībām, izslēdz no nākamajiem 

procedūras posmiem. Atlases komiteja sarindo kandidātus, kuri atbilst prasībām, atbilstoši 

viņu kvalifikācijai un pieredzei, pamatojoties uz dokumentiem un informāciju, kas sniegta 

pieteikumā vai iesniegta pēc pieprasījuma saskaņā ar V punktu. Atlases komiteja uzklausa 

pietiekamu skaitu augstāk ierindoto kandidātu, lai tā varētu sagatavot VII punkta 

1. apakšpunktā minēto gala sarakstu. Uzklausīšana notiek klātienē vai arī pēc atlases 

komitejas pamatota lēmuma, ko pieņem vai nu pēc komitejas pašas iniciatīvas vai pēc 

kandidāta pieprasījuma, – videokonferences veidā. Pirms atlases komisija pēc pašas 

iniciatīvas nolemj rīkot uzklausīšanu videokonferences veidā, tā dod iespēju kandidātam 

izteikt savu viedokli.”. 

2. pants 

Šis lēmums stājas spēkā nākamajā dienā pēc tā publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā 

Vēstnesī. 

Briselē, 

 Padomes vārdā – 

 priekšsēdētājs
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1. PRIEKŠLIKUMA/INICIATĪVAS KONTEKSTS  

1.1. Priekšlikuma/iniciatīvas nosaukums 

Priekšlikums Padomes Īstenošanas lēmumam, ar ko groza Padomes Īstenošanas 

lēmumu (ES) 2018/1969 (2018. gada 13. jūlijs) par darbības noteikumiem atlases 

komitejai, kas paredzēta 14. panta 3. punktā Regulā (ES) 2017/1939, ar ko īsteno 

ciešāku sadarbību Eiropas Prokuratūras (EPPO) izveidē 

1.2. Attiecīgā politikas joma  

Tiesiskums 

1.3. Mērķi 

1.3.1. Vispārīgie mērķi 

Šā priekšlikuma galvenais mērķis ir precizēt Eiropas galvenā prokurora atlases un 

iecelšanas procedūru. Proti, tā mērķis ir precizēt, ka Komisijai, kas nodrošina atlases 

komitejas sekretariātu, būs jāatbild arī par atklāta kandidātu konkursa sagatavošanu, 

pieņemšanu un publicēšanu. Tā tiks panākta juridiskā skaidrība, jo ne Regula (ES) 

2017/1939, ne spēkā esošie darbības noteikumi neprecizē, kura iestāde par to atbild.   

1.3.2. Konkrētie mērķi 

Precizēt, ka Komisija atbild par atklāta kandidātu konkursa uz Eiropas galvenā 

prokurora amatu sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu.  

1.3.3. Paredzamie rezultāti un ietekme 

Norādīt, kāda ir priekšlikuma/iniciatīvas iecerētā ietekme uz labuma guvējiem / mērķgrupām. 

Komisija atbildēs par atklāta kandidātu konkursa uz Eiropas galvenā prokurora 

amatu sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu. 

1.3.4. Snieguma rādītāji 

Norādīt, pēc kādiem rādītājiem seko līdzi progresam un sasniegumiem. 

Neattiecas 

1.4. Priekšlikums/iniciatīva attiecas uz:  

 jaunu darbību  

 jaunu darbību, pamatojoties uz izmēģinājuma projektu / sagatavošanas darbību10  

 esošas darbības pagarināšanu  

 vienas vai vairāku darbību apvienošanu vai pārorientēšanu uz citu/jaunu darbību 

1.5. Priekšlikuma/iniciatīvas pamatojums  

1.5.1. Īstermiņā vai ilgtermiņā izpildāmās vajadzības, tostarp sīki izstrādāts iniciatīvas 

izvēršanas grafiks 

Neattiecas 

1.5.2. ES iesaistīšanās pievienotā vērtība (tās pamatā var būt dažādi faktori, piemēram, 

koordinēšanas radītie ieguvumi, juridiskā noteiktība, lielāka rezultativitāte vai 

                                                 
10 Kā paredzēts Finanšu regulas 58. panta 2. punkta a) vai b) apakšpunktā. 
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papildināmība). Šā punkta izpratnē “ES iesaistīšanās pievienotā vērtība” ir vērtība, 

kas veidojas ES iesaistīšanās rezultātā un kas papildina vērtību, kura veidotos, ja 

dalībvalstis rīkotos atsevišķi. 

ES līmeņa rīcības pamatojums (ex ante)  

Regulas (ES) 2017/1939 14. panta 3. punktā paredzētās atlases komitejas darbības 

noteikumus var grozīt tikai Padome, pamatojoties uz Komisijas priekšlikumu, un 

tādējādi tas ir ekskluzīva kompetence pēc būtības, uz kuru neattiecas subsidiaritātes 

princips. 

Sagaidāmā ES pievienotā vērtība (ex-post)  

Precizējot procedūru, tiks noteikts, ka Komisija atbild par konkursa uz Eiropas 

galvenā prokurora amatu sagatavošanu, pieņemšanu un publicēšanu.  

1.5.3. Līdzīgas līdzšinējās pieredzes rezultātā gūtās atziņas 

Neattiecas 

1.5.4. Saderība ar daudzgadu finanšu shēmu un iespējamā sinerģija ar citiem atbilstošiem 

instrumentiem 

Priekšlikums budžetu neietekmē.   

1.5.5. Dažādo pieejamo finansēšanas iespēju, tostarp pārdales iespējas, novērtējums 

Priekšlikums budžetu neietekmē.   
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1.6. Priekšlikuma/iniciatīvas un finansiālās ietekmes ilgums 

 Ierobežots ilgums  

–  Priekšlikuma/iniciatīvas darbības laiks: [DD.MM.]GGGG.–

[DD.MM.]GGGG.  

–  Finansiālā ietekme uz saistību apropriācijām – no GGGG. līdz 

GGGG. gadam, uz maksājumu apropriācijām – no GGGG. līdz GGGG. gadam  

  Beztermiņa 

– Īstenošana ar uzsākšanas periodu no GGGG. līdz GGGG. gadam, 

– pēc kura turpinās normāla darbība. 

1.7. Plānotās budžeta izpildes metodes11   

Komisijas īstenota tieša pārvaldība: 

–  ko veic tās struktūrvienības, tostarp personāls Savienības delegācijās  

–  ko veic izpildaģentūras  

 Dalīta pārvaldība kopā ar dalībvalstīm  

 Netieša pārvaldība, kurā budžeta izpildes uzdevumi uzticēti: 

–  trešām valstīm vai to izraudzītām struktūrām 

–  starptautiskām organizācijām un to aģentūrām (precizēt) 

–  Eiropas Investīciju bankai un Eiropas Investīciju fondam 

–  Finanšu regulas 70. un 71. pantā minētajām struktūrām 

–  publisko tiesību subjektiem 

–  privāttiesību subjektiem, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedzēju 

uzdevumus, ciktāl tiem ir pienācīgas finanšu garantijas 

–  dalībvalstu privāttiesību subjektiem, kuriem ir uzticēta publiskā un privātā 

sektora partnerības īstenošana un ir pienācīgas finanšu garantijas 

–  struktūrām vai personām, kurām saskaņā ar LES V sadaļu uzticēts īstenot 

konkrētas KĀDP darbības un kuras ir noteiktas attiecīgajā pamataktā 

– struktūrām, kas ir iedibinātas kādā dalībvalstī un ko reglamentē kādas 

dalībvalsts privāttiesības vai Savienības tiesību akti, un kas ir tādas, kurām 

saskaņā ar nozaru noteikumiem var uzticēt Savienības līdzekļu vai budžeta 

garantiju īstenošanu, ciktāl šādas struktūras ir publisko tiesību subjektu vai tādu 

privāttiesību subjektu kontrolē, kas veic sabiedrisko pakalpojumu sniedzēju 

uzdevumus, un ciktāl tām ir kontrolējošo subjektu sniegtas pienācīgas finanšu 

garantijas solidāras atbildības veidā vai līdzvērtīgas finanšu garantijas, kurām 

attiecībā uz katru pasākumu var tikt noteikts maksimums, kas atbilst Savienības 

atbalsta maksimālajai summai 

                                                 
11 Sīkāku informāciju par budžeta izpildes metodēm un atsauces uz Finanšu regulu sk. BUDGpedia 

tīmekļa vietnē: https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-

implementation/Pages/implementation-methods.aspx. 

https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-implementation/Pages/implementation-methods.aspx
https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-implementation/Pages/implementation-methods.aspx
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2. PĀRVALDĪBAS PASĀKUMI  

2.1. Pārraudzības un ziņošanas noteikumi  

Neattiecas 

2.2. Pārvaldības un kontroles sistēma  

2.2.1. Ierosināto budžeta izpildes metožu, finansējuma apgūšanas mehānismu, maksāšanas 

kārtības un kontroles stratēģijas pamatojums 

Neattiecas 

2.2.2. Informācija par apzinātajiem riskiem un risku mazināšanai izveidoto iekšējās 

kontroles sistēmu 

Neattiecas 

2.2.3. Kontroles izmaksefektivitātes (kontroles izmaksu attiecība pret attiecīgo pārvaldīto 

līdzekļu vērtību) aplēse un pamatojums un gaidāmā kļūdu riska līmeņa novērtējums 

(maksājumu izdarīšanas brīdī un slēgšanas brīdī)  

Neattiecas 

2.3. Krāpšanas un pārkāpumu novēršanas pasākumi  

Neattiecas 
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3. PRIEKŠLIKUMA/INICIATĪVAS APLĒSTĀ FINANSIĀLĀ IETEKME  

3.1. Attiecīgās daudzgadu finanšu shēmas izdevumu kategorijas un budžeta 

izdevumu pozīcijas  

 Esošās budžeta pozīcijas  

Sarindotas pa daudzgadu finanšu shēmas izdevumu kategorijām un budžeta 

pozīcijām 

Daudzgadu 

finanšu 

shēmas 

izdevumu 

kategorija 

Budžeta pozīcija 
Izdevumu 

veids Iemaksas  

Nr.  

 
Dif./nedif.12 no EBTA 

valstīm13 

no 

kandidātval

stīm un 

potenciālaji

em 

kandidātie

m14 

no citām 

trešām 

valstīm 

citi piešķirtie 

ieņēmumi 

 
 

 
Dif. NĒ NĒ NĒ NĒ 

                                                 
12 Dif. diferencētās apropriācijas, nedif. nediferencētās apropriācijas. 
13 EBTA – Eiropas Brīvās tirdzniecības asociācija.  
14 Kandidātvalstis un attiecīgā gadījumā potenciālie kandidāti no Rietumbalkāniem. 
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3.2. Priekšlikuma aplēstā finansiālā ietekme uz apropriācijām  

3.2.1. Kopsavilkums par aplēsto ietekmi uz darbības apropriācijām  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai nav vajadzīgas darbības apropriācijas  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai ir vajadzīgas šādas darbības apropriācijas: 

3.2.1.1. Apropriācijas no apstiprinātā budžeta 

Miljonos EUR (trīs zīmes aiz komata) 

Daudzgadu finanšu shēmas izdevumu kategorija  Nr.  

 

ĢD: <…….> 
Gads Gads Gads Gads KOPĀ 

DFS 2021–2027 
2024 2025 2026 2027 

Darbības apropriācijas  

Budžeta pozīcija 
Saistības (1a) 0,000  0,000    0,000  0,000   0,000 

Maksājumi (2a) 0,000   0,000   0,000   0,000  0,000 

Administratīvās apropriācijas, kas tiek finansētas no konkrētu programmu piešķīrumiem15 

Budžeta pozīcija   (3)         0,000 

KOPĀ apropriācijas 
Saistības =1a+1b +3 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Maksājumi =2 a+2b +3 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
Gads Gads Gads Gads KOPĀ 

DFS 2021–2027 2024 2025 2026 2027 

KOPĀ darbības apropriācijas  

 

Saistības (4) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Maksājumi (5) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

                                                 
15 Tehniskais un/vai administratīvais atbalsts un ES programmu un/vai darbību īstenošanas atbalsta izdevumi (kādreizējās BA pozīcijas), netiešā pētniecība, tiešā 

pētniecība. 
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KOPĀ administratīvās apropriācijas, kas tiek finansētas no 

konkrētu programmu piešķīrumiem  
(6) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

KOPĀ apropriācijas … IZDEVUMU 

KATEGORIJĀ 
Saistības =4+6 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

daudzgadu finanšu shēmā Maksājumi =5+6 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

3.2.2. Aplēstais iznākums, ko dos finansējums no darbības apropriācijām (nav jāaizpilda decentralizētajām aģentūrām) 

Saistību apropriācijas miljonos EUR (trīs zīmes aiz komata) 

Norādīt mērķus 

un iznākumus  

 

 

  Gads 
2024 

Gads 
2025 

Gads 
2026 

Gads 
2027 

Norādīt tik gadu, cik nepieciešams ietekmes 

ilguma atspoguļošanai (sk. 1.6. punktu) 
KOPĀ 

IZNĀKUMI 

Veids
16 

 

Vidējā

s 

izmak

sas 

N
av

 

Izmak

sas N
av

 
Izmak

sas N
av

 

Izmak

sas N
av

 

Izmak

sas N
av

 

Izma

ksas N
av

 

Izmak

sas N
av

 

Izmak

sas 

Kopēj

ais 

daudz

ums 

Kopējās 

izmaksas 

KONKRĒTAIS MĒRĶIS Nr. 117…                 

- Iznākums                   

- Iznākums                   

- Iznākums                   

Starpsumma – konkrētais mērķis 

Nr. 1 

                

KONKRĒTAIS MĒRĶIS Nr. 2 ...                 

- Iznākums                   

                                                 
16 Iznākumi ir attiecīgie produkti vai pakalpojumi (piemēram, finansēto studentu apmaiņu skaits, uzbūvēto ceļu garums kilometros utt.). 
17 Kā aprakstīts 1.3.2. punktā “Konkrētie mērķi”.  
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Starpsumma – konkrētais mērķis 

Nr. 2 

                

KOPSUMMAS                 
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3.2.3. Kopsavilkums par aplēsto ietekmi uz administratīvajām apropriācijām  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai nav vajadzīgas administratīvās apropriācijas  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai ir vajadzīgas šādas administratīvās apropriācijas: 

3.2.3.1. Apropriācijas no apstiprinātā budžeta 

APSTIPRINĀTĀS APROPRIĀCIJAS 
Gads Gads Gads Gads KOPĀ 

2021–2027 2024 2025 2026 2027 

7. IZDEVUMU KATEGORIJA 

Cilvēkresursi  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Citi administratīvie izdevumi  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Starpsumma – 7. IZDEVUMU KATEGORIJA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Ārpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS 

Cilvēkresursi  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Pārējie administratīvie izdevumi 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Starpsumma – ārpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

KOPĀ 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Vajadzīgās cilvēkresursu un citu administratīvo izdevumu apropriācijas tiks nodrošinātas no ĢD 

apropriācijām, kas jau ir piešķirtas darbības pārvaldībai un/vai ir pārdalītas attiecīgajā ĢD, vajadzības 

gadījumā izmantojot arī vadošajam ĢD gada budžeta sadales procedūrā piešķirtos papildu resursus un 

ņemot vērā budžeta ierobežojumus. 

3.2.4. Aplēstās cilvēkresursu vajadzības  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai nav vajadzīgi cilvēkresursi  

–  Priekšlikumam/iniciatīvai ir vajadzīgi šādi cilvēkresursi: 

3.2.4.1. Finansētas no apstiprinātā budžeta 

Aplēse izsakāma pilnslodzes ekvivalenta vienībās18 

 

APSTIPRINĀTĀS APROPRIĀCIJAS 
Gads Gads Gads Gads 

2024 2025 2026 2027 

 Štatu sarakstā ietvertās amata vietas (ierēdņi un pagaidu darbinieki)

20 01 02 01 (Galvenais birojs un Komisijas 

pārstāvniecības) 
0 0 0 0 

20 01 02 03 (ES delegācijas) 0 0 0 0 

01 01 01 01 (Netiešā pētniecība) 0 0 0 0 

01 01 01 11 (Tiešā pētniecība) 0 0 0 0 

Citas budžeta pozīcijas (norādīt) 0 0 0 0 

• Ārštata darbinieki (pilnslodzes ekvivalenta vienībās)

20 02 01 (AC, END, ko finansē no vispārīgajām 

apropriācijām) 
0 0 0 0 

20 02 03 (AC, AL, END un JPD ES delegācijās) 0 0 0 0 

                                                 
18 Zem tabulas norādīt, cik pilnslodzes ekvivalenta vienību no tabulā norādītā skaita jūsu 

ģenerāldirektorātā jau ir piešķirtas darbības pārvaldībai un/vai var tikt pārdalītas un kādas ir jūsu neto 

vajadzības. 
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Administratīvā 

atbalsta pozīcija 

[XX.01.YY.YY] 

– galvenajā birojā 0 0 0 0 

– Savienības delegācijās  0 0 0 0 

01 01 01 02 (AC, END – netiešā pētniecība) 0 0 0 0 

 01 01 01 12 (AC, END – tiešā pētniecība) 0 0 0 0 

Citas budžeta pozīcijas (norādīt) – 7. izdevumu kategorija 0 0 0 0 

Citas budžeta pozīcijas (norādīt) – ārpus 7. izdevumu kategorijas 0 0 0 0 

KOPĀ 0 0 0 0 

Priekšlikuma īstenošanai nepieciešamais personāls (pilnslodzes ekvivalenta vienībās):  

 Tiks nodrošināts 

no pašlaik 

pieejamā 

Komisijas dienestu 

personāla  

Ārkārtas papildu personāls* 

  Tiks finansēts no 

7.  izdevumu 

kategorijas vai 

pētniecības 

Tiks finansēts no 

BA pozīcijas 

Tiks finansēts 

no maksām 

Štatu sarakstā 

ietvertās amata 

vietas 

  Neattiecas  

Ārštata darbinieki 

(CA, SNE, INT) 

    

Veicamo uzdevumu apraksts: 

Ierēdņi un pagaidu darbinieki  

Ārštata darbinieki  

3.2.5. Pārskats par aplēsto ietekmi uz investīcijām, kas saistītas ar digitālajām 

tehnoloģijām 

KOPĀ digitālās un IT apropriācijas 

Gads Gads Gads Gads KOPĀ 

DFS 

2021–

2027 2024 2025 2026 2027 

7. IZDEVUMU KATEGORIJA 

IT izdevumi (korporatīvie)  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Starpsumma – 7. IZDEVUMU 

KATEGORIJA 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Ārpus 7. IZDEVUMU KATEGORIJAS 

IT izdevumi politikas darbības 
programmu atbalstam 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Starpsumma – ārpus 7. IZDEVUMU 

KATEGORIJAS 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

KOPĀ 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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3.2.6. Saderība ar pašreizējo daudzgadu finanšu shēmu  

Priekšlikuma/iniciatīvas finansēšanai: 

–  pilnībā pietiek ar līdzekļu pārvietošanu daudzgadu finanšu shēmas (DFS) 

attiecīgajā izdevumu kategorijā 

Neattiecas 

–  jāizmanto no DFS attiecīgās izdevumu kategorijas nepiešķirtās rezerves 

un/vai īpašie instrumenti, kas noteikti DFS regulā 

Neattiecas 

–  jāpārskata DFS 

Neattiecas 

3.2.7. Trešo personu iemaksas  

Priekšlikuma/iniciatīvas finansēšanai: 

–  nav paredzēts trešo personu līdzfinansējums 

–  ir paredzēts trešo personu līdzfinansējums atbilstoši šādai aplēsei: 

Apropriācijas miljonos EUR (trīs zīmes aiz komata) 

 Gads 
2024 

Gads 
2025 

Gads 
2026 

Gads 
2027 

Kopā 

Norādīt līdzfinansētāju struktūru       

KOPĀ līdzfinansētās 

apropriācijas  
     

 

3.3. Aplēstā ietekme uz ieņēmumiem  

–  Priekšlikums/iniciatīva finansiāli neietekmē ieņēmumus 

–  Priekšlikums/iniciatīva finansiāli ietekmē: 

–  pašu resursus  

–  citus ieņēmumus 

–  atzīmējiet, ja ieņēmumi tiek piešķirti izdevumu pozīcijām 

     Miljonos EUR (trīs zīmes aiz komata) 

4. DIGITĀLĀ DIMENSIJA 

4.1. Digitālās vajadzības 

Iniciatīva attiecas tikai uz atlases komitejas darbības noteikumu mērķtiecīgu grozīšanu, lai 

precizētu, ka Komisijai būtu jāatbild par paziņojuma par konkursu uz Eiropas galvenā 

prokurora amatu publicēšanu Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī. Šim 

mērķorientētajam grozījumam nav digitālas nozīmes. 
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4.2. Dati 

Neattiecas 

4.3. Digitālie risinājumi 

4.4. Sadarbspējas novērtējums 

4.5. Digitālās īstenošanas atbalsta pasākumi 

 

Neattiecas 

Neattiecas 

Neattiecas 
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