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INDOKOLÁS 

1. A JAVASLAT HÁTTERE 

• A javaslat indokai és céljai 

Az Európai Ügyészség létrehozására vonatkozó megerősített együttműködés bevezetéséről 

szóló (EU) 2017/1939 rendeletet1 2017. október 12-én fogadták el, és 2017. november 20-án 

lépett hatályba. Az Európai Ügyészség 2021. június 1-jétől látja el az említett rendelet által 

ráruházott nyomozási és vádhatósági feladatokat. Az Európai Ügyészség felelős az 

(EU) 2017/1371 irányelvben2 megállapított és az (EU) 2017/1939 rendeletben meghatározott, 

az Unió pénzügyi érdekeit sértő bűncselekmények elkövetőivel és azok bűntársaival szembeni 

nyomozás és vádhatósági eljárás lefolytatásáért, valamint e személyek bíróság elé állításáért. 

Az (EU) 2017/1939 rendelet 8. cikkével összhangban az Európai Ügyészség központi hivatala 

többek között az Európai Főügyészből és az európai ügyészekből áll. 

Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikke szabályozza az Európai Főügyész kinevezését és 

felmentését. Az Európai Főügyészt az Európai Parlament és a Tanács közös megegyezéssel 

nevezi ki. Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésével összhangban a 

kiválasztás nyilvános felhíváson alapul. A nyilvános felhívást követően a kiválasztással 

foglalkozó tanácsadó testület összeállítja az előválogatott jelöltek listáját, és benyújtja azt az 

Európai Parlamentnek és a Tanácsnak. Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) 

bekezdése értelmében a Tanácsnak a Bizottság javaslata alapján létre kell hoznia a 

kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatát. 

2018. július 13-án a Tanács a Bizottság javaslata alapján elfogadta a kiválasztással foglalkozó 

tanácsadó testület működési szabályzatáról szóló (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási 

határozatot3, amelyet később az (EU) 2020/1008 tanácsi végrehajtási határozat4 és az (EU) 

2023/134 tanácsi végrehajtási határozat5 módosított. A Tanács 2023. január 17-én kinevezte a 

kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület tagjait6. 

Az Európai Parlament és a Tanács 2019. október 14-én kinevezte az Európai Ügyészség első 

Európai Főügyészét7. Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (1) bekezdésével 

                                                 
1 A Tanács (EU) 2017/1939 rendelete (2017. október 12.) az Európai Ügyészség létrehozására vonatkozó 

megerősített együttműködés bevezetéséről (HL L 283., 2017.10.31., 1. o.). 
2 Az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2017/1371 irányelve (2017. július 5.) az Unió pénzügyi 

érdekeit érintő csalás ellen büntetőjogi eszközökkel folytatott küzdelemről (HL L 198., 2017.7.28., 

29. o.). 
3 A Tanács (EU) 2018/1696 végrehajtási határozata (2018. július 13.) az Európai Ügyészség 

létrehozására vonatkozó megerősített együttműködés bevezetéséről szóló, (EU) 2017/1939 rendelet 14. 

cikkének (3) bekezdésében meghatározott, kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési 

szabályzatáról (HL L 282., 2018.11.12., 8. o.). 
4 A Tanács (EU) 2020/1008 végrehajtási határozata (2020. július 9.) az (EU) 2017/1939 rendelet 14. 

cikkének (3) bekezdésében említett, kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési 

szabályzatáról szóló (EU) 2018/1696 végrehajtási határozat módosításáról (HL L 221., 2020.7.10., 1. 

o.). 
5 A Tanács (EU) 2023/134 végrehajtási határozata (2023. január 17.) az (EU) 2018/1696 végrehajtási 

határozatnak a videokonferencia jelöltek meghallgatására történő használata tekintetében történő 

módosításáról (HL L 17., 2023.1.19., 92. o.). 
6 A Tanács (EU) 2023/133 határozata (2023. január 17.) az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) 

bekezdésében előírt, kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület tagjainak kinevezéséről (HL L 17., 

2023.1.19., 90. o.). 
7 Az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2019/1798 határozata (2019. október 23.) az Európai 

Ügyészség Európai Főügyészének kinevezéséről (HL L 274., 2019.10.28., 1. o.). 



 

HU 2  HU 

összhangban az Európai Főügyész kinevezése hétéves, 2019. október 31-től kezdődő, nem 

megújítható időtartamra szól. Az Európai Főügyész helyére ezért 2026 októberéig új személyt 

kell felvenni. 

A kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzata III. szabályának 

megfelelően a Bizottság látja el a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület titkársági 

feladatait. A titkárság biztosítja a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület munkájához 

szükséges adminisztratív támogatást, beleértve a dokumentumok fordítását is. A 

kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatának V. szabálya szerint az 

Európai Főügyész tisztségére vonatkozó jelentkezések kézhezvételét követően a 

kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület titkársága megküldi azokat a kiválasztással 

foglalkozó tanácsadó testület valamennyi tagjának. 

A VI.1. szabállyal összhangban a jelentkezők jelentkezéseinek kézhezvételét követően a 

kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület azokat az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének 

(2) bekezdésében rögzített követelmények alapján bírálja el, továbbá a felhívásban 

meghatározott követelmények értelmében rangsorolja a jelölteket, és a legmagasabban 

rangsorolt jelentkezők közül kellő számú személyt hallgat meg ahhoz, hogy össze tudja 

állítani az előválogatott jelöltekből álló listát. A titkárságnak ezt követően továbbítania kell az 

Európai Parlament és a Tanács részére az Európai Főügyész tisztségének betöltésére 

alkalmas, előválogatott jelöltek listáját. 

Sem az (EU) 2017/1939 rendelet, sem a működési szabályok nem határozzák meg, hogy 

melyik hatóság felelős az Európai Főügyész tisztségének betöltésére vonatkozó nyilvános 

felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és közzétételéért. E célból helyénvaló a VI. szabályban 

pontosítani az Európai Főügyész kinevezésére vonatkozó eljárást. 

Ezért e javaslat célja annak egyértelművé tétele, hogy a Bizottság a kiválasztással foglalkozó 

tanácsadó testület titkársági feladatainak ellátása mellett a nyilvános felhívás kidolgozásáért, 

elfogadásáért és közzétételéért is felel. Meg kell jegyezni, hogy az Európai Főügyész 

tisztségére vonatkozó első nyilvános felhívást a Bizottság dolgozta ki és tette közzé. 

Mivel az Európai Főügyészt az Európai Parlament és a Tanács közösen nevezi ki, a 

Bizottságnak a közzététel előtt megfelelő szinten konzultálnia kell e két intézménnyel a 

nyilvános felhívás tervezetéről. 

• Összhang a szabályozási terület jelenlegi rendelkezéseivel 

Az Európai Ügyészséget az EUMSZ 86. cikke alapján elfogadott (EU) 2017/1939 rendelet 

hozta létre. Az (EU) 2020/1008 tanácsi végrehajtási határozattal és az (EU) 2023/134 tanácsi 

végrehajtási határozattal módosított (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási határozat 

módosítására irányuló javaslat benyújtásával a Bizottság eleget tesz az (EU) 2017/1939 

rendelet 14. cikkének (3) bekezdése szerinti kötelezettségeinek. E javaslat lehetővé teszi az 

Európai Főügyész kiválasztási és kinevezési eljárásainak hatékony végrehajtását, valamint 

egyértelművé teszi a Bizottság szerepét ezekben az eljárásokban, tiszteletben tartva az 

Európai Parlament és a Tanács előjogait. Ez a javaslat ezért teljes mértékben összhangban áll 

az érintett szabályozási terület jelenlegi rendelkezéseivel. 

• Összhang az Unió egyéb szakpolitikáival 

Ez a kezdeményezés összhangban van az Unió pénzügyi érdekei védelmének megerősítését 

célzó egyéb uniós szakpolitikákkal. 
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2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITÁS ÉS ARÁNYOSSÁG 

• Jogalap 

A javaslat az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésén alapul. 

• Szubszidiaritás (nem kizárólagos hatáskör esetén) 

Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésében említett, kiválasztással 

foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatát csak a Tanács módosíthatja a Bizottság 

javaslata alapján, ezért az jellegénél fogva kizárólagos hatáskör, amelyre nem vonatkozik a 

szubszidiaritás elve. 

• Arányosság 

E javaslat a javasolt célok eléréséhez szükséges mértékre korlátozódik, következésképpen 

megfelel az arányosság elvének. Ez a javaslat elengedhetetlen ahhoz, hogy biztosítva legyen 

az Európai Főügyész jelölési és kinevezési eljárásainak eredményessége és jogszerűsége. 

• A jogi aktus típusának megválasztása 

Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdése értelmében a Tanácsnak a Bizottság 

javaslata alapján létre kell hoznia a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési 

szabályzatát. A működési szabályzatot az (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási határozattal 

fogadták el. A javasolt eszköz megválasztását ezért az erre vonatkozó hatályos jogszabályok 

írják elő. 

3. AZ UTÓLAGOS ÉRTÉKELÉSEK, AZ ÉRDEKELT FELEKKEL 

FOLYTATOTT KONZULTÁCIÓK ÉS A HATÁSVIZSGÁLATOK 

EREDMÉNYEI 

Tekintettel e javaslat technikai jellegére és igen korlátozott hatására, utólagos értékelésekre, 

az érdekelt felekkel folytatott konzultációkra és hatásvizsgálatokra nem került sor. 

4. KÖLTSÉGVETÉSI VONZATOK 

A javaslat nincs hatással a költségvetésre. 

5. EGYÉB ELEMEK 

• Végrehajtási tervek, valamint a nyomon követés, az értékelés és a jelentéstétel 

szabályai 

Tekintettel az intézkedés jellegére, nincs szükség sem végrehajtási tervekre, sem nyomon 

követésre, sem pedig értékelésre, illetve jelentéstételre. 

• A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarázata 

Az 1. cikk módosítaná a működési szabályokat annak egyértelművé tétele érdekében, hogy az 

Európai Parlamenttel és a Tanáccsal megfelelő szinten folytatott konzultációt követően az 

Európai Főügyész tisztségére vonatkozó nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és 

annak az Európai Unió Hivatalos Lapjában való közzétételéért felelős intézmény a Bizottság. 

Mivel a jelenlegi működési szabályok nem határozzák meg, hogy melyik hatóság felelős e 

feladatért, e módosítás célja, hogy egyértelművé tegye az Európai Főügyész kiválasztási és 

kinevezési eljárásának e fontos lépését. 
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2025/0041 (NLE) 

Javaslat 

A TANÁCS VÉGREHAJTÁSI HATÁROZATA 

az Európai Ügyészség létrehozására vonatkozó megerősített együttműködés 

bevezetéséről szóló, (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésében 

meghatározott, kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatáról 

szóló, 2018. július 13-i (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási határozat módosításáról  

  

 

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA, 

tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre, 

tekintettel az Európai Ügyészség létrehozására vonatkozó megerősített együttműködés 

bevezetéséről szóló, 2017. október 12-i (EU) 2017/1939 tanácsi rendeletre8 és különösen 

annak 14. cikke (3) bekezdésére, 

tekintettel az Európai Bizottság javaslatára, 

mivel: 

(1) Az (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási határozat9 megállapította a kiválasztással 

foglalkozó tanácsadó testületnek az Európai Főügyész és az európai ügyészek 

kinevezésére vonatkozó működési szabályzatát. 

(2) Bár sem az (EU) 2017/1939 rendelet, sem a működési szabályzat VI. szabálya nem 

határozza meg, hogy melyik hatóság felelős az Európai Főügyész tisztségének 

betöltésére vonatkozó nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és az Európai 

Unió Hivatalos Lapjában való közzétételéért, a Bizottság volt felelős az első nyilvános 

felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és közzétételéért, és rendelkezésre bocsátja a 

kiválasztással foglalkozó, a jelentkezéseket megvizsgáló tanácsadó testület titkárságát. 

(3) Ezért egyértelművé kell tenni, hogy az Európai Parlamenttel és a Tanáccsal megfelelő 

szinten folytatott konzultációt követően a Bizottság felelős az Európai Főügyész 

tisztségének betöltésére vonatkozó nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és 

közzétételéért. 

(4) Az (EU) 2018/1696 tanácsi végrehajtási határozatot ezért ennek megfelelően 

módosítani kell, 

ELFOGADTA EZT A HATÁROZATOT: 

1. cikk 

Az (EU) 2018/1696 végrehajtási határozat melléklete a következőképpen módosul: 

A VI. szabály első bekezdésének helyébe a következő szöveg lép: 

                                                 
8 HL L 283., 2017.10.31., 1. o. 
9 HL L 282., 2018.11.12., 8. o. 
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„Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésével összhangban a Bizottság felel a 

nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és annak az Európai Unió Hivatalos 

Lapjában való közzétételéért. A Bizottság a megfelelő szinten konzultál az Európai 

Parlamenttel és a Tanáccsal a felhívás tervezetéről annak elfogadása előtt. A jelentkezők 

jelentkezésének kézhezvételét követően a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület azokat 

az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (2) bekezdésében meghatározott és a nyilvános 

felhívásban tovább pontosított követelményekre tekintettel bírálja el. Azokat a jelentkezőket, 

akik nem felelnek meg a jelentkezési feltételeknek, ki kell zárni az eljárás következő 

szakaszaiból. A kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület a követelményeknek megfelelő 

jelentkezőket a képesítésük és a tapasztalatuk szerint rangsorolja a jelentkezésben szereplő 

vagy az V. szabály szerinti kérelem alapján benyújtott dokumentáció és információk alapján. 

A kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület a legmagasabban rangsorolt jelentkezők közül 

kellő számú személyt hallgat meg ahhoz, hogy össze tudja állítani a VII. szabály 1. pontjában 

említett listát. A meghallgatásra személyes megjelenés útján vagy a kiválasztással foglalkozó 

tanácsadó testület – akár hivatalból, akár a jelölt kérésére hozott – indokolással ellátott 

döntése alapján videokonferencia útján kerül sor. Mielőtt a kiválasztással foglalkozó 

tanácsadó testület hivatalból döntene a meghallgatás videokonferencia útján történő 

lefolytatásáról, lehetővé teszi a jelölt számára álláspontjának ismertetését.”. 

2. cikk 

Ez a határozat az Európai Unió Hivatalos Lapjában való kihirdetését követő napon lép 

hatályba. 

Kelt Brüsszelben, -án/-én. 

 a Tanács részéről 

 az elnök
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1. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS FŐBB ADATAI  

1.1. A javaslat/kezdeményezés címe 

Javaslat az Európai Ügyészség létrehozására vonatkozó megerősített együttműködés 

bevezetéséről szóló (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésében 

meghatározott, kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatáról 

szóló, 2018. július 13-i (EU) 2018/1969 tanácsi végrehajtási határozatra 

1.2. Az érintett szakpolitikai terület(ek) 

Jogérvényesülés 

1.3. Célkitűzés(ek) 

1.3.1. Általános célkitűzés(ek) 

E javaslat fő célja az Európai Főügyész kiválasztására és kinevezésére vonatkozó 

eljárás pontosítása. Ezért e javaslat célja annak egyértelművé tétele, hogy a Bizottság 

a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület titkársági feladatainak ellátása mellett a 

nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és közzétételéért is felel. Ez jogi 

egyértelműséget fog biztosítani, mivel sem az (EU) 2017/1939 rendelet, sem a 

jelenlegi működési szabályok nem határozzák meg, hogy melyik hatóság felelős e 

célkitűzésért. 

1.3.2. Konkrét célkitűzés(ek) 

Annak egyértelművé tétele, hogy a Bizottság felel az Európai Főügyész tisztségére 

vonatkozó nyilvános felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és közzétételéért. 

1.3.3. Várható eredmény(ek) és hatás(ok) 

Tüntesse fel, milyen hatásokat gyakorolhat a javaslat/kezdeményezés a 

kedvezményezettekre/célcsoportokra. 

A Bizottság felel az Európai Főügyész tisztségének betöltésére vonatkozó nyilvános 

felhívás kidolgozásáért, elfogadásáért és közzétételéért. 

1.3.4. Teljesítménymutatók 

Határozza meg az előrehaladás és az eredmények nyomon követésére szolgáló mutatókat. 

N/A 

1.4. A javaslat/kezdeményezés tárgya: 

 új intézkedés 

 kísérleti projektet / előkészítő intézkedést követő új intézkedés10 

 meglévő intézkedés meghosszabbítása  

 egy vagy több intézkedés összevonása vagy átalakítása egy másik/új intézkedéssé 

1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklása 

1.5.1. Rövid vagy hosszú távon kielégítendő szükséglet(ek) a kezdeményezés 

végrehajtásának részletes ütemtervével 

N/A 

                                                 
10 A költségvetési rendelet 58. cikke (2) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint. 
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1.5.2. Az EU részvételéből származó hozzáadott érték (adódhat többek között a 

koordinációból eredő előnyökből, a jogbiztonságból, a fokozott hatékonyságból vagy 

a kiegészítő jellegből). E szakaszban „az EU részvételéből származó hozzáadott 

érték” azt az uniós fellépésből adódó értéket jelenti, amely többletként jelentkezik 

ahhoz az értékhez képest, amely a tagállamok egyedüli fellépése esetén jött volna 

létre. 

Az európai szintű fellépés indokai (előzetes) 

Az (EU) 2017/1939 rendelet 14. cikkének (3) bekezdésében említett, kiválasztással 

foglalkozó tanácsadó testület működési szabályzatát csak a Tanács módosíthatja a 

Bizottság javaslata alapján, ezért az jellegénél fogva kizárólagos hatáskör, amelyre 

nem vonatkozik a szubszidiaritás elve. 

A várható uniós hozzáadott érték (utólagos) 

Az eljárás pontosításával a Bizottság jogosult lesz az Európai Főügyész tisztségére 

vonatkozó nyilvános felhívás kidolgozására, elfogadására és közzétételére. 

1.5.3. Hasonló korábbi tapasztalatok tanulsága 

N/A 

1.5.4. A többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség és egyéb megfelelő 

eszközökkel való lehetséges szinergiák 

Ennek a javaslatnak nincsenek költségvetési vonzatai. 

1.5.5. A rendelkezésre álló különböző finanszírozási lehetőségek értékelése, ideértve az 

átcsoportosítási lehetőségeket is 

Ennek a javaslatnak nincsenek költségvetési vonzatai. 
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1.6. A javaslat/kezdeményezés és az abból származó pénzügyi hatás időtartama 

 határozott időtartam  

–  időtartam: ÉÉÉÉ [HH/NN]-tól/-től ÉÉÉÉ [HH/NN]-ig  

–  pénzügyi hatás: ÉÉÉÉ-tól/-től ÉÉÉÉ-ig a kötelezettségvállalási 

előirányzatok esetében és ÉÉÉÉ-tól/-től ÉÉÉÉ-ig a kifizetési előirányzatok 

esetében  

  határozatlan időtartam 

– beindítási időszak: ÉÉÉÉ-tól/-től ÉÉÉÉ-ig 

– azt követően: rendes ütemű végrehajtás 

1.7. Tervezett költségvetés-végrehajtási módszer(ek)11 

Közvetlen irányítás a Bizottság által 

–  a Bizottság szervezeti egységein keresztül, ideértve az uniós küldöttségek 

személyzetét  

–  végrehajtó ügynökségen keresztül  

 Megosztott irányítás a tagállamokkal  

 Közvetett irányítás a költségvetés végrehajtásával kapcsolatos feladatoknak a 

következőkre történő átruházásával: 

–  harmadik országok vagy az általuk kijelölt szervek 

–  nemzetközi szervezetek és ügynökségeik (nevezze meg) 

–  az Európai Beruházási Bank és az Európai Beruházási Alap 

–  a költségvetési rendelet 70. és 71. cikkében említett szervek 

–  közjogi szervek 

–  magánjog alapján működő, közfeladatot ellátó szervek, amennyiben megfelelő 

pénzügyi garanciákkal rendelkeznek 

–  valamely tagállam magánjoga alapján működő, köz- és magánszféra közötti 

partnerség végrehajtásával megbízott és megfelelő pénzügyi garanciákkal 

rendelkező szervek 

–  az Európai Unióról szóló szerződés V. címének értelmében a közös kül- és 

biztonságpolitika terén konkrét fellépések végrehajtásával megbízott, és a 

vonatkozó alap-jogiaktusban ekként megjelölt szervek vagy személyek 

–  valamely tagállamban létrehozott, valamely tagállam magánjoga vagy uniós 

jog alapján működő szervek, amelyek az ágazatspecifikus szabályokkal 

összhangban megbízást kaphatnak uniós források vagy költségvetési garanciák 

végrehajtására, amennyiben e szervek közjogi szervek vagy közfeladatot ellátó 

magánjogi intézmények ellenőrzése alá tartoznak, és az ellenőrző szerv által 

vállalt egyetemleges felelősség formáját öltő vagy azzal egyenértékű pénzügyi 

                                                 
11 Az egyes költségvetés-végrehajtási módszerek ismertetése, valamint a költségvetési rendeletre való 

megfelelő hivatkozások megtalálhatók a BUDGpedia oldalon: 

https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-

implementation/Pages/implementation-methods.aspx. 

https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-implementation/Pages/implementation-methods.aspx
https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-implementation/Pages/implementation-methods.aspx
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garanciával rendelkeznek, amely pénzügyi garancia minden intézkedés esetében 

az uniós támogatás maximális összegére korlátozódhat. 
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2. IRÁNYÍTÁSI INTÉZKEDÉSEK  

2.1. A nyomon követésre és a jelentéstételre vonatkozó rendelkezések  

N/A 

2.2. Irányítási és kontrollrendszer(ek)  

2.2.1. A költségvetés-végrehajtási módszer(ek)nek, a finanszírozás-végrehajtási 

mechanizmus(ok)nak, a kifizetési feltételeknek és a javasolt kontrollstratégiának az 

indokolása 

N/A 

2.2.2. Az azonosított kockázatokkal és a csökkentésükre létrehozott belső 

kontrollrendszerekkel kapcsolatos információk 

N/A 

2.2.3. A kontrollok költséghatékonyságának becslése (a kontroll költségeinek és az érintett 

forrásoknak az aránya) és indokolása, valamint a hibakockázat várható szintjeinek 

értékelése (kifizetéskor és záráskor)  

N/A 

2.3. A csalások és a szabálytalanságok megelőzésére irányuló intézkedések  

N/A 



 

HU 8  HU 

3. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS BECSÜLT PÉNZÜGYI HATÁSA  

3.1. A többéves pénzügyi keret érintett fejezete(i) és a költségvetés érintett kiadási 

sora(i)  

 Meglévő költségvetési sorok  

A többéves pénzügyi keret fejezetei, azon belül pedig a költségvetési sorok 

sorrendjében. 

A többéves 

pénzügyi 

keret 

fejezete 

Költségvetési sor 
Kiadás 

típusa Hozzájárulás  

Szám 
 

diff./nem 

diff.12. 

EFTA-

országokt

ól13 

tagjelölt 

országoktól 

és 

potenciális 

tagjelöltekt

ől14 

más 

harmadik 

országokt

ól 

egyéb címzett 

bevétel 

 
 

 
Diff. Nem Nem Nem Nem 

                                                 
12 diff. = differenciált előirányzatok / nem diff. = nem differenciált előirányzatok. 
13 EFTA: Európai Szabadkereskedelmi Társulás. 
14 Tagjelölt országok és adott esetben a nyugat-balkáni potenciális tagjelöltek. 
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3.2. A javaslatnak az előirányzatokra gyakorolt becsült pénzügyi hatása  

3.2.1. Az operatív előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása  

–  A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga után operatív előirányzatok felhasználását  

–  A javaslat/kezdeményezés az alábbi operatív előirányzatok felhasználását vonja maga után: 

3.2.1.1. A megszavazott költségvetésből származó előirányzatok 

millió EUR (három tizedesjegyig) 

A többéves pénzügyi keret fejezete Szám  

 

Főigazgatóság: <…….> 

Év Év Év Év A 2021–2027-es 

többéves 

pénzügyi 

keretből 

ÖSSZESEN 

2024 2025 2026 2027 

Operatív előirányzatok  

Költségvetési sor 

Kötelezettségvállalási 

előirányzatok 
(1a) 0,000  0,000    0,000  0,000   0,000 

Kifizetési 

előirányzatok 
(2a) 0,000   0,000   0,000   0,000  0,000 

Meghatározott egyedi programok keretéből finanszírozott igazgatási jellegű előirányzatok15 

Költségvetési sor   (3)         0,000 

Előirányzatok ÖSSZESEN 

Kötelezettségvállalási 

előirányzatok 
=(1a)+(1b)+(3) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kifizetési 

előirányzatok 
=(2a)+(2b)+(3) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

 

 

                                                 
15 Technikai és/vagy igazgatási segítségnyújtás, valamint uniós programok és/vagy intézkedések végrehajtásához biztosított támogatási kiadások (korábban: BA-tételek), közvetett 

kutatás, közvetlen kutatás. 
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Év Év Év Év A 2021–2027-es 

többéves 

pénzügyi 

keretből 

ÖSSZESEN 

2024 2025 2026 2027 

Operatív előirányzatok ÖSSZESEN 

Kötelezettségvállalási 

előirányzatok 
(4) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Kifizetési 

előirányzatok 
(5) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Meghatározott egyedi programok keretéből finanszírozott 

igazgatási jellegű előirányzatok ÖSSZESEN  
(6) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

A többéves pénzügyi keret <….> 

FEJEZETÉHEZ tartozó előirányzatok 

Kötelezettségvállalási 

előirányzatok 
=(4)+(6) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

ÖSSZESEN 
Kifizetési 

előirányzatok 
=(5)+(6) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

3.2.2. Az operatív előirányzatokból finanszírozott becsült kimenet (decentralizált ügynökségek esetében nem kell kitölteni) 

Kötelezettségvállalási előirányzatok, millió EUR (három tizedesjegyig) 

Tüntesse fel a 

célkitűzéseket 

és a 

  2024. év 2025. év 2026. év 2027. év 
A táblázat a hatás időtartamának megfelelően 

(vö. 1.6. szakasz) további évekkel bővíthető. 
ÖSSZESEN 

KIMENETEK 
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kimeneteket  

 

 

Típus
16 

 

Átlag

os 

költsé

g 

S
zá

m
 

Költsé

g S
zá

m
 

Költsé

g S
zá

m
 

Költsé

g S
zá

m
 

Költsé

g S
zá

m
 

Költs

ég S
zá

m
 

Költsé

g S
zá

m
 

Költsé

g 

Összes

ített 

szám 

Összkölt

ség 

1. KONKRÉT CÉLKITŰZÉS17…                 

- Kimenet                   

- Kimenet                   

- Kimenet                   

1. konkrét célkitűzés részösszege                 

2. KONKRÉT CÉLKITŰZÉS …                 

- Kimenet                   

2. konkrét célkitűzés részösszege                 

ÖSSZESEN                 

                                                 
16 A kimenetek a nyújtandó termékek és szolgáltatások (pl. finanszírozott diákcserék száma, épített utak hossza kilométerben stb.). 
17 Az 1.3.2. szakaszban leírtak szerint. „Konkrét célkitűzés(ek)” 



 

HU 12  HU 

3.2.3. Az igazgatási előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása 

–  A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga után igazgatási jellegű 

előirányzatok felhasználását. 

–  A javaslat/kezdeményezés az alábbi igazgatási jellegű előirányzatok 

felhasználását vonja maga után: 

3.2.3.1. A megszavazott költségvetésből származó előirányzatok 

MEGSZAVAZOTT ELŐIRÁNYZATOK 
Év Év Év Év 2021–2027 

ÖSSZESEN 2024 2025 2026 2027 

7. FEJEZET 

Humánerőforrás  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Egyéb igazgatási kiadások  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

7. FEJEZETI részösszeg 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

A 7. FEJEZETEN kívül 

Humánerőforrás  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Egyéb igazgatási jellegű kiadások 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

A 7. FEJEZETEN kívüli részösszeg 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

ÖSSZESEN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

A humánerőforrással és más igazgatási jellegű kiadásokkal kapcsolatos előirányzat-igényeket az adott 

főigazgatóság rendelkezésére álló, az intézkedés irányításához rendelt előirányzatokkal és/vagy az 

adott főigazgatóságon belüli átcsoportosítással kell teljesíteni. A források adott esetben a költségvetési 

korlátok betartása mellett kiegészíthetők az éves elosztási eljárás keretében az irányító 

főigazgatósághoz rendelt további allokációkkal. 

3.2.4. Becsült humánerőforrás-szükségletek 

–  A javaslat/kezdeményezés nem igényel humánerőforrást. 

–  A javaslat/kezdeményezés az alábbi humánerőforrás-igénnyel jár: 

3.2.4.1. A megszavazott költségvetésből finanszírozott 

A becsléseket teljes munkaidős egyenértékben (FTE) kell kifejezni18 

 

MEGSZAVAZOTT ELŐIRÁNYZATOK 
Év Év Év Év 

2024 2025 2026 2027 

 A létszámtervben szereplő álláshelyek (tisztviselők és ideiglenes alkalmazottak)

20 01 02 01 (a központban és a bizottsági képviseleteken) 0 0 0 0 

20 01 02 03 (az Unió küldöttségeinél) 0 0 0 0 

01 01 01 01 (közvetett kutatás) 0 0 0 0 

01 01 01 11 (közvetlen kutatás) 0 0 0 0 

Egyéb költségvetési sorok (kérjük megnevezni) 0 0 0 0 

• Külső munkatársak (teljes munkaidős egyenértékben)

20 02 01 (CA, SNE a teljes keretből) 0 0 0 0 

                                                 
18 Kérjük, a táblázat alatt jelezze, hogy a teljes munkaidős egyenértékben megadott humánerőforrás-

szükségletből hány teljes munkaidős egyenérték van már most a tevékenység irányításához rendelve 

és/vagy hány csoportosítható át az Ön főigazgatóságán belül, valamint adja meg a nettó 

humánerőforrás-igényt. 
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20 02 03 (CA, LA, SNE és JPD az Unió küldöttségeinél) 0 0 0 0 

Igazgatási 

támogatási sor  
[XX.01.YY.YY] 

- a központban 0 0 0 0 

- az Unió küldöttségeinél  0 0 0 0 

01 01 01 02 (CA, SNE – közvetett kutatás) 0 0 0 0 

 01 01 01 12 (CA, SNE – közvetlen kutatás) 0 0 0 0 

Egyéb költségvetési sorok a 7. fejezetben (kérjük megnevezni) 0 0 0 0 

Egyéb költségvetési sorok a 7. fejezeten kívül (kérjük megnevezni) 0 0 0 0 

ÖSSZESEN 0 0 0 0 

A javaslat végrehajtásához szükséges személyzet (teljes munkaidős egyenértékben):  

 A Bizottság 

szolgálatainál 

jelenleg 

rendelkezésre álló 

személyzetből 

fedezendő  

Kivételes esetben további személyzet* 

  A 7. fejezetből 

vagy a kutatási 

keretből 

finanszírozandó 

A BA sorból 

finanszírozandó 

Díjakból 

finanszírozandó 

Létszámtervi 

álláshelyek 

  N/A  

Külső 

munkatársak (CA, 

SNE, INT) 

    

A következők által elvégzendő feladatok leírása: 

Tisztviselők és ideiglenes 

alkalmazottak 

 

Külső munkatársak  

3.2.5. A digitális technológiával kapcsolatos beruházásokra gyakorolt becsült hatás 

áttekintése 

Digitális és informatikai előirányzatok 

ÖSSZESEN 

Év Év Év Év 
A 2021–

2027-es 

többéves 

pénzügyi 

keretből 

ÖSSZES

EN 

2024 2025 2026 2027 

7. FEJEZET 

Információs és kommunikációs 
technológiákkal kapcsolatos kiadások 
(szervezeti)  

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

7. FEJEZETI részösszeg 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

A 7. FEJEZETEN kívül 

Operatív programokkal kapcsolatos 
szakpolitikai informatikai kiadások 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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A 7. FEJEZETEN kívüli részösszeg 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

ÖSSZESEN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

3.2.6. A jelenlegi többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség  

A javaslat/kezdeményezés 

–  teljes mértékben finanszírozható a többéves pénzügyi keret érintett fejezetén 

belüli átcsoportosítás révén. 

N/A 

–  a többéves pénzügyi keret lekötetlen mozgásterének és/vagy a többéves 

pénzügyi keretről szóló rendeletben meghatározott különleges eszközök 

felhasználását teszi szükségessé. 

N/A 

–  a többéves pénzügyi keret módosítását teszi szükségessé. 

N/A 

3.2.7. Harmadik felek finanszírozási hozzájárulása  

A javaslat/kezdeményezés 

–  nem irányoz elő harmadik felek általi társfinanszírozást. 

–  előirányoz harmadik felek általi társfinanszírozást az alábbi becslések 

szerint: 

előirányzatok, millió EUR (három tizedesjegyig) 

 2024. év 2025. év 2026. év 2027. év Összesen 

Tüntesse fel a társfinanszírozó 

szervet  
     

Társfinanszírozott előirányzatok 

ÖSSZESEN  
     

  

3.3. Becsült bevételi hatás  

–  A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénzügyi hatása a bevételre. 

–  A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénzügyi hatása: 

–  a javaslat a saját forrásokra gyakorol hatást  

–  a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatást 

–  kérjük, adja meg, hogy a bevétel kiadási sorokhoz van-e 

rendelve 

     millió EUR (három tizedesjegyig) 
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4. DIGITÁLIS VETÜLETEK 

4.1. Digitális vonatkozású követelmények 

A kezdeményezés szigorúan a kiválasztással foglalkozó tanácsadó testület működési 

szabályzatának célzott módosítására korlátozódik annak egyértelművé tétele érdekében, 

hogy az Európai Főügyész tisztségére vonatkozó nyilvános felhívásnak az Európai Unió 

Hivatalos Lapjában való közzétételéért a Bizottság fog felelni. Ennek a célzott 

módosításnak nincs digitális relevanciája. 

4.2. Adatok 

N/A 

4.3. Digitális megoldások 

4.4. Interoperabilitási értékelés 

4.5. A digitális végrehajtást támogató intézkedések 

 

N/A 

N/A 

N/A 


	1. A JAVASLAT HÁTTERE
	• A javaslat indokai és céljai
	• Összhang a szabályozási terület jelenlegi rendelkezéseivel
	• Összhang az Unió egyéb szakpolitikáival

	2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITÁS ÉS ARÁNYOSSÁG
	• Jogalap
	• Szubszidiaritás (nem kizárólagos hatáskör esetén)
	• Arányosság
	• A jogi aktus típusának megválasztása

	3. AZ UTÓLAGOS ÉRTÉKELÉSEK, AZ ÉRDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTÁCIÓK ÉS A HATÁSVIZSGÁLATOK EREDMÉNYEI
	4. KÖLTSÉGVETÉSI VONZATOK
	5. EGYÉB ELEMEK
	• Végrehajtási tervek, valamint a nyomon követés, az értékelés és a jelentéstétel szabályai
	• A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarázata

	1. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS FŐBB ADATAI
	1.1. A javaslat/kezdeményezés címe
	1.2. Az érintett szakpolitikai terület(ek)
	1.3. Célkitűzés(ek)
	1.3.1. Általános célkitűzés(ek)
	1.3.2. Konkrét célkitűzés(ek)
	1.3.3. Várható eredmény(ek) és hatás(ok)
	1.3.4. Teljesítménymutatók

	1.4. A javaslat/kezdeményezés tárgya:
	1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklása
	1.5.1. Rövid vagy hosszú távon kielégítendő szükséglet(ek) a kezdeményezés végrehajtásának részletes ütemtervével
	1.5.2. Az EU részvételéből származó hozzáadott érték (adódhat többek között a koordinációból eredő előnyökből, a jogbiztonságból, a fokozott hatékonyságból vagy a kiegészítő jellegből). E szakaszban „az EU részvételéből származó hozzáadott érték” azt ...
	1.5.3. Hasonló korábbi tapasztalatok tanulsága
	1.5.4. A többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség és egyéb megfelelő eszközökkel való lehetséges szinergiák
	1.5.5. A rendelkezésre álló különböző finanszírozási lehetőségek értékelése, ideértve az átcsoportosítási lehetőségeket is

	1.6. A javaslat/kezdeményezés és az abból származó pénzügyi hatás időtartama
	1.7. Tervezett költségvetés-végrehajtási módszer(ek)

	2. IRÁNYÍTÁSI INTÉZKEDÉSEK
	2.1. A nyomon követésre és a jelentéstételre vonatkozó rendelkezések
	2.2. Irányítási és kontrollrendszer(ek)
	2.2.1. A költségvetés-végrehajtási módszer(ek)nek, a finanszírozás-végrehajtási mechanizmus(ok)nak, a kifizetési feltételeknek és a javasolt kontrollstratégiának az indokolása
	2.2.2. Az azonosított kockázatokkal és a csökkentésükre létrehozott belső kontrollrendszerekkel kapcsolatos információk
	2.2.3. A kontrollok költséghatékonyságának becslése (a kontroll költségeinek és az érintett forrásoknak az aránya) és indokolása, valamint a hibakockázat várható szintjeinek értékelése (kifizetéskor és záráskor)

	2.3. A csalások és a szabálytalanságok megelőzésére irányuló intézkedések

	3. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS BECSÜLT PÉNZÜGYI HATÁSA
	3.1. A többéves pénzügyi keret érintett fejezete(i) és a költségvetés érintett kiadási sora(i)
	3.2. A javaslatnak az előirányzatokra gyakorolt becsült pénzügyi hatása
	3.2.1. Az operatív előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása
	3.2.1.1. A megszavazott költségvetésből származó előirányzatok
	3.2.2. Az operatív előirányzatokból finanszírozott becsült kimenet (decentralizált ügynökségek esetében nem kell kitölteni)
	3.2.3. Az igazgatási előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása
	3.2.3.1. A megszavazott költségvetésből származó előirányzatok
	3.2.4. Becsült humánerőforrás-szükségletek
	3.2.4.1. A megszavazott költségvetésből finanszírozott
	3.2.5. A digitális technológiával kapcsolatos beruházásokra gyakorolt becsült hatás áttekintése
	3.2.6. A jelenlegi többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség
	3.2.7. Harmadik felek finanszírozási hozzájárulása

	3.3. Becsült bevételi hatás

	4. Digitális vetületek
	4.1. Digitális vonatkozású követelmények
	4.2. Adatok
	4.3. Digitális megoldások
	4.4. Interoperabilitási értékelés
	4.5. A digitális végrehajtást támogató intézkedések


		2025-03-03T17:33:51+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



