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EXPUNERE DE MOTIVE

1. CONTEXTUL PROPUNERII
. Motivele si obiectivele propunerii

Obiectivul propunerii este de a adapta cuantumurile resurselor disponibile pentru coeziunea
economicd, sociala si teritoriala prevazute la articolul 91 alineatul (1) din Regulamentul (UE)
nr. 1303/2013!, cuantumul resurselor destinate alocirii specifice pentru Initiativa privind
ocuparea fortei de munca in randul tinerilor (,,YEI”), prevazute la articolul 92 alineatul (5) din
regulamentul respectiv, si repartizarea anuald a creditelor de angajament stabilita in anexa VI
din regulamentul respectiv, pentru a reflecta cresterea resurselor YEI, in conformitate cu
bugetul adoptat pentru 2019. Mai precis, creditele de angajament destinate alocarii specifice
pentru YEI ar trebui sd fie majorate cu o suma de 116,7 milioane EUR 1in preturi curente,
aducand suma totald pentru 2019 pana la 350 de milioane EUR.

In plus, avand in vedere experienta anterioari in contextul cresterii resurselor destinate
alocarii specifice pentru YEI, care a declansat modificari substantiale ale programelor pentru
a pune la dispozitie sume din Fondul social european (,,FSE”) care sd fie egale cu sprijinul
provenit din alocarea specificd pentru YEIL colegiuitorii UE au solicitat Comisiei sd propuna
masuri de facilitare pentru a asigura programarea rapida a resurselor suplimentare alocate YEI
in 2019, pentru a nu impiedica progresul general al punerii in aplicare a programelor
operationale din perioada 2014-2020. Prin urmare, propunerea introduce dispozitii relevante
pentru a raspunde acestei solicitari.

. Coerenta cu dispozitiile deja existente in domeniul de politica vizat

Prezenta propunere rezulta din bugetul Uniunii pentru 2019.

. Coerenta cu alte domenii de politica ale Uniunii

Propunerea este conforma cu alte propuneri si initiative adoptate de Comisia Europeana.

2. TEMEIUL JURIDIC, SUBSIDIARITATEA SI PROPORTIONALITATEA

. Temeiul juridic

Revizuirea reflecta cresterea resurselor destinate alocarii specifice pentru YEI in bugetul
Uniunii pentru 2019.

. Subsidiaritatea (in cazul competentelor neexclusive)

Propunerea respecta principiul subsidiaritatii.

! Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
(JO L 347, 20.12.2013, p. 320), astfel cum a fost modificat ultima oard prin Regulamentul (UE)
2018/1719 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 noiembrie 2018 de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 in ceea ce priveste resursele pentru coeziunea economica, sociala si
teritoriald si resursele pentru obiectivul de investitii pentru crestere economica si ocuparea fortei de
muncd. (JO L 291, 16.11.2018, p. 5).
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. Proportionalitatea

Propunerea este proportionatd. Ea include ajustdrile tehnice necesare in urma adoptarii
bugetului pentru 2019, prin care sunt majorate resursele destinate alocarii specifice pentru
YEL In plus, la cererea autorititii bugetare, pentru a facilita programarea si a asigura o punere
in aplicare fara probleme a resurselor majorate, propunerea introduce posibilitatea ca statele
membre sa transfere o parte din resursele suplimentare pentru a constitui sprijinul
corespunzator din FSE.

. Alegerea instrumentului
Instrumentul propus: modificarea regulamentului in vigoare.

Comisia a explorat marja de manevra oferitd de cadrul juridic si considera necesar sa propuna
modificari la Regulamentul (UE) nr. 1303/2013.

3. REZULTATELE EVALUARILOR EX POST, ALE CONSULTARILOR CU
PARTILE INTERESATE SI ALE EVALUARILOR IMPACTULUI

. Evaluari ex post/verificari ale adecvarii legislatiei existente

Date fiind circumstantele specifice ale prezentei propuneri, nu a existat nicio evaluare ex
post/verificare a adecvarii legislatiei existente.

. Consultarile cu partile interesate

Date fiind circumstantele specifice ale prezentei propuneri, partile interesate externe nu au
fost consultate.

. Obtinerea si utilizarea expertizei

Nu a fost necesar sa se recurga la expertiza externa.

. Evaluarea impactului

Nu se aplica.

. Adecvarea reglementarilor si simplificarea

Nu este o initiativa in cadrul Programului privind o reglementare adecvatd si functionald
(REFIT)

. Drepturile fundamentale

Propunerea nu are consecinte asupra protectiei drepturilor fundamentale.

4. IMPLICATII BUGETARE

Creditele de angajament pentru 2019 ale alocarii specifice pentru YEI ar trebui majorate cu
116,7 milioane EUR, pentru a ajunge la suma de 350 de milioane EUR 1n preturi curente.

Modificarea propusa nu ar trebui s genereze nevoi suplimentare de credite de plata in 2019.
Pentru 2020, implicatiile bugetare ar trebui sa se limiteze la creditele de platd suplimentare
destinate sd acopere prefinantarea anuald datoratd majordrii resurselor pentru YEL
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S. ALTE ELEMENTE

. Planurile de punere in aplicare si masurile de monitorizare, evaluare si
raportare

Nu se aplica.

. Documentele explicative (in cazul directivelor)

Nu se aplica.

. Explicarea detaliata a dispozitiilor specifice ale propunerii

Obiectivul propunerii este de a adapta cuantumurile resurselor disponibile pentru coeziunea
economicd, sociald si teritoriald si pentru YEI stabilite la articolul 91 alineatul (1) si la
articolul 92 alineatul (5) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 si repartizarea anuald a
creditelor de angajament stabilitd in anexa VI pentru a include resursele suplimentare
destinate alocarii specifice pentru YEI. Prin urmare, in conformitate cu bugetul adoptat pentru
2019, creditele de angajament destinate alocarii specifice pentru YEI ar trebui sa fie majorate
cu o suma de 116,7 milioane EUR 1in preturi curente, aducand suma totala pentru 2019 la 350
de milioane EUR 1n preturi curente.

Propunerea introduce, de asemenea, dispozitii menite sa faciliteze programarea resurselor
suplimentare de catre statele membre. Avand in vedere punerea in aplicare anticipatd a
programelor operationale pentru perioada 2014-2020 si cerinta legala de a asigura, pentru
alocarea specifica pentru YEI, un sprijin corespunzator egal din partea FSE, este necesar sa se
evite o eventuala reducere a sprijinului FSE in alte domenii de politica si pentru alte masuri
decat cele ce tin de YEIL Prin urmare, propunerea introduce un al doilea paragraf la articolul
92 alineatul (5), care permite statelor membre sa transfere pana la 50 % din resursele
suplimentare destinate alocarii specifice pentru YEI catre FSE, pentru a constitui suma
specifica corespunzatoare a FSE, astfel cum se prevede la articolul 22 din Regulamentul (UE)
nr. 1304/20132.

2 Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului (JO
L 347,20.12.2013, p. 470).
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2019/0027 (COD)
Propunere de
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI

de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 in ceea ce priveste resursele
destinate alocarii specifice pentru Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul
tinerilor

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 177,
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ catre parlamentele nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European®,

avand in vedere avizul Comitetului Regiunilor?,

hotarand in conformitate cu procedura legislativa ordinara,

intrucat:

(1)  Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului’®
stabileste normele comune si generale aplicabile fondurilor structurale si de investitii
europene.

(2)  Bugetul general al Uniunii pentru exercitiul financiar 2019% a modificat cuantumul
total al resurselor pentru Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor
(,Youth Employment Initiative” — YEI) prin majorarea creditelor de angajament
destinate alocarii specifice pentru YEI in 2019 cu o suma de 116,7 milioane EUR in
preturi curente, aducdnd suma totald a creditelor de angajament destinate alocdrii
specifice pentru YEI pentru intreaga perioadd de programare la 4 527 882 072 EUR in
preturi curente.

3) Pentru 2019, resursele suplimentare de 99 573 877 EUR la preturile din 2011 sunt
finantate din marja globald pentru angajamente in limitele impuse de cadrul financiar
multianual 2014-2020.

(4)  Este oportun sd se prevadd masuri specifice de facilitare a punerii in aplicare a YEI,
dat fiind stadiul avansat de punere in aplicare a programelor operationale pentru
perioada de programare 2014-2020.

3 JoCI[..., [...I,p-[...].

4 JoCI[..., [...I,p-[...].

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
(JO L 347,20.12.2013, p. 320).

6 JOC[..1L.1p.[..]
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)

(6)

Intrucat este urgent sia se modifice programele de sprijinire a YEI pentru a include
resursele suplimentare destinate alocarii specifice pentru YEI inainte de sfarsitul
anului 2019, prezentul regulament ar trebui sa intre in vigoare In ziua urmatoare datei
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prin urmare, Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 ar trebui modificat in consecinta,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 se modifica dupa cum urmeaza:

(1)

2)

€)

Prezentul regulament intra in vigoare in ziua urmatoare datei publicarii in Jurnalul Oficial al

La articolul 91, alineatul (1) se Inlocuieste cu urmatorul text:

»(1) Resursele pentru coeziunea economicd, sociala si teritoriald disponibile pentru
angajamentul  bugetar  corespunzitor  perioadei  2014-2020  sunt de
330 081 919 243 EUR la preturile din 2011, in conformitate cu repartizarea anuala
stabilitd in anexa VI, din care 325 938 694 233 EUR reprezintd resursele globale
alocate pentru FEDR, FSE si Fondul de coeziune si 4 143 225 010 EUR reprezinta o
alocare specifica pentru YEI In scopul programarii si includerii ulterioare in bugetul
Uniunii, cuantumul resurselor pentru coeziunea economica, sociala si teritoriald se
indexeaza cu 2 % pe an.”;

la articolul 92, alineatul (5) se Inlocuieste cu urmatorul text:

»(5) Resursele pentru YEI se ridica la 4 143 225 010 EUR din alocarea specifica

pentru YEIL din care 99 573 877 EUR constituie resurse suplimentare pentru 2019.

Ele sunt completate de un sprijin specific din FSE, in conformitate cu articolul 22 din

Regulamentul (UE) nr. 1304/2013.

Statele membre care beneficiazd de resurse suplimentare destinate alocarii specifice

pentru YEI pentru 2019, astfel cum se mentioneaza la primul paragraf, pot solicita

transferul a pana la 50 % din resursele suplimentare destinate alocarii specifice
pentru YEI catre FSE, pentru a constitui suma specificd corespunzitoare a FSE,
astfel cum se prevede la articolul 22 din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013. Acest

transfer se efectueaza catre diferitele categorii de regiuni in functie de clasificarea

regiunilor eligibile pentru majorarea alocarii specifice pentru YEI. Statele membre
solicitd transferul in cererea de modificare a programelor in conformitate cu articolul
30 alineatul (1) din prezentul regulament. Resursele alocate pentru exercitiile
anterioare nu pot fi transferate.

Al doilea paragraf se aplica tuturor resurselor suplimentare destinate alocarii
specifice pentru YEI care majoreaza resursele peste suma de 4 043 651 133 EUR.”;

anexa VI se inlocuieste cu textul din anexa la prezentul regulament.

Articolul 2

Uniunii Europene.
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Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles,
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
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FISA FINANCIARA LEGISLATIVA

CADRUL PROPUNERIVINITIATIVEI

1.1. Titlul propunerii/initiativei

1.2. Domeniul (domeniile) de politica vizat(e) in structura ABM/ABB
1.3. Tipul propunerii/initiativei

1.4. Obiectiv(e)

1.5. Motivele propunerii/initiativei

1.6. Durata si impactul financiar

1.7. Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)

MASURI DE GESTIUNE
2.1. Dispozitii in materie de monitorizare si de raportare
2.2. Sistemul de gestiune si control

2.3. Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERIVINITIATIVEI

3.1. Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual si linia (liniile) bugetara
(bugetare) de cheltuieli afectata (afectate)

3.2. Impactul estimat asupra cheltuielilor

3.2.1. Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor

3.2.2. Impactul estimat asupra creditelor operationale

3.2.3. Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ
3.2.4. Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual actual
3.2.5. Contributiile tertilor

3.3. Impactul estimat asupra veniturilor
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1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.5.

1.5.1.

FISA FINANCIARA LEGISLATIVA

CADRUL PROPUNERII/INITIATIVEI

Titlul propunerii/initiativei

Propunere de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de modificare
a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 in ceea ce priveste resursele destinate alocarii
specifice pentru Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor

Domeniul (domeniile) de politica vizat(e) in structura ABM/ABB’

4 Ocuparea fortei de munca, afaceri sociale si incluziune

04 02 64 — Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor (YEI)

Tipul propunerii/initiativei
O Propunerea/initiativa se referd la o actiune noua

O Propunerea/initiativa se referd la o actiune noud ca urmare a unui proiect-
pilot/a unei actiuni pregititoare®

Propunerea/initiativa se referd la prelungirea unei actiuni existente
O Propunerea/initiativa se referd la o actiune reorientata catre o actiune noui
Obiectiv(e)

Obiectiv(e) strategic(e) multianual(e) al(e) Comisiei vizat(e) de propunere/initiativa

‘ Nu se aplica

Obiectiv(e) specific(e) si activitatea (activitatile) ABM/ABB in cauza

Obiectivul specific nr.

Nu se aplica

Activitatea (activitatile) ABM/ABB in cauza

Nu se aplica

Rezultatul (rezultatele) si impactul preconizate

A se preciza efectele pe care propunerea/initiativa ar trebui sa le aiba asupra beneficiarilor
vizati/grupurilor vizate.

‘ Nu se aplica

Indicatori de rezultat si de impact

A se preciza indicatorii care permit monitorizarea punerii in aplicare a propunerii/initiativei.

‘ Nu se aplica

Motivele propunerii/initiativei

Cerinta (cerinte) de indeplinit pe termen scurt sau lung

‘ Nu se aplica

ABM (activity based management): gestionarea pe activititi; ABB (activity based budgeting):
intocmirea bugetului pe activitati.
Astfel cum se mentioneaza la articolul 54 alineatul (2) litera (a) sau (b) din Regulamentul financiar.
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1.5.2.  Valoarea adaugata a interventiei UE

‘ Nu se aplica

1.5.3.  Invataminte desprinse din experientele anterioare similare

‘ Nu se aplica

1.5.4.  Compatibilitatea si posibila sinergie cu alte instrumente corespunzatoare

‘ Nu se aplica

1.6. Durata si impactul financiar
0] Propunere/initiativa cu durata limitata

— Propunere/initiativd in vigoare de la 1 ianuarie 2017 pana la 31 decembrie
2023

— Impact financiar in 2017-2020
00 Propunere/initiativa cu durata nelimitata

— Punere in aplicare cu o perioadd de crestere in intensitate din AAAA pand in
AAAA,

— urmatd de o perioada de functionare la capacitate maxima.
1.7. Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)’
[] Gestiune directa asigurata de Comisie
— [ prin intermediul departamentelor sale, inclusiv al personalului din delegatiile
Uniunii;
— [ prin intermediul agentiilor executive
Gestiune partajata cu statele membre
0] Gestiune indirecta, cu delegarea sarcinilor de executie bugetara:
— [ tarilor terte sau organismelor pe care le-au desemnat acestea;
— [ organizatiilor internationale si agentiilor acestora (a se preciza);
— [ BEI si Fondului european de investitii;
— [ organismelor mentionate la articolele 208 si 209 din Regulamentul financiar;
— [ organismelor de drept public;

— [ organismelor de drept privat cu misiune de serviciu public, cu conditia sa
prezinte garantii financiare adecvate;

— [ organismelor de drept privat dintr-un stat membru care sunt responsabile cu
punerea In aplicare a unui parteneriat public-privat si care prezintd garantii
financiare adecvate;

— [ persoanelor carora li se incredinteaza executarea unor actiuni specifice in
cadrul PESC, in temeiul titlului V din TUE, si care sunt identificate in actul de
baza relevant.

— Daca se indica mai multe moduri de gestiune, a se furniza detalii suplimentare in sectiunea ,,Observatii .

? Explicatiile privind modurile de gestiune, precum si trimiterile la Regulamentul financiar sunt
disponibile pe site-ul BudgWeb: http:/www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html



http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
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Observatii

Nu se aplica

2. MASURI DE GESTIUNE

2.1. Dispozitii in materie de monitorizare si de raportare

A se preciza frecventa si conditiile aferente monitorizarii si raportarii.

‘ Nu se aplica

2.2, Sistemul de gestiune si control
2.2.1.  Riscul (riscurile) identificat(e)

‘ Nu se aplica

2.2.2.  Informatii privind sistemul de control intern instituit

‘ Nu se aplica

2.2.3.  Estimarea costurilor si a beneficiilor controalelor si evaluarea nivelului prevazut de
risc de eroare

‘ Nu se aplica

2.3. Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

A se preciza masurile de prevenire si de protectie existente sau preconizate.

‘ Nu se aplica

10

RO



IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERIVINITIATIVEI

Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual si linia (liniile) bugetara

(bugetare) de cheltuieli afectata (afectate)
e Linii bugetare existente

In ordinea rubricilor din cadrul financiar multianual si a liniilor bugetare.

.. < Tipul de .
Linia bugetara cheltuicli Contributie
Rubrica din in sensul
u
Cadml . . din partea | din partea din partea articolului 21
ﬁnapaar Numar Dif./Nedif. tarilor tarilor t'p'l alineatul (2)
multianual | rRubrica. ... ] 10 AELS" | candidate | 'O litera (b) din
terte Regulamentul
financiar
04 02 60 — Fondul social european —
Regiunile mai putin dezvoltate —
Obiectivul ,Investitii pentru crestere
1 economica si ocuparea fortei de munca”
Crestere | 04 02 61 — Fondul social european —
inteligent | Regiunile de tranzitie — Obiectivul
i si »Investitii pentru crestere economicd si Dif NU NU NU NU
favorabil | ocuparea fortei de munca” 1L
) la' 04 02 62 — Fondul social european —
INCIUZIUN | Regiunile mai dezvoltate — Obiectivul
u »lnvestitii pentru crestere economicd si
ocuparea fortei de munca”
04 02 64 — Initiativa privind ocuparea
fortei de munca in randul tinerilor (YEI)
¢ Noile linii bugetare solicitate
In ordinea rubricilor din cadrul financiar multianual si a liniilor bugetare.
Linia bugetara Tipul de Contributie
cheltuieli ’
Rubrica din in sensul
fcadrgl < din partea | dinpartea | din partea articolului 21
manciar | Numar . . S < s alineatul (2)
multianual Rubri Dif./Nedif. tarilor tarilor tarilor litera (b) din
[Rubrica......ccvvviiniiiiiiiiiiiiiiie e ] AELS candidate terte Regulamentul
financiar
[XX.YY.YY.YY] DA/N DA/N
U DA/NU U DA/NU

10
11
12
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Dif. = credite diferentiate / Nedif. = credite nediferentiate.
AELS: Asociatia Europeana a Liberului Schimb.
Tarile candidate si, dupa caz, candidatii potentiali din Balcanii de Vest.
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3.2 Impactul estimat asupra cheltuielilor

Creditele de angajament destinate alocirii specifice pentru YEI pentru 2019 ar trebui majorate cu 116,7 milioane EUR' in preturi curente.
Creditele de plata au fost ajustate in consecinta.

3.2.1.  Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor

13 Aceste resurse suplimentare sunt finantate prin marja globala pentru angajamente in limita plafonului CFM 2014-2020.

RO 12
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milioane EUR 1in preturi curente (cu trei zecimale)

Rubrica din cadrul financiar Numar . . . e .
/ Crestere inteligenta si favorabila incluziunii
multianual 1b ’ ’
DG: EMPL, REGIO 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 TOTAL

* Credite operationale

Angajamente
1b: Coeziune
economicd, sociald si
teritoriala 04 02 64 — Initiativa privind
Fondul europegn dve Ocupare?l fOI‘gel de muncad 1n ) 116 667 0 000 116 667
dezvoltare  regionald, | randul tinerilor (YEI)
Fondul social
european, Fondul de
coeziune
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Plati
04 02 64 — Initiativa privind | 0000 | 3500 3500
ocupareca fortei de muncd in
randul tinerilor (YEI)
Credite cu caracter administrativ finantate din bugetul unor
programe specifice!*
Lo @3
Nu se aplica )
1
Angajamente 1 116 667 0000 116 667
a
.
TOTAL credite 3
pentru DG EMPL, B
REGIO 2
4
Plati j 0000 3500 3500
+
3
« TOTAL credite operationale Angajamente | | 116 667 | 0000 | 116 667
14 Asistenta tehnica si/sau administrativa si cheltuieli de sprijin pentru punerea in aplicare a programelor si/sau a actiunilor UE (fostele linii ,,BA”), cercetare indirecta

si cercetare directa.

RO
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Plati ¢ 0 000 3 500 3500

* TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din |
bugetul unor programe specifice ) 0000 0000 0000
Angajamente i 116 667 0 000 116 667

TOTAL credite 6

in cadrul RUBRICII 1b

din cadrul financiar multianual 5
Plati N 0000 3500 3500

6

In cazul in care propunerea/initiativa afecteaza mai multe rubrici:

* TOTAL credite operationale

Angajamente

“)

Plati

©)

bugetul unor programe specifice

* TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din

(6)

multianual

TOTAL credite Angajamente =4+6
in cadrul RUBRICILOR 1-4
din cadrul financiar multianual Plati “si6 0 0
(suma de referinta)
UL O S L 5 ,,Cheltuieli administrative”

RO
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milioane EUR (cu trei zecimale)

A se introduce atétia ani cati
Anul Anul Anul Anul sunt considerati necesari pentru

N N+1 N+2 N+3 a reflecta durata impactului (a se
vedea punctul 1.6)

TOTAL

* Resurse umane

¢ Alte cheltuieli administrative

TOTAL DG <....... > Credite
TOTAL credite (Total ) .
- otal angajamente =
in cadrul RU.BRICI! 5 Total plati)
din cadrul financiar multianual
milioane EUR (cu trei zecimale)
A se introduce atatia ani cati
Anul Anul Anul Anul sunt considerati necesari pentru TOTAL
N5 N+1 N+2 N+3 areflecta durata impactului (a se
vedea punctul 1.6)
TOTAL credite Angajamente
in cadrul RUBRICILOR 1-5
din cadrul financiar multianual Plati

15 Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei.
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3.2.2.  Impactul estimat asupra creditelor operationale
— [ Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite operationale
— Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite operationale, conform explicatiilor de mai jos:
Credite de angajament in milioane EUR (cu trei zecimale)
Anul Anul Anul Anul Ase mFroduce atatia ani cati suqt conmder.ap
necesari pentru a reflecta durata impactului (a TOTAL
.. N N+1 N+2 N+3
A se indica se vedea punctul 1.6)
obiectivele si .
realizarile REALIZARI
. 16 | Costur .
o Tip ; < | Costur « | Costur x: Costur : Costur | Costu - | Costur < | Costur | Total Costuri
I i “ i “ i “ i I 21 i Z i nr. totale
medii
OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 117...
- Realizare
- Realizare
- Realizare

Subtotal pentru obiectivul specific

nr. 1

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 2...

- Realizare

Subtotal pentru obiectivul specific

nr. 2

COSTURI TOTALE

16
17

RO

Realizarile se refera la produsele si serviciile care vor fi furnizate (de ex.: numarul de schimburi de studenti finantate, numarul de km de strazi construiti etc.).

Conform descrierii de la punctul 1.4.2. ,,Obiectiv(e) specific(e)...”

17
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3.2.3.  Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ
3.2.3.1. Rezumat

— Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite cu caracter administrativ

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite cu caracter administrativ,

conform explicatiilor de mai jos:

milioane EUR (cu trei zecimale)

A se introduce atatia ani cati sunt considerati
necesari pentru a reflecta durata impactului (a
se vedea punctul 1.6)

Anul Anul Anul Anul
N8 N+1 N+2 N+3

TOTAL

RUBRICA 5
din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

Alte cheltuieli
administrative

Subtotal RUBRICA 5
din cadrul financiar
multianual

in afara RUBRICII 5"
din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

Alte cheltuieli
cu caracter administrativ

Subtotal
in afara RUBRICII 5
din cadrul financiar
multianual

TOTAL

Necesarul de credite pentru resursele umane si pentru alte cheltuieli cu caracter administrativ va fi acoperit de creditele
directiei generale (DG) respective care sunt deja alocate pentru gestionarea actiunii si/sau au fost redistribuite intern in cadrul
DG-ului respectiv, completate, dupa caz, cu resurse suplimentare care ar putea fi alocate DG-ului care gestioneaza actiunea in
cadrul procedurii anuale de alocare si tindnd seama de constrangerile bugetare.

18 Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei.

Asistenta tehnica si/sau administrativa si cheltuieli de sprijin pentru punerea in aplicare a programelor
si/sau a actiunilor UE (fostele linii ,,BA”), cercetare indirecta si cercetare directa.

RO 18
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3.2.3.2. Necesarul de resurse umane estimat
— Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de resurse umane.

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de resurse umane, conform explicatiilor
de mai jos:

Estimari in echivalent norma intreaga

An

Anul Anul ul

N N+ Anul N+2 N+
3

Ase
introdu
ce
atatia
ani cati
sunt
conside
rati
necesar
i pentru
a
reflecta
durata
impact
ului (a
se
vedea
punctul
1.6)

* Posturi din schema de personal (functionari si agenti temporari)

XX 0101 01 (la sediu si in reprezentantele Comisiei)

XX 01 01 02 (in delegatii)

XX 01 05 01 (cercetare indirecta)

10 01 05 01 (cercetare directa)

* Personal extern (in echivalent normi intreagi: ENI)?

XX 01 02 01 (AC, END, INT din ,,pachetul global”)

XX 010202 (AC, AL, END, INT si JED in delegatii)

- la sediu
XX 01 04 yy

- in delegatii

XX 01 0502 (AC, END, INT — cercetare indirectd)

1001 05 02 (AC, INT, END - cercetare directa)

Alte linii bugetare (a se preciza)

TOTAL

XX este domeniul de politica sau titlul din buget in cauza.

Necesarul de resurse umane va fi asigurat din efectivele de personal ale DG-ului in cauzad alocate deja pentru
gestionarea actiunii si/sau redistribuite intern in cadrul DG-ului, completate, dupa caz, cu resurse suplimentare ce
ar putea fi acordate DG-ului care gestioneaza actiunea in cadrul procedurii anuale de alocare si tinind seama de
constrangerile bugetare.

Descrierea sarcinilor care trebuie efectuate:

Functionari si personal temporar

Personal extern

20 AC = agent contractual; AL = agent local; END = expert national detasat; INT = personal pus la

dispozitie de agentii de muncé temporard; JED = expert tanar in delegatii.
Subplafonul pentru personal extern acoperit din creditele operationale (fostele linii ,,BA”).

RO 19
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3.2.4.

3.2.5.

Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual actual

— Propunerea/initiativa este compatibild cu actualul cadru financiar multianual.

— [ Propunerea/initiativa necesita o reprogramare a rubricii corespunzatoare din

cadrul financiar multianual.

| A se explica reprogramarea necesara, precizandu-se liniile bugetare vizate si sumele aferente.

— [ Propunerea/initiativa necesita recurgerea la instrumentul de flexibilitate sau la
revizuirea cadrului financiar multianual.

A se explica necesitatea efectudrii acestei actiuni, precizand rubricile si liniile bugetare vizate, precum
si sumele aferente.

Contributiile tertilor
— Propunerea/initiativa nu prevede cofinantare din partea tertilor.

— Propunerea/initiativa prevede cofinantare, estimata in cele ce urmeaza:

Credite de angajament in milioane EUR (cu trei zecimale)

Anul

Anul
N+1

Anul
N+2

Anul
N+3

A se introduce atatia ani cati sunt
considerati necesari pentru a
reflecta durata impactului (a se
vedea punctul 1.6)

Total

A se preciza organismul
care asigura cofinantarea

TOTAL credite
cofinantate

3.3.

Impactul estimat asupra veniturilor

— Propunerea/initiativa nu are impact financiar asupra veniturilor.

— [ Propunerea/initiativa are urmatorul impact financiar:

(| asupra resurselor proprii
(] asupra veniturilor diverse
milioane EUR (cu trei zecimale)
Credite Impactul propunerii/initiativei??
disponibile
Linia bugetara pentru pentru trod . e
venituri: exercitiul Anul Anul Anul Anul A S.th?’ uce atafia ai“ catt Sﬁmtt
financiar in consideratl necesari pentru a reriecta
curs N N+l N+2 N+3 durata impactului (a se vedea punctul 1.6)
Articolul .............

RO

Pentru diversele venituri alocate, a se preciza linia bugetara (liniile bugetare) de cheltuieli afectata

(afectate).

A se preciza metoda de calcul al impactului asupra veniturilor.

22

In ceea ce priveste resursele proprii traditionale (taxe vamale, cotizatii pentru zahar), sumele indicate
trebuie sa fie sume nete, si anume sumele brute dupd deducerea unei cote de 25 % pentru costurile de

colectare.

20

RO



	1. CONTEXTUL PROPUNERII
	• Motivele și obiectivele propunerii
	• Coerența cu dispozițiile deja existente în domeniul de politică vizat
	• Coerența cu alte domenii de politică ale Uniunii

	2. TEMEIUL JURIDIC, SUBSIDIARITATEA ȘI PROPORȚIONALITATEA
	• Temeiul juridic
	• Subsidiaritatea (în cazul competențelor neexclusive)
	• Proporționalitatea
	• Alegerea instrumentului

	3. REZULTATELE EVALUĂRILOR EX POST, ALE CONSULTĂRILOR CU PĂRȚILE INTERESATE ȘI ALE EVALUĂRILOR IMPACTULUI
	• Evaluări ex post/verificări ale adecvării legislației existente
	• Consultările cu părțile interesate
	• Obținerea și utilizarea expertizei
	• Evaluarea impactului
	• Adecvarea reglementărilor și simplificarea
	• Drepturile fundamentale

	4. IMPLICAȚII BUGETARE
	5. ALTE ELEMENTE
	• Planurile de punere în aplicare și măsurile de monitorizare, evaluare și raportare
	• Documentele explicative (în cazul directivelor)
	• Explicarea detaliată a dispozițiilor specifice ale propunerii

	1. CADRUL PROPUNERII/INIȚIATIVEI
	1.1. Titlul propunerii/inițiativei
	1.2. Domeniul (domeniile) de politică vizat(e) în structura ABM/ABB
	1.3. Tipul propunerii/inițiativei
	1.4. Obiectiv(e)
	1.5. Motivele propunerii/inițiativei
	1.6. Durata și impactul financiar
	1.7. Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)

	2. MĂSURI DE GESTIUNE
	2.1. Dispoziții în materie de monitorizare și de raportare
	2.2. Sistemul de gestiune și control
	2.3. Măsuri de prevenire a fraudelor și a neregulilor

	3. IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERII/INIȚIATIVEI
	3.1. Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual și linia (liniile) bugetară (bugetare) de cheltuieli afectată (afectate)
	3.2. Impactul estimat asupra cheltuielilor
	3.2.1. Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor
	3.2.2. Impactul estimat asupra creditelor operaționale
	3.2.3. Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ
	3.2.4. Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual actual
	3.2.5. Contribuțiile terților

	3.3. Impactul estimat asupra veniturilor

	1. CADRUL PROPUNERII/INIȚIATIVEI
	1.1. Titlul propunerii/inițiativei
	1.2. Domeniul (domeniile) de politică vizat(e) în structura ABM/ABB
	1.3. Tipul propunerii/inițiativei
	1.4. Obiectiv(e)
	1.4.1. Obiectiv(e) strategic(e) multianual(e) al(e) Comisiei vizat(e) de propunere/inițiativă
	1.4.2. Obiectiv(e) specific(e) și activitatea (activitățile) ABM/ABB în cauză
	1.4.3. Rezultatul (rezultatele) și impactul preconizate
	1.4.4. Indicatori de rezultat și de impact

	1.5. Motivele propunerii/inițiativei
	1.5.1. Cerință (cerințe) de îndeplinit pe termen scurt sau lung
	1.5.2. Valoarea adăugată a intervenției UE
	1.5.3. Învățăminte desprinse din experiențele anterioare similare
	1.5.4. Compatibilitatea și posibila sinergie cu alte instrumente corespunzătoare

	1.6. Durata și impactul financiar
	1.7. Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)

	2. MĂSURI DE GESTIUNE
	2.1. Dispoziții în materie de monitorizare și de raportare
	2.2. Sistemul de gestiune și control
	2.2.1. Riscul (riscurile) identificat(e)
	2.2.2. Informații privind sistemul de control intern instituit
	2.2.3. Estimarea costurilor și a beneficiilor controalelor și evaluarea nivelului prevăzut de risc de eroare

	2.3. Măsuri de prevenire a fraudelor și a neregulilor

	3. IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERII/INIȚIATIVEI
	3.1. Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual și linia (liniile) bugetară (bugetare) de cheltuieli afectată (afectate)
	3.2. Impactul estimat asupra cheltuielilor
	3.2.1. Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor
	3.2.2. Impactul estimat asupra creditelor operaționale
	3.2.3. Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ
	3.2.3.1. Rezumat
	3.2.3.2. Necesarul de resurse umane estimat

	3.2.4. Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual actual
	3.2.5. Contribuțiile terților

	3.3. Impactul estimat asupra veniturilor


		2019-02-07T15:31:51+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



