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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES
. Pasiulymo pagrindimas ir tikslai

Pasitlymo tikslas — patikslinti 1éSy, numatyty ekonominei, socialinei ir teritorinei sanglaudai,
kaip nustatyta Reglamento (ES) Nr. 1303/2013! 91 straipsnio 1 dalyje, taip pat 1é8y, skirty
specialiam asignavimui Jaunimo uzimtumo iniciatyvai (toliau — JUI), kaip nustatyta to
reglamento 92 straipsnio 5 dalyje, sumas ir to reglamento VI priede nustatyta metinj
jsipareigojimy asignavimy paskirstyma, siekiant atsizvelgti j tai, kad priimtame 2019 m.
biudzete JUI skirta daugiau léSy. Specialiam asignavimui JUI skirti jsipareigojimy
asignavimai turéty buti padidinti 116,7 min. EUR dabartinémis kainomis, o 2019 m. bendra
suma turéty buti 350 min. EUR.

Be to, atsizvelgdami | ankstesne patirt], susijusig su specialiam asignavimui JUI skirty 1éSy
padidinimu, dél kurio reikéjo padaryti daug programy pakeitimy, kad i§ Europos socialinio
fondo (toliau — ESF) bty galima skirti sumas, turincias atitikti 1§ specialaus asignavimo JUI
teikiamg parama, ES teisés akty leidéjai paprasé Komisijos pasitlyti supaprastinimo
priemoniy, kuriomis biity uztikrintas spartus papildomy JUI léSy programavimas 2019 m.,
siekiant nesutrikdyti ir bendros 2014-2020 m. veiksmy programy jgyvendinimo pazangos.
Todé¢l pasiiilyme pateikiamos atitinkamos nuostatos, kuriomis atsizvelgiama j §] praSyma.

. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojan¢iomis nuostatomis

Sis pasitilymas yra 2019 m. Sajungos biudzeto rezultatas.

. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Pasiiilymas dera su kitais Europos Komisijos priimtais pasitilymais ir iniciatyvomis.

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI
. Teisinis pagrindas

Perziiira atsizvelgiama | tai, kad 2019 m. Sajungos biudZete specialiam asignavimui Jaunimo
uzimtumo iniciatyvai (JUI) skirta daugiau 1&sy.
. Subsidiarumeo principas (neiSimtinés kompetencijos atveju)

Pasitlymas atitinka subsidiarumo principa.

. Proporcingumo principas

Pasitlymas yra proporcingas. | ji jtraukti biitini techniniai patikslinimai priémus 2019 m.
biudzeta, kuriame specialiam asignavimui JUI skirta daugiau léSy. Be to, atsizvelgiant j

! 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1303/2013, kuriuo

nustatomos Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui, Europos
zemes tikio fondui kaimo plétrai ir Europos jiiry reikaly ir Zuvininkystés fondui bendros nuostatos ir
Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui ir Europos jury
reikaly ir Zuvininkystés fondui taikytinos bendrosios nuostatos ir panaikinamas Tarybos reglamentas
(EB) Nr. 1083/2006 (OL L 347, 2013 12 20, p. 320), su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2018 m.
lapkricio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2018/1719, kuriuo dél 1¢S5y ekonominei,
socialinei ir teritorinei sanglaudai ir 1éSy investicijy j ekonomikos augimg ir darbo viety kiirima tikslui ir
Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslui pakeitimy i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr.
1303/2013 (OL L 291, 2018 11 16, p. 5).
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biudzeto valdymo institucijos praSyma supaprastinti programavima ir uztikrinti, kad
padidintos léSos bty sklandziai panaudotos, jame valstybéms naréms suteikiama galimybé
perkelti dalj papildomy 1Sy, kad jos biity panaudotos atitinkamai ESF paramai.

. Priemonés pasirinkimas
Sitloma priemoné — esamo reglamento pakeitimas.

Komisija iSnagrinéjo teisinéje sistemoje numatytas veikimo galimybes ir mano, kad biitina
sitlyti i§ dalies keisti Reglamentg (ES) Nr. 1303/2013.

3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI
. Galiojanciy teisés akty ex post vertinimas / tinkamumo patikrinimas

Atsizvelgiant | konkrecias Sio pasitilymo aplinkybes, galiojanciy teisés akty ex post vertinimo
ar tinkamumo patikrinimo neatlikta.

. Konsultacijos su suinteresuotosiomis $alimis

Atsizvelgiant | konkrecias $io pasitlymo aplinkybes, su iSorés suinteresuotosiomis Salimis
nesikonsultuota.

. Tiriamyjy duomeny rinkimas ir naudojimas

Nepriklausomo tyrimo neprireikeé.

. Poveikio vertinimas
Netaikoma.
. Reglamentavimo tinkamumas ir supaprastinimas

Tai néra pagal Reglamentavimo kokybés ir rezultaty programg (REFIT) vykdoma iniciatyva.

. Pagrindinés teisés

Pasitilymas poveikio pagrindiniy teisiy apsaugai neturi.

4. POVEIKIS BIUDZETUI
Specialiam asignavimui JUI 2019 m. skirti jsipareigojimy asignavimai turéty biti padidinti
116,7 min. EUR iki 350 mln. EUR dabartinémis kainomis.

D¢l sitlomo pakeitimo 2019 m. neturéty kilti papildomy mokéjimy asignavimy. 2020 m.
poveikis biudZetui turéty apsiriboti papildomais mokéjimy asignavimais, skirtais metiniam
iSankstiniam finansavimui dél padidinty léSy Jaunimo uzimtumo iniciatyvai padengti.

5. KITI ELEMENTAI
. Igyvendinimo planai ir stebéjimo, vertinimo ir ataskaity teikimo taisyklés

Netaikoma.

. AiSkinamieji dokumentai (direktyvoms)

Netaikoma.
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. ISsamus konkreciy pasiiilymo nuostaty paaiSkinimas

Pasitlymo tikslas — patikslinti 1¢Sy, numatyty ekonominei, socialinei ir teritorinei sanglaudai
ir JUI, kaip nustatyta Reglamento (ES) Nr. 1303/2013 91 straipsnio 1 dalyje ir 92 straipsnio 5
dalyje, sumas ir VI priede nustatyta metinj jsipareigojimy asignavimy paskirstymg jtraukiant
papildomas specialiam asignavimui JUI skirtas 1¢Sas. Tod¢l, atsizvelgiant | priimtg 2019 m.
biudzety, specialiam asignavimui JUI skirti jsipareigojimy asignavimai turéty biiti padidinti
116,7 min. EUR dabartinémis kainomis, o 2019 m. bendra suma turéty buti 350 mln. EUR
dabartinémis kainomis.

Pasitilyme taip pat pateikiamos nuostatos, skirtos valstybéms naréms palengvinti papildomy
1éSy programavimg. Atsizvelgiant ] jsibégéjus; 2014-2020 m. veiksmy programy
igyvendinimg ir ] teisinj reikalavima, kad specialaus asignavimo JUI paramg turi atitikti
atitinkama ESF parama, biitina uzkirsti kelig galimybei, kad bus sumazinta ESF parama kity
sri¢iy politikai ir priemonéms, nepriklausan¢ioms Jaunimo uzimtumo iniciatyvos aprépciai.
Todé¢l pasitlymu jterpiama 92 straipsnio 5 dalies antra pastraipa, pagal kurig valstybéms
naréms leidziama iki 50 proc. specialiam asignavimui JUI skirty papildomy 1ésy perkelti ESF,
kad jos biity panaudotos atitinkamoms ESF tikslinéms investicijoms, kaip reikalaujama pagal
Reglamento (ES) Nr. 1304/20132 22 straipsn;.

2 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1304/2013 dél Europos

socialinio fondo, kuriuo panaikinamas Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1081/2006 (OL L 347,
2013 12 20, p. 470).
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2019/0027 (COD)
Pasitlymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS

kuriuo dél specialaus asignavimo Jaunimo uZimtumo iniciatyvai lésy iS dalies kei¢iamas

Reglamentas (ES) Nr. 1303/2013

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos 177 straipsnj,

atsizvelgdami ;1 Europos Komisijos pasiiilyma,

teisékiros procedira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone?,

atsizvelgdami j Regiony komiteto nuomone?,

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediiros,

kadangi:

(1)

2)

€)

(4)

)

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1303/2013° nustatytos Europos
struktliriniams ir investicijy fondams taikomos bendros ir bendrosios taisyklés;

2019 finansiniy mety Sajungos bendrajame biudZete® i§ dalies pakeista bendra
Jaunimo uzimtumo iniciatyvai (JUI) skirty 1€Sy suma: specialiam asignavimui JUI
skirti jsipareigojimy asignavimai 2019 m. padidinti 116,7 mln. EUR dabartinémis
kainomis ir dé¢l to bendra specialiam asignavimui JUI skirty jsipareigojimy asignavimy
suma visam programavimo laikotarpiui yra 4 527 882 072 EUR dabartinémis
kainomis;

2019 m. papildomos 1éSos — 99 573 877 EUR 2011 m. kainomis — finansuojamos i§
bendrosios jsipareigojimy marzos, nevirSijant 2014-2020 m. daugiametés finansinés
programos marzos;

atsizvelgiant | jsibégéjus] 2014-2020 m. programavimo laikotarpio veiksmy programy
jgyvendinimg, tikslinga numatyti konkrecias priemones, kuriomis bty palengvintas
JUI jgyvendinimas;

kadangi Jaunimo uZimtumo iniciatyvos rémimo programos turi biiti skubiai i§ dalies
pakeistos, kad ] jas iki 2019 m. pabaigos biity jtrauktos papildomos specialiam
asignavimui JUI skirtos léSos, Sis reglamentas turéty isigalioti kita diena po jo
paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje;

OoLCI[...,[...I,p-[-.-].

OoLCI[...,[...I,p-[-.-].

2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1303/2013, kuriuo
nustatomos Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui, Europos
zemés tkio fondui kaimo plétrai ir Europos jury reikaly ir Zuvininkystés fondui bendros nuostatos ir
Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui ir Europos jury
reikaly ir Zuvininkystés fondui taikytinos bendrosios nuostatos ir panaikinamas Tarybos reglamentas
(EB) Nr. 1083/2006 (OL L 347, 2013 12 20, p. 320).

OLC[...L[..,p-[...]
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(6)

tod¢l Reglamentas (ES) Nr. 1303/2013 turéty biti atitinkamai i§ dalies pakeistas,

PRIEME $] REGLAMENTA:

1 straipsnis

Reglamentas (ES) Nr. 1303/2013 is dalies kei¢iamas taip:

(1)

()

€)

91 straipsnio 1 dalis pakei¢iama taip:

»1. Biudzetiniams jsipareigojimams 2014-2020 m. laikotarpiu esamy 1¢éSy
ekonominei, socialinei ir teritorinei sanglaudai numatyta 330 081 919 243 EUR 2011
m. kainomis pagal VI priede nustatytg metinj paskirstyma, 1S kuriy
325938 694 233 EUR yra ERPF, ESF ir Sanglaudos fondui skirtos visos 1éSos, o
4143 225 010 EUR yra specialus asignavimas JUI. LéSy programavimo ir vélesnio
ju itraukimo j Sajungos biudzeta tikslais 1éSy ekonominei, socialinei ir teritorinei
sanglaudai suma yra indeksuojama 2 proc. per metus.*;

92 straipsnio 5 dalis pakei¢iama taip:

»d. JUI skiriama 4 143 225 010 EUR 1é8y pagal specialy asignavima JUI, i$ kuriy
99 573 877 EUR yra papildomos 1éSos 2019 m. Jos papildomos ESF tikslinémis
investicijomis pagal Reglamento (ES) Nr. 1304/2013 22 straipsnj.

Valstybés narés, kurios gauna papildomy specialiam asignavimui Jaunimo uzimtumo
iniciatyvai 2019 m. skirty 1€y, kaip nurodyta pirmoje pastraipoje, gali praSyti iki
50 proc. specialiam asignavimui JUI skirty papildomy 1ésy perkelti ESF, kad jos bty
panaudotos atitinkamoms ESF tikslinéms investicijoms, kaip reikalaujama pagal
Reglamento (ES) Nr. 1304/2013 22 straipsnj. Jos perkeliamos toms regiony
kategorijoms, kurios atitinka tinkamy gauti didesn¢ specialaus asignavimo JUI
paramg regiony suskirstymg. Perkelti 1éSas valstybés narés papraso pateikdamos
praSyma i§ dalies keisti programa pagal Sio reglamento 30 straipsnio 1 dalj.
Ankstesniais metais skirtos 1éSos negali biiti perkeltos.

Antra pastraipa taikoma visoms specialiam asignavimui JUI skirtoms papildomoms
léSoms, dé¢l kuriy 1€8y suma tampa didesné nei 4 043 651 133 EUR.*;

VI priedas pakei¢iamas $io reglamento priede pateikiamu tekstu.

2 straipsnis

Sis reglamentas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
5
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FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

PASIULYMO (INICIATYVOS) STRUKTURA

1.1. Pasitilymo (iniciatyvos) pavadinimas

1.2. Atitinkama (-os) politikos sritis (-ys) VGV / VGB sistemoje
1.3. Pasitilymo (iniciatyvos) pobiidis

1.4. Tikslas (-ai)

1.5. Pasitilymo (iniciatyvos) pagrindas

1.6. Trukmé ir finansinis poveikis

1.7. Numatytas (-1) valdymo biidas (-ai)

VALDYMO PRIEMONES
2.1.  Stebésenos ir atskaitomybés taisyklés
2.2.  Valdymo ir kontrolés sistema

2.3. Sukciavimo ir pazeidimy prevencijos priemonés

NUMATOMAS PASIULYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS

3.1. Atitinkama (-os) daugiametés finansinés programos islaidy kategorija (-os) ir
biudzeto islaidy eiluté (-és)

3.2. Numatomas poveikis iSlaidoms

3.2.1. Numatomo poveikio islaidoms santrauka

3.2.2. Numatomas poveikis veiklos asignavimams

3.2.3. Numatomas poveikis administracinio pobudzZio asignavimams

3.2.4. Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa

3.2.5. Treciyjy Saliy jnasai

3.3.  Numatomas poveikis pajamoms
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1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

PASIULYMO (INICIATYVOS) STRUKTURA

Pasiulymo (iniciatyvos) pavadinimas

Pasitilymas dél Europos Parlamento ir Tarybos reglamento, kuriuo dél specialiam
asignavimui Jaunimo uZimtumo iniciatyvai skirty 1éSy iS dalies keiCiamas
Reglamentas (ES) Nr. 1303/2013

Atitinkama (-o0s) politikos sritis (-ys) VGV / VGB sistemoje’

4 .Uzimtumas, socialiniai reikalai ir jtrauktis

04 02 64 — Jaunimo uzimtumo iniciatyva (JUI)

Pasiiilymo (iniciatyvos) pobudis
O Pasitilymas (iniciatyva) susij¢s (-usi) su nauja priemone

O Pasitlymas (iniciatyva) susijes (-usi) su nauja priemone, kuri bus priimta
jgyvendinus bandomajj projekta ir (arba) atlikus parengiamuosius veiksmus®

Pasitilymas (iniciatyva) susijes (-usi) su esamos priemonés galiojimo pratesimu

O Pasiulymas (iniciatyva) susijes (-usi) su priemone, perorientuota j nauja
priemone

Tikslas (-ai)

Komisijos daugiametis (-Ciai) strateginis (-iai) tikslas (-ai), kurio (-iy) siekiama Siuo
pasiillymu (Sia iniciatyva)

‘ Netaikoma.

Konkretus (-uis) tikslas (-ai) ir atitinkama VGV / VGB veikla

... konkretus tikslas

Netaikoma.
Atitinkama VGV / VGB veikla

Netaikoma.

Numatomas (-i) rezultatas (-ai) ir poveikis

Nurodyti poveikj, kurj pasiilymas (iniciatyva) turéty padaryti tiksliniams gavéjams (tikslinéms
grupéms).

‘ Netaikoma.

Rezultaty ir poveikio rodikliai

Nurodyti pasiilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo stebéjimo rodiklius.

‘ Netaikoma.

7

VGV - veikla grindziamas valdymas; VGB — veikla grindziamas biudZeto sudarymas.
Kaip nurodyta Finansinio reglamento 54 straipsnio 2 dalies a arba b punkte.
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1.5.

1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

1.6.

1.7.

Pasiiilymo (iniciatyvos) pagrindas

Trumpalaikiai arba ilgalaikiai poreikiai

‘ Netaikoma.

ES dalyvavimo pridétiné verté

‘ Netaikoma.

Panasios patirties isvados

‘ Netaikoma.

Suderinamumas ir galima sqveika su kitomis atitinkamomis priemonémis

‘ Netaikoma.

Trukmé ir finansinis poveikis

O] Pasitilymo (iniciatyvos) trukmé ribota:

— pasitlymas (iniciatyva) galioja nuo 2017 01 01 iki 2023 12 31;
— finansinis poveikis nuo 2017 m. iki 2020 m.

L] Pasitlymo (iniciatyvos) trukmé neribota:

— igyvendinimo pradinis laikotarpis — nuo MMMM iki MMMM,

— veliau — visuotinis taikymas.

Numatytas (-i) valdymo badas (-ai)’

L] Tiesioginis valdymas, vykdomas Komisijos:

— [ padaliniy, jskaitant Sgjungos delegacijy darbuotojus;

— 0O vykdomyjy jstaigy.

Pasidalijamasis valdymas kartu su valstybémis narémis.

[ Netiesioginis valdymas, biudzeto vykdymo uzduotis perduodant:
— [ treciosioms valstybéms arba jy paskirtiems organams;

— [ tarptautinéms organizacijoms ir jy agentiiroms (nurodyti);

— [ EIB ir Europos investicijy fondui;

— [ Finansinio reglamento 208 ir 209 straipsniuose nurodytiems organams;
— [ vieSosios teisés reglamentuojamoms jstaigoms;

— [ jstaigoms, kuriy veikla reglamentuoja privatiné teis¢ ir kurioms pavesta teikti
vieSgsias paslaugas, jeigu jos pateikia pakankamas finansines garantijas;

— [ jstaigoms, kuriy veikla reglamentuoja valstybés narés privatiné teisé, kurioms
pavesta jgyvendinti vieSojo ir privaciojo sektoriy partneryste ir kurios pateikia
pakankamas finansines garantijas;

— [ atitinkamame pagrindiniame akte nurodytiems asmenims, kuriems pavesta
vykdyti konkrecius veiksmus BUSP srityje pagal ES sutarties V antrasting dalj.

Informacija apie valdymo biidus ir nuorodos j Finansinj reglamentg pateikiamos svetainéje ,,BudgWeb*
http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html.
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— Jei nurodomas daugiau kaip vienas valdymo biidas, issamiq informacijq pateikti sio punkto pastaby skiltyje.

Pastabos

Netaikoma.

2. VALDYMO PRIEMONES

2.1. Stebésenos ir atskaitomybés taisyklés

Nurodyti daznumgq ir sqlygas.

‘ Netaikoma.

2.2, Valdymo ir kontrolés sistema

2.2.1.  Nustatyta rizika

‘ Netaikoma.

2.2.2.  Informacija apie jdiegtq vidaus kontrolés sistemq

‘ Netaikoma.

2.2.3.  Kontrolés sqnaudy ir naudos apskaiciavimas ir numatomo klaidy rizikos lygio
vertinimas

‘ Netaikoma.

2.3. Sukcdiavimo ir pazeidimy prevencijos priemonés

Nurodyti dabartines arba numatytas prevencijos ir apsaugos priemones.

‘ Netaikoma.
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NUMATOMAS PASIULYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS

3.1. Atitinkama (-os) daugiametés finansinés programos iSlaidy kategorija (-os) ir
biudZeto iSlaidy eiluté (-és)
e Dabartinés biudzeto eilutés
Daugiametés finansinés programos islaidy kategorijas ir biudzeto eilutes nurodyti
eilés tvarka.
Daugiamet Biudzeto eiluté Ii?iq Inagas
es
finansinés Numeris ELPA valstybiy pagal Finansinio
programos Vu . DA/ salin!! kandidaciy treciyjy reglamento 21
15131(11.}‘ [ISlaldu“ NDA!0, saliy 12 valstybiy straipsnio 2 dalies
kategorija | Kategorija.........oevverinrinrineiniiiniinianians ] b punktg
04 02 60 Europos socialinis fondas —
Maziau iSsivyste regionai — Investicijy i
ekonomikos augimg ir darbo viety kiirima
tikslas
1. 04 02 61 Europos socialinis fondas —
Pazangus | Pereinamojo  laikotarpio  regionai  —
ir Investicijy ] ekonomikos augimg ir darbo DA NE NE NE NE
integraci viety ktirima tikslas
nis 04 02 62 Europos socialinis fondas —
augimas | 1 abiau i$sivyste regionai — Investicijy j
ekonomikos augima ir darbo viety kiirima
tikslas
04 02 64 — Jaunimo uzimtumo iniciatyva
Jui
e Prasomos sukurti naujos biudzeto eilutés
Daugiametés finansinés programos islaidy kategorijas ir biudzeto eilutes nurodyti
eilés tvarka.
Daugiamet BiudZeto eiluté ISl_avl,dq Inasas
es rusis
finansinés . UF; o
pagal Finansinio
prg%rgénos Nvumerls DA /NDA ELPA valstybiy treciyjy reglamento 21
1slaidy [ISlaldll” Saliy kandida¢iy | valstybiy | straipsnio 2 dalies
kategorija | kategorija..............coeeevuuueeieieeeiinnnnns, ] b punkta
[XX.YY.YY.YY] TAIP/ | TAIP/ | TAIP/ | o 10 &
NE NE NE

10
11
12
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DA — diferencijuotieji asignavimai, NDA — nediferencijuotieji asignavimai.
ELPA — Europos laisvosios prekybos asociacija.
Valstybiy kandidaciy ir, kai taikoma, Vakary Balkany potencialiy kandidaciy.
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3.2 Numatomas poveikis iSlaidoms

Specialiam asignavimui JUI skirti jsipareigojimy asignavimai 2019 m. turéty biiti padidinti 116,7 min. EUR dabartinémis kainomis!?.
Atitinkamai pakoreguoti mokéjimy asignavimai.

3.2.1.  Numatomo poveikio islaidoms santrauka

LT

Sios papildomos 1éSos finansuojamos i§ bendrosios jsipareigojimy marzos, nevirsijant 2014-2020 m. DFP marzos.

11
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mln. EUR dabartinémis kainomis (tiikstantyjy tikslumu)

Daugiametés finansinés programos islaidy Numeris y . . .
v Pazangus ir integracinis augimas
kategorija 1b
EMPL, REGIO GD 2014 | 2015 | 2016 | 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. I8 VISO
m. m. m.
*Veiklos asignavimai
1b. Ekonoming, | [sipareigojimai
socialiné ir teritoriné
sanglauda
Euronos regionings 04 02 64 — Jaunimo uZimtumo
blet o B | iniciatyva (JUI) 0 116,667 0,000 116,667
Europos socialinis
fondas, Sanglaudos
fondas
LT 12
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Mokéjimai

04 02 64 — Jaunimo uzimtumo | 0,000 | 3,500 3,500
iniciatyva (JUI)
Administracinio  pobtudzio asignavimai, finansuojami i$
konkre¢iy programy paketo lesy'
Netaikoma. ()3
-
Isipareigojimai T 116,667 0,000 116,667
¢
. 3
IS VISO asignavimy
EMPL, REGIO GD =
2
Mokéjimai > 0,000 3,500 3,500
a
.
3
*IS VISO veiklos asignavimy Isipareigojimai | 116,667 0,000 116,667

14

tiesioginiai moksliniai tyrimai.

LT
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Techniné ir (arba) administraciné parama bei islaidos ES programy ir (arba) veiksmy jgyvendinimui remti (buvusios BA eilutés), netiesioginiai moksliniai tyrimai,

LT



Mokejimai s 0,000 3,500 3,500
IS YISO N admmlvs.tracmlo pobudzw. _ asignavimy, | 0,000 0,000 0,000
finansuojamy i§ konkre¢iy programy paketo 1Sy
IS VISO asignavimy Isipareigojimai i 116,667 0,000 116,667
pagal daugiametés finansinés 6
programos -
1b ISLAIDU KATEGORIJA Mokéjimai i 0,000 3,500 3,500
6
Jei pasitlymas (iniciatyva) daro poveiki kelioms iSlaidy kategorijoms:
. . . . Isipareigojimai “4)
*IS VISO veiklos asignavimy ——
Mokeéjimai ©)
IS  VISO administracinio  pobiidzio  asignavimy, ©
finansuojamy i§ konkreciy programy paketo €Sy
IS VISO asignavimy Isipareigojimai | =4+6
pagal daugiametés finansinés programos
1-4 ISLAIDU KATEGORIJAS Mokéjimai N 0 0
(Orientaciné suma)

Daugiametés finansinés programos islaidy

J 5 ,,LAdministracinés i$laidos*
kategorija

min. EUR (tukstantyjy tikslumu)

LT 14




N+1

N+2

N+3

Atsizvelgiant | poveikio trukme

. . . . jterpti reikiamg mety skaiiy (Zr. IS VISO
metal metal metal metal 1.6 punkt 2})
<ieren >GD
«Zmogiskieji istekliai
* Kitos administracinés islaidos
ISVISO<....... >GD Asignavimai
IS VISO asignavimy
pagal daugiametés finansinés (I8 viso jsipareigojimy =
programos I8 viso moke] ll’l’lq)
5 ISLAIDU KATEGORIJA
mlin. EUR (tikstantyjy tikslumu)
Atsizvelgiant | poveikio trukme
1:1 15 N_';l. N-:Z. N-IS. jterpti reikiamg mety skai¢iy (Zr. IS VISO
metal metal metal metal 1.6 punktq)
IS VISO asignavimy Isipareigojimai
pagal daugiametés finansinés
programos Mokéjimai

1-5 ISLAIDU KATEGORIJAS

15

LT

N metai yra pasiiilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo pradzios metai.

15
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3.2.2.  Numatomas poveikis veiklos asignavimams
— [ Pasialymui (iniciatyvai) jgyvendinti veiklos asignavimai nenaudojami

— Pasiiilymui (iniciatyvai) jgyvendinti veiklos asignavimai naudojami taip:
Isipareigojimy asignavimai mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)
N N+1 N+2 N+3 Atsizvelgiant j poveikio trukme jterpti &
metai metai metai metai reikiamg mety skaiciy (Zr. 1.6 punkta) IS VISO
Nurodyti
tikslus ir ATLIKTI DARBAI
atliktus darbus
e Viduti 1%} 2] 2] 2] ©n 2] 1%} Bendr
Rasis . B 3 3 3 = = = ‘-
16 nés 55 | Sanau 5 | Sanau 5 Sanau 5 Sanau 5 | Sgna 55 | Sgnau 55 | Sanau as 18 viso
¢ sanau g dos g dos g dos g dos S | udos g dos g dos skai¢i | sanaudy
dos 7} 7} 7} 7} 7} 7} 7] us

1 KONKRETUS TIKSLAS'7 ...

- Atliktas darbas

- Atliktas darbas

- Atliktas darbas

1 konkretaus tikslo tarpiné suma

2 KONKRETUS TIKSLAS ...

- Atliktas darbas

2 konkretaus tikslo tarpiné suma

IS VISO SANAUDU

16

Atlikti darbai — tai blisimi produktai ir paslaugos (pvz., finansuota studenty mainy, nutiesta keliy kilometry ir kt.).
17 Kaip apibidinta 1.4.2 skirsnyje ,, Konkretus (-iis) tikslas (-ai) ...

16
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3.2.3.  Numatomas poveikis administracinio pobudzio asignavimams
3.2.3.1. Santrauka
— Pasiiilymui (iniciatyvai) jgyvendinti administracinio pobudzio asignavimy
nenaudojama
— [ Pasitilymui (iniciatyvai) jgyvendinti administracinio pobtdzio asignavimai
naudojami taip:

mln. EUR (tikstantyjy tikslumu)

N N+1 N+2 N+3 Atsizvelgiant  poveikio trukme jterpti

metai'® metai metai metai reikiamg mety skaiciy (Zr. 1.6 punktg) IS VISO

Daugiametés finansinés
programos
5 ISLAIDU
KATEGORIJA

Zmogiskieji istekliai

Kitos administracinés
i8laidos

Daugiametés finansinés
programos
5 ISLAIDUY
KATEGORIJOS tarpiné
suma

Neitraukta j daugiametés
finansinés programos
5 ISLAIDUY
KATEGORIJA"

Zmogiskieji istekliai

Kitos
administracinio pobudzio
iSlaidos

Tarpiné suma,
nejtraukta j daugiametés
finansinés programos
5 ISLAIDUY
KATEGORIJA

IS VISO

Zmogiskyjy istekliy ir kity administracinio pobiidzio islaidy asignavimy poreikiai bus tenkinami i§ GD asignavimy, jau
paskirty priemonei valdyti ir (arba) perskirstyty generaliniame direktorate, ir prireikus finansuojami i§ papildomy 1ésy, kurios
atsakingam GD gali buti skiriamos pagal meting asignavimy skyrimo procediirg ir atsizvelgiant j biudZeto apribojimus.

18 N metai yra pasiiilymo (iniciatyvos) jgyvendinimo pradzios metai.
19 Techniné ir (arba) administraciné parama bei iSlaidos ES programy ir (arba) veiksmy jgyvendinimui

remti (buvusios BA eilutés), netiesioginiai moksliniai tyrimai, tiesioginiai moksliniai tyrimai.

LT 17 LT




3.2.3.2. Numatomi zmogiskyjy iStekliy poreikiai
— Pasitlymui (iniciatyvai) jgyvendinti zmogiskyjy istekliy nenaudojama.
— [ Pasitilymui (iniciatyvai) jgyvendinti zmogiskieji iStekliai naudojami taip:

Sgmatq surasyti etaty vienetais

N+

+ .
N . N 1. N+2 metai 3
metai metail met

ai

Atsizve
lgiant |
poveiki
o
trukme
iterpti
reikiam
3 mety
skaiciy
(. 1.6
punkta)

*Etaty plano pareigybés (pareigiinai ir laikinieji darbuotojai)

XX 0101 01 (Komisijos buistiné ir atstovybés)

XX 0101 02 (Delegacijos)

XX 01 05 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai)

10 01 05 01 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai)

ISorés darbuotojai (etaty vienetais)?’

XX 010201 (CA, SNE, INT finansuojami i$ bendrojo
biudzeto)

XX 010202 (CA, LA, SNE, INT ir JED delegacijose)

- buistingje
XX 01 04 yy*!

- delegacijose

XX 01 05 02 (AC, END, INT — netiesioginiai
moksliniai tyrimai)

10 01 05 02 (CA, INT, SNE — tiesioginiai moksliniai
tyrimai)

Kitos biudzeto eilutés (nurodyti)

IS VISO

XX yra atitinkama politikos sritis arba biudzeto antrastiné dalis.

Zmogiskyjy istekliy poreikiai bus tenkinami panaudojant GD darbuotojus, jau paskirtus priemonei valdyti ir
(arba) perskirstytus generaliniame direktorate, ir prireikus finansuojami i§ papildomy 1ésy, kurios atsakingam GD
gali buti skiriamos pagal meting asignavimy skyrimo procediirg ir atsizvelgiant j biudZeto apribojimus.

Vykdytiny uzduociy apraSymas:

Pareigiinai ir laikinieji darbuotojai

ISorés darbuotojai

20 CA - sutartininkas (,,Contract Staff*); LA — vietinis darbuotojas (,,Local Staff*), END — deleguotasis
nacionalinis ekspertas (,,Seconded National Expert); INT — per agentlira jdarbintas darbuotojas
(,»,agency staff); JED — jaunesnysis delegacijos ekspertas (,,Junior Expert in Delegations®).

Nevirsijant virSutinés ribos, nustatytos iSorés darbuotojams, finansuojamiems i§ veiklos asignavimy
(buvusiy BA eiluciy).

LT 18
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3.2.4.  Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa
— Pasitlymas (iniciatyva) atitinka dabarting daugiamete finansine programa.
— [ Atsizvelgiant | pasitilyma (iniciatyva), reikés pakeisti daugiametés finansinés
programos atitinkamos islaidy kategorijos programavima.
l Paaiskinti, kaip reikia pakeisti programavima, ir nurodyti atitinkamas biudZeto eilutes bei sumas. ‘
— [ Jgyvendinant pasitlymg (iniciatyva) butina taikyti lankstumo priemone arba
patikslinti daugiamet¢ finansing programa.
‘ Paaiskinti, kg reikia atlikti, ir nurodyti atitinkamas islaidy kategorijas, biudzeto eilutes ir sumas. ‘
3.2.5. Treciyjy Saliy jnasai
— Pasiiilyme (iniciatyvoje) nenumatyta bendro su treiosiomis Salimis finansavimo.
— Pasiiilyme (iniciatyvoje) numatytas bendras finansavimas apskaiciuojamas taip:
Asignavimai mln. EUR (tikstantyjy tikslumu)
N N+1 N+2 N43 ‘At51z'vel'g1'ant ] poveikio tfukn}q o
. . . . jterpti reikiamg mety skaiiy (Zr. I8 viso
metai metal metal metai
1.6 punkta)
Nurodyti bendra
finansavima teikianCig
istaiga
IS VISO bendrai
finansuojamy asignavimy

3.3.

Numatomas poveikis pajamoms

— Pasiiilymas (iniciatyva) neturi finansinio poveikio pajamoms.

— [ Pasitlymas (iniciatyva) turi finansinj poveikj:

O nuosaviems iStekliams
O Jvairioms pajamoms.
min. EUR (tukstantyjy tikslumu)
Einamyjy Pasiiilymo (iniciatyvos) poveikis®?
Biudzeto pajamy eiluté ﬁ.nra;nestlt?l11 . N N+1 N+2 N+3 Atsizvelgiant j poveikio trukme jterpti
asignavimai metai metai metai metai reikiamg mety skaiciy (zr. 1.6 punkta)
... straipsnis

Ivairiy asignuotyjy pajamy atveju nurodyti biudzeto iSlaidy eilute (-es), kuriai (-ioms) daromas

poveikis.

Nurodyti poveikio pajamoms apskaic¢iavimo metoda.

22

LT

Tradiciniai nuosavi iStekliai (muitai, cukraus mokes¢iai) turi buiti nurodomi grynosiomis sumomis, t. y.
i§ bendros sumos atskaicius 25 % surinkimo sgnaudy.
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