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Dalykas: Investavimas j jaunimo uzimtumag: Jaunimo garantijy iniciatyvos
jgyvendinimas
— UZimtumo komiteto pagrindiniy gairiy dél tolesnées veiklos patvirtinimas

Delegacijoms priede pateikiamos Uzimtumo komiteto pagrindinés gairés dél tolesnés veiklos,
susijusios su Jaunimo garantijy iniciatyva laikotarpiu po 2016 m., kurias turi patvirtinti Taryba

(EPSCO) 2016 m. kovo 7 d. posédyje.

Siy pagrindiniy gairiy priedus galima rasti dokumentuose 6194/16 ADD 1, ADD 2 ir ADD 3.
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Pagrindinés gairés dél tolesnés veiklos, susijusios su Jaunimo garantijy iniciatyva laikotarpiu
po 2016 m., apimancios UZimtumo komiteto ataskaita dél Jaunimo garantijy iniciatyvos

igyvendinimo dabartinés padéties

Jau 2005 m., kai Taryba priémée gaires dél valstybiy nariy uzimtumo politikos, ji susitaré¢ per Sesis
ménesius pasitilyti jauniems bedarbiams naujg galimybe. 2008 m. $is laikotarpis jauny abiturienty
atzvilgiu buvo sutrumpintas iki keturiy ménesiy. 2010 m. rugséjo mén. Europos Komisija savo

komunikate ,,Judus jaunimas* valstybes nares paragino diegti Jaunimo garantijy iniciatyva.

2011 m. ir 2012 m. buvo ne kartg raginama pateikti jaunimui pasitilymy pagal Jaunimo garantijy
iniciatyva, ir visy pirma tg daryti ragino Europos Vadovy Taryba, Europos Parlamentas ir Europos
jaunimo forumas. Tod¢l Komisija pateiké pasiiilyma, kurj itrauke § 2012 m. gruodZio mén. jaunimo
uzimtumo srities dokumenty rinkinj, dél Tarybos rekomendacijos dél Jaunimo garantijy iniciatyvos
nustatymo, ir kartu pateiké iniciatyvas dél stazuociy kokybés sistemos, Europos pameistrystés

aljanso ir jauny darbuotojy judumo.

2013 m. balandzio mén. Taryba priémé rekomendacija dél Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymo.
Joje raginama, kad valstybés narés uztikrinty, kad visiems jaunesniems nei 25 mety jaunuoliams per
keturis ménesius po formaliojo Svietimo jstaigos baigimo arba darbo netekimo buty pateiktas

kokybiskas darbo, testinio Svietimo, pameistrystés arba mokomosios praktikos pasitilymas.

Visos valstybés narés 2013 m. pabaigoje arba 2014 m. pradZzioje pateiké Jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimo planus. Buvo sukurtas nacionaliniy Jaunimo garantijy iniciatyvos

koordinatoriy tinklas, ir ne véliau kaip 2014 m. valstybés narés pradéjo praktinj jgyvendinima.

Uzimtumo komitetui buvo pavesta stebéti Rekomendacijos dél Jaunimo garantijy iniciatyvos
igyvendinimg pasitelkiant daugiasale priezitirg. Nuo 2013 m. jis atliko tris metines apzvalgas.
Dvejose 1S $iy trijy apzvalgy buvo apzvelgtos visos valstybés narés, o trecioji visy pirma buvo skirta
toms valstybéms naréms, kurioms buvo pateikta su Jaunimo garantijy iniciatyva susijusiy

konkrecioms Salims skirty rekomendacijy.
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Be to, Uzimtumo komiteto Rodikliy grupé padedant Komisijai sukiiré Uzimtumo komiteto rodikliy
sistema Jaunimo garantijy iniciatyvai stebéti '. Sistema buvo i$bandyta atliekant bandomajj
duomeny rinkima, kuris buvo vykdomas 2014 m. spalio—lapkri¢io mén. Atsizvelgus i $ig patirtj
atlikus tam tikrus pakeitimus, 2015 m. geguzés mén. Uzimtumo komitetas patvirtino odikliy
sistemos Jaunimo garantijy iniciatyvai stebéti galuting redakcijg ir prie jos pridéta metodinj vadova.
Abu dokumentai prireikus bus toliau tobulinami. Sia sistema sudaro rodikliai, susij¢ su trimis
lygiais: apibendrinta, tiesiogine ir tolesne stebésena. Pirmajj reguliary duomeny rinkima Komisija
pradéjo 2015 m. birzelio mén. pabaigoje, jis apémé 2014 ataskaitinius metus. Pirmojo duomeny
rinkimo rezultatai buvo gauti 2015 m. pabaigoje. I rodikliy sistemg jtraukti Jaunimo garantijy
iniciatyvai stebéti skirti rodikliai, sukiirus naujg modulj, taip pat buvo jtraukti j bendra vertinimo

sistema.

Remiantis Uzimtumo komiteto iki $iol atliktu darbu, EPSCO tarybos posédyje sitilloma patvirtinti

Sias pagrindines gaires dél tolesnés veiklos, susijusios su Europos jaunimo garantijy iniciatyva:

o UZzimtumo komiteto apZvalgose atsispindi tvirtas valstybiy nariy pasiryZimas jgyvendinti
Garantijy iniciatyva ir tai, kad jau jgyvendintos priemoneés davé pozityviy rezultaty. Vis délto
Jaunimo garantijy iniciatyva negali pakeisti makroekonominiy priemoniy naudojimo ir
kitokios politikos jaunimo uzimtumui skatinti jgyvendinimo.

o Vertinant Garantijy iniciatyvos jgyvendinimo ir poveikio aspektus, visada svarbu atsizvelgti i
skirtingas biudzeto ir makroekonomines salygas visose valstybése narése.

o Siekiant, kad iki Siol atliktas darbas buity naudingas, ypa¢ svarbus yra nuolatinis politinis
jsipareigojimas Jaunimo garantijy iniciatyvos, kaip ilgalaikés, struktirinés reformos,
atzvilgiu. Be to, daugelyje valstybiy nariy yra akivaizdus poreikis sustiprinti vidaus
koordinavimg ir vidaus tarpusavio mokymasi, uztikrinti, kad geriausios praktikos pavyzdziai

biity platinami visoje Salyje.

! http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=14725&langld=en
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http://ec.europa.eu/social/contentAdmin/BlobServlet?docId=13402&langId=en
http://ec.europa.eu/social/contentAdmin/BlobServlet?docId=13402&langId=en
https://webgate.ec.europa.eu/emplcms/social/BlobServlet?docId=14091&langId=en

o Garantijy iniciatyva tam tikrais atvejais suveike kaip stipri politikos varomoji jéga. Taciau
tam tikros problemos dar neiSsprestos, todél reikéty pabrézti nuolatinio tobulinimo svarbg. Be
to, dar néra iSnaudotos visos galimybés keistis geriausios praktikos pavyzdziais tarp ES
valstybiy nariy ir uz Sajungos riby.

o Kadangi daugeliui jy reikéjo dideliy reformy ir placios partnerystés poziiirio, Jaunimo
garantijy iniciatyvos priemonéms jdiegti iki Siol prireiké laiko, todé¢l i§samus jvertinimas dar
nejmanomas. Be to, kai kuriais atvejais laipsniSkas Garantijy iniciatyvos jdiegimas reiskia,
kad visapusiskas jgyvendinimas vyko dar neseniai arba dar net vyksta. Pra¢jo treji metai nuo
Tarybos rekomendacijos priemimo — reikéty spartinti iniciatyvy, kuriomis siekiama uztikrinti
visiska aprépt] valstybése narése, masto plétra.

o IS miisy apzvalgy matyti, kad pagal Jaunimo garantijy programas pateikiami skirtingos
kokybés ir tvarumo pasitilymai. Turéty buti dedama daugiau pastangy siekiant uztikrinti, kad
Garantijy iniciatyvos jgyvendinimo rezultatas biity struktiiriSkai pagerinta darbo rinkos
integracija.

J Garantijy iniciatyvos pagrindu jau atsirado tvirtos partnerystés, kuriomis galéty biiti
remiamasi. Tai galima pasiekti uztikrinant sgsajy su Svietimo sistema stiprinima ir aktyvesnj
darbdaviy dalyvavimg Garantijy iniciatyvos jgyvendinime.

o Yra akivaizdus poreikis laikytis labiau diversifikuoto pozitirio j skirtingas jaunimo grupes,
taip pat teikti konkretiems poreikiams pritaikytas paslaugas. Dar kartg patvirtinant Garantijy
iniciatyvos svarbg, galéty biti uztikrintas tikslingiau orientuotas poziiiris tam tikry grupiy
atzvilgiu. UZimtumo komitetas noréty ypac pabrezti, kad reikia efektyviau informuoti tuos
nesimokancius ir nedirbancius jaunuolius (NEET), kurie néra uzsiregistrave valstybinése
uzimtumo tarnybose, taip pat jaunus zmones, kurie susiduria su daugialypémis kliditimis.

o Jaunimo garantijy iniciatyvos stebésena turéty buti pagrjsta patikimais duomenimis. Apskritai
pirmasis oficialus duomeny rinkimas siekiant stebéti Jaunimo garantijy iniciatyvos
1gyvendinimg buvo s¢kmingas, nes visos Salys pateiké duomenis ir surinkti duomenys
palengvino pagrindiniy rodikliy daugeliui Saliy apskaic¢iavimg — tai yra gera pradzia siekiant
nuolat stebéti pazangg. Taciau reikia papildomy pastangy, kad bty atlikti reikiami

patobulinimai siekiant geresnio suderinimo su rodikliy sistema.
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o Rezultatai yra naudingas pagrindas Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo stebésenai
atskirose valstybése narése siekiant nuolat tobulinti Jaunimo garantijy programas. Taciau
rezultatai neturéty biiti naudojami valstybiy nariy palyginimui, atsizvelgiant j tai, kad Siuo
metu galimybés lyginti jvairiy Saliy duomenis yra ribotos. Be to, daugeliu atvejy reikia déti
daugiau pastangy siekiant jveikti esamas technines, teisines ar kitas klititis, kad biity padaryti
reikiami pakeitimai jy stebésenos sistemose. UZtikrinus, kad biity nustatytas i§samus vis
perzitirimy duomeny rinkinys, biity pasiektas svarbus patobulinimas, nes biity gaunama
aiSkesn¢ informacija apie jaunimui svarbiy tvariy rezultaty jgyvendinima.

o Jaunimo garantijy iniciatyvai skiriama parama turi buti tiek uztikrinama, tiek toliau plétojama.
Uzimtumo komiteto apzvalgos procesas buvo labai naudingas, bet jj buty galima dar labiau
patobulinti siekiant uztikrinti, kad Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo iSsami
apzvalga ir toliau biity vykdoma pernelyg neapkraunant valstybiy nariy. Kai tai jmanoma,
Jaunimo garantijy iniciatyvos stebésena be abejonés turéty biiti suderinta su Europos semestro
darbu, taciau ji neturéty apsiriboti vien semestrui aktualiais aspektais. Ypa¢ daug démesio taip
pat reikéty skirti Garantijy iniciatyvos ilgesnés trukmés laikotarpio jvertinimui, kad juo bty
papildyta metiné apzvalga.

o Su Garantijy iniciatyva susijusi patirtis rodo, kad iniciatyvos sekme i§ esmés priklauso nuo
esamy institucijy valstybése narése ir, svarbiausia, nuo valstybiniy uzimtumo tarnyby
pajégumo ir (arba) veiksmingumo. Nors daugelis valstybiy nariy jau investavo j pajégumy
didinima, kai kuriose pajégumai tebéra nepakankami. Akivaizdu, kad siekiant tolesnio
Garantijy iniciatyvos stiprinimo biitina spresti $ig problema.

. Atsizvelgiant | tai, biitinos nuolatinés investicijos j Garantijy iniciatyvg panaudojant tiek
nacionalines, tiek ES 1éSas. Tod¢l UZimtumo komitetas ragina surengti diskusijas dé¢l Jaunimo

uzimtumo iniciatyvos ateities.
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