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In anexa, se pun la dispozitia delegatiilor mesajele-cheie ale Comitetului pentru ocuparea fortei de
munca pe tema ,,Investitii in ocuparea fortei de munca in randul tinerilor: punerea in aplicare a
Garantiei pentru tineret”, care urmeaza sa fie aprobate de Consiliu (EPSCO) 1n cadrul reuniunii

acestuia din 15 martie 2018.

Anexele la aceste mesaje-cheie se regasesc in documentele 6149/18 ADD 1 - ADD 29.
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Mesajele-cheie privind Garantia pentru tineret

Cu ocazia aprobarii de catre ministriit EPSCO a Recomandarii Consiliului privind infiintarea unei
garantii pentru tineret in 2013, Comitetului pentru ocuparea fortei de munca (EMCO) i s-a solicitat
sa monitorizeze punerea in aplicare a acesteia. Grupul de indicatori al EMCO a elaborat un cadru de

indicatori si un exercitiu de colectare a datelor, desfasurat impreund cu Comisia.

In martie 2016, Consiliul EPSCO a aprobat un set de mesaje-cheie oferite de EMCO pe baza
monitorizarii sale. Acestea au subliniat angajamentul ferm de a pune in aplicare garantia si
necesitatea mentinerii acestui angajament pe termen lung. Mesajele au evidentiat importanta unor
parteneriate puternice intre statele membre si rolul vital al serviciilor publice de ocupare a fortei de
munca. Ele au luat act si de timpul necesar, la acel moment, pentru a pune in aplicare multe dintre
reformele legate de garantie, exprimandu-si interesul pentru o evaluare mai completa a acestor
reforme in viitor. A fost remarcatad necesitatea de Tmbunatati consecventa in ceea ce priveste
calitatea si sustenabilitatea ofertelor din cadrul Garantiei pentru tineret, precum si necesitatea de a

imbunatati colectarea de date.

In urma Concluziilor EPSCO din 2016 si a Raportului special din aprilie 2017 al Curtii de Conturi
Europene privind Garantia pentru tineret, EMCO si-a continuat monitorizarea in contextul
supravegherii multilaterale a EMCO, axandu-se in principal pe calitatea ofertelor si a programului

din cadrul Garantiei pentru tineret cu ocazia evaludrii din decembrie 2017.

Mesajele-cheie actuale se bazeaza pe rezultatele evaluarii respective (ale carei concluzii specifice
fiecdrei tari sunt incluse in anexd). De asemenea, in anexa la prezentul document figureaza
rezultatele defalcate pe stat membru ale exercitiului de colectare a datelor din 2016, precedate de un

rezumat al principalelor rezultate la nivelul UE.

Concluzii orizontale in urma evaludrii din 2017 a punerii in aplicare a Garantiei pentru

tineret

EMCO a realizat a patra evaluare a punerii in aplicare a Garantiei pentru tineret in decembrie
2017 1, intr-un context in curs de imbunatatire in care a scazut numarul de someri tineri si de tineri
care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza niciun program educational sau de formare

(NEET), desi cu diferente persistente intre statele membre.

Evaluarile au fost realizate anual in perioada 2013-2015. Ele se realizeaza acum bianual,
alternand cu evaluarile punerii 1n aplicare a Recomandarii privind integrarea somerilor de
lunga durata pe piata fortei de munca.
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Aceasta evaluare a demonstrat progrese considerabile in ceea ce priveste punerea in aplicare de la
precedenta evaluare din decembrie 2015: masurile care stau la baza realizarii Garantiei pentru
tineret ajung la maturitate acum, iar statele membre raman angajate in ceea ce priveste punerea in
aplicare a garantiei. Intr-un context cu o piati a muncii in schimbare, evaluarea a evidentiat si o
schimbare a abordarii Tn mai multe state membre, cu un accent mai puternic pus pe perfectionare si
pe tinerii care se confrunti cu dezavantaje multiple. In anumite state membre, realizarea Garantiei
pentru tineret se bazeaza in primul rand pe proiecte si masuri individuale, mai degraba decat pe o

strategie globala.

Majoritatea statelor membre au dezvoltat noi forme de parteneriate, care sunt acum vitale pentru
punerea in aplicare a Garantiei pentru tineret si ar trebui consolidate suplimentar. Abordarile sunt
diferite de la un stat membru la altul — anumite state membre pun accentul la nivel local, in vreme
ce altele au o abordare coordonatd mai mult de la nivel central. Statele membre au subliniat
necesitatea unei cooperari eficace intre SPFOM si sistemul de educatie, serviciile pentru tineret si
alte servicii. O astfel de cooperare este esentiald, in special in ceea ce priveste sporirea furnizarii de
oferte de educatie continua si de ucenicii si in ceea ce priveste sprijinirea Tmbunatatita a tinerilor

aflati in situatiile cele mai vulnerabile.

In multe state membre, cooptarea NEET reprezinti inci o provocare, dar, pentru statele care au
dezvoltat stimulente puternice pentru inregistrarea tinerilor, provocarea este prezenta in masura mai
redusa. In multe state membre, sunt necesare eforturi suplimentare pentru a ameliora masurile
existente in materie de cooptare. Este esential ca aceste masuri sa fie accesibile. O serie de state
membre 1si canalizeaza in prezent eforturile de cooptare in directia sensibilizarii tinerilor care se
afla cel mai departe de piata muncii si care, in general, tind sd nu beneficieze de Garantia pentru

tineret.

Mai multe state membre se confrunta cu provocari legate de furnizarea unei oferte in termen de
patru luni. Este vorba nu doar despre cele cu o capacitate limitata in ceea ce priveste SPFOM, ci si
despre cele cu o pondere ridicatda de NEET ,,la care se ajunge greu”, care au nevoie adesea de

interventii mai complexe Tnainte de a putea accepta o oferta.
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Monitorizarea datelor privind rezultatele, desi Incd incompletd, arata rezultate incurajatoare:
aproape jumatate dintre tineri sunt incd incadrati profesional, urmeaza un program educational sau
de formare la 6 luni dupa ce au parasit Garantia pentru tineret, iar aceste rezultate se mentin In timp.
Este posibil ca situatia reald sa fie chiar mai bund, deoarece in prezent nu toti tinerii sunt
monitorizati dupd parasirea Garantiei pentru tineret. Cu toate acestea, se mentin diferente
importante de la un stat membru la altul. Trebuie continuata activitatea In ceea ce priveste calitatea
si pertinenta ofertelor Garantiei pentru tineret, printre altele prin asigurarea faptului ca ofertele sunt
adaptate la piete ale muncii in schimbare si corelate mai bine la profilul specific al tinerilor,

ajutandu-i totodata sa dobandeasca competentele adecvate si conducand la rezultate durabile.

Tinand seama de faptul cd multe dintre interventiile din cadrul Garantiei pentru tineret sunt
cofinantate de Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor si de Fondul social
european, este necesar sa reflectim asupra modului in care sa se asigure durabilitatea si

continuitatea acestor interventii.

In ceea ce priveste cadrele de monitorizare si evaluare, masurile si initiativele legate de Garantia
pentru tineret pot fi inca imbunatatite Tn anumite state membre, inclusiv prin considerarea

rezultatelor pe termen mai lung.

In ultimii ani, s-au inregistrat progrese considerabile in ceea ce priveste imbunatitirea calitatii
datelor colectate referitoare la punerea in aplicare a Garantiei pentru tineret. O serie de state
membre au imbunatatit suplimentar alinierea datelor lor la specificatiile cadrului de indicatori
pentru monitorizarea Garantiei pentru tineret, demonstrandu-si atat angajamentul fatd de Garantia

pentru tineret, cat si dobandirea de experientd de-a lungul ultimilor ani.

In majoritatea tirilor, existi o abordare metodologica solida pentru colectarea si elaborarea datelor
referitoare la Garantia pentru tineret, dar raman anumite probleme legate de respectarea normelor
statistice. In ciuda progreselor inregistrate, riman provociri importante in ceea ce priveste
completarea datelor, mai ales in legatura cu parcursul tuturor tinerilor dupd parasirea Garantiei
pentru tineret si cu datele de monitorizare. Datele de monitorizare a situatiei participantilor dupa
parasirea fazei pregatitoare a Garantiei pentru tineret nu sunt inca disponibile Intr-o serie de tari,
desi in general exista planuri pentru ca acestea sd devina disponibile in viitor. Statele membre sunt
incurajate puternic s depuna eforturi suplimentare pentru a imbunatati completarea datelor in
general si, in special, sd isi imbunatateasca capacitatea de a monitoriza parcursul tuturor tinerilor
care parasesc Garantia pentru tineret si de a monitoriza participantii dupa ce parasesc Garantia

pentru tineret, mai ales, daca este posibil, prin intermediul utilizarii de registre conectate.
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