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SELETUSKIRI

1. KAVANDATAV REGULEERIMISESE

Kéesolevas ettepanekus kisitletakse otsust, millega madratakse kindlaks liidu nimel Euroopa
Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse juhatajate
noukogus  voetav  seisukoht seoses sihtasutuse personalieeskirjade kavandatud
vastuvotmisega.

2. ETTEPANEKU TAUST

2.1. Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise
sihtasutuse asutamisleping

Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse
asutamislepingu (edaspidi ,,leping*) eesmérk on asutada ELi ning Ladina-Ameerika ja Kariibi
piirkonna sihtasutus, séitestada sihtasutuse eesmirgid ning kehtestada selle tegevust, struktuuri
ja toimimist reguleerivad iildeeskirjad ja suunised. Leping joustus 17. mail 2019.

Euroopa Liit ja kdik litkmesriigid on lepingu osalised.
2.2, ELi ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna sihtasutuse juhatajate noukogu

Juhatajate ndukogu teostab jarelevalvet sihtasutuse juhtimise lile ja tagab, et sihtasutus tootab
oma eesmdirkide saavutamise nimel. Juhatajate ndukogu koosneb sihtasutuse liikmete
esindajatest. Juhatajate ndukogu kutsutakse kokku kaks korda aastas korralistele
istungjirkudele, mida juhivad {ihiselt Ladina-Ameerika ja Kariibi Riikide Uhendus (CELAC)
oma ajutise eesistuja kaudu ja Euroopa Liit (EL) Euroopa vélisteenistuse kaudu. Juhatajate
ndukogu on otsustusvoimeline, kui igast piirkonnast on kohal {ile poole ndukogu litkmetest.
Otsused tehakse kohal olevate litkmete konsensusega.

2.3. ELi ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna sihtasutuse juhatajate ndoukogu
kavandatav akt

24. mail 2024 arutas juhatajate ndukogu oma kiimnendal korralisel koosolekul sihtasutuse
personalieeskirjade teksti (edaspidi ,kavandatav akt®). Juhatuse litkmed wvaatasid
personalieeskirjad eelnevalt 1dbi, kuid nende l0plikuks vormistamiseks tuli arvesse votta
sihtasutuse ja Saksamaa Liitvabariigi valitsuse vahel 11. mail 2023 sdlmitud lepingut Euroopa
Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse peakorteri kohta.

Pérast seda, kui juhatus oli teksti ldbi vaadanud, esitati see vastuvotmiseks kirjaliku menetluse
teel.

Kavandatava akti eesmirk on reguleerida Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi
piitkonna rahvusvahelise sihtasutuse toodtajate tootingimusi ning médrata kindlaks nende
oigused ja kohustused; sihtasutust esindab tegevdirektor. Samuti kehtestatakse iildised
toostandardid, mis reguleerivad ELi ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna sihtasutuse ja
selle tootajate vahelist haldus- ja tookorraldust, et tagada to6tamine ldbipaistvas ja tohusas
raamistikus.

3. LIIDU NIMEL VOETAYV SEISUKOHT

Tehakse ettepanek véljendada ELi ndusolekut Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja
Kariibi  piirkonna  rahvusvahelise  sihtasutuse personalieeskirjade  vastuvotmisega.
Personalieeskirjadega ndhakse ette sihtasutuse noduetekohaseks toimimiseks vajalik
oigusraamistik.
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4. OIGUSLIK ALUS
4.1. Menetlusoiguslik alus
4.1.1. Pohimotted

ELi toimimise lepingu artikli 218 1dikes 9 on sitestatud, et ,,[n]oukogu votab komisjoni [...]
ettepaneku pohjal vastu otsuse, millega [...] kehtestatakse lepingus sdtestatud organis liidu
nimel voetavad seisukohad, kui asjaomasel organil tuleb vastu votta digusliku toimega akte,
vilja arvatud oOigusaktid, millega tdiendatakse vOi muudetakse lepingu institutsioonilist
raamistikku.*

Maiste ,,0igusliku toimega aktid* holmab akte, millel on Giguslik toime asjaomase organi
suhtes kehtiva rahvusvahelise Oiguse normide alusel. Siia hulka kuuluvad ka sellised
oiguslikud vahendid, mis ei ole rahvusvahelise diguse kohaselt siduvad, aga mis ,,voivad

«l

mojutada otsustavalt liidu seadusandja vastu voetud digusaktide sisu“’.
4.1.2.  Kohaldamine kdesoleval juhul

Juhatajate ndukogu on organ, mis on loodud Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi
piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse asutamislepinguga.

Akt, mille juhatajate ndukogu peab vastu votma, on digusliku toimega akt. Kavandataval aktil
on Oiguslik toime, sest sellega reguleeritakse toGtingimusi ning méératakse kindlaks nende
tootajate digused ja kohustused, kes todtavad Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi
piirkonna rahvusvahelises sihtasutuses, mida esindab tegevdirektor.

Kavandatav akt ei tdienda ega muuda lepingu institutsioonilist raamistikku.

Seepirast on esildatud otsuse menetlusdiguslik alus ELi toimimise lepingu artikli 218 15ige 9.
4.2, Materiaal6iguslik alus

4.2.1.  Pohimotted

ELi toimimise lepingu artikli 218 1dike 9 kohase otsuse materiaaldiguslik alus soltub eelkdige
selle kavandatava akti eesmaérgist ja sisust, mille kohta liidu nimel seisukoht voetakse. Kui
kavandatava aktiga taotletakse kahte eesmirki voi reguleeritakse kahte valdkonda ning iiht
neist vOib pidada peamiseks voi iilekaalukaks, samas kui teine on korvalise tdhtsusega, peab
ELi toimimise lepingu artikli 218 1dike 9 kohasel otsusel olema iiksainus materiaaldiguslik
alus, st peamise voi lilekaaluka eesmérgi voi valdkonna tdttu ndutav diguslik alus.

Kui kavandatava aktiga taotletakse mitut eesmérki voi reguleeritakse mitut valdkonda, mis on
iiksteisega lahutamatult seotud ning millest iikski ei ole vorreldes teistega korvalise
tahtsusega, tuleb erandina nimetada ELi toimimise lepingu artikli 218 1oike 9 kohase otsuse
materiaaldigusliku alusena mitu vastavat diguslikku alust.

4.2.2.  Kohaldamine kdesoleval juhul

Kavandatava aktiga taotletakse eesmirke kolmandate riikidega tehtava arengukoostdd ning
majandus-, finants- ja tehnilise koostdd valdkonnas ning reguleeritakse neid valdkondi.
Kavandatava akti konealused aspektid on omavahel lahutamatult seotud ja likski neist ei ole
vorreldes teistega kdrvalise tdhtsusega.

Seepirast moodustavad esildatud otsuse materiaaldigusliku aluse jargmised sitted: ELi
toimimise lepingu artikli 209 1dige 2 ja artikli 212 16ige 1.

! Kohtuotsus, Euroopa Kohus, 7. oktoober 2014, Saksamaa vs. ndukogu, C-399/12,

ECLI:EU:C:2014:2258, punktid 61-64.
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4.3. Jareldus

Esildatud otsuse diguslik alus peaks olema ELi toimimise lepingu artikli 209 1dige 2 ja artikli
212 16ige 1 koostoimes ELi toimimise lepingu artikli 218 16ikega 9.

5. KAVANDATAVA AKTI AVALDAMINE

Kuna Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse
juhatajate ndukogu aktiga vdetakse vastu ELi ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna
rahvusvahelise sihtasutuse personalieeskirjad, on asjakohane avaldada need pérast
vastuvotmist Euroopa Liidu Teatajas.
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2025/0005 (NLE)
Ettepanek:

NOUKOGU OTSUS

seisukoha kohta, mis voetakse Euroopa Liidu nimel Euroopa Liidu ning Ladina-

Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse juhatajate noukogus seoses
Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse

personalieeskirjadega

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut, eriti selle artikli 209 16iget 2 ja artikli 212
16iget 1 koostoimes artikli 218 1dikega 9,

vottes arvesse Euroopa Komisjoni ettepanekut

ning arvestades jargmist:

(1)

2)

€)

(4)

©)

Liit sdlmis Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi piirkonna rahvusvahelise
sihtasutuse asutamislepingu (edaspidi ,leping™) ndukogu otsusega [ELT L 103,
12.4.2019, 1k 1-2] ja leping joustus 17. mail 2019.

Lepingu artikli 11 punkti d kohaselt vdib juhatajate ndukogu vdtta tegevdirektori
ettepaneku alusel vastu personalieeskirjad.

Pérast 24. mail 2024 toimunud kiimnendat korralist koosolekut vdtab juhatajate
ndukogu kirjaliku menetluse teel vastu Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja
Kariibi piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse personalieeskirjad.

On asjakohane méérata kindlaks Euroopa Liidu nimel juhatajate ndukogus vdetav
seisukoht, kuna kavandatava akti vastuvotmiseks on vaja litkmete nousolekut.

Kavandatava aktiga reguleeritakse Euroopa Liidu ning Ladina-Ameerika ja Kariibi
piirkonna rahvusvahelise sihtasutuse tootajate t06tingimusi ning méadratakse kindlaks
nende digused ja kohustused; sihtasutust esindab tegevdirektor,

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:

Artikkel 1

Euroopa Liidu nimel juhatajate ndukogu kirjaliku menetluse teel voetav seisukoht pohineb
juhatajate ndukogu otsuse eelndul, mis on lisatud kédesolevale otsusele.

Artikkel 2

Kéesolev otsus on adresseeritud Euroopa Komisjonile.

Briissel,

Noukogu nimel
eesistuja
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