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REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI

de stabilire a dispozitiilor pentru continuarea activititilor de mobilitate in scopul
invatarii aflate In curs de desfasurare in cadrul programului Erasmus+ in contextul
retragerii Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord (,,Regatul Unit”) din
Uniunea Europeana
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EXPUNERE DE MOTIVE
1. CONTEXTUL PROPUNERII

. Temeiurile si obiectivele propunerii

Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord (denumit in continuare ,,Regatul Unit”) a
transmis, la 29 martie 2017, notificarea intentiei sale de a se retrage din Uniune in temeiul
articolului 50 din Tratatul privind Uniunea Europeana. Aceasta inseamna ca, in cazul in care
Acordul de retragere nu este ratificat, legislatia primara si secundara a Uniunii vor inceta sa se
aplice Regatului Unit incepand cu data de 30 martie 2019 (denumita in continuare ,,data
retragerii”’). Regatul Unit va deveni, din acel moment, o tara terta.

Consiliul European (articolul 50) a solicitat din nou, la 13 decembrie 2018, intensificarea
lucrarilor in vederea pregatirii la toate nivelurile pentru a se putea face fatd consecintelor
retragerii Regatului Unit, tindnd seama de toate evolutiile posibile. Prezentul act face parte
dintr-un pachet de masuri pe care Comisia le adopta ca raspuns la aceasta solicitare.

Programul Erasmus+ este o initiativa emblematica a UE, probabil unul dintre cele mai de
succes programe ale Uniunii Europene. Acesta a oferit unui numar de peste 9 milioane de
tineri europeni posibilitatea de a beneficia de o experientd de mobilitate Tn scopul invatarii in
strainatate de la inceputul sdu, cu peste 30 de ani in urma. Erasmus+ a creat o Intreaga
generatie de persoane care se identifica cu Europa. O generatie de oameni cu vederi largi,
increzatori si responsabilizati, care Impartisesc valorile comune ale Europei si contribuie la
construirea bazei de cunostinte si a rezilientei economiei si societdtii europene.

Acest program sustine actiunile in domeniul educatiei si formarii, tineretului si sportului. El
sprijind tarile europene sd isi modernizeze si sd isi Imbundtiteascd sistemele de educatie si
formare, precum si politicile In domeniul tineretului si sportului, consolidand rolul lor de
vectori de crestere, ocupare a fortei de muncd, competitivitate, inovare si coeziune sociala.
Erasmus+ oferda unui numar de aproape 800 000 de persoane pe an posibilitatea de a beneficia
de invatare sau de formare in straindtate. Activititile de mobilitate pot avea o duratd de pana
la 12 luni.

Programul este un instrument esential pentru realizarea pana in 2025 a unui Spatiu european
al educatiei, In cadrul cdruia tinerii primesc cea mai buna educatie si formare si in care
invatarea, studiul si cercetarea nu ar fi Impiedicate de frontiere, iar petrecerea unei perioade
de timp intr-un alt stat membru — pentru a studia, a Tnvata sau a lucra — devine o practica
standard. In cadrul Spatiului european al educatiei, cetitenii vor avea un puternic sentiment al
identitatii europene si vor constientiza mostenirea culturald europeana si diversitatea acesteia.

La momentul retragerii Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea
Europeand, vor exista aproape 14 000 de cursanti din UE-27 (studenti si stagiari din
invatamantul superior si din invatdmantul profesional si tehnic, cursanti tineri, personal
educational) in Regatul Unit si aproximativ 7 000 de cursanti din Regatul Unit in UE-27.

In cazul in care Acordul de retragere nu este ratificat, aceasta ar insemna ci actualii
participanti la Erasmus+ din UE-27 si din Regatul Unit ar fi nevoiti sa isi intrerupa activitatile
de mobilitate in scopul Invatarii. Multi studenti si-ar pierde creditele academice si ar putea fi
obligati sa isi repete semestrul sau anul. Acest fapt ar avea un efect perturbator pentru
studentii Insisi, precum si pentru institutiile de origine si cele gazda.

Prezenta propunere urmareste sa puna in aplicare masuri de urgentd pentru a evita perturbarea
activitatilor de mobilitate In scopul Invatérii din cadrul programului Erasmus+ care implica
Regatul Unit iIn momentul retragerii sale din Uniunea Europeand. Aceste masuri se vor aplica
activitatilor de mobilitate aflate In curs de desfasurare in cadrul programului Erasmus+ care

RO



RO

au inceput inainte de data la care tratatele inceteaza sd se mai aplice Regatului Unit si in
Regatul Unit.

. Coerenta cu dispozitiile deja existente in domeniul de politica vizat
Prezenta propunere vizeaza continuarea programelor existente.
. Coerenta cu alte domenii de politica a Uniunii

Prezenta propunere este in deplind coerentd cu mandatul Consiliului pentru negocierile cu
Regatul Unit privind retragerea sa din Uniune.

2. TEMEI JURIDIC, SUBSIDIARITATE SI PROPORTIONALITATE
. Temeiul juridic

Articolele 165 si 166 din TFUE

. Subsidiaritatea (in cazul competentelor neexclusive)

Actul propus vizeaza asigurarea continuarii partiale a programului Erasmus+, care este
reglementat prin Regulamentul (UE) nr. 1288/2013, astfel cum a fost modificat prin
Regulamentul (UE) 2018/1475. Conformitatea cu principiul subsidiaritatii a acestui program a
fost deja examinata la momentul adoptarii acestuia din urma.

. Proportionalitatea

Propunerea este consideratd proportionald, deoarece prevede modificarea juridica necesara si,
in acelasi timp, nu depaseste ceea ce este necesar pentru a realiza o continuarea, In mod
ordonat, a actiunilor de mobilitate aflate in curs de desfasurare, validate deja 1n cadrul
programului Erasmus+.

. Alegerea instrumentului

Intrucat actul se bazeaza pe Regulamentul (UE) nr. 1288/2013, propunerea de regulament este
singura forma adecvata.

Datorita faptului ca prezentul regulament - care intrd In vigoare in ziua urmatoare datei
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene - se va aplica numai in cazul in care un
acord de retragere incheiat cu Regatul Unit in conformitate cu articolul 50 alineatul (2) din
Tratatul privind Uniunea Europeand nu a intrat in vigoare pana la data la care tratatele
inceteaza sa se mai aplice Regatului Unit si in Regatul Unit, actul ad hoc propus este mai
adecvat decat un regulament sub forma unui act de modificare.

3. REZULTATE ALE EVALUARILQR EX POST, CONSULTARILOR
PARTILOR INTERESATE ST EVALUARII IMPACTULUI
. Consultarile partilor interesate

Avand in vedere ca propunerea trebuie elaboratd urgent, astfel incat sa poata fi adoptatd la
timp de catre colegiuitori, nu s-a putut realiza o consultare a partilor interesate.

. Evaluarea impactului

Avand in vedere natura masurii propuse, nu a fost efectuatd nicio evaluare a impactului, in
conformitate cu Orientdrile privind o mai buna legiferare. Nu existd alte optiuni de politica
substantial diferite. Masura avutd in vedere reprezinta singura optiune viabila de politica
pentru a asigura continuarea, in mod ordonat, a activitatilor de mobilitate in scopul invatarii
aflate in curs de desfasurare care implica Regatul Unit in cadrul programului Erasmus+, dupa
retragerea Regatului Unit din Uniune.
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4. IMPLICATII BUGETARE

Prezenta propunere urmareste sd garanteze, in cazul in care Acordul de retragere nu este
ratificat, continuarea activitatilor de mobilitate in scopul Invatarii aflate in curs de desfasurare
in cadrul programului Erasmus+ care implicad Regatul Unit, fard a modifica sumele alocate si
finantarea acestora.
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2019/0030 (COD)
Propunere de
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI

de stabilire a dispozitiilor pentru continuarea activitatilor de mobilitate in scopul
invatarii aflate in curs de desfasurare in cadrul programului Erasmus+ in contextul
retragerii Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord (,,Regatul Unit”) din
Uniunea Europeana

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 165
alineatul (4) si articolul 166 alineatul (4),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ parlamentelor nationale,
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European',
avand in vedere avizul Comitetului Regiunilor?,

hotarand 1n conformitate cu procedura legislativa ordinara,

intrucat:

(1) La 29 martie 2017, Regatul Unit a transmis notificarea intentiei sale de a se retrage din
Uniune 1n temeiul articolului 50 din Tratatul privind Uniunea Europeana. Tratatele vor
inceta sa se aplice Regatului Unit incepand cu data intrarii in vigoare a unui acord de
retragere sau, in lipsa Incheierii unui astfel de acord, la doi ani dupa respectiva
notificare, si anume incepand cu data de 30 martie 2019, cu exceptia cazului in care
Consiliul European, in acord cu Regatul Unit, decide in unanimitate sd prelungeasca
aceasta perioada.

(2) Retragerea are loc in perioada de programare 2014-2020 a programului Erasmus+, la
care Regatul Unit participa.

3) Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului®
reglementeazd programul Erasmus+. Prezentul regulament ar trebui sd stabileasca
norme pentru a permite continuarea angajamentelor juridice asumate deja in ceea ce
priveste activitatile de mobilitate in scopul invatarii aflate in curs de desfasurare care
implica Regatul Unit, in urma retragerii sale din Uniune in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 1288/2013.

(4) Incepand cu data la care tratatele inceteazi sa se aplice, Regatul Unit va inceta si fie
inclus in ,,partea din Uniune a zonei vizate de program” in sensul articolului 24
alineatul (1) litera (a) din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013. Pentru a evita ca actualii
participanti la Erasmus+ sd fie nevoiti sd-si intrerupd activititile de mobilitate in

! [...]

2 [...]

3 Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013
de instituire a actiunii ,,Erasmus +”: Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport si de abrogare a
Deciziilor nr. 1719/2006/CE, nr. 1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE (JO L 347, 20.12.2013, p. 50).
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scopul invatarii aflate in curs de desfasurare, ar trebui adaptate normele privind
eligibilitatea activitdtilor de mobilitate in scopul invatarii aflate in curs de desfasurare
in cadrul programului Erasmus+.

(%) In scopul continuarii finantirii de la bugetul Uniunii a activitatilor de mobilitate in
scopul Invatarii aflate in curs de desfasurare, Comisia si Regatul Unit ar trebui sa
convind cu privire la permiterea exercitdrii controalelor si a auditurilor vizand
activitatile respective. in cazul in care controalele si auditurile necesare nu pot fi
efectuate, acest lucru ar trebui considerat drept o deficientd grava in sistemul de
gestiune si control.

(6) Prezentul regulament ar trebui sd intre in vigoare in regim de urgenta si sd se aplice
incepand cu ziua urmatoare datei la care tratatele inceteaza sa se mai aplice pentru si in
Regatul Unit, cu exceptia cazului in care un acord de retragere incheiat cu Regatul
Unit a intrat in vigoare pana la acea data.

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1
Obiect si domeniu de aplicare

Prezentul Regulament prevede dispozitiile pentru continuarea activitatilor de mobilitate in
scopul invatarii mentionate la articolele 7 si 13 din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 care au
inceput cel tarziu la data la care tratatele inceteaza sa se mai aplice Regatului Unit si in
Regatul Unit.

Articolul 2
Eligibilitate
1. Activitatile mentionate la articolul 1 care se desfasoara in Regatul Unit sau care
implica entitdti sau participanti din Regatul Unit, continua a fi eligibile.

2. In scopul aplicarii oricaror alte dispozitii ale Regulamentului (UE) nr. 1288/2013 si
ale actelor de punere in aplicare a regulamentului respectiv care sunt necesare pentru
aplicarea alineatului (1), Regatul Unit este tratat ca un stat membru, care face
obiectul dispozitiilor prezentului regulament.

Cu toate acestea, reprezentantii Regatului Unit nu fac parte din comitetul mentionat
la articolul 36 din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013.

Articolul 3
Controale si audituri

Aplicarea normelor referitoare la controalele si la auditul activitatilor de mobilitate in scopul
invatarii mentionate la articolul 1 se stabileste de comun acord de catre Comisie si autoritatile
din Regatul Unit. Controalele si auditurile vizeazd intreaga perioadd de desfasurare a
activitatilor de mobilitate in scop educational, precum si a activitatilor de monitorizare
aferente.

In cazul in care controalele si auditul programului nu pot fi efectuate in Regatul Unit, acest
fapt constituie o deficientd grava in respectarea obligatiilor principale privind punerea in
aplicare a angajamentului juridic Intre Comisie si agentia nationala din Regatul Unit.

Articolul 4
Intrarea in vigoare si aplicarea

Prezentul regulament intrd in vigoare in ziua urmatoare datei publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.
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Acesta se aplicd de la data urmatoare celei in care tratatele inceteaza sa se mai aplice
Regatului Unit si in Regatul Unit in temeiul articolului 50 alineatul (3) din Tratatul privind
Uniunea Europeana.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct 1n toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles,
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
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FISA FINANCIARA LEGISLATIVA
CADRUL PROPUNERIVINITIATIVEI

1.1. Titlul propunerii/initiativei

1.2. Domeniul (domeniile) de politica vizat(e)

Propunere de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a
dispozitiilor pentru continuarea activitatilor de mobilitate in scopul invatarii aflate in
curs de desfasurare in cadrul programului Erasmus+ in contextul retragerii Regatului
Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord (,,Regatul Unit”) din Uniunea Europeana.

1.3. Motivele propunerii/initiativei

1.3.1.  Cerinta (cerintele) care trebuie indeplinita (indeplinite) pe termen scurt sau
lung, inclusiv un calendar detaliat pentru punerea in aplicare a initiativei

Prezentul regulament intrd in vigoare In ziua urmadtoare datei publicarii in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene.

Acesta se aplica de la data urmatoare celei in care tratatele inceteaza sa se mai aplice
Regatului Unit si Tn Regatul Unit in temeiul articolului 50 alineatul (3) din Tratatul
privind Uniunea Europeana.

Prezentul regulament nu se aplicd dacd un acord de retragere incheiat cu Regatul
Unit in conformitate cu articolul 50 alineatul (2) din Tratatul privind Uniunea
Europeana intrd in vigoare pana la data respectiva.

1.3.2.  Valoarea adaugata a interventiei Uniunii (aceasta poate rezulta din diferiti
factori, de exemplu mai buna coordonare, securitatea juridica, o mai mare
eficacitate sau complementaritate). In sensul prezentului punct, ,valoarea
adaugata a interventiei Uniunii” este valoarea ce rezulta din interventia
Uniunii care depaseste valoarea ce ar fi fost obtinuta daca ar fi actionat doar
statele membre.

[N/A |

1.3.3.  Invataminte desprinse din experientele anterioare similare

IN/A |

1.3.4.  Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual si posibilele sinergii cu alte
instrumente corespunzatoare

Prezentul regulament este compatibil cu cadrul financiar multianual. El nu are niciun
impact financiar.

e

1.3.5.  Evaluarea diferitelor optiuni de finantare disponibile, inclusiv a posibilitatilor
de realocare a creditelor

Prezentul regulament nu are niciun impact financiar. Contributia Uniunii la programe
va fi finantata din bugetul general al Uniunii.

1.4. Durata si impactul financiar ale propunerii/initiativei

— X niciun impact financiar
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1.5. Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)*

ClGestiune directa asigurata de Comisie

— — O prin intermediul departamentelor sale, inclusiv al personalului din delegatiile

Uniunii;

— — O prin intermediul agentiilor executive.

[] Gestiune partajati cu statele membre

Gestiune indirecta, cu delegarea sarcinilor de executie bugetara:

Observatii:

tarilor terte sau organismelor pe care le-au desemnat acestea;

0 organizatiilor internationale si agentiilor acestora (a se preciza);

00 BEI si Fondului european de investitii;

organismelor mentionate la articolele 70 si 71 din Regulamentul financiar;
L] organismelor de drept public;

O organismelor de drept privat cu misiune de serviciu public, cu conditia sa
prezinte garantii financiare adecvate;

O organismelor de drept privat dintr-un stat membru care sunt responsabile cu
punerea in aplicare a unui parteneriat public-privat si care prezintd garantii
financiare adecvate;

L] persoanelor carora li se incredinteaza executarea unor actiuni specifice in
cadrul PESC, in temeiul titlului V din TUE, si care sunt identificate in actul de
baza relevant.

%)

Daca se indica mai multe moduri de gestiune, a se furniza detalii suplimentare in sectiunea ,,Observatii”.

IN/A

4 Explicatii detaliate privind modurile de gestiune, precum si trimiterile la Regulamentul financiar sunt
disponibile pe site-ul BudgWeb:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx
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MASURI DE GESTIUNE
2.1. Dispozitii in materie de monitorizare si de raportare

A se preciza frecventa si conditiile aferente monitorizarii i raportarii.

IN/A |

2.2. Sistemul (sistemele) de gestiune si de control

2.2.1. Justificarea modului (modurilor) de gestiune, a mecanismului (mecanismelor)
de punere in aplicare a finantarii, a modalitatilor de plata si a strategiei de control

propuse
IN/A |

2.2.2. Informatii privind riscurile identificate si sistemul (sistemele) de control intern
instituit(e) pentru atenuarea lor

IN/A \

2.2.3. Estimarea si justificarea raportului cost-eficacitate al controalelor (raportul
dintre costurile controalelor si valoarea fondurilor aferente gestionate) si evaluarea
nivelurilor preconizate ale riscurilor de eroare (la plata si la inchidere)

IN/A |
2.3. Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

IN/A |
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IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERII/INITIATIVEI

3.1. Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual si linia (liniile)
bugetara (bugetare) de cheltuieli afectata (afectate)

e Linii bugetare existente

In ordinea rubricilor din cadrul financiar multianual si a liniilor bugetare.

Tipul de

Linia bugetara cheltuieli Contributie
Rubrica din
fcadrql din partea | din partea ) artlirgﬁlnliliﬂz 1
e | Numarul Dif/ tarilor tarilor dm.p.el‘“"a alineatul (2)
Nedif AELS® candidate’ tarilor litera (b) din
terte Regulamentul
financiar
Dif. NU NU NU NU

6

RO

Dif. = credite diferentiate / Nedif. = credite nediferentiate.
AELS: Asociatia Europeana a Liberului Schimb.
Tarile candidate si, dupa caz, candidatii potentiali din Balcanii de Vest.

10
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3.2. Impactul financiar estimat al propunerii asupra creditelor
3.2.1  Sinteza impactului estimat asupra creditelor operationale
— [ Prezentul regulament nu are niciun impact financiar.

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite operationale, conform explicatiilor de mai jos:

2019 2020 2021 2022 2023 Anii urmatori TOTAL
L] Anularea de credite operationale
Angajamente (la)
Plati @a)
Angajamente :lzlb
TOTAL credite
=2a+2b
Plati
+3
Angajamente “)
L] TOTAL credite operationale
Pliti ®)
[l TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din| ©
bugetul unor programe specifice
TOTAL credite la RUBRICA Angajamente e

RO
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din cadrul financiar multianual

Plati

=5+6

In cazul in care propunerea/initiativa afecteaza mai multe rubrici operationale, a se repeta sectiunea de mai sus:

O TOTAL credite operationale (toate

IAngajamente

“4)

rubricile operationale)

Pliti

(5)

TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din
bugetul unor programe specifice (toate rubricile operationale)

(6)

TOTAL credite la
RUBRICILE 1-4

din cadrul financiar multianual

(Suma de referinta)

Angajamente

=4+ 6

Plati

=5+6

RO
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Rubrica din cadrul financiar multianual 5

,,Cheltuieli administrative”

Aceastd sectiune ar trebui completatd utilizand ,,datele bugetare cu caracter administrativ”’ care trebuie introduse mai intdi in anexa la fisa
financiara legislativa (anexa V la normele interne), incarcata in DECIDE pentru consultarea interservicii.

milioane EUR (cu trei zecimale)

A se introduce atatia ani cati sunt
Anul Anul Anul Anul considerati necesari pentru a reflecta TOTAL
N N+1 N+2 N+3 durata impactului (a se vedea punctul
1.6)
DG: <....... >
L] Resurse umane
LI Alte cheltuieli administrative
TOTAL Directia Generala <....... > Credite
TOTAL credite la RUBRICA )
5 (Total angajamente =
. . . Total plati)
din cadrul financiar multianual
milioane EUR (cu trei zecimale)
Anul Anul Anul A se introduce atatia ani cati
Anul Nt N+1 N+2 N+3 sunt considerati necesari pentru TOTAL
a reflecta durata impactului (a se

8 Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei. Va rugam sa inlocuiti ,N” cu primul an estimat de punere in aplicare (de exemplu: 2021). Se procedeazi la fel pentru

anii urmatori.

RO 13
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https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/leg/internal/Documents/2016-5-legislative-financial-statement-ann-en.docx
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/leg/internal/Documents/2016-5-legislative-financial-statement-ann-en.docx

vedea punctul 1.6)

TOTAL credite la Angajamente
RUBRICILE 1 -5

din cadrul financiar multianual Pliti

3.2.2  Realizarile preconizate finantate din credite operationale

Credite de angajament in milioane EUR (cu trei zecimale)

A se introduce atatia ani cati sunt considerati
Anul Anul Anul Anul . ’ K . .
necesari pentru a reflecta durata impactului (a TOTAL
N N+1 N+2 N+3
se vedea punctul 1.6)
A se indica
obiectivele si REALIZARI
realizarile
O
Tip’ COS“?.“ 2 costuri Nr. | costuri Nr. | costuri Nr. cos.tu Nr. cos.tu Nr. cos.tu Nr. | costuri Uizl Total.
medii I. ri ri 1i nr. costuri

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 1'°...

- Realizare

- Realizare

° Realizarile se referd la produsele si serviciile care trebuie furnizate (de ex.: numérul de schimburi de studenti finantate, numarul de km de drumuri construiti etc.).
10 Conform descrierii de la punctul 1.4.2. ,,Obiectiv(e) specific(e)...”

RO 14



- Realizare

Subtotal pentru obiectivul specific
or. 1

OBIECTIVUL SPECIFICNR. 2...

- Realizare

Subtotal pentru obiectivul specific
nr. 2

TOTALURI

RO
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3.2.3  Sinteza impactului estimat asupra creditelor administrative

— [ Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite cu caracter administrativ

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite cu caracter administrativ,

conform explicatiilor de mai jos:

milioane EUR (cu trei zecimale)

Anul
N 11

Anul
N+1

Anul
N+2

Anul
N+3

A se introduce atatia ani cati sunt considerati
necesari pentru a reflecta durata impactului (a
se vedea punctul 1.6)

TOTAL

RUBRICA 5

din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

Alte cheltuieli
administrative

Subtotal RUBRICA 5
din cadrul financiar
multianual

in afara RUBRICII 5"
din cadrul financiar

multianual

Resurse umane

Alte cheltuieli cu
caracter
administrativ

Subtotal in afara

RUBRICII 5din

cadrul financiar
multianual

TOTAL

" Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei. Va rugam sa inlocuiti ,,N” cu primul an estimat
de punere 1n aplicare (de exemplu: 2021). Se procedeaza la fel pentru anii urmatori.

12 Asistenta tehnica si/sau administrativa si cheltuieli de sprijin pentru punerea in aplicare a programelor si/sau a actiunilor
UE (fostele linii ,,BA”), cercetare indirecta si cercetare directa.

RO
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Necesarul de credite pentru resursele umane si pentru alte cheltuieli cu caracter administrativ va fi acoperit de creditele
directiei generale (DG) respective care sunt deja alocate pentru gestionarea actiunii si/sau au fost redistribuite intern in cadrul
DG-ului respectiv, completate, dupa caz, cu resurse suplimentare care ar putea fi alocate DG-ului care gestioneaza actiunea in
cadrul procedurii anuale de alocare si tindnd seama de constrangerile bugetare.

3.2.3.1. Necesarul de resurse umane estimat
— [ Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de resurse umane.

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de resurse umane, conform explicatiilor
de mai jos:

Estimari in echivalent norma intreaga

A se introduce atatia ani cati
sunt considerati necesari
pentru a reflecta durata
impactului (a se vedea punctul
1.6)

Anul Anul Anul Anul
N N+1 N+2 N+3

[0 Posturi din schema de personal (functionari si agenti
temporari)

XX 0101 01 (la sediu si in reprezentantele Comisiei)

XX 01 01 02 (in delegatii)

XX 010501/11/21 (cercetare indirecta)

10 01 05 01/11 (cercetare directa)

[ Personal extern (in echivalent norma intreagi: ENI)"

XX 010201 (AC, END, INT din ,,pachetul global”)

XX 01 02 02 (AC, AL, END, INT si JPD in delegatii)

- la sediu

XX 01 04 yy ™

- in delegatii

XX 01 05 02/12/22 (AC, END, INT - cercetare indirecta)

10 01 05 02/12 (AC, END, INT — cercetare directa)

Alte linii bugetare (a se preciza)

13 AC = agent contractual; AL= agent local; END = expert national detasat; INT = personal pus la dispozitie de
agenti de munca temporara; JPD = tanar profesionist in delegatii.
!4 Subplafonul pentru personal extern acoperit din creditele operationale (fostele linii ,,BA™).
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TOTAL

XX este domeniul de politica sau titlul din buget in cauza.

Necesarul de resurse umane va fi asigurat din efectivele de personal ale DG-ului in cauzd alocate deja pentru
gestionarea actiunii si/sau redistribuite intern in cadrul DG-ului, completate, dupa caz, cu resurse suplimentare ce
ar putea fi acordate DG-ului care gestioneaza actiunea in cadrul procedurii anuale de alocare si tinind seama de
constrangerile bugetare.

Descrierea sarcinilor care trebuie efectuate:

Functionari si personal temporar

Personal extern
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3.2.4.  Compatibilitatea cu cadrul financiar multianual actual
Propunerea/initiativa:

X poate fi finantatd integral in cadrul rubricii relevante din cadrul financiar multianual
(CFM).

L] necesita utilizarea marjei nealocate din cadrul rubricii corespunzatoare din CFM si/sau
utilizarea instrumentelor speciale, astfel cum sunt definite in Regulamentul privind CFM

A se explica necesitatea efectudrii acestei actiuni, precizand rubricile si liniile bugetare vizate, sumele
aferente si instrumentele propuse a fi utilizate.

[ necesita revizuirea CFM.

A se explica necesitatea efectuarii acestei actiuni, precizand rubricile si liniile bugetare vizate, precum
si sumele aferente.

3.2.5.  Contributiile tertilor
Propunerea/initiativa:
X nu prevede cofinantare din partea tertilor

prevede cofinantare din partea tertilor, estimata mai jos:
Credite in EUR

3.3. Impactul estimat asupra veniturilor
— X Propunerea/initiativa nu are impact financiar asupra veniturilor.
— [OPropunerea/initiativa are urmatorul impact financiar:
— (] asupra resurselor proprii
— L asupra altor venituri

— va rugam sa precizati dacd veniturile sunt alocate unor linii de cheltuieli
X

EUR

Pentru veniturile alocate, a se preciza linia (liniile) bugetara (bugetare) de cheltuieli afectata (afectate).

IN/A

Alte observatii (de exemplu, metoda/formula utilizata pentru calcularea impactului asupra veniturilor
sau orice alte informatii).
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