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A TANACS HATAROZATA
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sz0l0 megallapodassal 1étrehozott vegyes bizottsagban a vegyes bizottsag eljarasi
szabalyzata és a megallapodas megujitasa tekintetében képviselend6 allaspontrol
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Az Europai Unio és Ukrajna kozotti, a kozuti arufuvarozasrol szolo6 megallapodassal
létrehozott vegyes bizottsag 1/2023 hatarozata
a vegyes bizottsag eljarasi szabalyzatarodl és a megallapodas megujitasarol

A VEGYES BIZOTTSAG,

tekintettel az Eurdpai Uni6 és Ukrajna kozotti, a kozuati arufuvarozasrol szolo, 2022. junius
29-én alairt megallapodasra' és kiilondsen annak 7. cikke (2), (5) és (6) bekezdésére,

mivel;

(1) Az Europai Uni6 €s Ukrajna kozotti, a kozati drufuvarozasrol sz616 megallapodas (a
tovabbiakban: megallapodas) 6. cikkének (1) bekezdése értelmében a megallapodast
2023. janius 30-ig kell alkalmazni.

(2) A megallapodas 7. cikkének (2) bekezdése értelmében a vegyes bizottsagot
legkésObb harom honappal a megdllapodas lejarta eldtt Gssze kell hivni annak
érdekében, hogy felmérje és eldontse, sziikséges-e a megallapodas megujitasa,
valamint hatdrozzon adott esetben a megljitas idétartamarol.

3) A megallapodas nyomon kovetése soran megallapitast nyert, hogy a megallapodas
elengedhetetlenné valt a szolidaritasi folyosok megfelelé miikodéséhez.

(4) A megallapodds meghosszabbitasa ezért valasz az Europai Unid allam- és
kormanyféinek = azon felhivasara, hogy az Eurdpai Unid ,tovabb [javitsa]
valamennyi szolidaritasi folyosé hatékonysagat”, mivel ezek ,,jelentds mennyiségii
ukrdn termény, mezdgazdasagi termék ¢s miitragya exportjat tették lehetdvé a

leginkabb raszorulé orszagokba’?.

(5) A megallapodés az Eurdpai Unid szdmara is elényds volt, mivel lehetdvé tette az
Ukrajnaba iranyul6d export novekedését. Masrészt a megallapodas csak korlatozott
mértékben novelte az ukrdn kozati fuvarozok tevékenységét az Europai Unid
teriiletén, és nem novelte elfogadhatatlan modon a versenyt az unids kozuti
fuvarozokkal szemben.

(6) A megallapodas tamogatta tovabba a jarmiivezetdi okmdanyok ellendrzésére
hataskorrel rendelkezd tagallami hatdsagok csalas és hamisitas elleni kiizdelemmel
kapcsolatos intézkedéseit.

(7 A megallapodds meghosszabbitasat Ugy kell értelmezni, hogy az Ukrajna
ujjaépitéseéhez is hozzajarul Oroszorszag Ukrajna elleni agresszidos habortjat
kovetden.

(8) Ezért helyénvalonak tlinik a megallapodast 2025. december 31-ig megujitani.

9) A megallapodas 7. cikkének (6) bekezdése értelmében a vegyes bizottsag elfogadja
sajat eljarasi szabalyzatat.

(10) Ezért el kell fogadni az e hatarozat mellékletében foglalt eljarasi szabalyzatot,

! HL L 179.,2022.7.6., 4. o.
2 Az Europai Tanacs 2022. oktober 20-21-i iilésének kovetkeztetései, 15. pont (EUCO 31/22,
2022.10.21.).
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:
1. cikk
A megallapodas megujitasa

Az Eur6pai Unid ¢és Ukrajna kozotti, a kozati arufuvarozasrdl szold megallapodés
2025. december 31-ig meguyjitasra kertl.

2. cikk
Eljarasi szabalyok

A vegyes bizottsag elfogadja a mellékletben szerepld eljarasi szabalyzatat.

3. cikk
Hatalybalépés

Ez a hatarozat az elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

Kelt ....,

a vegyes bizottsag részérol
a tarselnékok
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MELLEKLET

A vegyes bizottsag eljarasi szabalyzata az Eurdépai Unié és Ukrajna kozotti, a kozuati

(1)

2

(1)

)

€)

(4)
©)

(6)

(D)

2)

3)

(4)

arufuvarozasrol szol6 megallapodas 7. cikkének (6) bekezdésével 6sszhangban

1. cikk
Kiildottségvezetok

A vegyes bizottsag a Felek képviseldibdl all. Minden fél kinevezi kiild6ttségének
vezetdjét, €s amennyiben sziikséges, vezetdhelyettesét. A kiildottségvezetot egy adott
iilésen a vezetohelyettes vagy kijelolt személy helyettesitheti.

A vegyes bizottsag elnoki tisztét az Europai Unid és Ukrajna egy-egy képviseldje
felvaltva tolti be. Az érintett kiildottség vezetdje az elndk, vagy tavollétében a
vezetOhelyettes vagy a helyettesitésiikre kijelolt személy.

2. cikk
Ulések

A vegyes bizottsag sziikség esetén ililésezik. Barmelyik fél kérheti {ilés 0sszehivasat.
A vegyes bizottsagot legkésobb harom honappal a megallapodés lejarta elétt Ossze
kell hivni annak érdekében, hogy a 6. cikk (2) bekezdésével sszhangban felmérje és
eldontse, hogy sziikséges-e a megallapodas megujitasa.

A vegyes bizottsdg személyesen vagy egyéb moddon (konferenciahivasok vagy
videokonferencidk utjan) tart tiléseket.

A felek eltéré megallapodéasa hidnyéaban az tilésekre lehetdség szerint felvaltva keriil
sor az FEur6pai Unié valamely tagallamdban, illetve Ukrajndban talalhato
helyszineken.

Az iilések munkanyelve az angol.

Amint a felek megallapodtak az iilések idépontjardl és helyérdl, az Eurdpai Unid
részérol az Eurdpai Bizottsag, Ukrajna részérdl pedig az orszag kozuti fuvarozasért
felelds minisztériuma dsszehivja az iiléseket.

A felek eltéré megallapodasa hidnyaban a vegyes bizottsag iilései nem nyilvanosak.
Sziikség esetén az lilés végén kdzos megegyezéssel sajtokdzleményt lehet késziteni.

3. cikk
Kiildottségek

A kiildottségvezetok minden iilés elott tajékoztatjak egymadst az iilésen részt vevo
kiildottségeik tervezett osszetételérdl.

A kozati fuvarozasi agazat érdekelt feleinek képviseléi meghivast kaphatnak az
ilésekre vagy azok egy részére megfigyeloként, amennyiben a vegyes bizottsdg
konszenzussal igy allapodik meg.

Amennyiben errél konszenzussal megallapodas sziiletik, a vegyes bizottsdg mas
érdekelt feleket vagy szakértdket is meghivhat az iiléseire vagy azok egy részére,
hogy azok bizonyos témakkal kapcsolatban tdjékoztatast nyujtsanak.

A megfigyeldk nem vesznek részt a vegyes bizottsag dontéshozatali folyamatéban.
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4. cikk
Titkarsag
Az EuroOpai Bizottsag szolgalatainak és Ukrajna kozati fuvarozasért felelés minisztériumanak
egy-egy tisztviseldje egylittesen latjak el a vegyes bizottsag titkari feladatait.

5. cikk
Az tilések napirendje

(1) A kiildottségvezetok kolcsonds megegyezéssel hatdrozzak meg az egyes iilések
ideiglenes napirendjét. A tervezett napirendet a titkarok legkés6bb az iilés id6pontja
elott tizenot nappal eljuttatjak a kiildottségek tagjaihoz.

(2) A vegyes bizottsag minden iilés elején elfogadja a napirendet. Ha a vegyes bizottsag
err6l megallapodik, a napirend az ideiglenes napirenden nem szereplé pontokat is
tartalmazhat.

3) A kiildottségvezetdk egy adott ligy sajatossagaira vagy siirgdsségére tekintettel

lerdvidithetik az (1) bekezdésben meghatarozott hataridot.

6. cikk
Jegyzokonyv

(1) A vegyes bizottsdig minden egyes iilése utan jegyzOkonyv készil. A
jegyzokonyvtervezetben fel kell tiintetni a megvitatott napirendi pontokat és az
elfogadott hatdrozatokat.

(2) Az ilést kovetd egy honapon beliil a fogadd kiildottségvezetd a vegyes bizottsag
titkdrain keresztiil irasbeli eljards keretében torténd jovahagyasra benyljtja a
jegyzokonyvtervezetet a masik kiildottségvezetonek.

3) Miutan jovahagyasra kertilt, a jegyzOkonyvet a kiildottségvezetok két példanyban
alairjak, és mindkeét fél iktatja annak egy-egy eredeti példanyat. A kiildottségvezetok
donthetnek ugy, hogy az elektronikus masolatok aldirasa és cseréje megfelel ennek a
kovetelménynek.

4) A vegyes bizottsdg Tlléseinek jegyzokonyve nyilvanos, kivéve, ha a felek
valamelyike ellenkezd értelmii kérést fogalmaz meg.

A kiildottségvezetok egy adott ligy sajatossagaira vagy siirgdsségére tekintettel
lerovidithetik a (2) bekezdésben meghatarozott hataridét, és megallapodhatnak a
(3) bekezdésben meghatarozott jovahagyas idépontjarol.

7. cikk
Irdsbeli eljdards
Amennyiben sziikséges €s kell6képpen indokolt, a vegyes bizottsag irasbeli eljaras keretében
is elfogadhatja hatarozatait a megallapodas 7. cikkének (5) bekezdésével Osszhangban. E
célbol a kildottségvezetok megosztjdk egymassal azokat az intézkedéstervezeteket,
amelyekre vonatkozdan a vegyes bizottsdg hatdrozatat kérik, és amelyek ezt kovetden
levélvaltas utjan megerdsithetok. Ugyanakkor a kérdés megvitatasa céljabol barmelyik fél
kérheti a vegyes bizottsag dsszehivasat.
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8. cikk
Tanacskozasok

A vegyes bizottsag a felek kozotti konszenzus alapjan hozza meg hatarozatait.

A vegyes bizottsag hatarozatait ,Hatdrozat” cimmel kell ellatni, amelyet a
sorszamnak, az elfogadas datuménak, valamint a targy megjelolésének kell kovetnie.

A vegyes bizottsag hatdrozatait a kiildottségvezetok aldirjak, €s azokat csatolni kell
az lilés jegyzOkonyvéhez.

A vegyes bizottsag altal elfogadott hatarozatokat a felek sajat belsd eljarasaiknak
megfelelden hajtjak végre.

(5) A vegyes bizottsag altal elfogadott hatdrozatokat a felek sajat hivatalos
kiadvanyaikban kozzétehetik. A hatarozatok egy-egy eredeti példanyat mindkét
félnek iktatnia kell.

9. cikk
Munkacsoportok

A vegyes bizottsdg munkacsoportokat hozhat létre, amelyek segitik a vegyes
bizottsdgot teenddi ellatdsdban. A munkacsoportok feladatmeghatirozasat a
megallapodas 7. cikkének (5) bekezdésével Osszhangban a vegyes bizottsdg hagyja
jova, €s azt a munkacsoportot l1étrehozé hatarozat melléklete tartalmazza.

A munkacsoportoknak a felek képvisel6ibdl kell allniuk.

A munkacsoportok a vegyes bizottsag feliigyelete alatt miikodnek, amelynek minden
iilésiik utdn beszamolnak. Nem hoznak hatdrozatot, de ajanlasokat tehetnek a vegyes
bizottsag szamara.

A vegyes bizottsdg barmikor donthet mar 1étez6 munkacsoportok felszdmoléasarol,
modosithatja feladatkoriiket, vagy 1 munkacsoportokat allithat fel, hogy segitsék a
vegyes bizottsagot teenddi ellatasaban.

10. cikk
Koltségek

Mindkét fél maga viseli a vegyes bizottsdg és a munkacsoportok tlésein vald
részvétellel Osszefliggésben részérdl felmertilt koltségeket, mind a személyzeti, az
utazasi ¢és az ellatdsi koltségek, mind a postai és tavkozlési koltségek
vonatkozasaban.

Az llések megszervezésével kapcsolatos egyéb targyi kiadasokat az iilésnek otthont
ado fél viseli.

11. cikk
Az eljardasi szabalyzat modositdasa

A vegyes bizottsdg a megallapodas 7 cikkének (5) bekezdésével Osszhangban hozott
hatarozattal barmikor mddosithatja ezen eljarasi szabalyzatot.
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