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AIŠKINAMASIS MEMORANDUMAS 

1. PASIŪLYMO APLINKYBĖS 

 Pasiūlymo pagrindimas ir tikslai 

Europos rekonstrukcijos ir plėtros bankas (ERPB) buvo įsteigtas 1991 m., kad sužlugus 

komunistiniams režimams paremtų Vidurio ir Rytų Europos šalių perėjimą prie rinkos 

ekonomikos. Narės steigėjos buvo Europos Sąjunga kartu su Europos investicijų banku (EIB) 

ir 40 šalių (įskaitant visas tuometines Sąjungos valstybes nares). Dabar1 ERPB priklauso 72 

šalims, Sąjungai ir EIB. Du kartus išplėtęs savo pradinę geografinę aprėptį, ERPB šiandien 

remia investicijas 38 šalyse, kuriose jis vykdo savo veiklą2 ir kurios yra įsipareigojusios 

laikytis daugiapartinės demokratijos, pliuralizmo ir rinkos ekonomikos principų ir juos taikyti, 

siekdamos plėtoti privačią ir verslumo iniciatyvą3. 

Siūlomu sprendimu siekiama leisti Sąjungai pasirašyti papildomas apmokėtas ERPB akcijas ir 

padidinti kapitalą – dėl to 2023 m. gruodžio 15 d. nusprendė Banko valdytojų taryba, 

siekdama užtikrinti Banko paramą Ukrainos atsparumui bei atstatymui po 2023 m. ir 

nuolatinę paramą sprendžiant skubiausius pereinamojo laikotarpio uždavinius visose šalyse, 

kuriose vykdo veiklą, laikantis ERPB įgaliojimų ir strateginės krypties.  

Siūlomu sprendimu taip pat siekiama patvirtinti Susitarimo dėl ERPB įsteigimo pakeitimus, 

kuriais i) sudaromos sąlygos ribotai ir laipsniškai išplėsti ERPB operacijų geografinę aprėptį 

įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką ir ii) panaikinamas įstatuose nustatytas kapitalo 

apribojimas įprastinėms operacijoms ir ERPB direktorių valdybai pavedama nustatyti ir 

išlaikyti visas tinkamas kapitalo pakankamumo rodiklių ribas. 

Siūlomu sprendimu Sąjungai ERPB atstovaujantis valdytojas įgaliojamas deponuoti reikiamą 

naujų akcijų pasirašymo dokumentą ir pateikti ERPB pritarimo Susitarimo dėl ERPB 

įsteigimo pakeitimams pareiškimą.  

Sąjunga tapo ERPB nare Tarybai priėmus 1990 m. lapkričio 19 d. Sprendimą 90/674/EEB4 

dėl Europos rekonstrukcijos ir plėtros banko steigimo sutarties sudarymo5. Buvo nustatytas 

10 mlrd. ekiu pradinis ERPB kapitalas, jo 3 proc. dalį pasirašė Sąjunga. 

1996 m. ERPB valdytojai nusprendė padvigubinti ERPB įstatinį kapitalą ir Sąjunga pasirašė 

dar 30 000 akcijų (vienos akcijos kaina – 10 000 EUR), taigi Sąjungos pasirašytasis kapitalas 

pasiekė 600 mln. EUR6. Sąjungos dalis bendrame ERPB įstatiniame kapitale išlaikyta. 

Papildomos akcijos pasirašytos Tarybai priėmus 1997 m. vasario 17 d. Sprendimą 

97/135/EB7, kuriuo nustatyta, kad „Europos bendrija turėtų pasirašyti papildomų akcijų 

                                                 
1 2023 m. pabaigoje. 
2 Albanija, Armėnija, Azerbaidžanas, Baltarusija (galimybė naudotis ERPB ištekliais laikinai nutraukta 

2022 m. kovo mėn.), Bosnija ir Hercegovina, Bulgarija, Čekija, Egiptas, Estija, Graikija, Gruzija, 

Jordanija, Juodkalnija, Kazachstanas, Kipras, Kirgizijos Respublika, Kosovas, Kroatija, Latvija, 

Lenkija, Libanas, Lietuva, Marokas, Moldova, Mongolija, Rumunija, Rusija (nuo 2014 m. naujų 

operacijų nebuvo, o galimybė naudotis ERPB ištekliais laikinai nutraukta 2022 m. kovo mėn.), Serbija, 

Slovakijos Respublika, Slovėnija, Šiaurės Makedonija, Tadžikistanas, Tunisas, Turkija, 

Turkmėnistanas, Ukraina, Uzbekistanas, Vengrija. 
3 Pagal Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 8 straipsnio 3 dalį 2022 m. balandžio 1 d. Rusijos Federacijai ir 

Baltarusijai laikinai nutraukta galimybė naudotis ERPB ištekliais. 
4 OL L 372, 1990 12 31, p. 1. 
5 Pagal 1990 m. lapkričio 19 d. Tarybos sprendimą 90/674/EEB Sąjungai ERPB atstovauja Komisija. 
6 Šią sumą sudarė 157,5 mln. EUR įmokėtasis kapitalas ir 442,5 mln. EUR pirmalaikio išpirkimo 

kapitalas. 
7 OL L 57, 1997 2 26, p. 4. 
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atsižvelgiant į sprendimą padvigubinti ERPB kapitalą“. 2010 m. ERPB nusprendė savo 

įstatinį kapitalą padidinti 10 mlrd. EUR, t. y. 100 000 apmokėtų akcijų ir 900 000 pirmalaikio 

išpirkimo akcijų pakankamam kapitalui išlaikyti, kad vidutiniu laikotarpiu būtų palaikomas 

tinkamas veiklos lygis šalyse, kuriose Bankas vykdo veiklą. Kai 2011 m. lapkričio 16 d. buvo 

priimtas Sprendimas 1219/2011/ES8, Sąjunga atitinkamai pasirašė papildomų akcijų. 

2023 m. gegužės 18 d. Samarkande įvykusiame metiniame valdytojų susitikime ERPB 

valdytojų taryba priėmė tris strateginius sprendimus, kurie lems ERPB ateitį. 

Pirma, Valdytojų taryba priėmė Rezoliuciją Nr. 258, kurioje nustatyta, kad reikės tolesnės 

akcininkų paramos, kad ERPB galėtų vykdyti savo misiją Ukrainoje užtikrindamas nuolatinę 

paramą po 2023 m. Rezoliucija priimta atsižvelgus į 2022 m. vasario mėn. Rusijos agresijos 

karą prieš Ukrainą, kurį remia Baltarusijos vyriausybė. ERPB buvo didžiausias institucinis 

investuotojas ir įsipareigojęs Ukrainos partneris nuo Ukrainos nepriklausomybės 1991 m. 

rugpjūčio mėn.  

Dėl ERPB išskirtinių įgaliojimų ir lyginamųjų pranašumų, akcininkai yra aiškiai pareiškę, kad 

glaudžiai bendradarbiaudamas su Sąjunga ir kitomis tarptautinėmis finansų įstaigomis Bankas 

turi ir toliau svariai prisidėti prie tarptautinių pastangų remti Ukrainos realiąją ekonomiką 

karo metu ir ją atstatant po karo, kartu išlaikydamas savo finansinį pajėgumą. Todėl Valdytojų 

taryba nustatė, kad parama Ukrainai dabar ir ateityje yra didžiausias ERPB prioritetas.  

Be to, Valdytojų taryba pareiškė, kad ERPB turi toliau remti visas šalis, kuriose vykdo veiklą. 

Daugelis iš tų šalių ir toliau patiria neigiamą karo poveikį, įskaitant tas šalis, kurios priima 

pabėgėlius, ir šalis, kurių ekonomika labai priklauso nuo Rusijos. 

Valdytojų taryba taip pat padarė išvadą, kad įmokėtasis kapitalas yra veiksmingiausia 

akcininkų paramos forma ir kad jos tikslas – iki 2023 m. pabaigos priimti galutinį sprendimą 

dėl kapitalo padidinimo sumos ir laiko. Kapitalo padidinimu siekiama suteikti ERPB reikiamų 

lėšų toliau remti Ukrainą, kartu apsaugant jo finansinį pajėgumą ir AAA reitingą. Visų pirma 

tai būtina siekiant užtikrinti tvarų veiklos lygį karo metu ir dideles Ukrainos atstatymo etapui 

skirtas investicijas. 

Todėl 2023 m. gruodžio 15 d. Valdytojų taryba priėmė Rezoliuciją Nr. 2659, kuria ERPB 

įgaliojamas padidinti savo akcijų skaičių 400 000 naujų akcijų (vienos akcijos kaina – 

10 000 EUR, iš viso 4 mlrd. EUR), įsigaliojimo data – 2024 m. gruodžio 31 d. 

Sąjungos dalyvavimas didinant kapitalą užtikrins, kad Sąjunga išlaikytų savo 3 proc. 

tiesioginę viso ERPB pasirašytojo kapitalo dalį. ERPB akcininkai taip pat yra EIB (3 proc.) ir 

atskiros valstybės narės (ES 27, apie 48,4 proc.), todėl šiuo metu Sąjungai tenka 54,4 proc. 

bendras kontrolinis akcijų paketas. 

Sąjunga galės proporcingai pasirašyti 12 102 naujas akcijas (vienos akcijos nominalioji vertė 

– 10 000 EUR), todėl Sąjungos apmokėtų akcijų skaičius padidės iki 102 146. Akcijos būtų 

apmokamos daugiau kaip penkerius metus lygiomis dalimis. 

  

                                                 
8 OL L 313, 2011 11 26, p. 1. 
9 Rezoliucija Nr. 265. 
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1 lentelė. Sąjungos turimos ERPB akcijos po kapitalo padidinimo 

Esamas akcijų 
skaičius 

Naujų 
akcijų 

skaičius 

Akcijų skaičius 
po kapitalo 
padidinimo  

Naujo 
įmokėtojo 

kapitalo suma 
(EUR) 

Kiekvienos mokėjimo 
dalies suma (EUR) 

90 044 12 102 102 146 121 020 000 24 204 000 

Antra, iš dalies pakeisdama ERPB operacijų geografinę aprėptį, apibrėžtą Susitarimo dėl 

ERPB įsteigimo 1 straipsnyje, 2023 m. gegužės mėn. Valdytojų taryba Rezoliucijoje 

Nr. 25910 nusprendė ribotai ir laipsniškai išplėsti veiklą įtraukdama Užsachario Afriką ir 

Iraką. ERPB direktorių valdybos ataskaitoje Valdytojų tarybai padaryta išvada, kad ERPB 

įgaliojimai ir veiklos modelis labiausiai tiktų šešiose Užsachario Afrikos šalyse, t. y. Benine, 

Dramblio Kaulo Krante, Ganoje, Kenijoje, Nigerijoje ir Senegale, o pirmąsias investicijas 

numatoma atlikti nuo 2025 m., su sąlyga, kad šios šalys kreipsis dėl ERPB narystės ir šalies, 

kurioje vykdoma veikla, statuso ir vėliau ERPB valdytojų taryba jį patvirtins. Sprendime 

atsižvelgiama į stiprėjančius ekonominius ryšius tarp šalių, kuriose ERPB dabar vykdo veiklą, 

ir Užsachario Afrikos bei Irako ir tų ryšių teikiamas galimybes plėtoti privatųjį sektorių tų 

šalių ekonomikoje pagal Banko pereinamojo laikotarpio įgaliojimus. Tai ypač svarbu dėl 

destabilizuojančio Rusijos vaidmens regione. 

ERPB atlikta analizė patvirtina, kad ribotai ir laipsniškai plečiant veiklą minėtose šešiose 

Užsachario Afrikos šalyse ir Irake 1) nesumažės jo galimybės remti šalis, kuriose Bankas 

dabar vykdo veiklą, 2) nepablogės jo AAA kredito reitingas arba 3) nereikės papildomų 

kapitalo įnašų. Be to, ribotai ir laipsniškai išplėsti tos veiklos geografinę aprėptį bus galima iš 

dalies pakeitus Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 1 straipsnį. Valdytojų taryba aiškiai nurodė, 

kad aprėptis turi būti plečiama taip, kad nesumažėtų ERPB dėmesys remiant šalis, kuriose 

Bankas dabar vykdo veiklą, įskaitant Ukrainą ir kitas nuo Rusijos karo nukentėjusias šalis.  

Pagal priimtos rezoliucijos sąlygas visi prašymai suteikti šalies gavėjos statusą bus svarstomi 

po to, kai bus ratifikuotas ir įsigalios atitinkamas Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 1 straipsnio 

pakeitimas11. Visi gauti prašymai bus vertinami pagal ERPB nustatytas valdymo procedūras. 

ERPB nenumato jokių investicijų šiose šalyse iki 2025 m.  

Trečia, atsižvelgdama į G20 kapitalo pakankamumo sistemos peržiūros rekomendacijas, 

Valdytojų taryba 2023 m. gegužės mėn. Rezoliucijoje Nr. 26012 nusprendė iš Susitarimo dėl 

ERPB įsteigimo 12 straipsnio 1 dalies išbraukti įstatuose nustatytą kapitalo apribojimą 

įprastinėms operacijoms ir perduoti įgaliojimus Direktorių valdybai dėl visų ERPB kapitalo 

pakankamumo sistemos aspektų13. Tai leidžia lanksčiau ir dinamiškiau valdyti kapitalą, kartu 

užtikrinant, kad akcininkai nuolat kontroliuotų pagrindinius kapitalo rodiklius. 

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 12 straipsnio 1 dalyje dabar nustatytas formalus įprastinių 

kapitalo įsipareigojimų, kuriuos ERPB gali prisiimti, nominaliosios vertės apribojimas. Ši 

                                                 
10 Rezoliucija Nr. 259.  
11 Kad būtų galima iš dalies pakeisti 1 straipsnį, tam turės pritarti trys ketvirtadaliai ERPB narių (įskaitant 

mažiausiai dvi paramą gaunančias šalis), turinčių ne mažiau kaip keturis penktadalius visų balsų, kurie 

priklauso balso teisę turintiems ERPB nariams. 
12 Rezoliucija Nr. 260. 
13 Kad būtų galima iš dalies pakeisti 12 straipsnio 1 dalį, tam turės pritarti mažiausiai trys penktadaliai 

ERPB narių, turinčių mažiausiai 85 proc. visų balsų, kurie priklauso balso teisę turintiems ERPB 

nariams. 
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nuostata panaši į numatytąją kitų daugiašalių plėtros bankų (DPB) pagrindiniuose 

dokumentuose.  

Tačiau per pastarąjį dešimtmetį akcininkai vis didesnę svarbą teikė DPB, kurie savo kapitalą 

naudoja inovatyviai, kad kapitalo pajėgumas būtų panaudotas optimaliai ir jo poveikis būtų 

kuo didesnis. Naujausias ir išsamiausias pasiūlymų, kuriais siekiama šio tikslo, rinkinys buvo 

pateiktas G20 atlikus nepriklausomą DPB kapitalo pakankamumo sistemų peržiūrą. Šioje 

peržiūroje pateiktos plataus masto rekomendacijos, į kurias ERPB ir jo Valdytojų taryba 

atidžiai atsižvelgė. Visų pirma atlikus peržiūrą DPB rekomenduota konkrečius skaitinius 

sverto tikslus, pavyzdžiui, nustatytus 12 straipsnio 1 dalyje, perkelti iš DPB įstatų į savo 

kapitalo pakankamumo sistemas. Ėmusis šio veiksmo padidėtų lankstumas ir ERPB ateityje 

galėtų pagal poreikius pakeisti tikslus, nekeisdamas savo pagrindinių dokumentų. 

• Suderinamumas su toje pačioje politikos srityje galiojančiomis nuostatomis 

Sąjungos partnerystė su ERPB yra stipresnė nei bet kada anksčiau. ERPB dalyvauja vykdant 

Sąjungos biudžetą pagal netiesioginio valdymo principą (dotacijų, finansinių priemonių ir 

biudžeto garantijų atveju) ir taip padeda siekti politikos tikslų pagal ES daugiametę finansinę 

programą. ERPB taip pat labai prisideda prie strategijos „Global Gateway“ įgyvendinimo. 

Nuo ERPB įsteigimo Sąjungai tenka 40 proc. visų paramos teikėjų lėšų, taigi ji yra didžiausia 

paramos teikėja Bankui. 2022 m. Sąjunga prisidėjo prie ERPB paramos šalims, kuriose jis 

vykdo veiklą, suteikdama 998 mln. EUR paramos teikėjų finansavimą ir garantijas bendriems 

prioritetams Sąjungoje ir už jos ribų remti.  

Vien tik 2022 m. Sąjunga ir ERPB pasirašė svarbius į ateitį orientuotus susitarimus, 

pavyzdžiui, finansinį partnerystės pagrindų susitarimą, „InvestEU“ garantijų susitarimą ir du 

„Europos darnaus vystymosi fondo +“ (EDVF+) garantijų susitarimus. Įgyvendindamas ES 

lėšas ERPB turėtų toliau laikytis Finansiniame reglamente14 nustatytų taisyklių ir procedūrų. 

ERPB buvo didžiausias institucinis investuotojas Ukrainoje ir pastaruosius trisdešimt metų 

rėmė šalies perėjimą prie tvarios rinkos ekonomikos. Rusijai pradėjus agresijos karą prieš 

Ukrainą ERPB glaudžiai bendradarbiavo su Sąjunga ir kitais tarptautiniais partneriais, 

pavyzdžiui, TVF, kad Ukrainoje paremtų bendrus tikslus. Siekiant kuo labiau padidinti ribotų 

išteklių poveikį būtina veiksmingai ir efektyviai koordinuoti paramos, kurios Ukrainoje reikia 

ilguoju laikotarpiu, mastą su kitais veikėjais, įskaitant DPB ir tarptautines finansų įstaigas. 

Bendri tikslai yra nustatyti Ukrainos vyriausybės įsipareigojimu atkurti ir išlaikyti 

makroekonominį stabilumą ir daryti pažangą siekiant narystės Sąjungoje.  

Atsižvelgiant į tai, su ERPB susiję Sąjungos tikslai yra šie: i) išlaikyti bent dabartinio lygio 

balsavimo teisių dalį, kad būtų toliau įgyvendinami ES politikos prioritetai Ukrainoje, taip pat 

kitose šalyse, kuriose ERPB vykdo veiklą; ii) iš dalies pakeisti Susitarimą dėl ERPB įsteigimo 

siekiant a) ribotai ir laipsniškai išplėsti ERPB geografinę aprėptį įtraukiant tam tikras 

Užsachario Afrikos šalis ir Iraką, ir b) panaikinti įstatuose nustatytą kapitalo apribojimą 

įprastinėms operacijoms ir perduoti įgaliojimus Direktorių valdybai dėl visų ERPB kapitalo 

pakankamumo sistemos aspektų, atsižvelgiant į G20 nepriklausomos peržiūros 

rekomendacijas, kad būtų galima lanksčiai ir dinamiškai valdyti kapitalą, kartu užtikrinant 

nuolatinę akcininkų vykdomą pagrindinių kapitalo rodiklių kontrolę.  

• Suderinamumas su kitomis Sąjungos politikos sritimis 

ERPB buvo įkurtas jį įgaliojant „paremti perėjimą prie atviros, į rinką orientuotos ekonomikos 

ir skatinti privačių asmenų bei verslo iniciatyvą šalyse, kurios yra ištikimos daugpartinės 

                                                 
14 OL L 193, 2018 7 30, p. 1–222. 
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demokratijos, pliuralizmo ir rinkos ekonomikos principams“ visoje Vidurio ir Rytų Europoje, 

Vidurinėje Azijoje, nuo 2006 m. Mongolijoje ir nuo 2012 m. pietinėse ir rytinėse Viduržemio 

jūros regiono šalyse. Iš esmės savo veikloje ERPB laikosi ir skatina laikytis Sąjungos 

standartų ir politikos. Vykdydamas savo projektus ERPB pasitelkia dialogą politikos 

klausimais ir taiko tam tikras sąlygas (pvz., dėl poveikio pereinamuoju laikotarpiu, įmonių 

valdymo standartų, viešųjų pirkimų, aplinkos apsaugos ir kt.), kad tokiose srityse, kaip 

aplinkosauga ir socialinė politika, būtų laikomasi Sąjungos reikalavimų.  

ERPB atsakas į Rusijos agresijos karą prieš Ukrainą buvo tvirtas ir atitiko Sąjungos politiką, 

nes Bankas greitai paskelbė išsamų dokumentų rinkinį, kuriuo siekiama 2022–2023 m. skirti 

3 mlrd. EUR investicijų Ukrainai remti15. ERPB atsakas taip pat apėmė didelę paramą kitoms 

nuo karo nukentėjusioms šalims, kuriose Bankas vykdo veiklą, pasitelkdamas savo atsparumo 

ir pragyvenimo šaltinių sistemą. ERPB yra aktyvus Paramos teikėjų koordinavimo 

platformos, kurią sudaro Ukrainos, G7 ir Sąjungos vyresnieji pareigūnai, iniciatyvinio 

komiteto dalyvis. Per šią platformą koordinuojamas Ukrainos neatidėliotinų poreikių, taip pat 

jos ekonomikos atkūrimo ir atstatymo pastangų, finansavimas. Dalyvavimas didinant 

įmokėtąjį ERPB kapitalą yra veiksmingiausia ir efektyviausia priemonė siekiant užtikrinti 

didžiausią sverto poveikį ir stabilų pagrindą tolesnėms ERPB investicijoms Ukrainoje. 

Šalyse kandidatėse ERPB pereinamojo laikotarpio tikslų siekis gerai dera su tikslu siekti 

pažangos rengiantis stojimui į Sąjungą. Komisijos atlikta preliminari Ukrainos, kaip narystės 

Sąjungoje siekiančios šalies kandidatės, statuso analizė rodo, kad reikės esminių reformų, kad 

Ukraina atitiktų Sąjungos standartus. ERPB pastangos ir sąlygos, kurios bus susietos su 

šiomis pastangomis, atitiks siekį sėkmingai įgyvendinti šias reformas, kad būtų paremti 

Ukrainos narystės tikslai. 

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO 

PRINCIPAI 

• Teisinis pagrindas 

Iki šiol ERPB kapitalas buvo padidintas du kartus – 1996 m. ir 2011 m.16 Sąjunga abiem 

atvejais pagal savo kapitalo dalį pasirašė papildomo kapitalo.  

Įsigaliojus Sutarčiai dėl Europos Sąjungos veikimo (SESV), 2011 m. sprendimas dalyvauti 

padidinant kapitalą buvo priimtas pagal bendro sprendimo procedūrą, kurios teisinis pagrindas 

– SESV 212 straipsnis, kuriame numatyta, kad Sąjunga gali vykdyti ekonominio, finansinio ir 

techninio bendradarbiavimo priemones, visų pirma pagalbos trečiosioms šalims.  

Sprendimas Nr. 602/2012/ES dėl Susitarimo dėl ERPB įsteigimo pakeitimo, kad ERPB 

operacijas būtų galima išplėsti įtraukiant pietines ir rytines Viduržemio jūros regiono šalis, 

taip pat buvo grindžiamas SESV 212 straipsniu.  

Atsižvelgiant į pirmiau nurodytus precedentus ir į tai, kad kapitalo padidinimo tikslas – 

sudaryti sąlygas ERPB remti Ukrainos atsparumą ir atstatymą, atrodo tikslinga siūlomą 

sprendimą, įskaitant papildomą 12 straipsnio 1 dalies pakeitimą, grįsti SESV 212 straipsniu. 

                                                 
15 2023 m. spalio 23 d. ERPB paskelbė, kad tikslas skirti 3 mlrd. EUR finansavimą Ukrainos realiajai 

ekonomikai buvo pasiektas. 
16 ERPB kapitalas buvo padidintas 1996 m., kad būtų galima padidinti Banko operacijų mastą pradiniuose 

regionuose, kuriuose Bankas vykdė veiklą, pagal jo pereinamojo laikotarpio įgaliojimus, o dėl kapitalo 

padidinimo 2011 m. buvo susitarta reaguojant į 2008 m. finansų krizę ir pripažintą Banko akcininkų 

poreikį aktyviau vykdyti veiklą, kad būtų skatinamas ir remiamas atsigavimas regione. 



 

LT 6  LT 

• Subsidiarumo principas (neišimtinės kompetencijos atveju)  

Siūlomas sprendimas susijęs su tiesiogine Sąjungos naryste ir jos akcijų paketu ERPB.  

• Proporcingumo principas 

Netaikoma 

• Priemonės pasirinkimas 

Šį tikslą galima pasiekti tik Tarybai ir Parlamentui priėmus sprendimą. 

3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJŲ SU SUINTERESUOTOSIOMIS 

ŠALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI 

• Konsultacijos su suinteresuotosiomis šalimis 

2021–2023 m. ERPB atliko išsamią savo būsimos strateginės krypties analizę. Šiame procese 

aktyviai dalyvavo ERPB akcininkai (įskaitant, be kita ko, visas valstybes nares, EIB ir 

Sąjungai atstovaujančią Komisiją). Atsižvelgdamas į tai, ERPB atliko kapitalo didinimo 

galimybių analizę, grindžiamą savo vidaus kapitalo poreikiais, AAA reitingo išlaikymu, taip 

pat veiksmingu ir efektyviu akcininkų kapitalo naudojimu. Dabartinis sprendimas dėl ERPB 

kapitalo padidinimo, operacijų išplėtimo įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką ir įstatuose 

nustatytos kapitalo panaudojimo ribos panaikinimo atspindi išsamią ERPB akcininkų analizę, 

diskusijas ir derybas. 

• Tiriamųjų duomenų rinkimas ir naudojimas 

Kapitalo padidinimas 

Nuo karo pradžios ERPB valdytojų taryba reguliariai apžvelgdavo ERPB darbo Ukrainoje 

raidą. Keliose ERPB direktorių valdybos ataskaitose įvertintas vaidmuo, kurį ERPB gali 

atlikti tiek užtikrindamas Ukrainos atsparumą karo metu, tiek intensyvindamas ilgalaikę 

paramą atstatymui, kartu užtikrindamas nuolatinę paramą visoms šalims, kuriose vykdo 

veiklą. Šiose ataskaitose buvo nagrinėjamas galimas ERPB veiklos pobūdis ir mastas, 

atsižvelgiant į jo ypatingus institucinius ir veiklos pranašumus, jo išskirtinę padėtį Ukrainoje 

ir kitų šalių darbą remiant šalį. Ataskaitose taip pat sistemingai svarstoma, kokių akcininkų 

priemonių gali prireikti, kad ERPB galėtų geriausiai remti Ukrainą. Atlikusi šį darbą 

Valdytojų taryba patvirtino 2023 m. gegužės 18 d. Rezoliuciją Nr. 258 dėl ERPB paramos 

Ukrainos atsparumui ir atstatymui, kurioje ERPB direktorių valdybai nurodyta parengti 

konkretų pasiūlymą dėl įmokėtojo kapitalo padidinimo, kuris būtų patvirtintas iki 2023 m. 

pabaigos.  

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 1 straipsnio pakeitimas 

2022 m. gegužės mėn. Valdytojų taryba patvirtino Rezoliuciją Nr. 248 „Toward a Limited 

and Incremental Expansion of the Geographic Scope of the EBRD’s Operations to sub-

Saharan Africa and Iraq“ („Siekis ribotai ir laipsniškai išplėsti ERPB operacijų geografinę 

aprėptį įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką“). Rezoliucijoje, kuri buvo pagrįsta išsamiu 

galimos ERPB pridėtinės vertės regione ir riboto ir laipsniško ERPB operacijų išplėtimo 

poveikio kapitalui ir finansams įvertinimu, iš esmės pritarta ribotam ir laipsniškam ERPB 

operacijų geografinės aprėpties išplėtimui įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką.  

Vėliau Direktorių valdyba, atlikdama bendrą ERPB finansinės padėties vertinimą, iš naujo 

įvertino riboto ir laipsniško operacijų išplėtimo įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką poveikį 

kapitalui ir finansams. Atlikus pakartotinį vertinimą paaiškėjo, kad dabartinės strateginės ir 
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kapitalo programos laikotarpiu iki 2025 m., o vėliau iki 2030 m. pabaigos bet kokios plėtros 

poveikis ERPB kapitalo pozicijai būtų ribotas ir pats savaime nesumažintų ERPB gebėjimo 

remti šalis, kuriose Bankas dabar vykdo veiklą, nekeltų pavojaus ERPB AAA kredito 

reitingui arba nekeltų poreikio dar kartą padidinti kapitalą. 

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 12 straipsnio 1 dalies pakeitimas 

Pagrindinė priežastis, dėl kurios iš dalies keičiama Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 12 

straipsnio 1 dalis, siekiant panaikinti įstatuose nustatytą kapitalo panaudojimo ribą, yra 

perkelti nominaliojo kapitalo panaudojimo ribas į Direktorių valdybos lygmeniu valdomą 

kapitalo pakankamumo sistemą, kad būtų padidintas ERPB kapitalo naudojimo 

veiksmingumas ir lankstumas. Kaip pripažinta G20 nepriklausomoje DPB kapitalo 

pakankamumo sistemų peržiūroje, ilgainiui kyla rizika, kad įstatuose nustatyta nominali riba 

taps privalomu apribojimu, dėl kurio ERPB negalėtų remti jo paramą gaunančių šalių, net jei 

būtų papildomų pajėgumų prisiimti riziką. ERPB analizė parodė, kad teorinis didžiausias 

veiklai naudojamo turto lygis, kurį būtų galima pasiekti pagal kapitalo pakankamumo sistemą, 

buvo didesnis nei esant nominaliajam santykiui. Panaikinus įstatuose nustatytą ribą ir leidus 

Direktorių valdybai, įgyvendinant kapitalo pakankamumo sistemos politiką, atsižvelgti į 

tinkamus nominaliojo kapitalo panaudojimo lygius, būtų galima visapusiškai įvertinti ERPB 

kapitalo padėtį, kuria Bankas vadovautųsi vykdydamas skolinimo veiklą. 

• Poveikio vertinimas 

Atsižvelgdama į ankstesniuose dviejuose skirsniuose išdėstytas aplinkybes, laikydamasi 

proporcingumo principo ir ankstesnės praktikos, Komisija neatliko oficialaus poveikio 

vertinimo. 

• Pagrindinės teisės 

Šiuo pasiūlymu nedaromas poveikis pagrindinių teisių apsaugai. 

4. POVEIKIS BIUDŽETUI 

Sąjungos ERPB pasirašytojo kapitalo dalis yra maždaug 3,03 proc., todėl Sąjunga padidintų 

savo pasirašytąjį kapitalą 121 020 000 EUR apmokėtų akcijų, kurių kaina – 10 000 EUR už 

akciją, forma. ERPB nariai gali įsigyti akcijų 2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, arba ne 

vėliau kaip 2025 m. gruodžio 31 d., kaip Direktorių valdyba gali nustatyti 2025 m. birželio 

30 d. arba anksčiau. 

Pirmąją dalį kiekvienas ERPB narys sumoka iki vėlesnės iš šių datų: i) 2025 m. balandžio 

30 d. arba ii) praėjus 60 dienų nuo pasirašymo dokumento įsigaliojimo. Likusios keturios 

dalys atitinkamai sumokamos iki 2026 m. balandžio 30 d.; 2027 m. balandžio 30 d.; 2028 m. 

balandžio 30 d. ir 2029 m. balandžio 30 d.  

Šiai iniciatyvai įgyvendinti reikia panaudoti nepaskirstytą maržą pagal 6 išlaidų kategoriją 

arba panaudoti specialias priemones, kaip apibrėžta DFP reglamente. Tai bus nustatyta 

rengiant Komisijos pasiūlymą dėl 2025 m. biudžeto projekto ir priklausys nuo Tarybos ir 

Europos Parlamento derybų. 

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo pakeitimai neturi poveikio Sąjungos biudžetui. 
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5. KITI ELEMENTAI 

• Įgyvendinimo planai ir stebėsena, vertinimas ir ataskaitų teikimo tvarka 

Sąjungai atstovaujantis ERPB valdytojas kasmet praneša Parlamentui ir Tarybai apie:  

 ES tikslų propagavimą; 

 ERPB kapitalo panaudojimą; 

 priemones, skirtas ERPB operacijų, vykdomų per finansų tarpininkus, 

skaidrumui užtikrinti;  

 ERPB indėlį į rizikos prisiėmimą ir veiksmingumą skolinantis papildomų lėšų 

iš privačiojo sektoriaus;  

 EIB ir ERPB bendradarbiavimą už Sąjungos ribų. 
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2024/0019 (COD) 

Pasiūlymas 

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS 

dėl Europos Sąjungos papildomų Europos rekonstrukcijos ir plėtros banko (ERPB) 

kapitalo akcijų pasirašymo, kuriuo dėl riboto ir laipsniško ERPB operacijų geografinės 

aprėpties išplėtimo įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką iš dalies keičiamas Susitarimas 

dėl ERPB įsteigimo ir panaikinamas įstatuose nustatytas kapitalo apribojimas 

įprastinėms operacijoms 

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SĄJUNGOS TARYBA, 

atsižvelgdami į Sutartį dėl Europos Sąjungos veikimo, ypač į jos 212 straipsnį, 

atsižvelgdami į Europos Komisijos pasiūlymą, 

teisėkūros procedūra priimamo akto projektą perdavus nacionaliniams parlamentams, 

laikydamiesi įprastos teisėkūros procedūros, 

kadangi: 

(1) pagal Susitarimo dėl Europos rekonstrukcijos ir plėtros banko (toliau – ERPB) 

įsteigimo 4 straipsnio 3 dalį 2023 m. gruodžio 15 d. ERBP valdytojų taryba 

Rezoliucijoje Nr. 26517 nusprendė ERPB įstatinį kapitalą padidinti 4 000 000 000 

EUR, kad ir toliau būtų užtikrinta pakankamai kapitalo vidutiniu laikotarpiu siekiant 

išlaikyti tinkamą veiklos lygį šalyse, kuriose Bankas vykdo veiklą, laikantis įstatuose 

nustatytų ribų;  

(2) prieš šį kapitalo padidinimą Sąjunga turėjo 90 044 akcijų (vienos akcijos nominalioji 

vertė – 10 000 EUR); 

(3) pagal Rezoliuciją Nr. 265 ERPB įstatinis kapitalas padidinamas 400 000 apmokėtų 

akcijų, o ERPB nariai gali 2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, arba ne vėliau kaip 

2025 m. gruodžio 31 d., pasirašyti, kaip ERPB direktorių valdyba gali nustatyti 

2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, iki tam tikro skaičiaus akcijų, kurių skaičius 

suapvalinamas proporcingai jų turimų akcijų skaičiui. Kapitalo padidinimas 

apmokamas penkiomis dalimis, kurias kiekvienas ERPB narys sumoka iki vėlesnės iš 

šių datų: i) 2025 m. balandžio 30 d. arba ii) praėjus 60 dienų nuo pasirašymo 

dokumento įsigaliojimo. Likusios keturios dalys sumokamos atitinkamai iki 2026 m. 

balandžio 30 d., 2027 m. balandžio 30 d., 2028 m. balandžio 30 d. ir 2029 m. 

balandžio 30 d. Atitinkamai Sąjungai bus leista pasirašyti 12 102 naujas akcijas 

(vienos akcijos nominalioji vertė – 10 000 EUR, iš viso 121 020 000 EUR), todėl 

Sąjungos apmokėtų akcijų skaičius padidės iki 102 146; 

(4) kapitalą padidinti būtina, kad ERPB galėtų tęsti veiklą ir investuoti Ukrainoje karo 

metu, visų pirma laikotarpiu po karo, kad paremtų Ukrainos atstatymą. Remiant šią 

veiklą, kapitalo padidinimu taip pat užtikrinama, kad šiomis pastangomis nebūtų 

ribojamas ERPB pajėgumas patenkinti kitų šalių, kurioje Bankas vykdo veiklą, 

                                                 
17 Rezoliucija Nr. 265. 
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poreikius. Tai atitinka Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 13 straipsnio v punkte nustatytą 

reikalavimą Bankui protingai diversifikuoti visas savo investicijas. Todėl padidinus 

įmokėtąjį kapitalą išlaikomas finansiškai tvirtas ERPB, galintis vykdyti savo 

įgaliojimus ir įgyvendinti akcininkų tikslus visose šalyse, kuriose vykdo veiklą; 

(5) Sąjungai reikėtų pasirašyti tokias papildomas akcijas, norint pasiekti Sąjungos išorės 

ekonominių santykių tikslus ir išlaikyti šiuo metu turimas balsavimo teises ERPB; 

(6) vadovaudamasi 2023 m. gegužės 18 d. priimta Rezoliucija Nr. 25918, ERPB valdytojų 

taryba balsavo už būtinus Susitarimo dėl ERPB įsteigimo pakeitimus, kad ERPB 

galėtų ribotai ir laipsniškai išplėsti savo operacijų geografinę aprėptį įtraukiant 

Užsachario Afriką ir Iraką, kartu išlaikydamas visapusišką įsipareigojimą Ukrainai ir 

šalims, kuriose dabar vykdo veiklą. Toje rezoliucijoje patvirtinta, kad ERPB 

įgaliojimai turėtų būti išplėsti iš jo akcininkų nereikalaujant papildomų kapitalo įnašų;  

(7) ERPB operacijų geografinė aprėptis turėtų būti ribotai ir laipsniškai išplėsta įtraukiant 

Užsachario Afriką ir Iraką ir visapusiškai atitikti ERPB vertybes: remti tas šalis, kurios 

yra įsipareigojusios laikytis daugiapartinės demokratijos, teisinės valstybės, pagarbos 

žmogaus teisėms, pliuralizmo ir rinkos ekonomikos principų ir juos taiko. ERPB 

parengė etapais grindžiamą požiūrį, kuriuo remdamasis pradės savo veiklą 

atitinkamuose regionuose ir kurį taikant bus atsižvelgiama į regioninius ir 

nacionalinius ypatumus. Numatoma, kad pirmosios investicijos Užsachario Afrikoje 

bus vykdomos pasirinktose šalyse19 nuo 2025 m. Atsižvelgiant į tai, kad ERPB daug 

dėmesio skiria privačiojo sektoriaus vystymuisi, ir jo pereinamojo laikotarpio 

įgaliojimus, pridėtinė vertė, kurią Bankas gali suteikti Užsachario Afrikoje ir Irake, yra 

didelė ir turi geostrateginės reikšmės Sąjungai; 

(8) Sąjungos atstovai ERPB valdymo organuose turėtų skatinti ERPB toliau glaudžiai 

bendradarbiauti su Sąjunga ir bendradarbiauti su pilietine visuomene, taip pat toliau 

plėtoti glaudų bendradarbiavimą su kitomis Europos ir tarptautinėmis viešojo 

finansavimo įstaigomis, kad plėsdamas savo operacijų aprėptį įtraukiant Užsachario 

Afriką ir Iraką jis galėtų visapusiškai pasinaudoti jų lyginamaisiais pranašumais; 

(9) laikydamasis esamos praktikos, ERPB, prieš patvirtindamas naują šalį, kurioje vykdys 

veiklą, turėtų atlikti išsamų atitinkamos šalies ekonominių ir politinių sąlygų techninį 

vertinimą, įskaitant tos šalies įsipareigojimo laikytis daugiapartinės demokratijos, 

pliuralizmo ir rinkos ekonomikos principų, įtvirtintų Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 1 

straipsnyje, vertinimą, pereinamojo laikotarpio spragų vertinimą ir kitų tarptautinių 

finansų įstaigų veiklos toje šalyje bei prioritetų, pagal kuriuos ERPB galėtų geriausiai 

pasinaudoti savo unikaliomis žiniomis ir įgūdžiais, apžvalgą. Toks vertinimas turėtų 

būti atliekamas su sąlyga, kad bet kuri nauja šalis pateiks prašymą dėl ERPB narystės 

ir šalies, kurioje vykdoma veikla, statuso ir vėliau ERPB valdytojų taryba jį patvirtins; 

(10) Valdytojų taryba Rezoliucijoje Nr. 26020 pripažino esminį ERPB vaidmenį sprendžiant 

neatidėliotinus pasaulinius uždavinius ir laikantis G20 nepriklausomos kapitalo 

pakankamumo sistemos peržiūros rekomendacijų. Siekiant sudaryti sąlygas optimaliai 

panaudoti ERPB kapitalo pajėgumus, kad būtų pasiektas didžiausias galimas poveikis 

paramą gaunančiose šalyse, būtina iš dalies pakeisti Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 12 

straipsnio 1 dalį ir panaikinti įstatuose nustatytą kapitalo apribojimą; 

                                                 
18 Rezoliucija Nr. 259. 
19 Benine, Dramblio Kaulo Krante, Ganoje, Kenijoje, Nigerijoje ir Senegale, priklausomai nuo to, ar jos 

kreipsis dėl ERPB paramą gaunančių šalių statuso ir ar jis bus patvirtintas.  
20 Rezoliucija Nr. 260. 
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(11) pagal Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 56 straipsnį ERPB valdytojų taryba visų narių 

paklausė, ar jos pritaria siūlomiems pakeitimams; 

(12) todėl kapitalo padidinimas ir Susitarimo dėl ERPB įsteigimo pakeitimai turėtų būti 

patvirtinti Sąjungos vardu, 

 

PRIĖMĖ ŠĮ SPRENDIMĄ:  

1 straipsnis 

Pagal ERPB valdytojų tarybos rezoliuciją Nr. 265 Sąjunga pasirašo 12 102 papildomas ERPB 

akcijas (vienos akcijos kaina – 10 000 EUR) 2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, arba ne 

vėliau kaip 2025 m. gruodžio 31 d., kaip ERPB direktorių valdyba gali nustatyti 2025 m. 

birželio 30 d. arba anksčiau. 

Pasirašytos akcijos apmokamos penkiomis dalimis, pirmoji dalis sumokama iki vėlesnės iš šių 

datų: i) 2025 m. balandžio 30 d. arba ii) praėjus 60 dienų nuo Sąjungos pasirašymo 

dokumento įsigaliojimo. Likusios keturios dalys sumokamos atitinkamai iki 2026 m. 

balandžio 30 d., 2027 m. balandžio 30 d., 2028 m. balandžio 30 d. ir 2029 m. balandžio 30 d.  

2 straipsnis 

Sąjungai atstovaujantis ERPB valdytojas Sąjungos vardu deponuoja reikalingą pasirašymo 

dokumentą. 

3 straipsnis 

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 1 straipsnio pakeitimai, kuriais sudaromos sąlygos ribotai ir 

laipsniškai išplėsti jo operacijų geografinę aprėptį įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką, ir 12 

straipsnio 1 dalies pakeitimai, kuriais siekiama panaikinti įstatuose nustatytą kapitalo 

apribojimą, patvirtinami Sąjungos vardu.  

4 straipsnis 

Sąjungai atstovaujantis ERPB valdytojas Sąjungos vardu ERPB pateikia pritarimo 

pakeitimams pareiškimą. 

5 straipsnis 

Metinėje ataskaitoje Europos Parlamentui ERPB valdytojas, atstovaujantis Sąjungai, taip pat 

pateikia informaciją apie ERPB veiklą ir operacijas Užsachario Afrikoje ir Irake. 

6 straipsnis 

Šis sprendimas įsigalioja trečią dieną po jo paskelbimo Europos Sąjungos oficialiajame 

leidinyje. 

 

Priimta Briuselyje 

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu 

Pirmininkas / Pirmininkė Pirmininkas / Pirmininkė 
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FINANSINĖ TEISĖS AKTO PASIŪLYMO PAŽYMA 

1. PASIŪLYMO (INICIATYVOS) STRUKTŪRA 

1.1. Pasiūlymo (iniciatyvos) pavadinimas 

1.2. Atitinkama (-os) politikos sritis (-ys) 

1.3. Pasiūlymas (iniciatyva) susijęs (-usi) su: 

1.4. Tikslas (-ai) 

1.4.1. Bendrasis (-ieji) tikslas (-ai) 

1.4.2. Konkretus (-ūs) tikslas (-ai) 

1.4.3. Numatomas (-i) rezultatas (-ai) ir poveikis 

1.4.4. Veiklos rezultatų rodikliai 

1.5. Pasiūlymo (iniciatyvos) pagrindas 

1.5.1. Trumpalaikiai arba ilgalaikiai poreikiai, įskaitant išsamų iniciatyvos įgyvendinimo 

pradinio etapo tvarkaraštį 

1.5.2. Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė (gali būti susijusi su įvairiais veiksniais, pvz., 

koordinavimo nauda, teisiniu tikrumu, didesniu veiksmingumu ar papildomumu). 

Šiame punkte „Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė“ – dalyvaujant Sąjungai 

užtikrinama vertė, papildanti vertę, kuri būtų užtikrinta vien valstybių narių 

veiksmais. 

1.5.3. Panašios patirties išvados 

1.5.4. Suderinamumas su daugiamete finansine programa ir galima sinergija su kitomis 

atitinkamomis priemonėmis 

1.5.5. Įvairių turimų finansavimo galimybių vertinimas, įskaitant perskirstymo mastą 

1.6. Pasiūlymo (iniciatyvos) trukmė ir finansinis poveikis 

1.7. Planuojamas (-i) biudžeto vykdymo metodas (-ai) 

2. VALDYMO PRIEMONĖS 

2.1. Stebėsenos ir atskaitomybės taisyklės 

2.2. Valdymo ir kontrolės sistema (-os) 

2.2.1. Valdymo būdo (-ų), finansavimo įgyvendinimo mechanizmo (-ų), mokėjimo tvarkos ir 

siūlomos kontrolės strategijos pagrindimas 

2.2.2. Informacija apie nustatytą riziką ir jai sumažinti įdiegtą (-as) vidaus kontrolės 

sistemą (-as) 

2.2.3. Kontrolės išlaidų efektyvumo apskaičiavimas ir pagrindimas (kontrolės sąnaudų ir 

susijusių valdomų lėšų vertės santykis) ir numatomo klaidų rizikos lygio vertinimas 

(atliekant mokėjimą ir užbaigiant programą) 

2.3. Sukčiavimo ir pažeidimų prevencijos priemonės 

3. NUMATOMAS PASIŪLYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS 
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3.1. Atitinkama (-os) daugiametės finansinės programos išlaidų kategorija (-os) ir 

biudžeto išlaidų eilutė (-ės) 

3.2. Numatomas pasiūlymo finansinis poveikis asignavimams 

3.2.1. Numatomo poveikio veiklos asignavimams santrauka 

3.2.2. Numatomas veiklos asignavimais finansuojamas atliktas darbas 

3.2.3. Numatomo poveikio administraciniams asignavimams santrauka 

3.2.3.1. Numatomi žmogiškųjų išteklių poreikiai 

3.2.4. Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa 

3.2.5. Trečiųjų šalių įnašai 

3.3. Numatomas poveikis pajamoms 
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1. PASIŪLYMO (INICIATYVOS) STRUKTŪRA  

1.1. Pasiūlymo (iniciatyvos) pavadinimas 

Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas dėl Europos Sąjungos papildomų 

Europos rekonstrukcijos ir plėtros banko (ERPB) kapitalo akcijų pasirašymo dėl 

ERPB sprendimo padidinti Banko kapitalą ir Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 

pakeitimų, kuriais ribotai ir laipsniškai išplečiama ERPB operacijų geografinė 

aprėptis įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką ir panaikinamas įstatuose nustatytas 

kapitalo apribojimas įprastinėms operacijoms. 

1.2. Atitinkama (-os) politikos sritis (-ys)  

6 išlaidų kategorija. Kaimyninės šalys ir pasaulis  

14 antraštinė dalis. Išorės veiksmai  

 

1.3. Pasiūlymas (iniciatyva) susijęs (-usi) su:  

 nauju veiksmu  

 nauju veiksmu, kai bus įgyvendintas bandomasis projektas ir (arba) atlikti 

parengiamieji veiksmai21  

 esamo veiksmo galiojimo pratęsimu  

 vieno ar daugiau veiksmų sujungimu arba nukreipimu į kitą / naują veiksmą  

1.4. Tikslas (-ai) 

1.4.1. Bendrasis (-ieji) tikslas (-ai) 

 Remti ES išorės veiksmus investuojant į kaimynines šalis, besivystančias šalis ir 

kitas pasaulio šalis, įskaitant pagalbą šalims, besirengiančioms įstoti į ES. 

1.4.2. Konkretus (-ūs) tikslas (-ai) 

Pasirašant naujas apmokėtas akcijas sudaryti sąlygas ERPB glaudžiai 

bendradarbiaujant su Sąjunga ir kitomis įstaigomis, ir toliau svariai prisidėti prie 

tarptautinių pastangų remti Ukrainos realiąją ekonomiką karo metu ir ją atstatant po 

karo, kartu išlaikant savo finansinį pajėgumą.  

Iš dalies pakeičiant ERPB operacijų geografinę aprėptį, leisti ERPB ribotai ir 

laipsniškai plėsti veiklą įtraukiant Užsachario Afriką ir Iraką.   

Atsižvelgiant į G20 nepriklausomos kapitalo pakankamumo sistemos peržiūros 

rekomendacijas, sudaryti sąlygas lankstesniam ir dinamiškesniam ERPB kapitalo 

valdymui Direktorių valdybai perduodant įgaliojimus dėl visų ERPB kapitalo 

pakankamumo sistemos aspektų, kartu užtikrinant nuolatinę akcininkų vykdomą 

pagrindinių kapitalo rodiklių kontrolę.  

1.4.3. Numatomas (-i) rezultatas (-ai) ir poveikis 

Padidinus kapitalą ERPB gerokai sustiprėtų tiek dėl apčiuopiamo finansinio 

poveikio, tiek dėl akcininkų pasitikėjimo ERPB misija ir veikla visose šalyse, kur 

                                                 
21 Kaip nurodyta Finansinio reglamento 58 straipsnio 2 dalies a arba b punkte. 
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Bankas vykdo veiklą, patvirtinimo. ERPB būtų pakankamai tvirtas, kad galėtų imtis 

papildomų investicijų Ukrainoje tiek karo metu, tiek ją atstatant, ir toliau 

visapusiškai remti kitas šalis, kuriose vykdo veiklą, joms sprendžiant pereinamojo 

laikotarpio uždavinius, taip pat šalinant regioninius ir pasaulinius karo Ukrainoje 

padarinius. 

Padidinus kapitalą bus užtikrinta, kad ateityje ERPB galės išskirtinėmis 

aplinkybėmis remti tiek Ukrainą, tiek sudaryti sąlygas didelei ir ilgalaikei paramai 

visoms šalims, kuriose vykdo veiklą, įskaitant kitas Rusijos karo paveiktas šalis, kad 

būtų panaikintos jų pereinamojo laikotarpio spragos. 

Tai darydamas ERPB toliau vykdys savo 2021–2025 m. dabartinę strateginę ir 

kapitalo programą, be kita ko, Ukrainoje, vykdydamas savo įgaliojimus sudaryti 

palankesnes sąlygas pereiti prie žaliosios, įtraukios, atsparios, integruotos, gerai 

valdomos, konkurencingos rinkos ekonomikos, daug dėmesio skirdamas privačiojo 

sektoriaus plėtrai ir telkdamas savo pastangas ten, kur jo operacijos turi didžiausią 

papildomą vertę ir didžiausią poveikį pereinamuoju laikotarpiu.  

1.4.4. Veiklos rezultatų rodikliai 

Ar tikslai pasiekti, bus vertinama pagal ERPB finansavimo operacijų apimtį pagal 

regionus, ypač Ukrainoje ir kitose nuo Rusijos karo nukentėjusiose šalyse, pagal 

sektorius ir pagal ERPB finansavimo operacijų, bendrai finansuojamų su kitomis 

tarptautinėmis finansų įstaigomis ir (arba) Komisijos programomis, apimtį, taip pat 

pagal kitus ERPB poveikio sistemoje nustatytus rodiklius.  

1.5. Pasiūlymo (iniciatyvos) pagrindas  

1.5.1. Trumpalaikiai arba ilgalaikiai poreikiai, įskaitant išsamų iniciatyvos įgyvendinimo 

pradinio etapo tvarkaraštį 

2023 m. gruodžio 15 d. ERPB valdytojų taryba priėmė Rezoliuciją Nr. 265, kuria 

ERPB įgaliojamas padidinti savo akcijų skaičių 400 000 naujų akcijų (vienos akcijos 

kaina – 10 000 EUR, iš viso 4 mlrd. EUR), įsigaliojimo data – 2024 m. gruodžio 

31 d. Sąjungos dalyvavimas didinant kapitalą užtikrins, kad Sąjunga išlaikytų savo 

3 proc. tiesioginę viso ERPB pasirašytojo kapitalo dalį. ERPB akcininkai taip pat yra 

Europos investicijų bankas (EIB) (3 proc.) ir atskiros valstybės narės (ES 27, apie 

48,4 proc.), todėl šiuo metu Sąjungai tenka 54,4 proc. bendras kontrolinis akcijų 

paketas. 

Pagal minėtąją rezoliuciją ERPB nariai gali 2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, 

arba ne vėliau kaip 2025 m. gruodžio 31 d., kaip Direktorių valdyba gali nustatyti 

2025 m. birželio 30 d. arba anksčiau, pasirašyti iki tam tikro skaičiaus akcijų, kurių 

skaičius suapvalinamas proporcingai jų turimų akcijų skaičiui. Atitinkamai Sąjungai 

bus leista pasirašyti 12 102 naujas akcijas (vienos akcijos nominalioji vertė – 

10 000 EUR, iš viso 121 020 000 EUR), todėl Sąjungos apmokėtų akcijų skaičius 

padidės iki 102 146. Pirmąją dalį kiekvienas narys sumoka iki vėlesnės iš šių datų: i) 

2025 m. balandžio 30 d. arba ii) praėjus 60 dienų nuo pasirašymo dokumento 

įsigaliojimo. Likusios keturios dalys sumokamos iki 2026 m. balandžio 30 d.; 

2027 m. balandžio 30 d.; 2028 m. balandžio 30 d. ir 2029 m. balandžio 30 d. 

1.5.2. Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė (gali būti susijusi su įvairiais veiksniais, pvz., 

koordinavimo nauda, teisiniu tikrumu, didesniu veiksmingumu ar papildomumu). 

Šiame punkte „Sąjungos dalyvavimo pridėtinė vertė“ – dalyvaujant Sąjungai 
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užtikrinama vertė, papildanti vertę, kuri būtų užtikrinta vien valstybių narių 

veiksmais. 

Pasiūlymas yra susijęs su tiesioginiu Sąjungos naujų ERPB akcijų pasirašymu, nes 

ERPB pakvietė visus savo tiesioginius akcininkus proporcingai jų dabartiniam akcijų 

paketui jas pasirašyti pagal ERPB valdytojų tarybos rezoliuciją Nr. 265. Todėl, 

siekiant išlaikyti dabartinę Sąjungos akcijų paketo dalį, reikia imtis veiksmų 

Sąjungos lygmeniu. 

1.5.3. Panašios patirties išvados 

1996 m. ERPB valdytojai nusprendė padvigubinti ERPB įstatinį kapitalą ir Sąjunga 

pasirašė dar 30 000 akcijų (vienos akcijos kaina – 10 000 EUR), taigi Sąjungos 

pasirašytasis kapitalas pasiekė 600 mln. EUR. Sąjungos dalis bendrame ERPB 

įstatiniame kapitale išlaikyta. Papildomos akcijos Sąjungos pasirašytos Tarybai 

priėmus Sprendimą 97/135/EB.  

2010 m. ERPB valdytojai nusprendė savo įstatinį kapitalą padidinti 10 mlrd. EUR, 

t. y. 100 000 apmokėtų akcijų ir 900 000 pirmalaikio išpirkimo akcijų pakankamam 

kapitalui išlaikyti, kad būtų palaikomas tinkamas veiklos lygis šalyse, kuriose 

Bankas vykdo veiklą. Kai buvo priimtas Sprendimas 1219/2011/ES, Sąjunga 

atitinkamai pasirašė papildomų akcijų. 

1.5.4. Suderinamumas su daugiamete finansine programa ir galima sinergija su kitomis 

atitinkamomis priemonėmis 

ERPB įgaliojimas – „paremti perėjimą prie atviros, į rinką orientuotos ekonomikos ir 

skatinti privačių asmenų bei verslo iniciatyvą <...> šalyse, kurios yra ištikimos 

daugpartinės demokratijos, pliuralizmo ir rinkos ekonomikos principams“ visoje 

Vidurio ir Rytų Europoje, Vidurinėje Azijoje ir nuo 2012 m. pietinėse ir rytinėse 

Viduržemio jūros regiono šalyse. Visa Sąjunga, įskaitant tiesioginę Sąjungos dalį 

(3,03 proc.), EIB (3,03 proc.) ir atskiras valstybių narių akcijas (ES 27, apie 

48,4 proc.), turi bendrą 54,4 proc. ERPB kapitalo kontrolinį akcijų paketą. 

Kiekvienas akcininkas turi atstovą nuolatinėje ERPB direktorių valdyboje. Iš esmės 

savo veikloje ERPB laikosi ir skatina laikytis Sąjungos standartų ir politikos. 

Vykdydamas savo projektus ERPB pasitelkia dialogą politikos klausimais ir taiko 

tam tikras sąlygas (pvz., dėl poveikio pereinamuoju laikotarpiu, įmonių valdymo 

standartų, viešųjų pirkimų, aplinkos apsaugos ir kt.), kad tokiose srityse, kaip 

aplinkosauga ir socialinė politika, būtų laikomasi Sąjungos reikalavimų. 

1.5.5. Įvairių turimų finansavimo galimybių vertinimas, įskaitant perskirstymo mastą 

 

Kad Europos Sąjunga pasirašytų papildomas 12 102 akcijas pagal ERPB valdytojų 

tarybos rezoliuciją Nr. 265, 2025 finansinių metų pirmąjį pusmetį reikia skirti 

reikiamus asignavimus. Šiuo tikslu pagal 6 išlaidų kategorijos (Kaimyninės šalys ir 

pasaulis) biudžeto eilutę, konkrečiai 14 20 03 04 punktą „Europos rekonstrukcijos ir 

plėtros bankas – Pasirašytojo kapitalo apmokėtų akcijų perdavimas“, reikės skirti 

įsipareigojimų asignavimų sumą, atitinkančią visą ES dalyvavimo ERPB įmokėtojo 

kapitalo padidinime dydį, t. y. 121 020 000 EUR. 

Atsižvelgiant į tai, kad veiksmas negali būti visiškai finansuojamas perskirstant lėšas, 

reikėtų panaudoti nepaskirstytą maržą pagal 6 išlaidų kategoriją ir (arba) specialias 

priemones, kaip apibrėžta DFP reglamente. Tai lieka nustatyti rengiant Komisijos 
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pasiūlymą dėl 2025 m. biudžeto projekto ir priklausys nuo Tarybos ir Europos 

Parlamento derybų.  

Bet koks poveikis biudžetui pagal DFP po 2027 m. priklausys nuo turimų lėšų, 

nedarant poveikio pasiūlymui ir susitarimui dėl DFP ir programų. 

 



 

LT 7  LT 

1.6. Pasiūlymo (iniciatyvos) trukmė ir finansinis poveikis 

 trukmė ribota  

–  galioja nuo MMMM [MM DD] iki MMMM [MM DD],  

–  įsipareigojimų asignavimų finansinis poveikis 2025 m., o mokėjimų 

asignavimų – nuo 2025 iki 2029 m.22 

trukmė neribota 

– įgyvendinimo pradinis laikotarpis – nuo MMMM iki MMMM, 

– vėliau – visuotinis taikymas. 

1.7. Planuojamas (-i) biudžeto vykdymo metodas (-ai)23   

 Tiesioginis valdymas, vykdomas Komisijos: 

–  padalinių, įskaitant Sąjungos delegacijų darbuotojus;  

–  vykdomųjų įstaigų.  

 Pasidalijamasis valdymas su valstybėmis narėmis  

 Netiesioginis valdymas, biudžeto vykdymo užduotis pavedant: 

–  trečiosioms valstybėms arba jų paskirtoms įstaigoms; 

–  tarptautinėms organizacijoms ir jų agentūroms (nurodyti); 

–  EIB ir Europos investicijų fondui; 

–  įstaigoms, nurodytoms Finansinio reglamento 70 ir 71 straipsniuose; 

–  viešosios teisės reglamentuojamoms įstaigoms; 

–  įstaigoms, kurių veiklą reglamentuoja privatinė teisė ir kurioms pavesta teikti 

viešąsias paslaugas, tiek, kiek joms užtikrinamos pakankamos finansinės 

garantijos; 

–  įstaigoms, kurių veiklą reglamentuoja valstybės narės privatinė teisė, kurioms 

pavesta įgyvendinti viešojo ir privačiojo sektorių partnerystę ir kurioms 

užtikrinamos pakankamos finansinės garantijos; 

–  atitinkamame pagrindiniame akte nurodytiems įstaigoms ar asmenims, kuriems 

pavesta vykdyti konkrečius veiksmus BUSP srityje pagal ES sutarties V antraštinę 

dalį. 

Pastabos  

Netaikoma 

                                                 
22 Galimas finansinis poveikis metams po 2027 m. nedaro poveikio Daugiametės finansinės programos 

reglamentui po 2027 m. 
23 Informacija apie biudžeto valdymo būdus ir nuorodos į Finansinį reglamentą pateikiamos svetainėje 

„BUDGpedia“. 
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2. VALDYMO PRIEMONĖS  

2.1. Stebėsenos ir atskaitomybės taisyklės  

ERPB operacijos bus valdomos laikantis paties ERPB stebėsenos ir ataskaitų teikimo 

tvarkos. ERPB teikia Valdytojų tarybai savo veiklos, politikos tikslų įgyvendinimo 

ataskaitas ir kiekvienų finansinių metų audituotą finansinę atskaitomybę. Valdytojų 

taryba, susipažinusi su auditoriaus ataskaita, tvirtina ERPB balansą ir pelno ir 

nuostolio ataskaitą.  

Sąjungai atstovaujantis ERPB valdytojas kasmet Europos Parlamentui teikia 

ataskaitą dėl:  

• ES tikslų propagavimo;  

• ERPB kapitalo panaudojimo;  

• priemonių, skirtų ERPB operacijų, vykdomų per finansų tarpininkus, skaidrumui 

užtikrinti;  

• ERPB indėlio į rizikos prisiėmimą ir veiksmingumą skolinantis papildomų lėšų iš 

privačiojo sektoriaus;  

• EIB ir ERPB bendradarbiavimo už Sąjungos ribų. 

2.2. Valdymo ir kontrolės sistema (-os)  

2.2.1. Valdymo būdo (-ų), finansavimo įgyvendinimo mechanizmo (-ų), mokėjimo tvarkos ir 

siūlomos kontrolės strategijos pagrindimas 

Veiksmą tiesioginio valdymo būdu įgyvendins Komisija, kuri Sąjungos vardu 

pasirašys 12 102 naujas akcijas (vienos akcijos nominalioji vertė – 10 000 EUR, iš 

viso 121 020 000 EUR). Pirmoji dalis turi būti sumokėta iki vėlesnės iš šių datų: i) 

2025 m. balandžio 30 d. arba ii) praėjus 60 dienų nuo pasirašymo dokumento 

įsigaliojimo. Likusios keturios dalys sumokamos iki 2026 m. balandžio 30 d.; 

2027 m. balandžio 30 d.; 2028 m. balandžio 30 d. ir 2029 m. balandžio 30 d. 

ERPB operacijos bus valdomos pagal paties ERPB taisykles ir procedūras, įskaitant 

tinkamas audito, kontrolės ir stebėsenos priemones. Kaip numatyta Susitarime dėl 

ERPB įsteigimo, ERPB audito komitetas, kuriam padeda išorės auditoriai, padeda 

ERPB direktorių valdybai ir yra atsakingas už ERPB operacijų ir sąskaitų 

tvarkingumo tikrinimą. Direktorių valdyba, kurioje Sąjunga, atstovaujama 

Komisijos, turi direktorių, teikia audituotas kiekvienų finansinių metų ataskaitas 

Valdytojų tarybai tvirtinti kiekviename metiniame posėdyje ir tvirtina ERPB 

biudžetą. Valdytojų taryba, susipažinusi su auditoriaus ataskaita, tvirtina ERPB 

balansą ir pelno ir nuostolio ataskaitą.  

Nepriklausomas vertinimo departamentas vertina ERPB užbaigtų projektų ir 

programų veiksmingumą atsižvelgiant į tikslus. Jame sistemingai analizuojami tiek 

atskirų projektų, tiek platesnių ERPB politikoje apibrėžtų temų rezultatai. Pagrindinis 

vertinimo tikslas – prisidėti prie ERPB teisėtumo, aktualumo ir geresnės institucinės 

veiklos. 

ERPB vidaus audito departamentas yra įsteigtas pagal Vidaus auditorių instituto 

tarptautinės profesinės praktikos sistemą ir yra atsakingas už nepriklausomo ir 

objektyvaus patikinimo teikimą vykdomajai vadovybei ir Direktorių valdybai dėl 
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vidaus kontrolės, valdymo ir rizikos valdymo procesų tinkamumo ir veiksmingumo 

siekiant sumažinti pagrindinę Banko riziką. 

ERPB taip pat turi nepriklausomą projektų atskaitomybės mechanizmą, kuris yra 

Banko skundų teikimo mechanizmas. Jis nagrinėja skundus aplinkosaugos, 

socialiniais ir informacijos atskleidimo klausimais, susijusiais su Banko 

investicijomis. Mechanizmas yra nepriklausomas nuo ERPB vadovybės ir atlieka 

faktų nustatymo tyrimus, kad nustatytų, ar Bankas laikėsi aplinkosaugos, socialinių ir 

informacijos atskleidimo standartų. 

Be to, Direktorių valdyba, remdamasi bendrais Valdytojų tarybos nurodymais, 

nustato politikos kryptis ir priima sprendimus, susijusius su teikiamomis paskolomis, 

garantijomis, investicijomis į akcinį kapitalą, ERPB imamomis paskolomis, teikiama 

technine pagalba ir kitomis ERPB operacijomis. 

Direktorių valdyba įsteigė tris valdybos komitetus, kurie padeda jai dirbti: pirmiau 

minėtą Audito komitetą, Biudžeto ir administracinių reikalų komitetą, taip pat 

Finansų ir veiklos politikos komitetą. Sąjungai atstovaujantis direktorius (arba 

pakaitinis direktorius) dalyvauja visuose šių valdybų komitetuose. Galiausiai ERPB 

valdytojų taryba įsteigė Etikos komitetą, kuris aiškina ERPB darbuotojams ir 

valdybos pareigūnams taikomus elgesio kodeksus ir juos saugo. 

2.2.2. Informacija apie nustatytą riziką ir jai sumažinti įdiegtą (-as) vidaus kontrolės 

sistemą (-as) 

Susitarimo dėl ERPB įsteigimo 5 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad Valdytojų taryba 

peržiūri ERPB akcinį kapitalą ne rečiau kaip kartą per penkerius metus. ERPB taiko 

savo kontrolės sistemas. 

Be to, kalbant apie ES programas įgyvendinantį ERPB, pagal Finansinį reglamentą 

atliktame ramsčių vertinime nustatyta, kad jo vidaus kontrolės sistemos yra 

lygiavertės Komisijos sistemoms. 

2.2.3. Kontrolės išlaidų efektyvumo apskaičiavimas ir pagrindimas (kontrolės sąnaudų ir 

susijusių valdomų lėšų vertės santykis) ir numatomo klaidų rizikos lygio vertinimas 

(atliekant mokėjimą ir užbaigiant programą)  

Žr. paaiškinimą, pateiktą 2.2.2 punkte. 

 

 

2.3. Sukčiavimo ir pažeidimų prevencijos priemonės  

ERPB turi nepriklausomą Vyriausiojo atitikties užtikrinimo pareigūno biurą 

(OCCO), kuriam vadovauja vyriausiasis atitikties užtikrinimo pareigūnas, tiesiogiai 

atskaitingas pirmininkui ir kasmet arba prireikus Audito komitetui. OCCO yra 

įgaliotas skatinti gerą valdymą ir užtikrinti, kad laikantis geriausios tarptautinės 

praktikos visose ERPB veiklos srityse būtų taikomi aukščiausi sąžiningumo 

standartai. OCCO, be kita ko, sprendžia klausimus, susijusius su sąžiningumu, 

išsamiu patikrinimu, konfidencialumu, interesų konfliktais, įmonių valdymu, 

atskaitomybe, etika, pinigų plovimo prevencija, kova su teroristų finansavimu, 

sukčiavimo ir korupcijos prevencija. OCCO yra atsakinga už įtariamų sukčiavimo, 

korupcijos ir aplaidumo atvejų tyrimą. Prireikus biuras taip pat teikia mokymą ir 

patarimus ERPB darbuotojams, skiriamiems eiti direktorių pareigas įmonių, kuriose 

ERPB turi akcinio kapitalo, valdybose. Išsamus finansų ir sąžiningumo patikrinimas 
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yra neatsiejamas nuo ERPB įprastinio patvirtinimo proceso, kurio Bankas laikosi 

tvirtindamas naują veiklą ir vykdydamas esamų operacijų priežiūrą. ERPB savo 

svetainėje skelbia OCCO kovos su korupcija ataskaitą. Be to, OCCO tenka specifinė 

atsakomybė administruoti ERPB nepriklausomą projektų atskaitomybės 

mechanizmą, pagal kurį nagrinėjami aplinkos, socialiniai ir su skaidrumu susiję 

klausimai, kuriuos iškėlė nuo projekto nukentėję asmenys ir pilietinės visuomenės 

organizacijos. Prireikus jis priima sprendimą, ar tvirtindamas konkretų projektą 

ERPB veikė laikydamasis savo atitinkamos politikos.
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3. NUMATOMAS PASIŪLYMO (INICIATYVOS) FINANSINIS POVEIKIS  

3.1. Atitinkama (-os) daugiametės finansinės programos išlaidų kategorija (-os) ir 

biudžeto išlaidų eilutė (-ės)  

 Dabartinės biudžeto eilutės  

Daugiametės finansinės programos išlaidų kategorijas ir biudžeto eilutes nurodyti 

eilės tvarka. 

Daugiametės 

finansinės 

programos 

išlaidų 

kategorija 

Biudžeto eilutė 
Išlaidų 
rūšis Įnašas  

Numeris  

 
DA / 

NDA24 
ELPA 

šalių25 

valstybių 

kandidačių 

ir 

potencialių 

kandidačių
26 

kitų 

trečiųjų 

valstybių 

kitų asignuotųjų 

pajamų 

6 

14 20 03 04  

Europos rekonstrukcijos ir plėtros 

bankas — Pasirašytojo kapitalo 

apmokėtų akcijų perdavimas  

DA NE NE NE NE 

 Prašomos sukurti naujos biudžeto eilutės  

Daugiametės finansinės programos išlaidų kategorijas ir biudžeto eilutes nurodyti 

eilės tvarka. 

Daugiametės 

finansinės 

programos 

išlaidų 

kategorija 

Biudžeto eilutė 
Išlaidų 
rūšis Įnašas  

Numeris  

 
DA / NDA ELPA 

šalių 

valstybių 

kandidačių 

ir 

potencialių 

kandidačių 

kitų 

trečiųjų 

valstybių 

kitų asignuotųjų 

pajamų  

 
nėra duomenų 

 

nėra 

duomen

ų 

    

                                                 
24 DA – diferencijuotieji asignavimai, NDA – nediferencijuotieji asignavimai. 
25 ELPA – Europos laisvosios prekybos asociacija.  
26 Valstybių kandidačių ir, kai taikoma, Vakarų Balkanų potencialių kandidačių. 



 

LT 12  LT 

3.2. Numatomas pasiūlymo finansinis poveikis asignavimams  

3.2.1. Numatomo poveikio veiklos asignavimams santrauka  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti veiklos asignavimai nenaudojami  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti veiklos asignavimai naudojami taip: 

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

Daugiametės finansinės programos išlaidų  

kategorija  
Numeris 6 

 

Ekonomikos ir finansų reikalų GD 
  2025 

metai27 

2026 
metai 

2027 
metai 

2028 
metai 

Atsižvelgiant į poveikio trukmę 

įterpti reikiamą metų skaičių (žr. 

1.6 punktą) 
IŠ VISO 

 Veiklos asignavimai  2025 2026 2027 202828 2029
28

    

14 20 03 0429 
Įsipareigojimai 1a 121,020       121,020 

Mokėjimai 2a 24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 

Biudžeto eilutė 
Įsipareigojimai 1b         

Mokėjimai 2b         

Administracinio pobūdžio asignavimai, finansuojami iš konkrečių 

programų paketo lėšų30  

 
        

Biudžeto eilutė  3         

                                                 
27 N metai yra pasiūlymo (iniciatyvos) įgyvendinimo pradžios metai. Pakeiskite „N“ numatomais pirmaisiais įgyvendinimo metais (pavyzdžiui, 2021 m.). Atitinkamai pakeiskite 

vėlesnius metus. 
28 Galimas poveikis biudžetui po 2027 m. yra orientacinis ir pateikiamas tik informavimo tikslais, nedarant poveikio susitarimui dėl Daugiametės finansinės programos reglamento po 

2027 m.. 
29 Pagal oficialią biudžeto nomenklatūrą. 
30 Techninė ir (arba) administracinė parama bei išlaidos ES programų ir (arba) veiksmų įgyvendinimui remti (buvusios BA eilutės), netiesioginiai moksliniai tyrimai, tiesioginiai 

moksliniai tyrimai. 
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IŠ VISO asignavimų 

Ekonomikos ir finansų reikalų GD 

Įsipareigojimai 
= 1a + 

1b + 3 121,020       121,020 

Mokėjimai 

= 2a + 

2b 

+ 3 

24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 

 

 

 IŠ VISO veiklos asignavimų  
Įsipareigojimai 4 121,020       121,020 

Mokėjimai 5 24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 

 IŠ VISO administracinio pobūdžio asignavimų, 

finansuojamų iš konkrečių programų paketo lėšų  
6         

IŠ VISO asignavimų  
pagal daugiametės finansinės programos 

6 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ 

Įsipareigojimai = 4 + 6 121,020       121,020 

Mokėjimai = 5 + 6 24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 

Jei pasiūlymas (iniciatyva) daro poveikį kelioms veiklos išlaidų kategorijoms, pakartokite pirmiau pateiktą dalį: 

 IŠ VISO veiklos asignavimų (visose 

veiklos išlaidų kategorijose) 

Įsipareigojimai 4 121,020       121,020 

Mokėjimai 5 24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 

 IŠ VISO administracinio pobūdžio asignavimų, 

finansuojamų iš konkrečių programų paketo lėšų (visose 

veiklos išlaidų kategorijose) 

 

6 

        

IŠ VISO asignavimų  
pagal daugiametės finansinės programos 

1–6 IŠLAIDŲ KATEGORIJAS 
(Orientacinė suma) 

Įsipareigojimai = 4 + 6 121,020       121,020 

Mokėjimai = 5 + 6 24,204 24,204 24,204 24,204 24,204   121,020 
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Daugiametės finansinės programos išlaidų  

kategorija  
7 „Administracinės išlaidos“ 

Šią dalį pildyti naudojant administracinio pobūdžio biudžeto duomenų lentelę, kuri pirmiausia bus pateikta finansinės teisės akto pasiūlymo 

pažymos priede (Komisijos sprendimo dėl Europos Sąjungos bendrojo biudžeto Komisijos skirsnio įgyvendinimo vidaus taisyklių 5 priedas) ir 

įkelta į DECIDE tarnybų tarpusavio konsultacijoms. 

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

 
  2025 

metai 

2026 
metai 

2027 
metai 

 
Atsižvelgiant į poveikio trukmę 

įterpti reikiamą metų skaičių (žr. 

1.6 punktą)  
IŠ VISO 

<Ekonomikos ir finansų reikalų> GD 

 Žmogiškieji ištekliai          

 Kitos administracinės išlaidos          

IŠ VISO <Ekonomikos ir finansų 

reikalų> GD 
Asignavimai          

 

IŠ VISO asignavimų 
pagal daugiametės finansinės programos 

7 IŠLAIDŲ KATEGORIJĄ  

(Iš viso įsipareigojimų = 

Iš viso mokėjimų)    

 

     

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

 
  2025 

metai31 

2026 
metai 

2027 
metai 

 
Atsižvelgiant į poveikio trukmę 

įterpti reikiamą metų skaičių (žr. 

1.6 punktą) 
IŠ VISO 

IŠ VISO asignavimų  Įsipareigojimai         

                                                 
31 N metai yra pasiūlymo (iniciatyvos) įgyvendinimo pradžios metai. Pakeiskite „N“ numatomais pirmaisiais įgyvendinimo metais (pavyzdžiui, 2021 m.). Atitinkamai pakeiskite 

vėlesnius metus. 
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pagal daugiametės finansinės programos 

1–7 IŠLAIDŲ KATEGORIJAS  Mokėjimai         

 

3.2.2. Numatomas veiklos asignavimais finansuojamas atliktas darbas  

Įsipareigojimų asignavimai mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

Nurodyti 

tikslus ir 

atliktus 

darbus  

 

 

  2025 2026 2027 2028        2029                 2030                2031 IŠ VISO 

ATLIKTI DARBAI 

Rūšis32 

 

Vidutinės 

sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 

M
et

in
ė 

in
v

es
ti

ci
ja

 

Sąnaudos 
Bendros 

investicijos 

Iš viso 

sąnaudų 

1 KONKRETUS TIKSLAS33 ...                 

ERPB metinė 

investicija 

Ukrainoje 

[mln. EUR] 

t  2 500 121,200 2 500  3 000  3 000  3 000  3 000 0 3 00

0 
0 20 000 121,020 

– Atliktas 

darbas 

                  

– Atliktas 

darbas 

                  

1 konkretaus tikslo tarpinė suma 
2 500 121,020 2 500  3 000  3 000  3 000  3 000 0 3 00

0 
0   

IŠ VISO 
2 500 121,020 2 500  3 000  3 000  3 000  3 000 0 3 00

0 
0 20 000 121,020 

                                                 
32 Atlikti darbai – tai būsimi produktai ir paslaugos (pvz., finansuota studentų mainų, nutiesta kelių kilometrų ir kt.). 
33 Kaip apibūdinta 1.4.2 skirsnyje „Konkretus (-ūs) tikslas (-ai) ...“.  
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3.2.3. Numatomo poveikio administraciniams asignavimams santrauka  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti administracinio pobūdžio asignavimų 

nenaudojama  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti administracinio pobūdžio asignavimai 

naudojami taip: 

mln. EUR (tūkstantųjų tikslumu) 

 
2025  2026 2027 2028 

Atsižvelgiant į poveikio trukmę įterpti 

reikiamą metų skaičių (žr. 1.6 punktą) 
IŠ VISO 

 

Daugiametės finansinės 

programos 
7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJA 

        

Žmogiškieji ištekliai          

Kitos administracinės 

išlaidos  
        

Daugiametės finansinės 

programos 7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJOS 
tarpinė suma  

        

 

Neįtraukta į daugiametės 

finansinės programos 
6 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJĄ34  

 

        

Žmogiškieji ištekliai          

Kitos administracinio 
pobūdžio išlaidos 

        

Tarpinė suma, 
neįtraukta į daugiametės 

finansinės programos 
7 IŠLAIDŲ 

KATEGORIJĄ  

        

 

IŠ VISO         

Žmogiškųjų išteklių ir kitų administracinio pobūdžio išlaidų asignavimų poreikiai bus tenkinami iš GD 

asignavimų, jau paskirtų veiksmui valdyti ir (arba) perskirstytų generaliniame direktorate. 

                                                 
34 Techninė ir (arba) administracinė parama bei išlaidos ES programų ir (arba) veiksmų įgyvendinimui remti 

(buvusios BA eilutės), netiesioginiai moksliniai tyrimai, tiesioginiai moksliniai tyrimai. 
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3.2.3.1. Numatomi žmogiškųjų išteklių poreikiai  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti žmogiškųjų išteklių nenaudojama.  

–  Pasiūlymui (iniciatyvai) įgyvendinti žmogiškieji ištekliai naudojami taip: 

Sąmatą surašyti etatų vienetais 

 

2025 2026 2027 2028 

Atsižvelgiant į poveikio 

trukmę įterpti reikiamą metų 

skaičių (žr. 1.6 punktą) 

 Etatų plano pareigybės (pareigūnai ir laikinieji darbuotojai) 

20 01 02 01 (Komisijos būstinė ir atstovybės)        

20 01 02 03 (Delegacijos)        

01 01 01 01 (Netiesioginiai moksliniai tyrimai)        

 01 01 01 11 (Tiesioginiai moksliniai tyrimai)        

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti)        

 Išorės darbuotojai (etatų vienetais)35 

 

20 02 01 (AC, END, INT finansuojami iš bendrojo biudžeto)        

20 02 03 (AC, AL, END, INT ir JPD delegacijose)        

XX 01 xx yy zz  36 

 

- būstinėje 

 
       

- delegacijose         

01 01 01 02 (AC, END, INT – netiesioginiai moksliniai tyrimai)        

 01 01 01 12 (AC, END, INT – tiesioginiai moksliniai tyrimai)        

Kitos biudžeto eilutės (nurodyti)        

IŠ VISO        

06 yra atitinkama politikos sritis arba biudžeto antraštinė dalis. 

Žmogiškųjų išteklių poreikiai bus tenkinami panaudojant GD darbuotojus, jau paskirtus priemonei valdyti ir 

(arba) perskirstytus generaliniame direktorate. 

Vykdytinų užduočių aprašymas: 

Pareigūnai ir laikinieji darbuotojai  

Išorės darbuotojai  

                                                 
35 AC – sutartininkas, AL – vietinis darbuotojas, END – deleguotasis nacionalinis ekspertas, INT – per 

agentūrą įdarbintas darbuotojas, JPD – jaunesnysis delegacijos specialistas.  
36 Neviršijant viršutinės ribos, nustatytos išorės darbuotojams, finansuojamiems iš veiklos asignavimų 

(buvusių BA eilučių). 
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3.2.4. Suderinamumas su dabartine daugiamete finansine programa  

Pasiūlymas (iniciatyva) 

–  Galima visiškai finansuoti perskirstant asignavimą atitinkamoje 

daugiametės finansinės programos (DFP) išlaidų kategorijoje. 

–  Reikia panaudoti nepaskirstytą maržą pagal atitinkamą DFP išlaidų 

kategoriją ir (arba) specialias priemones, kaip apibrėžta DFP reglamente. 

– Tai bus nustatyta rengiant Komisijos pasiūlymą dėl 2025 m. biudžeto projekto ir priklausys nuo 

Tarybos ir Europos Parlamento derybų. 

–  Reikia persvarstyti DFP. 

3.2.5. Trečiųjų šalių įnašai  

Pasiūlyme (iniciatyvoje): 

–  nenumatyta bendro su trečiosiomis šalimis finansavimo 

–  numatytas trečiųjų šalių bendras finansavimas apskaičiuojamas taip: 

3.3. Numatomas poveikis pajamoms  

–  Pasiūlymas (iniciatyva) neturi finansinio poveikio pajamoms. 

–  Pasiūlymas (iniciatyva) turi finansinį poveikį: 

 nuosaviems ištekliams  

 kitoms pajamoms 

nurodyti, jei pajamos priskirtos išlaidų eilutėms   
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