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- Dezbatere de orientare

[Dezbatere publica in temeiul articolului 8 alineatul (2) din Regulamentul de
procedura al Consiliului (la propunerea Presedintiei)]

In urma consultdrii Comitetului pentru educatie, Presedintia a pregatit documentul de dezbatere din
anexa, care este prezentat ca baza pentru dezbaterea de orientare din cadrul reuniunii Consiliului

Educatie, Tineret, Cultura si Sport din 17 februarie 2017.
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ANEXA

Contributia educatiei si a formarii profesionale la coeziunea sociala si

promovarea valorilor europene comune in contextul semestrului european 2017

Document de dezbatere al Presedintiei

Aceasta dezbatere de orientare reprezintd una dintre discutiile tematice care sunt organizate ca parte
a contributiei Consiliului la semestrul european 2017, tema generald a Presedintiei fiind
»~imbunatatirea climatului socioeconomic pentru o Europa mai bund”. Obiectivul Presedintiei este
de a asigura faptul ca toate formatiunile relevante ale Consiliului, cum ar fi Consiliul Educatie,
precum si grupurile lor de pregatire contribuie la dezbaterea Consiliului European referitoare la

semestrul european.

Presedintia considera ca Consiliul Educatie ar trebui sa orienteze contributia sa la semestrul
european 2017 spre coeziunea sociala si promovarea valorilor europene comune. Justificarea
acestui lucru este faptul ca Uniunea Europeana (UE), care a adus o jumatate de secol de pace,
securitate si prosperitate pe continentul european, trebuie sa promoveze valori fundamentale care sa

sporeasca incluziunea 1n diversitate.

Exista o serie de probleme cauzate de evenimente din Europa si din restul lumii care au dat nastere
la preocupari in randul cetdtenilor UE si care necesita atentie si actiuni comune la nivelul UE.
Evenimente precum criza economica si criza datoriilor din 2008 si 2009 au avut drept rezultat un
somaj persistent si salarii mici, care au afectat In mod negativ tinerii, ducand la sufocarea cresterii
salariilor reale. Instabilitatea actuala din tarile care se invecineaza cu Europa a contribuit la
cresterea fluxurilor migratorii, raspandirea ideologiilor radicale, extremism violent, terorism si alte

probleme de securitate.

De asemenea, trebuie sa se tind seama de realitdtile politice recente si viitoare, cum ar fi rezultatul
referendumului din Regatul Unit privind iesirea din UE, efectul alegerilor din SUA asupra relatiilor
transatlantice si ascensiunea partidelor populiste, care sunt o chestiune de interes comun pentru UE

si statele sale membre.
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Prin urmare, este deosebit de important sa facem o analiza si sa reiteram faptul cd UE se bazeaza pe
o serie de valori fundamentale care nu ar trebui subestimate sau considerate implicite. Aceste valori
comune si principii generale de drept, consfintite la articolele 1 si 3 din Tratatul privind Uniunea
Europeana (TUE), constituie patrimoniul sociopolitic si cultural al Europei si definesc cine si ceea
ce suntem: o Uniune din ce 1n ce mai stransa a cetatenilor europeni, bazatd pe unitate in diversitate.
Politica in domeniul educatiei joaca prin urmare un rol esential in promovarea incluziunii si a

respectului pentru diversitate in UE.

Este nevoie de eforturi noi si ferme pentru refacerea increderii in proiectul european, in special in
randul tinerei generatii europene. Aceste momente dificile trebuie sa fie convertite in oportunitéti de
a construi o Europa mai puternicd, mai unita si sociald, care creeaza prosperitate economica si un
sentiment de bundstare pentru cetatenii nostri din toate grupele de varsta, transformandu-i in

cetateni ai UE activi, cu vederi democratice si adepti ai educatiei pe tot parcursul vietii.

Politicile din domeniul educatiei si formarii profesionale din statele membre ale UE trebuie sa ofere
o educatie de inalta calitate si egalitate de sanse pentru toti. Cetdtenii europeni ar trebui sa aiba
acces la o educatie de calitate. Aceasta inseamna ca sistemele educationale ar trebui sd se bazeze pe
incluziune, egalitate si echitate solide si ar trebui sd furnizeze competentele, valorile, aptitudinile si
inovarea (In special agenda digitald) care sunt necesare pentru asigurarea capacitatii de insertie
profesionald si pentru viata in general. Acesti factori ar trebui sa prevaleze in orice sisteme
educationale si de invatare formale, informale si non-formale, Incepand cu educatia si ingrijirea
copiilor prescolari, pentru ca aceste sisteme sa isi atinga obiectivul de a aduce o schimbare pentru

cetateni, furnizand o plasa de sigurantd impotriva excluziunii sociale.

Asa cum se mentioneaza in obiectivul de dezvoltare durabila (ODD) 4 al UNESCO privind
asigurarea unei educatii de inalta calitate favorabile incluziunii si echitabile si promovarea
oportunitatilor de Invatare pe tot parcursul vietii pentru toti, precum si in recenta comunicare a
Comisiei Europene privind imbunatétirea si modernizarea educatiei [COM (2016) 941 final], este
imperativ ca toti cursantii sa dobandeasca educatia de inalta calitate, cunostintele si aptitudinile
necesare pentru a promova dezvoltarea socioeconomica si coeziunea sociald. Politicile din domeniul
educatiei ar trebui astfel s promoveze competentele sociale si civice, nediscriminarea, incluziunea
sociald, gandirea criticd, educatia in domeniul mass-mediei, intelegerea interculturala, toleranta
pentru diversitate si promovarea unei culturi a pacii si a non-violentei, cetdtenia globala si

aprecierea diversitatii culturale, pe 1anga contributia culturii la dezvoltarea durabila.
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In Europa, este necesar un sprijin cu un caracter individualizat mai pronuntat pentru tinerii care au
nevoi diferite si speciale si care sunt expusi unui risc ridicat de parasire timpurie a scolii si de
privatiune sociald sau economica. Trebuie, de asemenea, sa construim punti de legatura intre
educatia formala si Invétarea informala si non-formala. Initiative precum noul Corp european de
solidaritate, menit sa le ofere tinerilor posibilitatea de a dobandi competente si experientd prin
activitati de voluntariat, proiectele cetatenesti finantate prin intermediul programului Erasmus+ si
utilizarea sporitd a platformelor online si schimburile virtuale sunt toate relevante si ar trebui sa fie
incurajate. Trebuie, de asemenea, sa reafirmdm importanta mobilitatii si a proiectelor eTwinning

care promoveaza cetdtenia europeana.

Avand 1n vedere cele de mai sus, ministrii sunt invitati sa faca schimb de opinii si sd isi

impartdseascd experienta cu privire la urmatoarele chestiuni:

1. Reanalizarea valorilor fundamentale ale UE pentru construirea unei Europe mai puternice, mai

unite si cu un caracter socioeconomic mai pronuntat: Politicile din domeniul educatiei trebuie

sa fie favorabile incluziunii pentru toti si sd promoveze respectarea diversitatii in UE. Cu toate
acestea, recentele rezultate PISA 2015 aratd impactul negativ pe care diferentele
socioeconomice il au asupra nivelului de instruire general al cursantului. Imbunatitirea
competentelor educationale ale lucratorilor si cursantilor marginalizati prin educatie si formare
profesionald de inalta calitate va aduce o contributie majora la eliminarea acestor diferente si la

reducerea inegalitatilor in materie de educatie. Ce mdsuri iau statele membre 1n acest sens?

2. Schimbarea mentalititii din politicile din domeniul educatiei si formarii profesionale potrivit

careia exista o solutie universald pentru toti (,,one-size-fits all”’): Sunt necesare programe de

invatamant mai bine adaptate care sd promoveze un sprijin cu un caracter individualizat mai
pronuntat pentru tinerii care au nevoi diferite si speciale si care sunt expusi unui risc ridicat de
pardsire timpurie a scolii si, in cele din urma, riscului de privatiuni sociale si/sau economice.
Pot fi imbunatatite programele de educatie si formare profesionald oferite de statele membre
ale UE prin stabilirea unor obiective nationale si europene? Cum sprijind statele membre
dezvoltarea profesionala continud a profesorilor, a educatorilor si a altor categorii de personal
didactic, inclusiv initiativele prin care acestia pot Impartasi experiente si abordari pentru o

incluziune in diversitate mai mare i mai buna?
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Pentru a oferi tuturor ministrilor ocazia de a participa pe deplin intr-un mod interactiv, contribuind
astfel la o discutie fructuoasa, interventiile trebuie sa fie cat mai concise si succinte posibil. Acest

lucru le va permite ministrilor s intervind de mai multe ori, daca va fi necesar.

Obiectivul Presedintiei este de a trimite Consiliului European din martie un raport de sinteza care sa
evidentieze principalele mesaje transmise de toate formatiunile relevante ale Consiliului care

contribuie la semestrul european din 2017.
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