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Targy: A Tanacs allaspontja elsé olvasatban az elbocsatott munkavallaldk
tamogatasat szolgalé Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alaprol
(EGAA) és az 1309/2013/EU rendelet hatalyon kivul helyezésérél szolo
EUROPAI PARLAMENTI ES TANACSI RENDELET elfogadasa céljabdl

- a Tanacs altal 2021. aprilis 19-én elfogadott széveg
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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS
(EU) 2021/... RENDELETE

(...)

az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgalo
Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (EGAA)
és az 1309/2013/EU rendelet hatalyon Kkiviil helyezésérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid mitkddésérdl szolo szerzddésre €s kiilondsen annak 175. cikke harmadik

bekezdésére,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valo megkiildését kovetden,
tekintettel az Europai Gazdaségi és Szocialis Bizottsag véleményére!,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére?,

rendes jogalkotasi eljaras keretében?,

1 HL C 110.,2019.3.22., 82. 0.
2 HL C 86.,2019.3.7., 239. o.
3 Az Eurdpai Parlament 2019. januar 16-1 allaspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették

kozz¢€) és a Tandcs 2019. aprilis 19-1 allaspontja elsd olvasatban (a Hivatalos Lapban még
nem tették k6zz¢€). Az Eurdpai Parlament ...-1 allaspontja (a Hivatalos Lapban még nem
tették kozzé).
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mivel:

(1) Az Eurépai Unidrél szol6 szerzodés (EUSZ) 3. cikkében, valamint az Eurépai Uniod
mukodésérol szolo szerzodés (EUMSZ) 9. és 10. cikkében foglalt horizontalis elveket,
koztiik az EUMSZ 5. cikkében meghatarozott szubszidiaritas €s aranyossag elvét
tiszteletben kell tartani, tovabba az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdjat figyelembe kell venni
az alapok felhasznéldsa sordn. Az EUMSZ 8. és 10. cikke értelmében az Unidnak
torekednie kell az egyenldtlenségek felszdmolasara €s a férfiak €s nok kozotti egyenldség
eldmozditasara, valamint fel kell 1épnie a nemen, faji vagy etnikai szdrmazason, vallason
vagy meggy6zodésen, fogyatékossagon, €életkoron vagy szexudlis irdnyultsagon alapul6
megkiilonboztetés ellen. A tagallamoknak és a Bizottsagnak torekedniiik kell az alapok
felhasznalasa soran a nemek kozotti egyenldség szempontjainak integralasara. Az unids
alapok célkitlizéseit a fenntarthato fejlddés keretébe illesztve, a kdrnyezet mindségének
megorzésére, védelmére és javitasara vonatkozoan az EUMSZ 11. cikkében és
191. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott célkitiizéseknek az Unio altali eldémozditasa

révén kell megvaldsitani, figyelembe véve a ,,szennyez6 fizet” elvet.
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2017. november 17-én, az Eurdpaban jelentkez6 szocidlis kihivasokra valaszul, az Europai
Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kdzosen kihirdették a szocialis jogok europai pillérét (a
tovabbiakban: a pillér). A munka vilaganak valtozo realitdsait figyelembe véve sziikséges,
hogy az Unio¢ felkésziiljon a globalizacié és a digitalizacié jelenlegi €s jovobeli kihivasaira
a novekedés inkluzivabba tételével, valamint a foglalkoztatasi és szocidlis politikak
fejlesztésével. A pillér 20 alapelve harom kategoriaba sorolhatd: esélyegyenldség és
munkavallalasi jog; tisztességes munkafeltételek; valamint szocidlis védelem ¢€s tarsadalmi
befogadas. A pillér atfogo iranymutatési keretet nyujt az e rendelettel 1étrehozott, az
elbocsatott munkavallalok tamogatéasat szolgaldé Europai Globalizacios Alkalmazkodasi
Alap (EGAA) szdmara, ¢és lehetdvé teszi, hogy az Unid fontosabb szerkezetatalakitasok

esetén a megfeleld elveket atiiltesse a gyakorlatba.

2017. junius 20-an a Tanacs jovahagyta az ENSZ 2030-ig tartd iddszakra vonatkozd
fenntarthat6 fejlodési menetrendje nyoman sziiletett unids valaszt. A Tanacs hangsulyozta:
a fenntarthat6 fejlodést mindharom — a gazdasagi, a tarsadalmi és a kdrnyezeti — vetiilet
tekintetében meg kell valositani, mégpedig kiegyensulyozott és integralt moédon. Alapvetd,
hogy a fenntarthat6 fejlédés szempontjai altalanosan érvényesiiljenek az unios
szakpolitikai keretben, és hogy az Uni6é ambiciozus megkdzelitést alkalmazzon a globalis
kihivasok kezelését célzo szakpolitikaiban. A Tandcs lidvozolte a Bizottsag 2016.
november 22-1, ,,A kdvetkezd 1épések Eurdpa fenntarthatd jovojéért” cimii kozleményét,
amely az els6 1épést jelenti egyrészt az ENSZ fenntarthato fejlédési céljainak altalanos
érvényesitése felé, masrészt a fenntarthat6 fejlddés szempontjainak mint alapvetd
fontossagu iranyelveknek az dsszes unids szakpolitikaban — tobbek kozott a pénziigyi

eszkozokon keresztul — torténo alkalmazasa felé.
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2018 februarjaban a Bizottsag elfogadta ,,Az Eurdpai Unio 1j, korszerti tobbéves pénziigyi
kerete a 2020 utani prioritdsok megvalositdsanak hatékony szolgalataban” cimii
kozleményt. A kozlemény hangsulyozza, hogy az unios koltségvetésnek tamogatnia kell
Eurdpa egyediilallo szocialis piacgazdasagi modelljét. Rendkiviil fontos javitani a
foglalkoztatasi lehetdségeket és kezelni a készségekkel kapcsolatos — kiilondsen a
digitalizacioval, az automatizacioval és a forrashatékony, fenntarthaté gazdasagra torténd
atallassal 0sszefiiggésben felmeriilé — kihivasokat, teljeskoriien megfelelve az ENSZ
Eghajlatvaltozasi Keretegyezménye keretében elfogadott, az éghajlatvaltozasrol sz616
Périzsi Megallapodasnak (a tovabbiakban: a Périzsi Megallapodas). A koltségvetési
rugalmassag lényeges alapelve lesz az (EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelettel!
létrehozott, a 2021-2027-es iddszakra vonatkozé tobbéves pénziigyi keretnek (a
tovabbiakban: MFF 2021-2027). A rugalmassagi mechanizmusok érvényben maradnak,
hogy az Unié még inkabb képes legyen idében reagalni, és biztositandd, hogy a

koltségvetési forrasokat ott lehessen felhasznalni, ahol azokra a legsiirgetébb sziikség van.

Az Eurdpa jovojérdl szo61o, 2017. marcius 1-jei fehér konyvben a Bizottsag aggodalmat
fejezi ki az elszigetelddésparti mozgalmakat, valamint a nyitott kereskedelem eldnyeivel és

altaladban az Unid szocidlis piacgazdasagaval kapcsolatos novekvo kétségeket illetden.

1

A Tandcs (EU, Euratom) 2020/2093 rendelete (2020. december 17.) a 2021-2027-es
iddszakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrél (HL L 433 1, 2020.12.22., 11. o.).
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A Bizottsag ,,Vitaanyag a globalizacid elonylinkre forditasarol” cimii, 2017. méjus 10-i
dokumentumaban kifejti, hogy a jol képzett munkaerd iranti kereslet novekedésének ¢€s az
alacsonyabb képesitést igényld munkahelyek csokkenésének f6 kivaltd oka a
kereskedelemhez kapcsolddo globalizacio és a technologiai fejlddés kombinacidja. A
nyitottabb kereskedelem elényeinek elismerése mellett a Bizottsag tigy véli, hogy
megfeleld eszkdzokre van sziikség a kapcsolddo kedvezdtlen mellékhatasok kezeléséhez.
A globalizaci6 jelenlegi elonyei mar ma is egyenl6tleniil oszlanak meg a lakossag korében
¢s a régiok kozott, ami nagy hatdssal jar azokra nézve, akiket a globalizaci6 hatranyosan
érint, és fennall annak a veszélye, hogy a technolégiai és kornyezeti valtozasok felerdsitik
az emlitett hatasokat. Ezért a szolidaritas és a fenntarthatosag elveivel 6sszhangban
biztositani kell a globalizacio elonyeinek méltanyosabb megoszlasat, mégpedig ugy, hogy
a gazdasagi novekedés, valamint a miiszaki haladds megfeleld szocidlis védelemmel,

tovabba a munkavallalas és az onfoglalkoztatasi lehetoségek aktiv timogatasaval jarjon

egyutt.

A ,,Vitaanyag az Eurdpai Uni6 pénziigyeinek jovGjérdl” cimii, 2017. jinius 28-i
dokumentumaban a Bizottsag hangsulyozza, hogy csokkenteni kell a tagallamok kozotti €s
a tagallamokon beliili gazdasagi és tarsadalmi kiilonbségeket, és ugy véli, hogy
kulcsfontossagu prioritds ezért, hogy beruhdzzunk a fenntarthat6 fejlédésbe, az
egyenldségbe, a tarsadalmi befogadasba, az oktatasba €s képzésbe, valamint az

egészségligybe.
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A globalizacid, a technologiai valtozasok és az éghajlatvaltozas valdszintileg tovabb
novelik a vilag gazdasagainak dsszekapcsoltsagat és egymastol valo kolesonos fiiggését. A
munkaerd atcsoportositdsa ennek a valtozasnak egy szerves és elengedhetetlen eleme.
Ahhoz, hogy a valtozas eldnyeibdl mindenki méltanyosan részestilhessen, rendkiviil fontos
segitséget nyujtani az elbocsatott €s az elbocsatas altal fenyegetett munkavallaloknak. Az
érintett munkavallalok tdmogatasat célzo 6 unids eszkozok az Eurdpai Parlament és a
Tanacs rendeletével 1étrehozandd Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+), amely megel6zo
jelleggel hivatott tamogatast nyujtani, €s az EGAA, amely a fontosabb
szerkezetatalakitdsokra reagdlva hivatott segitséget nydjtani. A vallalati
szerkezetatalakitasra valo felkésziiléssel és a vallalati szerkezetatalakitas
kovetkezményeinek kezelésével kapcsolatos legjobb gyakorlatokat magéban foglald unios
szakpolitikai eszkoz ,,A valtozasra valo felkésziilésre €s a szerkezetatalakitasra vonatkozo
unios mindségi keret” cimi, 2013. december 13-i bizottsagi kdzlemény tartalmazza. Az
emlitett szakpolitikai eszkdz atfogé6 mdodon ismerteti, hogy a megfeleld szakpolitikai
eszkozokkel miként lehet kezelni azokat a kihivasokat, amelyeket a gazdasagi kiigazitas és
a szerkezetatalakitas, valamint azok foglalkoztatasi és tdrsadalmi hatdsai jelentenek. A
kozlemény felszolitja a tagallamokat, hogy az unids és nemzeti tdmogatast oly modon
hasznaljak fel, hogy eredményesebben lehessen tompitani a szerkezetéatalakitas tarsadalmi

kovetkezményeit, kiilondsen a foglalkoztatasra gyakorolt kedvezdtlen hatasokat.
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9) Az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (a tovabbiakban: az alap) az
1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet! hozta 1étre a 2007-2013-as
id6szakra sz616 toObbéves pénziigyi keret idotartamara annak céljabol, hogy az Unio
szolidaritasat tantuisithassa azokkal a munkavallalokkal, akiket a globalizdcidé nyoman a

vilagkereskedelemben bekovetkezett 6 strukturalis valtozasok miatt bocsatottak el.

(10) A Bizottsag 2008. november 26-i kozleményében meghatarozott europai
gazdasagélénkitési terv keretében az 546/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet?
kibdvitette az 1927/2006/EK rendelet hatalyat, hogy az a kozvetleniil a globalis

pénziigyi ¢és gazdasagi valsag kovetkeztében elbocsatott munkavallalokra is vonatkozzon.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1927/2006/EK rendelete (2006. december 20.) az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alap létrehozasarol (HL L 406., 2006.12.30., 1. o.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 546/2009/EK rendelete (2009. junius 18.) az europai
globalizacids alkalmazkodasi alap létrehozdsarol sz6l6 1927/2006/EK rendelet
modositasarol (HL L 167.,2009.6.29., 26. 0.).
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(11) A 2014-2020-as id6szakra sz6l6 tobbéves pénziigyi keret idétartamara az 1309/2013/EU
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet! kiterjesztette az alap hatalyat, hogy azt ne csak az
546/2009/EK rendelet szerinti, a globalis pénziigyi ¢és gazdasagi valsag elhuizodasa altal
okozott sulyos gazdasagi zavar kovetkeztében, hanem barmilyen ijabb globalis pénziigyi
¢s gazdasagi valsag kovetkeztében tortént elbocsatasokra is alkalmazni lehessen. Ezenkiviil
az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet? (a tovabbiakban: a
koltségvetési rendelet) modositotta az 1309/2013/EU rendeletet, €s tobbek kdzott olyan
szabalyokat vezetett be, amelyek értelmében az alap kivételesen kiterjeszthetd az olyan
kis- és kozépvallalkozasokat (a tovabbiakban: a kkv-k) érint6 kollektiv kérelmekre,
amelyek egyazon régioban, de a NACE Rev 2. rendszer szerint meghatarozott eltérd
gazdasagi d4gazatokban mitkddnek, feltéve hogy a kérelmezd tagallam bizonyitja, hogy

ebben a régioban a f6 vagy kizarolagos vallalkozéstipus a kkv.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1309/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) és az 1927/2006/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl (HL L 347.,2013.12.20., 855. o.).

2 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. julius 18.) az
Uni¢ altalanos koltségvetésére alkalmazando pénziigyi szabalyokrol, az 1296/2013/EU, az
1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az 1309/2013/EU, az 1316/2013/EU, a
223/2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatarozat modositasarol,
valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 193.,
2018.7.30., 1. 0.).
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(12) Az (EU) 2019/1796 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet! modositotta az 1309/2013/EU
rendeletet annak meghatarozasa érdekében, hogy amennyiben az Egyesiilt Kiralysag
kilépésrdl rendelkezé megallapodas nélkiil Iépne ki az Uniobdl, az ilyen kilépés
kovetkeztében bekdvetkezd elbocsatasok az alap hatalya alé tartoznak. Mivel az Egyesiilt
Kiralysag kilépésrol rendelkezé megéllapodas utjan 1épett ki az Unidbol, az emlitett

rendelet nem valt alkalmazandova.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/1796 rendelete (2019. oktober 24.) az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) sz6l6 1309/2013/EU rendelet
modositasard. (HL L 279. 1, 2019.10.31., 4. 0.).
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(13) A Bizottsag elvégezte az alap félidos értékelését, hogy megallapitsa, hogyan és milyen
mértékben teljesiiltek az alap célkitlizései. Az alap hatékonynak bizonyult abban a
tekintetben, hogy az elbocsatott munkavallalok kérében magasabb visszailleszkedési
aranyt sikertlt elérni, mint az el6z6 programozasi id0szakban. Az értékelés azt is
megallapitotta, hogy az alap unids hozzaadott értéket hozott 1étre. Ez kiilondsen igaz a
volumenhatésaira, ami azt jelenti, hogy az alapbol nyujtott timogatas nemcsak a kinalt
szolgaltatasok szamat €s tipusait noveli, hanem azok intenzitasat is. Ezenfeliil az alapbol
torténd beavatkozasoknak magas szintli lathatdésaguk volt, €s a nyilvanossag szdmara
kozvetleniil megmutattdk az unids hozzaadott értéket. Az értékelés azonban szamos
kihivast is azonositott. Az alap igénybevételéhez sziikséges eljarast a Bizottsag tal
hossztnak itélte. Ezenkiviil szdmos tagallam szamolt be problémakrol az elbocsatasokat
kivalté esemény kiterjedt hattérelemzésének osszedllitasaval kapcsolatban. A pénziigyi €s
intézményi kapacitassal kapcsolatos problémak voltak azok, amelyek leginkabb
eltantoritottak a tagallamokat att6l, hogy az alaphoz tdmogatasért folyamodjanak. Ennek
oka lehetett az egyszerii szakemberhidny: a tagallamok jelenleg csak akkor igényelhetnek
technikai segitséget, ha az alapb6l szarmaz6 tdmogatast hasznaljak fel. Mivel az
elbocsatasok varatlanul kovetkezhetnek be, fontos, hogy a tagallamok azonnal tudjanak
reagalni, és késedelem nélkiil nyujthassanak be kérelmet. Emellett egyes tagallamokban
nagyobb erbfeszitések tlinnek sziikségesnek az intézményi kapacitas megerdsitésére ahhoz,
hogy biztositani lehessen az EGA A-beavatkozas hatékony és eredményes végrehajtasat.
Az értékelés emellett til magasnak itélte az 500 elbocsatott munkavallaloban megallapitott

kiiszobértéket, kiilondsen a kevésbé népes régiok vonatkozasaban.
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(14) Az EGAA tovabbra is fontos szerepet tolt be, mivel olyan rugalmas eszkdz, amely
tdmogatja a nagyszabasu szerkezetatalakitdsok kovetkeztében elbocsatott munkavallalokat,
¢s segiti 6ket abban, hogy minél elébb 1) munkahelyet talaljanak. Az Unionak ezutan is
célzott, egyszeri tamogatast kell nyujtania, hogy megkonnyitse a komoly gazdasagi
zavarok altal sujtott tevékenységi teriileteken, dgazatokban, térségekben vagy
munkaerdpiacokon elbocsatott munkavallalok munkaerdpiacra torténd ujboli —
tisztességes, fenntarthatd foglalkoztatas keretében valo — beilleszkedését. Mivel a nyitott
kereskedelem, a gazdasagi és pénziigyi fejlemények, tobbek kozott az aszimmetrikus
gazdasagi sokkok, a technoldgiai valtozasok, a digitalizacid, az Uni6 kereskedelmi
kapcsolataiban vagy a belso piac dsszetételében bekovetkezo fontos valtozasok, valamint
mas tényezok — példaul a karbonszegény gazdasagra valo atallas — kozotti viszonyok és
kolesonhatdsaik miatt, tovabba amiatt, hogy az elbocsatasok okat egyre nehezebb egyetlen
konkrét tényezdre visszavezetni, célszerii az EGAA igénybevételének alapjaként csupan
azt figyelembe venni, hogy a szerkezetatalakitasi esemény jelentds hatassal jar. Tekintettel
arra, hogy az EGAA célja a vészhelyzetekben valo tdmogatasnytjtas, kiegészitve igy az
ESZA+ altal kinalt, megel6z6bb jellegli timogatast, az EGAA-nak a tobbéves pénziigyi
keret fels6 hatarain kiviili rugalmas, specialis eszkdznek kell maradnia, amint az a
Bizottsag ,,Modern koltségvetés a polgarainak védelmet, biztonsagot és lehetdségeket
nyujtdo Unid szamara — A 2021-2027-es iddszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keret”

cimi, 2018. majus 2-1 kdzleményében és annak mellékletében szerepel.
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(15) Az EGAA eurdpai jellegének megtartasa érdekében helyénvald, hogy a tamogatasi
kérelmet fontosabb, a helyi vagy regionalis gazdasagra jelentds hatassal jaro
szerkezetatalakitasok esetén lehessen elinditani. Ezt a hatast az egy bizonyos referencia-
1d6szak alatt bekovetkezo elbocsatasok minimalis szamaban kell meghatarozni. A félidos
értékelés eredményeit figyelembe véve a kiiszobot 200 elbocsatasban kell megallapitani
egy 4 honapos (illetve dgazati esetekben hat hdnapos) referencia-iddszakra vetitve.
Figyelemmel arra, hogy az elbocsatasok kiilonb6z6 agazatokban, de ugyanazon régiéban
bekovetkez6 hullama ugyancsak jelentds hatast gyakorol a helyi munkaerdpiacra,

regionalis kérelmek benyujtasat is lehetévé kell tenni. Kis méretli munkaerdpiacok —

példaul kis méretii tagallamok vagy tavoli teriiletek, koztiikk az EUMSZ 349. cikke szerinti

legkiils6 régidk — esetében, vagy rendkiviili koriilmények fennallasa esetén alacsonyabb

szamu elbocsatas esetén is be lehetne nytjtani kérelmet. Altalanossagban a tagallamoknak

legkésdbb a referencia-idszak végét kovetd 12 héten beliil be kell nytjtaniuk EGAA-

tdmogatds iranti kérelmiiket. Annak biztositdsa céljabol, hogy ne alakulhasson ki

finanszirozési hidny amiatt, hogy e rendelet 2021. januér 1-jét kdvetden fog hatalyba 1épni,

valamint a jogbiztonsag garantalasa érdekében az emlitett hataridot fel kell fiiggeszteni

2021. januar 1-je és e rendelet hatalybalépésnek idépontja kozott.
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(16) Az EGAA a fontosabb szerkezetatalakitasok esetére 1étrehozott alap, ezért nem vehetd
igénybe a kozszférat érintd azon elbocsatasok esetén, amelyek koltségvetési megszoritdsok
miatt kovetkeznek be. Ugyanakkor Iehetdvé kell tenni azon munkavallalok EGAA-n
keresztiili timogatasat, akiket valamely versenypiacon tevékeny olyan vallalatoktol
bocsatottak el, amelyek koltségvetési megszoritasok altal érintett dllami finanszirozasa
szervezetek szamara biztositanak arucikkeket vagy nyujtanak szolgéltatasokat. Az EGAA-
bol olyan 6nallo vallalkozok is timogathatok, akiknek a tevékenysége koltségvetési

megszoritasok miatt sziint meg.

(17) A munkanélkiiliek iranti unids szolidaritas kifejezése érdekében a reagalo jellegli alapként
mikodé EGAA tarsfinanszirozasi ardnyat a megel6z0 jellegti alapként miikodé ESZA+-
nak az érintett tagéllamban alkalmazott legmagasabb tarsfinanszirozasi aranyahoz kell

igazitani, ugyanakkor ezen ardny semmiképp sem lehet 60 %-nal alacsonyabb.

(18) Az EGAA-hoz rendelt unios koltségvetés egy részét a Bizottsagnak a koltségvetési
rendelet szerint a tagallamokkal megosztott iranyitasban kell végrehajtania. Ezért az
EGAA megosztott iranyitasban torténd végrehajtasa soran a Bizottsdgnak és a
tagallamoknak tiszteletben kell tartaniuk a koltségvetési rendeletben emlitett elveket,
példaul a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas, az atlathatosag és a

megkiilonboztetésmentesség elvét.
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(19)

(20)

A globalizacidval kapcsolatos tendenciak, a technologiai és kornyezeti valtozasok, a
szerkezetatalakitas és az EGAA igénybevétele értékelésének eldsegitése érdekében a
dublini székhelyti Eurépai Alapitvany az Elet- és Munkakériilmények Javitasaért keretén
beliil 1étrehozott Eurdpai Valtozasfigyelé Kozpont mindségi és mennyiségi elemzésekkel
tdmogatja a Bizottsadgot és a tagallamokat. Az Eurdpai Szerkezetatalakitasi Figyel6 a
nemzeti kapcsolattartok halozatara tdimaszkodva az Unid egészére kiterjedden, naprakészen
koveti a nagyszabasu szerkezetatalakitasi események bejelentését. Az Eurdpai
Szerkezetatalakitasi FigyelO korai szakaszban segithet azonositani az esetlegesen

beavatkozast igényld ligyeket.

Az elbocsatott munkavallalok és a tevékenységiiket megsziintetd 6nalld vallalkozok
szdmara munkaszerzddésiik vagy munkaviszonyuk jellegétdl fliggetleniil egyenld
hozzaférést kell biztositani az EGAA-hoz. E rendelet alkalmazasaban ezért lehetséges
EGAA-kedvezményezettnek kell tekinteni az elbocsatott munkavallalokat és a

tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozokat is.
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1)

Az EGAA-boIl nytjtandoé pénziigyi hozzajarulasoknak elsdsorban olyan aktiv
munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedésekre és személyre szabott szolgaltatasokra kell
iranyulniuk, amelyek a kedvezményezetteknek a tisztességes €s fenntarthato
foglalkoztatasba vald gyors ¢és 1jboli beilleszkedését célozzak az eredeti tevékenységi
agazatukon beliil vagy azon kiviil, mikozben felkészitik dket a zoldebb és digitalisabb
europai gazdasagra. A tamogatéas nyujtasaval ugyanakkor az 6nallé vallalkozoi
tevékenység €s a vallalkozasalapitas eldmozditasara is torekedni kell, ideértve a
szovetkezetek 1étrehozasat is. Az intézkedéseknek tiikrozniiik kell a varhato helyi és
regionalis munkaerdpiaci igényeket. Adott esetben azonban az elbocsatott munkavallalok
mobilitasat is tamogatni kell annak érdekében, hogy mashol taldlhassanak uj allast.
Kiilonos figyelmet kell forditani a digitélis korban sziikséges készségek atadasara, és adott
esetben a foglalkoztatasban megjelend nemi sztereotipidk felszamolasara. Torekedni kell
arra, hogy a személyre szabott szolgaltatasok koordinalt csomagjaban lehetdleg korlatozott
mértékben legyenek pénzbeli juttatdsok. Az EGAA altal timogatott intézkedések nem
valthatjak fel a passziv szocidlis védelmi intézkedéseket. A munkaadokat 6sztondzni
lehetne arra, hogy azon intézkedések kiegészitéseként, amelyekre nemzeti jog vagy
kollektiv szerzddések kotelezik Oket, vegyenek részt az EGAA éaltal tdmogatott

intézkedések nemzeti tarsfinanszirozasaban.
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(22) A célcsoportot alkotd kedvezményezettek 01jboli beilleszkedésének megkonnyitését célzod
koordinalt, személyre szabott szolgaltatasi csomag végrehajtasa €s Osszeallitdsa soran a
tagallamoknak figyelembe kell venniiik a digitalis menetrend és a digitalis egységes piaci
stratégia célkitlizéseit. Kiilonds figyelmet kell forditani a nemek kozotti bérszakadékra az
informacios és kommunikacios technologidk (IKT) dgazataban és a természettudomanyok,
a technologia, a miiszaki tudomanyok és a matematika (STEM) dgazatdban, elémozditva a
nok tovabbképzését és atképzését az emlitett dgazatokban. A személyre szabott
szolgaltatasok koordinalt csomagjanak végrehajtasa és kialakitasa soran a tagallamoknak
torekednitik kell arra, hogy noveljék a kevésbé reprezentélt nem részvételét, hozzéjarulva
ezzel a nemek kozotti bérszakadék €s a nyugdijak terén a nemek kozott fennalld

egyenldtlenség csokkentéséhez.

(23) Mivel a gazdasag digitalis transzformécioja megkoveteli, hogy a munkaerd bizonyos szintii
digitalis készségekkel rendelkezzen, a digitalis korban sziikséges készségek atadasa a
személyre szabott szolgaltatadsok minden koordinalt csomag horizontalis eleme kell, hogy

legyen.

5532/1/21 REV 1 16



(24)

(25)

Az aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedések 0sszeallitasakor a tagallamoknak az
olyan intézkedéseket kell elényben részesiteniiik, amelyek jelentés mértékben
hozzajarulnak a kedvezményezettek foglalkoztathatosdgahoz. A tagallamoknak
torekedniiik kell arra, hogy az ilyen intézkedések kedvezményezettjei koziil a végrehajtasi
iddszak végét kdvetd hathonapos iddszakon beliil a lehetd leghamarabb a lehetd legtobben
ujra fenntarthatd modon beilleszkedjenek a munkaerdpiacra. A személyre szabott
szolgaltatasok koordinalt csomagjanak kialakitasa soran figyelembe kell venni a
1étszamfelesleg okait, €s adott esetben eldre kell jelezni a jovobeli munkaerdpiaci
kilatasokat és a késobb sziikségessé valo készségeket. A személyre szabott szolgaltatdsok
koordinalt csomagjanak illeszkednie kell az er6forras-hatékony és fenntarthatd gazdasagra

valo atallashoz.

Az aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedések kialakitasakor a tagallamoknak kiilon
figyelmet kell forditaniuk a hatranyos helyzetben 1évé kedvezményezettekre, koztiik a
fogyatékossaggal €16 személyekre, az eltartott rokonokkal rendelkezé személyekre, a fiatal
¢s az idésebb munkanélkiiliekre, a migrans hatteri személyekre és azokra, akiket
szegénység fenyeget, mivel az emlitett csoportok sajatos problémakkal kiizdenek a
munkaerdpiacra torténd visszailleszkedésiik tekinteteben. Az EGAA felhasznalasa soran
ugyanakkor tiszteletben kell tartani €s eld kell mozditani a nemek kozotti egyenldség elvét
¢s a megkiilonboztetés tilalmat, amelyek az Unid alapértékei koz¢€ tartoznak, és amelyeket

a pillér rogzit.
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(26) A kedvezményezettek hatékony és gyors tdmogatdsa érdekében a tagadllamoknak minden
toliik telhetdt meg kell tenniiik azért, hogy az EGAA szerinti pénziigyi hozz4jarulés irant
benyujtott kérelmeik hidnytalanok legyenek. Amennyiben a Bizottsag a kérelem
értékeléséhez tovabbi informacidkat kér, az ilyen informéciok benyujtasara hataridot kell
megszabni. A tagallamoknak és az unids intézményeknek egyarant torekednitik kell arra,

hogy a kérelmeket a lehetd leggyorsabban feldolgozzak.

(27) A kedvezményezettek és az intézkedések végrehajtasaért felelds szervek érdekeit szem
elott tartva a kérelmez6 tagallamnak a kérelmezési folyamat 0sszes €rintettjét folyamatosan
tajékoztatnia kell a kérelem elérehaladasarol, €s amikor csak lehetséges, be kell 6ket

vonnia az intézkedések végrehajtasaba.

(28) A hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének megfelelden az EGAA-bdl nytjtandd
pénziigyi hozzajarulds nem léphet olyan tdmogatési intézkedések helyébe, amelyek az
unids alapok, illetve mas unids szakpolitikdk vagy programok keretében a
kedvezményezettek szamara rendelkezésre allnak, hanem ahol lehet, ki kell egészitenie

azokat.
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(29) Az EGAA-beavatkozasokrodl és azok eredményeirdl folytatott tdjékoztatasi és
kommunikécios tevékenységek vonatkozasaban kiilon rendelkezéseket kell eldiranyozni. A
tagallamoknak ¢és az EGAA-ban érdekelt feleknek fel kell hivniuk a figyelmet az uniés
finanszirozasnak kdszonhetéen megvalositott eredményekre, és ennek megfelelden
tajékoztatniuk kell a kdzvéleményt. Az atlathatosagi és kommunikacids tevékenységek
alapvetden fontosak ahhoz, hogy az unids tevékenységek helyi szinten lathatok legyenek,
¢s azoknak valds, pontos és naprakész informacidkon kell alapulniuk. A tagallamok altal
kidolgozott kommunikacios és tajékoztatd anyagokat kérésre az unids intézmények,
szervek vagy ligynokségek rendelkezésére kell bocsatani, hogy népszerisiteni lehessen az
EGAA-t, és demonstralni lehessen azt a hozzaadott értéket, amelyet az alap az unids
koltségvetés részeként képvisel. Ennek megfelelden jogdijmentes, nem kizarolagos €s
visszavonhatatlan engedélyt kell adni az Unidnak az ilyen anyagok hasznalatara, az

azokhoz fiiz6d6 minden korabbi meglévé jogosultsdg megadasaval egyiitt.

(30) E rendelet végrehajtasanak eldsegitése érdekében a kiadasok attdl az idoponttdl kezdve
részesiilhetnek az EGAA éltal nyujtott pénziigyi tdmogatasban, amikor a tagallam
megkezdi a személyre szabott szolgéltatasok nyujtasat, vagy amikor az EGAA

felhasznalasaval kapcsolatos igazgatasi kiadas a tagallamnal felmertilt.

(31) A kiilonosen az egyes €vek els6 honapjaiban felmertild igények fedezése érdekében,
amikor kiilondsen nehéz a mas koltségvetési sorbol valo atcsoportositas, az éves
koltségvetési eljaras soran megfeleld 6sszegii kifizetési eldiranyzatot kell hozzaférhetdvé

tenni az EGAA koltségvetési soraban.

5532/1/21 REV 1 19



(32)

(33)

(34)

Az EGAA koltségvetési keretét az MFF 2021-2027 és az Eurdpai Parlament, az Eurdpai
Uni6 Tanacsa és az Europai Bizottsag kozott a koltségvetési fegyelemrol, a koltségvetési
iigyekben valo egyiittmiikodésrdl €s a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol,
valamint az 0j sajat forrasokrol €s az 1j sajat forrasok bevezetésére iranyuld litemtervrol

sz010, 2020. december 16-i intézménykozi megallapodas! hatarozza meg.

A kedvezményezettek érdekében a tdAmogatast a lehetd leggyorsabb ¢€s leghatékonyabb
modon hozzaférhetdve kell tenni. Az EGAA dontéshozatali folyamataban érintett
tagallamoknak ¢és unios intézményeknek minden toliik telhetdt meg kell tenniiik, hogy
csOkkentsék a kérelmek feldolgozasanak idejét és egyszertsitsék az eljarasokat, ezzel
biztositva az EGAA igénybevételérdl szolo hatarozatok zokkendmentes és gyors

elfogadasat.

A kkv-k képezik az unids gazdasag gerincét. Ez¢ért a vallalkozasok 6sztonzése és a kkv-k
tamogatasa kulcsfontossagu a gazdasagi novekedés, az innovacié, a munkahelyteremtés és
a tarsadalmi integracid biztositasdhoz. Az Uni6 aktivan 6sztonzi a vallalkozasi kedvet
azaltal, hogy az embereket sajat vallalkozas inditasara batoritja. Fontosabb
szerkezetatalakitasok esetén lehetdvé kell tenni, hogy az elbocsatott munkavallalok
segitséget kapjanak sajat vallalkozas elinditdsahoz. Amennyiben egy vallalkozas
megszinik, lehetévé kell tenni, hogy az elbocsatott munkavallalok segitséget kapjanak
abban is, hogy részben vagy teljes egészében atvegyek a kordbbi munkaadojuk

tevékenységeit.

1

HL L 433.1,2020.12.22., 28. o.
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(35)

(36)

(37)

(38)

Az atlathatosag és a tajékoztatas érdekében a tagallamoknak a zarojelentésekben kozz¢ kell
tenniiik minden olyan allami tAmogatas vagy unids tdmogatas részleteit, amelyben a
munkavallalokat elbocsatd vallalkozas a jelentést megel6zo 6t évben részesiilt. Ez a
kovetelmény azonban nem alkalmazandé a mikrovallalkozéasokra és a kkv-kra, kiilondsen a
startupokra, annak érdekében, hogy ne haruljanak aranytalan adminisztrativ terhek a
tagallamokra, kiilonosen azon dgazati EGA A-kérelmek esetében, amelyek egynél tobb

mikrovallalkozast vagy kkv-t érintenek.

A jogalkotds mindségének javitasarol szolo, 2016. aprilis 13-1 intézménykozi
megallapodas! (22) és (23) bekezdése értelmében az EGAA-t konkrét nyomonkdovetési
kovetelményekkel 6sszhangban gyiijtott informéciok alapjan kell értékelni, ugyanakkor el
kell keriilni az adminisztrativ terheket, foként a tagallamokra nehezeddeket, valamint a
tulszabalyozast. Adott esetben az emlitett kdvetelményeknek mérhetd mutatokat is
magukban kell foglalniuk, amelyek alapjan értékelhetok az EGAA célteriileten kifejtett

hatasai.

Annak érdekében, hogy az Eurdpai Parlament elvégezhesse a politikai ellendrzést, €s a
Bizottsag folyamatosan nyomon tudja kdvetni az EGAA-tdmogatés révén elért
eredményeket, az érintett tagallamoknak zarojelentést kell benytjtaniuk az EGAA

felhasznalasarol.

A tagéillamoknak a rendelkezésiikre 4116 relevans adatok rendelkezésre bocsatasaval kell

tamogatniuk a Bizottsagot az értékelések elvégzésében.

1

HL L 123.,2016.5.12., 1. o.
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(39) A jovobeli értékelések megkonnyitése érdekében az EGAA-bdl szdrmazd minden egyes
pénziigyi hozzajarulds végrehajtasat kovetden felmérést kell végezni a kedvezményezettek
korében. A kedvezményezetti felmérést az adott beavatkozas végrehajtasi idoszakat kovetod
hatodik hénapban kell elinditani, és legalabb négy hétre meg kell nyitni a résztvevok
szamara. A tagallamok segitik a Bizottsagot a kedvezményezetti felmérés elvégzésében
azzal, hogy — a részvételre szol6 felhivas és legalabb egy emlékezteté megkiildésével —
0sztonzik a kedvezményezettek részvételét. A tagallamoknak tajékoztatniuk kell a
Bizottsagot a kedvezményezettek elérése érdekében tett eréfeszitéseikrol. A Bizottsagnak
az 0sszegyljtott adatokat az értékelés céljaira kell felhaszndlnia. A beavatkozasok
Osszehasonlithatosaganak biztositasa érdekében a Bizottsagnak a kedvezményezetti
felméréshez hasznalandé sablont a tagallamokkal szoros egyiittmiikodésben kell
kidolgoznia, és gondoskodnia kell arrdl, hogy a sablon az Uni6 intézményeinek

valamennyi hivatalos nyelvén hozzaférhet6vé alljon.

(40) Az egyenldtlenségek kikiiszobolésére, valamint a férfiak és nok kdzotti egyenldség
elémozditasara irdnyulo célkitlizéssel 6sszhangban az EGAA-val kapcsolatos

elemzéseknek ¢€s jelentéseknek nemek szerint lebontott informacidkat kell tartalmazniuk.

(41) E rendelet egyik mellékletében meg kell hatarozni azon mutatdk jegyzékét, amelyek
alapjan nyomon lehet kdvetni az EGAA felhasznalasanak és kiilonosen a célkitlizéseinek
megvalodsitasa terén elért elorehaladast. A Bizottsag sziikség esetén jogalkotasi javaslatot

nyUjthat be e mutatok modositasara.
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(42) Tovébbra is a tagallamoknak kell felelnilik a pénziigyi hozzéjarulas felhasznéalasaért és az
unids finanszirozas révén tdmogatott tevékenységek iranyitasaért és ellendrzéséért, a
koltségvetési rendelet vonatkozo rendelkezéseinek megfelelden. A tagallamoknak el kell
szamolniuk azzal, hogy hogyan hasznaltak fel az EGAA-bol kapott pénziigyi hozzajarulast.
Mivel az EGAA beavatkozasait rovid id6szak alatt hajtjak végre, a jelentéstételi

kotelezettségeknek tiikrozniiik kell az emlitett beavatkozasok kiilonleges jellegét.
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(43)

A tagéllamoknak meg kell eldzniiik, fel kell tarniuk és hatékonyan kezelniiik kell a
kedvezményezettek altal elkdvetett barmely szabalytalansagot, ideértve a csalast is. Ezen
tulmenden az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) a 883/2013/EU, Euratom eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelettel!, a 2988/95/EK, Euratom tanécsi rendelettel® és a
2185/96/Euratom, EK tanacsi rendelettel® 6sszhangban hataskorrel rendelkezik arra, hogy
igazgatasi vizsgalatokat — tobbek kozott helyszini ellendrzéseket és vizsgalatokat —
végezzen annak megallapitasa céljabol, hogy tortént-e olyan csalas, korrupcio vagy
barmilyen mas jogellenes tevékenység, amely sérti az Unio pénziigyi érdekeit. Az Eurdpai
Ugyészség az (EU) 2017/1939 tanacsi rendelettel* dsszhangban hataskérrel rendelkezik
arra, hogy nyomozast és vadhatosagi eljarast folytasson az (EU) 2017/1371 eurdpai
parlamenti és tanacsi irAnyelv értelmében vett, az Unid pénziigyi érdekeit sértd

blincselekmények esetében.

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.)
az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgéalatokrél, valamint az
1073/1999/EK eurodpai parlamenti és tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 248., 2013.9.18., 1. 0.).

A Tandcs 2988/95/EK, Euratom rendelete (1995. december 18.) az Eurdpai K6zdsségek
pénziigyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312., 1995.12.23., 1. 0.).

A Tandcs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Europai Kozosségek
pénziigyi érdekeinek csalassal és egyéb szabalytalansagokkal szembeni védelmében a
Bizottsag altal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrol (HL L 292., 1996.11.15.,
2.0.).

A Tanacs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktober 12.) az Eurdopai Ugyészség létrehozasara
vonatkoz6 megerdsitett egyiittmiikodés bevezetésérdl (HL L 283.,2017.10.31., 1. o.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1371 iranyelve (2017. julius 5.) az Unid
pénziigyi érdekeit érintd csalés ellen biintetdjogi eszkdzokkel folytatott kiizdelemrdl

(HL L 198.,2017.7.28., 29. 0.).
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A tagéllamoknak meg kell hozniuk az annak biztositasdhoz sziikséges intézkedéseket,

hogy minden olyan személy vagy szervezet, aki vagy amely uniés forrdsokban részesiil,

maradéktalanul egylittmiikodjon az Unid pénziigyi érdekeinek védelme céljabol, biztositsa

a Bizottsag, az OLAF, a Szamvevdszék, valamint — az (EU) 2017/1939 rendelet szerinti
megerdsitett egyiittmiikodésben részt vevé tagallamok esetében — az Europai Ugyészség
szamara a sziikséges jogokat €s hozzaférést, tovabba gondoskodjon arrol, hogy az unios
tamogatasok felhasznaldsaban részt vevo harmadik felek ezekkel egyenértékii jogokat

biztositsanak. A tagallamoknak jelentést kell tenniiik a Bizottsagnak barmely feltart

szabalytalansagrol — a csalast is beleértve —, valamint az ilyen szabalytalansagok, tovabba

barmely OLAF-vizsgalat tekintetében hozott nyomonkovetési intézkedésekrol. A
tagallamoknak a koltségvetési rendelet 63. cikke (2) bekezdésének d) pontjaval
Osszhangban a csalds gyantjaval vagy megéllapitott csaldssal kapcsolatos minden
kérdésben egyiitt kell miikddniiik a Bizottsaggal, az OLAF-fal, a Szamvevoszékkel és
adott esetben az Eurdpai Ugyészséggel.

(44) Az unios koltségvetés védelmének erdsitése érdekében a Bizottsdgnak egy integralt és
interoperabilis informacios és nyomonkdvetési rendszert — €s ennek keretében egy
egységes adatbanyaszati €s kockazatértékelési eszkozt — kell elérhetévé tennie a relevans
adatokhoz valo hozzaférés és azok elemzése céljabol, és a Bizottsagnak — a tagallamok

altali altalanos alkalmazas érdekében — 0sztonoznie kell e rendszer hasznalatat.

5532/1/21 REV 1

25



(45) A koltségvetési rendelet megallapitja az unids koltségvetés végrehajtasara — tobbek kozott
a vissza nem téritendd tAmogatasokra, a pénzdijakra, a kozbeszerzésre, a kozvetett
iranyitasra, a pénziigyi eszkdzokre, a koltségvetési biztositékokra, a pénziigyi tamogatasra
¢s a kiilso szakértok koltségeinek megtéritésére — vonatkozd szabalyokat. Az EUMSZ 322.
cikke alapjan elfogadott szabalyok az Unio6 koltségvetésének védelmét szolgalo altalanos

feltételrendszert is magukban foglalnak.

(46) Az Unio fontosnak tartja, hogy a Parizsi Megallapodasnak és az ENSZ fenntarthato
fejlodési céljainak a végrehajtasara tett kotelezettségvallalasaval 6sszhangban fellépjen az
éghajlatvaltozassal szemben; ennek megfelelden ez a rendelet hozza fog jarulni az éghajlati
szempontok érvényesitéséhez és annak az atfogo célnak az eléréséhez, hogy az unids
koltségvetés kiadasainak 30 %-a tAmogassa az éghajlat-politikai célkitlizéseket, és 2024-
ben az unios koltségvetés 7,5 %-a, 2026-ban és 2027-ben pedig a 10 %-a a biologiai
sokféleséggel kapcsolatos kiadasokbdl alljon, figyelembe véve azonban az éghajlat-

politikai és a biodiverzitasi célok kozotti atfedéseket.
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(47) Az EGAA felhasznalasanak jobb nyomon kovetése érdekében a Bizottsagot fel kell
hatalmazni arra, hogy az EUMSZ 290. cikkének megfelelden jogi aktusokat fogadjon el
abbol a célbol, hogy kiegészitse ezt a rendeletet azaltal, hogy megallapitja a bejelentendd
szabalytalansagok meghatarozasara vonatkozo kritériumokat, valamint a tagallamok altal a
szabalytalansagok, tobbek kozott a csalas megeldzése, felderitése €s korrigaldsa, valamint
a jogosulatlanul kifizetett 0sszegek késedelmi kamatokkal egyiitt torténd visszafizettetése
céljabol szolgaltatando adatokat. Kiilondsen fontos, hogy a Bizottsag az elokészitd
munkaja soran megfeleld konzultacidkat folytasson, tobbek kozott szakértdi szinten is, €s
hogy e konzultaciokra a jogalkotas mindségének javitasarol szolo, 2016. aprilis 13-
intézménykdzi megallapodasnak megfelelden keriiljon sor. A felhatalmazason alapulo jogi
aktusok eldkészitésében valo egyenld részvétel biztositasa érdekében az Eurdpai Parlament
¢s a Tandcs a tagallamok szakértdivel egyidejiileg kap kézhez minden dokumentumot, és
szakértOik rendszeresen részt vehetnek a Bizottsag felhatalmazason alapul6 jogi aktusok

elokészitésével foglalkozo szakértdi csoportjainak iilésein.

5532/1/21 REV 1 27



(48) E rendelet végrehajtasa egységes feltételeinek biztositasa érdekében, kiilondsen
kedvezményezetti felmérések elvégzése és a szabalytalansagok bejelentésének formatuma
tekintetében a Bizottsagra végrehajtasi hataskoroket kell ruhazni. Ezeket a végrehajtasi
hataskoroket a 182/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek! megfelelden kell

gyakorolni.

(49) Mivel e rendelet céljait a tagallamok nem tudjak kielégitéen megvalositani, az Unid
szintjén azonban a terjedelmiik és hatdsaik miatt e célok jobban megvalodsithatok, az Unid
intézkedéseket hozhat az EUSZ 5. cikkében foglalt szubszidiaritas elvének megfelelden.
Az emlitett cikkben foglalt ardnyossag elvének megfelelen ez a rendelet nem 1€pi til az e

célok eléréséhez sziikséges mértéket.

1 Az Europai parlament €s a tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a Bizottsag
végrehajtasi hataskoreinek gyakorldsara vonatkozé tagallami ellendrzési mechanizmusok
szabalyainak ¢és ltalanos elveinek megallapitasarol (HL L 55.,2011.2.28., 13. 0.).
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(50) Annak biztositasa céljabol, hogy a relevans szakpolitikai teriileten folyamatos maradjon a
tdmogatasok nyujtasa, valamint hogy a végrehajtas a 2021-2027-re sz616 tobbéves
pénziigyi keret kezd6 idépontjatdl megkezdddhessen, ugy kell rendelkezni, hogy ez a
rendelet a 2021-es pénziigyi év kezdetétdl legyen alkalmazandd. A Bizottsag azonban csak

e rendelet hatalybalépésekor indithatja meg a koltségvetési eljarast.
(51) Az 1309/2013/EU rendeletet ezért hatalyon kiviil kell helyezni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
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(1)

)

(1

1. cikk
Targy és hataly

E rendelet 1étrehozza az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgald Europai

Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) az MFF 2021-2027 id6tartamara.

Meghatdrozza az EGAA célkitlizéseit, az unios finanszirozas formait és az ilyen
finanszirozas nyljtasanak szabdlyait, ideértve a tagallamok altal a 6. cikkben
meghatarozott kedvezményezetteket célzo intézkedések tdmogatasara az EGAA-bol

juttatott célzott pénziigyi hozzéjarulas iranti kérelmekre vonatkozo szabalyokat.

Az EGAA a 4. cikkel 6sszhangban a fontosabb szerkezetatalakitdsok miatt elbocsatott
munkavallalok és tevékenységiiket megsziintetd 6nalld vallalkozok szdmara nyujt

tamogatast.

2. cikk

Kiildeteés és célkitiizések

Az EGAA tamogatja a globalizaciobol, valamint a technologiai és kornyezeti
véltozasokbol eredd tarsadalmi-gazdasagi atalakulasokat azaltal, hogy segiti az elbocsatott
munkavallalokat és a tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozokat a strukturalis
valtozasokhoz val6 alkalmazkodasban. Az EGAA-nak sziikséghelyzeti alapnak kell lennie,
amely reagalo jelleggel miikodik. Az EGAA ezéltal hozz4ajarul a szocidlis jogok eurdpai
pillérében meghatarozott elvek érvényre juttatdsdhoz, valamint a régiok ¢és a tagallamok

kozott a tarsadalmi és gazdasagi kohézio eldmozditasadhoz.
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(2) Az EGAA célkitlizései az Uni6 szolidaritdsanak kifejezése €s a tisztességes és fenntarthato
foglalkoztatas elémozditasa az Unidban azaltal, hogy tamogatést nyujt a fontosabb
szerkezetatalakitasok esetén, kiilondsen, ha azok a globalizacioval 6sszefiiggd kihivasok,
példaul a vilagkereskedelem valtozasai, kereskedelmi vitadk, az Unio6 kereskedelmi
kapcsolataiban vagy a belso piac dsszetételében bekovetkezd jelentds valtozasok és
pénziigyi vagy gazdasagi valsagok, valamint a karbonszegény gazdasagra torténd atallas
vagy a digitalizalas vagy automatizalas miatt kovetkeztek be. Az EGAA célja, hogy segitse
a kedvezményezetteket abban, hogy a lehetd legrovidebb idon beliil Gjra tisztességes €s
fenntarthat6 foglalkoztatashoz jussanak. Kiilonos hangsulyt kell helyezni a hatranyos

helyzetli csoportok segitését célzo6 intézkedésekre.

3. cikk

Fogalommeghatadrozdsok
E rendelet alkalmazédsaban:

1. ,elbocsatott munkavallald”: olyan munkavallalo — fliggetleniil munkaviszonya tipusatol és
id6tartamatol —, akinek a munkaszerz6dése vagy a munkaviszonya gazdasagi okokbol
létszamcsokkentés kovetkeztében 1d6 eldtt megsziint, vagy akinek a munkaszerzédését

vagy a munkaviszonyat gazdasagi okokbodl nem ujitjak meg;

2. ,,onallo vallalkozd”: olyan természetes személy, aki kevesebb mint 10 munkavallalot
foglalkoztat;
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(1)

)

,kedvezményezett”: az EGAA-bdI tarsfinanszirozott intézkedésekben részt vevo

természetes személy;

»Szabdalytalansag”: az alkalmazando jognak egy az EGAA végrehajtasaban kozremiik6do
gazdasagi szerepld cselekményébdl vagy mulasztasabol eredé megsértése, amely az Unid

koltségvetését indokolatlan kiadési tételekkel torténd megterhelés miatt sérti vagy sértheti;

,veégrehajtasi idoszak™: a 8. cikk (7) bekezdésének j) pontjdban emlitett napon kezdddo és
a 15. cikk (2) bekezdése szerinti pénziigyi hozzéjarulasrol szolo hatarozat hatalybalépését

kovetden 24 honappal véget érd iddszak.

4. cikk

Beavatkozasi kritéeriumok

A tagéllamok az e cikkben meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban nyujthatnak be az
EGAA-bol szarmazo pénziigyi hozzajarulas iranti kérelmet az elbocsatott munkavallalokat

és az 0nalld vallalkozokat célzd intézkedésekre.

Fontosabb szerkezetatalakitasok esetén az EGAA-bdl az alabbi kortilmények egyikének

fennallasa esetén nyujthatd pénziigyi hozzajarulas:

a) legalabb 200 munkavallalo elbocsatasa vagy onallo vallalkozé tevékenységének
megsziinése egy négyhonapos referencia-idoszak alatt egy vallalkozason beliil egy
tagallamban, ideértve a tevékenységeknek a vallalkozas beszallitdinal vagy a

tovabbfeldolgozé vallalatoknal tortént megsziinését;
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3)

b)

legalabb 200 munkavallald elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo tevékenységének
megszlinése egy hathdnapos referencia-iddszak alatt, kiilonosen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek mindegyike ugyanabban a NACE Rev. 2. rendszer
szerint meghatarozott gazdasagi agazatban végzi tevékenységét, és egyetlen vagy két
egymassal hatdros NUTS II szintli régioban talalhato, vagy kettdnél tobb, egymassal
hataros NUTS 1I szintii régioban talalhato, feltéve, hogy e régiok kozott van kettd,
amelyben az érintett munkavallalok vagy az 6nallo vallalkozok szama egyiittesen

legalabb 200;

legalabb 200 munkavallalé elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo tevékenységének
megsziinése egy négyhonapos referencia-iddszak alatt, kiilondsen az olyan kis- €s
kozépvallalkozasoknal, amelyek mindegyike ugyanabban vagy kiilonb6z6, a NACE
Rev. 2. rendszer szerint meghatdrozott gazdasagi dgazatban végzi tevékenységét, és

egyetlen NUTS II szintli régidban talalhato.

Kis méretli munkaerdpiacok esetében a kérelmezo tagallam altal kelloképpen alatamasztott

esetben, kiilonosen a kkv-kat érintd kérelmek tekintetében, ha az elbocsatasok stilyos

hatassal jarnak a foglalkoztatasra €s a helyi, regiondlis vagy nemzeti gazdasagra, akkor is

elfogadhatonak kell tekinteni az e cikk szerinti, pénziigyi hozzajarulés irant benytjtott

kérelmet, ha a (2) bekezdésben megallapitott kritériumok nem teljesiilnek maradéktalanul.

Ilyen esetekben a kérelmez0 tagallam ismerteti, hogy a (2) bekezdésben szerepld

beavatkozasi kritériumok koziil melyek nem teljesiilnek maradéktalanul.
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4) A (3) bekezdés kivételes koriilmények esetén a kis méretii munkaerdpiacokon kiviil mas
munkaerdpiacokra is alkalmazand6. Az ilyen esetekben nyujtott pénziigyi hozzajarulasok

aggregalt 0sszege nem haladhatja meg az EGAA éves felsd hatdranak 15 %-4t.

(%) Az EGAA nem vehet0 igénybe azon kozalkalmazottak esetében, akiket a tagallam altal

végrehajtott koltségvetési megszoritasok kovetkeztében bocsatottak el.

5. cikk

Az elbocsatasok és a tevékenységmegsziintetések szamanak kiszamitasa

A kérelmez6 tagallam meghatarozza azt a modszert, amely alapjan a 4. cikk alkalmazasaban
kiszamitjak az elbocsatott munkavallalok €s 6nalld vallalkozok szamat az alabbi datumok legalabb

egyikének tekintetében:

a) a munkaltato altal az illetékes hatosag részére kiildott irasbeli értesités ddituma a tervezett
csoportos létszamesokkentésrdl a munkaltato altal a 98/59/EK tanacsi iranyelv! 3. cikke (1)

bekezdésével 6sszhangban;

b) a munkaltato altal a munkavallalo elbocsatasardl vagy munkaszerzodésének vagy

munkaviszonyanak megsziintetésérdl adott személyre szolo értesités ddtuma;

1 A Tanacs 98/59/EK iranyelve (1998. julius 20.) a csoportos 1étszamcsokkentésre vonatkozo
tagallami jogszabalyok kozelitésérdl (HL L 225., 1998.8.12., 16. 0.).
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C) a munkaszerzédés vagy munkaviszony tényleges megsziintetésének vagy lejaratanak

datuma;

d) a munkavallalénak a kélcsonvevd vallalkozashoz torténd kikolcsonzése végének datuma;
vagy

e) onallo vallalkozok esetében a tevékenység nemzeti jognak vagy kozigazgatasi

rendelkezéseknek megfeleld megsziinésének datuma.

Az e cikk els6 bekezdésének a) pontjaban emlitett esetekben a kérelmezo tagallam az értékelés
Bizottsag altali befejezését megeldzden kiegészitd informacidkat nyujt a Bizottsag részére a 4. cikk

szerinti 1étszamesokkentés tényleges szamarol.

6. cikk

Tamogathato kedvezményezettek

A kérelmezd tagallam a 7. cikk szerint az EGAA-bo6] tarsfinanszirozott, koordinalt, személyre
szabott szolgaltatasi csomagot (a tovabbiakban: a koordinalt csomag) kinalhat a tdimogathat6

kedvezményezetteknek, akik az alabbiak lehetnek:

a) a 4. cikk (1)—(4) bekezdésében meghatarozott referencia-idészakokon beliil, az 5. cikknek
megfelelden meghatirozott szamu elbocsatott munkavallalo vagy tevékenységét

megsziintetd 6nallo vallalkozo;
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b) az 5. cikknek megfeleléen meghatarozott szamu elbocsatott munkavallalé vagy
tevékenységét megsziintetd onallo vallalkozo a 4. cikkben meghatdrozott referencia-
id6szakon kiviil, azaz a referencia-idoszak kezdete eldtt hat honappal, vagy a referencia-

1d6szak vége ¢és az értékelés Bizottsag altali befejezésének datuma kozott.

Az els6 bekezdés b) pontjaban emlitett munkavallalok és 6nalld vallalkozok tamogathatd
kedvezményezettnek tekintenddk, feltéve, hogy egyértelmil ok-okozati 6sszefiiggés mutathato ki az

elbocsatasokat a referencia-iddszak alatt kivaltdo eseménnyel.

7. cikk

Tamogathato intézkedések

(1) Az EGAA-bOI pénziigyi hozzajarulds nyujthatd olyan aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai
intézkedésekhez, amelyek a célcsoportot alkotd kedvezményezettek, kiilondsen a koziiliik
a leghatranyosabb helyzetliek 0jboli foglalkoztatasba allasat vagy tevékenységiik 6nalld

vallalkozoként torténd Gjboli megkezdését célzd koordinalt csomag részét képezik.

(2) Tekintettel a digitalis ipari korban és az er6forras-hatékony gazdasag 0sszefiiggésében
szlikséges készségek fontossagara, ezen készségek terjesztését horizontélis elemnek kell
tekinteni a koordinalt csomagok kialakitasa soran. A képzés sziikségességét és szintjét az

adott kedvezményezett képesitéseihez €s készségeihez kell igazitani.
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A koordinalt csomag magéban foglalhatja a kovetkezdket:

a)  személyre szabott képzés és atképzés, tobbek kozott az informacios €s
kommunikécios technolégidkra és a digitalis korban sziikséges egyéb készségekre
tekintettel, a megszerzett ismeretek és készségek igazoldsa, munkakereséshez
nyujtott egyéni tamogatd szolgaltatasok és célzott csoporttevékenységek,
palyaorientacios tanacsadas, tanacsadoi szolgaltatdsok, mentoralas, az tjboli
elhelyezkedéshez nyujtott segitség, vallalkozasosztonzés, az 6nallo vallalkozas, a
vallalkozasalapitas, a vallalkozas alkalmazottak altal torténd atvételének segitése,

valamint egyiittmiikddési tevékenységek;

b)  kiilonleges, korlatozott idore sz616 intézkedések, példaul allaskeresési tdmogatasok,
munkaltatoknak nyujtott munkaerd-felvételi 6sztonzok, mobilitasi tAimogatasok,
gyermekgondozasi tamogatasok, képzési tAmogatdsok, megélhetési timogatasok,

tovabba a gondozdknak nyujtott juttatasok.

A masodik albekezdés b) pontjaban emlitett intézkedések koltsége nem 1épheti tul a

koordinalt csomag teljes koltségének 35 %-at.

Az 6nallo vallalkozéashoz, vallalkozasalapitashoz, valamint a véllalkozas alkalmazottak
altal torténd atvételéhez kapcsolodod beruhdzas koltsége kedvezményezettenként nem

haladhatja meg a 22 000 EUR-t.

A koordinalt csomag kialakitasakor fel kell mérni a jovébeli munkaerdpiaci kilatdsokat €s
a sziikséges készségeket. A koordinalt csomagnak dsszeegyeztethetonek kell lennie az
eréforras-hatékony és fenntarthatd gazdasag felé torténd elmozdulassal, kozéppontjaban a
digitalis ipari korban sziikséges készségek terjesztésének kell dllnia, €s figyelembe kell

vennie a helyi munkaerdpiaci keresletet.
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3)

4

©)

(1

A kovetkezd intézkedések nem jogosultak az EGAA-bdl pénziigyi hozzajarulasra:

a)  a(2) bekezdés masodik albekezdésének b) pontjaban emlitett kiilonleges, korlatozott
idore szolo6 intézkedések, amennyiben az emlitett intézkedések nem fiiggnek a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek munkakeresésben vagy képzési

tevékenységekben valo tevékeny részvételétol;

b)  olyan intézkedések, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzddések alapjan a

vallalkozasok feladatkorébe tartoznak.

Az alap altal tdmogatott intézkedések nem helyettesitik a passziv szocialis védelmi

intézkedéseket.

A koordinalt csomagot a célcsoportot alkotd kedvezményezettekkel, képviseldikkel, vagy

— adott esetben — a szocialis partnerekkel egyeztetve kell elkésziteni.

A kérelmez6 tagallam kezdeményezésére az EGAA-bol pénziigyi hozzajarulas nyujthato
elokészitd, iranyitasi, tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellenérzési és

jelentéstételi tevékenységekre.

8. cikk

Kérelmek

A kérelmez6 tagallam a 4. cikk (2), (3) vagy (4) bekezdésében meghatarozott kritériumok
teljesitésének idopontjatol szamitott 12 héten beliil az EGAA-bol nyljtandd pénziigyi

hozzajarulasra vonatkoz6 kérelmet nytjt be a Bizottsagnak.
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)

)

(4)

)

(6)

Az (1) bekezdésben emlitett hatarid6t 2021. janudr 1-je és ... [e rendelet hatalybalépésének
iddpontja] kozott fel kell fiiggeszteni.

A kérelmezo tagallam kérésére a Bizottsag iranymutatast nyujt a kérelmezési eljaras soran.

A kérelem benyujtasatol szamitott 10 munkanapon beliil vagy adott esetben attol a naptol
szamitott 10 munkanapon beliil, amelyen a Bizottsag rendelkezésére all a kérelem forditasa
— a kettd koziil a késdbbi idépontot figyelembe véve —, a Bizottsag visszaigazolja a
kérelem kézhezvételét és megkér a kérelmezo tagallamtdl minden olyan kiegészitd

informaciot, amelyre a kérelem értékeléséhez sziiksége van.

Amennyiben a Bizottsag kiegészitd informéciokat kér, a tagallam a kérés datumat kovetd
15 munkanapon beliil valaszol. A fenti hataridét a Bizottsag a kérelmez6 tagallam kell6en
indokolt kérésére 10 munkanappal meghosszabbitja. Az emlitett meghosszabbitasra

vonatkoz6 barmely kérelmet megfeleld indokoldssal kell ellatni.

A kérelmez6 tagallam altal nyujtott informaciok alapjan a Bizottsag a hianytalan kérelem
vagy adott esetben a kérelem forditasanak kézhezvételétdl szamitott 50 munkanapon beliil
lezarja annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a pénziigyi hozz4jarulas nyujtasara

vonatkozo feltételeknek.
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(7

Amennyiben a Bizottsag nem tudja betartani a hataridét, errdl a hataridd letelte el6tt

tajékoztatja a kérelmezd tagallamot, ismertetve a késedelem okat, és j datumot hatarozva

meg az értékelés befejezésére. Az emlitett 1) datum legfeljebb 20 munkanappal kdvetheti

az els6 albekezdés szerinti hataridot.

A kérelemnek tartalmaznia kell a kovetkez6 informaciokat:

a)

b)

d)

az elbocsatasok szamanak az 5. cikk szerinti kiszamitasa a szamitasi modszerrel

egyitt;

amennyiben az elbocsatd vallalkozas az elbocsatasok utan folytatja tevékenységét,
annak megeroésitése, hogy eleget tesz az elbocsatasokra vonatkozo jogi

kovetelményeknek és a munkavallaloival szemben is ennek megfelelden jar el;

annak ismertetése, hogy a valtozasra val6 felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra
vonatkoz6 unids mindségi keret ajanlasait milyen mértékben vették figyelembe,
tovabba hogy a koordinalt csomag hogyan egészit ki mas unids vagy tagallami
alapokbol tamogatott tevékenységeket, ezen beliil tobbek kozott tajékoztatas egyrészt
olyan intézkedésekrdl, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzddések alapjan az
érintett elbocsato vallalkozasok szamara kotelezéek, masrészt olyan
tevékenységekrdl, amelyeket a tagallam az elbocsatott munkavallalok részére torténd

segitségnyujtas céljabol mar meghozott;

a munkavallalok elbocsatasdhoz vezetd események rovid leirasa;
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g)

h)

3

adott esetben az elbocsato vallalkozasok, beszallitok vagy tovabbfeldolgozo

vallalatok és agazatok azonositasa;

a célcsoportot alkotd kedvezményezettek nem, korcsoport és végzettségi szint

szerinti becsiilt bontdsa, amely a koordinalt csomag kialakitasanak alapjat képezi;

az elbocsatasoknak a helyi, a regionalis és a nemzeti gazdasagra ¢és foglalkoztatasra

gyakorolt varhat6 hatasa;

a koordinalt csomag ¢és a kapcsolodo koltségek részletes leirdsa, beleértve kiilondsen
a hatranyos helyzetti, fiatal és idésebb kedvezményezetteket célz6 foglalkoztatasi

kezdeményezéseket tdimogatd valamennyi intézkedést;

a célcsoportot alkotd kedvezményezetteknek nydjtandéd koordinalt csomag egyes
elemeinek, tovabba barmiféle elokészitd, iranyitasi, tdjékoztatasi és nyilvanossaggal
kapcsolatos, valamint ellendrzési €s jelentéstételi tevékenységnek a becsiilt

koltségvetése;

a 7. cikkben meghatérozottak alapjan a célcsoportot alkoté kedvezményezetteknek
nyUjtott koordinalt csomagok, valamint az EGAA felhasznélaséra irdnyulo

tevékenységek kezdetének vagy tervezett kezdetének datuma;
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k)  adott esetben a célcsoportot alkotd kedvezményezettekkel vagy képviseldikkel, a
szocialis partnerekkel, valamint a helyi ¢és regionalis hatosagokkal vagy mas érintett

érdekelt felekkel folytatott konzultacio soran kovetett eljaras;

1) az EGAA-bdI igényelt tamogatasnak az allami timogatasra vonatkoz6 unios eljarasi
¢s anyagi szabalyoknak valo megfelel0ségérdl sz616 nyilatkozat, valamint
nyilatkozat arrol, hogy a koordinalt csomag miért nem Iép olyan intézkedések
helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzodések alapjan a vallalkozasok

felelosségi korébe tartoznak;

m) atagallami el6finanszirozas vagy a tagallami tarsfinanszirozas és adott esetben egyéb

tarsfinanszirozasok forrasai.

9. cikk

Kiegészito jelleg, megfelelés és koordindcio

(1) Az EGAA-bOI nytjtott pénziigyi hozzéjarulas nem Iéphet az olyan intézkedések helyébe,
amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzédések alapjan a munkaadok felelésségi korébe

tartoznak.

(2) A véltozasra valo felkésziilésre és a szerkezetatalakitdsra vonatkozd uniés mindségi keret
ajanlasaival 6sszhangban a célcsoportot alkotd kedvezményezettek részére nytjtott
tamogatasnak ki kell egészitenie a tagallamok nemzeti, regiondlis €s helyi szintli
intézkedéseit, beleértve az olyan intézkedéseket is, amelyek az unios koltségvetésbol

szarmazo egyéb pénziigyi tdmogatasban is részesiilnek.
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3) Az EGAA-bOI nyujtott pénziigyi hozzéjarulast arra kell korlatozni, ami a célcsoportot
alkot6 kedvezményezettek szdmara atmeneti, egyszeri tamogatas biztositdsdhoz sziikséges.
Az EGAA éltal tamogatott intézkedéseknek meg kell felelnilik az unids és a nemzeti

jognak, az allami tAmogatasi szabalyokat is ideértve.

4) A Bizottsag és a kérelmez0 tagallam sajat hataskoriiknek megfeleléen biztositjak a
hozzéjaruldsnak az unios koltségvetésbol szarmazo egyéb pénziigyi tdmogatassal valo

koordinaciojat.

(%) A kérelmezo tagallam biztositja, hogy az EGAA-bAI nyujtott pénziigyi hozzajarulasban
részesiilo egyedi intézkedések ne részesiiljenek az unids koltségvetésbdl szarmazo egyéb

pénziigyi timogatasban.

10. cikk

A férfiak és nok kozotti egyenloség és a megkiilonboztetés tilalma

A Bizottsag ¢és a tagallamok biztositjak, hogy a férfiak és nok kozotti egyenldség elve és a nemi
dimenzi6 integralasa szerves részét képezze a végrehajtasnak, és hogy azokat a végrehajtas soran

elomozditsak.

A Bizottsag és a tagallamok megtesznek minden megfeleld 1épést, hogy az EGAA-hoz valo
hozzaférésnél, valamint a végrehajtasi idészakban megeldzzenek barmilyen hatranyos
megkiilonboztetést, amely nemen, nemi identitdson, faji vagy etnikai szdrmazason, vallason vagy

meggy6zddésen, fogyatékossagon, koron vagy szexudlis iranyultsagon alapul.
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(1)

2)

G)

11. cikk

Technikai segitségnyujtas a Bizottsag kezdeményezésére

A Bizottsag kezdeményezésére az EGAA éves felso hataranak legfeljebb 0,5 %-a erejéig
az alap felhasznalhato a végrehajtasahoz kapcsolodo technikai és igazgatasi kiadasra, igy
példaul elékészitd, nyomonkdvetési, kontroll-, ellendrzési és értékelési tevékenységekre,
valamint adatgytijtésre, tobbek kozott a vallalati informacidtechnologiai rendszerekkel, a
kommunikécids tevékenységekkel, valamint az olyan tevékenységekkel kapcsolatosan,
amelyek fokozzak az EGAA-nak a tamogatasi alapkénti vagy konkrét projektek
tekintetében vald lathatdsagat, tovabba egyéb technikai segitségnyujtasi intézkedésekkel
kapcsolatosan. Az ilyen intézkedések a jovdbeli és az el6z6 programozasi idészakokra is

kiterjedhetnek.

Az e cikk (1) bekezdésében meghatarozott felsd hatarra figyelemmel a Bizottsag a
koltségvetési rendelet 31. cikkével 6sszhangban az érintett koltségvetési sorokra torténd

eldiranyzat-atcsoportositas iranti kérelmet nyujt be technikai segitségnytjtas céljara.

A Bizottsag a technikai segitségnyujtast sajat kezdeményezésére, kozvetlen vagy kozvetett
iranyitassal hajtja végre a koltségvetési rendelet 62. cikke (1) bekezdésének a) és c) pontja

alapjan.
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Amennyiben a Bizottsag kozvetett irdnyitas keretében hajtja végre a technikai
segitségnyujtast, atlathato eljarast biztosit a koltségvetési rendelet értelmében ra haruld
feladatok végrehajtasaért felelos harmadik fél kinevezése tekintetében. Tajékoztatja az
Eurdpai Parlamentet, a Tanacsot €s a nyilvanossagot az emlitett célra kivalasztott

alvéallalkozo kilétérol.

4) A Bizottsag a technikai segitségnyujtas keretében tajékoztatast és iranymutatast is nyljt a

tagallamoknak az EGAA felhasznalasara, nyomon kovetésére €s értékelésére vonatkozdan.

A Bizottsag az EGAA felhasznalasarol tajékoztatast €s egyértelmii iranymutatast nyujt az

uniods és nemzeti szintli szocialis partnereknek is. Az irdnymutatasi célu intézkedések
magukban foglalhatjak munkacsoportok 1étrehozasat is olyan esetekben, amikor egy

tagallamban sulyos gazdasagi zavarok 1épnek fel.

12. cikk

Tajékoztatas, kommunikdacio és nyilvanossag

(1) A tagallamok elismerik az unids finanszirozas eredetét, gondoskodnak annak
lathatdsagardl, és felhivjak a figyelmet a beavatkozas unios hozzaadott értékére azaltal,
hogy kovetkezetes, hatékony és célzott informéciokat juttatnak el tobbféle kozonségnek,
koztiik a kedvezményezetteknek, a helyi €s regionalis hatésagoknak, a szocialis

partnereknek, a médianak €s a nyilvanossagnak.
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)

©)

A tagéllamok az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alap Pluszra,
a Kohézids Alapra, az Eurdépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai
Tengerligyi, Halaszati és Akvakultira-alapra vonatkozo k6zos rendelkezések, valamint az
azokra ¢és a Menekiiltiigyi, Migracios €s Integracios Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a
hatérigazgatés ¢és a vizumiigy pénziigyi tdmogatasara szolgald eszkozre vonatkozé
pénziigyi szabalyok megallapitasardl szolo rendelet (a tovabbiakban: a 2021-2027-es
id6szakra vonatkoz6 kozos rendelkezésekrol szolo rendelet) IX. mellékletével 6sszhangban
hasznaljak az EU jelképét, és azt egy, a tAmogatasra utald egyszerli mondattal egyiitt

tiintetik fel (,,az Europai Uni6 tarsfinanszirozasaval”).

A Bizottsag az Uni6 intézményeinek valamennyi hivatalos nyelvén hozzaférhet6 online
jelenlétet tart fenn, és azt rendszeresen frissiti, hogy naprakész informacidkat nytjtson az
EGAA-1dl, utmutatast adjon a kérelmek benyujtasdhoz, kozzétegye a tamogathato
intézkedések példait és a tagallami kapcsolattartok rendszeresen frissitett listait, valamint
informaciokkal szolgaljon az elfogadott és elutasitott kérelmekrdl és az Eurdpai Parlament

¢s a Tandcs altal a koltségvetési eljarasban betdltott szereprol.

A Bizottsag elémozditja a meglévd bevalt gyakorlatok széles korii terjesztését, valamint
tajékoztatasi és kommunikacios tevékenységeket végez annak érdekében, hogy felhivja az
unios polgarok és munkavallalok figyelmét az EGAA-ra, beleértve azokat is, akik nehezen

férnek hozza az informacidkhoz.
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“4)

(D

A tagéllamok biztositjak, hogy az unids intézmények, szervek és tigynokségek kérésére
kommunikécios €s lathatdsagi anyagok alljanak rendelkezésre, és hogy az ilyen anyagok
hasznalatara az Unionak jogdijmentes, nem kizardlagos €s visszavonhatatlan engedélyt
adjanak, és az azokhoz fliz6d6 minden korabbi meglévo jogosultsagot is megadjanak az
EGAA népszerusitése céljabol vagy az unios koltségvetés felhasznalasarol valo
jelentéstételhez kapcsolodoan. Az emlitett kitelezettség nem irhat el6 a tagallamok

szamara jelentds tobbletkoltségek vagy jelentds adminisztrativ terhek vallalasat.
Az engedély révén az Unid megkapja az I. mellékletben meghatarozott jogokat.

Az e rendelet alapjan kommunikécios tevékenységekre elkiilonitett forrasok hozzajarulnak
az Unid politikai prioritasaival kapcsolatos intézményi kommunikacié fedezéséhez is,
feltéve, hogy az emlitett prioritasok kapcsolddnak a 2. cikkben meghatarozott

célkitiizésekhez.

13. cikk

A pénziigyi hozzdjarulas meghatarozadsa

A Bizottsag a 8. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan, kiilondsen a célcsoportot
alkot6é kedvezményezettek szamat, a javasolt intézkedéseket és a becsiilt kltségeket
figyelembe véve értékeli az adott esetben rendelkezésre allo forrdsok keretein beliil az
EGAA-b6l adhato pénziigyi hozzéajarulds 6sszegét, €s javaslatot tesz arra. A Bizottsag a 8.
cikk (6) bekezdésében megallapitott hataridon beliil elkésziti értékelését és benyujtja

javaslatat.
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)

3)

“4)

(D

Az EGAA-boI tamogatott intézkedések tarsfinanszirozasi aranyat az adott tagallamban
alkalmazott, a 2021-2027-es idOszakra vonatkozo kozos rendelkezésekrol szolo rendelet
112. cikkének (3) bekezdésében meghatarozott legmagasabb ESZA+ tarsfinanszirozasi
aranyhoz kell igazitani vagy 60 %-ban kell megéllapitani, attdl fiiggéen, hogy melyik a

magasabb arany.

Amennyiben a 8. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag arra a
kovetkeztetésre jut, hogy a pénziigyi hozzajarulas nyujtasanak e rendelet szerinti feltételei

teljesiilnek, azonnal meginditja a 15. cikkben meghatarozott eljarast.

Amennyiben a 8. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag megallapitja,
hogy a pénziigyi hozzéjarulds nytjtasanak e rendelet szerinti feltételei nem teljesiilnek,
errdl azonnal értesiti a kérelmezd tagallamot, valamint az Eurdpai Parlamentet és a

Tanacsot.

14. cikk

Tamogathatosagi idoszak

A kiadasok a kérelemben foglalt, a 8. cikk (7) bekezdésének j) pontja szerinti azon naptdl
tamogathatok az EGAA-bol nytjtott pénziigyi hozzéjarulasbol, amelyen az érintett
tagallam a 7. cikk (1) és (5) bekezdésével 6sszhangban megkezdi, vagy amelyen meg
kellene kezdenie a koordinalt csomag nyujtasat a célcsoportot alkotd
kedvezményezetteknek vagy azon naptdl kezdve, amelyen az EGAA felhasznalasara

iranyuld igazgatasi kiadasok felmeriilnek.
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)

3)

“4)

(1

A tagéllam indokolatlan késdelem nélkiil megkezdi a 7. cikkben foglalt timogathatd
intézkedések végrehajtasat és a lehetd legrovidebb idon beliil, de mindenképpen a
pénziigyi hozzajarulasrol szolo hatarozat hatalybalépésétdl szamitott 24 honapon beliil

végrehajtja az emlitett intézkedéseket.

Amennyiben a kedvezményezett olyan oktatdsban vagy képzésben vesz részt, amelynek
id6tartama legalabb két év, az emlitett tanfolyammal kapcsolatos kiadasok a zarojelentés
benyujtasanak a 20. cikk (1) bekezdésében emlitett hataridejéig jogosultak az EGAA-bol
torténd tarsfinanszirozasra, feltéve, hogy az adott kiadasok az emlitett datumot megel6zden

merultek fel.

A 7. cikk (5) bekezdése szerinti kiadasok a zarojelentés 20. cikk (1) bekezdése szerinti

benyujtasanak hataridejéig jogosultak az EGAA-bdl torténd tarsfinanszirozasra.

15. cikk

Koltségvetési eljaras és végrehajtas

Amennyiben a Bizottsag megallapitja, hogy az EGAA-bol nyujtott pénziigyi tdmogatas
igénybevételére vonatkozo feltételek teljesiilnek, javaslatot nytjt be az Eurdpai
Parlamentnek €s a Tanacsnak az EGAA felhasznéldsara. Az EGAA felhasznaldséara
vonatkoz6 hatarozatot az Eurdpai Parlament és a Tanécs egylittesen hozza meg legkésdbb

hat héttel a javaslatnak a Bizottsag altali eléjiik terjesztését kdvetden.
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)

©)

A Bizottsag az EGAA igénybevételérdl sz6l6 hatarozatra irdnyulo javaslatanak
benyujtasaval egyidejiileg az érintett koltségvetési sorokra torténd atcsoportositasra is

javaslatot nyujt be az Eurdpai Parlamentnek €s a Tanacsnak.

Az EGAA-hoz kapcsolodé atcsoportositasokat a koltségvetési rendelet 31. cikkének

megfeleléen hajtjak végre.

A Bizottsag pénziigyi hozzajarulasrdl sz616 hatarozatot fogad el, amely azon a napon 1ép
hatalyba, amelyen a Bizottsag értesiil a koltségvetési atcsoportositasnak az Eurdpai

Parlament €s a Tanacs altali jovahagyasarol.

Az emlitett hatarozat a koltségvetési rendelet 110. cikke értelmében finanszirozasi

hatarozatnak mindsil.

Az (1) bekezdés szerinti, az EGAA felhasznalasardl sz616 hatarozatra iranyuld javaslat a

kovetkezoket tartalmazza:

a) a&. cikk (6) bekezdésének megfelelden elvégzett értékelést, az értékelés alapjaul

szolgald informéciok 6sszefoglalasaval egyiitt; valamint

b) a13.cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a javasolt 6sszegek indokolasat.
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16. cikk
Elégtelen forrasok

A 8. és a 15. cikkben megallapitott hataridoktol eltérve, kivételes esetekben, és amennyiben az
EGAA-ban rendelkezésre allo fennmaradé kotelezettségvallalasi eldiranyzatok nem elegenddk a
bizottsagi javaslat szerint sziikségesnek itélt timogatasi 6sszeg fedezésére, a Bizottsag a kdvetkezd
évig — amikor mar rendelkezésre allnak majd kotelezettségvallalasi eldiranyzatok — elhalaszthatja az
EGAA igénybevételére, valamint az ahhoz kapcsolodo koltségvetési atcsoportositasi kérelemre
iranyul6 javaslat benyujtasat. Az EGAA éves koltségvetési felsé hatarat minden koriilmények

kozott tiszteletben kell tartani.

17. cikk

A pénziigyi hozzdjarulas kifizetése és felhaszndlasa

(1) A pénziigyi hozzéjarulasrol szol6 hatarozatnak a 15. cikk (2) bekezdése szerinti
hatalybalépését kovetden a Bizottsag, fészabaly szerint 15 munkanapon beliil egydsszegd,
100 %-os el6finanszirozasi kifizetés formajaban kifizeti az érintett tagallam részére a
pénziigyi hozzajarulast. Az el6finanszirozast akkor szdmoljak el, amikor a tagallam a 20.
cikk (1) bekezdésének megfelelden benyujtja az igazolt koltségnyilatkozatot. Az el nem

koltott 0sszeget a Bizottsag részére vissza kell tériteni.
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(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett pénziigyi hozzajarulast a koltségvetési rendelet 63.

cikkével dsszhangban, megosztott iranyitas keretében kell végrehajtani.

3) A finanszirozas részletes technikai feltételeit a Bizottsadg a pénziigyi hozzajarulasrol szolo,

a 15. cikk (2) bekezdésében emlitett hatarozatban hatarozza meg.

4) Az érintett tagallam a koordinalt csomagban foglalt intézkedések végrehajtasa soran a
tevékenységek modositasara vonatkozo javaslatot nyujthat be a Bizottsagnak, és a
tevékenységeket a 7. cikk (2) bekezdésének a) és b) pontjaban felsorolt mas tdmogathato
intézkedésekkel egészitheti ki, feltéve, hogy a modositasok kelléen indokoltak ¢€s a teljes
Osszeg nem haladja meg a 15. cikk (2) bekezdésében emlitett pénziigyi hozzajarulédst. A
Bizottsag értékeli a javasolt modositasokat, és egyetértése esetén ennek megfeleléen

modositja a pénziigyi hozzajaruldsrol sz616 hatarozatot.

(5) Az érintett tagallam a koltségvetési jogecimek kozott dtcsoportosithat 0sszegeket a 15. cikk
(2) bekezdése szerinti pénziigyi hozzajarulasrol sz6l6 hatarozatban foglaltak szerint. Ha az
atcsoportositas mértéke egy vagy tobb jogcim esetében meghaladja a 20 %-ot, a tagallam

eldzetesen értesiti a Bizottsagot.

18. cikk

Az euro hasznalata

Az e rendelet szerinti kérelmekben, pénziigyi hozzajarulasokrol sz6l6 hatarozatokban és
jelentésekben, valamint a kapcsolodd dokumentumokban szerepld dsszegeket mindig eurdban kell

feltiintetni.
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19. cikk
Mutatok

(1) A II. melléklet tartalmazza azokat a mutatokat, amelyek segitségével jelentést lehet
késziteni arrél, hogy az EGAA keretében milyen mértékii elérehaladast sikeriilt elérni a 2.
cikkben meghatarozott célkitiizések megvaldsitasa terén. Az emlitett mutatdkhoz
kapcsolodo személyes adatok gytijtése e rendelet alapjan torténik, kizardlag az e
rendeletben meghatarozott célokra. A személyes adatokat az (EU) 2016/679 eurdpai

parlamenti és tanacsi rendelettel! 6sszhangban kell feldolgozni.

(2) A teljesitményjelentési rendszer biztositja, hogy az EGAA végrehajtasanak nyomon
kovetésére szolgald adatokat és az eredményeket hatékonyan, eredményesen és idoben

Osszegyljtsék.

Ennek érdekében a tagallamokra vonatkozdan ardnyos jelentéstételi kovetelményeket kell

megallapitani.

1 Az Eurdpai Parlament és a Tanédcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramléasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet) (HL L 119.,2016.5.4., 1. 0.).
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20. cikk

Zardjelentés és lezaras

(1) A végrehajtasi idoszak végét kovetd hét honapon beliil az érintett tagallam zarojelentésben

szamol be a Bizottsagnak a relevans pénziigyi hozzajarulas felhasznalasarol, és ezen beliil

tajékoztatast ad:

a)

b)

d)

az intézkedések tipusairodl és eredményeirdl, beszamolva a kihivasokrol, a levont
tanulsagokrol, a mas unios alapokkal kiilondsen az ESZA+-szal val6 szinergiakrol és
komplementaritasrol, jelezve — amennyiben lehetséges — az intézkedéseknek a
valtozasra valo felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra vonatkozé unids mindségi
kerettel 6sszhangban més unids vagy nemzeti programokbdl finanszirozott

intézkedésekkel valé komplementaritast;

azon szervezetek nevérdl, amelyek a tagallamban végrehajtjak a koordinalt

csomagot;
a II. melléklet 1. és 2. pontjaban meghatarozott mutatokrol,

arrol, hogy az elbocsato vallalkozas — a mikrovallalkozéasok vagy a kkv-k kivételével
—az el6z0 ot évben részesiilt-e allami tAmogatasban vagy az Uni6 Kohézids

Alapjabol vagy strukturalis alapjaibol finanszirozott timogatasban; és

a kiadasokat alatamaszto elszamolasrol.
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(1)

)

A Bizottsag az e cikk (1) bekezdésében eldirt valamennyi informécié kézhezvételét kvetd
hat honapon beliil az EGA A-bol nytjtott pénziigyi hozzajarulas végso dsszegének,
valamint adott esetben a 24. cikkel 6sszhangban az érintett tagallam részérdl esedékes

Osszegnek a megallapitasaval lezérja a pénziigyi hozzajarulast.

21. cikk

Kéteéves jelentés

A Bizottsag 2021. augusztus 1-jéig és azt kovetden kétévente atfogd, mennyiségi €s
mindségi jelentést nyujt be az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak az e rendelet és az
1309/2013/EU rendelet alapjan az el6z6 két évben végzett tevékenységekrdl. A jelentés
mindenekel6tt az EGAA altal elért eredményeket mutatja be és elsésorban a benyujtott
kérelmekkel, az elfogadott hatarozatokkal, a feldolgozasi iddvel, a finanszirozott
intézkedésekkel — ezen beliil a II. mellékletben meghatarozott mutatokra vonatkozé
statisztikakkal — és az ilyen intézkedések €és az egyéb uniods alapokbol, kiillondsen az
ESZA+-bdl tamogatott tevékenységek kozotti kiegészitd jelleggel, valamint a pénziigyi
hozzéjarulasok lezarasaval kapcsolatban nyujt tdjékoztatast. A jelentés dokumentalja
tovabba azokat a kérelmeket, amelyeket a timogathatdsag hianya miatt elutasitottak, vagy

amelyek esetében az 6sszeget elegendd eldiranyzat hidnyaban lecsokkentették.

A jelentést tajékoztatas c€ljabol a SzamvevOszéknek, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis

Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak €s a szocidlis partnereknek is be kell nyujtani.
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(1)

)

3)

22. cikk
Ertékelés

A Bizottsag sajat kezdeményezésére €s a tagallamokkal szoros egylittmiikodésben elvégzi

az alabbiakat:
a)  afélidos értékelés 2025. junius 30-ig; €s
b)  avisszamendleges értékelés 2029. december 31-ig.

Az (1) bekezdésben emlitett értékelés eredményeit tajékoztatdsul az Eurdpai Parlamentnek,
a Tanacsnak, a Szamvevdszéknek, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdgnak, a
Régiok Bizottsaganak és a szocidlis partnereknek is benyujtjak. Az értékelésekben
megfogalmazott ajanlasokat figyelembe kell venni a foglalkoztatashoz és a szocialis
iigyekhez kapcsolodo 1j programok kialakitdsakor vagy a meglévd programok

tovabbfejlesztésekor.

Az (1) bekezdésben emlitett értékeléseknek tartalmazniuk kell a pénziigyi hozzajaruldsokra

vonatkozo6 relevans statisztikakat, agazatonkénti és tagallamonkénti bontasban.
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A kedvezményezetti felmérést az egyes végrehajtasi iddszakok végét kdvetd hatodik
honapban kell elinditani. A kedvezményezetti felmérésnek legalabb 4 héten at nyitva kell
allnia az abban valo részvétel lehetoségének biztositasa érdekében. A kedvezményezetti
felmérést a tagallamok eljuttatjak a kedvezményezettekhez, legalabb egy emlékeztetot
kiildenek, a kedvezményezetti felmérések eljuttatasarol és az elkiildott emlékeztetdrol
pedig tajékoztatjak a Bizottsagot. A Bizottsag a jovobeli értékelésekben valo felhasznélés

celjabol 6sszegylijti és elemzi a felmérésre adott kedvezményezetti valaszokat.

A kedvezményezetti felmérés célja, hogy adatokkal szolgaljon a kedvezményezettek
foglalkoztathatdsagaban észlelt valtozasrol vagy azok esetében, akik mar elhelyezkedtek,
az uj munkahely mindségérol, igy példaul a korabbi munkahellyel 6sszehasonlitva a
munkaidd valtozasardl, a munkaszerzddés vagy a munkaviszony tipusarol (teljes munkaidd
vagy részmunkaidd; hatdrozott idére vagy hatdrozatlan iddre sz616 munkaszerzddés vagy
munkaviszony), a feleldsségi szintr6l vagy a munkabér szintjének valtozasarol, tovabba
arrol, hogy az adott személy melyik agazatban helyezkedett el. Az emlitett adatokat
nemek, korcsoportok, iskolai végzettség és a szakmai tapasztalat szintje szerinti bontdsban

kell k6z061ni.

A Bizottsag végrehajtasi jogi aktust fogad el arrdl, hogy e cikk egységes feltételek mellett
torténd végrehajtasa érdekében meghatarozza a felmérés lebonyolitasanak idejét €s mod;at,

valamint a hasznaland6 sablont.

A végrehajtési jogi aktust a 26. cikk (2) bekezdésében emlitett tandcsado bizottsagi

eljarassal 6sszhangban kell elfogadni.
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23. cikk

Iranyitas és pénziigyi kontroll

(1) A Bizottsag unios koltségvetés végrehajtasara vonatkozoé feleldsségi korének sérelme
nélkiil, az EGAA-b6l tamogatott intézkedések iranyitasaért €s azok pénziigyi kontrolljaért
a tagallamok feleldsek. A tagallamok intézkedései legalabb a kovetkezd 1épéseket foglaljak

magukban:

a) meggyo6zddnek arrol, hogy az iranyitasi és kontrollrendszer oly modon jott 1étre és
azt oly modon alkalmazzdk, hogy az unios alapok hatékony és szabalyszerii
felhasznalasa a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének megfeleléen

biztositott legyen;

b)  biztositjak, hogy a koordinalt csomagokat nyujtod szervekkel kotott szerzodések

eldirjak a nyomonkovetési adatok szolgaltatasat;

c) meggy6zddnek arrol, hogy a finanszirozott tevékenységeket megfelelden hajtottak

végre;

d)  biztositjak, hogy a tdmogatott kiadasokat ellendrizhetd igazoldé dokumentumok

tamasztjak ald, tovabba hogy e kiadasok jogszerliek és szabalyosak;
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e) megeldzik, feltarjak és korrigaljak a szabalytalansagokat, koztiik a csaldsokat,
valamint — adott esetben a késedelmi kamatokkal egylitt — visszafizettetik a

jogosulatlanul kifizetett 0sszegeket.

A tagallamok az els6 albekezdés e) pontja szerint jelentik a Bizottsdgnak a

szabalytalansagokat, ideértve a csalasokat is.

(2) A tagéllamok biztositjak a Bizottsaghoz benyujtott elszamoldsokban szerepld kiadasok
jogszerliségét €s szabalyossagat, ¢s minden sziikséges intézkedést megtesznek a
szabalytalansagok — koztiik a csalasok — megeldzése, feltarasa és korrekcioja, valamint
bejelentése érdekében. Az emlitett intézkedések magukban foglaljak a tdmogatas
kedvezményezettjeinek tényleges tulajdonosaira vonatkozo6 adatok gytijtését a 2021-2027-
es idészakra vonatkoz6 kozds rendelkezésekrdl szol6 rendelet XVII. mellékletével
Osszhangban. Az ilyen adatok gylijtésére és kezelésére vonatkozo szabalyoknak
Osszhangban kell lenniiik az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyokkal. A Bizottsag, az
OLAF ¢és a SzamvevOszEék szamara biztositani kell a sziikséges hozzaférést ezekhez az
emlitett informacidkhoz.

3) A koltségvetési rendelet 63. cikke (3) bekezdésének alkalmazasdban a tagallamok
megnevezik az EGAA altal timogatott tevékenységek iranyitasaért és kontrolljaért felelds
szerveket. Az e rendelet 20. cikkének (1) bekezdésében emlitett zarojelentés benytjtasakor
az emlitett szervek benyujtjak a Bizottsdgnak a koltségvetési rendelet 63. cikkének (5), (6)
és (7) bekezdésében meghatarozott informacidkat a pénziigyi hozzajarulas
felhasznalasarol.
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Amennyiben az 1309/2013/EU rendelet szerint kijelolt hatosagok kelld garanciat nytjtanak
arra, hogy a kifizetések jogszertiek és szabalyosak, és elszdmolasuk is a szabalyoknak
megfelelden tortént, az érintett tagallam értesitheti a Bizottsagot, hogy az emlitett
hatosagok kijelolése e rendelet szerint megerdsitésre keriilt. Az értesitésben az érintett
tagallam megjeloli, hogy mely hatosagok kijelolése keriilt megerdsitésre, és azok milyen

funkcidkat latnak el.

4) Szabalytalansag megallapitasa esetén a tagallamok elvégzik az el6irt pénziigyi
korrekcidkat. A tagallam altal végzett korrekciok a pénziigyi hozzajarulas részleges vagy
teljes visszavonasabol allnak. A tagallam visszafizettet minden, a feltart szabalytalansag
kovetkeztében jogosulatlanul kifizetett 6sszeget, és azt visszafizeti a Bizottsagnak.
Amennyiben az Osszeget az érintett tagallam a rendelkezésre all6 1dén beliil nem fizeti

vissza, késedelmi kamat is esedékessé valik.

(5) A Bizottsag az Uni6 altalanos koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo hataskorében
minden sziikséges 1épést megtesz annak ellendrzése érdekében, hogy a finanszirozott
tevékenységek megvalositasara a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének
megfelelden keriiljon sor. Az érintett tagdllam feladata, hogy zavartalanul miik6dd
iranyitasi €s kontrollrendszerekkel rendelkezzen. A Bizottsdg megbizonyosodik arrdl, hogy

e rendszereket létrehoztak.
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(6)

()

®)

Az emlitett célbol, a Szamvevdszék hataskorének, valamint a tagallamok altal a nemzeti
torvényeikkel, rendeleteikkel és kozigazgatasi rendelkezéseikkel 6sszhangban végzett
vizsgalatoknak a sérelme nélkiil, a Bizottsag tisztviseldi vagy alkalmazottai az EGAA altal
finanszirozott tevékenységekkel kapcsolatban legalabb 12 munkanappal korabban torténd
értesités mellett helyszini ellendrzést végezhetnek, beleértve a szardprobaszerii ellendrzést
is. Amennyiben segitségre van sziikség, a Bizottsag értesiti az érintett tagallamot. Az

érintett tagallam tisztvisel6i vagy alkalmazottai részt vehetnek ezeken az ellendrzéseken.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy a 25. cikknek megfelelden felhatalmazason
alapul6 jogi aktusokat fogadjon el, amelyekben az e cikk (1) bekezdésének e) pontjat
kiegésziti a jelentendd szabalytalansagok eseteinek €s a benyujtandé adatokra vonatkozo

kritériumoknak a meghatarozasaval.

A Bizottsag e cikk végrehajtasa egységes feltételeinek biztositdsa érdekében végrehajtasi

jogi aktust fogad el a szabalytalansagok bejelentése formatumanak meghatarozasarol.

Az emlitett végrehajtasi jogi aktust a 26. cikk (2) bekezdésében emlitett tanacsado

bizottsagi eljarassal 6sszhangban kell elfogadni.

A tagallam gondoskodik réla, hogy a felmertilt kiadasokkal kapcsolatos igazold
dokumentumok az EGAA-bdl kapott pénziigyi hozzajarulas lezarasat kovetd harom évig a

Bizottsag €s a Szamvev0szék szamara hozzaférhetok maradjanak.
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2)

24. cikk

A pénziigyi hozzdjarulas visszafizettetése

Amennyiben a koordinalt csomag tényleges koltsége kevesebb, mint a pénziigyi
hozzajarulés 15. cikk alapjan megallapitott 6sszege, a Bizottsag — miutan az érintett
tagallamnak lehetdséget biztositott észrevételei benytjtasara — az adott tagallamot a

pénziigyi hozzajarulas megfeleld részének visszafizetésére kotelezi.

Ha a sziikséges ellendrzések elvégzése utan a Bizottsag megallapitja, hogy a tagallam nem
tett eleget a pénziigyi hozzajarulasrdl sz016 hatdrozatban vagy nem tesz eleget a 23. cikk
(1) bekezdésében megallapitott kotelezettségeknek, lehetdséget biztosit az érintett

tagallamnak észrevételei benyujtasara.

Amennyiben nem sikeriil megéllapodni, a Bizottsag a tagallamtol kapott észrevételek
beérkezését kovetd 12 honapon beliil hatarozatot fogad el, €és a szoban forgd intézkedésre
az EGAA-bdI juttatott pénziigyi hozzajarulas részleges vagy teljes visszavondsaval elvégzi

a sziikséges pénziigyi korrekcidkat.

Az érintett tagallam visszafizettet minden, szabalytalansag kovetkeztében jogosulatlanul
kifizetett Gsszeget, és amennyiben az §sszeget az emlitett tagallam a rendelkezésre allo

1don beliil nem fizeti vissza, késedelmi kamat is esedékessé valik.
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25. cikk

A felhatalmazas gyakorlasa

A felhatalmazason alapulo jogi aktusok elfogaddsara vonatkozdan a Bizottsag részére adott

felhatalmazas feltételeit ez a cikk hatarozza meg.

A Bizottsagnak a 23. cikk (6) bekezdésében emlitett, felhatalmazason alapuld jogi aktus

elfogadésara vonatkozo6 felhatalmazasa az EGAA iddtartaméra szol.

Az Eurdpai Parlament vagy a Tanacs barmikor visszavonhatja a 23. cikk (6) bekezdésében
emlitett felhatalmazést. A visszavonasrol sz6l6 hatarozat megsziinteti az abban
meghatarozott felhatalmazast. A hatarozat az Europai Unio Hivatalos Lapjaban vald
kihirdetését kovetd napon, vagy a benne megjelolt késobbi idépontban 1€p hatalyba. A
hatarozat nem érinti a mar hatalyban 1évo, felhatalmazason alapul6 jogi aktusok

érvényessegét.

A felhatalmazason alapul6 jogi aktus elfogadasa el6tt a Bizottsag a jogalkotas
mindségének javitasarol szolo, 2016. aprilis 13-1 intézménykdzi megallapodasban foglalt

elveknek megfeleléen konzultdl az egyes tagallamok altal kijelolt szakértokkel.

A Bizottsag a felhatalmazason alapulo jogi aktus elfogadasat kovetden haladéktalanul és

egyidejlileg értesiti arrdl az Eurdpai Parlamentet €s a Tanécsot.
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(6)

(1

2)

(D

A 23. cikk (6) bekezdése értelmében elfogadott felhatalmazason alapul6 jogi aktus csak
akkor 1ép hatalyba, ha az Europai Parlamentnek és a Tanacsnak a jogi aktusrol vald
értesitését kovetd két honapon beliil sem az Eurdpai Parlament, sem a Tandcs nem emelt
ellene kifogast, illetve ha az emlitett idétartam lejartat megel6zden mind az Europai
Parlament, mind a Tandcs arrdl tajékoztatta a Bizottsagot, hogy nem fog kifogast emelni.
Az Europai Parlament vagy a Tanacs kezdeményezésére ez az idétartam két honappal

meghosszabbodik.
26. cikk
Bizottsagi eljaras

A Bizottsagot egy bizottsag segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU rendelet értelmében vett

bizottsdgnak mindsiil.
Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 4. cikkét kell alkalmazni.
27. cikk
Hatalyon kiviil helyezés

Az 1309/2013/EU rendelet 2021. januar 1-jével hatalyat veszti.
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(2) Az e cikk (1) bekezdésétdl fiiggetleniil az 1309/2013/EU rendelet 20. cikke (1)

bekezdésének b) pontja tovabbra is alkalmazand6 az ugyanazon pontban emlitett utdlagos

értékelés elvégzéséig.

28. cikk

Atmeneti rendelkezés

(1) Ez a rendelet nem érinti az 1309/2013/EU rendelet alapjan megkezdett tevékenységek
folytatasat vagy modositasat, amely utobbi rendelet tovabbra is alkalmazand6 az emlitett

tevékenységekre azok lezarasaig.

(2) Az EGAA pénziigyi keretosszege fedezheti tovabba az EGAA ¢€s az azon intézkedések
kozotti atmenet biztositasahoz sziikséges technikai segitségnyujtasi kiadasokat is,

amelyeket az 1309/2013/EU rendelet alapjan fogadtak el.

3) Sziikség esetén eldiranyzatok vihetdk be a 2027 utani unids koltségvetésbe a 7. cikk (1) és

(5) bekezdésében meghatarozott tamogathatd intézkedések fedezésére a 2027. december

31-ig be nem fejezett tevékenységek iranyitasanak lehetdvé tétele érdekében.
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29. cikk
Hatalybalépés

Ez a rendelet az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetésének napjan 1ép hatalyba.

Ezt a rendeletet 2021. januar 1-jétdl kell alkalmazni a 15. cikk kivételével, amelyet ... [e rendelet

hatalybalépésének idopontja]-tol/tdl kell alkalmazni.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagéllamban.

Kelt...,
az Eurdpai Parlament részerol a Tanacs részerol
az elnok az elnok
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I. MELLEKLET

KOMMUNIKACIO ES LATHATOSAG

A 12. cikk (3) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett engedély legalabb az alabbi jogokkal

ruhazza fel az Uniot:

1. belsd felhasznalas, nevezetesen a kommunikacids és lathatosagi anyagok sokszorositasa,
masolasa és rendelkezésre bocsatasa az unios ¢és a tagallami intézmények és iigynokségek,

valamint személyzetiik szamara;

2. a kommunikacids és lathatosagi anyagok sokszorositdsa mindenféle eszkozzel és

formaban, részben vagy teljes egészében;

3. a kommunikacids és lathatosagi anyagok megismertetése a nyilvanossaggal, mindenféle

kommunikécios eszkodz Gtjan;

4. a kommunikacids és lathatosagi anyagok (valamint masolataik) mindenféle formédban

torténd nyilvanos terjesztése;

5. a kommunikacios €s lathatdsagi anyagok taroldsa és archivalasa;

6. a kommunikaciods és lathatosagi anyagokkal kapcsolatos jogok harmadik feleknek torténd
tovabbadasa.
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II. MELLEKLET

AZ EGAA-PALYAZATOK KOZOS KIMENETI MUTATOI ES EREDMENYMUTATOI
(a 19. cikk (1) bekezdésében, a 20. cikk (1) bekezdésének c) pontjaban és a 21. cikk (1)

bekezdésében emlitetteknek megfeleléen)

Minden személyes adatot! nem szerinti bontasban kell tarolni (n, férfi, nem binaris?)3.
1. A kedvezményezettekre vonatkozé k6zos kimeneti mutatok

a)  munkanélkiili*;

b)  inaktiv*;

c) alkalmazott*;

d)  0Onall6 vallalkozo*;

e) 30 éven aluli*;

f) 54 éven feliili*;

Az irdnyit6 hatdsadgok olyan rendszert allitanak fel, amely szamitégépes formaban rogziti és
tarolja az egyes résztvevokre vonatkozé adatokat. A tagallamok altal bevezetett adatkezelési
szabalyoknak 6sszhangban kell lennitik az (EU) 2016/679 rendelet (HL L 119., 2016.5.4., 1.
o0.) rendelkezéseivel és kiillondsen annak 4., 6. és 9. cikkével.

A nemzeti jogszabalyokkal dsszhangban.

3 A *-gal jel6lt mutatok vonatkozasdban megadott adatok az (EU) 2016/679 rendelet 4. cikke
(1) bekezdésének megfelelden személyes adatoknak mindsiilnek. Az adatkezelés az
adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (lasd az (EU) 2016/679
rendelet 6. cikke (1) bekezdésének c) pontjat).
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g)  als6 kozépfoku vagy annél alacsonyabb szintli végzettséggel rendelkezé (ISCED 0-
2)%,

h)  felso kozépfoku (ISCED 3) vagy posztszekunder (ISCED 4) végzettséggel

rendelkez6*,
1)  felséfoku (ISCED 5-8) végzettséggel rendelkez6*.

A kedvezményezettek teljes szama a foglalkoztatasi viszonyra vonatkozé k6zos kimeneti

mutatok! alapjan, automatikusan keriil kiszamitésra.
2. A kedvezményezettekre vonatkozd hosszl tdvi k6zos eredménymutatok:

a) azon EGAA-kedvezményezettek szazalékos aranya, akik hat honappal a végrehajtasi

iddszak végét kdvetden foglalkoztatasban allnak vagy 6nallé vallalkozok™,

b) azon EGAA-kedvezményezettek szdzalékos aranya, akik hat honappal a végrehajtasi

1d6szak végét kovetd napig képesitést szereztek™,

c) azon EGAA-kedvezményezettek szazalékos aranya, akik hat honappal a végrehajtasi

1d6szak végeét kovetden oktatasban vagy képzésben vesznek részt*.

Az emlitett adatoknak a kedvezményezetteknek az (1) pontban meghatarozott kozos
kimeneti mutatok révén jelentett teljes szdmara ki kell terjedniiik. A szdzalékos aranyoknak

tehat szintén erre az 0sszesitett szamra kell vonatkozniuk.

Munkanélkiili, inaktiv, alkalmazott, 6nallo vallalkozo.
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