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1. Uvod

Vzdelavanie a odbornd priprava su tou najlepSou investiciou do budlcnosti Eurdpy.
Zohravaju kli¢ovu ulohu v podpore rastu, inovacie a tvorby pracovnych miest. Europske
systémy vzdeldvania a odbornej pripravy musia 'udom poskytnit’ perspektivne znalosti,
zrucnosti a schopnosti, aby mohli inovovat’ a prospievat. Dolezitu rolu maji aj z hl'adiska
budovania eurdpskej identity, ktord vychadza zo spolo¢nych hodnét a kultir. Vzdelavanie by
malo mladezi umoznit’ vyjadrit’ sa a aktivne sa zapdjat’ do formovania budtcnosti Eurdpy
postavenej na demokracii, solidarite a zacleneni. Digitalne technoldgie obohacuju ucenie v
mnohych smeroch a ponukaju vzdelavacie prilezitosti, ktoré musia byt dostupné vsetkym.
Spristupniujil nedozerné obzory informécii a zdrojov.

V Rimskej deklaracii z marca 2017 &lenské $taty EU zdoraznili svoj zavdzok poskytovat
mladym l'ud’om ,,najlepSie vzdelanie a najlepSiu odbornu pripravu‘. Eurépska rada na svojom
zasadnuti v oktébri 2017 vyzvala k zabezpeceniu, aby systémy vzdelavania a odbornej
pripravy ,,vyhovovali potrebam digitalneho veku“!. V novembri 2017 na samite v Goteborgu
Parlament, Rada a Komisia ohlésili Eurépsky pilier socidlnych prav, v ktorom sa zakotvuje
pravo na kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie, odbornu pripravu a celozivotné vzdelavanie. V
oznameni nazvanom ,,Posiliiovanie eurépskej identity vzdeldvanim a kultarou‘, ktoré je
prispevkom Komisie k diskusiam na programe lidrov EU o vzdelavani a kultire v ramci
goteborského samitu, sa vytyCuje vizia eurdpskeho vzdeldvacieho priestoru a oznamuje
vytvorenie osobitného akéného planu digitdlneho vzdelavania.

Komisia v janudri 2018 usporiada prvy eurdpsky samit o vzdelavani, ktorého nosnou témou
bude ,,Stavanie zdkladov europskeho vzdelavacieho priestoru: pre inova¢né a inkluzivne
vzdelavanie zalozené na hodnotach. V ramci plnenia nového programu v oblasti zruénosti
pre Eurépu’ Komisia navrhne revidovany eurépsky referenény ramec kPucovych
kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie®, ktory urduje znalosti, zrucnosti a pristupy
potrebné pre zivot vratane digitalnej kompetencie. Tento ak¢ény plan uvadza, ako moézu
systémy vzdelavania a odbornej pripravy lepSie vyuzit’ inovaciu a digitalne technolégie a
podporit’ rozvoj relevantnych digitalnych kompetencii potrebnych pre sukromny i
pracovny zivot v dynamickej digitdlnej ére. Akény plan sa osobitne zameriava na systémy
pociato¢ného vzdeldvania a odbornej pripravy, pricom zahfiia $koly, odborné vzdelavanie a
pripravu (OVP) i vysokoskolské vzdeldvanie.

2. Vyzvy a prileZitosti, ktoré digitalna transformacia prinasa pre vzdelavanie

S rychlym vyvojom novych technologii ako umela inteligencia, robotika, cloud computing ¢i
blockchain bude digitdlna transformécia v Eurdpe akcelerovat. Tak ako predoslé velké
technologické revolucie, aj digitalizdcia ovplyviiuje spdsob zivota l'udi, ich interakciu,
Studium 1 pracu. Niektoré¢ pracovné miesta zaniknu, iné sa nahradia, vznikni nové; mnoho

"' EUCO 14/17: Zavery Eurdpskej rady z 19. oktobra 2017.

2 COM(2017) 673: Posiltiovanie eurépskej identity vzdelavanim a kultrou.

3 COM(2016) 381: Novy program v oblasti zruénosti pre Eurépu.

4 COM(2018) 24: Navrh odporti¢ania Rady o kI'i€ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdelavanie.


https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/communication-strengthening-european-identity-education-culture_en.pdf

pozicii a odvetvi sa pretransformuje a objavia sa nové ¢innosti’. Clovek preto musi do svojich
digitalnych zru¢nosti investovat’ po cely zivot.

I ked digitdlna transformacia prindsa mnoho prilezitosti, dneSnym najvac¢Sim rizikom je
nepripravenost’ spolo¢nosti na budicnost. Ak mé byt vzdelavanie oporou rastu a integracie v
EU, klG¢ovou ulohou je pripravit ob&anov, aby mohli o najlep§ie vyuZit ponukané
prileZitosti a €elit’ vyzvam dynamického, globalizovaného a prepojeného sveta.

Hoci reformné tsilie kazdoro¢ne napreduje, medzi jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi EU i v
rdmci nich pretrvavaju rozdiely, najméd z pohladu digitalnej infrastruktiry a zru€nosti, ¢o
brani inkluzivnemu rastu. Tato situdcia najviac ovplyviiuje zranitelné skupiny obyvatel'stva.
Zjavnym pretrvavajucim problémom je navySe nezdujem dievcat o Studium informacnych a
komunika¢nych technologii (IKT) a vedy, technologie, inZinierstva a matematiky (STEM).
Vedie to k strate socidlnych i hospodarskych prilezitosti a riziku prehlbovania rodovych
rozdielov.

Vzdeldvaniu by mohlo prospiet’ otvaranie ucebni, praktické skiisenosti a projekty, ale i nové
ucebné nastroje, materidly a otvorené vzdelavacie zdroje. Spolupraca online moéze Studentom
otvorit’ nové moznosti. Pristup k digitdlnym technolégiam a ich vyuzivanie méze pomdct’
preklenut’ priepast’ medzi prominentnymi Studentmi a tymi so slabsim socidlno-ekonomickym
z4dzemim. Personalizovand vyucba mdéze zvysit motivaciu vd’aka zameraniu na jednotlivych
Studentov. Pokrok v integracii technologii do vzdelavania je vSak stale obmedzeny.

Vyse 80 % eurdpskej mladeZe vyuziva internet na socidlne aktivity®. V poslednych rokoch sa
vyrazne zlep§il mobilny pristup na internet’. VyuZivanie technoldgii na vzdeldvanie vsak
zaostava. Nie vietky zakladné a stredné §koly v EU maju Sirokopasmové pripojenie a nie
vSetci pedagdgovia maju potrebné znalosti €i sebaistotu na pouzivanie digitdlnych nastrojov
vo vyutbe®. Z nedavnej $tadie vyplynulo, Ze v roku 2015 nemalo Sirokopasmové pripojenie
odhadom 18 % zékladnych a strednych §kol v EU°.

K zlepSeniu vysledkov vzdeldvania, posilneniu rovnosti a zefektivneniu moéze prispiet
inovacia vo vzdelavacich systémoch, ktora sa chape ako zavadzanie novych sluzieb,
technolégii a kompetencii vzdeldvacimi institiciami'®. Najucinnejsia a najudrzatelnejsia je
vtedy, ked’ sa jej chopia dobre pripraveni ucitelia a zacleni sa do jasne formulovanych ciel'ov
vyucby. Treba urobit’ viac pre optimalne vyuzitie digitdlnych prostriedkov pri dosahovani
cielov vzdelavania.

5 Eurépska komisia (2017): Koncepény dokument o digitalizécii, zamestnatelnosti a inkluzivnosti. Uloha Eurépy,

http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=44515http://ec.europa.ecu/newsroom/document.cfm?doc_id=44515.

® Eurostat (2015): Mladost’ v dne3nej Eurdpe — digitalny svet, http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Being_young_in_Europe_today_-_digital world.

"Enders Analysis (2017): Children's changing video habits and implications for the content market (Zmena navykov deti v oblasti video
obsahu a jej dosledky pre trh s obsahom).

8 Europska komisia (2013): Prieskum na $kolach: ICT in Education Benchmarking Access, Use and Attitudes to Technology in Europe’s
Schools (IKT v skolstve — porovndvanie pristupu k technolégiam v Eurdpe, ich vyuzivania a postojov k nim) https://ec.europa.eu/digital-

single-market/en/news/survey-schools-ict-education.
° Eurdpska komisia (2017): Satelitné §irokopasmové pripojenie pre $koly: Studia uskuto&nitelnosti,

http://ec.europa.cu/newsroom/document.cfm?doc_id=46134http://ec.europa.cu/newsroom/document.cfm?doc_id=46134.

10 OECD (2016): Innovating Education and Education for Innovation, The Power of Digital Technologies and Skills (Inovdcia vo vzdeldvani
a vzdelavanie k inovdacii — sila digitalnych technologii a zrucnosti).


http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=44515
http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=44515
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Being_young_in_Europe_today_-_digital_world
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Being_young_in_Europe_today_-_digital_world
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/survey-schools-ict-education
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/survey-schools-ict-education
http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=46134

Pokrok v digitalnej sfére prinaSa europskym ziakom, Studentom a pedagdgom aj nové vyzvy.
Algoritmy, ktoré vyuzivaju stranky socialnych sieti a spravodajské portaly, moézu vyrazne
posilnit’ zaujatost’ a Sirenie faloSnych sprav; zaroven sa v digitdlnej spolo€nosti Coraz viac
sklofiuje ochrana osobnych udajov. Mladez i dospeli su vystaveni hrozbam kybernetického
Sikanovania, obt'azovania a predatorského sprévania, ale i znepokojivému online obsahu.
Kazdodenné vystavenie digitdlnym udajom, ktoré z velkej cCasti riadia skryté algoritmy,
prinasa svoje rizikd, takze potreba kritického myslenia a schopnosti posobit’ v digitalnom
prostredi pozitivne a spravat’ sa zodpovedne je silnejSia nez kedykol'vek predtym. Neustale sa
vyvija pozadovana medidlna gramotnost’ a Sirokd paleta potrebnych digitalnych zruc¢nosti a
schopnosti (vratane oblasti ako bezpecnost’ a ochrana stikromia), no ich Sirenie medzi Sirokou
verejnost’ou a pokrocilej$§imi povolaniami a sektormi je nad’alej problematické.

3. Kradova rola celounijnej spoluprace pri Sireni inovacie v systémoch vzdelavania
a odbornej pripravy ¢lenskych Statov EU

Osvedéenou cestou podpory vzdeldvacich a pripravnych systémov c¢lenskych Statov je
spolupraca v ramci EU v podobe vymeny osvedéenych postupov, partnerského udenia a
Sirenia poznatkov. Spolo¢né ramce pomahaju identifikovat U¢inné rieSenia a spolocné
nastroje ako eTwinning zvysSuju efektivnost a roz$iruji dosah. Inova¢né praktiky vo
vzdelavani (najmi digitalne) sa objavuju v celej Unii. Prichadzaju v mnohych podobach a
zahfnaju verejnych, sikromnych i mimovladnych aktérov. Inovacia vo vzdelavani vSak nie je
sama osebe cielom, ale skor sposobom ako zvysit' kvalitu a inkluzivnost' vzdelavacich
systémov.

Zo zisteni Europskeho inovaéného a technologického institutu (EIT) vyplyva, Ze prislusni
aktéri namiesto Cakania na zmenu aktivne vyuzivaju digitdlne prileZitosti na zlepSenie
vzdelavania a odbornej pripravy!!. Inovaény a podnikatel'sky duch by mala v sektore
vzdelavania a odbornej pripravy zivit' a podporovat’ jasnd politicka vola a snaha o to, aby
inovdacia sluzila vSetkym. Inovacné praktiky treba Sirit, treba o nich diskutovat, treba ich
presadzovat’ a podl'a moznosti ich preberat’. Koncepcie, nastroje, metddy, procesy, systémové
a dizajnérske myslenie musia byt pristupnejSie odbornikom zo vzdeldvacej praxe, ktori
obyc¢ajne nemaju Uplny prehlad o tom, ¢o je odsktisané a overené inde (niekedy aj hned’ u
susedov).

Udaje a dokazy na trovni EU zvysuju transparentnost’ a siéasne monitoruju pokrok a
vzajomné ucenie sa medzi ¢lenskymi Statmi. VyuZivanie technoldgii na Skolach je podchytené
mnohymi S$tudiami a prieskumami. Véac¢Sina z nich je vSak bud’ iba cCiasto¢na (teda sa
napriklad zameriavaju iba na urciti oblast’ ako pripojiteI'nost), alebo geograficky obmedzena,
kedze sa zameriavaju iba na uritu krajinu. Hlavnymi zdrojmi na globalne referencné
porovnanie su prieskumy Europskej komisie vratane prieskumu IKT vo vzdelavani z roku
2013 ¢i ro¢né zistovanie pouzivania IKT domacnostami a jednotlivcami, ako aj program

""" Eurépska komisia (2017) 351: Pracovny dokument utvarov Komisie o priebeznom hodnoteni Eurépskeho inovagného a technologického
institatu.



OECD pre medzinarodné hodnotenie ziakov (PISA) a prieskum zrucnosti dospelych
(PIAAC). Potrebné¢ su d’alSie dokazy i jednotny pristup k zberu udajov.

Strany zainteresované vo vzdelavani a odbornej priprave hraju kI"i¢ovu rolu pri dosahovani
toho, aby sa inovacia stala normou. Nedavne verejné konzultacie poukazali na potrebu
cielenej$ich krokov EU na podporu prijimania inovaénych pristupov a digitalnych technologii
vo vzdelavani, ako aj na rozvoj digitdlnych zrucnosti vratane digitdlnej medialnej
gramotnosti, bezpe¢nosti a pohody'%. Vo verejnej konzulticii o programe Erasmus+ az 68 %
respondentov uznalo, ze inovdacia je pre potreby sektora Skolstva mimoriadne relevantna.
Zaroven je jednoznacne potrebné: i) posilnit’ podnikatel'ské kompetencie a zmyslanie a ii)
podporovat’ digitdlne podnikanie, ktoré sa vydava novymi smermi a transformuje existujuce
firmy s vyuzitim novych a prichddzajucich digitalnych technologii.

Akény plén digitadlneho vzdeldvania vychddza z dvoch ozndmeni prijatych v maji 2017:
..Novy program EU pre vysokoskolské vzdeldvanie a ,,Rozvoj §kél a excelentnd vyucba: klii¢
pre vyborny Start do Zivota*“.'*> Podporuje pracu na jednotnom digitadlnom trhu'4, ako aj novy
program v oblasti zru¢nosti pre Europu.

Zaroven je akény plan d’alsim krokom v napiiani vyzvy z diskusného dokumentu o vyuzivani
globalizacie — aby bola spolo¢nost’ ,,Coraz va¢Smi mobilna a digitalna, a poskytnut’ spravnu
kombinaciu tzv. mdkkych [...] zruCnosti, a tiez dobré digitdlne zru¢nosti“. Vzdelavanie ma
podla neho posilnit’ odolnost’ v ére rychlych technologickych zmien. Akény plan je v stilade
s vyhlasenim ministrov skupiny G20 o digitdlnom hospodarstve z roku 2017, kde sa
vSeobecne uzndva, ze ,,aby sa vyuzili nové digitdlne technologie, moze byt potrebné
prisposobit’ vSetky formy vzdelavania vratane celoZivotného®.

V tychto dokumentoch sa nacrtava viacero relevantnych politickych ciel'ov, ktoré dnes platia
viac nez kedykol'vek predtym. Patri sem:

e podpora kvalitného vzdelavania,

e zvySovanie jeho relevantnosti,

e rozvoj a zviditelnovanie digitdlnych zru¢nosti Eurépanov,

e podpora inovacie a digitdlnych kompetencii vo vsetkych vzdelavacich instituciach,
e otvaranie systémov vzdeldvania.

4. Prioritné opatrenia

Akeny plén sa sustred’uje na potrebu implementovat’, stimulovat’, podporovat’ a §irit’ ucelné
vyuzivanie digitdlnych a inovaénych vzdeldavacich praktik. Vstupy pritom bude Cerpat’ od
Sirokého spektra aktérov, ktori maju na vzdeldvani a odbornej priprave zaujem, vratane

12Verejné konzultacie o preskiimani kFuGovych kompetencii pre celozivotné vzdelavanie a o novom programe EU na modernizaciu
vysokoskolského vzdelavania.

13 COM(2017) 248: Rozvoj §kol a excelentnd vyucba: kI'a¢ pre vyborny $tart do Zivota a COM(2017) 247: Obnovend stratégia
vysokoskolského vzdelavania.

4 COM(2015) 192: Stratégia pre jednotny digitdlny trh v Eurdpe.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=COM:2017:248:FIN&qid=1496304694958&rid=1

podnikov, vyskumnych a mimovladnych organizécii a v relevantnych pripadoch aj organizécii
neformalneho vzdelavania. Zahfna tri priority:

e [: Lepsie vyuZivanie digitalnych technologii na vyucbu a ucenie sa;
e 2: Rozvoj digitilnych kompetencii a zrucnosti relevantnych pre digitilnu
transformdciu;

o 3: Zdokonal’ovanie vzdelavania lepSou analyzou a predikciou udajov.

Pri kazdej priorite akény plén stanovuje opatrenia, ktoré maju ¢lenskym $tatom EU s tymito
vyzvami pomdct. Patri sem: i) poskytovanie ndstrojov, ktoré pedagégom a Skolitelom
pomdzu lepsie vyuzit' technoldgie, vratane lepSieho internetového pripojenia; ii) opatrenia
cielené na rozvoj relevantnych digitdlnych kompetencii; iii) posilnenie existujucich a vyvoj
novych ¢innosti na zlepSenie vzdeldvania zdokonalenim dostupnych udajov a analyz. Tento
akény plan nijako nepredurCuje Komisiou pripravovany navrh nového viacro¢ného
finan¢ného ramca ani budtce programy financovania.

4.1. Priorita 1: LepSie vyuZivanie digitalnych technologii na vyucbu a ucenie sa

Digitalne technologie prenikaji do nasej spolo¢nosti a hospodarstva ¢oraz viac. Technologia
ma mnoho podob a tvori velku sucast’ ndsho pracovného prostredia 1 Zivotného Stylu. Medzi
vyuzivanim digitadlnych technoldgii v beznom Zivote a vo vzdeldvani je vSak rozdiel.
Potencial digitalnych technoldgii zlepS$it’ vzdelavanie je obrovsky a z velkej Casti nevyuzity.

KIiacovou sucastou digitdlneho vzdeldvania je zaistit® rovnost’ a kvalitu pristupu a
infrastruktary. Tzv. digitdlna priepast ma mnoho rozmerov, no v boji proti nerovnostiam a
vyluceniu musi byt vychodiskovym bodom zlepSenie pristupu k technolégiam a pripojeniu
pre vSetky deti vo vzdelavacom systéme. Rozdiely v kvalite pristupu a infrastruktury treba
riesit, pretoze vysoka kvalita znamend inovacénejsi a plnohodnotnejsi vzdelavaci proces.

Inovacia vo vzdelavani a odbornej priprave je z vel’kej Casti vecou posilnenia funkcie
pedagégov a ich zapojenia. Program Erasmus+ rieSi tato otazku formou partnerského
ucenia. Nové expertmi vedené Skolenia a praktické seminare pre tvorcov politik i pedagogov
vratane tych, ktoré sa organizuji v ramci platformy eurdpskych zdruzeni poskytovatel'ov
OVP, budu nadalej posiliiovat’ prepojenia tvorbou osobitného viacjazy¢ného obsahu a
vyuzitim kI'a¢ovych portalov EU ako ,,School Education Gateway* ¢&i ,, Teacher Academy*.
ZmieSanu mobilitu d’alej podporia nové prilezitosti v radmci programu Erasmus+, ktoré
umoznia ucenie a vymeny medzi ziakmi z r6znych krajin online i nazivo.

Digitalna pripravenost’ vo vzdelavani si vyzaduje know-how a zahfna prisposobovanie sa
zmenam. Skoly a intiticie odbornej pripravy v Eurdpe su rozmanité a ich vybavenie,
zru¢nosti pedagogov a pristupy k vyuZivaniu technolégii sa vyrazne liSia. Sféra digitalneho
vzdelavania ma svoje inovacné ,.hniezda® v celej Eurdpe. Inovaéné politiky a postupy si vSak
vyzaduju systematicku podporu.

Aby sa inovécia a technologie dostali do ucebni, potrebuji pedagdgovia vhodné prostredie,
infraStrukturu, zariadenia a podporu vedenia. Prinos digitalnych technoldgii pre Studentov i



zamestnancov $kol si vyzaduje pristup, ktory zlucuje pripravu ucitelov, osnovy a ucebné
materidly prisposobené digitalnym modelom vyucby. Takyto organizaény pristup k
zavadzaniu digitadlnych technolégii do vyucby je zohl'adneny v ndstroji sebahodnotenia s
nazvom SELFIE, ktory uz pilotne vyskusali $koly v 14 krajinach.

Mobilita je délezitou sucast'ou vzdelavania a digitalne technoldégie si kPicom k jej
d’alSiemu zlepSovaniu. Projekty programu Erasmus+, ako napriklad Eurdpska Studentska
elektronickd karta ¢i Erasmus bez papierov sa rozSiria a integruji s autentifika¢nymi
¢innostami v ramci projektov spadajucich pod Nastroj na prepajanie Eurdpy'°. Cielom je:

e umoznit’ Studentom déveryhodne preukazat’ totoznost’ v stlade so zasadou ,,sta¢i len
raz“®,

e digitalne prepojit’ informacéné systémy institticii vysokoskolského vzdelavania,

e umoznit' zabezpeCenl vymenu a overovanie udajov a akademickych zdznamov
Studentov,

e obmedzit’ administrativne postupy,

e umoznit’ pristup k sluzbam, na ktoré maju Studenti narok pri prichode do hostitel'skej
krajiny.

Iniciativa elektronickej karty $tudenta EU ma za ciel’ skvalitnit’ mobilitu $tudentov v Eurdpe.
Do roku 2025 by vSetci Studenti zapojeni do programu Erasmus+ mali mat’ pri prichode do
zahrani¢ia narok na automatické uznanie narodnej totoznosti a statusu Studenta vo vSetkych
¢lenskych statoch EU, ako aj na pristup k sluzbam vysokych $kol (napr. tudijné materialy,
zapis, kniznice). 20 000 ziakov a 4 000 ucitelov dostane podporu na Studijné vymeny, ktoré
doplnia prebiehajlicu pracu a spolupracu na digitalnych projektoch a nadviazu na fu.

Dalsi postup:

1. Riesit’ rozdiely medzi Elenskymi Statmi EU v pripojitelnosti z hladiska zavidzania
Sirokopasmovych sluzieb s velmi vysokou kapacitou na vsetkych europskych skolach, a
to: i) zvySovanim informovanosti o prinosoch pre skoly a dostupnych moznostiach
financovania'’; ii) podporou pripojeni, napr. formou poukazov zacielenych na
znevyhodnené oblasti, a zabezpecenim uplnej implementacie suboru ndstrojov pre
vidiecke oblasti'®; iii) zverejiiovanim informdcii o pokroku.

2. Podporovat’ digitilnu pripravenost’ vSeobecnych i odbornych $kol posiliiovanim
digitalnej kapacity a spristupnenim sebahodnotiaceho nastroja SELFIE jednému
milionu ucitelov, Skolitelov a uciacich sa do konca roka 2019 vo vsetkych clenskych
Statoch EU a na zdpadnom Balkdne; podporovat mentorsky program na
vaiitrostatnej/regiondlnej irovni s podporou informacnej platformy na tirovni EU.

15 Néstroj na prepajanie Eurdpy, https://ec.europa.eu/cefdigital/wiki/display/CEFDIGITAL/CEF+Digital+Home.
16 Eurépska komisia (2017), zasada ,,staci len raz), https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/eu-wide-digital-once-only-principle-

citizens-and-businesses-policy-options-and-their-impacts.

17 Aj v ramci neddvno vytvorenej tinijnej siete poradenskych stredisk pre Sirokopasmové pripojenie.

18 Eurépska komisia (2017): Eurépska komisia spéja sily s cielom poméct pri zavadzani Sirokopasmového pripojenia vo vidieckych
oblastiach, https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/european-commission-joins-forces-help-bringing-more-broadband-rural-areas.
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Poskytnut' ramec na vydavanie digitilne osvedcenych kvalifikdcii a validaciu
digitalne ziskanych zrucnosti v podobe, ktora je doveryhodnad, viacjazycna a ktoru
mozno uchovat' v profesijnych profiloch (Zivotopisoch) ako Europass. Tento ramec
bude plne v sulade s Europskym kvalifikacnym ramcom pre celoZivotné vzdeldvanie

(EQF) a Europskou klasifikaciou zrucnosti, kompetencii, kvalifikacii a povolani
(ESCO,).




4.2. Priorita 2: Rozvoj digitalnych zru¢nosti a kompetencii relevantnych pre digitalnu
transformaciu

Aby obcania nadobudli digitdlne zrucnosti a mohli fungovat’ a prosperovat’ v digitalnej
spoloCnosti, potrebuji kompetencie, ktoré im pomozu prekonat vyzvy digitalnej
transformécie a vyuzit’ prilezitosti, ktoré ponuka. Digitalne zru¢nosti znamenaji zakladné
schopnosti popri literarnej a matematickej gramotnosti potrebné vo vSetkych sférach Zivota,
no mnoho obc¢anov ich ma obmedzené alebo zastarané. Pozornost’ treba zamerat’ na populaciu
ako taku, ked’ze vSetci obCania musia mat’ (na roznych urovniach) prehlad o vsSetkych
aspektoch digitélnej kompetencie, no zaroveti treba ist’ do hibky — najma pri $pecializovanych
informatickych zruc¢nostiach, ktoré si vyzaduju povolania v sektore IKT.

Digitilna kompetencia je suCastou revidovaného Eurdopskeho referenéného ramca
klai€ovych kompetencii pre celozivotné vzdeldvanie, ktorymi by mali disponovat’ vsetci
obCania. Digitdlna kompetencia znamend sebaisté a kritické vyuzivanie digitalnych
technologii a zahffa znalosti, zru¢nosti a pristupy, ktoré vSetci obcCania potrebuju v
dynamickej digitalnej spolo¢nosti. Eurdpsky ramec digitilnych kompetencii pre obéanov!®
opisuje digitalnu kompetenciu v piatich oblastiach: gramotnost’ v oblasti informacii a idajov;
komunikacia a spolupraca; digitdlny obsah a jeho tvorba; bezpecnost a pohoda; rieSenie
problémov. Nedavno uverejneny Eurdpsky ramec digitalnych kompetencii pre pedagogov?’
usmeriiuje pedagogov pri tvorbe modelov digitalnych kompetencii. Oba tieto rAmce spoloc¢ne
poskytuju hibkovy a pouzitelny referenény model na systematickii podporu digitalnej
kompetencie.

Digitalna revolucia bude nad’alej dramaticky menit’ spdsob Zivota, prace a Stidia Eurdpanov.
Hoci to prinasa nevidané prilezitosti, ak sa nevyvinu digitalne kompetencie, hrozia aj zdvazné
rizikd. V rdmci programu v oblasti zru¢nosti odporuca iniciativa ciest zvySovania urovne
zruénosti, aby ¢lenské Staty koherentne zabezpecili zlepSovanie digitalnych zru¢nosti (ale aj
literarnej a matematickej gramotnosti) mnohych miliénov dospelych so slabou uroviiou
zrucnosti alebo nizkou kvalifikaciou, kedze je to skupina, u ktorej je tato potreba
najnalichavejSia. Okrem toho sa odhaduje, Ze v stc€asnosti si urcitd uroven digitdlnych
zruénosti vyzaduje 90 % pracovnych pozicii?!, a ak Eurépanov vsetkych vekovych kategorii
nevybavime digitdlnymi zru¢nostami, realne hrozi, Ze Eurdpa strati svoju najvacsiu
konkuren¢nu vyhodu, ktorou je kvalifikovana a vzdelana pracovna sila.

Ziskavanie digitalnych zrucnosti sa musi za¢at’ uZ v ranom veku a musi pokracovat’ po
cely Zivot. Moze byt sucastou Skolskych osnov alebo kurzov po skole. Mladi Eurdpania s
nadSenim surfuji na webe, pouzivajl aplikdcie a hraji hry, no musia sa naucit’ aj Struktiry a
zékladné algoritmy na pozadi tychto fenoménov, aby sa stali lidrami a tvorcami digitalneho
obsahu. Uspesnym krokom tymto smerom je iniciativa codeweek.eu, ktora v roku 2016
oslovila takmer milion 'udi na celom svete. Po tejto sklisenosti bude iniciativa rozsirena s cielom

19 Eurdpska komisia (2016): Ramec digitalnych kompetencii pre ob&anov, https:/ec.europa.ew/jrc/en/digcomp/digital-competence-
framework.

2 Eurépska komisia (2017): Ramec digitalnych kompetencii pre pedagdgov, https:/ec.europa.eu/jre/en/digcompedu.

2! Eur6pska komisia (2016): IKT pre pracu: Digitalne zru¢nosti na pracovisku, https:/ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ict-work-

digital-skills-workplace.
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motivovat’ vSetky eurdpske Skoly k ucasti na Eurépskom tyZdni programovania v spolupraci s
organmi Clenskych Statov EU, ambasadormi tyzdiia programovania, so sietou eTwinning, s koaliciou
pre digitalne zruénosti a pracovné miesta®? a d’al§imi stvisiacimi ¢innost'ami.

Treba klast’ vacsi doraz na Ucinné rieSenie vyziev, ktoré digitalna transformdcia prinasa v
oblasti bezpecnosti online a kybernetickej hygieny. Musime posilnit’ kritické myslenie a
medidlnu gramotnost’ deti a mladeze, aby vedeli posudit’ a prekonat’ v§adepritomnt hrozbu
faloSnych sprav, kybernetického Sikanovania, radikalizacie, kyberneticko-bezpecnostnych
hrozieb a podvodov. Dokonca aj najmensie deti si v kazdodennom kontakte s digitdlnymi
technologiami, no nerozumeju ich rizikdm a rodi¢om robi starosti nevhodny obsah a d’alSie
rizikd, no nevedia, ako ich rieSit. Zaroven v Eurdpe narastd frekvencia kybernetickych
utokov, narusenia bezpecnosti tdajov a inych nezdkonnych Cinnosti online. V septembrovom
oznameni o kybernetickej bezpe¢nosti>* Komisia vyzvala &lenské staty EU, aby sa zaviazali
zahrntt’ kyberneticku bezpecnost’ do svojich osnov vzdeldvania a odbornej pripravy.

Eurdpa nevyhnutne potrebuje odstranovanie rodovych rozdielov vzdelavanim v digitalnej
a podnikatel’skej oblasti, ak mé4 naplno vyuzit' prinosy digitdlnej revolucie. Dievcatd i
chlapci maju o digitalne technoldgie podobny zdujem a aj potrebné schopnosti, no mene;j
dievcat tento zdujem rozvija v ramci Studia alebo kariéry. Dievéatd a mladé zeny potrebuju
pozitivne priklady, vzory a podporu, aby prekonali stereotypy a uvedomili si, Ze aj ony si
mozu vybudovat’ napliiajicu a aspesnt kariéru v sektoroch IKT a STEM. Vicsie zastapenie
zien v tychto kariérnych smeroch pomo6ze Eurdpe naplnit’ svoj digitalny potencial a zaisti, aby
Zeny zohravali rovnocenntl ulohu pri formovani digitdlneho sveta?*. V radoch profesionalov
EU v oblasti IKT zastupuju Zeny menej nez pitinu>.

Rozvoj kvalifikovanych odbornikov na IKT ma z4sadny vyznam pre konkurencieschopnost™®.

Pokrocil¢ digitalne zrucnosti si doélezité na podporu d’alSej generacie analytikov,
vyskumnych pracovnikov a novatorov. Hibkové digitdlne odborné znalosti su vsak
potrebné v mnohych povolaniach, nielen IKT. Napriklad lekari analyzuju trendy Sirenia
choréb a potrebuji tak medicinske, ako aj rozsiahle pokrocilé digitdlne kompetencie.
VSeobecnejSie mozno konStatovat, Zze v sucasnosti tri Stvrtiny vSetkych vyskumnych
pracovnikov nemaju absolvovanu Ziadnu pripravu v oblasti otvorené¢ho pristupu ¢i spravy
otvorenych udajov. V ramci vyskumu a inovacii zameranych na obcCanov a rieSenie
spolocenskych vyziev by sa mali lepSie vyuzivat otvorené tidaje a kolaborativne digitdlne
technologické néstroje a metody.

22 Viac informécii o koalicii pre digitilne zru¢nosti a pracovné miesta mozno néjst na adrese: https://ec.europa.eu/digital-single-
market/en/digital-skills-jobs-coalition.

budovanie silnej kybernetickej bezpe¢nosti pre EU.

24 Pozri pracovny dokument ttvarov Komisie, bod 2.3.

2583,9 % zamestnanych odbornikov na IKT st muzi a 16,1 % Zeny (Eurostat, 2015).

¢ Eurdpskou normou a referenciou pre kompetencie, ktoré musia mat’ profesiondli vo sfére IKT, je eurdpsky ramec elektronickych
kompetencii (e-CF). Vypracuva a spravuje ho Eur6psky vybor pre normalizaciu (CEN).


https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition
http://www.ecompetences.eu/
http://www.ecompetences.eu/
https://standards.cen.eu/dyn/www/f?p=204:7:0::::FSP_ORG_ID:1218399&cs=1600F0DD849DA04F3E3B900863CB58F72

Dalsi postup:

4. Vytvorit celoeuropsku platformu digitalneho vysokoSkolského vzdelavania a posilnit
spolupracu. Novad platforma s podporou programu Erasmus+ bude jednotnym
kontaktnym miestom, ktoré ponukne: online vzdeldvanie, zmiesanu mobilitu, virtudlne
univerzity a vymenu osvedcenych postupov medzi instituciami vysokoskolského
vzdelavania na vSetkych urovniach (medzi Studentmi, vyskumnymi pracovnikmi i
pedagogmi).

5. Posilnit’ otvorenu vedu a obciansku vedu v Europe pilotnym zavedenim cielenych
Skoleni vratane kurzov kontinudalneho profesijného rozvoja v oblasti otvorenej vedy v
instituciach vysokoskolského vzdelavania pre vsetky urovne (Studentov, vyskumnych
pracovnikov, pedagogov).

6. Priniest hodiny programovania do vietkych §kél v Eurdpe — aj posilnenim ucasti kol
na Eurdpskom tyzdni programovania.

7. Riesit vyzvy digitdlnej transformacie spustenim: i) celouinijnej informacnej kampane
zacielenej na pedagogov, rodicov a Ziakov s cielom posilnit bezpecnost online,
kyberneticku hygienu a medidlnu gramotnost a ii) iniciativy vyucby kybernetickej
bezpecnosti, ktora nadviaze na ramec digitalnych kompetencii pre obcanov a ludom
umozni sebaisté a zodpovedné pouZivanie technologii.

8. Podporit opatrenia na dalSie zmierniovanie rodovych rozdielov v sektore technologii a
podnikania podporou digitalnych a podnikatel’skych kompetencii u dievcat,
mobilizovat’ zainteresované strany (spolocnosti, mimovladne organizdcie), aby
dievcata vybavili digitalnymi zrucnostami a poskytli inspirujuce vzory, vychadzajuc z
ramca digitalnych kompetencii pre obcanov a ramca podnikatelskych kompetencii.

4.3. Priorita 3: Zdokonalovanie systémov vzdelavania lepSou analyzou a predikciou
udajov

Udaje sii pre vzdelavanie a odbornii pripravu kPi¢ové. Vyuzivanim technologii vznikaji
udaje, ktoré sa daji vyuzit. Vyzva spociva v tom, ako z nich ziskat’ lepsi nahl'ad a predikciu
na zlepSenie vzdeldvacich syst¢émov a rieSenie ich sucasnych problémov. KedZe
technologické trendy ako umela inteligencia, automatizacia a robotika st globalne, spolupraca
na trovni EU moZe vietkym ¢lenskym $tatom EU poskytnat’ uZitoéné usmernenie a poméoct’
iniciovat’ spolupracu a vymenu v otazke moznej reakcie na nastupujuce cezhranicné vyzvy.
KIdcovym vstupom pre tvorbu politiky je zber udajov formou prieskumov a Studii o
digitalizécii v inStiticiach vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj o digitalnych technologiach
vyucby. Porovnatelné komplexné udaje o Sireni technolédgii vo vzdeldvacich systémoch vSak
Casto chybaju, su neuplné alebo zastarané. Ziada sa preto efektivnejsi a uginnej$i zber a
koordinacia tidajov na trovni EU i medzinarodnej Grovni (OECD).

Napriek tomu, 7¢ iidaje zAroveii pomahaji identifikovat’ a napliiat’ potrebu politickych
opatreni zalozenych na dokazoch, najmid porovnateIné udaje sa pouzivaji malokedy.

10



Iniciativy v oblasti digitalneho vzdelavania sa zriedka porovnavaji s inymi iniciativami a
dostupnymi udajmi, takze sa vie iba malo o tom, ktoré postupy vseobecne funguju alebo by
mohli byt ndpomocné v spolocenskych a vo vzdeldvacich systémoch. Novou prileZitost'ou na
zachytenie, analyzu a vyuZitie Gdajov pri zdokonalovani vzdeldvania su tzv. velké data a
vzdelavacia analytika. V ¢lenskych $tatoch EU existuje dost iniciativ na to, aby sa v
predmetoch ako matematika preslo od jedného Standardného vyucbového modelu k vyucbe,
ktora bude viac ,,na mieru” a umozni prispdsobenie obsahu individudlnym potrebam Ziakov?’.
K takémuto personalizovanému vzdeldvaniu moze prispiet aj vzdelavacia analytika?®
(napriklad identifikaciou ,,rizikovych® Studentov), ktorou sa da zaroven hodnotit’ dosah
jednotlivych stratégii vyucby. Ked'ze je vSak vzdelavacia analytika v Eurdpe iba v zaciatkoch,
potrebujeme na vyskum a experimentovanie v tejto oblasti viac pilotnych schém?.

Inovacia z podnetu pouzZivatelov je kPi¢om k rychlemu zavadzaniu inovaénych
odpovedi na vyzvy v oblasti vzdelavania. Udaje a trendy sa vo vzdelavani zvicsa ziskavaju
z vrchnych trovni pod vedenim medzinarodnych organizacii a verejnej spravy. Pohlad
pouzivatel'a sa Casto nezohl'adiiuje dostatocne, ¢o mdze obmedzit’ potencialne rieSenia urcitej
potreby. Dvojnasobne to plati v sucasnej ére inovacie z podnetu pouzivatel'ov, kde jednotlivci
sami hl'adaju rieSenia problémov, s ktorymi sa stretni. Komisia v tejto stvislosti preskuma,
ako podporit angaZovanie obcfanov a inovaciu z podnetu pouZivatelov v ramci
kazdoro¢ného celoeuropskeho programovacieho maraténu zameraného na vzdeldvanie s
cielom priniest’ inovacné rieSenia klIiCovych problémov v oblasti vzdelavania a odbornej

pripravy.

Predikcia: miesto reaktivnosti treba zmeny predvidat’. Institicie vzdeldvania a odborne;j
pripravy sa iba snazia dobiehat’ technologicky vyvoj. Predikcia v oblasti vzdelavania a
odbornej pripravy moze tento stav zvratit’ a jednotlivym aktérom (od tvorcov politiky az po
praktizujtcich pedagégov) umoznit, aby zmeny riadili.

Dalsi postup:

9. Zabezpecit informadcie o zavadzani IKT a rozvoji digitalnych zrucnosti na skoldach
uverejnenim referencnej Studie, ktora vyhodnoti pokrok v zacleiiovani IKT do
vzdelavania. Bude to zahrnat dostupnost a vyuzivanie infrastruktury IKT a digitalnych
nastrojov, ako aj uroven digitalnych zrucnosti. Spolu s dalsim kolom prieskumu
PIAAC sa vysledky mézu pouZit na aktualizdciu ramca digitalnych kompetencii**.

Komisia bude zaroven spolupracovat’s OECD na priprave nového modulu programu

27 Napriklad v Luxembursku ministerstvo $kolstva, deti a mladeZe v ramci podpory stratégie Digital Létzebuerg iniciovalo vniitrostatny
projekt digitalnej transformacie s nazvom MathemaTIC, ktory ma Studentom sprostredkovat’ interakciu s pitavymi matematickymi zdrojmi,
ktoré vychadzaju z vyskumu a st prispdsobené ich osobitnym potrebam a zaroven zosuladené vysledkom vzdelavania podl'a osnov.

28 COM(2013) 654: Otvaranie systémov vzdelavania: nové technolégie a otvorené vzdeldvacie zdroje ako prostriedky inovaéného
vyucovania a vzdelavania pre vSetkych.

2 Ferguson, R., Brasher, A., Clow, D., Cooper, A., Hillaire, G., Mittelmeier, J., Rienties, B., Ullmann, T., Vuorikari, R. (2016). Research
Evidence on the Use of Learning Analytics — Implications for Education Policy (Dokazy z vyskumu pouzivania analytiky ucenia — implikdcie
pre politiku vzdeldvania). V: R. Vuorikari, J. Castaiio Mufioz (Eds.). Sprava JRC v oblasti vedy a politiky; EUR 28294 EN.

3% Pozri poznamky pod ¢&iarou ¢. 19 a 20.
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PISA o vyuzivani technologii vo vzdelavani a zaroven preskuma, ci by bolo relevantné
a realne navrhnut nové kritérid Rady pre digitalne kompetencie a podnikanie.

10. Spustit’ od roka 2018 vo vzdelavani pilotné projekty v oblasti umelej inteligencie a
vzdeldvacej analytiky s cielom lepsie vyuzit' obrovské mnozstvo udajov, ktoré uz je k
dispozicii, co pomoze riesit konkrétne problémy a zlepsi vykondvanie a monitorovanie
politiky vzdelavania; vypracovat prislusné ndstroje a usmernenia pre clenské staty.

11. Iniciovat’ strategicku predikciu hlavnych trendov, ktoré z digitalnej transformacie
vyplyvaju pre buducnost vzdelavacich systéemov, v uzkej spolupraci s odbornikmi z
clenskych statov a s vyuzitim sucasnych®' i budiicich kandlov celovinijnej spoluprdce v

oblasti vzdelavania a odbornej pripravy.

5. Zavery a vyhl’ad do buducnosti

V akénom plane sa uvadzaji europske iniciativy, ktoré Komisia v partnerstve s ¢lenskymi
Statmi, zainteresovanymi aktérmi a spolo¢nost'ou ako celkom implementuje do konca roka
2020. Ak¢ny plén je sticastou SirSej ambicie Komisie vytvorit’ eurdpsky vzdelavaci priestor a
doplna odporagania o spolo¢nych hodnotach a kl'iovych kompetenciach. Bude sa vykonavat
ako sucast’ eurdpskej spoluprace vo vzdelavani a odbornej priprave (ET 2020). Zarovei
podpori eurdpsky semester, ktory je vd’aka odporacaniam pre jednotlivé krajiny v oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy hlavnym stimulatorom reforiem.

Komisia zacne dialdog s prisluSnymi zainteresovanymi stranami o tom, ako navrhované
opatrenia vykonat. V nadviznosti na vykonavanie bude Komisia spolupracovat’ so skupinou
ET2020 pre digitalne zrucnosti a kompetencie. Komisia takisto vyvodi politické ponaucenia z
vykonavania prisluSnych opatreni. Prispeje to k zacinajucej diskusii o budicej europskej
spolupréaci vo sfére vzdeldvania a odbornej pripravy.

31 Napriklad pracovné skupiny ET 2020, ako aj potreby a trendy v oblasti zruénosti pri praci s velkymi datami v rAmci portfolia Europass.
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