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ORIENTERENDE NOTE

fra: Generalsekretariatet for Radet

til: De Faste Repraesentanters Komité/Radet

Vedr.: Forslag til Europa-Parlamentets og Radets forordning om Den Europeeiske

Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF)
- Resultat af Europa-Parlamentets drgftelser
(den 14.-17. januar 2019 i Strasbourg)

I. INDLEDNING

Ordfereren, Maria ARENA (S&D, BE), forelagde pa vegne af Udvalget om Beskaftigelse og
Sociale Anliggender en betenkning med 95 @ndringsforslag (eendringsforslag 1-95) til forslaget til

forordning.

Desuden fremsatte de politiske grupper folgende @ndringsforslag: S&D fremsatte et
@ndringsforslag (endringsforslag 96), og ALDE fremsatte to @ndringsforslag (@ndringsforslag 97-
98).

II. AFSTEMNING

Ved afstemningen den 16. januar 2019 vedtog plenarforsamlingen folgende @&ndringsforslag: 1-21,

22/1,23-27, 29-95 og 97-98. De vedtagne @&ndringer findes i bilaget.
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Ved afstemningens afslutning blev forslaget henvist til fornyet behandling 1 udvalget 1
overensstemmelse med artikel 59, stk. 4, fjerde afsnit, i Europa-Parlamentets forretningsorden,
hvilket betyder, at Parlamentets forstebehandling ikke blev afsluttet, og der ikke blev indledt
forhandlinger med Rédet.
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BILAG
(16.1.2019)

Den Europiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) ***I

Europa-Parlamentets lovgivningsmeessige beslutning af 16. januar 2019 om forslag til
Europa-Parlamentets og Ridets forordning om Den Europziske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) (COM(2018)0380 — C8-0231/2018 — 2018/0202(COD))

(Almindelig lovgivningsprocedure: ferstebehandling)
Europa-Parlamentet,
— der henviser til Kommissionens forslag til Europa-Parlamentet og Radet (COM(2018)0380),

— der henviser til artikel 294, stk. 2, og artikel 175, stk. 3 i traktaten om Den Europ@iske Unions
funktionsmade, pa grundlag af hvilke Kommissionen har forelagt forslaget for Parlamentet
(C8-0231/2018),

— der henviser til artikel 294, stk. 3, i traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade,

— der henviser til udtalelse af 12. december 2018 ! fra Det Europaiske Gkonomiske og Sociale
Udvalg,

— der henviser til udtalelse af 5. december 2018 ? fra Regionsudvalget,
— der henviser til forretningsordenens artikel 59,

— der henviser til beteenkningen fra Udvalget om Beskeftigelse og Sociale Anliggender,
udtalelserne fra Udvalget om International Handel, Budgetudvalget, Budgetkontroludvalget,
Regionaludviklingsudvalget, Udvalget om Landbrug og Udvikling af Landdistrikter samt
udtalelse 1 form af @ndringsforslag fra Udvalget om Kvinders Rettigheder og Ligestilling
(A8-0445/2018),

1. vedtager nedenstdende holdning ved forstebehandling;

2. anmoder om fornyet foreleeggelse, hvis Kommissionen erstatter, i veesentlig grad @ndrer eller
agter 1 vaesentlig grad at @&ndre sit forslag;

3. palaegger sin formand at sende Parlamentets holdning til R&det og Kommissionen samt til de
nationale parlamenter.

—

Endnu ikke offentliggjort 1 EUT.
Endnu ikke offentliggjort i EUT.

(5]
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Andring 1

Forslag til forordning
Titel

Kommissionens forslag Andring

Forslag til Europa-Parlamentets og Rédets
forordning om Den Europaiske Fond for
Tilpasning til Globaliseringen (EGF)

Forslag til Europa-Parlamentets og Radets
forordning om Den Europaiske Fond for
Omstilling (Omstillingsfonden)

ZEndring 2

Forslag til forordning
Betragtning 1

Kommissionens forslag

(1) Horisontale principper som fastsat 1
artikel 3 1 traktaten om Den Europ@iske
Union ("TEU") og i artikel 10 i TEUF,
herunder narhedsprincippet og
proportionalitetsprincippet, jf. artikel 5 1
TEU, ber respekteres i forbindelse med
gennemforelsen af fondene, idet der tages
hensyn til chartret om grundlaeggende
rettigheder 1 Den Europaiske Union.
Medlemsstaterne og Kommissionen bar
tilstraebe at fjerne uligheder og fremme
ligestilling mellem mend og kvinder og
integrere kensaspektet samt bekaempe
forskelsbehandling pa grundlag af ken,
race eller etnisk oprindelse, religion eller
tro, handicap, alder eller seksuel
orientering. Fondenes malsatninger bor
forfolges inden for rammerne af en
beredygtig udvikling og Unionens fremme

Andring

(1) Horisontale principper som fastsat 1
artikel 3 1 traktaten om Den Europiske
Union ("TEU") og i artikel 9 0og 10 1
traktaten om Den Europceiske Unions
Sfunktionsmade (TEUF), herunder
narhedsprincippet og
proportionalitetsprincippet, jf. artikel 5 1
TEU, ber respekteres i forbindelse med
gennemforelsen af fondene, idet der tages
hensyn til chartret om grundleggende
rettigheder 1 Den Europ@iske Union. 1
overensstemmelse med artikel 8 i TEUF
bor medlemsstaterne og Kommissionen
tilstraebe at fjerne uligheder og fremme
ligestilling mellem mand og kvinder og
integrere konsaspektet samt bekempe
forskelsbehandling pd grundlag af ken,
race eller etnisk oprindelse, religion eller
tro, handicap, alder eller seksuel
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af mélet om bevarelse, beskyttelse og
forbedring af miljekvaliteten som fastsat i
artikel 11 og artikel 191, stk. 1, 1 TEUF
under hensyntagen til princippet om, at
forureneren betaler.

orientering. Fondenes malsatninger bor
forfolges inden for rammerne af en
bearedygtig udvikling og Unionens fremme
af malet om bevarelse, beskyttelse og
forbedring af miljokvaliteten som fastsat i
artikel 11 og artikel 191, stk. 1, 1 TEUF
under hensyntagen til princippet om, at
forureneren betaler.

Andring 3

Forslag til forordning
Betragtning 4

Kommissionens forslag

(4) I februar 2018 vedtog Kommissionen
sin meddelelse om "En ny, moderniseret
flerarig finansiel ramme for en Europaisk
Union, der effektivt lever op til de valgte
prioriteter for perioden efter 2020”8, 1
meddelelsen understreges det, at Unionens
budget skal stotte Europas enestaende
sociale markedsekonomi. Det vil derfor
vaere af storste betydning at forbedre
beskaftigelsesmulighederne og handtere
feerdighedsudfordringerne, iser 1 relation til
digitalisering. Budgetmaessig fleksibilitet vil
vaere et negleprincip i den naste flerarige
finansielle ramme. Fleksibilitetsmekanismer
vil fortsat eksistere for at sette Unionen 1
stand til at reagere pa uforudsete
begivenheder og sikre, at budgetmidlerne
anvendes der, hvor det er mest presserende.

Andring

(4) I februar 2018 vedtog
Kommissionen sin meddelelse om "En ny,
moderniseret flerarig finansiel ramme for
en Europ@isk Union, der effektivt lever op
til de valgte prioriteter for perioden efter
20208, T meddelelsen understreges det,
at Unionens budget skal statte Europas
enestdende sociale markedsgkonomi. Det
vil derfor vere af storste betydning at
forbedre beskaftigelsesmulighederne og
héndtere feerdighedsudfordringerne, isar i
relation til digitalisering, automatisering
og omstillingen til en ressourceeffektiv
okonomi med fuld respekt for
Parisaftalen fra 2015 om
klimacendringer, som fulgte den 21.
partskonference under De Forenede
Nationers rammekonvention om
klimacendringer. Budgetmassig
fleksibilitet vil vere et negleprincip i den
naste flerdrige finansielle ramme.
Fleksibilitetsmekanismer vil fortsat
eksistere for at sette Unionen i stand til at
reagere hurtigere pa uforudsete
begivenheder og sikre, at budgetmidlerne
anvendes der, hvor det er mest
presserende.
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https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/communication-new-modern-
multiannual-financial-framework en.pdf

18

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta
-political/files/communication-new-
modern-multiannualfinancial-

framework en.pdf.

Andring 4

Forslag til forordning
Betragtning 6

Kommissionens forslag

(6) I Kommissionens arbejdsdokument
Oplag om styring af globaliseringen?’
identificerer den kombinationen af
handelsrelateret globalisering og
teknologiske forandringer som de primere
drivkraefter bag en oget eftersporgsel efter
hejtuddannet arbejdskraft og et faldende
antal job, der kraver lavere kvalifikationer.
Trods de overordnede enorme fordele ved
mere frihandel og yderligere integration af
de globale okonomier er det nodvendigt at
hdndtere disse negative bivirkninger.
Eftersom de nuverende fordele ved
globaliseringen allerede er ulige fordelt
mellem folk og regioner, hvilket skaber
betydelige konsekvenser for dem, der
allerede er negativt pavirket, er der risiko
for, at de stadig hurtigere teknologiske
fremskridt vil give yderligere naring til
denne udvikling. Derfor vil det 1
overensstemmelse med principperne om
solidaritet og baeredygtighed vaere
nedvendigt at sikre, at fordelene ved
globaliseringen fordeles mere retferdigt
ved at kombinere gkonomisk dbenhed og
teknologisk fremskridt med social
beskyttelse.

Andring

(6) I Kommissionens arbejdsdokument
Oplag om styring af globaliseringen’
identificerer den kombinationen af
handelsrelateret globalisering og
teknologiske forandringer som de primere
drivkraefter bag en oget eftersporgsel efter
hejtuddannet arbejdskraft og et faldende
antal job, der kraver lavere kvalifikationer.
Samtidig med, at fordelene ved mere
frihandel anerkendes, er der behov for
passende foranstaltninger til at afhjcelpe
de dermed forbundne negative
bivirkninger. Eftersom de nuverende
fordele ved globaliseringen er ulige fordelt
mellem folk og regioner, hvilket skaber
betydelige konsekvenser for dem, der
allerede er negativt pavirket, er der risiko
for, at de teknologiske og miljomcessige
cendringer vil give yderligere naring til
denne udvikling. Derfor vil det 1
overensstemmelse med principperne om
solidaritet og baredygtighed vare
nedvendigt at sikre, at fordelene ved
globaliseringen fordeles mere retferdigt.
De relevante EU-strukturfonde, som
f-eks. Den Europceiske Socialfond Plus
(ESF +), bor i langt hajere grad foregribe
eventuelle samtidige negative virkninger
af globaliseringen og den teknologiske og
miljomcessige omstilling med henblik pa
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20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_en.

en bedre tilpasning af erhvervslivet og
arbejdsstyrken ved at kombinere
okonomisk veekst og teknologisk
fremskridt med passende social
beskyttelse og aktiv stotte til adgang til
beskceftigelse og muligheder for
selvsteendig virksomhed.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_da .

Andring 5

Forslag til forordning
Betragtning 7

Kommissionens forslag

(7) 1"Oplaeg om fremtiden for EU's
finanser”?! understreger Kommissionen, at
der er behov for at mindske de ekonomiske
og sociale forskelle mellem og inden for
medlemsstaterne. Derfor gar
hovedprioriteten ud pa at investere 1
ligestilling, social inklusion, uddannelse og
sundhed.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances_en.

Andring

(7) 1"Oplaeg om fremtiden for EU's
finanser'”! understreger Kommissionen, at
der er behov for at mindske de ekonomiske
og sociale forskelle mellem og inden for
medlemsstaterne. Derfor gar
hovedprioriteten ud pa at investere 1
beeredygtig udvikling, ligestilling, social
inklusion, uddannelse og sundhed.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances da

Andring 6
Forslag til forordning
Betragtning 8
Kommissionens forslag Andring
(8) Globalisering og teknologiske (8) Klimacendringer, globalisering og
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forandringer risikerer yderligere at ege den
indbyrdes forbindelse og athengighed
verdensgkonomierne imellem.
Omfordelingen af arbejdskraft indgér i og
er en uomgangelig del af sddanne
gkonomiske forandringer. Hvis fordelene
ved forandringerne skal fordeles
retferdigt, er det af allerstorste betydning
at tilbyde stotte til afskedigede
arbejdstagere og til arbejdstagere, der trues
af afskedigelse. "EU-kvalitetsrammen for
foregribelse af forandringer og
omstruktureringer®?? er EU's politiske
instrument, der fastleegger rammen for
bedste praksis med hensyn til foregribelse
og handtering af
virksomhedsomstruktureringer. Den
danner en overordnet ramme for, hvordan
udfordringerne i forbindelse med
okonomisk tilpasning og omstrukturering
og de dermed forbundne konsekvenser
bade for beskaftigelsen og sociale forhold
bor handteres gennem hensigtsmassige
politikmidler. Den opfordrer
medlemsstaterne til at anvende EU-midler
og nationale midler pa en méde, der sikrer,
at de sociale konsekvenser af
omstruktureringer, is@r de negative
indvirkninger pd beskaftigelsen, kan
afbedes mere effektivt. De vigtigste EU-
instrumenter til at hjceelpe berorte
arbejdstagere er Den Europceiske
Socialfond Plus (ESF+), som er udformet
til at yde proaktiv bistand, og EGF, som
er udformet til at yde reaktiv bistand i
tilfeelde af uforudsete storre
omstruktureringer.

22 Meddelelse fra Kommissionen til
Europa-Parlamentet, Radet, Det
Europziske Okonomiske og Sociale
Udvalg og Regionsudvalget - En EU-
kvalitetsramme for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer
(COM(2013)0882 af 13.12.2013).

teknologiske forandringer risikerer
yderligere at oge den indbyrdes forbindelse
og athengighed verdensgkonomierne
imellem. Omfordelingen af arbejdskraft
indgar 1 og er en uomgaengelig del af
sadanne gkonomiske forandringer. Hvis
fordelene ved forandringerne skal fordeles
retferdigt, er det af allerstorste betydning at
tilbyde stotte til afskedigede arbejdstagere
og til arbejdstagere, der trues af
afskedigelse. De vigtigste EU-instrumenter
til at hjcelpe berarte arbejdstagere er
ESF+, som er udformet til at yde proaktiv
bistand, og Omstillingsfonden, som er
udformet til at yde reaktiv bistand i tilfeelde
af storre omstruktureringer. "EU-
kvalitetsrammen for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer" er EU's
politiske instrument, der fastlegger rammen
for bedste praksis med hensyn til
foregribelse og handtering af
virksomhedsomstruktureringer. Den danner
en overordnet ramme for, hvordan
udfordringerne i forbindelse med
okonomisk tilpasning og omstrukturering og
de dermed forbundne konsekvenser bade for
beskaftigelsen og sociale forhold ber
handteres gennem hensigtsmaessige
politikmidler. Den opfordrer
medlemsstaterne til at anvende EU-midler
og nationale midler pa en méade, der sikrer,
at de sociale konsekvenser af
omstruktureringer, is@r de negative
indvirkninger pd beskaftigelsen, kan
afbades mere effektivt.

22 Meddelelse fra Kommissionen til Europa-
Parlamentet, Radet, Det Europaiske
Pkonomiske og Sociale Udvalg og
Regionsudvalget - En EU-kvalitetsramme
for foregribelse af forandringer og
omstruktureringer (COM(2013)0882 af
13.12.2013).
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Andring 7

Forslag til forordning
Betragtning 11 a (ny)

Kommissionens forslag Andring

(11a) Omstillingsfondens program bor
veere synligt, og der bor veere krav om
flere og bedre data med henblik pad at
muliggore en egentlig videnskabelig
vurdering af Omstillingsfonden og undgd
administrative begreensninger ved
gennemforelsen af programmet for
handelstilpasningsstotte.

Andring 8+97

Forslag til forordning
Betragtning 13

Kommissionens forslag

(13) Kommissionen understreger den
fortsatte betydning af EGF's rolle som en
fleksibel fond, der skal stotte arbejdstagere,
der mister deres job i sterre
omstruktureringsrunder, og hjelpe disse
med at finde et nyt job sd hurtigt som
muligt. Unionen ber fortsat yde specifik
engangsstotte til fremme af de afskedigede
arbejdstageres reintegration pa
arbejdsmarkedet i omrader, sektorer og
geografiske omrader eller pa
arbejdsmarkeder, der kommer ud for
pludselige og alvorlige skonomiske
forstyrrelser. I betragtning af samspillet
mellem og den gensidige pavirkning af
aben handel, teknologiske forandringer
eller andre faktorer, f.eks. overgangen til
lavemissionsgkonomi, og sdledes ogsé i
betragtning af at det bliver vanskeligere at
udpege en specifik faktor, der forarsager

Andring

(13) Kommissionen understreger den
fortsatte betydning af Omstillingsfondens
rolle som en fleksibel fond, der skal stotte
arbejdstagere, der mister deres job 1 sterre
omstruktureringsrunder, og hjelpe disse
med at finde et nyt job sd hurtigt som
muligt. Unionen ber fortsat yde specifik
engangsstotte til fremme af de afskedigede
arbejdstageres reintegration pa
arbejdsmarkedet i varig beskceftigelse af
hoj kvalitet 1 omrader, sektorer og
geografiske omrédder eller pé
arbejdsmarkeder, der kommer ud for
pludselige og alvorlige skonomiske
forstyrrelser. I betragtning af samspillet
mellem og den gensidige pavirkning af
aben handel, teknologiske forandringer,
digitalisering og automatisering eller
andre faktorer, f.eks. Det Forenede
Kongeriges udtreeden af Den Europceiske
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afskedigelserne, ber mobiliseringen af
EGF i fremtiden kun baseres pd den
betydelige konsekvens af en
omstrukturering. I betragtning af formélet,
som er at yde stotte 1 nedsituationer og
under uventede omstendigheder og som et
supplement til den mere proaktive bistand
fra ESF+, ber EGF fortsat vare et
fleksibelt og serligt instrument uden for de
budgetmaessige lofter i den flerdrige
finansielle ramme, som det fremgér af
Kommissionens meddelelse. "Et moderne
budget for en Europeisk Union, der
beskytter, styrker og forsvarer — Den
flerarige finansielle ramme for 2021-2027"
, og dens bilag?’.

27 Kommissionens SWD(2018)0171 og
dets bilag COM(2018)0321.

Union eller overgangen til
lavemissionsekonomi, og sdledes ogsd i
betragtning af at det bliver vanskeligere at
udpege en specifik faktor, der forarsager
afskedigelserne, ber mobiliseringen af
Omstillingsfonden 1 fremtiden kun baseres
pa den betydelige konsekvens af en
omstrukturering. I betragtning af formélet,
som er at yde stotte 1 nedsituationer og
under uventede omstendigheder og som et
supplement til den mere proaktive bistand
fra ESF+, bor Omstillingsfonden fortsat
veere et fleksibelt og sarligt instrument
uden for de budgetmaessige lofter i den
flerarige finansielle ramme, som det
fremgar af Kommissionens meddelelse "Et
moderne budget for en Europaisk Union,
der beskytter, styrker og forsvarer — Den
flerérige finansielle ramme for 2021-
2027", og dens bilag?’.

27 Kommissionens SWD(2018)0171 og
dets bilag COM(2018)0321.

Andring 9

Forslag til forordning
Betragtning 13 a (ny)

Kommissionens forslag Andring

(13a) Europa-Parlamentet bekreeftede i
sin beslutning af 30. maj 2018 om den
flerdrige finansielle ramme for 2021-2027
og egne indtcegter sin faste holdning til
det nodvendige finansieringsniveau for
centrale EU-politikker i FFR 2021-2027
for at scette dem i stand til at opfylde deres
opgaver og mdlscetninger. Det
understregede navnlig opfordringen til at
Jfordoble de specifikke FFR-midler til
SMV'er og til at bekcempe
ungdomsarbejdsloshed, gleedede sig over
en reekke forslag, der forbedrer de
nuveerende bestemmelser, navnlig de
ogede bevillinger til scerlige instrumenter,

10
DA
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og meddelte, at det har til hensigt at
forhandle yderligere forbedringer, hvor

det er nodvendigt.
Andring 10
Forslag til forordning
Betragtning 14
Kommissionens forslag Andring

(14) Som anfert ber en ansegning om
EGF-stotte - for at sikre den europiske
dimension af EGF - kunne udleses, nar en
storre omstrukturering far en betydelig
konsekvens pé den lokale eller regionale
okonomi. En sddan konsekvens ber
defineres gennem et minimumsantal af
afskedigelser inden for en given
referenceperiode. Under hensyntagen til
resultaterne fra midtvejsevalueringen ber
teersklen fastsattes til 250 afskedigelser
inden for en referenceperiode pd fire
madneder (eller 6 maneder i
sektorspecifikke sager). Under
hensyntagen til at bolger af afskedigelser i
forskellige sektorer, men 1 den samme
region, har en lige sé betydelig konsekvens
for det lokale arbejdsmarked, ber det ogsa
vaere muligt med regionale ansegninger. Pa
sma arbejdsmarkeder, f.eks. i sméa
medlemsstater eller afsidesliggende
regioner, herunder regioner 1 den yderste
periferi, jf. i artikel 349 1 TEUF, eller under
serlige omstendigheder, kan ansogninger
indgives 1 tilfelde af et lavere antal
afskedigelser.

(14) Som anfert ber en ansegning om
stotte - for at sikre den europiske
dimension af Omstillingsfonden - kunne
udleses, nar en storre omstrukturering far
en betydelig konsekvens pé den lokale eller
regionale gkonomi. En sddan konsekvens
bor defineres gennem et minimumsantal af
afskedigelser inden for en given
referenceperiode. Under hensyntagen til
resultaterne fra midtvejsevalueringen ber
teersklen fastsattes til 200 afskedigelser
inden for de respektive referenceperioder.
Under hensyntagen til at belger af
afskedigelser 1 forskellige sektorer, men 1
den samme region, har en lige sé betydelig
konsekvens for det lokale arbejdsmarked,
bor det ogsd vare muligt med regionale
ansggninger. P4 sma arbejdsmarkeder,
f.eks. 1 smd medlemsstater eller
afsidesliggende regioner, herunder regioner
1 den yderste periferi, jf. artikel 349 i
TEUF, eller under sarlige
omstendigheder, bor det veere muligt at
indgive ansogninger 1 tilfelde af et lavere
antal afskedigelser.

Zndring 11

Forslag til forordning
Betragtning 14 a (ny)
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Kommissionens forslag

Andring 12

Forslag til forordning
Betragtning 14 b (ny)

Kommissionens forslag

Andring 13

Forslag til forordning
Betragtning 17

Andring

(14a) Under overholdelse af
neerhedsprincippet og under hensyntagen
til, at det er et krav i forbindelse med
ansagning om stotte fra
Omstillingsfonden, at omstruktureringen
har haft veesentlige konsekvenser, bor
Omstillingsfonden bestreebe sig pd at vise
solidaritet med afskedigede arbejdstagere
fra alle typer virksomheder, uanset deres
storrelse.

Andring

(14b) Omstillingsfonden bor fortsat veere
et scerligt EU-instrument, der gor det
muligt at reagere pd situationer, som
forarsager storre omstruktureringer pd
det europceiske arbejdsmarked. Unionen
bor imidlertid fortsat bestreebe sig pd at
finde mere beeredygtige metoder til at
hdndtere de strukturelle cendringer og
udfordringer, som pavirker
arbejdsmarkeder og forer til sddanne
heendelser i medlemsstaterne.
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Kommissionens forslag

(17) Det Europaiske Overvigningscenter
for Forandringer, som herer under Det
Europeiske Institut til Forbedring af Leve-
og Arbejdsvilkérene (Eurofound) i Dublin,
bistdr Kommissionen og medlemsstaterne
med kvalitative og kvantitative analyser for
at bidrage til vurderingen af
globaliseringstendenser,
omstruktureringer og anvendelsen af EGF.

ZEndring 14

Forslag til forordning
Betragtning 17 a (ny)

Kommissionens forslag

Andring 15

Forslag til forordning
Betragtning 18

Andring

(17) Det Europziske Overvigningscenter
for Forandringer, som herer under Det
Europziske Institut til Forbedring af Leve-
og Arbejdsvilkérene (Eurofound) i Dublin,
bistdr Kommissionen og medlemsstaterne
med kvalitative og kvantitative analyser for
at bidrage til vurderingen af tendenser som
for eksempel inden for globalisering,
teknologiske og miljomcessige cendringer,
omstruktureringer og i anvendelsen af
Omstillingsfonden. Sadanne analyser bor
omfatte tilstreekkelige, opdelte data,
navnlig ud fra et konsperspektiv, med
henblik pad at bekeempe uligheder mellem
konnene mere effektivt.

Andring

(17a) Eurofounds Europceiske
Overvdgning af Omstrukturering (ERM)
overvdger rapportering af store
omstruktureringer i realtid i hele Unionen
baseret pd et netveerk af nationale
korrespondenter. ERM er meget relevant
for Omstillingsfonden og bor bistd med
driften af fonden, navnlig ved at hjcelpe
med at identificere potentielle
interventionssager pd et tidligt tidspunkt.
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Kommissionens forslag

(18) Arbejdstagere, der er blevet
afskediget, og selvstendige
erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert,
ber have samme adgang til EGF, uanset
hvilken ansattelseskontrakt eller hvilket
ansattelsesforhold de har haft. Derfor ber
arbejdstagere, der er blevet afskediget,
savel som selvstendige erhvervsdrivende,
hvis aktivitet er ophert, anses for at vere
EGF-stottemodtagere efter denne
forordning

Andring 16

Forslag til forordning
Betragtning 19

Kommissionens forslag

(19) Den gkonomiske stotte fra EGF ber
forst og fremmest fokusere pa aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, der sikrer,
at stottemodtagerne hurtigt reintegreres 1
varig beskeftigelse, det vaere sig inden for
eller uden for deres oprindelige
aktivitetssektor. Foranstaltningerne ber
afspejle de fremtidige behov pa det lokale
eller regionale arbejdsmarked. I det

omfang, der er relevant, ber mobiliteten for

afskedigede arbejdstagere ogsd stottes med
henblik pa at hjelpe med at finde ny
beskaftigelse andetsteds. Der ber legges
serlig veegt pd formidling af de
ferdigheder, der er nedvendige i den
digitale tidsalder. Der ber veare
begraensninger pa de tilskud i form af
dagpenge, der medtages 1 en samordnet

Andring

(18) Arbejdstagere, der er blevet
afskediget, og selvstendige
erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert,
ber have samme adgang til
Omstillingsfonden, uanset hvilken
ansattelseskontrakt eller hvilket
ansattelsesforhold de har haft. Derfor ber
arbejdstagere, der er blevet afskediget,
uanset anscettelsesforholdets type og
varighed, savel som selvstendige
erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert,
anses for at vaere mulige modtagere af
stotte under Omstillingsfonden cfter denne
forordning

Andring

(19) Den gkonomiske stotte fra
Omstillingsfonden bor forst og fremmest
fokusere pd aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger og
individualiserede tilbud, der sikrer, at
stattemodtagerne hurtigt reintegreres i
varig beskeftigelse af hoj kvalitet i en
[fremtidsorienteret sektor, det vere sig
inden for eller uden for deres oprindelige
aktivitetssektor, men bor ogsd soge at
fremme selvsteendig virksomhed og
oprettelse af virksomheder, herunder
gennem etablering af kooperativer.
Foranstaltningerne ber afspejle de
forventede behov pa det lokale eller
regionale arbejdsmarked. I det omfang, der
er relevant, ber mobiliteten for afskedigede
arbejdstagere ogsé stottes med henblik pa
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pakke af individualiserede tilbud.
Virksomheder ber tilskyndes til at deltage 1
den nationale medfinansiering af EGF-
stottede foranstaltninger.

Andring 17

Forslag til forordning
Betragtning 19 a (ny)

Kommissionens forslag

at hjelpe med at finde ny beskeftigelse
andetsteds. Der bor leegges serlig vaegt pa
formidling af de feerdigheder, der er
nedvendige i1 den digitale tidsalder og pd at
handtere konsstereotyper i beskceftigelse,
hvor dette er relevant. Der bor vare
begransninger pa de tilskud i form af
dagpenge, der medtages i en samordnet
pakke af individualiserede tilbud. Den
okonomiske stotte bor supplere og ikke
erstatte foranstaltninger, som horer ind
under medlemsstaternes og/eller
virksomhedernes ansvarsomrdde i medfor
af national lovgivning eller kollektive
aftaler. Virksomheder bor tilskyndes til at
deltage i den nationale medfinansiering af
foranstaltninger, der stottes under
Omstillingsfonden.

Andring

(19a) I forbindelse med gennemforelsen
og udformningen af en samordnet pakke
af individualiserede tilbud, som har til
formadl at fremme reintegrationen af de
tilsigtede stottemodtagere, bor
medlemsstaterne udnytte og veere bedre til
at mdlrette malene i den digitale
dagsorden og strategien for et digitalt
indre marked med henblik pa at udjeevne
den store kloft mellem konnene inden for
IKT og naturvidenskab, teknologi,
ingeniorvirksomhed og matematik
(STEM) ved at fremme efteruddannelse
og omskoling af kvinder inden for IKT og
STEM. I forbindelse med gennemforelse
og udformning af en samordnet pakke af
individualiserede tilbud bor
medlemsstaterne ogsda undga at fastholde
det ene kons dominans i de industrier og
sektorer, hvor dette traditionelt har veeret
tilfeeldet. Oget repreesentation af det
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Andring 18

Forslag til forordning
Betragtning 20

Kommissionens forslag

(20) Medlemsstaterne ber foretreekke
foranstaltninger, der i veesentlig grad vil
bidrage til stettemodtagernes
beskaftigelsesegnethed, nér de udformer
den samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger.
Medlemsstaterne ber bestrabe sig pa, at
det storst mulige antal stottemodtagere, der
deltager i disse foranstaltninger,
reintegreres 1 varig beskeftigelse sd hurtigt
som muligt inden for perioden pa seks
maneder, inden den endelige rapport om
gennemforelsen af den ekonomiske stotte
skal foreligge.

ZAndring 19

Forslag til forordning
Betragtning 21

mindst repreesenterede kon i forskellige
sektorer sasom finans-, IKT- og STEM-
sektorerne vil bidrage til at reducere lon-
og pensionsforskellen mellem konnene.

Andring

(20) Medlemsstaterne ber foretreekke
foranstaltninger, der i veesentlig grad vil
bidrage til stettemodtagernes
beskaftigelsesegnethed, nér de udformer
den samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger.
Medlemsstaterne ber bestrabe sig pa, at
alle stottemodtagere, der deltager i disse
foranstaltninger, reintegreres i varig
beskeaftigelse af haj kvalitet s& hurtigt som
muligt inden for perioden pa syv maneder,
inden den endelige rapport om
gennemforelsen af den ekonomiske stotte
skal foreligge. Den samordnede pakke af
individualiserede tilbud bor udformes, si
den tager hojde for de underliggende
drsager til afskedigelserne, hvor det er
relevant, og tager hojde for fremtidige
arbejdsmarkedsperspektiver og
efterspurgte feerdigheder. Den
samordnede pakke bor veere forenelig
med overgangen til en klimavenlig og
ressourceeffektiv okonomi.
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Kommissionens forslag

(21) Medlemsstaterne ber tage serligt
hensyn til ugunstigt stillede
stottemodtagere, herunder unge og &ldre
arbejdslese og personer med risiko for
fattigdom, nar de udformer den
samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, da disse
grupper kun vanskeligt reintegreres pa
arbejdsmarkedet. Ikke desto mindre ber
principperne om ligestilling og ikke-
forskelsbehandling, som herer til Unionens
kerneverdier og er nedfzldet i den
europiske sgjle for sociale rettigheder,
respekteres og fremmes i forbindelse med
gennemforelsen af EGF.

Andring 20

Forslag til forordning
Betragtning 21 a (ny)

Kommissionens forslag

Andring 21

Andring

(21) Medlemsstaterne ber tage serligt
hensyn til ugunstigt stillede
stottemodtagere, herunder personer med
handicap, personer med forsorgerpligt,
unge og &ldre arbejdslese, personer med et
lavt kvalifikationsniveau, personer med
migrantbaggrund og personer med risiko
for fattigdom, nér de udformer den
samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, da disse
grupper kun vanskeligt reintegreres pa
arbejdsmarkedet. Ikke desto mindre ber
principperne om ligestilling og ikke-
forskelsbehandling, som herer til Unionens
kerneverdier og er nedfaldet i den
europaiske sgjle for sociale rettigheder,
respekteres og fremmes i forbindelse med
gennemforelsen af Omstillingsfonden.

Andring

(21a) I perioden mellem marts 2007 og
marts 2017 modtog Kommissionen 148
ansogninger om medfinansiering under
Den Europceiske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) fra 21
medlemsstater til et samlet belob pad
ncesten 600 mio. EUR til stotte for

138 888 afskedigede arbejdstagere og

2 944 personer, der ikke var i
beskceftigelse eller under uddannelse
(NEET'er).
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Forslag til forordning
Betragtning 22

Kommissionens forslag

(22) For effektivt og hurtigt at stette
stottemodtagerne ber medlemsstaterne gore
deres bedste for at indgive fuldsteendige
ansggninger om gkonomisk stette fra EGF.
Hvis Kommissionen kraever yderligere
oplysninger for vurderingen af en
ansegning, ber tilvejebringelsen af de
yderligere oplysninger vare underlagt
tidsbegrensning.

ZEndring 22

Forslag til forordning
Betragtning 22 a (ny)

Kommissionens forslag

ZEndring 23

Forslag til forordning
Betragtning 22 b (ny)

Kommissionens forslag

Andring

(22) For effektivt og hurtigt at stette
stottemodtagerne ber medlemsstaterne gore
deres bedste for hurtigst muligt at indgive
fuldstendige ansegninger om gkonomisk
stotte fra Omstillingsfonden, og EU-
institutionerne bor gore deres bedste for
at vurdere dem hurtigt. Hvis
Kommissionen kraever yderligere
oplysninger for vurderingen af en
anseggning, ber tilvejebringelsen af de
yderligere oplysninger vaere underlagt
tidsbegraensning.

Andring

(22a) For at fremme gennemforelsen af
og mdalene i denne forordning bor
Omstillingsfonden og dens muligheder
promoveres mere, navnlig hos de
relevante myndigheder i medlemsstaterne.

Andring

(22b) Kommissionen bor lette adgangen til
nationale og regionale myndigheder
gennem en scerlig helpdesk, der kan give
generelle oplysninger og forklaringer om
procedurer og om, hvordan en ansogning
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ZAndring 24

Forslag til forordning
Betragtning 23

Kommissionens forslag

(23) Afhensyn til stottemodtagerne og de
organer, som er ansvarlige for
foranstaltningernes gennemforelse, ber den
ansggende medlemsstat holde alle aktorer,
der er involverede 1 ansegningsprocessen,
underrettet om anseggningens status.

Andring 25

Forslag til forordning
Betragtning 24

Kommissionens forslag

(24) I overensstemmelse med princippet
om forsvarlig ekonomisk forvaltning ber
den gkonomiske stotte fra EGF ikke
erstatte, men 1 storst muligt omfang
supplere stotteforanstaltninger, som er
tilgeengelige for stattemodtagere inden for
EU-fondene eller andre EU-politikker eller
-programmer.

indgives. Helpdesken bor stille
standardblanketter til rddighed til brug
for statistikker og yderligere analyser.

Andring

(23) Afhensyn til stottemodtagerne og de
organer, som er ansvarlige for
foranstaltningernes gennemforelse, ber den
ansggende medlemsstat holde alle aktorer,
der er involverede 1 ansegningsprocessen,
underrettet om ansggningens status og
sorge for, at de deltager i hele
gennemforelsesprocessen.

Andring

(24) I overensstemmelse med princippet
om forsvarlig ekonomisk forvaltning kan
den ekonomiske stotte fra
Omstilingsfonden ikke erstatte, men bar
snarere 1 storst muligt omfang supplere
statteforanstaltninger, som er tilgengelige
for stottemodtagere inden for EU-fondene
eller andre EU-politikker eller -
programmer. Omstillingsfondens
finansielle bidrag kan heller ikke treede i
stedet for nationale foranstaltninger eller
foranstaltninger, der horer under de
virksomheder, som foretager
afskedigelserne, i henhold til national ret
eller kollektive overenskomster, og bor i

5392/19
BILAG

llp/TOP/hsm 19

GIP.2 DA



Andring 26

Forslag til forordning
Betragtning 25

Kommissionens forslag

(25) Der ber medtages serlige
bestemmelser for informations- og
kommunikationsaktiviteter vedrerende
EGF-sager og —resultater.

ZEndring 27

Forslag til forordning
Betragtning 27 a (ny)

Kommissionens forslag

stedet skabe reel europceisk merveerdi.

Andring

(25) 1 lyset af princippet om lighed bor
medlemsstaterne sikre effektiv adgang til
oplysninger om Omstillingsfonden pa hele
deres omrade, herunder i landdistrikter.
Kommissionen bor navnlig fremme
formidlingen af bedste praksis, udbrede
kendskabet til Omstillingsfondens
stotteberettigelseskriterier og
ansogningsprocedurer og gore mere for at
oge kendskabet til Omstillingsfonden
blandt EU-borgere, navnlig arbejdstagere.
Der ber medtages sarlige bestemmelser for
informations- og
kommunikationsaktiviteter vedrerende
sager, der fdr stotte under
Omstillingsfonden og de resultater, der
opnds.

Andring

(27a) For at deekke de behov, som iscer
opstdr i drets forste mdaneder, hvor
mulighederne for overforsler fra andre
budgetposter er scerligt begreensede, bor
der stilles et passende belob i
betalingsbevillinger til radighed pa
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Seerskilt afstemning

Forslag til forordning
Betragtning 29

Kommissionens forslag

(29) I stettemodtagernes interesse bar
stotten stilles til rddighed sd hurtigt og
effektivt som muligt. Medlemsstaterne og
de EU-institutioner, der er inddraget 1
beslutningstagningsprocessen i forbindelse
med EGF, ber gere deres bedste for at
begranse behandlingstiden og forenkle
procedurerne, sdledes at afgerelser om
mobilisering af EGF kan vedtages
gnidningslest og hurtigt. Pd den baggrund
skal budgetmyndigheden i fremtiden
treeffe afgorelse om anmodninger om
overforsler, som Kommissionen har
indgivet, og det kreever ikke lcengere et
forslag fra Kommissionen om

mobilisering af EGF.
ZEndringsforslag Andring 29
Forslag til forordning
Betragtning 30
Kommissionens forslag

(30) Huvis en virksomhed lukker, kan dens
afskedigede arbejdstagere fa hjelp til at
overtage alle eller nogle af deres tidligere
arbejdsgivers aktiviteter.

budgetposten for Omstillingsfonden i
forbindelse med den arlige
budgetprocedure.

Andringsforslag

(29) I stettemodtagernes interesse bar
stotten stilles til rAdighed sa hurtigt og
effektivt som muligt. Medlemsstaterne og
de EU-institutioner, der er inddraget 1
beslutningstagningsprocessen i forbindelse
med Omstillingsfonden, bor gore deres
bedste for at begrense behandlingstiden og
forenkle procedurerne, saledes at afgarelser
om mobilisering af Omstillingsfonden kan
vedtages gnidningslest og hurtigt.

Andring

(30) Hvis en virksomhed lukker, kan dens
afskedigede arbejdstagere fa hjelp til at
overtage alle eller nogle af deres tidligere
arbejdsgivers aktiviteter, og de
medlemsstater, hvor virksomheden ligger,
kan forskudsvis udbetale de midler, som
er nodvendige for hurtigt at gore dette
muligt.
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Andring 30

Forslag til forordning
Betragtning 31

Kommissionens forslag

(31) For at sette Europa-Parlamentet 1
stand til at udeve politisk kontrol og gere
det muligt for Kommissionen lebende at
overvage resultater, der er opnaet med
EGF-stotte, bor medlemsstaterne indgive
en endelig rapport om gennemforelsen af
EGF.

Andring 31

Forslag til forordning
Betragtning 32 a (ny)

Kommissionens forslag

Andring

(31) For at sette Europa-Parlamentet 1
stand til at udeve politisk kontrol og gere
det muligt for Kommissionen lebende at
overvage resultater, der er opnaet med
stotte fira Omstillingsfonden, bor
medlemsstaterne indgive en endelig
rapport om gennemforelsen af
Omstillingsfonden, som bor opfylde klare
overvdagningskrav og indeholde en
opfelgning pd modtagerne og en
konsekvensanalyse med hensyn til
ligestilling mellem konnene.

Andring

(32a) Medlemsstaterne bor sorge for
effektive kommunikationsaktiviteter for at
fremme den okonomiske stotte fra
Omstillingsfonden, pdapege, at midlerne
kommer fra Unionen og oge synligheden
af de tiltag, der finansieres af Unionen
under Omstillingsfonden.

ZAndring 32

Forslag til forordning

Betragtning 37
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Kommissionens forslag

(37) Med henblik pa at understrege
betydningen af at tage hand om
klimaforandringer i overensstemmelse med
Unionens forpligtelser til at gennemfore
Parisaftalen og for at nd FN's mal for
baredygtig udvikling vil programmet
bidrage til indarbejdelsen af klimatiltag i
Unionens politikker og til opnéelsen af det
overordnede méal, nemlig at 25 % af
udgifterne i EU-budgettet skal bidrage til
opfyldelsen af klimamalsetninger.
Relevante tiltag vil blive identificeret under
forberedelserne og gennemforelsen af
fonden og revurderet som led i
midtvejsevalueringen.

Andring 33

Forslag til forordning
Betragtning 39

Kommissionens forslag

(39) Ibetragtning af at den digitale
omstilling af ekonomien kraver et vist
niveau af digitale kompetencer hos
arbejdsstyrken, ber formidlingen af de
ferdigheder, der kraeves i den digitale
tidsalder, vare et obligatorisk horisontalt
element 1 enhver samordnet pakke af
individualiserede tilbud —

Andring 34

Forslag til forordning
Artikel 1 — stk. 2

Andring

(37) Med henblik pa at understrege
betydningen af at tage hand om
klimaforandringer i overensstemmelse med
Unionens forpligtelser til at gennemfore
Parisaftalen og for at nd FN's mal for
baredygtig udvikling vil programmet
bidrage til indarbejdelsen af klimatiltag i
Unionens politikker og til opnéelsen af det
overordnede méal, nemlig at 25 % af
udgifterne 1 EU-budgettet skal bidrage til
opfyldelsen af klimamalsetninger i FFR-
perioden 2021-2027, og et arligt madl pa
30 % sd hurtigt som muligt og senest i
2027. Relevante tiltag vil blive identificeret
under forberedelserne og gennemforelsen
af fonden og revurderet som led i
midtvejsevalueringen.

Andring

(39) Ibetragtning af at den digitale
omstilling af ekonomien kraver et vist
niveau af digitale kompetencer hos
arbejdsstyrken, ber formidlingen af de
ferdigheder, der kraeves i den digitale
tidsalder, vare et obligatorisk horisontalt
element 1 enhver samordnet pakke af
individualiserede tilbud og bar omfatte
mdlet om at oge kvinders deltagelse i
STEM-fag.
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Kommissionens forslag

Forordningen fastsetter EGF's
malsatninger, EU-finansieringsformer og
regler for ydelse af en sddan finansiering,
herunder ansggninger fra medlemsstaterne
om gkonomisk stette fra EGF til
foranstaltninger rettet mod de personer, der
er tilteenkt stotte, jf. artikel 7.

Andring 35

Forslag til forordning
Artikel 2

Kommissionens forslag

EGF bidrager til en bedre fordeling af
fordelene ved globalisering og teknologisk
fremskridt ved at hjelpe afskedigede
arbejdstagere med at tilpasse sig
strukturcendringer. EGF bidrager som
sadan til gennemforelsen af de principper,
der er fastlagt under den europaiske sgjle
for sociale rettigheder, og fremmer den
okonomiske og sociale samheorighed
mellem regionerne og medlemsstaterne.

Andring 36

Forslag til forordning

Andring

Forordningen fastsatter
Omstillingsfondens malsatninger, EU-
finansieringsformer og regler og kriterier
for ydelse af en sddan finansiering,
herunder ansegninger fra medlemsstaterne
om gkonomisk stette fra
Omstillingsfonden til foranstaltninger
rettet mod de personer, der er tiltaenkt
stotte, jf. artikel 7.

Andring

Formdlet med Omstillingsfonden er at
stotte sociookonomiske forandringer, som
folger af globaliseringen og af
teknologiske og miljomceessige
forandringer, ved at hjelpe afskedigede
arbejdstagere gennem fremme af
alternativ, varig beskceftigelse.
Omstillingsfonden er en nodfond, der
fungerer reaktivt og bidrager til en
retfeerdig omstilling. Omstillingsfonden
bidrager som sddan til gennemforelsen af
de principper, der er fastlagt under den
europaiske sgjle for sociale rettigheder, og
fremmer den ekonomiske og sociale
samherighed mellem regionerne og
medlemsstaterne.
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Artikel 3 —stk. 1

Kommissionens forslag

1. Programmets generelle malsatning er
at udvise solidaritet med og yde stotte til
afskedigede arbejdstagere og selvstendige
erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert
som folge af uforudsete storre
omstruktureringer, der er omhandlet i
artikel 5.

ZEndring 37+98

Forslag til forordning
Artikel 3 — stk. 2

Kommissionens forslag

2.  EGF's szrlige malsetning er at yde
stotte 1 tilfaelde af uforudsete storre
omstruktureringer, is@r som folge af
globaliseringsrelaterede udfordringer, som
f.eks. @endringer 1
verdenshandelsmgnstrene, handelstvister,
finansielle eller skonomiske Kriser,
overgangen til lavemissionsgkonomi eller
som folge af digitalisering eller
automatisering. Der leegges serlig vaegt pa
foranstaltninger, som hjalper de darligst
stillede grupper.

Andring

1. Programmets generelle malsatning
er at udvise solidaritet med og yde
finansiel stotte til
genanscettelsesforanstaltninger for
afskedigede arbejdstagere, uanset
anscettelsesforholdets type og varighed,
og selvstendige erhvervsdrivende, hvis
aktivitet er ophert som folge af
uforudsete storre omstruktureringer, der
er omhandlet i artikel 5, stk. 1, 2 og 3.

Andring

2. Omstillingsfondens s®rlige
maélsatning er at yde stotte og bistand til
arbejdstagere til reintegration pd
arbejdsmarkedet 1 tilfelde af uforudsete
storre omstruktureringer, isar som folge af
globaliseringsrelaterede udfordringer, som
f.eks. @ndringer 1
verdenshandelsmenstrene, handelstvister,
finansielle eller skonomiske kriser, Det
Forenede Kongeriges udtreeden af Den
Europeeiske Union, overgangen til
lavemissionsgkonomi eller som folge af
digitalisering, automatisering og
teknologiske cendringer. Der skal 1egges
serlig vaegt pd foranstaltninger, som
hjelper de darligst stillede grupper, og pa
fremme af ligestilling mellem konnene.
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Zndring 38

Forslag til forordning
Artikel 4 — stk. 1 —litra a

Kommissionens forslag

a)  "afskediget arbejdstager": en
arbejdstager, hvis beskeftigelse bringes til
opher for tiden ved afskedigelse, eller hvis
kontrakt ikke forlenges, pa grund af
gkonomiske arsager

Andring 39

Forslag til forordning
Artikel 5 — nr. 2 — litra a

Kommissionens forslag

a)  aktivitetsopher for mere end 250

Andring

a)  "afskediget arbejdstager": en
arbejdstager, hvis beskeftigelse — uanset
anscettelsesforholdets type og varighed —
bringes til opher for tiden ved
afskedigelse, eller hvis kontrakt ikke
forlenges, pa grund af ekonomiske
arsager

Andring

aktivitetsopher for mindst 200

afskedigede arbejdstagere eller
selvstendige erhvervsdrivende i lgbet af
en firemdneders referenceperiode i en
virksomhed 1 en medlemsstat, inklusive
tilfeelde, hvor dette opher gelder
leveranderer eller producenter i
efterfolgende produktionsled

afskedigede arbejdstagere eller
selvstendige erhvervsdrivende i lgbet af
en seksmdneders referenceperiode i en
virksomhed 1 en medlemsstat, inklusive
tilfeelde, hvor dette opher gelder
leveranderer eller producenter i
efterfolgende produktionsled

Andring 40

Forslag til forordning
Artikel 5 —stk. 2 — litra b
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Kommissionens forslag

b)  aktivitetsopher for mere end 250
afskedigede arbejdstagere eller selvstendige
erhvervsdrivende i lobet af en
seksmaneders referenceperiode, is&r 1
SMV'er, der alle er aktive i den samme
gkonomiske sektor, som defineret pA NACE
rev. 2 hovedgruppeniveau, og som befinder
sig i en region eller to sammenhangende
regioner pd NUTS 2-niveau, eller i mere
end to sammenhangende regioner pd NUTS
2-niveau, under forudsaetning af at over 250
arbejdstagere eller selvstendige
erhvervsdrivende er berort i to af de
kombinerede regioner.

ZEndring 41

Forslag til forordning
Artikel 5 — stk. 2 - litra ¢

Kommissionens forslag

c) aktivitetsopher for mere end 250
afskedigede arbejdstagere eller selvstendige
erhvervsdrivende i lebet af en firemdneders
referenceperiode, iser i SMV'er, der
opererer inden for samme eller forskellige
okonomiske sektorer, som er defineret pd
NACE rev. 2 hovedgruppeniveau, og som
befinder sig i den samme region pd NUTS
2-niveau.

ZAndring 42

Forslag til forordning

Andring

b)  aktivitetsopher for mindst 200
afskedigede arbejdstagere eller
selvsteendige erhvervsdrivende i labet af
en nimdneders referenceperiode, iser i
SMV'er, der alle er aktive i den samme
okonomiske sektor, som defineret pa
NACE rev. 2 hovedgruppeniveau, og som
befinder sig i en region eller to
sammenhangende regioner pd NUTS 2-
niveau, eller i mere end to
sammenhangende regioner pd NUTS 2-
niveau, under forudsatning af at mindst
200 arbejdstagere eller selvstaendige
erhvervsdrivende er berert i to af de
kombinerede regioner.

Andring

c) aktivitetsopher for mindst 200
afskedigede arbejdstagere eller
selvstendige erhvervsdrivende 1 lgbet af
en nimdneders referenceperiode, is@r 1
SMV'er, der opererer inden for samme
eller forskellige ekonomiske sektorer, som
er defineret pA NACE rev. 2
hovedgruppeniveau, og som befinder sig i
den samme region pd NUTS 2-niveau.
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Artikel 5 —stk. 3

Kommissionens forslag

3.  Péasma arbejdsmarkeder eller under
serlige omstendigheder, der er behorigt
begrundet af den ansggende medlemsstat,
iscer hvad angdr ansegninger vedrorende
SMV'er, kan en ansegning om gkonomisk
stotte 1 henhold til denne artikel
godkendes, selv om de kriterier, der er
fastsat i stk. 1, litra a), b) eller ¢), ikke
fuldt ud er opfyldt, nar afskedigelserne har
en alvorlig indvirkning pa beskceftigelsen
og pa den lokale eller regionale okonomi.
Den ansegende medlemsstat skal specifikt
oplyse, hvilket interventionskriterium i
stk. 1, litra a) og b), der ikke fuldt ud
opfyldes. Den samlede stotte, der kan
tildeles under sarlige omstaendigheder, mi
ikke overstige 15 % af EFG's érlige loft.

Andring 43

Forslag til forordning
Artikel 5 — stk. 4

Kommissionens forslag

4.  EGF ma ikke mobiliseres, nar
arbejdstagere afskediges som folge af
budgetnedskeringer, der er besluttet af en
medlemsstat, og som rammer sektorer, der
er athengige af offentlig finansiering.

Andring

3.  Pé& sma arbejdsmarkeder eller under
serlige omstendigheder, der er behorigt
begrundet af den ansggende medlemsstat,
herunder ansggninger vedrarende SMV'er,
kan en ansggning om gkonomisk stette i
henhold til denne artikel godkendes, selv
om de kriterier, der er fastsat i stk. 1, litra
a), b) eller c), ikke fuldt ud er opfyldt, nar
afskedigelserne har en alvorlig indvirkning
pa beskeeftigelsesniveauet og pa den lokale,
regionale eller nationale okonomi. Den
ansegende medlemsstat skal specifikt
oplyse, hvilket interventionskriterium i

stk. 1, litra a) og b), der ikke fuldt ud
opfyldes. Den samlede stette, der kan
tildeles under sarlige omstaendigheder, mi
ikke overstige 15 % af Omstillingsfondens
arlige loft.

Andring

4.  Omstillingsfonden ma ikke
mobiliseres, nar arbejdstagere afskediges
som folge af budgetnedskeringer, der er
besluttet af en medlemsstat, og som
rammer sektorer, der primeert er
athengige af offentlig finansiering.
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Andring 44

Forslag til forordning
Artikel 6 —stk. 1

Kommissionens forslag

1.  Med henblik pa anvendelsen af
artikel 5 skal den ansggende medlemsstat
angive den metode, der er anvendt til at
beregne antallet af arbejdstagere og
selvsteendige erhvervsdrivende som
defineret 1 artikel 4.

Andring 45

Forslag til forordning
Artikel 7 —stk. 1 —litra a

Kommissionens forslag

a) afskedigede arbejdstagere og
selvstendige erhvervsdrivende, hvis
aktivitet er ophort, beregnet i
overensstemmelse med artikel 6, inden for
den referenceperiode, der er anfort i artikel
5

Andring 46

Forslag til forordning
Artikel 7 — stk. 2 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring

1.  Med henblik pa anvendelsen af artikel
5, stk. 1, 2 og 3, skal den ansggende
medlemsstat angive den metode, der er
anvendt til at beregne antallet af
afskedigede arbejdstagere og selvstaendige
erhvervsdrivende som defineret i artikel 4.

Andring

a)  afskedigede arbejdstagere og
selvstendige erhvervsdrivende, hvis
aktivitet er ophort, beregnet i
overensstemmelse med artikel 6, inden for
den referenceperiode, der er anfort i artikel
5 stk. 1, 2 og 3

Andring

Uanset artikel 5 kan ansogende
medlemsstater yde individualiserede
tilbud, der medfinansieres af
Omstillingsfonden, til et antal unge, som
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hverken er i beskeeftigelse eller under
almen eller faglig uddannelse, og som er
under 25 ar eller, hvis medlemsstaterne
treeffer beslutning herom, under 30 dr pda
datoen for indgivelse af ansogningen, i et
antal, som svarer til det samlede antal
personer, der er tilteenkt stotte, fortrinsvis
til personer, som er blevet afskediget, eller
hvis aktivitet er ophort, forudsat at i det
mindste nogle af afskedigelserne er sket i
regioner pd NUTS 2-niveau.

Andring 47

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 1

Kommissionens forslag

Der kan ydes ekonomisk stette fra EGF til
aktive arbejdsmarkedsforanstaltninger, der
indgér i en samordnet pakke af
individualiserede tilbud, som har til formal
at lette reintegrationen pd arbejdsmarkedet
eller i selvsteendig virksomhed af de
personer, stetten er tilteenkt, herunder
navnlig ugunstigt stillede arbejdstagere, der
er blevet afskediget.

Andring

Der kan ydes gkonomisk stette fra
Omstillingsfonden til aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, der indgér
1 en samordnet pakke af individualiserede
tilbud, som inddrager fagforeninger
og/eller arbejdstagerrepreesentanter, og
som har til formal at lette reintegrationen i
varig beskceftigelse af hoj kvalitet eller
selvstendig virksomhed af de personer,
stotten er tilteenkt, herunder navnlig
ugunstigt stillede arbejdstagere, der er
blevet afskediget.

Andring 48

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 2
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Kommissionens forslag

Formidling af de feerdigheder, der er
nedvendige 1 den digitale tidsalder, er et
obligatorisk horisontalt element i enhver
pakke af individualiserede tilbud.
Uddannelsesniveauet tilpasses den
pageldende stottemodtagers
kvalifikationer og behov.

Andring 49

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 3 — litra a

Kommissionens forslag

a)  skraeddersyet uddannelse og
omskoling, herunder inden for
informations- og kommunikationsteknologi
og andre ferdigheder, der er nadvendige i
den digitale tidsalder, attestering af opnaet
erfaring, hjelp til jobsegning,
erhvervsvejledning, rddgivning,
mentorordning, hjelp til genplacering,
fremme af iverksetteri, hjeelp til
selvstendig virksomhed, til etablering af
virksomheder og til
medarbejderovertagelser samt
samarbejdsaktiviteter

Andring 50

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 3 — litra b

Andring

Formidling af de ferdigheder, der er
nedvendige 1 den digitale tidsalder sdvel
som i en ressourceeffektiv okonomi, er et
obligatorisk horisontalt element i enhver
pakke af individuel uddannelse og/eller
individualiserede tilbud.
Uddannelsesniveauet tilpasses den
pageldende stottemodtagers kvalifikationer,
feerdigheder og specifikke behov.

Andring

a)  skraeddersyet uddannelse og
omskoling, herunder inden for
informations- og
kommunikationsteknologi og andre
feerdigheder, der er nedvendige 1 den
digitale tidsalder, attestering af opnaet
erfaring, individualiseret hjelp til
jobsagning, erhvervsvejledning,
radgivning, mentorordning, hjelp til
genplacering, fremme af iverksetteri,
hjelp til selvstendig virksomhed, til
etablering af virksomheder og til
medarbejderovertagelser samt
samarbejdsaktiviteter
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Kommissionens forslag

b)  sarlige tidsbegrensede
foranstaltninger, f.eks. tilskud til jobsegning,
incitamenter til arbejdsgivere med henblik
pd rekruttering, mobilitetstilskud,
uddannelsesydelse eller dagpenge (herunder
ydelse til plejere).

Andring 51

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 4

Kommissionens forslag

Ombkostningerne ved foranstaltningerne under
litra b) mé ikke overstige 35 % af de samlede
omkostninger ved den samordnede pakke af
individualiserede tilbud, der er anfort i dette
stykke.

/ZEndring 52

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 5

Kommissionens forslag

Ombkostningerne ved investering 1 selvstendig
virksomhed, ivaerksattelse af egen virksomhed
eller medarbejderovertagelser ma ikke

Andring

b)  sarlige tidsbegrensede
foranstaltninger, f.eks. tilskud til
jobsegning, mobilitetstilskud, tilskud til
bernepasning, uddannelsesydelse eller
dagpenge (herunder ydelse til plejere) og
incitamenter til arbejdsgivere med
henblik pd anscettelse, herunder
incitamenter til at tilbyde fleksible
arbejdsordninger for afskedigede
arbejdstagere.

Andring

(Vedrarer ikke den danske tekst)

Andring

Omkostningerne ved investering i
selvstendig virksomhed, ivaerksattelse af
egen virksomhed, herunder kooperativer,
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overstige 20 000 EUR pr. afskediget
arbejdstager.

eller medarbejderovertagelser ma ikke
overstige 25 000 EUR pr. afskediget
arbejdstager.

Andring 53

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 6

Kommissionens forslag

Den samordnede pakke af
individualiserede tilbud skal vare udformet
pa en made, der tager hojde for fremtidige
arbejdsmarkedsperspektiver og
efterspurgte feerdigheder. Den samordnede
pakke skal vaere forenelig med overgangen
til en ressourceeffektiv og baeredygtig
okonomi og skal endvidere fokusere pa
formidling af de ferdigheder, der er
nedvendige 1 den digitale tidsalder, og tage
hejde for eftersporgslen pd det lokale
arbejdsmarked.

Andring

Den samordnede pakke af
individualiserede tilbud skal vere udformet
pa en made, der tager hojde for fremtidige
arbejdsmarkedsperspektiver og
efterspurgte feerdigheder. Den samordnede
pakke skal vaere forenelig med overgangen
til en ressourceeffektiv og baeredygtig
okonomi og skal endvidere fokusere pa
formidling af de ferdigheder, der er
nedvendige i1 den digitale tidsalder, og tage
hejde for eftersporgslen pd det lokale
arbejdsmarked og muligheden for at
reintegrere arbejdstagere i deres tidligere
beskceftigelsessektor, hvor en storre
omstrukturering har skabt et behov for
nye eller supplerende feerdigheder, og
hvor eksisterende feerdigheder kan
anvendes mest effektivt.

Andring 54

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 2 — afsnit 1 — litra b a (nyt)

Kommissionens forslag Andring

ba) incitamenter, iscer for ugunstigt
stillede arbejdstagere, personer med storre
risiko for fattigdom eller celdre
arbejdstagere, med henblik pa at beholde
dem pa arbejdsmarkedet eller fi dem til at
vende tilbage dertil.
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Andring 55

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 2 — afsnit 1 — litra b b (nyt)

Kommissionens forslag

Andring 56

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 2 — afsnit 2

Kommissionens forslag

Foranstaltninger, der stottes af EGF, ma
ikke anvendes til erstatning for passive
socialsikringsforanstaltninger.

Andring 57

Forslag til forordning
Artikel 8 —stk. 3

Kommissionens forslag

3. Den samordnede pakke af tilbud skal
udarbejdes 1 samrdd med de personer,
stotten er tilteenkt, eller deres reprasentanter
eller arbejdsmarkedets parter.

Andring

bb) foranstaltninger, som
medlemsstaterne er ansvarlige for i
medfor af national lov eller kollektive
overenskomster.

Andring

Foranstaltninger, der stottes af
Omstillingsfonden, ma under ingen
omsteendigheder anvendes til erstatning
for passive socialsikringsforanstaltninger.

Andring

3. Den samordnede pakke af tilbud skal
udarbejdes 1 samrdd med de personer,
stotten er tiltaenkt, eller deres
reprasentanter og/eller arbejdsmarkedets
parter.
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Andring 58

Forslag til forordning
Artikel 9 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Senest ti arbejdsdage efter datoen for
indgivelse af ansggningen eller i givet fald
efter den dato, hvor Kommissionen rader
over en oversattelse af ansggningen, alt
efter hvilken dato der er den seneste,
underretter Kommissionen medlemsstaten
om, hvilke supplerende oplysninger den
matte have brug for med henblik pa at
kunne vurdere ansggningen.

Andring

2. Senest ti arbejdsdage efter datoen for
indgivelse af ansggningen eller 1 givet fald
efter den dato, hvor Kommissionen rader
over en oversattelse af ansggningen, alt
efter hvilken dato der er den seneste, giver
Kommissionen meddelelse om modtagelse
af ansegningen og underretter
medlemsstaten om, hvilke supplerende
oplysninger den matte have brug for med
henblik pa at kunne vurdere ansegningen.

Andring 59

Forslag til forordning
Artikel 9 —stk. 3

Kommissionens forslag

3.  Séfremt Kommissionen udbeder sig
saddanne supplerende oplysninger, svarer
medlemsstaten inden for 10 arbejdsdage fra
datoen for anmodningen. Denne frist
forlenges af Kommissionen med 10
arbejdsdage, hvis den padgeldende
medlemsstat fremsetter en behorigt
begrundet anmodning herom.

Andring

3. Hvis medlemsstaten anmoder om
det, skal Kommissionen ogsd yde teknisk
bistand til medlemsstaterne pd de tidlige
stadier af proceduren. Safremt
Kommissionen udbeder sig sddanne
supplerende oplysninger, svarer
medlemsstaten inden for 10 arbejdsdage fra
datoen for anmodningen. Denne frist
forlenges af Kommissionen med 10
arbejdsdage, hvis den padgaeldende
medlemsstat fremsetter en behorigt
begrundet anmodning herom.

Andring 60

Forslag til forordning
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Artikel 9 — stk. 4

Kommissionens forslag

4. P4 grundlag af medlemsstatens
oplysninger afslutter Kommissionen senest
60 arbejdsdage efter modtagelsen af den
fuldstendige ansegning, eller i givet fald
oversattelsen af ansegningen, sin
vurdering af, om ansggningen opfylder
betingelserne for at fa ekonomisk stette.
Er Kommissionen undtagelsesvist ikke 1
stand til at overholde denne frist, giver den
en skriftlig begrundelse for forsinkelsen.

ZEndring 61

Forslag til forordning
Artikel 9 —stk. 5 —litra b

Kommissionens forslag

b) 1tilfelde af, at den virksomhed, som
gennemforer afskedigelser, har fortsat sine
aktiviteter efter afskedigelserne, en
bekraftelse af, at den har opfyldt sine
lovmaessige forpligtelser 1 forbindelse med
afskedigelserne

ZAndring 62

Forslag til forordning
Artikel 9 —stk. 5 — litra b a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring

4. P4 grundlag af medlemsstatens
oplysninger afslutter Kommissionen senest
40 arbejdsdage efter modtagelsen af den
fuldsteendige ansegning, eller 1 givet fald
oversattelsen af ansegningen, sin vurdering
af, om ansegningen opfylder betingelserne
for at fa ekonomisk stette. Er
Kommissionen undtagelsesvis ikke i stand
til at overholde denne frist, kan denne frist
forleenges med yderligere 20 arbejdsdage,
forudsat at Kommissionen forinden giver
en skriftlig begrundelse for sin forsinkelse
og fremsender denne begrundelse til den
pdgeeldende medlemsstat.

Andring

b) 1itilfelde af at den virksomhed, som
gennemforer afskedigelser, har fortsat sine
aktiviteter efter afskedigelserne, en
bekraftelse af, at den har opfyldt alle sine
lovmaessige forpligtelser 1 forbindelse med
afskedigelserne og har sorget for sine
medarbejdere i overensstemmelse dermed

Andring
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Andring 63

Forslag til forordning
Artikel 9 — stk. 5 —litra b b (nyt)

Kommissionens forslag

Andring 64

Forslag til forordning
Artikel 9 —stk. 5 —litra e

Kommissionens forslag

e) afskedigelsernes og

aktivitetsophorets forventede virkning pa
gkonomien pé lokalt, regionalt og nationalt

plan og pa beskceftigelsen

Andring 65

Forslag til forordning
Artikel 9 — stk. 5 —litra f

Kommissionens forslag

f)  en detaljeret beskrivelse af den
samordnede pakke af individualiserede

ba) en klar angivelse af de aktiviteter,
som medlemsstaterne allerede har
iveerksat til stotte for afskedigede
arbejdstagere, og om den supplerende
karakter af de midler, der anmodes om fra
Omstillingsfonden, pd grund af
manglende ressourcer til nationale eller
regionale myndigheder

Andring

bb) en oversigt over de EU-
virksomheder, som den afskedigende
virksomhed allerede har nydt godt af'i de
fem dr, der gar forud for de kollektive
afskedigelser

Andring

e) afskedigelsernes forventede virkning
pa ekonomien og beskceftigelsen pa lokalt,
regionalt og nationalt plan, og hvor det er
relevant, pé greenseoverskridende plan

Andring

f)  en detaljeret beskrivelse af den
samordnede pakke af individualiserede
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tilbud og de hermed forbundne udgifter,
herunder navnlig eventuelle
foranstaltninger til stotte for
beskeftigelsesinitiativer for ugunstigt
stillede, @ldre og unge stottemodtagere

Andring 66

Forslag til forordning
Artikel 9 — stk. 5 — litra m a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring 67

Forslag til forordning
Artikel 10 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Stetteforanstaltninger til de personer,
stotten er tilteenkt, supplerer
medlemsstaternes foranstaltninger pa
nationalt, regionalt og lokalt plan, herunder
foranstaltninger, som er medfinansieret af
EU-fonde 1 overensstemmelse med
anbefalingerne 1 EU's kvalitetsramme for
foregribelse af forandringer og

tilbud og de hermed forbundne udgifter,
herunder navnlig eventuelle
foranstaltninger til stotte for
beskeftigelsesinitiativer for ugunstigt
stillede, lavt uddannede, ®ldre og unge
stottemodtagere og personer fra ugunstigt
stillede omrdder.

Andring

ma) en erkleering om, at de foresliede
foranstaltninger vil supplere de
foranstaltninger, der finansieres af
strukturfondene, og at
dobbeltfinansiering vil blive forhindret.

Andring

2. Stetteforanstaltninger til de personer,
stotten er tilteenkt, supplerer
medlemsstaternes foranstaltninger pa
nationalt, regionalt og lokalt plan, og hvor
det er relevant pa greenseoverskridende
plan, herunder foranstaltninger, som er
medfinansieret af EU-fonde og -
programmer 1 overensstemmelse med

omstruktureringer. anbefalingerne 1 EU's kvalitetsramme for

foregribelse af forandringer og
omstruktureringer.

Andring 68

Forslag til forordning

Artikel 10 — stk. 3
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Kommissionens forslag

3. Den gkonomiske stotte fra EGF
begranses til det, der er nedvendigt for at
yde midlertidig engangsstotte til de
personer, statten er tiltenkt. De
foranstaltninger, der stottes af EGF, skal
opfylde Unionens lovgivning og den
nationale lovgivning, herunder
statsstottereglerne.

Andring 69

Forslag til forordning
Artikel 10 — stk. 4

Kommissionens forslag

4. I overensstemmelse med deres
respektive ansvar koordinerer
Kommissionen og den ansegende
medlemsstat stotten fra Unionens fonde.

Andring 70

Forslag til forordning
Artikel 11 — stk. 1

Kommissionens forslag

Kommissionen og medlemsstaterne sikrer,
at ligestilling mellem mand og kvinder og
konsaspektet generelt inkorporeres som en
integreret del og fremmes i de forskellige
faser af gennemforelsen af den skonomiske
stotte fra EGF.

Andring

3. Den gkonomiske stotte fra
Omstillingsfonden begraenses til det, der er
nedvendigt for at udvise solidaritet med og
yde midlertidig engangsstette til de
personer, statten er tiltenkt. De
foranstaltninger, der stottes af
Omstillingsfonden, skal opfylde Unionens
lovgivning og den nationale lovgivning,
herunder statsstottereglerne.

Andring

4.  Toverensstemmelse med deres
respektive ansvar koordinerer
Kommissionen og den ansegende
medlemsstat stetten fra Unionens fonde og
programmer.

Andring

Kommissionen og medlemsstaterne sikrer,
at ligestilling mellem mand og kvinder og
konsaspektet generelt inkorporeres som en
integreret del og fremmes 1 alle de
hensigtsmeessige faser af gennemforelsen
af den gkonomiske stotte fra
Omstillingsfonden.
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Andring 71

Forslag til forordning
Artikel 12 — stk. 1

Kommissionens forslag

1. P& Kommissionens initiativ kan et
beleb pé hajst 0,5 % af det arlige loft for
EGF anvendes til teknisk og administrativ
bistand til gennemforelse heraf, som f.eks.
forberedelses-, overvignings-, kontrol-,
revisions- og evalueringsaktiviteter,
herunder
virksomhedsinformationsteknologisysteme
r, kommunikationsaktiviteter og aktiviteter,
der ager EFG''s synlighed, og anden
administrativ og teknisk bistand. Sddanne
foranstaltninger kan omfatte fremtidige og
forudgdende programmeringsperioder.

/ZEndring 72

Forslag til forordning
Artikel 12 — stk. 3 — afsnit 1 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring

1. P& Kommissionens initiativ kan et
beleb pé hajst 0,5 % af det arlige loft for
Omstillingsfonden anvendes til at
finansiere teknisk og administrativ bistand
til gennemforelse heraf, som f.eks.
forberedelses-, overvagnings-,
dataindsamlings-, kontrol-, revisions- og
evalueringsaktiviteter, herunder
virksomhedsinformationsteknologisysteme
r, kommunikationsaktiviteter og aktiviteter,
der oger Omstillingsfondens synlighed, og
anden administrativ og teknisk bistand.
Synergier med etablerede
overvdagningssystemer for strukturelle
cendringer sasom ERM skal styrkes.
Sadanne foranstaltninger kan omfatte
fremtidige og forudgiende
programmeringsperioder.

Andring

Nar Kommissionen gennemforer den
tekniske bistand i henhold til indirekte
forvaltning, sorger den for at sikre
gennemsigtigheden i proceduren for
udpegning af den tredjepart, som udforer
den opgave, der pdhviler den, og
underrette alle Omstillingsfondens
interesseparter, herunder Europa-
Parlamentet, om, hvilken
underleverandor der findes i dette ajemed.
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Andring 73

Forslag til forordning
Artikel 12 — stk. 4

Kommissionens forslag

4.  Kommissionens tekniske bistand
omfatter oplysninger til og vejledning af
medlemsstaterne vedrerende anvendelse,
overvagning og evaluering af EGF.
Kommissionen giver desuden de
europaiske og nationale
arbejdsmarkedsparter oplysninger om og
en klar vejledning i anvendelsen af EGF.
Denne vejledning kan ogsa omfatte
oprettelsen af taskforcer i tilfeelde af
alvorlige ekonomiske forstyrrelser i en
medlemsstat.

Andring 74

Forslag til forordning
Artikel 13 — stk. 1 — afsnit 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaterne gor opmarksom pa, hvor
midlerne kommer fra, og sikrer
synligheden af Unionens finansiering ved
at give sammenhangende, effektive og
mélrettede oplysninger til flere malgrupper,
herunder de personer, stotten er tiltenkt,
lokale og regionale myndigheder,
arbejdsmarkedets parter, medierne og
offentligheden.

Andring

4.  Kommissionens tekniske bistand
omfatter oplysninger til og vejledning af
medlemsstaterne vedrerende anvendelse,
overvagning og evaluering af
Omstillingsfonden, herunder oprettelse af
en helpdesk. Kommissionen giver desuden
de europeiske og nationale
arbejdsmarkedsparter oplysninger om og
en klar vejledning 1 anvendelsen af
Omstillingsfonden. Denne vejledning kan
ogsé omfatte oprettelsen af taskforcer i
tilfzelde af alvorlige ekonomiske
forstyrrelser i en medlemsstat.

Andring

Medlemsstaterne gor opmarksom pa, hvor
midlerne kommer fra, og sikrer
synligheden af Unionens finansiering ved
at give sammenhangende, effektive og
maélrettede oplysninger til flere malgrupper,
herunder de personer, stotten er tiltenkt,
lokale og regionale myndigheder,
arbejdsmarkedets parter, medierne og
offentligheden. Medlemsstaterne sikrer, at
EU-merveerdien af finansieringen
fremhceves, og at de bidrager til
Kommissionens indsamling af data med
henblik pd at oge den budgetmcessige
gennemsigtighed.
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Andring 75

Forslag til forordning
Artikel 13 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Kommissionen driver og ajourferer
regelmessigt en onlineplatform, der er
tilgeengelig pa alle EU-institutionernes
officielle sprog, med opdaterede
oplysninger om EGF, vejledning om
indgivelse af ansegninger og oplysninger
om godkendte og afviste ansggninger samt
om Europa-Parlamentets og Radets rolle i
budgetproceduren.

Andring

2. Kommissionen driver og ajourferer
regelmessigt en onlineplatform, der er
tilgeengelig pa alle EU-institutionernes
officielle sprog, med opdaterede
oplysninger om Omstillingsfonden,
vejledning om indgivelse af ansggninger
og stotteberettigede aktioner,
regelmcessigt opdaterede lister over
kontakter i medlemsstaterne og
oplysninger om godkendte og afviste
ansegninger samt om Europa-Parlamentets
og Rédets rolle i budgetproceduren.

Andring 76

Forslag til forordning
Artikel 13 — stk. 3 — afsnit 1

Kommissionens forslag

Kommissionen gennemforer informations-
og kommunikationsaktiviteter om EGF-
sager og -resultater baseret pa dens
erfaringer med det formal at effektivisere
EGF og sikre, at EU-borgere og -
arbejdstagere har kendskab til EGF.

Andring

Kommissionen fremmer formidlingen af
bedste praksis inden for kommunikation,
gennemforer informations- og
kommunikationsaktiviteter om
Omstillingsfondens sager og resultater
baseret pa dens erfaringer med det formal
at forbedre Omstillingsfondens synlighed,
udbrede kendskabet til kriterierne for
stotteberettigelse og
ansogningsprocedurerne, effektivisere
Omstillingsfonden og sikre, at EU-borgere
og -arbejdstagere har kendskab til
Omstillingsfonden, herunder borgere og
arbejdstagere i landdistrikter med
forskellig adgang til oplysninger.
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Andring 77

Forslag til forordning
Artikel 14 — stk. 1

Kommissionens forslag

1. P4 grundlag af den vurdering, der er
blevet foretaget 1 henhold til artikel 9, og
navnlig under hensyntagen til antallet af de
personer, statten er tilteenkt, de foreslaede
foranstaltninger og de forventede
omkostninger, evaluerer og foreslar
Kommissionen sa hurtigt som muligt
storrelsen pé den eventuelle ekonomiske
stotte fra EFG inden for rammerne af de
disponible midler.

Andring 78

Forslag til forordning
Artikel 14 — stk. 3

Kommissionens forslag

3.  Séafremt Kommissionen pa grundlag

af den vurdering, der er udfert 1 henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for

okonomisk stette efter denne forordning er
opfyldt, iveerksatter den straks proceduren
i artikel 16.

Andring 79

Forslag til forordning
Artikel 14 — stk. 4

Andring

1. Pa grundlag af den vurdering, der er
blevet foretaget i henhold til artikel 9, og
navnlig under hensyntagen til antallet af
de personer, stetten er tiltenkt, de
foreslaede foranstaltninger og de
forventede omkostninger, evaluerer og
foreslar Kommissionen ved udlobet af den
i artikel 9, stk. 4, omtalte frist storrelsen
pa den eventuelle skonomiske stotte fra
Omstillingsfonden inden for rammerne af
de disponible midler.

Andring

3. Safremt Kommissionen pa grundlag

af den vurdering, der er udfert 1 henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for

okonomisk stette efter denne forordning er
opfyldt, iveerksatter den straks proceduren
1 artikel 16 og underretter den ansogende

medlemsstat.
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Kommissionens forslag

4.  Safremt Kommissionen pé grundlag
af den vurdering, der er udfert i henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for
okonomisk stette 1 henhold til denne
forordning ikke er opfyldt, underretter den
straks den ansggende medlemsstat.

Andring

4.  Safremt Kommissionen pd grundlag
af den vurdering, der er udfert i henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for
okonomisk stette 1 henhold til denne
forordning ikke er opfyldt, underretter den
straks den ansggende medlemsstat samt
andre berorte parter, herunder Europa-
Parlamentet.

Andring 80

Forslag til forordning
Artikel 15 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Medlemsstaten udferer de
stotteberettigede foranstaltninger, der er
fastlagt i artikel 8, sa hurtigt som muligt,
og ikke senere end 24 maneder efter datoen
for ikrafttredelsen af Kommissionens
afgerelse om gkonomisk stette.

Andring

2. Medlemsstaten udferer de
stotteberettigede foranstaltninger, der er
fastlagt i artikel 8, sa hurtigt som muligt.
De gennemfores under alle
omstendigheder senest seks mdneder
efter ikrafitreedelsesdatoen for afgorelsen
om det finansielle bidrag og udfores ikke
senere end 24 maneder efter datoen for
ikrafttraedelsen af Kommissionens
afgerelse om gkonomisk stette.

/Endring 81

Forslag til forordning
Artikel 16 — stk. 1

Kommissionens forslag

1.  Nar Kommissionen har konkluderet,
at betingelserne for at yde ekonomisk
stotte fra EGF er opfyldt, foreleegger den
en anmodning om overforsel til de
relevante budgetposter i overensstemmelse

Andring

1.  Nar Kommissionen har konkluderet,
at betingelserne for at yde ekonomisk
stotte fra Omstillingsfonden er opfyldt,
foreleegger den et forslag om mobilisering
heraf. Afgorelsen om at mobilisere
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med finansforordningens artikel 31.

ZEndring 82

Forslag til forordning
Artikel 16 — stk. 2

Kommissionens forslag
2. Overforselsanmodningen ledsages

af et resumé af undersogelsen af
ansogningens stotteberettigelse.

Andring 83

Forslag til forordning
Artikel 16 — stk. 3

Kommissionens forslag

3. Kommissionen vedtager en afgorelse

om gkonomisk stotte ved en

gennemforelsesretsakt, der traeder 1 kraft pa
den dato, hvor Kommissionen underrettes

Omstillingsfonden treeffes af Europa-
Parlamentet og Rddet i feellesskab inden
for én madned efter foreleeggelsen af
forslaget for dem. Radet treeffer afgorelse
med kvalificeret flertal, og Europa-
Parlamentet treeffer afgorelse med et
flertal af sine medlemmer og tre femtedele
af de afgivne stemmer.

Samtidig med at den forelcegger forslaget
til en afgorelse om at mobilisere
Omstillingsfonden, foreleegger
Kommissionen et forslag om overforsel til
de relevante budgetposter for Europa-
Parlamentet og Rddet. I tilfeelde af
uenighed indledes der en
trepartsprocedure.

Overforsler vedrorende Omstillingsfonden
sker 1 overensstemmelse med
finansforordningens artikel 31.

Andring

udgar

Andring

3. Kommissionen vedtager en afgerelse
om gkonomisk stette ved en
gennemforelsesretsakt, der treeder 1 kraft pa
den dato, hvor Europa-Parlamentet og
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om Europa-Parlamentets og Radets
godkendelse af budgetoverforslen. Denne
afgorelse er en finansieringsafgorelse
som omhandlet i finansforordningens
artikel 110.

Andring 84

Forslag til forordning
Artikel 16 — stk. 3 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring 85

Forslag til forordning
Artikel 16 a (ny)

Kommissionens forslag

Radet vedtager afgorelsen om at
mobilisere Omstillingsfonden.

Andring

3a. Etforslag til afgorelse om at
mobilisere Omstillingsfonden i henhold til
stk. 1 omfatter folgende:

a) den vurdering, der er foretaget i
henhold til artikel 9, stk. 4, sammen med
et resumé af de oplysninger, som
vurderingen er baseret pd

b)  dokumentation for, at kriterierne i
artikel 5 og 10 er opfyldt, og

¢)  begrundelserne for de foresliede
belob.

Andring

Artikel 16a
Undtagelsestilfeelde

I undtagelsestilfeelde og hvis de resterende
finansielle midler, der er til radighed i
fonden i det ar, hvor en stor
omstruktureringsbegivenhed indtrceffer,
ikke kan deekke det stottebelob, som
budgetmyndigheden skonner nodvendigt,
kan Kommissionen foresld, at forskellen
finansieres over fondens midler for det
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folgende ar. Fondens budgetloft i det dr,
hvor den store
omstruktureringsbegivenhed indtreeffer,
og det folgende dar skal dog overholdes
under alle omstendigheder.

Andring 86

Forslag til forordning
Artikel 19 a (ny)

Kommissionens forslag

Andring

Artikel 19a
Model til stottemodtagerundersogelse

Den i artikel 20, stk. 1, litra d),
omhandlede undersogelse om
stottemodtagerne bygger pd den model,
der er fastlagt af Kommissionen ved hjcelp
af en gennemforelsesretsakt. For at sikre
ensartede betingelser for gennemforelsen
af denne artikel vedtager Kommissionen
denne gennemforelsesretsakt efter
rdadgivningsproceduren i artikel 26, stk. 2.

Andring 87

Forslag til forordning
Artikel 20 — stk. 1 —litra a

Kommissionens forslag

a)  typen af foranstaltninger og de
vigtigste resultater, redegorelser for
udfordringer, erfaringer, synergier og
komplementaritet med andre EU-fonde og,
ndr det er muligt, med angivelse af
komplementaritet med de foranstaltninger,
der finansieres af andre EU-programmer
eller nationale programmer 1
overensstemmelse med EU's
kvalitetsramme for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer

Andring

a)  typen af foranstaltninger og de
opndede resultater, redegorelser for
udfordringer, erfaringer, synergier og
komplementaritet med andre EU-fonde,
navnlig ESF+, og, nér det er muligt, med
angivelse af komplementaritet med de
foranstaltninger, der finansieres af andre
EU-programmer eller nationale
programmer 1 overensstemmelse med EU's
kvalitetsramme for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer
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Andring 88

Forslag til forordning
Artikel 20 — stk. 1 —litra d

Kommissionens forslag

d) resultaterne af en undersegelse om
stottemodtagerne gennemfort seks méneder
efter gennemforelsesperiodens afslutning,
som deekker den konstaterede andring i
beskaftigelsesegnethed hos
stottemodtagerne, eller, hvis de allerede har
fundet beskeeftigelse, yderligere
oplysninger om kvaliteten af den
beskeaeftigelse, de fandt, sdsom andring af
arbejdstider, ansvarsniveau eller lenniveau
i forhold til den tidligere beskeftigelse, og
den sektor, hvori den pagaldende fandt
beskaeftigelse, hvor oplysningerne opdeles
efter kon, aldersgruppe og

Andring

d) resultaterne af en undersogelse om
stottemodtagerne gennemfort inden for
seks maneder efter
gennemforelsesperiodens afslutning, som
dekker den konstaterede @ndring i
beskaftigelsesegnethed hos
stottemodtagerne, eller, hvis de allerede har
fundet beskeftigelse, yderligere
oplysninger om kvaliteten og typen af den
beskeaftigelse, de fandt, sdsom @ndring af
arbejdstider, ansvarsniveau eller lenniveau
1 forhold til den tidligere beskeftigelse, og
den sektor, hvori den pagaldende fandt
beskeaftigelse, hvor oplysningerne opdeles

uddannelsesniveau efter kon, aldersgruppe og
uddannelsesniveau
Andring 89
Forslag til forordning
Artikel 20 — stk. 1 —litra e
Kommissionens forslag Andring

e)  oplysninger om, hvorvidt den
afskedigende virksomhed, med undtagelse
af mikrovirksomheder og SMV'er, har
modtaget statsstotte eller tidligere
finansiering fra Unionens samherigheds-
eller strukturfonde i de foregdende fem ar

Andring 90

Forslag til forordning

e)  oplysninger om, hvorvidt den
afskedigende virksomhed, med undtagelse
af opstartsvirksomheder,
mikrovirksomheder og SMV'er, har
modtaget statsstotte eller tidligere
finansiering fra Unionens samherigheds-
eller strukturfonde 1 de foregdende fem é&r
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Artikel 20 — stk. 2
Kommissionens forslag

2. Senest ved udgangen af den nittende
maned efter udlebet af perioden, der er
anfort i artikel 15, stk. 3, indgiver den
pageldende medlemsstat det datasaet, der
oplyser om de langsigtede
resultatindikatorer, der er specificeret i
punkt 3 1 bilaget.

Andring 91

Forslag til forordning
Artikel 21 — stk. 1

Kommissionens forslag

1. Senest den 1. august 2021 og derefter
hvert andet &r forelegger Kommissionen
Europa-Parlamentet og Radet en
omfattende, kvantitativ og kvalitativ
rapport om aktiviteterne i henhold til denne
forordning og forordning (EU)

nr. 1309/2013 inden for de to foregdende
ar. Rapporten skal navnlig fokusere pé de
resultater, der er opnaet gennem EGF, og
den skal iszr indeholde oplysninger om
indgivne ansegninger, vedtagne afgerelser,
stottede foranstaltninger, herunder
statistikker om de indikatorer, der er anfort
1 bilaget, og komplementariteten af
sadanne foranstaltninger i forhold til
foranstaltninger, der modtager EU-stotte
fra andre EU-fonde, navnlig ESF+, og
oplysninger om opgerelsen af den tildelte
okonomiske stotte, og den skal ogsa
dokumentere de ansegninger, der er blevet
afvist eller reduceret som folge af
manglende bevillinger eller manglende
opfyldelse af stotteberettigelseskriterierne.

Andring

2. Senest ved udgangen af den nittende
maned efter udlebet af perioden, der er
anfort 1 artikel 15, stk. 3, indgiver den
pageldende medlemsstat det komplette og
behorigt kontrollerede simple datasat, der
oplyser om de langsigtede
resultatindikatorer, der er specificeret i
punkt 3 i bilaget.

Andring

1. Senest den 1. august 2021 og derefter
hvert andet &r forelegger Kommissionen
Europa-Parlamentet og Radet en
omfattende, kvantitativ og kvalitativ
rapport om aktiviteterne i henhold til denne
forordning og forordning (EU)

nr. 1309/2013 inden for de to foregdende
ar. Rapporten skal navnlig fokusere pé de
resultater, der er opnéet gennem
Omstillingsfonden, og den skal iser
indeholde oplysninger om indgivne
ansegninger, hurtigheden af behandlingen
af dem og de mulige mangler i de
eksisterende regler, de vedtagne
afgorelser, stottede foranstaltninger,
herunder statistikker om de indikatorer, der
er anfort 1 bilaget, og komplementariteten
af sddanne foranstaltninger i forhold til
foranstaltninger, der modtager EU-stotte
fra andre EU-fonde, navnlig ESF+, og
oplysninger om opgerelsen af den tildelte
okonomiske stotte, og den skal ogsd
dokumentere de ansggninger, der er blevet
afvist eller reduceret som folge af
manglende bevillinger eller manglende
opfyldelse af stotteberettigelseskriterierne.

Zndring 92
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Forslag til forordning
Artikel 21 —stk. 2

Kommissionens forslag

2. Rapporten fremsendes til
Revisionsretten, Det Europaiske
Okonomiske og Sociale Udvalg,
Regionsudvalget og arbejdsmarkedets
parter til orientering.

Andring 93

Forslag til forordning
Artikel 22 — stk. 1

Kommissionens forslag

1. Hvert fjerde ar foretager
Kommissionen pa eget initiativ og i naert
samarbejde med medlemsstaterne en
evaluering af den ekonomiske stotte fra
EGF.

/Endring 94

Forslag til forordning
Artikel 22 — stk. 3

Kommissionens forslag

3. De evalueringer, der er omhandlet i
stk. 1, skal omfatte relevante statistikker
om den gkonomiske stotte, opdelt efter
medlemsstat.

Andring

2. Rapporten fremsendes til
medlemsstaterne, Revisionsretten, Det
Europziske Okonomiske og Sociale
Udvalg, Regionsudvalget og
arbejdsmarkedets parter til orientering.

Andring

1. Hvert fjerde ar foretager
Kommissionen pa eget initiativ og i naert
samarbejde med medlemsstaterne en
evaluering af den ekonomiske stotte fra
Omstillingsfonden, herunder den
efterfolgende indvirkningsvurdering af
anvendelsen af den pa nationalt, regionalt
og lokalt plan.

Med henblik pa den i forste afsnit
omhandlede evaluering indsamler
medlemsstaterne alle tilgeengelige
oplysninger om sager vedrorende
Omstillingsfonden og stottede
arbejdstagere.

Andring

3. De evalueringer, der er omhandlet i
stk. 1, skal omfatte relevante statistikker
om den gkonomiske stotte, opdelt efter
sektor og medlemsstat.
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Andring 95

Forslag til forordning
Bilag I — punkt 1 —stk. 1 —led 9 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andring
- med mindre end 2 drs
erhvervserfaring
- med mellem 2 og 10 ars erhvervserfaring

- med mere end 10 drs erhvervserfaring.
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