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Hierbij gaan voor de delegaties de conclusies die de Europese Raad op bovengenoemde

bijeenkomst heeft aangenomen.
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Conclusies — 14 december 2017

VEILIGHEID EN DEFENSIE

De Europese Raad heeft in aansluiting op zijn conclusies van december 2016 en juni 2017

de geboekte vooruitgang op het gebied van veiligheid en defensie ge€valueerd, en:

verwelkomt de instelling van een ambitieuze en inclusieve permanente gestructureerde
samenwerking (PESCO), en benadrukt dat het belangrijk is dat de eerste projecten

snel worden uitgevoerd; verzoekt de deelnemende lidstaten resultaten te boeken met
betrekking tot hun nationale uitvoeringsplannen;

dringt aan op verdere ontwikkeling van het Europees Defensiefonds, en in het bijzonder
op de snelle aanneming, in 2018, van het industrieel ontwikkelingsprogramma voor de
Europese defensie, zodat er voldoende tijd is om de eerste vermogensprojecten in 2019
te financieren;

verwacht dat de Raad de uitgebreide herziening van het Athenamechanisme voor het
financieren van de gemeenschappelijke kosten van militaire missies en operaties van
de EU voltooit;

verzoekt de Raad in het voorjaar van 2018 een aanbeveling vast te stellen over een
nieuw speciaal instrument dat voldoet aan alle vereisten voor capaciteitsopbouw ter
ondersteuning van veiligheid en ontwikkeling na 2020;

vraagt verder werk te maken van de uitvoering van het volledige pakket voorstellen
over samenwerking tussen de EU en de NAVO, met inbegrip van de nieuwe voorstellen
die in december zijn overeengekomen;

verzoekt de hoge vertegenwoordiger, de Commissie en de lidstaten vaart te zetten
achter de werkzaamheden inzake militaire mobiliteit, zowel in de PESCO als in het
kader van de samenwerking tussen de EU en de NAVO;

verzoekt de hoge vertegenwoordiger in juni 2018 verslag uit te brengen over de
werkzaamheden ter versterking van het civiele GVDB en in 2018 in overleg met

de lidstaten en de Commissie een pact inzake het civiele GVDB te stellen.

De Europese Raad zal in juni 2018 op deze aangelegenheden terugkomen.
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Conclusies — 14 december 2017

II. SOCIALE DIMENSIE, ONDERWIJS EN CULTUUR

De leiders hebben het belang benadrukt van de maatschappelijke, educatieve en culturele
dimensie van onze beleidsmaatregelen om Europeanen samen te brengen en te bouwen aan
onze gemeenschappelijke toekomst. Krachtens de Verdragen blijven de lidstaten primair
bevoegd op deze gebieden, maar er kan veel worden bereikt door samen te werken, met

volledige inachtneming van het subsidiariteits- en het evenredigheidsbeginsel.

SOCIALE DIMENSIE

De Sociale Top in Goteborg herinnerde aan de noodzaak om mensen op de eerste plaats te
zetten, om de sociale dimensie van de Unie verder tot ontwikkeling te brengen op basis van
een gezamenlijke inzet en vastgelegde bevoegdheden, en om convergentie te bevorderen
via inspanningen op alle niveaus, ook van de sociale partners. Als eerste stap moet het

volgende worden gedaan:

J implementeren van de Europese pijler van sociale rechten op Unie- en op lidstaatniveau,
terdege rekening houdend met hun respectieve bevoegdheden; de Commissie wordt
verzocht passende monitoring voor te stellen;

o faciliteren van een goed functionerende sociale dialoog op alle niveaus, met inbegrip
van de "nieuwe start voor de sociale dialoog" op EU-niveau,

o op EU-niveau snel vooruitgang boeken met nog af te handelen sociale dossiers, en
gereed zijn om de toekomstige initiatieven te bespreken die de Commissie in haar
werkprogramma voor 2018 heeft aangekondigd;

. gevolg geven aan de prioriteiten van het EU-actieplan om de loonkloof tussen vrouwen
en mannen aan te pakken;

o resultaten blijven boeken met de nieuwe vaardighedenagenda voor Europa, met
bijzondere nadruk in 2018 op de uitvoering van de aanbeveling van de Raad tot
invoering van bijscholingstrajecten, bestemd voor mensen met de grootste behoefte

aan vaardigheden.

De Europese Raad zal in maart 2018 op al deze aangelegenheden terugkomen om te zorgen

voor passende follow-up.
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Conclusies — 14 december 2017

ONDERWILIJS EN CULTUUR

Onderwijs en cultuur vervullen een sleutelrol bij het opbouwen van inclusieve, hechte
samenlevingen, en bij het op peil houden van ons concurrentievermogen. In Géteborg hebben
wij ons bereid verklaard om meer te doen op deze gebieden, waar de EU een belangrijke
aanvullende en ondersteunende taak heeft. De Europese Raad verzoekt de lidstaten, de Raad
en de Commissie derhalve om, overeenkomstig hun respectieve bevoegdheden, verder te

werken met het oog op:

o het bevorderen van mobiliteit en uitwisselingen, onder meer door een aanzienlijk
versterkt, inclusief en uitgebreid Erasmus +-programma;

. het versterken van strategische partnerschappen tussen instellingen voor hoger
onderwijs in de EU en het bevorderen van de ontwikkeling, uiterlijk in 2024, van een
twintigtal "Europese Universiteiten", bestaande uit van onderop opgezette netwerken
van universiteiten in de hele EU: op die manier kunnen studenten een diploma behalen
door studies in verschillende EU-landen te combineren en neemt het internationale
concurrentievermogen van de Europese universiteiten toe;

. het stimuleren van het leren van talen, opdat meer jongeren ten minste twee Europese
talen spreken naast hun moedertaal;

o het bevorderen van de mobiliteit van studenten en van hun deelname aan onderwijs-
en culturele activiteiten, onder meer door middel van een "Europese studentenpas";

J het bevorderen van samenwerking tussen de lidstaten op het gebied van de onderlinge
erkenning van diploma's hoger onderwijs en einddiploma's middelbaar onderwijs in
het passende kader;

o het benutten van het Europees Jaar van het Cultureel Erfgoed om het bewustzijn over

het sociale en economische belang van cultuur en cultureel erfgoed te vergroten.

De Commissie wordt verzocht om, indien opportuun, in het voorjaar van 2018 voorstellen
voor aanbevelingen van de Raad in te dienen die zo spoedig mogelijk door de Raad dienen

te worden vastgesteld.
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Conclusies — 14 december 2017

Voorts verzoekt de Europese Raad dat de Commissie, de Raad en de lidstaten zich beraden

op mogelijke maatregelen om:

. de uitdagingen inzake vaardigheden op het gebied van digitalisering, cyberbeveiliging,
mediageletterdheid en kunstmatige intelligentie het hoofd te bieden;

. tegemoet te komen aan de behoefte aan een inclusieve, op een leven lang leren
gebaseerde en op innovatie gerichte aanpak van onderwijs en opleiding;

o de wettelijke en financiéle randvoorwaarden te creéren voor de ontwikkeling van de
culturele en de creatieve sector, en voor de mobiliteit van professionals in de culturele

sector.

Op de begrotingsmiddelen voor de hierboven vermelde activiteiten zal worden ingegaan in

de context van het volgende meerjarig financieel kader.

KLIMAATVERANDERING

De Europese Raad verwelkomt het resultaat van de One Planet Summit van

12 december 2017 in Parijs, die tot doel had de publieke en particuliere financiering

ten behoeve van de klimaatactie op te schalen, in aansluiting op de CoP 23 van 6 tot en
met 17 november 2017 in Bonn en in de aanloop naar de CoP 24 in Katowice, waar het
uitvoeringspakket van de Overeenkomst van Parijs zal worden aangenomen. Hij bevestigt
nadrukkelijk dat de EU en haar lidstaten zich inzetten voor een spoedige en onverkorte
uitvoering van de Overeenkomst van Parijs en dat zij het voortouw willen blijven nemen
in de strijd tegen de klimaatverandering, onder meer door de aanneming van hangende

wetgevingsvoorstellen op EU-niveau.

JERUZALEM

De EU herhaalt dat zij duidelijk vasthoudt aan de tweestatenoplossing, en in dit verband

blijft het standpunt van de EU over Jeruzalem ongewijzigd.
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