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Dalykas: ES gairés dél dialogy Zzmogaus teisiy klausimais su treciosiomis Salimis.

Atnaujinta informacija

1. Jvadas

2001 m. birzelio 25 d. iSvadose Taryba palankiai jvertino 2001 m. geguzés 8 d. Komisijos
komunikata dél Europos Sgjungos vaidmens propaguojant Zzmogaus teises ir demokratizacijg
treciosiose Salyse, kuris laikomas labai vertingu indéliu stiprinant ES Zmogaus teisiy ir
demokratizacijos politikos nuoseklumag ir darna. ISvadose Taryba dar karta patvirtino savo
isipareigojimg laikytis nuoseklumo ir darnos, Zzmogaus teisiy klausimy jtraukimo j visus savo
veiksmus, politikos skaidrumo ir prioritetiniy sri¢iy nustatymo principy. [gyvendindama $ias
Tarybos i§vadas, Zmogaus teisiy darbo grupé (COHOM) émési nustatyti gaires dél dialogy
zmogaus teisiy klausimais, konsultuodamasi su geografinémis darbo grupémis, Vystomojo
bendradarbiavimo darbo grupe (CODEV) ir Komitetu dél demokratijos ir teisinés valstybés

ktrimo ir stiprinimo priemoniy bei pagarbos Zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms.
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2.  Dabartiné padétis

Europos Sgjunga veda dialogus zmogaus teisiy klausimais su jvairiomis Salimis. Tokie
dialogai patys savaime yra Sajungos iSorés politikos priemoné. Sie dialogai — viena i3
priemoniy, kuriomis ES gali naudotis jgyvendindama politika zmogaus teisiy srityje. Si
priemoné yra esminé Europos Sajungos bendros strategijos, skirtos tvariam vystymuisi, taikai
ir stabilumui skatinti, dalis; kaip pabrézta 2005 m. pasaulio auks¢iausiojo lygio susitikimo
deklaracijoje, kurig bendru sutarimu priéme JT Generalin¢ Asambléja auksc¢iausio rango
pareigiiny lygiu, tvarus vystymasis, taika ir stabilumas yra vienas nuo kito priklausantys ir
vienas kitg sustiprinantys veiksniai zmogaus teisiy srityje. Europos Sajungos Taryba turi
priimti sprendima, ar reikia pradéti tokj dialoga, kuris biity vykdomas laikantis 2001 m.
priimty gairiy dél dialogy Zmogaus teisiy klausimais su treciosiomis Salimis. Taciau taip pat
reikéty pasakyti, kad dabartinis ES poziiiris | dialogg turéty biti nuoseklesnis. I8 tikryjy Siuo
metu tokiy dialogy daugeja, be to, tokie dialogai vyksta labai jvairiais lygiais (pavyzdZiui,
eksperty 18 sostiniy lygiu arba misijy vadovy lygiu) ir labai jvairiuose forumuose. Todé¢l
sprendimas pradéti naujus dialogus turi biiti priimamas atsizvelgiant | numatomg pridéting

verte ir jy jgyvendinimui turimus iSteklius.

Taigi, skiriamos jvairios dialogy risys, pavyzdziui:

2.1. gana bendro pobiidZio dialogai arba diskusijos, pagrjsti regioninémis ar dviSalémis
sutartimis, susitarimais ar konvencijomis arba strateginémis partnerystémis, kuriais

sistemingai sprendziami zmogaus teisiy klausimai. Konkreciai — tai:
2.1.1. santykiai su Salimis kandidatémis;
2.1.2. Kotonu susitarimas su AKR Salimis;

2.1.3. ES ir Lotyny Amerikos santykiai;
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2.1.4. Barselonos procesas (Vidurzemio juros Salys) ir kaimynystés politika (visy pirma

Kaukazo Salys);

2.1.5. politinis dialogas su Azijos Salimis, remiantis Pietry¢iy Azijos valstybiy

asociacijos (ASEAN) nuostatomis, bei Azijos ir Europos susitikimu (ASEM);
2.1.6. santykiai su Vakary Balkanais;
2.1.7. dvisaliai santykiai, grindZiami asociacijos ir bendradarbiavimo susitarimais;

2.2. dialogai vien tik Zmogaus teisiy klausimais. Siuo metu vedami keli reguliariis
tarpinstituciniai dialogai vien tik Zmogaus teisiy klausimais tarp Europos Sajungos ir
treciyjy Saliy / arba regioniniy organizacijy (pavyzdziui, dialogas su Kinija,
konsultacijos su Rusija, dialogas su penkiomis Vidurinés Azijos valstybémis ir dialogas
su Afrikos Sgjunga). Tai labai struktiirizuoti dialogai ir konsultacijos, vykstantys
Zmogaus teisiy srities eksperty i$ sostiniy lygiu. Vienu metu Europos Sajunga taip pat
vede¢ dialoga zmogaus teisiy klausimais su Irano Islamo Respublika. Kiti dialogai vyksta
misijy vadovy lygiu (pavyzdZiui, su Indija, Pakistanu ir Vietnamu). Tai, kad toks
dialogas egzistuoja, nereiskia, kad Zmogaus teisiy klausimai negali biiti aptariami visy

lygiy politinio dialogo metu;

Be to, ivairiy bendradarbiavimo ar asociacijos susitarimy su trec¢iosiomis Salimis
kontekste egzistuoja konkrettis pakomiteciai ar grupés, sprendziantys Zmogaus teisiy
klausimus. Sios 3alys — tai visy pirma jvairios VidurZemio jiiros pietinés pakrantés
Salys, tokios kaip Marokas, Tunisas, Libanas, Jordanija, Egiptas, Izraelis ar palestinie¢iy

vadovybe.

2.3. ad hoc dialogai su BUSP susijusiais klausimais, tarp kuriy — Zmogaus teisiy klausimai.
Pavyzdziui, ES Siuo metu veda tokius dialogus su Sudanu misijos vadovy lygiu veiksmy

vietoje;
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2.4. dialogai, palaikant ypatingus santykius su tam tikromis treiosiomis Salimis, visoms
laikantis i§ esmés to paties pozifirio. Daugeliu atveju Zmogaus teisiy taryboje ir
metingje Jungtiniy Tauty Generalin¢je Asambléjoje kas SeSis meénesius organizuojami
eksperty dialogai, pavyzdziui, su Jungtinémis Valstijomis, Kanada, Naujgja Zelandija,
Japonija ir asocijuotomis Salimis; Siy dialogy metu ES atstovauja trejetas. Taip pat pries
Zmogaus teisiy tarybos ir Jungtiniy Tauty Generalinés Asambléjos Tregiojo Komiteto
posédZzius numatyta surengti konsultacijas su Afrikos Sgjunga. Pagrindinis Siy dialogy
tikslas — aptarti bendro intereso klausimus ir galimybes bendradarbiauti daugiaSaliuose

Zmogaus teisiy organuose.

Be dialogy ES lygiu kai kurios valstybés narés taip pat veda dialogus su jvairiomis

treCiosiomis Salimis nacionaliniu lygiu.
ES gairiy dél dialogy Zmogaus teisiy klausimais tikslai yra jvairis:

- — nustatyti Sios priemonés vaidmenj BUSP ir ES Zmogaus teisiy politikoje pasauliniu

mastu,

- stiprinti Europos Sajungos poziiirio i dialogus Zmogaus teisiy klausimais nuosekluma ir
darna, kiekvienu atveju nagrinéjant, kokia pridétine verte turéty dialogas zmogaus teisiy
klausimais ir kokia jtaka jis turéty Zmogaus teisiy darbo grupés darbo (COHOM)
kraiviui;

- sudaryti salygas §ios priemonés naudojimui apibréZiant jos taikymo ir efektyvumo
salygas;

- apie $] poziiirj pranesti treCiosioms Salims (visy pirma tarptautinéms organizacijoms,
nevyriausybinéms organizacijoms, pilietinei visuomenei, Ziniasklaidai, Europos

Parlamentui, tre¢iosioms valstybéms).

16526/08 gp/AP/epl 4
DG E HR LIMITE LT



Politiniai dialogai su AKR Salimis pagal Kotonu susitarimg turi savo i§samig tvarkg ir
procediras, nustatytas to Susitarimo 8§ straipsnyje. Taciau, siekiant nuoseklumo, COHOM

darbo grupg¢je turi buti reguliariai kei¢iamasi nauja informacija ir patirtimi.

3.  Pagrindiniai principai

3.1. Europos Sajunga imasi aktyviau integruoti Zmogaus teisiy ir demokratizacijos tikslus j
visus savo iSores politikos aspektus. Atitinkamai ES uZtikrins, kad Zmogaus teisiy,
demokratijos ir teisinés valstybés klausimai biity jtraukiami j visus biisimus susitikimus
ir diskusijas su treciosiomis Salimis visais lygiais, t. y. ministry derybose, jungtiniy
komitety posédziuose ar oficialiuose Tarybai pirmininkaujancios valstybés nares,
trejeto, misijy vadovy ar Komisijos vedamuose dialoguose. Ji toliau uztikrins, kad
zmogaus teisiy, demokratijos ir teisinés valstybés klausimai biity jtraukiami planuojant

diskusijas ir  Saliy strateginius dokumentus.

3.2. Taciau siekdama giliau nagrinéti zmogaus teisiy klausimus, Europos Sajunga gali
nuspresti inicijuoti dialogg konkreciai Zmogaus teisiy klausimais su tam tikra trecigja
Salimi. Tokio pobtidZio sprendimai bus priimami pagal tam tikrus kriterijus, tuo paciu
iSlaikant Siam uzdaviniui biiting pragmatiSkumga ir lankstuma. ES pati imsis iniciatyvos

pradéti tokj dialoga su trecigja Salimi arba reaguos j tre€iosios Salies praSyma.
4.  Dialoguy Zmogaus teisiy klausimais tikslai

Skirtingose Salyse dialogy Zzmogaus teisiy klausimais tikslai skirsis ir bus apibréziami

kiekvienu atskiru atveju. Sie tikslai gali biti tokie:

a)  aptarti abipusio intereso klausimus ir skatinti bendradarbiavima Zmogaus teisiy

klausimais, inter alia, daugiaSaliuose forumuose, pavyzdziui, Jungtinése Tautose;
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b)  fiksuoti ES susirtipinimg Zzmogaus teisiy padétimi atitinkamoje Salyje, rinkti informacija

ir déti pastangas gerinant zmogaus teisiy padétj toje Salyje.

Be to, per dialogus zmogaus teisiy klausimais galima gana anksti nustatyti problemas, kurios

galéty sukelti konfliktg ateityje.

5.  Dialogy Zmogaus teisiy klausimais temos

Dialogy Zmogaus teisiy klausimais metu aptartinos temos bus apibréziamos kiekvienu
konkreciu atveju. Taciau Europos Sajunga yra jsipareigojusi spresti tuos prioritetinius
klausimus, kurie turéty bti jtraukti | kiekvieno dialogo darbotvarke. Tai — tarptautiniy
dokumenty Zmogaus teisiy klausimais pasiraSymas, ratifikavimas ir jgyvendinimas,
bendradarbiavimas remiantis tarptautinémis zmogaus teisiy procediiromis ir mechanizmais,
mirties bausmés panaikinimas, kova su kankinimu ir visy formy diskriminacija, vaiko teisés
visy pirma | ginkluotus konfliktus jtraukty vaiky teisés, motery teisés, laisvé reiksti savo
mintis ir jsitikinimus, pilietinés visuomenés vaidmuo ir zmogaus teisiy gynéjy apsauga,
tarptautinis bendradarbiavimas teisingumo srityje, visy pirma su Tarptautiniu baudziamuoju
teismu, demokratizacijos proceso bei gero valdymo ir teisinés valstybés skatinimas bei
konflikty prevencija. Dialogai, skirti gerinti bendradarbiavimg Zmogaus teisiy srityje, taip pat
galéty apimti, — atsiZvelgiant | aplinkybes, — kai kuriuos pirmiau minétus prioritetinius
klausimus (pirmiausia kitos Salies ratifikuoty pagrindiniy tarptautiniy Zmogaus teisiy
dokumenty jgyvendinima), taip pat parengti Zmogaus teisiy tarybos Zenevoje, JT Generalinés
Asambléjos Treciojo Komiteto Niujorke bei tarptautiniy ir (arba) regioniniy konferencijy
darba bei jj testi. Jie rengiami dvisaliu pagrindu, sudarant sglygas tre¢iosioms Salims svarstyti

zmogaus teisiy padét] Europos Sajungoje.
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6.

Dialogy Zmogaus teisiy klausimais inicijavimo tvarka

6.1.

6.2.

Priimant sprendimus inicijuoti dialogg Zmogaus teisiy klausimais i§ pradziy reikeés
jvertinti Zmogaus teisiy padét] atitinkamoje Salyje. Sprendima pradéti iSankstinj
jvertinimg priims Zmogaus teisiy darbo grupé (COHOM) bendradarbiaudama, jei
bitina, su geografinémis darbo grupémis, Vystomojo bendradarbiavimo darbo grupe
(CODEV) ir Komitetu dé¢l demokratijos ir teisinés valstybés kiirimo ir stiprinimo
priemoniy bei pagarbos Zzmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms. Patj jvertinima
atliks COHOM, kuri savo veikla derins su kitomis darbo grupémis. Jvertinime, be kita
ko, bus atsizvelgiama j Zmogaus teisiy padéties raida, | tai, kiek vyriausybé nori
pagerinti padétj, ] tai, kiek vyriausybé rodo esanti jsipareigojusi tarptautinéms Zmogaus
teisiy konvencijoms, ] vyriausybés pasirengimg bendradarbiauti, remiantis Jungtiniy
Tauty Zmogaus teisiy procediiromis ir mechanizmais, bei | vyriausybés poziiirj |
pilieting visuomeng. Ivertinimas bus grindziamas, inter alia, $iais Saltiniais: misijy
vadovy ataskaitomis, JT ir kity tarptautiniy ar regioniniy organizacijy praneSimais,
Europos Parlamento ir jvairiy zmogaus teisiy srityje dirbanciy nevyriausybiniy
organizacijy praneSimais bei Komisijos atitinkamoms Salims skirtais strategijos

dokumentais.

Priimant sprendimus pradéti dialoga zmogaus teisiy klausimais visy pirma reikés
apibrézti praktinius tikslus, kuriy Sgjunga siekia inicijuodama dialogg su atitinkama
Salimi, ir jvertinti, kokia biity tokio dialogo papildoma verté. Vidutinés trukmes
laikotarpiu Europos Sajunga kiekvienu konkreciu atveju taip pat nustatys kriterijus,
pagal kuriuos biity jvertinta padaryta paZzanga siekiant nustatyty tiksly, ir kriterijus dél
galimos pasitraukimo strategijos, taciau tai nebuty dialogo zmogaus teisiy klausimais

pradéjimo salyga.
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6.3. Pries pradedant dialogg Zmogaus teisiy klausimais su atitinkama Salimi bus rengiamos
diskusijos padéciai istirti. Tokiy diskusijy tikslas bus dvejopas: pirmiausia nustatyti
tikslus, kuriy turi siekti kiekviena $alis, sutinkanti dalyvauti dialoge Zmogaus teisiy
klausimais su ES ar jo prasanti, ir nustatyti galimus buidus sustiprinti tos Salies
Jsipareigojimus tarptautiniams zmogaus teisiy dokumentams, tarptautinéms zmogaus
teisiy procediroms ir mechanizmams bei padidinti tos Salies parama Zmogaus teiséms ir
Jju apsauga bei demokratizacijg apskritai; o paskui po iSankstinio jvertinimo atnaujinti
informacijg ataskaitose. Diskusijos taip pat suteiks galimybe atitinkamai Saliai paaiSkinti
principus, kuriais grindziami ES veiksmai, ir Sgjungos tikslus, kuriy ji siekia sitilydama
dialoga konkreciai Zzmogaus teisiy klausimais ar sutikdama jame dalyvauti. Buty geriau,
jei diskusijas padéciai istirti vesty ES trejeto sostinéms atstovaujanciy zmogaus teisiy
eksperty grupe, glaudziai bendradarbiaudama su atitinkamoje Salyje akredituotais
atstovybés vadovais. Tada bus jvertintos diskusijos padéciai istirti. Atsizvelgdama j tg
jvertinimg Europos Sgjunga nuspres, ar ji nori testi grieztesnés struktiiros jtvirtintg

dialoga.

6.4. Priimant sprendimus inicijuoti dialoga konkreciai Zmogaus teisiy klausimais reikés, kad
tai biity aptarta Zmogaus teisiy darbo grupéje ir kad ji i§ anksto tam pritarty. Galutinj
sprendimg inicijuoti dialoga Zmogaus teisiy klausimais, neatsizvelgiant | tai, ar jis biity
vedamas eksperty 18 sostiniy lygiu ar misijy vadovy vietos lygiu, priima Europos

Sajungos Taryba, kuri taip pat nustato ir saglygas.

6.5. Geografinés darbo grupés, ir prireikus Vystomojo bendradarbiavimo darbo grupe
(CODEYV) ir Komitetas d¢l demokratijos ir teisinés valstybés kiirimo ir stiprinimo
priemoniy bei pagarbos Zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms taip pat turéty biiti

jtraukti i §] sprendimy priémimo procesa.
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6.6. Jei jvertinimas yra neigiamas ir (arba) Europos Sgjunga nusprendzia neinicijuoti dialogo
zmogaus teisiy klausimais, Europos Sajunga apsvarstys, ar biity tinkamas kitoks
poziris, pavyzdziui, politiniame dialoge su atitinkama Salimi pabrézti Zmogaus teisiy

aspekta, inter alia, | politinio dialogo grupe¢ jtraukiant Zzmogaus teisiy ekspertus.

6.7. Zmogaus teisiy darbo grupé (COHOM) bus atsakinga uZ tolesnius veiksmus, susijusius
su dialogu, ir uz darbotvarkés nustatyma atsizvelgiant j visus galimus scenarijus;
prireikus ji bendradarbiaus su kitais susijusiais organais, pavyzdziui, geografinémis
darbo grupémis, misijy vadovais, Vystomojo bendradarbiavimo darbo grupe (CODEV)
ir Komitetu dél demokratijos ir teisinés valstybés kiirimo ir stiprinimo priemoniy bei

pagarbos Zzmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms.

7.  Dialogy Zmogaus teisiy klausimais praktiné tvarka

Lankstumas ir pragmatizmas yra svarbiausi apibréziant dialogy Zmogaus teisiy klausimais
prakting tvarka, todél ji turéty biti apibrézta kiekvienu atskiru atveju susitarus su atitinkama
Salimi. Si tvarka apims, pavyzdZiui, tokius aspektus: kur ir kaip daZnai dialogas turi vykti bei

kokio lygio atstovy reikia.
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IS esmés visi dialogai turéty trukti maziausiai visg dieng, iSskyrus dialogus, vykstancius su
valstybémis, kurios laikosi panasaus poziiirio kaip Europos Sajunga, teikiant, kiek tai
imanoma, sinchroninio vertimo Zodziu paslaugas, kad kuo efektyviau bty iSnaudotas
diskusijoms skirtas laikas. Be to, pradé¢jusi dialogg Europos Sajunga turi aiskiai nurodyti
treCiajai Saliai, kad pasilieka teisg svarstyti atskirus atvejus ir kiekviename posédyje jai
pateikti atskiry atvejy, dél kuriy ji tikisi gauti atsakyma, sarasa. Kartu su sarasu gali biiti
pateiktas praSymas paleisti i laisve asmenis, kuriy atvejai buvo svarstomi, o prireikus Sie
atvejai gali biiti svarstomi politiniy dialogy lygiu. Prireikus, pasibaigus dialogui, Europos
Sajunga paskelbs pranesimg spaudai, kuris bus pateiktas Tarybos generalinio sekretoriato ir
Komisijos atitinkamos delegacijos tinklavietéje. Be to, po kiekvienos dialogo sesijos
kiekvienu konkreciu atveju bus numatoma organizuoti bendra spaudos konferencijg ir interviu

su spauda.

Siekiant uztikrinti, kad diskusijos biity kuo vaisingesnés, dialogai turéty, kiek jmanoma, biti
vedami vyriausybeés atstovy, atsakingy uz zmogaus teisiy klausimus, lygiu. Siekiant testinumo

Europos Sgjungai turéty atstovauti trejetas — sostiniy atstovy arba misijy vadovy lygiu.

Europos Sgjunga uztikrins, kad susitikimai vedant dialogg atitinkamoje Salyje vykty
reguliariai. Sis poziiiris ES delegacijoms suteiks geresnes galimybes padioms vietoje jvertinti
padeét] ir Salies valdZios institucijoms pritarus palaikyti rySius su jas dominanciais Zmoneémis ir
institucijomis. Tradiciskai dialogai, kuriy pagrindinis tikslas — aptarti abipusio intereso
klausimus ir stiprinti bendradarbiavimg zmogaus teisiy srityje, yra rengiami Briuselyje. Biity

gerai tokig tradicijg iSlaikyti.
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Kiek jmanoma, Europos Sajunga prasys dialoge Zzmogaus teisiy klausimais dalyvaujanciy
Saliy valdzios institucijy i savo delegacijas jtraukti jvairiy institucijy ir ministerijy atstovus,
atsakingus uz zmogaus teisiy problemas, pvz.: Teisingumo ir Vidaus reikaly ministerijy,
policijos, kal¢jimy administracijos atstovus ir t. t. PanasSiai ir pilietin¢ visuomené galéty buti
tinkamiausiomis sglygomis jtraukiama j pirminj Zmogaus teisiy padéties jvertinima, vedant
patj dialoga (ypac kai kartu su oficialiu dialogu tam tikrais atvejais yra rengiami seminarai su
treciosios Salies ir Europos Sajungos pilietinés visuomenés atstovais siekiant nuodugniau
apsvarstyti tam tikrus teminius klausimus), imantis tolesniy priemoniy ir jvertinant dialogg.
Todé¢l Europos Sgjunga galéty padidinti savo paramg zmogaus teisiy gynéjams tose Salyse, su

kuriomis ji palaiko tokio pobiidZio santykius.

Kiek galima, pilietinei visuomenei ES uZtikrins tam tikra dialogy Zmogaus teisiy klausimais

skaidruma.

8.  Valstybiu nariy dvisaliy dialogy ir ES dialogy nuoseklumas

Siekiant uztikrinti kuo didesnj valstybiy nariy dvisaliy dialogy ir ES dialogy nuosekluma
biitina keistis informacija. Tokio pobiidZio keitimasis, pirmiausia informacija apie aptariamus
klausimus ir diskusijy iSvadomis, galéty vykti per Europos komunikacijos tinkla (COREU)
arba Zmogaus teisiy darbo grupe (COHOM). Pirmininkaujancios valstybés narés
diplomatiniai atstovai atitinkamoje Salyje taip pat galéty surinkti susijusig informacija vietoje.
Tam tikrais atvejais galéty biiti apsvarstyta galimybé rengti neoficialius ad hoc Zmogaus
teisiy darbo grupés (COHOM), atitinkamy geografiniy darbo grupiy ir Europos Parlamento
atstovy susitikimus. Taip pat galima biity apsvarstyti galimybe rengti neoficialius ad hoc
susitikimus su kitomis Salimis, kurios veda dialogus zmogaus teisiy klausimais su ta Salimi
(pavyzdziui, Siuo metu vedamas dialogas su Kinija). Tokiuose susitikimuose turéty dalyvauti

COHOM darbo grupé ir geografinés darbo grupés arba tyrimy grupés.
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Europos Sgjungai teikiant paramg zmogaus teisiy ir demokratizacijos srityse tose Salyse, su
kuriomis palaikomas dialogas, turéty biiti atsizvelgiama j dialogo raidg ir jo rezultatus.
Siekiant $io tikslo Europos Komisija reguliariai informuos COHOM apie Europos priemonés
zmogaus teisiy ir demokratijos srityje 1éSy panaudojima, kad biity galima surengti pasikeitimg
nuomoneémis dél §iy paramos veiksmy suderinamumo su COHOM apibréztais prioritetais, taip

pat atsizvelgiant j valstybiy nariy teikiamg parama $ioje srityje.

9. Dialogy Zmogaus teisiy klausimais ir ES rezoliuciju JT Generalinei Asambléjai bei

Zmogaus teisiy tarybai nuoseklumas

Dialogai zmogaus teisiy klausimais ir JT Generalinei Asambléjai arba Zmogaus teisiy tarybai
Europos Sajungos pateiktos rezoliucijos dél Zzmogaus teisiy padéties tam tikrose Salyse yra dvi
visiSkai skirtingos veiksmy formos. Atitinkamai tai, kad ES ir trecioji Salis veda dialogg
zmogaus teisiy klausimais, neuzkirs kelio Europos Sajungai teikti rezoliucijas dél zmogaus
teisiy padéties toje Salyje ar teikti parama treciosios Salies iniciatyvai. ES ir treciosios Salies
dialogas zmogaus teisiy klausimais tai pat nesukliudys Europos Sajungai pasmerkti zmogaus
teisiy pazeidimus toje Salyje, inter alia, atitinkamuose tarptautiniuose forumuose, ar kelti ta

klausima visy lygiy susitikimuose su atitinkamomis trec¢iosiomis Salimis.
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10.

Dialogy Zmogaus teisiy klausimais vertinimas

Visus dialogus Zzmogaus teisiy klausimus COHOM vertins reguliariai, kartu su atitinkama

geografine darbo grupe, pageidautina ir jei jmanoma — kas dvejus metus.

Ivertinimg galéty atlikti tuo metu pirmininkaujanti valstybé naré, kuriai padéty Tarybos
sekretoriatas arba kiekvienu konkreciu atveju pasinaudodama iSorés konsultanto paslaugomis.
Véliau jvertinimas turi biiti pateiktas Zmogaus teisiy darbo grupei (COHOM), kuri
bendradarbiaudama su geografinémis darbo grupémis, Vystomojo bendradarbiavimo darbo
grupe (CODEV) ir Komitetu d¢l demokratijos ir teisinés valstybés kiirimo ir stiprinimo
priemoniy bei pagarbos Zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms jj nagrinéty ir priimty dél

jo sprendima. | §j vertinimg bus jtraukiama ir pilietiné visuomené.

Sis uzdavinys apims padéties jvertinima, atsizvelgiant j Sajungos tikslus, kuriuos ji nusistaté
dar neprad¢jus dialogo, ir dialogo pridétinés vertés jvertinimg. Nagrin¢jant bus atidziau
zvelgiama ] pazangg, padarytg dialogo prioritetinése srityse. Jei pazanga 18 tikryjy buvo
padaryta, vertinant, jei jmanoma, turéty biiti analizuojama, kiek Europos Sajungos veikla
prisid¢jo prie tos pazangos. Jei pazangos nebuvo pasiekta, Europos Sajunga turéty
pakoreguoti savo tikslus arba apsvarstyti, ar su atitinkama Salimi reikéty testi dialogg Zmogaus
teisiy klausimais. IS tikryjy dialogo jvertinimas turéty sudaryti galimybes priimti sprendimg
nutraukti dialoga, jei nebesilaikoma Siose gairése pateikty reikalavimy, jei salygos, kuriomis
vedamas dialogas, néra patenkinamos arba jei rezultatai neatitinka ES likes¢iy. Taip pat
galima priimti sprendima sustabdyti dialoga, kuris pasirodé esas sékmingas ir todél
nebereikalingas. Tokius klausimus prioriteto tvarka sprendzia Zmogaus teisiy darbo grupé

(COHOM).

Vertinant dialogus, skirtus stiprinti bendradarbiavima Zzmogaus teisiy srityje, pirmiausia tuos
dialogus, kuriuos rengia tarptautiniai ir regioniniai organai, daugiausia démesio bus kreipiama

1 tas sritis, kuriose bendradarbiavimas galéty biiti dar gerinamas.
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11.

12.

Dialogy Zmogaus teisiy klausimais administravimas

Atsizvelgiant j didéjantj dialogy skai¢iy Zmogaus teisiy darbo grupé (COHOM) turi
apsvarstyti, kaip jie turéty buti administruojami. Labai svarbu iSlaikyti nuosekluma ir stiprinti
struktiiras, remiancias tuo metu Tarybai pirmininkaujancig valstybe¢ narg, jai rengiant dialogus
ir jy tolesnes priemones. Siekiant tinkamai pasirengti kiekvienam dialogui, be kita ko, reikés
geografiniy darbo grupiy paramos ir prireikus Vystomojo bendradarbiavimo darbo grupés
(CODEV) ir Komiteto d¢l demokratijos ir teisinés valstybés kiirimo ir stiprinimo priemoniy
bei pagarbos Zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms paramos. Tarybos sekretoriato
parama yra labai svarbi centralizuojant visus duomenis, rengiant jy turinj ir logistika bei
imantis tolesniy priemoniy. Europos Sajunga taip pat galéty apsvarstyti kiekvienu konkreciu
atveju galimybes prie vieno ar daugiau dialogy pritraukti privaty fondg ar organizacija,

besispecializuojan¢ia Zmogaus teisiy srityje.

Zmogaus teisiy klausimy statusas politiniuose dialoguose

Kaip nurodyta 3 dalyje, Europos Sajunga uztikrins, kad Zmogaus teisiy, demokratijos ir
teisinés valstybés klausimai bty jtraukti i visus susitikimus ir diskusijas, kurias ji su
treciosiomis Salimis veda visais lygiais, jskaitant politinj dialoga, ir prireikus auksc¢iausio
rango pareigiiny lygiu. Europos Sgjunga imasi jtraukti Zmogaus teisiy ekspertus j ES
delegacijas. Sprendimas, kas teiks profesionalias zinias, bus priimamas kiekvienu konkreciu
atveju, taciau atsizvelgiant j tgstinuma. Nors tokia diskusijy riisis nesuteikia galimybés
iSsamiai spresti Zmogaus teisiy klausimy, Europos Sajunga dés visas pastangas, kad su

atitinkama Salimi biity sprendziami 5 dalyje nurodyti klausimai.
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