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DYREKTYWA RADY (UE) 2018/...

Z dnia

wdrazajaca Umowe
zawartg miedzy Stowarzyszeniem Armatoréw Wspoélnoty Europejskiej (ECSA)
a Europejska Federacja Pracownikéw Transportu (ETF)
w sprawie zmiany dyrektywy Rady 2009/13/WE zgodnie z wprowadzonymi w 2014 r.
poprawkami do Konwencji o pracy na morzu z 2006 r.,

zatwierdzonymi przez Mi¢dzynarodowa Konferencj¢ Pracy w dniu 11 czerwca 2014 r.

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegodlnosci jego art. 155 ust. 2

w zwigzku z art. 153 ust. 1 lit. a), b) i ¢),

uwzgledniajagc wniosek Komisji Europejskie;j,
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a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

2

Zgodnie z art. 155 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej pracodawcy
1 pracownicy (,,partnerzy spoteczni’’) mogg wspdlnie zazagda¢ wykonania zawartych przez

nich umoéw na poziomie Unii w drodze decyzji Rady na wniosek Komisji.

Dyrektywa Rady 2009/13/WE! wdrozono umowe zawartg w dniu 19 maja 2008 r. przez
Stowarzyszenie Armatorow Wspolnoty Europejskiej (ECSA) i1 Europejska Federacje
Pracownikéw Transportu (ETF), aby uwzgledni¢ w prawie Unii obowigzkowe
postanowienia opracowanej przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy (MOP) Konwencji
o pracy na morzu z 2006 r. (,,Konwencji o pracy na morzu’) w celu aktualizacji
obowigzujacych przepisOw unijnych poprzez wiaczenie do nich norm tej Konwencji, ktore
byly korzystniejsze dla marynarzy. Dyrektywa miata na celu poprawe warunkoéw pracy
marynarzy, w szczegdlnosci, jezeli chodzi o umowy o prace, czas pracy, repatriacje,
rozw0j kariery i umiejetnosci, pomieszczenia socjalno-bytowe, zaopatrzenie w zywnos¢

1 wyzywienie, ochron¢ zdrowia 1 bezpieczenstwa, opieke medyczng 1 procedury sktadania

skarg.

Dyrektywa Rady 2009/13/WE z dnia 16 lutego 2009 r. w sprawie wdrozenia Umowy
zawartej miedzy Stowarzyszeniem Armatoréw Wspdlnoty Europejskiej (ECSA)

a Europejskg Federacja Pracownikéw Transportu (ETF) w sprawie Konwencji o pracy na
morzu z 2006 r. oraz w sprawie zmiany dyrektywy 1999/63/WE (Dz.U. L 124 z 20.5.2009,
s. 30).

15647/17 IT/alk 2

DGB 1C PL



3)

Po przeprowadzeniu spotkan z ekspertami mi¢dzynarodowymi MOP uruchomita proces
majacy na celu zmian¢ Konwencji o pracy na morzu, aby z jednej strony uwzglednic
obawy dotyczace pozostawienia marynarzy oraz zabezpieczenia finansowego, a z drugiej —
roszczenia zwigzane ze $miercig lub dlugoterminowa niepetnosprawnoscig marynarzy. Na
posiedzeniach w dniach 7-11 kwietnia 2014 r. Specjalny Komitet Trojstronny,
ustanowiony na mocy Konwencji o pracy na morzu, przyjat dwie poprawki dotyczace tych
kwestii. Cze¢$¢ zasad objeta poprawkami podlegata kompetencjom Unii 1 dotyczyta kwestii,
w ktorych Unia przyjeta przepisy, w szczegdlnosci w obszarze polityki spotecznej

i transportu. W zwigzku z tym w dniu 26 maja 2014 r. Rada przyjeta decyzje
2014/346/UE! w sprawie stanowiska, ktore zostanie przyjete w imieniu Unii podczas

103. sesji Migdzynarodowej Konferencji Pracy. Stanowisko Unii zaktadato poparcie dla
zatwierdzenia poprawek do kodeksu Konwencji o pracy na morzu (,,poprawki z 2014 r. do

Konwencji o pracy na morzu”).

Decyzja Rady 2014/346/UE z dnia 26 maja 2014 r. w sprawie stanowiska, ktdre zostanie
przyjete w imieniu Unii Europejskiej podczas 103. sesji Miedzynarodowej Konferencji
Pracy w odniesieniu do poprawek do kodeksu Konwencji o pracy na morzu (Dz.U. L 172
z12.6.2014, s. 28).
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4)

)

Poprawki z 2014 r. do Konwencji o pracy na morzu zatwierdzono na 103. sesji
Miedzynarodowej Konferencji Pracy w Genewie w dniu 11 czerwca 2014 r. 1 weszly one
w zycie w dniu 18 stycznia 2017 r. Dotycza one zapewnienia skutecznego systemu
zabezpieczenia finansowego, aby chroni¢ prawa marynarzy w przypadku pozostawienia
oraz zagwarantowa¢ odszkodowanie z tytutu roszczen umownych dotyczacych $mierci lub
dhugoterminowej niepetnosprawnosci marynarzy w wyniku obrazen, choroby lub ryzyka
zwigzanych z wykonywang praca. Udoskonalajg one 1 optymalizujg istniejacy system
ochrony marynarzy, w tym obowigzek posiadania przez statki na poktadzie dokumentacji
potwierdzajacej istnienie systemu zabezpieczenia finansowego oraz rozszerzenia systemu
w taki sposob, aby uwzglednial dwa nowe rodzaje pozostawienia. Chodzi tu o sytuacije,
w ktorych marynarze sg pozostawieni bez pokrycia koniecznych kosztow utrzymania

1 wsparcia lub w ktorych armator jednostronnie zerwal wig¢zi z marynarzem, w tym nie

wyplacil wynagrodzenia umownego za okres co najmniej dwoch miesigcy.

W dniu 5 grudnia 2016 r partnerzy spoteczni w sektorze transportu morskiego, tj. ECSA
oraz ETF, zawarli umowe (,,umowe partneréw spolecznych”) w celu zmiany dyrektywy
2009/13/WE zgodnie z poprawkami wprowadzonymi w 2014 r. do Konwencji o pracy na
morzu. W dniu 12 grudnia 2016 r. zwrdcili si¢ oni do Komisji o przedstawienie wniosku

dotyczacego dyrektywy Rady na podstawie art. 155 ust. 2 TFUE, aby wdrozy¢ te umowe.

15647/17 IT/alk 4

DGB 1C PL



(6)

(7

®)

Umowa partneroéw spotecznych odzwierciedla tre§¢ obowigzkowych postanowien
zawartych w poprawkach wprowadzonych do Konwencji o pracy na morzu w 2014 r.
Pierwsza poprawka, dotyczaca systemu zabezpieczenia finansowego w przypadku
pozostawienia marynarza, uwzglednia zarowno zdrowie i bezpieczenstwo, jak i warunki
pracy, jest zatem objeta art. 153 ust. 1 lit. a) i b) TFUE. Druga poprawka dotyczaca
wymogow, jakie musi spetnia¢ system zabezpieczenia finansowego, aby zapewni¢
odszkodowanie w przypadku $mierci lub dlugotrwatej niepetnosprawnosci marynarza

w wyniku obrazen, choroby lub ryzyka zwigzanych z wykonywang praca, jest objeta

art. 153 ust. 1 lit. ¢) TFUE dotyczacym zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej
pracownikow. W zwigzku z tym umowa partnerow spotecznych dotyczy kwestii objetych
art. 153 TFUE 1 moze by¢ wdrozona decyzja Rady na wniosek Komisji, zgodnie z art. 155
ust. 2 TFUE. Do celéw art. 288 TFUE wiasciwym instrumentem do wykonania umowy

partneréw spotecznych jest dyrektywa.

Zgodnie z komunikatem Komisji z dnia 20 maja 1998 r. w sprawie dostosowania
1 wspierania dialogu spolecznego na poziomie Wspolnoty, Komisja ocenita
reprezentatywny status stron sygnatariuszy i zgodno$¢ z prawem wszystkich klauzuli

umowy partneréw spotecznych.

Umowa partneréw spolecznych zmienia umowe zawartag w dniu 19 maja 2008 r. migdzy
ECSA a ETF w sprawie Konwencji o pracy na morzu, zalaczong do dyrektywy
2009/13/WE, oraz wiacza do tej dyrektywy wprowadzone w 2014 r. poprawki do
Konwencji o pracy na morzu, aby poprawi¢ warunki pracy, zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ochrong socjalng marynarzy na poktadzie statkow podnoszacych bandere panstwa

cztonkowskiego.
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)

(10)

(In

(12)

Dzigki zmianie dyrektywy 2009/13/WE umowa partneréw spotecznych wiaczy
obowigzkowe postanowienia, ktére sg zawarte w poprawkach wprowadzonych do
Konwencji o pracy na morzu w 2014 r., ktore sg juz objete systemem nadzoru Konwencji
o pracy na morzu, w zakres stosowania dyrektywy 2013/54/UE Parlamentu Europejskiego
i Rady! oraz w przewidziany w prawie Unii system nadzoru i monitorowania, w tym
jurysdykcje Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej. Powinno to doprowadzi¢ do

poprawy przestrzegania przepisOw przez panstwa cztonkowskie i armatorow.

Nie naruszajac postanowien umowy partneréw spotecznych dotyczacych dziatan
nastepczych i przegladu ze strony partnerdw spotecznych na poziomie Unii, Komisja

bedzie monitorowata wdrazanie niniejszej dyrektywy i umowy partnerow spotecznych.

Na wspolny wniosek partneréw spotecznych panstwa cztonkowskie moga im powierzy¢
wdrazanie niniejszej dyrektywy pod warunkiem, ze panstwa cztonkowskie podejma
wszystkie dziatania niezbedne do zapewnienia, aby przez caty czas panstwa te mogty

gwarantowac rezultaty, do ktorych dazy niniejsza dyrektywa.

Na podstawie art. 155 ust. 2 TFUE Komisja poinformowata Parlament Europejski,

przesylajac mu tekst swojego wniosku dotyczacego niniejszej dyrektywy.

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2013/54/UE z dnia 20 listopada 2013 r.
dotyczaca pewnych obowigzkow panstwa bandery w zakresie zgodnos$ci z Konwencja
o pracy na morzu z 2006 r. oraz jej egzekwowania, (Dz.U. L 329 z 10.12.2013, s. 1).
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(13)

(14)

(15)

W niniejszej dyrektywie respektuje si¢ prawa podstawowe i przestrzega si¢ zasad

uznanych w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci w jej art. 31.

Poniewaz cele niniejszej dyrektywy, a mianowicie poprawa warunkéw pracy, zdrowia

1 bezpieczenstwa oraz ochrony socjalnej pracownikow w sektorze transportu morskiego,
ktory jest sektorem transgranicznym, operujagcym pod banderami réznych panstw
cztonkowskich, nie moga zosta¢ osiggnigte w sposdb wystarczajacy przez panstwa
cztonkowskie, natomiast mozliwe jest ich lepsze osiagnigcie na poziomie Unii, Unia moze
przyjac¢ srodki, zgodnie z zasadg pomocniczos$ci okreslong w art. 5 Traktatu o Unii
Europejskiej. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci okreslong w tym artykule niniejsza

dyrektywa nie wykracza poza to, co jest konieczne do osiggni¢cia tych celow.

Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ dyrektywe 2009/13/WE,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DYREKTYWE:
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Artykut 1

Niniejsza dyrektywa wdraza Umoweg zawartg miedzy Stowarzyszeniem Armatoréw Wspolnoty
Europejskiej (ECSA) a Europejska Federacja Pracownikow Transportu (ETF) w dniu
5 grudnia 2016 r. , w sprawie zmiany dyrektywy 2009/13/WE zgodnie z poprawkami z 2014 r. do

Konwencji o pracy na morzu.

Artykut 2

Zgodnie z umowg partnerow spotecznych, Umowa zawarta migdzy ECSA a ETF w sprawie
Konwencji o pracy na morzu, 2006 r, ustanowiona w zatgczniku do dyrektywy 2009/13/WE zostaje

zmieniona zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej dyrektywy.

Artykut 3

1. Panstwa cztonkowskie wprowadza w zycie przepisy ustawowe, wykonawcze
1 administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy do dnia ...[dwa lata od

dnia jej wejscia w zycie]. Niezwlocznie powiadamiajg o tym Komisje.

Przepisy przyjete przez panstwa cztonkowskie zawierajg odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzgdowej publikacji. Metody

dokonywania takiego odniesienia okreslane sg przez panstwa cztonkowskie.
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2. Panstwa cztonkowskie przekazujg Komisji tekst podstawowych przepiséw prawa

krajowego, przyjetych w dziedzinie objetej niniejsza dyrektywa.

3. Na wspolny wniosek partneréw spotecznych panstwa cztonkowskie moga im powierzy¢
wdrazanie niniejszej dyrektywy pod warunkiem, ze panstwa cztonkowskie podejma
wszystkie dziatania niezbedne do zapewnienia, aby przez caty czas panstwa te mogty
gwarantowac rezultaty, ktore niniejsza dyrektywa zaktada.

Artykut 4
Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 5

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.

Sporzadzono w ...

W imieniu Rady

Przewodniczgcy
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ZALACZNIK

W zataczniku do dyrektywy 2009/13/WE do umowy zawartej] ECSA a ETF w sprawie Konwencji

o pracy na morzu z 2006 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w naglowku ,,Norma A2.5 - Repatriacja” oznaczenie ,,A2.5” zastgpuje si¢ oznaczeniem
»A2.5.17;
2) dodaje si¢ nastepujgcg norme:

»Norma A2.5.2 - Zabezpieczenie finansowe

1. Poprzez wdrozenie prawidfa 2.5 ust. 2 w ramach niniejszej normy ustanawia si¢
wymogi majace na celu zapewnienie stworzenia szybkiego i skutecznego systemu
zabezpieczen finansowych, stuzacego pomoca marynarzom w przypadku ich

pozostawienia.

2. Do celéw przedmiotowej normy marynarza uznaje si¢ za pozostawionego, jezeli,
naruszajac wymogi niniejszej umowy lub warunki okreslone w umowie o prace

marynarza, armator:
a)  nie pokrywa kosztéw repatriacji marynarza; lub

b)  nie zapewnil marynarzowi pokrycia niezb¢dnych kosztow utrzymania

1 wsparcia; lub

c)  w inny sposob jednostronnie zerwal wigzi taczace go z marynarzem, m.in. nie

wyplacajac wynagrodzenia umownego za okres co najmniej dwoch miesigcy.

15647/17 IT/alk 1
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Kazde panstwo cztonkowskie zapewnia, by dla statkow podnoszacych jego bandere
istnial system zabezpieczen finansowych spetniajacy wymogi niniejszej normy.
System zabezpieczen finansowych moze mie¢ posta¢ systemu zabezpieczenia
spotecznego lub ubezpieczenia lub funduszu krajowego lub innych podobnych
mechanizmow. Postac te¢ okresla panstwo cztonkowskie po konsultacjach

z odpowiednimi organizacjami armatorow i marynarzy.

System zabezpieczen finansowych zapewnia bezposredni dostep, wystarczajace
pokrycie kosztow i przyspieszong pomoc finansowa zgodnie ze wskazang normg
kazdemu pozostawionemu marynarzowi na statku podnoszacym bandere danego

panstwa cztonkowskiego.

Do celow ust. 2 lit. b) niniejszej normy niezbedne koszty utrzymania i wsparcia
marynarzy obejmuja: odpowiednie wyzywienie, zakwaterowanie, zasoby wody
pitnej, zapas paliwa wystarczajacy do przezycia na poktadzie statku oraz niezbedna

opieke medyczna.

Kazde panstwo cztonkowskie wymaga, aby statki podnoszace jego bandere, ktore
zgodnie z prawem krajowym maja obowigzek posiadania morskiego certyfikatu
pracy lub czynig tak na wniosek armatora, posiadaty na poktadzie certyfikat lub inny
dokument potwierdzajacy zabezpieczenie finansowe wydany przez dostawce
zabezpieczenia finansowego. Jego kopia jest umieszczona w widocznym miejscu na
poktadzie, gdzie marynarze majg do niej dostep. W przypadku gdy zabezpieczenie
zapewnia wigcej niz jeden dostawca zabezpieczenia finansowego, na poktadzie musi

znajdowac si¢ dokument od kazdego dostawcy.
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7. Certyfikat lub inny dokument potwierdzajacy istnienie zabezpieczenia finansowego
sporzadzony jest w jezyku angielskim, lub towarzyszy mu ttumaczenie na jezyk
angielski, 1 zawiera nast¢pujace informacje:

a)  nazwg statku;
b)  port macierzysty statku;
c) sygnal wywotawczy statku;
d) numer IMO statku;
e) nazwe iadres dostawcy lub dostawcow zabezpieczenia finansowego;
f)  dane kontaktowe 0sob lub podmiotu odpowiedzialnego za rozpatrywanie
wnioskOw marynarzy o zabezpieczenie;
g)  nazwg armatora;
h)  okres waznosci zabezpieczenia finansowego; oraz
1)  poswiadczenie wydane przez dostawce zabezpieczenia finansowego, ze
zabezpieczenie finansowe spetnia wymogi normy A2.5.2.
15647/17 IT/alk
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8. Pomocy zapewnianej w ramach przedmiotowego systemu zabezpieczen finansowych
udziela si¢ niezwlocznie na wniosek danego marynarza lub wyznaczonego przez
niego przedstawiciela, poparty niezbednym uzasadnieniem naleznosci zgodnie
z ust. 2 niniejszej normy.

9.  Uwzgledniajac prawidlo 2.5, pomoc zapewniana w ramach systemu zabezpieczen
finansowych musi by¢ wystarczajgca do pokrycia nastgpujacych naleznosci:

a)  zaleglego wynagrodzenia i innych $wiadczen naleznych marynarzowi ze strony
armatora w ramach zawartej umowy o prace, wlasciwego uktadu zbiorowego
pracy lub prawa krajowego panstwa bandery, obejmujacych okres
maksymalnie czterech miesiecy zalegtosci w wyptacie wynagrodzenia
1 czterech miesigcy zaleglo$ci w wyptacie innych $§wiadczen;

b)  wszystkich uzasadnionych kosztéw poniesionych przez marynarza, w tym
kosztéw repatriacji, o ktérych mowa w ust. 10 tej normy; oraz

¢) podstawowych potrzeb marynarza, w tym takich pozycji jak: odpowiednie
wyzywienie, w razie konieczno$ci — odziez, zakwaterowanie, zasoby wody
pitnej, zapas paliwa wystarczajacy do przezycia na poktadzie statku oraz
niezbg¢dna opieka medyczna, a takze wszelkie uzasadnione koszty lub optaty
wynikajace z aktu lub zaniechania sktadajacych si¢ na pozostawienie, do czasu
przyjazdu marynarza do domu.
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10.

11.

12.

13.

Koszty repatriacji obejmujg koszty podrdzy za pomoca odpowiednich i szybkich
srodkow, zwykle transportem lotniczym, oraz koszty zapewnienia wyzywienia

1 zakwaterowania marynarzowi od momentu opuszczenia statku do przyjazdu do
domu marynarza, niezb¢dnej opieki medycznej, przewozu i transportu rzeczy
osobistych oraz wszelkie inne uzasadnione koszty lub optaty wynikajace

Z pozostawienia.

Zabezpieczenie finansowe nie wygasa przed koncem okresu jego waznosci,
chyba ze dostawca zabezpieczenia finansowego powiadomit wlasciwy organ

panstwa bandery z przynajmniej 30-dniowym wyprzedzeniem.

Jezeli dostawca ubezpieczenia lub innego zabezpieczenia finansowego dokonat
ptatnos$ci na rzecz marynarza zgodnie z niniejsza norma, dostawca ten nabywa

w drodze subrogacji, przeniesienia lub innym sposobem, prawa przystugujace

marynarzowi do wysokosci kwoty, ktora zaptacil, i zgodnie z majacym zastosowanie

prawem.

Niniejsza norma nie narusza prawa regresu ubezpieczyciela lub dostawcy

zabezpieczenia finansowego wobec stron trzecich.
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14.

Celem postanowien zawartych w niniejszej normie nie jest zapewnienie wyltacznosci
ani naruszenie jakichkolwiek innych praw, roszczen lub §rodkéw zaradczych, ktére
moga by¢ rowniez dostepne w celu wyplacenia odszkodowania pozostawionym
marynarzom. Krajowe przepisy ustawowe i wykonawcze mogg stanowié, ze
wszelkie kwoty nalezne z tytutu niniejszej normy moga zosta¢ potracone z kwot
otrzymanych z innych zrodet, wynikajacych z wszelkich praw, roszczen lub srodkow

zaradczych, ktore mogg stanowi¢ przedmiot odszkodowania w ramach obecnej

normy.”;
3) ,Norma A4.2 — Odpowiedzialno$¢ armatoréw” otrzymuje brzmienie:
a)  oznaczenie,,A4.2” zastepuje si¢ oznaczeniem ,,A4.2.1”;
b)  dodaje si¢ nastgpujace ustepy:
»3. Krajowe przepisy ustawowe i wykonawcze stanowia, ze system zabezpieczen
finansowych stuzacy do zagwarantowania odszkodowania przewidzianego

w ust. 1 lit. b) niniejszej normy w odniesieniu do roszczen umownych

zdefiniowanych w normie A4.2.2 spetnia nast¢pujace minimalne wymogi:

a)  odszkodowanie umowne, jezeli jest okreslone w umowie o prace
marynarza i pozostaje bez uszczerbku dla lit. ¢) niniejszego ustepu,
wyptaca si¢ w calosci 1 niezwlocznie;
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b)  nie wywiera si¢ nacisku, by zaakceptowac ptatno$¢ nizsza niz kwota

umowna;

c)  jezeli charakter dtugotrwalej niepelnosprawnosci marynarza utrudnia

oszacowanie petlnego odszkodowania, ktére moze mu przystugiwac,
marynarzowi wyplaca si¢ zaliczke lub zaliczki w celu uniknigcia

nadmiernych trudnosci,

d)  zgodnie z prawidtem 4.2 ust. 2 marynarz otrzymuje ptatno$¢ bez
uszczerbku dla innych uprawnien, przy czym armator moze odliczy¢
rodzaju ptatno$¢ od kwot odszkodowan z tytulu wszelkich innych
roszczen marynarza wobec armatora wynikajacych z tego samego

zdarzenia; oraz

e) roszczenie o odszkodowanie umowne moze wnies¢ bezposrednio
marynarz, ktorego sprawa dotyczy, lub jego najblizszy krewny,

przedstawiciel lub wyznaczony beneficjent.

Krajowe przepisy ustawowe i wykonawcze zapewniaja, by marynarze byli
uprzednio powiadamiani o planowanym uniewaznieniu lub zakoficzeniu

zabezpieczenia finansowego armatora.

tego
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10.

11.

12.

13.

14.

Krajowe przepisy ustawodawcze i wykonawcze zapewniaja, by wiasciwy
organ panstwa bandery byt powiadamiany przez dostawce zabezpieczenia
finansowego o uniewaznieniu lub zakonczeniu zabezpieczenia finansowego

armatora.

Kazde panstwo cztonkowskie wymaga, aby statki podnoszace jego banderg
posiadaty na poktadzie certyfikat lub inny dokument zabezpieczenia
finansowego wydany przez dostawce¢ zabezpieczenia finansowego. Jego kopia
jest umieszczona w widocznym miejscu na pokladzie, gdzie marynarze maja
do niej dostep. W przypadku gdy zabezpieczenie zapewnia wigcej niz jeden
dostawca zabezpieczenia finansowego, na poktadzie musi znajdowac si¢

dokument od kazdego dostawcy.

Zabezpieczenie finansowe nie wygasa przed koncem okresu jego waznosci,
chyba ze dostawca zabezpieczenia finansowego powiadomit wlasciwy organ

panstwa bandery z przynajmniej 30-dniowym wyprzedzeniem.

Zabezpieczenie finansowe gwarantuje splate wszystkich roszczen umownych,

ktoére sa nim objete i ktore powstaty w okresie waznosci tego dokumentu.

Certyfikat lub inny dokument potwierdzajacy istnienie zabezpieczenia
finansowego sporzadzony jest w jezyku angielskim, lub towarzyszy mu

thumaczenie na jezyk angielski, 1 zawiera nastgpujace informacje:

a)  nazwg statku;
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port macierzysty statku;

c) sygnal wywotawczy statku;

d) numer IMO statku;

e) nazwe i adres dostawcy lub dostawcoéw zabezpieczenia finansowego;

f)  dane kontaktowe 0so6b lub podmiotu odpowiedzialnego za rozpatrywanie
roszczen umownych marynarzy;

g)  nazwg armatora;

h)  okres waznosci zabezpieczenia finansowego; oraz

1)  poswiadczenie wydane przez dostawce zabezpieczenia finansowego, ze
spetnia ono wymogi normy A4.2.1.”;

4) dodaje si¢ nastepujaca norme:

»Norma A4.2.2 — Postegpowanie w sprawie roszczen umownych

1. Do celéw normy A4.2.1 ust. 8 1 niniejszej normy termin »roszczenie UMowne«
oznacza dowolne roszczenie z tytutu $mierci lub dtugotrwatej niepetnosprawnosci
marynarza w wyniku obrazen, choroby lub ryzyka zwigzanych z wykonywang praca,
zgodnie z przepisami prawa krajowego, postanowieniami umowy o prac¢ zawartej
z marynarzem lub stosownie do uktadu zbiorowego pracy.
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2. System zabezpieczen finansowych okreslony w normie A4.2.1 ust. 1 lit. b) moze
mie¢ postac¢ systemu zabezpieczenia spotecznego, ubezpieczenia, funduszu lub
innych podobnych mechanizméw. Postac te okresla panstwo cztonkowskie po

konsultacjach z odpowiednimi organizacjami armatoréw i marynarzy.

3.  Krajowe przepisy ustawowe i wykonawcze zapewniajg wprowadzenie skutecznych
rozwigzan w zakresie otrzymywania, rozpatrywania i bezstronnego rozstrzygania
roszczen umownych o odszkodowania, o ktérych mowa w normie A4.2.1 ust. 8,

w ramach szybkich i sprawiedliwych procedur.”.
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