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A TANACS (EU) 2018/... IRANYELVE

()

az Eurdpai Kozosség Hajotulajdonosainak Szovetsége (ECSA) és az Europai Kozlekedési és
Szallitasi Dolgozok Szovetsége (ETF) kozott a 2009/13/EK iranyelvnek a 2006-os Tengerészeti
Munkaiigyi Egyezmény 2014. évi, a Nemzetkozi Munkaiigyi Konferencia altal 2014. junius
11-én jovahagyott modositasaval 6sszhangban torténo modositasa céljabol létrejott

megallapodas unids jogba valé atiiltetésérol

(EGT-vonatkozasu szoveg)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidé miikodésérodl szolo szerzddésre €s kiillondsen annak 153. cikke (1)

bekezdésének a), b) és c) pontjaval egyiitt értelmezett 155. cikke (2) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatdra,
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Az Eurdpai Unioé miikodésérol szolo szerzoédés (EUMSZ) 155. cikke (2) bekezdésével
Osszhangban a munkaadok és a munkavéllalok (a tovabbiakban: szocidlis partnerek)
egylittes kérelmére, az altaluk unios szinten kotott megallapodasokat a Tandcs altal a

Bizottsag javaslata alapjan hozott hatarozattal kell végrehajtani.

A 2009/13/EK tandcsi iranyelv! atiiltette az unids jogba az Eurdpai Kozosség
Hajotulajdonosainak Szovetsége (a tovabbiakban: ECSA) és az Eurdpai Kozlekedési és
Szallitasi Dolgozok Szovetsége (a tovabbiakban: ETF) kézott 2008. majus 19-én 1étrejott
azon megallapodast, amely a Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet (ILO) 2006. évi
Tengerészeti Munkaiigyi Egyezményének (a tovabbiakban: MLC) kételez6
rendelkezéseinek az unids jogba valo beépitését célozta, annak érdekében, hogy
naprakéssz¢ tegye a hatalyos unids jogszabalyokat az MLC-ben foglalt, a tengerészekre
vonatkozo6 kedvezobb normékkal. Az iranyelv célja a tengerészek munkafeltételeinek
javitasa volt, kiilonos tekintettel a foglalkoztatasi megallapodasokra, a munkaidére, a
repatridldsra, a szakmai eldmenetelre €s a készségfejlesztésre, a szallas- és szabadidds
l1étesitményekre, az élelmiszerellatasra €s az élelmezésre, az egészségvédelemre €s a

biztonsagra, valamint az orvosi ellatasra €s a panasztételi eljarasokra.

A Tanacs 2009. februar 16-1 2009/13/EK irdnyelve az Eurdpai Kozosség
Hajotulajdonosainak Szovetsége (ECSA) és az Europai Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok
Szovetsége (ETF) kozott 1étrejott, a 2006. évi tengerészeti munkaiigyi egyezmény alapjan

kotott megallapodas végrehajtasarol, valamint az 1999/63/EK irdnyelv modositasarol
(HL L 124.,2009.5.20., 30. 0.).
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Az ILO a nemzetkozi szakérti taldlkozokat kdvetden elinditotta az MLC modositasanak
folyamatat annak érdekében, hogy egyrészrdl a tengerészek magukra hagyasaval és a
pénziigyi biztositékokkal kapcsolatos problémaékat, masrészrdl a tengerészek halalaval
vagy tartés munkaképtelenségével kapcsolatos kovetelések kérdését rendezze. Az MLC
alapjan létrehozott kiilonleges haromoldalu bizottsag a 2014. aprilis 7-11. kozott tartott
iilésén két modositast fogadott el ezekkel a kérdésekkel kapcsolatban. A modositasok altal
bevezetett szabalyok egy része az Unid hataskorébe tartozik, és olyan kérdéseket érint,
amelyekre vonatkozoan az EU szabalyokat fogadott el, kiilondsen ami a szocialpolitikat és
a kozlekedést érinti. A Tanacs ezért 2014. majus 26-an elfogadta a Nemzetkozi Munkatigyi
Konferencia (a tovabbiakban: a Konferencia) 103. iilésszakan az Uni6 nevében
képviselendd allaspontrol szo16 2014/346/EU hatarozatot!. A unios allaspont az MLC-

szabalyzat modositasai jovahagyasanak timogatasat jelentette.

A Tanacs 2014. majus 26-i 2014/346/EU hatarozata a Nemzetkozi Munkatigyi Konferencia
103. iilésszakan a Tengerészeti Munkatigyi Egyezmény Szabalyzatanak modositasai
tekintetében az Eurdpai Uni6 nevében képviselendd allaspontrél (HL L 172.,2014.6.12., 28.

0.).
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A Konferencia a 2014. junius 11-én Genfben tartott 103. {ilésén jovahagyta az MLC 2014-
es modositasait, amelyek 2017. janudr 18-an hatalyba 1éptek. A mddositasok egy olyan
hatékony pénziigyi biztositékrendszer 1étrehozésat irjak eld, amely védi a tengerészek
jogait magukra hagyasuk esetén, valamint kartalanitast biztosit olyan szerzédéses
kovetelések esetén, melyeket tengerészek munkahelyi sériilés, betegség vagy veszeély miatt
bekovetkezett haldla vagy tartos munkaképtelensége miatt nyujtottak be. A modositasok
emellett javitjak és optimalizaljak a tengerészek védelmét szolgald meglévo rendszert,
tobbek kozott eldirva, hogy a pénziigyi biztositékrendszert igazolé dokumentumokat a
hajok fedélzetén kell tartani, valamint kiterjesztve a rendszert a magara hagyas két j
tamogatas nélkiil hagyja a tengerészt, a masik pedig az, amikor a hajétulajdonos mas
moddon egyoldaliian megszakitja a kapcsolatot a tengerésszel, ideértve azt is, ha legalabb

két honapig nem folyositja a tengerész szamara a munkabért.

2016. december 5-¢én a tengeri szallitasi agazat szocialis partnerei — az ECSA ¢és az ETF —
megallapodast (a tovabbiakban: a szocialis partnerek megallapodéasa) kotottek a
2009/13/EK iranyelvnek az MLC 2014-es modositasaival 6sszhangban torténé modositasa
céljabol. E szocialis partnerek 2016. december 12-én felkérték a Bizottsagot, hogy az
EUMSZ 155. cikkének (2) bekezdése alapjan nytjtson be javaslatot egy, a megallapodasuk

atliltetését célzo tanacsi irdnyelvre.
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A szocidlis partnerek megallapodasa atveszi az MLC 2014. évi modositasai kotelezo ereji
rendelkezéseinek tartalmat. A tengerészek magara hagyasanak eseteihez kapcsolodo
pénziigyi biztositékrendszerrdl szol6 elsé modositas a munkahelyi egészségre és
biztonsagra, illetve a munkafeltételekre vonatkozik, igy az EUMSZ 153. cikke (1)
bekezdése a) és b) pontjanak hatalya al4 tartozik. A masodik modositas, amelynek targyat
a munkahelyi sériilés, betegség vagy veszély kovetkeztében bekdvetkezd halalesetek vagy
tartos munkaképtelenség esetén nytjtandé kartalanitast biztositd pénziigyi
biztositékrendszerre vonatkozé kovetelmények képezik, a 153. cikk (1) bekezdésének a
munkavallalok szocialis biztonsagarol és szocialis védelmérdl szo6l6 c) pontja hatalya ala
tartozik. A szocialis partnerek megéllapodas ezért az EUMSZ 153. cikkének hatalya ala
tartozo kérdéseket érint, €s a 155. cikk (2) bekezdésével a Tanacs altal a Bizottsag javaslata
alapjan hozott hatarozattal kell végrehajtani. Az EUMSZ 288. cikke szempontjabdl a

szocialis partnerek megallapodas atiiltetésének megfeleld eszkoze az iranyelv.

A kozosségi szintli szocialis parbeszéd atalakitasarol €s fejlesztésérol szo16, 1998. majus
20-1 kézleményével 6sszhangban a Bizottsag elvégezte az aldir6 felek reprezentativ

statuszanak és a megallapodasban foglalt rendelkezések jogszertiségének értékelését.

A szocidlis partnerek megallapodasa modositja az ECSA és az ETF kozott 2008. méjus 19-
én létrejott, az MLC-rdl sz6lo — a 2009/13/EK irdnyelv mellékletét képezd —
megallapodast, és az MLC 2014-es modositasainak az irdnyelvbe vald beépitését iranyozza
eld az unios tagallamok lobogoi alatt kozlekedd hajok fedélzetén dolgozo tengerészek
munkafeltételeinek, egészségvédelmének és biztonsaganak, valamint szocialis védelmének

javitasa érdekében.
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A 2009/13/EK iranyelv médositasaval a szocialis partnerek megallapodasa az MLC 2014-
es modositasainak kotelezd rendelkezéseit — amelyeket az MLC feliigyeleti rendszere mar
korabban is tartalmazta — bevonja a lobog6 szerinti allamok kotelezettségeirdl sz61o
2013/54/EU euro6pai parlamenti és tandcsi iranyelv! hatélya ala, valamint — az MLC
feliigyeleti rendszerén tul — kiterjeszti rajuk az unios jog feliigyeleti és ellendrzési
rendszerét, ideértve az Eurdpai Unio birosaganak joghatdsagat is. Ez feltehetoen a

tagallamok és a hajotulajdonosok nagyobb mértékii szabalykdvetését eredményezi.

A Bizottsag — a szocialis partnerek megéllapodés unios szintili szocialis partnerek altal
torténd nyomon kovetésére €s feliilvizsgalatara vonatkozo rendelkezéseinek sérelme nélkiil
—nyomon kd&veti ezen iranyelvnek €s a szocialis partnerek megallapodéasanak a

végrehajtasat.

A tagallamok — a szocidlis partnerek erre vonatkozd egyiittes kérelmére — megbizhatjak a
szocialis partnereket ezen iranyelv végrehajtasaval, feltéve, hogy megtesznek minden
sziikséges intézkedést annak érdekében, hogy mindenkor biztositani tudjak az ezen

iranyelv altal elérni kivant eredményeket.

Az EUMSZ 155. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban a Bizottsag ezen iranyelvjavaslat

szovegének megkiildése utjan tajékoztatta az Eurdpai Parlamentet.

Az Europai Parlament és a Tanacs 2013/54/EU iranyelve (2013. november 20.) a 2006. évi
tengerészeti munkaiigyi egyezménynek vald megfelelés €s annak végrehajtasa

vonatkozasdban a lobog6 szerinti allamokra harul6 egyes kotelezettségekrdl (HL L 329.,
2013.12.10., 1. 0.).
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Ez az iranyelv tiszteletben tartja az Europai Unid Alapjogi Chartdjaban, kiilonosen annak

31. cikkében elismert alapvetd jogokat és elveket.

Mivel ezen iranyelv céljait, azaz a tengeri szallitasi 4gazatban — egy kiilonboz6 tagallamok
lobogoi alatt kozlekedd hajokat miikodtetd, nemzetkozi jellegli agazatban — tevékenykedd
munkavallalok munkafeltételeinek, egészségvédelmének és biztonsaganak, valamint
szocialis védelmének javitasat a tagallamok nem tudjak kelléen megvaldsitani, és azok az
Unio szintjén azonban jobban megvalosithatok, az Unio intézkedéseket hozhat az Eurdpai
Uniodrdl szol6 szerzdés 5. cikkében foglalt szubszidiaritas elvének megfeleléen. Az
emlitett cikkben foglalt ardnyossag elvének megfeleléen ez az iranyelv nem 1épi tul az e

célok eléréséhez sziikséges mértéket.

A 2009/13/EK iranyelvet ezért ennek megfeleléen modositani kell,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:
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1. cikk

Ez az iranyelv az Europai K6zosség Hajotulajdonosainak Szovetsége (ECSA) és az Europai
Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok Szovetsége (ETF) kozott 2016. december 5-én 1étrejott
megallapodast {ilteti t az unios jogba a 2009/13/EK iranyelvnek az MLC 2014. évi modositasaival

Osszhangban torténé modositasa révén.

2. cikk

A szocidlis partnerek arrol szol6 megallapodasaval 6sszhangban, az ECSA ¢és az ETF kozott
1étrejott, a Tengerészeti Munkatigyi Egyezményre vonatkoz6 megallapodés — amelyet a
2009/13/EK tanacsi iranyelv melléklete tartalmaz — ezen iranyelv mellékletének megfeleléen

modosul.

3. cikk

(1) A tagallamok hatélyba léptetik azokat a torvényi, rendeleti és kozigazgatasi
rendelkezéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy ... [irdnyelvnek a hatalybalépést

kovetd két éven beliil] megfeleljenek. Errdl haladéktalanul tajékoztatjak a Bizottsagot.

Amikor a tagallamok elfogadjak ezeket a rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell erre az
iranyelvre, vagy azokhoz hivatalos kihirdetésiik alkalmaval ilyen hivatkozast kell fiizni. A

hivatkozas modjat a tagallamok hatarozzak meg.

15647/17 GP/gk 8
DGB 1C HU



(2) A tagallamok eljuttatjak a Bizottsagnak nemzeti joguknak azokat a fobb rendelkezéseit,

amelyeket az ezen iranyelv altal szabalyozott teriileten fogadnak el.

3) A tagéallamok — a szocidlis partnerek erre vonatkozé egyiittes kérelmére — megbizhatjak a
szocidlis partnereket ennek az iranyelvnek a végrehajtasaval, feltéve, hogy a tagallamok
megtesznek minden sziikséges intézkedést annak érdekében, hogy mindenkor biztositani
tudjak az ezen iranyelv altal elérni kivant eredményeket.

4. cikk

Ez az iranyelv az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép

hatalyba.

5. cikk

Ennek az irdanyelvnek a tagillamok a cimzettjei.

a Tanacs részerol

az elnok

15647/17 GP/gk 9
DGB 1C HU



MELLEKLET

A 2009/13/EK iranyelv mellékletében az ECSA ¢és az ETF kozott 1étrejott, a Tengerészeti

Munkaiigyi Egyezményre vonatkoz6 megallapodas a kovetkezéképpen mddosul:

1. Az ,,A2.5. norma — Repatrialas” cimben az ,,A2.5.” szoveg helyébe az ,,A2.5.1.” széveg
1ép.
2. A szoveg a kovetkezd A2.5.2. normaval egésziil ki:

»Az A2.5.2. norma — Pénziigyi biztositék

(1) Az A2.5. szabaly 2. bekezdésének végrehajtasa terén ez a norma olyan
kovetelményeket allapit meg, amelyek biztositjak egy gyors €s hatékony pénziigyi
biztosité¢krendszer felallitdsat annak érdekében, hogy a tengerészek segitséget

kapjanak, ha magukra hagyjak dket.

(2) Ezen norma alkalmazésaban egy tengerész akkor tekintendé magara hagyottnak, ha a
hajotulajdonos ezen megallapodas kovetelményeit vagy a tengerészek

munkaszerzddésének feltételeit megsértve:
a) nem fedezi a tengerész repatridlasanak koltségeit; vagy
b)  asziikséges ellatas és tdimogatas nélkiil hagyta a tengerészt; vagy

c) mas mdodon egyoldalian megszakitotta a kapcsolatot a tengerésszel, ideértve
azt is, ha egy legalabb két honapos id0szakra nem fizette ki a szerzddés szerinti

munkabérét.
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“4)

)

(6)

Valamennyi tagallam koteles biztositani, hogy a lobogdja alatt kozlekedd hajokra
vonatkozoan miikodjon egy olyan pénziigyi biztositékrendszer, amely megfelel ezen
norma kovetelményeinek. A pénziigyi biztositékrendszer szocidlis biztonsagi
rendszer, biztositas, pénzalap vagy mas hasonld rendszer formajat 6ltheti. A format a
tagallam hatarozza meg a hajotulajdonosok és a tengerészek érintett szervezeteivel

vald konzultaciot kovetden.

A pénziigyi biztositékrendszernek — e normanak megfelelden — kozvetlen
hozzaférést, elegendd fedezetet és gyors pénziigyi segitséget kell biztositania a

tagallam lobogdja alatt kozleked6 hajon magara hagyott tengerészek szamara.

E norma 2. bekezdésének b) pontja alkalmazasdban a sziikséges ellatas és tamogatas
a kovetkezok biztositasat foglalja magéban: megfeleld élelem, szallas €s ivoviz, a

hajon valo taléléshez sziikséges mennyiségii lizemanyag, megfeleld orvosi ellatas.

Valamennyi tagallam koteles eléirni, hogy a lobogoja alatt kozlekedd azon hajok,
amelyeknek a nemzeti jog alapjan vagy a hajétulajdonos kérése nyoman
rendelkeznilik kell tengerészeti munkaiigyi bizonyitvannyal, a hajo fedélzetén tartott,
a pénziigyi biztositékot nyujto szervezet altal kibocsatott tanusitvannyal vagy egyéb
okirattal képesek legyenek igazolni a pénziigyi biztositék meglétét. A tanusitvany
vagy okirat egy példanyat a tengerészek altal jol lathatd helyen ki kell fiiggeszteni a
fedélzeten. Ha tobb pénziigyi biztositékot nytjtd szervezet biztosit fedezetet,

valamennyi szervezet okiratat a fedélzeten kell tartani.
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(7) A pénziigyi biztositékrdl sz6l6 tanusitvanyt vagy egyéb okiratot angol nyelven kell
kiallitani vagy mellékelni kell hozza angol nyelvl forditast, és annak a kdvetkezd
informdciokat kell tartalmaznia:

a)  ahajo neve;
b)  ahaj6 lajstromozasi kikotoje;
c) ahajo hivgjele;
d)  ahajé IMO-szama;
e) apénziigyi biztositékot nyujtod szervezet vagy szervezetek neve és cime;
f)  atengerészek segélykérelmeinek kezeléséért felelds személyek vagy szervezet
kapcsolattartasi adatai,
g)  ahajo tulajdonosdnak neve;
h)  apénziigyi biztositék érvényességének iddtartama; és
1)  apénzlgyi biztositékot nyujtd szervezet igazolasa arra vonatkozoan, hogy a
pénziigyi biztositék megfelel az ezen A2.5.2. normaban foglalt
kovetelményeknek.
15647/17 GP/gk 3
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A pénziigyi biztositékrendszer altal biztositott segitséget gyorsan kell nyujtani azt
kovetden, hogy az érintett tengerész vagy kijelolt képviseldje benyujtotta az e norma

2. bekezdése szerinti jogosultsag sziikséges igazolasaval alatdmasztott kérelmet.

Az A2.5. szabalyra tekintettel a pénziigyi biztositékrendszer altal biztositott

segitségnek elegendének kell lennie ahhoz, hogy fedezze a kdvetkezoket:

a) amunkaszerzddés, a vonatkozd kollektiv szerzodés vagy a lobogo szerinti
allam nemzeti joga alapjan a hajotulajdonostdl a tengerésznek jar6 elmaradt
munkabér és mas jarandosagok, legfeljebb négyhavi ilyen elmaradt munkabér

és legfeljebb négyhavi ilyen elmaradt jarandosag erejéig;

b)  atengerésznél észszerlien felmeriilt minden koltség, ideértve a repatridlés e

norma 10. bekezdésében emlitett koltségét is; és

c) atengerész alapvetd sziikségletei, beleértve a kovetkezoket: megfeleld élelem,
adott esetben ruhdzat, szallas, ivoviz, a hajon valé tuléléshez sziikséges
mennyiségll lizemanyag, megfeleld orvosi ellatas, tovabba minden olyan
¢ésszerll koltség és dij, amely a magéra hagyéast megvalositod cselekmény vagy

mulasztas €s a tengerész hazaérkezése kozotti idészakban mertilt fel.
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A repatridlasi koltségnek fedeznie kell a megfeleld €s gyors modon — alapesetben
1égi titon — térténd utazast, és magaba kell foglalnia a tengerészek ¢lelmezését és
szallasat a hajo elhagyasanak idOpontjatdl a tengerész otthonaba torténd
megérkezéséig, a sziikséges orvosi ellatast, a személyes targyak hazajuttatasat,
valamint a magéra hagyas kovetkeztében felmeriild minden egyéb észszerii koltséget

¢s dijat.

A pénziigyi biztositék az érvényességi idészakéanak lejarta eldtt csak abban az
esetben sziinhet meg, ha a pénziigyi biztositékot nyujto szervezet legalabb 30 nappal

a megsziinés idépontja elott értesiti errdl a lobogd szerinti allam illetékes hatosagat.

Ha a biztositast vagy mas pénziigyi biztositékot nyl;td szervezet e normanak
megfelelden valamilyen kifizetést teljesitett egy tengerész szamara, a szervezet altal
kifizetett Osszeg erejéig — az alkalmazandoé joggal 6sszhangban — jogéatruhazas vagy
engedményezEs utjan vagy mas modon a szervezetre kell atszallniuk azoknak a

jogoknak, amelyek a tengerészt megillették volna.

(13) E norma egyetlen rendelkezése sem csorbitja a biztosito, illetve a pénziigyi
biztositékot nyujtod szervezet harmadik felekkel szembeni visszkereseti jogat.
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(14)

E norma rendelkezései nem kizarolagos jellegiiek, és nem érintik az esetleges egyéb
olyan jogokat, koveteléseket és jogorvoslati lehetdségeket, amelyek ezen kiviil
rendelkezésre allnak a magukra hagyott tengerészek karanak ellentételezése céljara.
A nemzeti jogszabalyok eldirhatjak, hogy az e norma alapjan kifizetendd 6sszegeket
be lehet szamitani azon Osszegekbe, amelyeket a tengerész mas forrasokbol kap
olyan jogok, kovetelések vagy jogorvoslati lehetdségek révén, amelyek e norma

szerint kartalanitast eredményezhetnek.”

3. ,»A hajotulajdonosok feleldssége” cimli A4.2. norma a kdvetkezdképpen modosul:

a)

b)

a cimben az ,,A4.2.” helyébe az ,,A4.2.1.” 1ép;
a szoveg a kovetkezd bekezdésekkel egésziil ki:

»3. A nemzeti jogszabalyoknak el6 kell irniuk, hogy az A4.2.2. norméban
meghatdrozott szerzddéses kovetelések vonatkozasaban kartalanitast biztosito,
e norma 1. bekezdésének b) pontja szerinti pénziigyi biztositékrendszer

megfeleljen az alabbi minimumkd&vetelményeknek:

a) amennyiben a tengerész munkaszerzddése kartalanitasrol rendelkezik, a
szerzOdés szerinti kértalanitas e bekezdés c) pontjanak sérelme nélkiil

teljes egészében, késedelem nélkiil fizetendo;

15647/17
MELLEKLET

GP/gk 6
DGB 1C HU



b)

d)

nem gyakorolhaté nyomads az érintettre annak érdekében, hogy a

szerzOdéses 0sszeget el nem ¢€ro kifizetést elfogadjon;

amennyiben egy tengerész tartés munkaképtelenségének jellegébdl
fakaddan nehézségbe litkdzik azon karpotlas teljes dsszegének
megallapitasa, amelyre a tengerész jogosult lehet, idokozi kifizetést vagy
kifizetéseket kell juttatni a tengerésznek a méltanytalan nehézségek

elkeriilése érdekében;

a 4.2. szabaly 2. bekezdésének megfelelden a tengerész egyéb torvényes
jogainak sérelme nélkiil kapja meg a kifizetést, de a hajétulajdonos
beszamithatja az ilyen kifizetést a tengerész altal a hajétulajdonossal
szemben tamasztott, ugyanahhoz az incidenshez kapcsol6do egyéb

kovetelésbdl eredd kartéritésbe; és

a szerzOdés szerinti kartalanitasra iranyul6 kovetelést benytjthatja
kozvetleniil az érintett tengerész, illetve annak kozeli hozzatartozoja,

képviseldje vagy egy kijelolt kedvezményezett.

(9) A nemzeti jogszabalyoknak biztositaniuk kell, hogy a hajétulajdonos pénziigyi
biztositékanak felmondasa vagy megsziinése esetén a tengerészek eldzetes
értesitést kapjanak.
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

A nemzeti jogszabalyoknak biztositaniuk kell, hogy a hajotulajdonos pénziigyi
biztosit¢kanak felmondasa vagy megsziinése esetén a pénziigyi biztositékot

nyujto szervezet értesitse a lobogd szerinti allam illetékes hatosagat.

A tagallamok eldirjak, hogy a lobogdjuk alatt kozlekedd hajok a fedélzetiikon
tartott, a pénziigyi biztositékot nyujto szervezet altal kibocsatott tanusitvannyal
vagy egyéb okirattal tudjak igazolni a pénziigyi biztositék meglétét. A
tanUsitvany vagy okirat egy példanyat a tengerészek altal jol 1athato helyen ki
kell fiiggeszteni a fedélzeten. Ha tobb pénziigyi biztositékot nyujtod szervezet

biztosit fedezetet, valamennyi szervezet okiratat a fedélzeten kell tartani.

A pénziigyi biztositék az érvényességi idoszakanak lejarta elott csak abban az
esetben sziinhet meg, ha a pénziigyi biztositékot ny1;jtod szervezet legalabb 30
nappal a megsziinés idépontja el6tt értesiti errdl a lobogo szerinti allam

illetékes hatosagat.

A pénziigyi biztositéknak a hatalya alé tartozo valamennyi szerzodéses

kovetelés kifizetésére vonatkoznia kell az okirat érvényességi ideje alatt.

A pénziigyi biztositékrol sz616 tantsitvanyt vagy egyéb okiratot angol nyelven
kell kiallitani vagy mellékelni kell hozza angol nyelvii forditést, és annak a

kovetkez6 informacidkat kell tartalmaznia:

a)  ahajo neve;
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b)  ahajo lajstromozasi kikotoje;

c) ahajo hivgjele;

d)  ahaj6é IMO-szama;

e) apénziigyi biztositékot nyujto szervezet vagy szervezetek neve és cime;

f)  atengerészek szerzOdéses koveteléseinek kezeléséért felelds személyek
vagy szervezet kapcsolattartasi adatai;

g)  ahaj6 tulajdonosénak neve;

h)  apénziigyi biztositék érvényességének iddtartama; és

1)  apénziigyi biztositékot nyujtod szervezet igazolasa arra vonatkozdan,
hogy a pénziigyi biztositék megfelel az A4.2.1. norméaban foglalt
kovetelményeknek.”

4. A szdveg az alabbi normaval egésziil ki:

Az A4.2.2. norma — A szerzddéses kovetelések kezelése

(1) Az A4.2.1. norma 8. bekezdése és e norma alkalmazasaban a »szerzodéses

kovetelés« olyan kdvetelés, amely a tengerésznek — a vonatkozd nemzeti

jogszabalyokban, munkaszerzddésben vagy kollektiv szerzédésben meghatarozottak

szerinti — munkahelyi sériilés, betegség vagy veszély kovetkeztében beallo halalaval

vagy hosszu tava munkaképtelenségével kapcsolatos.
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2

3)

Az A4.2.1. norma 1. bekezdésének b) pontja szerinti pénziigyi biztositékrendszer
szocialis biztonsagi rendszer, biztositas, pénzalap vagy mas hasonl6 rendszer
formajat dltheti. A format a tagallam hatarozza meg a hajotulajdonosok és a

tengerészek érintett szervezeteivel vald konzultaciot kovetden.

A nemzeti jogszabalyoknak biztositaniuk kell, hogy hatékony mechanizmusok
alljanak rendelkezésre az A4.2.1. norma 8. bekezdése szerinti kértalanitas iranti
szerzddéses kovetelések gyors €s tisztességes eljards keretében torténd

befogadasahoz, kezeléséhez és partatlan rendezéséhez.”
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