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Egalitatea de gen si emanciparea femeilor: transformarea vietii fetelor si
femeilor prin intermediul relatiilor externe ale UE 2016-2020

- Concluziile Consiliului (11 decembrie 2017)

In anexa, se pun la dispozitia delegatiilor concluziile Consiliului privind Raportul anual din 2016
referitor la punerea in aplicare a Planului de actiune al UE pentru egalitatea de gen II - Egalitatea de
gen si emanciparea femeilor: transformarea vietii fetelor si femeilor prin intermediul relatiilor
externe ale UE 2016-2020, astfel cum au fost adoptate de Consiliu in cadrul celei de a 3587-a

reuniuni a sale, desfasuratd la 11 decembrie 2017.
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ANEXA

Concluziile Consiliului

Raportul anual din 2016 referitor la punerea in aplicare a Planului de actiune al UE pentru

egalitatea de gen 11

Egalitatea de gen si emanciparea femeilor: transformarea vietii fetelor si femeilor prin
intermediul relatiilor externe ale UE 2016-2020

1. UE si statele sale membre au un angajament ferm fatd de universalitatea si indivizibilitatea
drepturilor omului si a libertétilor fundamentale pentru toti. UE si statele sale membre au un
rol principal la nivel mondial cdnd vine vorba de promovarea egalitatii de gen, exercitarea
deplina a tuturor drepturilor omului de catre femei si fete si emanciparea acestora, in toate
domeniile relatiilor externe. Planul de actiune pentru egalitatea de gen este un instrument
important care contribuie la acest obiectiv. Consiliul reafirma ca egalitatea de gen si
emanciparea femeilor si a fetelor sunt esentiale pentru Agenda 2030 si pentru Indeplinirea
obiectivelor sale de dezvoltare durabild (ODD), atat ca obiectiv de sine statator, cat si ca

prioritate transversala.

2. UE si statele sale membre isi reafirma angajamentul de a promova drepturile femeilor si ale
fetelor, egalitatea de gen, emanciparea femeilor si a fetelor si protejarea lor, aceasta
reprezentand o prioritate in toate domeniile de actiune.! Aceasta include promovarea
drepturilor lor civile, politice, economice, sociale si culturale si emanciparea lor, cresterea
influentei si a participarii lor active si semnificative la viata sociala, economica, culturala,
politica si civild, precum si garantarea integritdtii lor fizice si psihologice. Acest lucru
implica, de asemenea, o schimbare a culturii institutionale a UE si a statelor sale membre

astfel incat angajamentele lor sa dea rezultate concrete.

1 Noul Consens european privind dezvoltarea: ,,Lumea noastra, demnitatea noastra, viitorul

nostru”,
JO C 210, 30.6.2017, p. 1
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3. Consiliul reaminteste concluziile sale din 26 mai 2015 privind dimensiunea de gen in
contextul dezvoltarii? si cele din 26 octombrie 2015 privind Planul de actiune pentru
egalitatea de gen 2016-2020% (GAP 1) si reitereaza importanta asigurarii intr-un mod
strategic si eficient a punerii sale Tn aplicare, a monitorizarii, a evaludrii, a raportarii i a

urmaririi sale ulterioare in toate relatiile externe ale UE.

4.  Consiliul saluta progresele realizate in punerea in aplicare a Planului de actiune pentru
egalitatea de gen 11 2016-20204, astfel cum au fost prezentate in primul raport anual referitor
la punerea 1n aplicare. Consiliul salutd informatiile detaliate si substantiale cuprinse in raport,
precum si acoperirea sa geografica extinsa. Consiliul salutd eforturile comune intreprinse de
UE si de statele sale membre in procesul de raportare cu privire la activitatile lor atat la
nivelul tarilor partenere, cét si la nivel central, inclusiv in cadrul misiunilor si operatiilor
PSAC. Consiliul subliniaza cd punerea in aplicare integrala si eficace a GAP II implica
eforturi sustinute i un angajament sporit din partea serviciilor Comisiei, a SEAE si a statelor

membre.

5. Consiliul ia act de progresele inregistrate in privinta celor sase obiective care vizeaza
schimbarea culturii institutionale, cum ar fi un leadership mai dedicat in plan politic si la nivel
de management, o mai buna integrare a aspectelor de gen in noile initiative, recurgerea mai
frecventd la analizele de gen si la date defalcate pe sexe, precum si inmultirea fondurilor
specifice si a cunostintelor de specialitate cu privire la aspectele legate de gen. Consiliul
subliniaza cd este esential s se continue realizarea de progrese in privinta intregului ansamblu
de obiective vizand schimbarea culturii institutionale, inclusiv In privinta unei mai bune
integrari a acestor activitdti in practicile organizationale obligatorii. De asemenea, Consiliul
saluta faptul ca GAP II a oferit o noud oportunitate de intensificare a colaborarii intre toti
actorii UE si statele membre, atét la nivel central, cat si in tarile partenere, in ceea ce priveste

egalitatea de gen, drepturile omului si emanciparea femeilor si a fetelor.

2 Doc. 9242/15.
3 Doc. 13201/15.
4 Documentul 11786/17 — SWD(2017) 288 final.
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Consiliul ia act de faptul ca trei prioritati tematice ale GAP II au fost selectate in toate
regiunile si cd delegatiile UE si ale statelor membre la nivelul tarilor partenere au acordat
intdietate urmatoarelor aspecte: eliminarea si prevenirea tuturor formelor de violenta
impotriva femeilor si fetelor, atat in sfera publica, cat si in sfera privata (GAP 11, obiectivul
7); asigurarea accesului egal al fetelor si femeilor la toate nivelurile de invatamant si de
educatie si formare profesionala de calitate, fara discriminare (GAP II, obiectivul 13);
promovarea si protejarea drepturilor egale si a capacitatii femeilor de a participa la procese de

politici si de guvernanta la toate nivelurile (GAP II, obiectivul 17).

Consiliul subliniaza cd punerea in aplicare a tuturor prioritatilor si obiectivelor tematice intr-o
arie geograficd mai extinsa si de catre toti actorii este esentiald pentru transformarea vietii
fetelor si femeilor, barbatilor si baietilor. Acest lucru necesitd o implicare la nivel inalt si pe
termen lung la nivel politic, precum si o coordonare stransa si continua a planurilor politic,

strategic si operational, si o integrare progresiva a lectiilor Invatate.

UE 1isi mentine angajamentul fata de promovarea, apararea si respectarea tuturor drepturilor
omului si fatd de punerea in aplicare deplina si efectiva a Platformei de actiune de la Beijing
si a Programului de actiune al Conferintei Internationale pentru Populatie si Dezvoltare si a
rezultatelor conferintelor de revizuire a acestora si, in acest context, fata de drepturile si
sinitatea sexuald si a reproducerii. In acest sens, UE isi reitereazi angajamentul fati de
promovarea, protejarea si realizarea dreptului fiecarei persoane de a avea control deplin
asupra aspectelor legate de sexualitatea sa si de sandtatea sa sexuala si a reproducerii si de a
hotari in mod liber si responsabil cu privire la aceste aspecte, fara discriminare, coercitie si
violenta. In continuare, UE subliniaza necesitatea unui acces universal la informatii si la o
educatie cuprinzatoare de calitate si la un pret abordabil Tn materie de sanatate sexuald si a
reproducerii, inclusiv la o educatie cuprinzatoare in materie de sexualitate si la servicii de
asistentd medicala®. Consiliul salutd rapoartele detaliate privind activitatile UE referitoare la
drepturile si sdnatatea sexuala si a reproducerii, astfel cum s-a subliniat in noul Consens
european privind dezvoltarea, si subliniazd necesitatea imbunatatirii metodologiei de
raportare, a continudrii mobilizarii unor fonduri suplimentare si a sprijinirii partilor interesate

din acest domeniu.

5

Noul Consens european privind dezvoltarea: ,,Lumea noastra, demnitatea noastra, viitorul
nostru”,
JO C 210, 30.6.2017, p. 1
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9.  UE recunoaste rolul esential in punerea in aplicare a GAP II al organizatiilor societitii civile
care desfasoara activitati avand ca obiectiv egalitatea de gen si in special al organizatiilor de
femei. Consiliul subliniaza importanta consolidarii sprijinului acordat aparatorilor drepturilor
omului din randul femeilor si incurajeaza o intensificare a implicarii si a consultarilor cu
societatea civila la toate nivelurile in punerea in aplicare a GAP II, inclusiv in analiza de gen
si pe tot parcursul ciclurilor de programare si de politicd. Consiliul subliniaza, de asemenea,
importanta implicarii de maniera eficienta a barbatilor si baietilor pentru eliminarea
inegalitatilor de gen, punerea sub semnul intrebarii a normelor sociale discriminatorii,
combaterea stereotipurilor de gen si consolidarea participarii femeilor si fetelor la viata civila
si politica. In plus, Consiliul le solicita tuturor actorilor si elaboreze strategii care si giseasca
solutii la cauzele profunde ale inegalitatilor de gen si ale violentei Impotriva femeilor si
fetelor, inclusiv violenta in cuplu si practicile daunatoare precum mutilarea genitala a femeilor

si casatoriile copiilor, cdsatoriile premature si casatoriile fortate.

10. Consiliul ia act de recomandarile de imbunatatire a punerii in aplicare a GAP II si indeamna
serviciile Comisiei, SEAE si toate statele membre sd le puna in aplicare. Consiliul solicita
depunerea unor eforturi sporite in abordarea integratoare a egalittii de gen 1n toate sectoarele
in toate actiunile externe ale UE, inclusiv utilizarea sistematica a analizelor de gen, a datelor
defalcate pe sex si varsta si utilizarea sporitd a indicatorilor GAP II in ciclurile de gestiune de
proiecte si de programe. In plus, subliniazi necesitatea unei coordonari sporite intre UE si
statele membre, atat la nivel national, cat si la nivel central, pentru a integra perspectivele de
gen in dialogurile politice cu tarile partenere. De asemenea, solicitd consolidarea leadership-
ului la toate nivelurile, mai ales la nivel de management superior si la nivelul conducerii
politice, cu privire la punerea in aplicare a GAP II. Consiliul subliniaza necesitatea integrarii
intr-o mai mare masurd a perspectivelor de gen in cadrul cursurilor de formare la nivel central
si in tdrile partenere. Consiliul invitd Comisia sa valorifice evaluarea la jumatatea perioadei a
programelor orientative multianuale drept o ocazie de a trece 1n revista initiativele privind o

mai buna indeplinire a obiectivelor GAP II.

11. Consiliul saluta lansarea Initiativei Spotlight ca exemplu de actiune comuna UE-ONU pentru
eliminarea violentei impotriva femeilor si a fetelor. Consiliul indeamna serviciile Comisiei si
SEAE sa se coordoneze si sd coopereze indeaproape cu statele membre pentru a cauta
complementaritati si a explora parteneriate cu initiativele existente, in vederea obtinerii
rezultatelor scontate ale GAP II. De asemenea, saluta rolul de lider al Comisiei in cadrul

Apelului la actiune privind protectia impotriva violentei bazate pe gen 1n situatii de urgenta.
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12.  Consiliul invitd serviciile Comisiei si SEAE sa fructifice pe deplin raspunderea pe care o
ofera raportarea GAP II — atat procesul, cat si rezultatul sau final — ca mijloc de a lduda bunele
performante si de a analiza deficientele fiecareia dintre componentele acestora. Consiliul
invitd serviciile Comisiei si SEAE sa analizeze si sa identifice modalitati de simplificare si de
armonizare a cerintelor de raportare, dupa caz, imbunatatind metodologia de raportare,
inclusiv utilizarea unor indicatori adecvati in toate domeniile de politica. Pentru a se aduce
imbunatatiri analizei substantiale a punerii in aplicare a GAP II, Consiliul subliniaza, de
asemenea, necesitatea de a se asigura ca raportul reflectd feedback-ul referitor la calitate si
cele mai bune practici din partea serviciilor Comisiei, a SEAE si a statelor membre. Consiliul
asteapta cu interes cel de al doilea raport privind punerea in aplicare si invita statele membre
si toti actorii UE relevanti de la nivel central si din delegatiile UE sa contribuie pe deplin si in

timp util la viitoarele exercitii de raportare.
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