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NAVRH

Od: Jordi AYET PUIGARNAU, riaditel,

v zastupeni generalneho tajomnika Eurépskej komisie

Datum dorucenia: 6. decembra 2017

Komu: Jeppe TRANHOLM-MIKKELSEN, generalny tajomnik Rady Eurdpskej unie

C. dok. Kom.: JOIN(2017) 44 final ANNEX

Predmet: PRILOHA k spoloénému navrhu Rozhodnutia Rady o pozicii, ktora sa ma

prijat v mene Eurdpskej unie v spolo€nom vybore zriadenom Partnerskou
dohodou o vztahoch a spolupraci medzi Eurépskou uniou a jej Clenskymi
Statmi na jednej strane a Novym Zélandom na strane druhej, pokial ide o
prijatie rozhodnuti o rokovacom poriadku spolo¢ného vyboru a prijatie
mandatu podvyborov a pracovnych skupin

Delegaciam v prilohe zasielame dokument JOIN(2017) 44 final ANNEX.

Priloha: JOIN(2017) 44 final ANNEX

15512/17 ADD 1 luc
DGC 1 SK



VYSOKA PREDSTAVITELKA

ot , UNIE PRE
x 3 EUROPSKA _ZAHRANICNE VECI
*x KOMISIA A BEZPECNOSTNU POLITIKU

V Bruseli 6. 12. 2017
JOIN(2017) 44 final

ANNEX

PRILOHA

k
Spolo¢ny navrh
Rozhodnutie Rady

0 pozicii, ktora sa ma prijat’ v mene Eurépskej inie v spolo¢nom vybore zriadenom
Partnerskou dohodou o vzt’ahoch a spolupraci medzi Eurépskou uniou a jej clenskymi
Statmi na jednej strane a Novym Zélandom na strane druhej, pokial’ ide o prijatie
rozhodnuti o rokovacom poriadku spolo¢ného vyboru a prijatie mandatu podvyborov
a pracovnych skupin
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PRILOHA

ROZHODNUTIE SPOLOCNEHO VYBORU EU - NOVY ZELAND &. 1/...
Z ooy

ktorym sa prijima jeho rokovaci poriadok

SPOLOCNY VYBOR EU - NOVY ZELAND,

so zretelom na Partnerskii dohodu o vzt'ahoch a spolupraci medzi Eurdpskou uniou a jej
¢lenskymi $tatmi na jednej strane a Novym Zélandom na strane druhej (d’alej len ,,dohoda®),
a najmi na jej ¢lanok 53,

ked’ze:
(1) Casti dohody sa predbezne vykonavaji od 12. januara 2017.
(2) Spolo¢ny vybor by mal preto prijat’ svoj rokovaci poriadok,

ROZHODOL TAKTO:

Tymto sa prijima rokovaci poriadok spoloéného vyboru EU — Novy Zéland stanoveny
v prilohe.

V Bruseli

Za spolocny vybor EU — Novy Zéland
predseda
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10.

Priloha

Partnerska dohoda o vztahoch a spoluprici medzi EU a Novym Zélandom
ROKOVACI PORIADOK SPOLOCNEHO VYBORU
Ulohy a zloZenie

Spolo¢ny vybor vykonava tlohy stanovené v ¢lanku 53 dohody.

Spolo¢ny vybor je zlozeny zo zastupcov oboch zmluvnych strdn na prislusnej irovni.

Predseda

Spolo¢nému vyboru predsedaju striedavo obe zmluvné strany, kazda vzdy pocas
obdobia jedného kalendarneho roka.

Odchylne od odseku 3 sa prvé obdobie zacina diiom prvého zasadnutia spolocného
vyboru a kon¢i 31. decembra toho istého roka.

Zasadnutia

Spolo¢ny vybor obvykle zasada raz ro¢ne, pokial’ sa zmluvné strany nedohodnt1 inak.
Zasadnutia spolo¢ného vyboru zvolava predseda a konaju sa striedavo v Bruseli a vo
Wellingtone v den, ktory sa stanovi po vzdjomnej dohode. Na ziadost’” ktorejkol'vek
zmluvne] strany av pripade suhlasu zmluvnych strdn je mozné usporiadat’
mimoriadne zasadnutia spolo¢ného vyboru.

Spolo¢ny vybor obvykle zasad4d na urovni vysSich uradnikov, pokial’ sa zmluvné
strany nedohodnu inak.

Verejnost’

Ak sa zmluvné strany nerozhodnu inak, zasadnutia Spolocného vyboru s neverejné.
Ucastnici

Pred kazdym zasadnutim tajomnici informuju predsedu o pldnovanom zloZeni
delegacie kazdej zmluvnej strany.

Na zasadnutia Spolo¢ného vyboru mézu byt v pripade potreby a po vzajomne;j
dohode zmluvnych stran pozvani odbornici alebo zastupcovia inych subjektov, a to
ako pozorovatelia alebo aby poskytli informécie o konkrétnej téme.

Tajomnici

Zastupca Europskej sluzby pre vonkajSiu Cinnost’ a zastupca ministerstva
zahrani¢nych veci a obchodu Nového Zélandu spolo¢ne plnia funkciu tajomnikov
spolocného vyboru. VSetky ozndmenia predsedu auréené predsedovi spoloc¢ného
vyboru sa postupuju tajomnikom.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Programy zasadnuti

Predseda vypractva predbezny program kazdého zasadnutia. Spolu s prisluSnymi
dokumentmi sa postlipi druhej zmluvnej strane najneskor 15 dni pred zaciatkom
zasadnutia.

Predbezny program zasadnutia obsahuje body, ktoré sa predlozia predsedovi
najneskor 21 dni pred zaciatkom zasadnutia.

Spolo¢ny vybor prijima koneény program na zafiatku kazdého zasadnutia. Ak s tym
obidve zmluvné strany sthlasia, mozu sa do programu zaradit' body, ktoré nie su
uvedené v predbeznom programe.

Po dohode zmluvnych stran moze predseda tam, kde je to potrebné, skratit’ lehoty
uvedené v bodoch 11 a 12.

Zapisnica

Tajomnici spolo¢ne vypracuji navrh zapisnice z kazdého zasadnutia, spravidla do 30
kalendarnych dni od skoncenia zasadnutia. Navrh zapisnice vychadza z predsedovho
zhrnutia zaverov, ku ktorym dospel spolo¢ny vybor.

Navrh zapisnice schvalia obe zmluvné strany do 45 kalendarnych dni od skoncéenia
zasadnutia alebo v akejkol'vek inej lehote, na ktorej sa zmluvné strany dohodnu. Ked
sa dosiahne dohoda o navrhu zapisnice, predseda a tajomnici podpiSu original
vyhotoveny v dvoch rovnopisoch. Kazdd zmluvna strana dostane jeden z tychto
rovnopisov.

Rozhodnutia a odporucania

Spolo¢ny vybor moze prijimat’ rozhodnutia alebo odporucania. Oznacuji sa ndzvom
,rozhodnutie“ alebo ,,odporicanie”, po ktorom nasleduje poradové cislo, datum
prijatia a udaj o ich predmete. V kazdom rozhodnuti je uvedeny datum nadobudnutia
jeho uc¢innosti.

Spolo¢ny vybor sa méze rozhodnut’, ze bude prijimat’ rozhodnutia alebo odporacania
pisomnym postupom. V takom pripade sa zmluvné strany dohodni na dizke trvania
tohto postupu. Ak po uplynuti tohto obdobia ziadna zmluvna strana nevyjadrila
nesthlas s navrhovanym rozhodnutim alebo odporucanim, predseda spolo¢ného
vyboru vyhlasi dané rozhodnutie alebo odporucanie za prijaté na zaklade spolo¢ného
suhlasu.

Rozhodnutia a odporucania, ktoré spolo¢ny vybor prijme, sa potvrdia
prostrednictvom origindlu vyhotoveného v dvoch rovnopisoch, ktoré podpise
predseda spolo¢ného vyboru.

Kazdd zmluvna strana moze rozhodnit’ o uverejneni rozhodnuti a odporacani tohto
spolo¢ného vyboru vo svojej prislusnej tiradnej publikacii.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

KoreSpondencia

Korespondencia adresovana spolo¢nému vyboru sa posiela tajomnikovi zmluvnej
strany autora koreSpondencie, atento tajomnik nésledne informuje druhého
tajomnika.

Tajomnici zabezpecia, aby sa koreSpondencia adresovand spolocnému vyboru
postupila predsedovi a aby sa v stlade s bodom 25 v pripade potreby rozposlala.

KoreSpondenciu od predsedu zasle sekretariat zmluvnym strandm a podla potreby ju
rozposle ako dokumenty uvedené v bode 25.

KoreSpondencia predsedu aurend predsedovi modze prebiehat akoukol'vek
pisomnou formou vratane elektronickej posty.

Dokumenty

Ak rokovania spolo¢ného vyboru vychadzaju z dokumentov, tieto dokumenty su
ocislované a tajomnici ich rozposli ucastnikom.

Vydavky

Kazdéd zmluvna strana uhradi vSetky vydavky, ktoré jej vznikli v dosledku tcasti na
zasadnutiach spolo¢ného vyboru, ato tak vydavky na persondl, cestovné naklady
a diéty, ako aj poStovné a telekomunikacné vydavky.

Vydavky spojené s organizaciou zasadnuti a rozmnoZovanim dokumentov znaSa
zmluvna strana, ktord je organizdtorom zasadnutia.

Podvybory a pracovné skupiny
Spolo¢ny vybor moze rozhodnut’ o zriadeni podvyborov a pracovnych skupin, aby
mu pomahali pri plneni jeho tloh.

Spolo¢ny vybor méze rozhodnut’ o zruseni akéhokol'vek podvyboru alebo pracovnej
skupiny, ktoré zriadil, alebo urcit’ alebo zmenit’ ich mandat.

Podvybory a pracovné skupiny predkladaja spravy spoloénému vyboru po kazdom
zo svojich zasadnuti.

Pracovné skupiny nemajii rozhodovaciu pravomoc, ale moézu spolocnému vyboru
predkladat’ odporucania.

Zmena rokovacieho poriadku

Zmluvné strany sa mo6zu dohodnut’ na zmene rokovacieho poriadku v sulade s bodmi
17 az 20.
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ROZHODNUTIE SPOLOCNEHO VYBORU EU - NOVY ZELAND &. 2/...
Z...

o prijati mandatu podvyborov a pracovnych skupin

SPOLOCNY VYBOR EU - NOVY ZELAND,

so zretelom na Partnerskii dohodu o vzt'ahoch a spolupraci medzi Eurdpskou uniou a jej
¢lenskymi $tatmi na jednej strane a Novym Zélandom na strane druhej (d’alej len ,,dohoda®),
a najmi na jej ¢lanok 53 a body 28 az 31 rokovacieho poriadku spolo¢ného vyboru,

ked’Ze:
Podrl'a bodu 28 rokovacieho poriadku spolo¢ného vyboru méze spolo¢ny vybor zriadit’

podvybory a pracovné skupiny, aby mu pomahali pri plneni jeho tloh;

ROZHODOL TAKTO:

Mandat podvyborov a pracovnych skupin spolo¢ného vyboru sa stanovi tak, ako sa uvadza
v prilohe.

AVARD ¢.9.9.4

Za spolocny vybor EU — Novy Zéland
predseda
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Priloha
Mandat podvyborov a pracovnych skupin

Podvybory a pracovné skupiny diskutuju o vykonavani dohody v ramci svojich
oblasti posobnosti, ako ich vymedzil spolocny vybor. M6zu diskutovat’ aj o témach
alebo osobitnych projektoch suvisiacich s prislusSnou oblastou dvojstrannej
spoluprace.

Podvybory a pracovné skupiny podliehaji spolocnému vyboru. Svoje zapisnice
a odporucania predkladaju spolocnému vyboru v ramei lehot stanovenych spolocnym
vyborom.

Podvybory a pracovné skupiny sa skladaju zo zastupcov obidvoch zmluvnych stran.

Podvybory a pracovné skupiny moézu prizvat’ na svoje zasadnutia odbornikov a mézu
ich vypocut’ v stivislosti s osobitnymi bodmi programu.

Podvyborom a pracovnym skupinam predsedd zmluvna strana, ktora prave predseda
spolocnému vyboru.

Funkciu tajomnikov kazdého podvyboru a pracovnej skupiny plnia spolocne
zastupcovia zmluvnych stran — vzdy jeden za kazda zmluvnu stranu. Tajomnici maju
rovnaké funkcie ako tajomnici spolo¢ného vyboru.

Podvybory a pracovné skupiny zasadaji aspon tak ¢asto, ako nariadi spolo¢ny vybor.
Na ziadost’ ktorejkol'vek zmluvnej strany a v pripade suhlasu zmluvnych stran je
mozné usporiadat mimoriadne zasadnutia. Kazdé zasadnutie sa kond na mieste
a v den, na ktorom sa zmluvné strany spolo¢ne dohodli.

Podvybory a pracovné skupiny funguju v stlade s rokovacim poriadkom spolo¢ného
vyboru, pokial ide o programy zasadnuti, zapisnice zo zasadnuti, odporuicania,
korespondenciu, dokumenty a vydavky, ak nie je spoloénym vyborom stanovené
inak.

Ak sa zmluvné strany nerozhodnu inak, zasadnutia su neverejné.
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