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SAVIENIBAS AUGSTA
PARSTAVE ARLIETAS UN

* Xk
% EIROPAS DROSIBAS POLITIKAS
o KOMISIJA JAUTAJUMOS

Brisele, 6.12.2017
JOIN(2017) 44 final

ANNEX

PIELIKUMS

dokumentam
Kopigs priekslikums
PADOMES LEMUMS

par nostaju, kas Savienibas varda jaienem Apvienotaja komiteja, kura izveidota
saskanpa ar Partnerattiecibu noligumu par attiecibam un sadarbibu starp Eiropas
Savienibu un tas dalibvalstim, no vienas puses, un Jaunzélandi, no otras puses, attieciba
uz léemumu pienemsanu par Apvienotas komitejas reglamentu un par apakSkomiteju un
darba grupu pilnvaru pienemsanu
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PIELIKUMS

ES UN JAUNZELANDES APVIENOTAS KOMITEJAS LEMUMS Nr. 1/...
(... gada ...),

ar ko pienem tas reglamentu

ES UN JAUNZELANDES APVIENOTA KOMITEIJA,

nemot véra Partnerattiecibu noligumu par attiecibam un sadarbibu starp Eiropas Savienibu un
tas dalibvalstim, no vienas puses, un Jaunz€landi, no otras puses (‘“noligums”), un jo pasi ta
53. pantu,

ta ka:
(1)  Noliguma dalas tiek provizoriski piemerotas no 2017. gada 12. janvara.

(2)  Apvienotai komitejai buitu japienem savs reglaments.

IR NOLEMUSI SADI.

Ar So tiek pienemts ES un Jaunz€landes Apvienotas komitejas reglaments, kas izklastits
pielikuma.

[Vieta, datums]

ES un Jaunzélandes Apvienotas komitejas
varda —,
Priekssedetajs
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10.

Pielikums

Partnerattiecibu noligums par attiecibam un sadarbibu starp ES un Jaunzelandi

APVIENOTAS KOMITEJAS REGLAMENTS
Uzdevumi un sastavs

Apvienota komiteja pilda noliguma 53. panta izklastitos uzdevumus.

Apvienotas komitejas sastava ietilpst PuSu parstavji atbilstosa limeni.

Priekssedétajs
Apvienoto komiteju péc kartas vada katra no Pusém, termins ir viens kalendarais
gads.

Atkapjoties no 1. punkta, pirmais terminS sakas Apvienotas komitejas pirmas
sanaksmes diena un beidzas ta pasa gada 31. decembrt.

Sanaksmes

Apvienota komiteja parasti tiekas vienu reizi gada, ja vien Puses nevienojas citadi.
Sanaksmes sasauc priek$sédétajs, un tas parmainus notiek Briselé vai Velingtona
datuma, kas noteikts saskana ar savstarp&ju vienoSanos. Ja Puses par to vienojas, tad
péc vienas vai otras puses liiguma var rikot Apvienotas komitejas arkartas
sanaksmes.

Apvienota komiteja parasti tiekas augstako amatpersonu limeni, ja vien Puses
nevienojas citadi.

Sanaksmju atklatums

Ja vien netiek nolemts citadi, Apvienotas komitejas sanaksmes nav atklatas.

Dalibnieki

Pirms ikvienas sanaksmes katra Puse ar sekretaru starpniecibu informé
priekSseédétaju par savas delegacijas planoto sastavu.

Attiecigaja gadijuma un Pusém savstarpgji vienojoties, Apvienotas komitejas
sanaksm@s noverotaja statusa vai informacijas sniegSanai par konkrétu tematu var
uzaicinat ekspertus vai citu strukttiru parstavjus.

Sekretari

Eiropas Argjas darbibas dienesta parstavis un Jaunzélandes Arlietu un tirdzniecibas
ministrijas parstavis kopigi veic Apvienotas komitejas sekretaru pienakumus. Visus
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

pazinojumus, ko izdod vai sanem Apvienotds komitejas priekSsedétajs, nosiita
sekretariem.

Sanaksmju darba kartiba

Prieksseédetajs sagatavo provizorisku katras sanaksmes darba kartibu. To kopa ar
attiecigajiem dokumentiem nosiita otrai Pusei ne ve€lak ka 15 dienas pirms
sanaksmes.

Provizoriskaja darba kartiba ietver jautajumus, kas iesniegti priekSsédétajam ne vélak
ka 21 dienu pirms sanaksmes sakuma.

Katras sanaksmes sakuma Apvienota komiteja pienem galigo darba kartibu.
Provizoriskaja darba kartiba neesosSus jautajumus var taja ieklaut, ja abas Puses par to
vienojas.

Pusém vienojoties, priekSsedetajs var saisinat 11. un 12. punkta min&tos terminus, ja
tas ir nepiecieSams.

Protokols

Parasti 30 kalendaro dienu laika p&c sanaksmes beigam sekretari kopigi sagatavo
katras sanaksmes protokola projektu. Protokola projektu sagatavo, pamatojoties uz
prieksseédetaja kopsavilkumu par Apvienotas komitejas izdaritajiem secinajumiem.

Abas Puses apstiprina saskanoto protokolu 45 kalendaro dienu laika p&c sanaksmes
beigam vai lidz jebkurai citai dienai, par ko Puses ir vienojusas. Tiklidz ir panakta
vienoSanas par protokola projektu, divus originaleksemplarus paraksta prick$sédétajs
un sekretari. Katra Puse sanem vienu originaleksemplaru.

Lémumi un ieteikumi

Apvienota komiteja var piepemt l[émumus vai ieteikumus. Dokumenta nosaukums ir
“Lémums” vai “leteikums”, kam seko s€rijas numurs, pienemsanas datums un
priekSmeta apraksts. Katra lémuma norada ta speka staSanas dienu.

Apvienota komiteja var nolemt, ka pienems lémumus vai ieteikumus rakstiska
procediira. Tada gadijuma Puses vienojas par procediiras ilguma terminu. Ja lidz
minéta termina beigam neviena no Pusém nav iebildusi pret ierosinato [emumu vai
ieteikumu, Apvienotas komitejas priekSsédetajs pazino, ka lémums vai ieteikums ir
pienemts, savstarpgji vienojoties.

Apvienotas komitejas pienemtos [émumus un ieteikumus uzskata par autentiskiem, ja
tie ir sagatavoti divos originaleksemplaros un tos ir parakstijis Apvienotas komitejas
priekSsedetajs.

Katra Puse var lemt par Apvienotas komitejas [émumu un ieteikumu publicéSanu
sava attiecigaja oficialaja izdevuma.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Sarakste
Apvienotajai komitejai adres€to saraksti nosiita tam Puses sekretaram, pie kuras
pieder autors, kas savukart informé otru sekretaru.

Sekretari nodroSina, ka Apvienotajai komitejai adreséta sarakste tiek nositita
priek$sédetajam un attieciga gadijuma tiek izplatita saskana ar 25. punktu.

Saraksti no priekssédetaja sekretari nosiita Pusém un attieciga gadijuma to izplata 25.
punkta minéto dokumentu veida.

Sarakste ar priek$sedétaju var notikt rakstiski jebkada veida, tostarp pa elektronisko
pastu.

Dokumenti

Ja Apvienotas komitejas apspriezu pamata ir dokumenti, sekretari tos numuré un
izplata dalibniekiem.

Izdevumi

Katra Puse sedz visus izdevumus, kas tai raduSies saistiba ar dalibu Apvienotas
komitejas sanaksmés; tie ir gan personala, cela un uzturéSanas izdevumi, gan
izdevumi par pasta un telesakaru pakalpojumiem.

Izdevumus saistiba ar sanaksmju organizéSanu un dokumentu pavairo$anu sedz ta
Puse, kas riko sanaksmi.

Apakskomitejas un darba grupas

Apvienota komiteja var pienemt 1émumu izveidot apakskomitejas un darba grupas,
kas palidz veikt tas uzdevumus.

Apvienota komiteja var izlemt, ka likvide jebkuru izveidoto apakSkomiteju vai darba
grupu, vai noteikt vai grozit tas pilnvaras.

ApaksSkomitejas un darba grupas sniedz zinojumu Apvienotajai komitejai péc katras
savas sanaksmes.

Darba grupam nav 1€émumu pienemsanas pilnvaru, bet tas var iesniegt priekslikumus
Apvienotajai komitejai.

Reglamenta groziSana

Saskana ar 17.-20. punktu Puses var vienoties, ka groza So reglamentu.
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ES UN JAUNZELANDES APVIENOTAS KOMITEJAS LEMUMS Nr. 2/...
(... gada...)

par “apakSkomiteju” un “darba grupu” pilnvaram

ES UN JAUNZELANDES APVIENOTA KOMITEIJA,

nemot véra Partnerattiecibu noligumu par attiecibam un sadarbibu starp Eiropas Savienibu un
tas dalibvalstim, no vienas puses, un Jaunz€landi, no otras puses (‘“noligums”), un jo 1pasi ta
53. pantu, un Apvienotas komitejas reglamenta 28.—31. punktu,

ta ka:

Saskana ar Apvienotas komitejas reglamenta 28. punktu Apvienota komiteja var
izveidot apakSkomitejas un darba grupas, kas palidz veikt tas uzdevumus,

IR NOLEMUSI SADL.

Apvienotas komitejas apakSgrupu un darba grupu pilnvaras ir izklastitas pielikuma.

[Vieta], xxxx.

ES un Jaunzelandes Apvienotas komitejas
varda —,
Priekssédetajs
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Pielikums

ApakSkomiteju un darba grupu
pilnvaras

ApakSkomitejas un darba grupas apsprieZ noliguma istenoSanu to attiecigajas
kompetences jomas, ko preciz€jusi Apvienota komiteja. Tas var ari apspriest
jautajumus vai konkr€tus projektus, kas saistiti ar attiecigo divpus€jas sadarbibas
jomu.

ApakSkomitejas un darba grupas strada Apvienotas komitejas paklautiba. Tas nostita
savu sanaksmju protokolus un ieteikumus Apvienotajai komitejai, ievérojot terminus,
ko noteikusi Apvienota komiteja.

ApakSkomiteju un darba grupu dalibnieki ir abu Pusu parstaviji.
ApakSkomitejas un darba grupas var pieaicinat uz savam sanaksmém ekspertus un
uzklausit tos par konkrétiem darba kartibas punktiem.

ApakSkomitejas un darba grupas vada ta Puse, kas vada Apvienoto komiteju.

Viens parstavis no vienas Puses un viens parstavis no otras Puses kopigi veic
atseviSku apaksSkomiteju un darba grupu sekretara pienakumus. Siem sekretariem ir
tadas paSas funkcijas ka Apvienotas komitejas sekretariem.

ApakSkomitejas un darba grupas sanak vismaz tik biezi, cik nosaka Apvienota
komiteja. Ja Puses par to vienojas, tad p&c vienas vai otras Puses liiguma var rikot
arkartas sanaksmes. Katra sanaksme notiek laika un vieta, par kuru Puses ir kopigi
vienojusas.

ApakSkomitejas un darba grupas darbojas saskana ar Apvienotas komitejas
reglamentu attieciba uz darba kartibu, protokoliem, ieteikumiem, saraksti,
dokumentiem un izdevumiem, ja vien Apvienota komiteja nav noteikusi citadi.

Ja vien Puses nenolemj citadi, sanaksmes nav atklatas.
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