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ANNEX

LIITE

asiakirjaan
Yhteinen ehdotus
Neuvoston paitos

Euroopan unionin ja sen jisenvaltioiden seki Uuden-Seelannin suhteita ja yhteistyota
koskevalla kumppanuussopimuksella perustetussa sekakomiteassa Euroopan unionin
puolesta esitettiiviisti kannasta sekakomitean tyojirjestysti ja alakomiteoiden ja
tyoryhmien tydjirjestysti koskevien piiatosten hyviksymiseen
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EU:N JA UUDEN-SEELANNIN SEKAKOMITEAN PAATOS N:o 1/...,
annettu...,

sekakomitean tyojirjestyksen vahvistamisesta

EU:N JA UUDEN-SEELANNIN SEKAKOMITEA, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin ja sen jdsenvaltioiden sekd Uuden-Seelannin suhteita ja
yhteistyotd koskevan kumppanuussopimuksen, jdljempand ’sopimus’, ja erityisesti sen
53 artiklan,

seké katsoo seuraavaa:

(1) Sopimuksen osia on sovellettu viliaikaisesti 12 péivéstd tammikuuta 2017.

(2) Sen vuoksi sekakomitean olisi vahvistettava tydjarjestyksensa,

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

Vahvistetaan EU:n ja Uuden-Seelannin sekakomitean tydjérjestys sellaisena kuin se on
esitetty liitteessa.

Tehty ...

EU:n ja Uuden-Seelannin sekakomitean puolesta
Puheenjohtaja
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10.

Liite

EU:n ja Uuden-Seelannin suhteita ja yhteistyota koskeva kumppanuussopimus

SEKAKOMITEAN TYOJARJESTYS
Tehtivit ja kokoonpano

Sekakomitea hoitaa tehtévii, joista madratadn sopimuksen 53 artiklassa.

Sekakomitea muodostuu molempien osapuolten asianmukaisen tason edustajista.

Puheenjohtaja

Sekakomitean puheenjohtajana toimii vuorotellen kummankin osapuolen edustaja
yhden kalenterivuoden ajan.

Poiketen siitd, mitd 3 kohdassa sdidetddn, ensimmiinen puheenjohtajakausi alkaa
sekakomitean ensimmdiisend kokoontumispdivdnid ja paittyy kyseisen vuoden
joulukuun 31 péivéna.

Kokoukset

Sekakomitea kokoontuu yleensd kerran vuodessa, elleivédt osapuolet toisin pditi.
Kokoukset kutsuu koolle puheenjohtaja, ja ne pidetddn vuorotellen Brysselissd ja
Wellingtonissa yhteisesti sovittavana pdivind. Jos osapuolet niin sopivat, kumman
tahansa osapuolen pyynnostd voidaan pitdd sekakomitean ylimdérdisid kokouksia.

Sekakomitea kokoontuu yleensd ylempien virkamiesten tasolla, elleivét osapuolet
toisin sovi.

Julkisuus

Jollei toisin padtetd, sekakomitean kokoukset eivét ole julkisia.

Osallistujat

Osapuolten valtuuskuntien aiottu kokoonpano ilmoitetaan puheenjohtajalle
sihteereiden vélitykselld ennen kutakin kokousta.

Sekakomitean kokouksiin voidaan osapuolten yhteisestd sopimuksesta kutsua
tarvittaessa asiantuntijoita tai muiden elinten edustajia joko tarkkailijoina tai
antamaan tietoja erityisistd kysymyksista.

Sihteerit

Yksi Euroopan ulkosuhdehallinnon edustaja ja yksi Uuden-Seelannin ulkoasiain- ja
kauppaministerion edustaja toimivat yhdessd sekakomitean sihteereind. Kaikki

Fl



Fl

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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19.

20.

sekakomitean puheenjohtajalle tarkoitetut tai hdneltd perdisin olevat tiedonannot
vilitetddn sihteereille.

Kokousten esityslistat

Puheenjohtaja laatii kutakin kokousta varten ehdotuksen esityslistaksi. Se ja muut
tarvittavat asiakirjat l&hetetddn toiselle osapuolelle viimeistddn 15 pédivdd ennen
kokouksen alkua.

Alustavaan esityslistaan sisdltyvdt asiat, jotka on toimitettu puheenjohtajalle
viimeistddn 21 pdivdéd ennen kyseisen kokouksen alkua.

Sekakomitea hyvéksyy lopullisen esityslistan kunkin kokouksen alussa. Muita kuin
esityslistachdotuksessa olevia asioita voidaan ottaa esityslistalle molempien
osapuolten suostumuksella.

Puheenjohtaja voi osapuolten suostumuksella tarvittaessa lyhentdd 11 ja 12 kohdassa
tarkoitettuja maariaikoja.

Poytikirjat

Sihteerit laativat yhdessd jokaisesta kokouksesta poytikirjaluonnoksen yleensd
30 kalenteripdivan kuluessa kokouksen paittymisestd. Poytikirjaluonnos perustuu
puheenjohtajan laatimaan yhteenvetoon sekakomitean tekemisti pdatelmista.

Molemmat osapuolet hyviksyvit poytakirjaluonnoksen 45 kalenteripdivan kuluessa
kokouksen pddttymisestd tai osapuolten sopimaan muuhun pédivdin mennessd. Kun
poytékirjaluonnoksesta on pédsty yhteisymmaérrykseen, puheenjohtaja ja sihteerit
allekirjoittavat kaksi alkuperdiskappaletta. Kumpikin osapuoli saa yhden
alkuperdiskappaleen.

Paitokset ja suositukset

Sekakomitea voi hyvéksya padtoksid ja suosituksia. Niiden nimend on joko “’pdétds”
tai “suositus”, jonka jdljessd on jérjestysluku, hyviksymispdivd ja kuvaus niiden
kohteesta. Kussakin péaédtoksessd ilmoitetaan sen voimaantulopdiva.

Sekakomitea voi antaa péddatoksid ja suosituksia kirjallisella menettelylld. Télloin
osapuolet sopivat menettelyn enimmaéiskestosta. Jos kumpikaan osapuoli ei ole
kyseisen ajan pdityttyd ilmaissut vastustavansa ehdotettua pddtostd tai suositusta,
sekakomitean puheenjohtaja julistaa pddtoksen tai suosituksen hyviksytyksi
yhteiselld sopimuksella.

Sekakomitean hyviaksymaét paatokset ja suositukset tehdddn kahtena puheenjohtajan
allekirjoittamana alkuperéiskappaleena.

Kumpikin osapuoli voi pdattdd julkaista sekakomitean pédédtokset ja suositukset
omassa virallisessa lehdesséddn.
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Kirjeenvaihto
Sekakomitealle osoitettu kirjeenvaihto ohjataan sen osapuolen sihteerille, jota
kirjeenvaihdon laatija edustaa, ja sihteeri puolestaan ilmoittaa siiti toiselle sihteerille.

Sihteerit varmistavat, ettd sekakomitealle osoitettu kirjeenvaihto toimitetaan
eteenpdin puheenjohtajalle ja tarvittaessa jaetaan 25 kohdan mukaisesti.

Sihteerit toimittavat puheenjohtajan lahettimén kirjeenvaihdon osapuolille ja jakavat
sen tarvittaessa 25 kohdassa tarkoitettuina asiakirjoina.

Puheenjohtajalle osoitettua ja puheenjohtajalta ldhtevéa kirjeenvaihtoa voidaan kdyda
missé tahansa kirjoitetussa muodossa, myds sdhkdpostitse.

Asiakirjat

Jos asioiden kisittely sekakomiteassa perustuu asiakirjoihin, sihteerit numeroivat
kyseiset asiakirjat ja jakavat ne osanottajille.

Kulut

Osapuolet vastaavat niille sekakomitean kokouksiin osallistumisesta aiheutuvista
henkil3sto-, matka- ja oleskelukuluista seké postitus- ja televiestintdkuluista.

Kokouksen jérjestivd osapuoli vastaa kokouksen jdrjestelyihin liittyvistd kuluista
sekd asiakirjojen kopiointikuluista.

Alakomiteat ja tyoryhmiit

Sekakomitea voi padttdd perustaa alakomiteoita ja tyoryhmid avustamaan tehtdvien
hoitamisessa.

Sekakomitea voi piéttdd lopettaa minkd tahansa perustamansa alakomitean tai
tyoryhmin taikka vahvistaa sen ty6jirjestyksen tai muuttaa sité.

Alakomiteat ja tyOoryhmit raportoivat toiminnastaan sekakomitealle kunkin
kokouksensa jilkeen.

Tyo6ryhmilla ei ole padtosvaltaa, mutta ne voivat antaa suosituksia sekakomitealle.

Tyojirjestyksen muuttaminen

Osapuolet voivat sopia muuttavansa titi tyojarjestystd 17-20 kohdan mukaisesti.
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EU:N JA UUDEN-SEELANNIN SEKAKOMITEAN PAATOS N:o 2/...,
annettu....,

alakomiteoiden ja tyoryhmien tyojirjestyksen vahvistamisesta

EU:N JA UUDEN-SEELANNIN SEKAKOMITEA, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin ja sen jdsenvaltioiden sekd Uuden-Seelannin suhteita ja
yhteistyotd koskevan kumppanuussopimuksen, jdljempéand ’sopimus’, ja erityisesti sen
53 artiklan sekd sekakomitean tydjarjestyksen 28—31 kohdan,

sekd katsoo seuraavaa:

Sekakomitea voi tyojirjestyksensd 28 kohdan mukaisesti perustaa alakomiteoita ja
tyoryhmid avustamaan tehtivien hoitamisessa,

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

Sekakomitean alakomiteoiden ja tyoryhmien ty0jirjestys esitetddn liitteessa.

Tehty .... xxx.

EU:n ja Uuden-Seelannin sekakomitean puolesta
Puheenjohtaja
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Liite

Alakomiteoiden ja tyoryhmien tyojirjestys

Alakomiteat ja tyOryhmit keskustelevat sopimuksen tdytdntdonpanosta omilla
vastuualueillaan, jotka sekakomitea on vahvistanut. Ne voivat keskustella my0s
asianomaiseen kahdenvilisen yhteistyon alaan liittyvistd aiheista tai erityisistd
hankkeista.

Alakomiteat ja tyoryhmat tyoskentelevit sekakomitean alaisuudessa. Ne toimittavat
poytékirjansa ja suosituksensa sekakomitealle sen médraamén aikataulun mukaisesti.

Alakomiteat ja tyoryhmét muodostetaan osapuolten edustajista.

Alakomiteat ja tyoryhmdt voivat kutsua asiantuntijoita kokouksiinsa kuullakseen
heité tietyissa esityslistalla olevissa asioissa.

Alakomiteoiden ja tyOryhmien puheenjohtajana toimii se osapuoli, joka on
sekakomitean puheenjohtaja.

Kummankin osapuolen edustajat toimivat yhdessd kunkin alakomitean ja ty6ryhmén
sithteereind. Sihteereilld on samat tehtdvat kuin sekakomitean sihteereilld.

Alakomiteoiden ja tydryhmien on kokoonnuttava véhintddn niin usein kuin
sekakomitea madrdd. Jos osapuolet niin sopivat, kumman tahansa osapuolen
pyynnostd voidaan pitdd yliméérdisid kokouksia. Jokainen kokous pidetdin
molempien osapuolten yhdessd sopimana pdivdnd niiden yhdessd sopimassa
paikassa.

Alakomiteat ja tyoryhmidt noudattavat toiminnassaan sekakomitean tydjérjestystd
siltd osin kuin on kyse esityslistoista, pdytékirjoista, suosituksista, kirjeenvaihdosta,
asiakirjoista ja kuluista, ellei sekakomitea toisin maaréa.

Jolleivit osapuolet toisin sovi, kokoukset eivit ole julkisia.
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