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— Radets slutsatser (den 9 december 2016)

For delegationerna bifogas slutsatserna fran radet och foretradarna for medlemsstaternas regeringar
om integration av tredjelandsmedborgare som lagligen vistas i EU, som antogs av radet vid dess
3508:e mote den 8-9 december 2016.
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BILAGA

Slutsatser fran radet och foretradarna for medlemsstaternas regeringar om integration av

tredjelandsmedborgare som lagligen vistas i EU

EUROPEISKA UNIONENS RAD OCH FORETRADARNA FOR MEDLEMSSTATERNAS
REGERINGAR

BETONAR att det behtvs en verkningsfull integrationspolitik for tredjelandsmedborgare som

lagligen vistas inom deras territorier,
INSER att en 6kad tillstromning av migranter medfor ytterligare integrationsutmaningar,

NOTERAR att en effektiv integration av lagligen bosatta tredjelandsmedborgare bidrar till
skapandet av inkluderande, sammanhallna och valmaende samhallen, vilket &r av gemensamt

intresse for alla medlemsstater,

AR MEDVETNA OM Europeiska kommissionens meddelande Handlingsplan for integration av

tredjelandsmedborgare®,

NOTERAR att handlingsplanen behandlar centrala politiska prioriteringar pa integrationsomradet
och ger forslag pa konkreta verktyg till stod for integration inom fem temaomraden, inbegripet
finansiellt stod fran EU-medel, samt framjar samordning av politiska atgarder mellan de aktorer

som deltar i integrationsprocessen,

AR MEDVETNA OM den nya kompetensagendan for Europa och VALKOMNAR att den fokuserar
pa att forbattra och battre utnyttja fardigheter och kvalifikationer i EU, inbegripet

tredjelandsmedborgares fardigheter och kvalifikationer,

! COM(2016) 377 final.
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NOTERAR Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande om integration av flyktingar i
EU?, Europaparlamentets resolution av den 5 juli 2016 om flyktingar: social delaktighet och
integration pa arbetsmarknaden® samt yttrandet fran Regionkommitténs utskott fér medborgarskap,
styresformer, institutionella fragor och yttre forbindelser med titeln Handlingsplan for integration

av tredjelandsmedborgare,

ERINRAR OM den sérskilda rattsliga grund for integration av tredjelandsmedborgare som faststélls

i artikel 79.4 i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt,

BEKRAFTAR sitt dtagande att ta hansyn till de gemensamma grundprinciperna for integration av
invandrare i utformningen och genomférandet av integrationspolitiken och sarskilt det faktum att
integration ar en dynamisk dubbelriktad process av émsesidigt tillmotesgaende mellan
vardsamhéllet och tredjelandsmedborgarna, som innebér engagemang fran bada hall,

UNDERSTRYKER att respekten for de véarderingar som europeiska samhéllen vilar pa, och som
aterges i artikel 2 i fordraget om Europeiska unionen och i Europeiska unionens stadga om de
grundlaggande rattigheterna, ar en nodvandig forutsattning for den sociala sammanhallningen inom

Europeiska unionen,

VALKOMNAR forstarkningen av den roll de nationella kontaktpunkterna for integration spelar och
deras omvandling till ett europeiskt integrationsnétverk, med en starkare samordningsroll och ett

mandat for dmsesidigt larande,

ERKANNER, med respekt for medlemsstaternas uppdelning av befogenheter, den roll som regionala
och lokala myndigheter, det civila samhéllet, arbetsmarknadens parter samt lokala partner och
samhallen spelar i integrationsprocessen, i nara samarbete och samordning med nationella

myndigheter,

2 SOC/532.
3 2015/2321 (INI).
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BEAKTAR de foreslagna atgarderna i handlingsplanen for integration av tredjelandsmedborgare

men respekterar ocksa medlemsstaternas specifika situationer och forutsattningar,

VALKOMNAR kommissionens anstrangningar for att oka de medel som finns tillgangliga for
integration, utdver befintliga resurser, inom ramen for Asyl-, migrations- och integrationsfonden i

samband med budgetforslaget for 2017,
UPPMANAR medlemsstaterna att

1.  aktivt delta i utbytet av basta praxis nar det géller integration av tredjelandsmedborgare
genom att utbyta kunskap och erfarenheter via studiebesok, tematiska seminarier, natbaserade
verktyg och aktiviteter for 6msesidigt larande, sarskilt genom det europeiska

integrationsnétverket,

2. narsaar tillampligt anvanda de verktyg som presenterats inom ramen for den nya
kompetensagendan for Europa for att hantera beddmning, validering och erkdnnande av
tredjelandsmedborgares (inbegripet nyligen anldnda personer som beviljats internationellt
skydd) kvalifikationer och fardigheter, med erinran om att radets berérda forberedande organ
kommer att behandla relevanta férslag inom ramen for den nya kompetensagendan for

Europa,

3. fullt ut genomfora principen om partnerskap som finns faststalld i artikel 12 i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 514/2014,

4.  forbéattra Overvakningen och utvérderingen av integrationspolitiken och dess resultat genom
att framja ett battre utnyttjande och ytterligare utveckling av befintliga verktyg och
indikatorer, inbegripet EU:s indikatorer for integration av invandrare (de sa kallade Zaragoza-

indikatorerna),
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5.  ienlighet med nationella strategier och prioriteringar inrikta sina anstrangningar pa

a)  atgarder fore avresa och ankomst samt atgérder for tidig integration, sarskilt sadana som
framjar tidig tillgang till utbildning, yrkesutbildning och arbetsmarknaden, inbegripet
med fokus pa introduktions- och sprakkurser och pa att ge grundlaggande information
om véardsamhallena,

b) att erbjuda tredjelandsmedborgare mojlighet att aktivt delta i medlemsstaternas
ekonomiska och sociala liv samt samhalls- och kulturlivet; att bek&mpa diskriminering
och segregation; att tillhandahalla lika mojligheter och framja interkulturell dialog och
Omsesidig acceptans mellan tredjelandsmedborgare och véardsamhélle,

c) aktivt framjande, exempelvis genom medborgarkunskapsprogram, av de varderingar
som de europeiska samhallena vilar pa, sasom demokrati, rattsstatsprincipen och respekt
for de grundl&dggande réattigheterna,

d) uthildning och yrkesutbildning, sérskilt insatser som inriktar sig pa sprakinlarning,
forskoleverksamhet samt icke-formellt och informellt larande; att framja tillgang till det
traditionella utbildningssystemet och uppmuntra tredjelandsmedborgare att paborja och
avsluta sadan uthildning, samt stod till och utbildning for larare, pedagoger och
ungdomsledare samt yrkesverksamma inom kultur och idrott som arbetar med
tredjelandsmedborgare, sarskilt de som arbetar med unga manniskor,
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f)

9)

h)

)

k)

sysselsattning och socialpolitik; att frimja tredjelandsmedborgares integration pa
arbetsmarknaden, inbegripet personer som beviljats internationellt skydd, for att
uppmuntra att de bidrar till ekonomin och samhallet, samtidigt som utsatta gruppers

sérskilda situation beaktas, och att stodja migranters entreprendrskap,

att engagera den privata sektorn i att frimja respekten for mangfald och sékerstalla icke-
diskriminering pa arbetsplatser; ett nara samarbete med arbetsmarknadens parter och det
civila samhéllet &r centralt nar det géller att framja integration pa arbetsmarknaden,

att framja tillgangen till grundlaggande tjanster for tredjelandsmedborgare med hjélp av
en integrerad strategi, i synnerhet nar det galler bostader, halso- och sjukvard,
utbildning och sociala tjanster, med deltagande av olika organ pa nationell, regional och

lokal niva,

att sakerstalla en battre samordning mellan huvudaktérer pa nationell, regional och lokal
niva och framja att integrationspolitiken blir en del av samtliga relevanta

politikomraden,

att framja och stodja frivilligarbete for integration av tredjelandsmedborgare, bland

annat genom ungdomsorganisationer,

att framja tredjelandsmedborgares deltagande i kulturella aktiviteter och
idrottsaktiviteter och i kultur- och idrottsorganisationer for att underlétta kontakterna
mellan tredjelandsmedborgare och vardsamhallet samt ge dem interkulturell kompetens

och gynna interkulturell dialog,

att bemata sarskilda behov hos de mest utsatta tredjelandsmedborgarna, sdsom barn,

sérskilt ensamkommande barn, kvinnor, dldre och personer med funktionsnedsattning,
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) att motverka stereotyper, intolerans, diskriminering, rasism och framlingsfientlighet,
bland annat genom riktad forskning, utbildning och stédprogram fér myndigheter och
andra berdrda parter, déaribland icke-statliga organisationer, den akademiska varlden,
kulturinstitutioner och foretag for att 6ka medvetenheten och forbéattra kunskaperna om

och atgarderna i forhallande till dessa foreteelser,

m)  atgarder for att 6ka medvetenheten om de utmaningar och méjligheter som migration
kan medfora for de europeiska samhallena,

n) investeringar i atgarder som framjar tredjelandsmedborgares sociala delaktighet for att
gora de europeiska samhallena mer valmaende, sammanhallna och inkluderande pa lang
sikt,

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

1.  stddja medlemsstaterna nér det géller beddmning, validering och erkdnnande av
tredjelandsmedborgares kvalifikationer och fardigheter, inbegripet nyligen anlanda personer
som beviljats internationellt skydd och som saknar handlingar som styrker deras

kvalifikationer,

2. overvaga behovet av att ansla ytterligare resurser fran EU:s budget for integration av
tredjelandsmedborgare i kommande arliga budgetforfaranden och att ge medlemsstaterna
végledning om hur EU-medlen till stod for integration kan maximeras,

3. sikerstalla battre samordning och battre utbyten mellan den nationella nivan och EU-nivan
samt mellan EU:s befintliga expertgrupper och forum som arbetar med integrationsrelaterade

fragor,
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4. undersoka mojligheterna till EU-atgarder och stod till medlemsstaterna vad galler féljande

fragor som inte namns i handlingsplanen, i syfte att
a)  sprida god praxis om integration av tredjelandsmedborgare som inte ar laskunniga,

b)  framja samarbetet med media genom att anordna seminarier eller konferenser, sarskilt
om att bekdmpa negativa stereotyper och att skapa en balanserad uppfattning hos
allménheten om migration (massmediernas roll, informationskampanjer, framjande av
utbyten mellan tredjelandsmedborgare och vardsamhéllet) samt 6ka medvetenheten om

de positiva konsekvenserna av kulturell mangfald och interkulturell dialog,

c) starka samarbetet med radets befintliga forberedande organ och kommittéer (framfor allt
utbildningskommittén och arbetsgruppen for sociala fragor, sysselséttningskommittén
och kommittén for socialt skydd) med syftet att i forekommande fall forbattra de
landsspecifika uppgifterna for att battre kunna 6vervaka integrationspolitikens resultat

pa EU-niva och forbattra de befintliga metoderna och verktygen,

5.  paett ndra och regelbundet sétt Gvervaka och rapportera till radet och Europaparlamentet om
genomfdrandet av de atgarder pa EU-niva for att stodja medlemsstaterna som ingar i

handlingsplanen for integration av tredjelandsmedborgare.
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