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− Rådets konklusioner (den 6. december 2016) 
  

 

Vedlagt følger til delegationerne Rådets konklusioner vedrørende Adfærdskodeks 

(erhvervsbeskatning), der blev vedtaget af Rådet den 6. december 2016 på 3506. samling. 
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BILAG 

Rådets konklusioner vedrørende Adfærdskodeksen (erhvervsbeskatning) 

 

Med hensyn til adfærdskodeksen (erhvervsbeskatning) erklærer Rådet følgende: 

– det ser med tilfredshed på de fremskridt, som Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen 

har gjort under det slovakiske formandskab, jf. gruppens rapport 

(dok. 14750/16 FISC 202 ECOFIN 1092) 

 

– det glæder sig især over det arbejde, der er udført med at præcisere tredje og fjerde 

kriterium i kodeksen på baggrund af OECD's BEPS-rapporter om aktion 5, 8, 9 og 10 

 

– det tilslutter sig at tage principperne om den ændrede neksustilgang som beskrevet i 

OECD's BEPS-rapport om aktion 5 i betragtning som udgangspunkt for arbejdet i 

Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen om andre præferenceordninger end patentbokse 

ved fortolkningen af tredje kriterium i kodeksen og i hvert enkelt tilfælde afhængigt af 

typen af ordning at underbygge disse principper på en måde, der er i overensstemmelse 

med OECD 

 

– det godkender OECD's BEPS-rapport om Tilpasning af interne afregningspriser med 

værdiskabelse (aktion 8, 9 og 10) 

 

– det opfordrer Europa-Kommissionen til gennem sit Fælles EU-forum for interne 

Afregningspriser (JTPF) at undersøge behovet for at revidere tidligere EU-retningslinjer 

om spørgsmål vedrørende interne afregningspriser i lyset af denne BEPS-rapport fra 

OECD og i det nødvendige omfang at rapportere til og rådgive Gruppen vedrørende 

Adfærdskodeksen 
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– det anmoder Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen om at fortsætte sit arbejde med 

henblik på gennem tredje og fjerde kriterium at muliggøre en effektiv, hurtig og 

samordnet gennemførelse på EU-plan af principperne om den ændrede neksustilgang og 

andre internationalt accepterede principper såsom armslængdeprincippet som 

udarbejdet af OECD 

 

– det er enigt om at tage hensyn til ændringerne af OECD's retningslinjer for 

koncerninterne afregningspriser i forbindelse med fortolkningen af det internationalt 

anerkendte armslængdeprincip som central reference for fjerde kriterium i kodeksen 

 

– det støtter også OECD's videre arbejde vedrørende spørgsmål om interne 

afregningspriser, blandt andet den transaktionsbestemte avancefordelingsmetode 

 

– det glæder sig over fremskridtene i kølvandet på konklusionerne fra Økofinrådets 

samling i november om identificering af de tredjelande, der skal omfattes af 

screeningprocessen, og anmoder Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen om at fortsætte 

dette arbejde 

 

– det glæder sig over aftalen om retningslinjer om proceduremæssige spørgsmål 

vedrørende underretning om skatteforanstaltninger og om retningslinjer om betingelser 

og regler for udstedelse af skatteafgørelser 

– det anmoder gruppen om at fortsætte med at overvåge standstill og gennemførelsen af 

rollback og opfordrer gruppen til at fortsætte arbejdet i forbindelse med arbejdspakken 

for 2015 

– det opfordrer Kommissionen til at fortsætte dialogen med Liechtenstein om anvendelsen 

af principperne i adfærdskodeksen, jf. rapporten 

– det opfordrer gruppen til fortsat at overvåge tilpasningen af ordninger for patentbokse 

med den aftalte neksustilgang 

– det opfordrer gruppen til at aflægge rapport til Rådet om sit arbejde under det 

maltesiske formandskab. 

 


