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Temats: Priekšlikums – EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTĪVA, ar 
ko groza Direktīvu 2004/37/EK par darba ņēmēju aizsardzību pret risku, 
kas saistīts ar kancerogēnu vai mutagēnu iedarbību darbā 

– Apvienotās Karalistes, Francijas, Itālijas, Lietuvas, Nīderlandes, 
Slovākijas un Somijas kopīgs paziņojums 

  

Pielikumā pievienots Apvienotās Karalistes, Francijas, Itālijas, Lietuvas, Nīderlandes, Slovākijas un 

Somijas kopīgs paziņojums, kas iekļaujams Padomes sanāksmes protokolā. 
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Apvienotās Karalistes, Francijas, Itālijas, Lietuvas, Nīderlandes, Slovākijas un Somijas 

kopīgs paziņojums par 

priekšlikumu EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTĪVAI, 

ar ko groza Direktīvu 2004/37/EK 

par darba ņēmēju aizsardzību pret risku, kas saistīts ar kancerogēnu vai mutagēnu iedarbību 

darbā (trešais saraksts) 

Apvienotā Karaliste, Francija, Itālija, Lietuva, Nīderlande, Slovākija un Somija atbalsta 

jebkuru pasākumu, kas uzlabo darbinieku drošību un veselību. Tieši šādu apsvērumu 

vadītas, Apvienotā Karaliste, Francija, Itālija, Lietuva, Nīderlande, Slovākija un Somija 

atbalsta prezidentvalsts pilnvaras attiecībā uz Direktīvas 2004/37/EK pārskatīšanu. 

Tomēr Apvienotā Karaliste, Francija, Itālija, Lietuva, Nīderlande, Slovākija un Somija 

pauž nožēlu, ka vispārējā pieejā nevarēja saglabāt alternatīvo risinājumu, tostarp papildu 

biomonitoringu kadmija savienojumiem, kā ierosināja Zinātniskā komiteja jautājumos par 

ķīmisku vielu iedarbības robežlielumiem darbavietā (SCOEL) un Darba drošības un 

veselības aizsardzības padomdevēja komiteja (ACSH). 

Šī alternatīva, kuras pamatā ir biomonitoringa izmantošana, sniedz tādu pašu darbinieku 

aizsardzības līmeni, izmantojot precīzākas medicīniskās analīzes kontroles un vienlaikus 

vienkāršojot tehniskus ierobežojumus uzņēmumiem attiecībā uz tām dalībvalstīm, kas 

vēlas to piemērot. Tāpēc tā attiecīgā gadījumā būtu labāk jāņem vērā Eiropas tiesību 

aktos. 
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