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pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby
— vyhlasenie Slovenskej republiky

Delegaciam v prilohe zasielame vyhlasenie Slovenskej republiky, ktoré sa uvedie v zépisnici zo

zasadnutia Rady EPSCO.
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Vyhlasenie Slovenskej republiky do zapisnice Rady
Odporucanie Rady
o pristupe Kk socidlnej ochrane pre pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby
politicka dohoda

Slovenska republika podporuje ciele tohto odpori¢ania vzhl'adom na meniacu sa situaciu v oblasti
prace. Slovenska republika znovu opakuje, Ze je potrebné zohl'adnit’ vnutrostatnu situaciu clenskych
Statov, v ktorych sa ma odportcanie vykonavat. Slovenska republika preto vita vacsiu flexibilitu

znenia, ako aj nezavdznu povahu odporucania.

Okrem toho sa musia reSpektovat’ vysady ¢lenskych Statov, pokial’ ide o organizaciu ich systémov
socialnej ochrany. Slovenska republika vita skuto¢nost’, Ze sa v odporacani uznava vyluéna
pravomoc ¢lenskych Statov v stvislosti s organizaciou ich systémov socidlnej ochrany vratane

vysky, povahy a vyplacania davok, vysky prispevkov a podmienok pristupu.

Slovenska republika pripomina, Ze podl'a &lanku 153 ods. 4 Zmluvy o fungovani EU nie je
opatreniami Unie v oblasti socialnej politiky dotknuté pravo ¢lenskych §tatov definovat’ zdkladné
zasady svojich systémov socidlneho zabezpecenia a tieto opatrenia nesmi vyznamnou mierou

ovplyviiovat ich finanéna rovnovéahu.
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Slovenska republika ma stale obavy, pokial’ ide o odsek 10 pism. b) uvedeného odporucania. V

tomto ustanoveni sa ¢lenskym Statom okrem iného odporuca, aby samostatne zarobkovo ¢innym

osobam aspon na dobrovol'nom zéklade zabezpecili pristup k isekom systémov socialnej ochrany,

ktoré¢ sa tykaji pracovnych urazov a chordb z povolania. Vo vnutrostatnom systéme Slovenske;j
republiky sa poistenie pre pripad pracovnych urazov a chordb z povolania ustanovuje iba pre
pracovnikov. Tento Usek systému socidlnej ochrany vychadza zo zasady, Ze za pracovné urazy
alebo choroby z povolania pracovnikov nesie pravnu zodpovednost’ zamestnavatel. Slovenska
republika sa domnieva, ze tato zésada je zékladnou zasadou vnutrostatneho systému socialnej

ochrany.

Vzhl'adom na uvedené skuto¢nosti povazuje Slovenska republika toto odporucanie za néstroj,
ktorého ciel'om je poskytnut’ ¢lenskym Statom usmernenia, ked’ s prihliadnutim na vnitrostatne

okolnosti postupne prispésobuju systémy socidlnej ochrany.
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