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— Pazangos ataskaita

I IVADAS

2008 m. liepos 2 d. Komisija priéme pasitilymg dé¢l Tarybos direktyvos, kurios tikslas —
apsaugoti nuo diskriminacijos dél religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés
orientacijos ne tik uzimtumo, bet ir kitose srityse. Papildant esamus Sios srities EB teisés
aktus!, sitiloma horizontaligja Vienodo poziiirio direktyva biity uzdrausta diskriminacija
pirmiau minétais pagrindais Siose srityse: socialinés apsaugos (iskaitant socialinj draudima ir
sveikatos priezilirg), Svietimo ir galimybiy jsigyti prekiy bei gauti paslaugy (jskaitant

apripinimg bistu).

1 Visy pirma Tarybos direktyvas 2000/43/EB, 2000/78/EB ir 2004/113/EB.
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Didelé dauguma delegacijy i$ principo palankiai jvertino pasitilyma, ir daugelis i$ jy pritare
tam, kad juo sieckiama uzbaigti kurti esamg teising sistema, reglamentuojant su visais keturiais

diskriminacijos pagrindais susijusius klausimus, remiantis horizontaliuoju poziiiriu.

Dauguma delegacijy patvirtino, kad Europos Sajungoje svarbu propaguoti vienodo pozilirio
taikyma kaip bendra socialing vertybe. Visy pirma kelios delegacijos pabrézé pasiiilymo
reik§me jgyvendinant JT nejgaliyjy teisiy konvencija. Taciau kai kurios delegacijos biity

pageidavusios platesnio uzmojo nuostaty dél negalios.

Kai kurios delegacijos pabréze, kad svarbu kovoti su diskriminacija, taciau i$ pradziy abejojo
dél Komisijos pasitilymo reikalingumo, nes, jy nuomone, $iuo pasitilymu pazeidziama
nacionaliné kompetencija tam tikrais klausimais ir jis neatitinka subsidiarumo bei
proporcingumo principy. Tam tikros delegacijos toliau abejoja, ar j taikymo sritj reikia

itraukti socialinés apsaugos ir Svietimo sritis. Dvi delegacijos toliau laikosi bendry iSlygy.

Kai kurios delegacijos taip pat prasé pateikti paaiSkinimy ir pareiSké susirtipinimg visy pirma
dél teisinio tikrumo stokos, kompetencijos pasidalijimo ir pasitilymo praktinio, finansinio bei

teisinio poveikio.

Kol kas visos delegacijos tebesilaiko bendry tikrinimo iSlygy dél Sio pasitilymo. CZ, DK, MT

ir UK toliau laikosi parlamentinio tikrinimo i8lygy. Komisija patvirtino, kad Siame etape ji
laikosi pirminio pasitilymo ir toliau laikosi tikrinimo iSlygos dél bet kokiy pasiiilymo

pakeitimy.

2009 m. balandZio 2 d. Europos Parlamentas priémé nuomong pagal konsultavimosi
procediirg?. 2009 m. gruodzio 1 d. jsigaliojus Lisabonos sutar¢iai, $iuo metu pasitilymui
taikomas Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 19 straipsnis, todél Europos Parlamentui

pritarus, biitinas vieningas balsavimas Taryboje.

2 Zr. dok. A6-0149/2009. Siuo metu Europos Parlamento praneséjas yra Jean Lambert (UK,

LIBE / Zaliyjy frakcija / Europos laisvasis aljansas).
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II. TARYBOS DARBAS PIRMININKAUJANT ESTIJAI

Pirmininkaujant Estijai, Socialiniy klausimy darbo grupé toliau nagrinéjo pasitilyma?,

remdamasi dviem pirmininkaujancios valstybés narés redakciniais pasitilymais®.

Darbo grupés diskusijose daugiausia buvo svarstyti visy pirma Sie pagrindiniai klausimai:

a) Daugialypé diskriminacija (2 straipsnio 2 dalis ir 2 straipsnio 3-a dalis ir 12 bei

12ab konstatuojamosios dalys)
Savo redakciniuose pasitilymuose pirmininkaujanti valstybé naré stengési aiskiau
apibrézti anksCiau ] tekstg jrasytg daugialypés diskriminacijos sgvoka, siekiant uztikrinti

geresn¢ apsaugg diskriminacijos aukoms.

Pirmininkaujanti valstybé naré pabrézé, kad daugialypé diskriminacija yra jprasta
praktika, taciau jg labai sunku jrodyti, ir kad, be to, konkretiems diskriminacijos
pagrindams daugialypés diskriminacijos atvejais daznai taikomos skirtingos priemonés.
Taigi, direktyvos projektas, dél kurio vyksta derybos, taikomas religijai ar tikéjimui,
negaliai, amziui ir seksualinei orientacijai, diskriminacija de¢l lyties nagrin¢jama
Direktyvoje 2004/113/EB?, o diskriminacija dél rasinés ar etninés kilmés — Direktyvoje

2000/43/EBS.

Todél pirmininkaujanti valstybé naré pasiilé j 2 straipsnio 3-a dalj jrasyti kryzmines
nuorodas j pirmiau minétas direktyvas ir taip paaiskinti §ig sgvoka konstatuojamojoje

dalyje:

Posédziai vyko rugséjo 20 d. ir lapkri¢io 14 d.

4 Zr. dok. 11857/17 ir 12480/17.

2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyva 2004/113/EB, igyvendinanti vienodo pozitirio i
moteris ir vyrus principg dé¢l galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimo
bei paslaugy teikimo (OL L 373, 2004 12 21, p. 37).

2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, jgyvendinanti vienodo poziiirio
principa asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés (OL L 180,
2000 7 19, p. 22).
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wDaugialypé diskriminacija — tai bet kokios formos diskriminacija, kuri vyksta dél
dviejy ar daugiau is Siy pagrindy: religijos ar tikéjimo, negalios, amZiaus ar
seksualinés orientacijos, arba, tam tikromis aplinkybémis, lyties arba rasinés ar etninés
kilmes. Tokia daugialypé diskriminacija galéty taip pat vykti déel dviejy ar daugiau
pagrindy, kurie atskirai nesukelty atitinkamo asmens diskriminacijos *“ (12ab

konstatuojamoji dalis).

Daug delegacijy pakartojo pritariancios tam, kad j direktyvos projekta biity jtraukta

daugialypés diskriminacijos savoka, ir palankiai jvertino jraSyta nauja formuluote.

Komisija taip pat itin palankiai jvertino daugialypés diskriminacijos sgvokos jtraukimag
ir pabreéze, jog reikia uztikrinti, kad daugialypé diskriminacija dél lyties ir rasés, kuri yra
vienintel¢ daugialypés diskriminacijos forma, nepatenkanti j taikymo sritj deél
apibrézties, biity visapusiskai iSnagrinéta. Be to, atsizvelgdama j anksc¢iau kai kuriy
delegacijy pateiktus pasiiilymus, Komisija pritaré tam, kad nuoroda biity jtraukta j

Direktyvos 79/7/EEB teksta.
Taciau dvi delegacijos negaléjo pritarti daugialypés diskriminacijos sagvokos jtraukimui
nurodydamos, inter alia, abejones dél ijgyvendinamumo. Kai kurios kitos delegacijos

laikési tikrinimo iSlygy dél Sio klausimo.

b) Lygybés duomenys (15 straipsnio 4 dalis ir 28 konstatuojamoji dalis)

Redakciniuose pasiiilymuose pirmininkaujanti valstybé naré performulavo
reikalavimus, susijusius su statistiniy duomeny rinkimu, siekdama suteikti daugiau
lankstumo valstybéms naréms, ir paragino jas propaguoti duomeny apie vienoda pozitirj
ir diskriminacijg rinkima, laikantis nacionalinés teisés akty bei praktikos ir laikantis

taikytinos Sgjungos teisés, visy pirma dél asmens duomeny apsaugos.

Daug delegacijy palankiai jvertino naujg formuluote.

7 1978 m. gruodzio 19 d. Tarybos Direktyva dél vienodo pozitirio j vyrus ir moteris principo

nuoseklaus jgyvendinimo socialinés apsaugos srityje (OL L 6, 1979 1 10, p. 24).
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c) Kiti klausimai (2a, 4, 5a, 6, 7, 12, 12ab, 21 ir 28 konstatuojamosios dalys)

Pirmininkaujanti valstybé naré padaré pakeitimy konstatuojamosiose dalyse, be kita ko,
jraSydama konkrec€ig konstatuojamaja dalj del Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy
konvencijos (2a konstatuojamoji dalis) ir nuorodas j Tarybos padarytus politinius
pareiskimus diskriminacijos klausimu (5a konstatuojamoji dalis), taip pat j Komisijos

rekomendacija dél Europos socialiniy teisiy ramscio (7 konstatuojamoji dalis).

III. NEISSPRESTI KLAUSIMAI

Reikia papildomy diskusijy dél pirmiau nurodyty klausimy ir tam tikry kity neiSspresty

klausimy, jskaitant Siuos klausimus:

— direktyvos taikymo sritis: kai kurios delegacijos priestarauja tam, kad j taikymo sritj
bty jtraukta socialin¢ apsauga ir Svietimas,
— like kompetencijos pasidalijimo ir subsidiarumo aspektai ir

— teisinis tikrumas dél jpareigojimy, kurie biity nustatyti Sia direktyva.

ISsamesné informacija apie delegacijy pozicijas pateikiama dokumentuose 12362/17

ir 14071/17.

IV. ISVADA

Nors pirmininkaujant Estijai buvo padaryta reali pazanga aptariamais klausimais, reikia

tolesniy politiniy diskusijy, kad biity galima pasiekti reikiamg vieningg balsavimg Taryboje.
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