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ANNEX 1

ANEXO

da Proposta de
DECISAO DO CONSELHO

sobre a posi¢ao a tomar, em nome da Uniio, no Comité Misto de Acompanhamento e
Avaliacio ao abrigo do Acordo de Parceria Voluntario entre a Unido Europeia e a
Republica Cooperativa da Guiana relativo a aplicacio da legislacio, a governacio e ao
comércio no setor florestal no que respeita aos produtos de madeira importados para a
Unido Europeia, relativamente ao estabelecimento do regulamento interno do Comité
Misto de Acompanhamento e Avaliacao e dos métodos de trabalho em matéria de
arbitragem
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DECISAON.’............

do CMAA sobre a adoc¢ao do regulamento interno do CMAA a que se refere o artigo 20.°

do Acordo entre a UE e a Guiana

O CMAA,

Tendo em conta o Acordo entre a UE e a Guiana, assinado em Montreal, no Canada, em 15 de
dezembro de 2022, e que entrou em vigor em 1 de junho de 2023, nomeadamente o artigo 20.°,
n.°3,

Considerando o seguinte:

1. O CMAA adota o seu regulamento interno e desempenha as suas fungdes da forma prevista no

anexo X do Acordo.

2. Nos termos do artigo 20.°, n.°2, do Acordo, o regulamento interno deve ser adotado por

consenso entre as Partes.

3. O regulamento interno ¢ vinculativo para as Partes,

DECIDE:

1. E estabelecido o regulamento interno do CMAA, tal como consta do anexo da presente decisio.

2. A presente decisdo entra em vigor em ...

Feitoem ...



ANEXO

REGULAMENTO INTERNO DO CMAA
Artigo 1.°

Representaciao das Partes

I. O CMAA ¢ composto por representantes das Partes a nivel ministerial e/ou de altos
funcionarios.

2. A representacdo da UE no CMAA ¢ liderada pelo Chefe da Delegacao da Unido Europeia na
Guiana (ou responsavel pela Guiana) e € composta por representantes da Comissdao Europeia,
até¢ um maximo de 10 representantes.

3. A representagdo da Guiana no CMAA ¢ liderada pelo Ministro dos Recursos Naturais e ¢
composta pelo Comissario responsavel pelas Florestas, por funcionarios do Ministério dos
Recursos Naturais, do Ministério das Finangas, do Ministério do Comércio, do Ministério do
Trabalho, do Ministério dos Assuntos Amerindios, de quaisquer outros ministérios ou agéncias
governamentais, conforme necessario, ¢ da Comissdo das Florestas, at¢ um maximo de 10
representantes.

4. Cada Parte notifica por escrito ao Secretariado (a que se refere o artigo 7.°) os nomes, dados
de contacto e fungdes dos seus representantes no CMAA. Considera-se que os representantes
tém autorizagdo para representar a Parte até a data em que esta tenha notificado um novo
representante ao Secretariado.

Artigo 2.°
Presidéncia

O CMAA ¢ copresidido pelo Ministro dos Recursos Naturais, em nome da Guiana, e pelo Chefe
da Delegagao da Unido Europeia na Guiana (ou responsavel pela Guiana), em nome da UE. Os
Presidentes podem fazer-se representar por pessoas designadas para este efeito. A pessoa
designada exerce todos os direitos desse Presidente.



Artigo 3.°

Observadores das partes interessadas

As partes interessadas nacionais da Guiana, tanto da sociedade civil como de ONG locais e
internacionais, do setor privado e dos povos indigenas, sdo convidadas a participar, na
qualidade de observadores (doravante designados por «observadores das partes interessadasy),
nas reunidoes do CMAA e do respetivo Comité Técnico, com exce¢do das sessdes que 0s
Presidentes considerem estar reservadas aos representantes das Partes.

O Secretariado convida as organizagdes nacionais pertinentes de partes interessadas da
sociedade civil, de ONG locais e internacionais, do setor privado ¢ dos povos indigenas a
nomearem/elegerem, em conformidade com os respetivos procedimentos internos, 0s seus
observadores e suplentes para 0 CMAA e o Comité Técnico do CMAA, por um periodo de
dois anos, da seguinte forma:

- organizacdes da sociedade civil e ndo governamentais (ONG) envolvidas em questdes
relacionadas com as florestas ou com o ambiente: dois (2) observadores.

- organizacdes de povos indigenas: dois (2) observadores.
- setor privado: dois (2) observadores.

As organizagOes de partes interessadas comunicam por escrito ao Secretariado os nomes, a
organizacao e os dados de contacto dos seus observadores nomeados/eleitos, bem como os dos
respetivos suplentes. As partes interessadas partilham igualmente com o Secretariado o
processo de selecao dos observadores.

Os observadores das partes interessadas podem apresentar ao Secretariado documentos
relativos a pontos especificos da ordem de trabalhos, o mais tardar sete dias de calendario antes
da reunido do CMAA. Se o Secretariado confirmar a pertinéncia e o valor acrescentado dos
documentos apresentados, deve assinald-los como documentos «Para informagdo» e
transmiti-los aos representantes das Partes.

Os observadores ndo tém direito de voto nem qualquer poder decisério no que toca as decisdes
e recomendagdes a adotar pelo CMAA ou por um dos seus 6rgaos.

Artigo 4.°

Comité Técnico do CMAA

No desempenho das suas funcdes, o CMAA ¢ assistido por um comité composto por
representantes das Partes a nivel oficial, a seguir designado por «Comité Técnico do CMAA».



10.

O Comité Técnico do CMAA, a seguir designado por «Comité Técnicoy, prepara as reunides
e as deliberagdes do CMAA, aplica as decisdoes do CMAA, se for caso disso, e, de um modo
geral, assegura a continuidade do CMAA ¢ o correto funcionamento do Acordo. Examina
qualquer questdo que lhe seja apresentada pelo CMAA, bem como qualquer outra questdo que
possa surgir no ambito da aplicacdo quotidiana do Acordo.

O Comité Técnico ¢ copresidido pelo Chefe de Cooperacdo da Delegagdo da Unido Europeia
na Guiana (ou responsavel pela Guiana) e pelo Comissario responsavel pelas Florestas, ou
pelas pessoas por eles designadas.

Os representantes da UE no Comité Técnico sdo funcionarios da Delegagao da Unido Europeia
na Guiana e da Comissao Europeia.

Os representantes da Guiana no Comité Técnico sdo funciondrios:
- do Ministério dos Recursos Naturais,
- do Ministério das Financas,

- da Comissao das Florestas da Guiana (CFG),

ou de qualquer outro ministério ou agéncia competente no que toca a execucao do Acordo.
O Comité Técnico reune-se regularmente e, no minimo, antes de cada reunido do CMAA.

Caso o Comité Técnico se reina a margem de uma reunido do CMAA, o facilitador elabora, e
os Presidentes assinam, uma ata conjunta que sintetize os debates. O Secretariado partilhara
essa ata com os Presidentes do CMAA.

O Secretariado do CMAA presta apoio administrativo ao Comité Técnico.
O presente regulamento interno ¢ aplicado, mutatis mutandis, pelo Comité Técnico.

O Comité Técnico ndo tem poderes decisorios, mas pode apresentar as suas recomendacdes ao
CMAA.

Artigo 5.°

Subcomités do CMAA

Em conformidade com o sec¢do 3.11 do anexo V do Acordo, as Partes podem criar subcomités
no CMAA, conforme apropriado, para abordar dominios especificos relacionados com a
execucao do Acordo. O CMAA determina a finalidade, a composicao, a duragdo, as atribuicoes
e os métodos de trabalho desses subcomités. As Partes nomeiam os seus representantes nos
subcomités e informam o Secretariado. Toda a correspondéncia, documentos e comunicagdes
pertinentes entre os pontos de contacto de cada subcomité sdo igualmente transmitidos ao
Secretariado.



Em cada reunido ordinaria, o CMAA recebe relatérios de cada subcomité sobre as respetivas
atividades e progressos, incluindo recomendagoes dirigidas ao CMAA, para analise e adogcao
de medidas adequadas.

Salvo acordo em contrario do CMAA, o presente regulamento interno é aplicado, mutatis
mutandis, pelos subcomités.

Os subcomités ndo terdo poderes decisorios, mas podem apresentar recomendacdes ao CMAA.

Artigo 6.°

Peritos e entidades de execucao

Os Presidentes podem convidar peritos para assistirem as reunides do Comité Técnico e/ou do
CMAA, bem como dos subcomités, numa base ad hoc, a fim de prestarem informagdes sobre
assuntos especificos, e apenas para as partes da reunido em que sdo debatidos esses temas
especificos.

Os Presidentes podem acordar em convidar as entidades envolvidas na execug¢do do Acordo
(«entidades de execucdoy) para assistirem as reunides do Comité Técnico do CMAA e/ou as
reunides do CMAA e dos subcomités, ou a partes das mesmas, conforme adequado, numa base
ad hoc, a fim de prestarem informagdes e atualizagdes, bem como para obter orientagdes ¢
aconselhamento sobre as suas atividades e o seu contributo para a execugdo do Acordo ¢ a
consecu¢ao dos respetivos objetivos.

Artigo 7.°

Secretariado

Um funcionario da Delegacdo da Unido Europeia na Guiana e um funciondrio da Comissao
das Florestas da Guiana exercem conjuntamente as funcdes de Secretariado do CMAA
(«Secretariado»). Cada Parte notifica a outra Parte o nome, a funcdo/cargo e os dados de
contacto do funcionario que ¢ membro do Secretariado. O referido funciondrio exerce as
fungdes de membro do Secretariado em representacao de uma Parte, até a data em que esta
tenha notificado a outra Parte um novo membro.

O Secretariado presta apoio administrativo ao CMAA e ao Comité Técnico, bem como a
quaisquer subcomités criados por aquele.

O Secretariado ¢ assistido, no exercicio das suas atribuigdes, pelo facilitador a que se refere o
artigo 8.°.



3.

Artigo 8.°
Facilitacao

O CMAA contrata os servi¢os de uma pessoa independente e imparcial, a seguir designada
por «facilitador», que fica encarregada de facilitar as interagdes, o didlogo e os debates entre
as Partes, bem como entre estas e as partes interessadas, no que respeita a execugao do Acordo.

O facilitador terda nomeadamente por missoes:

- prestar apoio em todas as questdes relacionadas com a organizagao das reunides do CMAA,

do Comité Técnico e dos subcomités, incluindo no que se refere a ordem de trabalhos, aos
convites, a logistica e a qualquer outra questao solicitada pelo Secretariado,

- facilitar os debates durante as reunides do CMAA, do Comité Técnico € dos subcomités,

manter notas desses debates e, se for caso disso, fornecer o projeto de memorando/ata
conjunta ou um resumo dos debates,

- identificar, juntamente com as Partes, todas as partes interessadas pertinentes e prestar o

apoio necessario aos processos de nomeagdo/eleicdo dos representantes que atuardo como
observadores das partes interessadas,

- prestar assisténcia na preparagdo do relatorio anual sobre a execucao do APV,

- identificar e comunicar ao Secretariado quaisquer problemas relacionados com a aplicagao

do Quadro Comum de Execuc¢do e/ou com a execu¢do do APV em geral,

- mediante pedido, prestar apoio em questdes relacionadas com os fundos, o financiamento

e a coordenagdo dos doadores,

- identificar e comunicar ao Secretariado qualquer questdo relacionada com sinergias com

outras iniciativas pertinentes, incluindo, por exemplo, a Parceria Florestal entre a Guiana e
a UE e o REDD+,

- responder a todos os pedidos do Secretariado e/ou dos Presidentes do CMAA, do Comité

Técnico e dos subcomités.

O facilitador trabalha sob a orientacdo e a supervisdo do Secretariado, que deve manter-se
permanentemente informado das suas atividades.



Artigo 9.°

Documentos

Sempre que as deliberacdes do CMAA e/ou do Comité Técnico se baseiem em documentos de
apoio escritos, esses documentos devem ser numerados e difundidos pelo Secretariado como
documentos do CMAA e devem ser mencionados no memorando e/ou na ata conjunta.

Artigo 10.°
Correspondéncia

Os representantes das Partes responsaveis pelas comunicagdes oficiais relativas a execucao
do Acordo sdo, pela UE, o Chefe da Delega¢ao da Unido Europeia na Guiana (ou responsavel
pela Guiana) e, pela Guiana, o Ministro responsavel pelas Financas, tal como previsto no
artigo 22.°, n.° 1, do Acordo.

Toda a correspondéncia destinada ao CMAA deve ser enderecada ao Secretariado. O
Secretariado indicard de que forma podem ser apresentadas observacgdes (por exemplo, através
de correspondéncia escrita, por correio eletronico ou de outras formas).

O Secretariado assegura que a correspondéncia destinada ao CMAA seja transmitida aos
Presidentes e, se for caso disso, distribuida aos representantes das Partes sob a forma dos
documentos a que se refere o artigo 9.°. A correspondéncia de qualquer um dos Presidentes ¢
enviada aos destinatarios pelo Secretariado, numerada, e, se for caso disso, transmitida a outra
Parte.

Cada Parte envia todos os documentos pertinentes ao Secretariado o mais tardar 14 dias de
calendario antes da reunido seguinte do CMAA.

Artigo 11.°

Reuniodes
O CMAA reune-se pelo menos duas vezes por ano, conforme previsto no artigo 20.°, n.° 4, do
Acordo, ou a pedido de qualquer das Partes.

A titulo excecional, ¢ se as Partes assim o acordarem, as reunides do CMAA, do Comité
Técnico e dos subcomités podem realizar-se virtualmente/por videoconferéncia.

As reunides do CMAA sdo convocadas pelo Secretariado para data e local acordados pelas
Partes. A convocatoria da reunido € enviada pelo Secretariado aos representantes das Partes, o



mais tardar 28 dias de calendario antes do inicio da reunido, salvo acordo em contrario das
Partes.

4. O mais tardar 14 dias de calendario antes do inicio da reunido, as Partes informam o

Secretariado do CMAA da composicao prevista das delegacdes que nela participarao.

Artigo 12.°

Ordem de trabalhos das reunioes

1. O Secretariado deve elaborar, com base nas propostas das Partes, uma ordem de trabalhos
provisoéria para cada reunido. O projeto deve ser transmitido aos Presidentes, juntamente com
os documentos pertinentes, o mais tardar 21 dias de calendario antes do inicio da reunido.

2. Os pedidos de aditamento ou alteracdo a ordem de trabalhos provisoria tém de ser recebidos
pelo Secretariado, o mais tardar 14 dias de calendario antes do inicio da reunido, e devem ser
acompanhados de todos os documentos de apoio pertinentes.

3. A ordem de trabalhos ¢é aprovada pelo CMAA no inicio de cada reunido. Para além dos
pontos constantes da ordem de trabalhos proviséria, podem ser inscritos outros pontos, se as
Partes assim o acordarem.

4. Com o acordo dos Presidentes, o Secretariado pode reduzir os prazos especificados nos n.” 1

e 2, a fim de ter em conta casos especificos.

Artigo 13.°

Memorando

1. O facilitador elabora um projeto de ata de cada reunido.

2. A ata deve resumir, regra geral, cada ponto da ordem de trabalhos e especificar, quando
aplicavel:

(a) Os documentos enviados a0 CMAA;
(b) Eventuais declaragdes que os Presidentes tenham acordado exarar;

(c) Conclusoes relativas a pontos especificos da ordem de trabalhos. As conclusdes refletem
o resultado do debate sobre um tema especifico e podem, ou ndo, estar ligadas a
recomendagoes;

(d) As recomendacdes adotadas nos termos do artigo 14.°; e
(e) As decisoes adotadas nos termos do artigo 14.°.

3. Da ata devera constar também uma lista dos participantes na reunido.



4. A ata ¢ aprovada e assinada pelos Presidentes no final da reunido («memorando»). O

Secretariado partilha com as Partes um exemplar original desses documentos auténticos.

Quando se reune a margem do CMAA, o Comité Técnico elabora atas proprias, nas quais
resume os debates sobre cada ponto da sua ordem de trabalhos. Estes debates serdo
incorporados nas reunides pertinentes do CMAA.

O memorando ¢ tornado publico.

1.

Artigo 14.°

Decisoes e recomendacodes

O CMAA pode adotar decisdes e/ou recomendacdes relativamente a todas as matérias, sempre
que o Acordo o preveja. Tal como previsto no artigo 20.°, n.° 2, do Acordo, as decisdes ¢
recomendacdes sdo adotadas por consenso.

As decisdes e/ou recomendagdes sdo vinculativas para as Partes e entram em vigor apos a
conclusao dos procedimentos internos de cada Parte.

No periodo que decorre entre as reunides, 0 CMAA pode adotar decisdes ou recomendacdes
através de procedimento escrito, se as Partes assim o acordarem. O procedimento escrito
consiste numa troca de notas entre as partes. Os Presidentes tém poderes para proceder a essa
troca de notas e confirmar o acordo sobre qualquer decisdo, conforme necessario. O
procedimento escrito fica sujeito a um prazo nao superior a 21 dias de calendario, durante o
qual a outra Parte tem de comunicar as suas reservas ou alteracoes.

No prazo de 21 dias a contar do inicio do procedimento escrito, uma Parte pode solicitar a
outra, por escrito, que a proposta seja debatida na reunido seguinte do CMAA. Um pedido
desta natureza suspende automaticamente o procedimento escrito.

Se, no termo do prazo estabelecido para um procedimento escrito, nao forem formuladas
reservas em relagdo a proposta apresentada, esta ¢ considerada adotada pelo CMAA.

As propostas adotadas sdo registadas no memorando da reunido seguinte do CMAA.

As decisdes ou recomendagdes sao identificadas com o titulo «Decisdo» ou «Recomendagao»
respetivamente, seguido de um numero de ordem, da data de adocao e de uma descri¢ao do seu
objeto. Cada decisao deve prever a data da respetiva entrada em vigor.

As decisdes e recomendagdes adotadas pelo CMAA sdo autenticadas mediante a
disponibilizagdo, a cada Parte, de uma copia auténtica assinada pelos Presidentes do CMAA.



Artigo 15.°

Regime linguistico

A lingua oficial do CMAA ¢ o inglés.

Salvo decisao em contrario, 0 CMAA baseia as suas deliberagdes em documentagdo e
propostas redigidas em inglés.

Artigo 16.°

Publicidade e confidencialidade

Salvo decisdo em contrario, as reunides do CMAA nao sdo publicas.

Sempre que uma Parte apresente a0 CMAA, ao Comité Técnico e aos subcomités informagdes
consideradas confidenciais ao abrigo das suas disposi¢des legislativas e regulamentares, as
Partes devem tratar essas informagdes como confidenciais.

Cada Parte pode decidir publicar as decisdes e recomendacdes do CMAA na respetiva
publicac¢ao oficial.

Artigo 17.°

Despesas

Cada uma das Partes suporta as respetivas despesas decorrentes da participagdo nas reunioes
do CMAA, do Comité Técnico e dos subcomités, tanto no que se refere a pessoal, viagens e
ajudas de custo, como no que diz respeito a despesas postais e de telecomunicacdes.

As Partes envidardo esforgos para repartir uniformemente os custos relacionados com a
organizagdo de reunides e a reproducdo de documentos. A este respeito, realizar-se-ao debates
ad hoc entre as Partes.

Artigo 18.°

Missodes no terreno

Se uma das Partes solicitar a realizacdo de uma missao no terreno relacionada com o Acordo,

ambas as Partes acordam o mandato e o calendario da missao.

10



Artigo 19.°
Mediacao

. Uma Parte pode, a qualquer momento, solicitar por escrito que as Partes deem inicio a um
processo de mediagdo. O pedido deve ser suficientemente pormenorizado, de modo a apresentar
claramente a questdo em causa e a reclamagdo da Parte demandante. Sempre que uma das Partes
solicitar a mediagdo nos termos do n.° 1, a outra Parte deve analisar o pedido e responder por
escrito no prazo de sete dias de calendario a contar da rece¢do do pedido. Caso contrario, o
pedido de mediagao sera considerado rejeitado.

. Caso acordem em recorrer a mediacdao nos termos do artigo 25.°, n.° 4, do Acordo, as Partes
selecionam conjuntamente um mediador no inicio do processo de mediagdo e, o mais tardar,
14 dias de calendario apds a rececdo da resposta ao pedido de media¢dao. Caso nao o facam, as
Partes podem solicitar conjuntamente ao secretario-geral do Tribunal Permanente de
Arbitragem que nomeie um mediador no prazo de sete dias.

. O mediador ndo pode ser um cidaddo das Partes, salvo acordo em contrario das Partes. O
mediador ajuda as Partes, de forma independente e imparcial, a tentarem alcangar uma solucao
amigavel para o litigio. O mediador reger-se-4 pelos principios da objetividade, da equidade e
da justica, tendo em conta, nomeadamente, os direitos e obrigagdes das Partes e as
circunstancias em torno do litigio, incluindo quaisquer praticas anteriores entre as Partes. O
mediador pode conduzir o processo de mediacao da forma que considerar adequada, tendo em
conta as circunstancias do caso, as vontades eventualmente manifestadas pelas Partes, incluindo
qualquer pedido de uma Parte para que o mediador ouga declaragdes orais, € a eventual
necessidade especial de uma resolucdo célere do litigio.

. Pode organizar reunides entre as Partes, consulta-las em conjunto ou individualmente, solicitar
a assisténcia de peritos competentes e de partes interessadas ou consulta-los, bem como prestar
qualquer assisténcia adicional solicitada pelas Partes.

. O mediador deve apresentar o seu parecer as Partes no prazo de 45 dias de calendario a contar
da sua nomeagdo. As Partes podem apresentar um pedido de prorrogacdo do prazo, desde que
exista uma justificagdo suficiente.

. Tendo em conta o parecer emitido pelo mediador, as Partes envidam esfor¢os para alcangar
uma solu¢ao mutuamente satisfatoria no prazo de 30 dias de calendério a contar da notificagao
do parecer do mediador. Na pendéncia de um acordo final, as Partes podem admitir solugdes
provisorias.
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7.

A solucdo pode ser adotada pelo CMAA. Em vez de convocarem uma reunidao do CMAA, as
Partes podem decidir aplicar o procedimento escrito previsto no artigo 14.°, n.° 3, do presente
anexo. As solugdes mutuamente satisfatorias devem ser postas a disposi¢ao do publico, salvo
decisdo em contrério das Partes. No entanto, a versdo comunicada ao publico ndo pode conter
informagdes consideradas confidenciais por uma das Partes.

. O mediador deve transmitir as Partes, por escrito, um projeto de relatorio factual, com um

resumo da questdo em causa e de qualquer solucdo mutuamente satisfatdria que constitua o
resultado final do processo, incluindo eventuais solugdes provisdrias. O mediador concede um
prazo de quinze dias as Partes para que estas formulem as suas observagdes sobre o projeto de
relatorio. Apds a analise das observacdes das Partes apresentadas no prazo estabelecido, o
mediador deve apresentar as Partes, por escrito, um relatorio factual final, no prazo de quinze
dias seguintes. O relatério factual ndo pode conter qualquer interpretagdo do Acordo.

. O processo ¢ concluido:

a) Pela adogdo de uma solugdo mutuamente satisfatdria pelas Partes, na data da sua adogao;

b) Por uma declaracdo escrita do mediador, apds consulta das Partes, que indique que deixaram
de se justificar mais diligéncias de media¢do, na data dessa declaragao;

c) Por uma declaracao escrita de uma Parte, ap6s ter procurado solugdes mutuamente
satisfatorias no quadro do processo de mediagdo e apds ter examinado o parecer do mediador,
na data dessa declaracdo. Essa declaracdo ndo pode ser emitida antes do periodo estabelecido
non.°7; ou

d) Por acordo mutuo entre as Partes, em qualquer fase do processo, na data desse acordo.

10. Caso as Partes acordem numa solucdo, cada Parte deve tomar as medidas necessarias para a

11.

pOr em pratica no prazo fixado. A Parte que pde em pratica a solugdo mutuamente satisfatoria
informa a outra Parte, por escrito € no prazo fixado, de qualquer diligéncia efetuada ou de
qualquer medida tomada para a por em pratica.

As Partes envidardo esfor¢os para repartir uniformemente os custos relacionados com um
processo de mediacdo. A este respeito, realizar-se-ao debates ad hoc entre as Partes.
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Artigo 20.°
Alteracoes dos anexos

1. Seuma das Partes pretender alterar as disposi¢des dos anexos do Acordo, deve informar desse
facto o CMAA e apresentar a sua proposta para o efeito.

2. O CMAA pode solicitar ao seu Comité Técnico que analise a proposta e exprima 0s seus
pontos de vista e sugestoes. O CMAA pode criar um subcomité para ajudar o Comité Técnico
do CMAA a desenvolver este trabalho.

3. Sob proposta de uma Parte e tendo em conta os pontos de vista e as sugestdes do Comité
Técnico do CMAA, o CMAA pode adotar uma decisao que altere os anexos em conformidade
com o artigo 27.°, n.° 3, do Acordo e com o artigo 14.° do presente regulamento interno.

Artigo 21.°
Alteracoes ao regulamento interno

O CMAA pode adotar decisdes que alterem o presente regulamento interno, em conformidade com
o artigo 14.° do mesmo.
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