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BILAGA

Rédets slutsatser om genomforandet av den gemensamma forklaringen frin Europeiska

radets ordforande, Europeiska kommissionens ordférande och Natos generalsekreterare

1. Radet vilkomnar i linje med sina slutsatser av den 6 december 2016 och 19 juni 2017 det
fortsatta nira och dmsesidigt forstarkande samarbetet med Nato pa omrdden av gemensamt
intresse, savél strategiskt som operativt, inom krishantering till stod for internationell fred och
sdkerhet samt gillande utveckling av forsvarskapacitet diar kraven dverlappar varandra.
Genomforandet av den gemensamma forklaringen forblir en central politisk prioritering for
EU. Det utgor en avgorande del av de bredare insatserna for att stirka unionens kapacitet att
verka som en sidkerhetsgarant och stirka dess formaga att samarbeta med olika partner sasom
nyligen upprepats i radets slutsatser av den 13 november 2017 om sdkerhet och férsvar inom

ramen for EU:s globala strategi.

2. Radet vialkomnar de fortsatta framsteg som gjorts med genomforandet av den gemensamma
uppsattningen forslag (42 atgirder) och vérdesétter 1 detta sammanhang den andra
lagesrapport som dverldmnades gemensamt av den hdga representanten/vice
ordforanden/Europeiska forsvarsbyrans chef och Natos generalsekreterare i enlighet med

radets slutsatser av den 6 december 2016.

3. I syfte att befdsta framstegen och sdkra ytterligare framsteg inom alla de omraden som anges 1
den gemensamma forklaringen godkinner radet en gemensam uppséttning nya forslag som
aterges 1 bilagan och som ska inforlivas i den ursprungliga uppsittningen forslag. Dessa utgor
ytterligare konkreta atgidrder som har utarbetats gemensamt for genomforandet av den
gemensamma forklaringen av EU (Europeiska utrikestjansten och kommissionens avdelningar
tillsammans med Europeiska forsvarsbyran) och Nato och innehdller nya omraden, t.ex.

terrorismbekdmpning, kvinnor, fred och sdkerhet samt militdr rorlighet.
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4.  Radet bekréftar att samarbetet mellan EU och Nato kommer att fortsétta i en anda av
fullstdndig 6ppenhet och insyn, med full respekt for bada organisationernas sjilvstandighet
och forfaranden vad giller beslutsfattande och i ndra samarbete med och med fullstindig
medverkan av medlemsstaterna. Det grundas pé principerna om delaktighet och dmsesidighet,

utan att det paverkar ndgon av medlemsstaternas sékerhets- och forsvarspolitik.

5. Radet bekriftar att den gemensamma uppséttningen forslag inte &r ett fristdiende dokument
utan maste ldsas tillsammans med dessa radsslutsatser. Bada dessa dokument kommer att
genomforas i1 enlighet med de principer som anges ovan. Den gemensamma uppséttningen
nya forslag haller for narvarande pa att godkdnnas av Nato inom ramen for en parallell

process 1 Nordatlantiska radet.

6.  Rédet erinrar om att Natos samarbete med EU-medlemsstater som inte &r med i Nato &ar en
integrerad del av samarbetet mellan EU och Nato, och i detta avseende vdlkomnar radet att
EU-medlemsstater som inte 4r med i Nato bidrar till Natos verksamhet. Denna verksamhet
utgor en integrerad del av samarbetet mellan EU och Nato och radet stoder helhjéartat dess

fortséttning.

7. Radet uppmanar den hdga representanten/vice ordféranden/chefen for Europeiska
forsvarsbyran att i ndra samarbete med medlemsstaterna och med fullstéindig delaktighet och
insyn for dem fortsétta att gora framsteg vad géller genomforandet och ser fram emot att ta

emot nésta rapport i juni 2018 och dérefter varje ar.
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BILAGA TILL BILAGAN

Gemensam uppsittning nya forslag om genomforandet av den gemensamma forklaring som

undertecknats av Europeiska radets ordforande, Europeiska kommissionens ordforande och

Natos generalsekreterare

Motverkande av hybridhot

Situationsmedvetenhet:

Intensifiera forbindelserna mellan aktorer pa personalnivd som deltar i motverkandet av

hybridhot och stérka samarbetet, bland annat

— vid utvecklingen av deras strategier for arbete pa omradet for allmént tillgédnglig
information, inbegripet insamling, analys och spridning samt utbyte av icke

sekretessbelagda produkter,

— vid utvecklingen av samarbetet med det europeiska kompetenscentrumet for

motverkande av hybridhot, bland annat for att stodja situationsmedvetenhet.

Stérka samarbetet inom personalen vad géller hotbedomning, inbegripet terrorism med
ursprung i syd och ost. I lampliga fall 6vervéga bidrag fran Natos sydnav (NATO Hub
for the South).

Undersoka mdjligheterna till regelbundet informationsutbyte mellan EU:s och Natos
personal, inbegripet relevanta byraer, om motverkande av terroristhot. Rapportera till

respektive rad senast i juni 2018.

Senast 2018 kartldgga och analysera genusindikatorer 1 system/analys for tidig varning,
inbegripet de indikatorer som kan forbéttra situationsmedvetenheten och beredskapen,

till stod for FN:s sidkerhetsrads resolution 1325 (2000).
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Strategisk kommunikation

o Samordna strategiska kommunikationsmeddelanden om sékerhetshot i forekommande

fall, inbegripet terrorismrelaterade fragor.

Starkande av resiliensen

o Stirka samarbetet mellan EU:s och Natos personal om civil beredskap, inbegripet
riskbedomningar, medicinsk evakuering (Medevac), incidenter med manga déda och

skadade samt demografisk forandring.

J Ta fram ett program for scenariobaserade diskussioner och workshoppar for EU:s och
Natos personal utformat for att frimja dmsesidig forstaelse av hybridkrishantering, i
linje med respektive spelbok/operativa protokoll, samt konsekvenserna for
kapacitetsutvecklingen till f6ljd av resultaten frdn de relevanta skrivbordsévningar om

hybridhot som genomfordes 2016.

o Det europeiska kompetenscentrumet for motverkande av hybridhot skulle kunna

underlitta scenariobaserade diskussioner, workshoppar och dvningar.

o Natos och EU:s personal kommer att kartldgga sina civila beredskapsinsatser mellan
Natos grundkrav for resiliens och EU:s arbetsspér for forebyggande och beredskap samt

utforma forslag om det fortsatta samarbete som kan ge 6kat viarde under 2018.

o P& grundval av etablerad praxis och tillimpade forfaranden i forekommande fall
undersoka om EU-personal kan ingé i Natos radgivande stodteam for resiliensfragor och
andra stodteam, och om Natopersonal kan inga i relevanta EU-st6duppdrag for
forebyggande och beredskap som genomf6rs inom ramen for unionens

civilskyddsmekanism, under forutsittning att den mottagande staten ger sitt samtycke.
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Operativt samarbete inklusive maritima fragor

o P& grundval av erfarenheterna frin Medelhavet och Afrikas horn undersoka fler
mojligheter till logistikstod och informationsutbyte mellan EU:s och Natos personal om
operativ verksambhet, bland annat avseende irreguljdr migration, nir EU och Nato
overviger eller genomfor verksamhet i samma insatsomrade. Dessutom overviga fler

mdjligheter till maritimt samarbete.

It-sikerhet och it-forsvar

. Utbyta relevant god praxis mellan EU:s och Natos personal om it-aspekter och it-
konsekvenser av krishantering samt operativa aspekter av it-forsvar, till exempel
hotanalys och information om sabotageprogram, i syfte att forbéttra forstaelsen av och
identifiera mojliga synergier mellan de bada organisationernas strategier, inbegripet

befintliga enheter for hantering av it-sdkerhetsincidenter.

Forsvarskapacitet

. Uppritta samarbete och samrad pa personalnivd genom regelbundna méten, militar
rorlighet pa alla omraden (land, hav, luftrum) for att sorja for en konsekvent strategi och
synergier mellan EU och Nato 1 syfte att effektivt ta itu med befintliga bland annat
rittsliga, infrastrukturrelaterade och processuella hinder i syfte att underlétta och
paskynda den militéra personalens och materielens rorlighet och granspassage med

fullstidndig respekt for sjdlvstdndiga nationella beslut.

. Haélla en informell gemensamt anordnad workshop forsta halvaret 2018 for att utveckla
en gemensam syn pa hur terrorismbekdmpningen kan gynnas av utveckling av

forsvarskapacitet.
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Ovningar

Sékerstilla samstimmighet mellan den samordnade arliga forsvarsoversikten och
respektive Natoprocesser (till exempel Natos forsvarsplaneringsprocess) dar kraven
Overlappar varandra, genom 1 ldmpliga fall kontakter mellan EU:s och Natos personal
och efter inbjudan fran de enskilda ber6rda medlemsstaterna till Natopersonal om att
delta i bilaterala méten om forsvarsdversikten, samtidigt som de bada organisationernas

skilda karaktir och respektive ansvar erkénns.

Infor Pace 2018 och pa grundval av erfarenheter frin 6vningar 2017 ha utformat kraven
for sdker kommunikation mellan EU:s och Natos personal senast i juni 2018 enligt
lampliga sikerhetsbestimmelser och sikerhetsforfaranden for utbyte av sekretessbelagd
information 1 syfte att forbéttra personalens formaga att kommunicera sékert och

effektivt.

Pé grundval av de tillvaratagna erfarenheterna frdin CMX 17 och Pace 18 utarbeta en
plan for genomforande av parallella och samordnade dvningar mellan Nato och EU

2019-2020.

Pé grundval av erfarenheterna fran EU:s och Natos respektive dvningar pa hybrid- och
it-omrédet fran och med 2018 utarbeta och genomfora ett antal gemensamma
utbildnings- och 6vningsmoduler — fristdende eller integrerade i scenarierna av bredare
ovningar och utbildningsformat — for att ge samstimmig utbildning till respektive

personal.

Forbittra samspelet mellan EU:s och Natos personal pd lampligt sétt inom ramen for

Natos och EU:s relevanta katastrofinsatsvningar.

Uppritta en dialog mellan EU:s och Natos personal for att undersoka mojligheten att
genomfora ndrmare scenariogrundande diskussioner om terrorismbekdmpning 1

personalutbildningssyfte.
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Kapacitetsuppbyggnad pa forsvars- och sikerhetsomradet

EU:s och Natos personal kommer att

pa lampligt sitt utbyta information om sédkerhetsldget 1 de ostliga och de sydliga
partnerldnderna samt Irak, Libyen och véstra Balkan och om hur dessa ldnder och

relevanta internationella organisationer ska stodjas,

sdkerstilla fortsatt informationsutbyte och konfliktlosning pé alla nivaer vad géller

verksamheten 1 Irak,

samordna insatserna till stod for den afghanska regeringens fyraariga fardplan och

reformmekanismer,

samordna stodet till partnernas kapacitetsuppbyggnad for motverkande av CBRN-, it-

och terroristhot,

framja samarbete om genusaspekter och aspekter som ror kvinnor, fred och sékerhet vid
uppbyggnaden av partnernas kapacitet pa lampliga omraden till stod for FN:s
sdkerhetsrads resolution 1325 (2000),

Forstiarkt dialog mellan EU och Nato

uppritta en dialog mellan EU:s och Natos personal i frdgor som ror
terrorismbekdmpning, bland annat infor ett deltagande av Nato och EU 1 métena inom
den globala koalitionen mot Isis och dven i syfte att starka samarbetet om relevanta

strategier for strategisk kommunikation;

i forekommande fall kommer personalen att verka for samordnade besok i partnerldnder

i syd och i 6st samt pa véstra Balkan;

personalen kommer att fran fall till fall 6vervéga att bjuda in foretrddare fran den andra

organisationen som observatorer vid moéten med partner,
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J fortsdtta och ytterligare forbéttra dialogen mellan EU:s och Natos personal om
genomforandet av de gemensamma forslagen och dven mellan Natos och EU:s militira

personal,

. pa respektive hall och pa ett vilavvagt sétt forbattra de dmsesidiga briefingarna till EU:s
och Natos rdd/kommittéer/arbetsgrupper i fragor av gemensamt intresse, bland annat om
sdkerhetsproblem som kommer frén 6st och syd, véstra Balkan, terrorismbekdmpning,
it, hybridhot, sjofartsskydd och kapacitetsuppbyggnad pa forsvars- och
sikerhetsomradet samt viktigare hindelser pa det europeiska forsvars- och
sdkerhetsomradet avseende genomforandet av EU:s globala strategi och den europeiska

forsvarshandlingsplanen samt Natos politik,

o utbyta bésta praxis for utbildning mellan EU:s och Natos personal for att itu med
problemet med barn i vipnade konflikter och undersdka mdjligheten att ta fram

gemensam personalutbildning;

J personalen kommer senast i juni 2018 att foreldgga respektive rdd en skriftlig rapport
om metoder for systematiskt samarbete, kontakter och forbindelser mellan de bada

organisationernas personal vid genomforandet av de gemensamma forslagen.
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