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NOTA I/A-PUNT 

van: het secretariaat-generaal van de Raad 

aan: het Comité van permanente vertegenwoordigers/de Raad 

nr. vorig doc.: 13698/22 + ADD 1 

nr. Comdoc.: COM(2022) 537 final 

Betreft: BESLUIT VAN DE RAAD betreffende het namens de Europese Unie in het 
regionaal stuurcomité van de Vervoersgemeenschap in te nemen 
standpunt in verband met bepaalde administratieve en 
personeelsaangelegenheden van de Vervoersgemeenschap, de invoering 
van een schooltoelage en regels inzake detachering en ter plaatse 
gecontracteerde deskundigen 

‒ Vaststelling 
  

1. Op 21 oktober 2022 heeft de Europese Commissie een ontwerpbesluit van de Raad 

betreffende een EU-standpunt in het regionale stuurcomité van de Vervoersgemeenschap EU-

Westelijke Balkan voorgesteld, dat gericht is op nieuwe regels op het gebied van personele 

middelen. 

2. De voorgestelde wijzigingen hebben betrekking op de basisregels voor het verlenen van 

telewerk bij wijze van uitzondering, de invoering van een schooltoelage voor het personeel 

van het permanent secretariaat, en de regels voor gedetacheerde nationale deskundigen en 

voor het inschakelen van lokale deskundigen. 

3. De Groep vervoer - intermodale vraagstukken en netwerken heeft het voorstel op 28 oktober 

2022 besproken. De vertegenwoordiger van de Commissie verwees naar eerdere besprekingen 

over de noodzaak van een schooltoelage voor het personeel van de Vervoersgemeenschap. Dit 

was belangrijk om van het permanent secretariaat een aantrekkelijke werkplek te maken voor 

mannen en vrouwen uit zowel de regio als de EU-lidstaten. 



  

 

14722/22   MIC/sp 2 

 TREE.2.A  NL 
 

 

De financiële gevolgen zijn reeds in de begroting voor 2023 in aanmerking genomen. Wat de 

detacheringsregels betreft, moeten deze bijdragen tot de opbouw van bestuurlijke capaciteit. 

De regels voor lokaal ingehuurde deskundigen moeten helpen bij het vaststellen van middelen 

in geval van specifieke ondersteuningsbehoeften. Tot slot is het ontbreken van regels voor 

telewerken duidelijk geworden tijdens de COVID-19-crisis. Met betrekking tot een vraag van 

een delegatie over de berekening van de hoogte van de schooltoelage en de dagvergoeding 

voor gedetacheerde deskundigen heeft de Commissie schriftelijke informatie verstrekt. 

Tijdens de vergadering van 8 november 2022 concludeerde het voorzitterschap dat de 

bespreking op technisch niveau was afgerond. De vaststelling van de nieuwe regels is gepland 

voor de vergadering van het regionale stuurcomité op 15 december 2022. 

4. In het licht van het bovenstaande wordt voorgesteld om, behoudens goedkeuring door het 

Comité van permanente vertegenwoordigers, de Raad in overweging te geven het besluit over 

het EU-standpunt vast te stellen in de door de juristen-vertalers bijgewerkte documenten 

ST 14460/22 ADD 1. 

5. Het besluit wordt, zodra het is vastgesteld, bekendgemaakt in het Publicatieblad en het 

Europees Parlement wordt hiervan in kennis gesteld. 
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