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FELJEGYZÉS AZ „I/A” NAPIRENDI PONTHOZ 

Küldi: a Tanács Főtitkársága 

Címzett: az Állandó Képviselők Bizottsága/a Tanács 

Előző dok. sz.: 13698/22 + ADD 1 

Biz. dok. sz.: COM(2022) 537 final 

Tárgy: A TANÁCS HATÁROZATA az Európai Unió által a Közlekedési Közösség 
regionális irányítóbizottságában az igazgatási és személyzeti szabályok 
egyes módosításaival, az iskoláztatási támogatás bevezetésével, valamint 
a kirendelésre és a helyben szerződtetett szakértőkre vonatkozó 
szabályokkal kapcsolatban képviselendő álláspontról 

‒  Elfogadás 
  

1. Az Európai Bizottság 2022. október 21-én javaslatot tett az EU és nyugat-balkáni partnerei 

között létrejött Közlekedési Közösség regionális irányítóbizottságában képviselendő uniós 

álláspontról szóló tanácsi határozattervezetre, amelynek tárgyát a humánerőforrás területén 

kialakítandó, új szabályok képezik. 

2. A tervezett változtatások a távmunka kivételes alapon történő engedélyezésére vonatkozó 

alapvető szabályokat, az állandó titkárság személyzete számára bevezetendő iskoláztatási 

támogatást, valamint a kirendelt nemzeti szakértőkre és a helyben szerződtetett szakértők 

szolgáltatásainak igénybevételére vonatkozó szabályokat érintik. 

3. A közlekedési munkacsoport (intermodális kérdések és hálózatok) 2022. október 28-án 

megvitatta a javaslatot. A Bizottság képviselője utalt a korábbi megbeszélésekre, amelyek 

arról szóltak, hogy a Közlekedési Közösség személyzete számára iskoláztatási támogatást kell 

bevezetni. Ez fontos ahhoz, hogy az állandó titkárság vonzó munkahellyé váljon mind a 

régióból, mind az uniós tagállamokból érkező férfiak és nők számára. 
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A pénzügyi hatást már a 2023. évi költségvetésben is figyelembe vették. Ami a kirendelési 

szabályokat illeti, azok várhatóan segíteni fogják az adminisztratív kapacitások kiépítését. A 

helyben szerződtetett szakértőkre vonatkozó szabályok várhatóan elő fogják segíteni az 

erőforrások azonosítását konkrét támogatási igények esetén. Végezetül pedig, a Covid19-

válság során nyilvánvalóvá vált, hogy a távmunkára vonatkozóan nem léteznek szabályok. Az 

egyik delegáció által az iskoláztatási támogatásnak és a kirendelt szakértők napidíjának a 

kiszámításával kapcsolatban feltett kérdésre a Bizottság írásban nyújtott tájékoztatást. A 2022. 

november 8-i ülésen az elnökség megállapította, hogy a szakértői szintű vizsgálat lezárult. Az 

új szabályok elfogadására a tervek szerint a regionális irányítóbizottság 2022. december 15-i 

ülésén kerül sor. 

4. A fentiek fényében – az Állandó Képviselők Bizottsága általi jóváhagyás függvényében – 

javasoljuk, hogy a Tanács határozzon a jogász-nyelvészi ellenőrzést követően az ST 14460/22 

+ ADD 1 dokumentumban foglalt uniós álláspontról. 

5. Az elfogadást követően a Tanács határozatát ki fogják hirdetni a Hivatalos Lapban, és arról 

tájékoztatni fogják az Európai Parlamentet. 
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