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BILAGA

Forslag till

EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING

om Europeiska institutet for innovation och teknik (omarbetning)

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT [...]
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sdrskilt artikel 173.3,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande!,

med beaktande av Regionkommitténs yttrande?,

1 enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet,

av foljande skaél:

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

1 EUTCI[...1,[...]1,s. [...]
2 EUTCI[...1,[...],s. [...]
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Artikel 1

Syfte

Harigenom inrdttas Europeiska institutet for teknik och innovation (EIT).

Artikel 2

Definitioner
I denna f6rordning géller foljande definitioner:

1. innovation: den process, inbegripet dess resultat, genom vilken nya idéer tillgodoser
samhailleliga, miljoméssiga eller ekonomiska behov och ger upphov till nya varor, processer,
tjénster eller foretags- och organisationsmodeller som framgéngsrikt introduceras pé en

befintlig marknad eller som kan skapa nya marknader och bidra med ett virde till samhéllet.

2. kunskaps- och innovationsgrupp (KI-grupp): ett storskaligt europeiskt partnerskap, som avses
i Horisont Europa, mellan hogre utbildningsanstalter, forskningsorganisationer, foretag och
andra intressenter i innovationsprocessen i form av ett strategiskt nét, som bygger pa
gemensam innovationsplanering pd medellang till lang sikt for att mdta EIT:s utmaningar och
bidra till att nd de malséttningar som faststéllts enligt Horisont Europa, oberoende av

partnerskapets exakta rittsliga form.

3. partnerorganisation: en rittslig enhet som ingar i en KI-grupp, sérskilt hogre
utbildningsanstalter, yrkesutbildningsanstalter, forskningsorganisationer, offentliga eller
privata foretag, finansinstitut, regionala och lokala myndigheter, stiftelser samt ideella

organisationer.
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8a.

forskningsorganisation: ett offentligt eller privat organ som har forskning eller teknisk

utveckling som ett av sina framsta syften.

hogre utbildningsanstalt: en hogskola eller en institution for hogre utbildning som i enlighet
med nationell lagstiftning eller praxis utfardar utbildningsbevis sérskilt pd magisterniva och

doktorandniva, oavsett deras beteckning pa nationell niva.

EIT-gruppen: EIT och alla de individer och réttsliga enheter som far eller har fatt stod eller
ekonomiska bidrag fran EIT.

strategiskt innovationsprogram (SIP): en akt dér EIT:s prioritetsomraden och strategi for
framtida initiativ faststdlls samt dess kapacitet att skapa det bésta mervérdet i friga om
innovation, mal, centrala atgirder, dess arbetssitt, forviantade resultat och resursbehov, som

omfattar Horisont Europa och den flerariga budgetramen.

regionalt innovationssystem: ett system som framjar integrering av kunskapstriangeln och
landers innovationsformaga, sérskilt genom att KI-grupperna drar till sig och integrerar nya

partner.

gruppen med medlemsstaternas foretrddare: en grupp med foretrddare for medlemsstaterna
och associerade ldnder som far information om EIT:s och KI-gruppernas prestation, resultat
och verksamheter, sérskilt 6vervaknings- och utvarderingsresultat, och som ger dem rad och

utbyter erfarenheter med dem i strategiskt viktiga fragor.

forum: en plattform for foretradare for unionens institutioner, nationella, regionala och lokala
myndigheter, organiserade intressegrupper och enskilda aktorer inom néiringsliv, hogre
utbildning, forskning, sammanslutningar, civilsamhéllet och klusterorganisationer samt andra

berorda parter fran kunskapstriangelns alla sidor.
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10.

1.

12.

13.

KI-gruppens verksamhetsplan: ett dokument som beskriver KI-gruppens mal, hur de ska
uppnés och gruppens forvintade resultat for den relevanta perioden samt den viardeadderande
verksamhet som planeras for KI-gruppen och de dértill hérande finansiella behoven och

resurserna och som bifogas bidragsavtalet.

KI-gruppernas virdeadderande verksamhet: verksamhet som genomfors

av partnerorganisationer i enlighet med KI-gruppens verksamhetsplan, och som bidrar till att
integrera kunskapstriangelns hogre utbildning, forskning och innovation, dven KI-gruppernas
inrdttande och deras forvaltnings- och samordningsverksamhet, samt bidrar till de

overgripande malen for EIT.

samarbetsavtal: ett avtal mellan EIT och en KI-grupp, utan ekonomiskt bidrag fran EIT, som
syftar till att behalla KI-gruppen som en aktiv medlem i EIT-gruppen efter slutdatumet for
ramavtalet om partnerskap och som [...] innehaller villkoren for deltagande 1 EIT:s

konkurrensutsatta ansokningsomgéangar for vissa sirskilt angivna verksamheter.

ekonomisk hdllbarhet: KI-gruppens forméga att sjilvstandigt finansiera sin verksamhet for att

integrera kunskapstriangeln utan bidrag fran EIT.
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Artikel 3

Uppdrag och mal

EIT:s uppdrag &r att bidra till en hallbar ekonomisk tillvéxt och konkurrenskraft i unionen genom
att 6ka samtliga medlemsstaters och unionens innovationsférmaga for att kunna bemota stora
utmaningar som samhéllet star infor. Institutet ska gora detta genom att frimja synergier,
integrering och samarbete mellan hégre utbildning, forskning och innovation av hogsta standard,
inklusive genom att frimja entreprenorskap och ddrmed stirka innovationsekosystemen pa ett Oppet

och transparent sitt.

For budgetperioden 2021-2027 ska EIT bidra till att de allmdnna och specifika mélen i Horisont

Europa uppnas, med fullt beaktande av den strategiska planeringen.

Artikel 4

SIP

1. I SIP ska prioriteringsomraden for EIT:s strategi faststillas for den berdrda sjudrsperioden, i
enlighet med malen och prioriteringarna i Horisont Europa, och de socioekonomiska
konsekvenserna och mdjligheten att skapa det bésta mervérdet 1 friga om innovation
bedomas. SIP ska vara anpassat till kraven for rapportering, 6vervakning och utvirdering och
andra krav i Horisont Europa och ska beakta resultaten fran den dvervakning och utvardering

av EIT som avses i artikel 19.
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2. SIP ska ta hdnsyn till den strategiska planeringen i Horisont Europa for att sdkerstilla
samstdmmighet med utmaningarna i det programmet och komplementaritet med det
europeiska innovationsrad (EIC) som inrittats inom ramen for Horisont Europa och ska
faststilla och frimja ldmpliga synergieffekter och komplementaritet mellan EIT:s verksamhet
och andra relevanta unionsprogram, nationella och regionala program som stoder forskning
och innovation, utbildning och kompetensutveckling, en hallbar och konkurrenskraftig

industri, entreprenorskap och regional utveckling.

3. SIP ska innehalla en berdkning av finansiella behov och kéllor infér den framtida
verksamheten, den 14ngsiktiga utvecklingen och finansieringen av EIT. Det ska ocksa
innehélla en vdgledande ekonomisk plan for den period som respektive flerdriga budgetram

omfattar.
4.  EIT ska ldmna in sitt bidrag till kommissionens forslag om SIP.

5. SIP ska pa grundval av forslaget frin kommissionen antas av Europaparlamentet och radet i

enlighet med artikel 173.3 i fordraget om Europeiska unionens funktionssétt.

Artikel 5

Styrningen av EIT
1. EIT ska ha foljande organ:

a)  En styrelse bestdende av framstdende medlemmar med dokumenterad erfarenhet inom
utbildning, forskning, innovation och néringsliv. Den ska ansvara for styrning av EIT:s
verksambhet, for att vilja ut, utse, finansiera, 6vervaka och utvéirdera KI-grupperna samt

for ovriga strategiska beslut.
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b)  Ett verkstéllande utskott bestdende av utvalda medlemmar och styrelsens
ordforande. Det ska bisté styrelsen nir den utfor sina uppgifter och forbereda

styrelsemotena i samarbete med direktoren.

c)  En direktor, utsedd av styrelsen, som ska vara EIT:s rittsliga foretrddare och ansvara for

genomforandet av styrelsens beslut, EIT:s verksamhet och den dagliga ledningen.

d)  En funktion for internrevision, som handlar fullstindigt oberoende och som foljer
relevanta internationella standarder, och som ska ge rad till styrelsen och direktoren i
frdgor som ror den ekonomiska och administrativa forvaltningen och
kontrollstrukturerna inom EIT, de ekonomiska banden med KI-grupperna eller i andra

fragor nér styrelsen begér det.

la. En grupp med medlemsstaternas foretrddare ska bestd av en foretrddare for varje medlemsstat

och associerat land. Den ska ge rad at styrelsen och EIT:s direktor 1 strategiskt viktiga fragor.

2. De ndrmare bestimmelserna for EIT:s styrning faststélls i EIT:s stadgar i bilagan till denna

forordning.
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Artikel 6

Uppgifter

For att fullgora sitt uppdrag och uppné sina mal ska EIT utfora sérskilt foljande:

a)

b)

d)

Identifiera, 1 enlighet med SIP, sina huvudsakliga prioriteringar och verksamheter och

genomfora dessa 1 enlighet med tilldmpliga regler och bestimmelser i Horisont Europa.

Sakerstilla Oppenhet for och skapa 6kad medvetenhet bland potentiella nya
partnerorganisationer och fraimja deras medverkan i sin verksamhet i hela unionen, bland
annat med hjélp av regionala innovationssystem, genom att bygga vidare pa befintliga

informationsnét och informationsstrukturer.

Vilja ut och utse KI-grupper pé de prioriterade omradena i enlighet med artikel 9 och
faststélla deras rittigheter och skyldigheter genom ramavtal om partnerskap och bidragsavtal,
overvaka och stddja grupperna pa lampligt sitt och ge dem strategisk végledning, genom
lampliga dtgarder for kvalitetskontroll, arligen dvervaka pé néra héll och regelbundet

utvédrdera gruppernas verksamhet samt vid behov vidta korrigerande &tgirder.

Sdkerstélla lamplig samordning mellan dem samt underldtta kommunikation och tematiskt
samarbete mellan grupperna och inbjuda till intresseanmaélningar for KI-gruppsoverskridande

verksamheter och gemensamma tjanster.

Stirka framjandet utanfor EIT-gruppen av EIT-mérkta utbildningsbevis som utfardats
av deltagande hogre utbildningsanstalter och se till att de omfattar &ven program for livslangt

larande.

Arbeta for att sprida bésta praxis for kunskapstriangelns integration, dven bland KI-grupperna
och over hela unionen, bland annat genom EIT:s regionala innovationssystem, i syfte att

utveckla en gemensam innovations- och kunskapsoverforingskultur.
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g)

h)

)

k)

D

Framja hogsta kvalitet inom hogre utbildning, forskning och innovation, sirskilt genom att

framja KI-grupperna som innovationspartner med excellens.

Framja en tvirvetenskaplig ansats i frdga om innovation, diribland infoérlivande av tekniska,

samhadlleliga och icke-tekniska losningar, organisationsmetoder och nya foretagsmodeller.

Sorja for komplementaritet och synergi mellan EIT:s verksamhet och andra unionsprogram, i

forekommande fall.

Anordna regelbundna moten med ett forum for att informera om EIT:s verksamhet,
erfarenheter, bista praxis och bidrag till unionens politik och mél inom innovation, forskning
och utbildning, samt till annan unionspolitik och andra unionsmal nér sé ar lampligt, och

tilldta berdrda parter att uttrycka sina asikter.

Anordna moten med en grupp med medlemsstaternas foretrddare d&tminstone tvd gnger per
ar, oberoende av forumets sammantridden. Gruppen med medlemsstaternas foretridare ska
dven mojliggora lamplig synergi och komplementaritet mellan EIT och KI-gruppernas
verksamhet med nationella program och initiativ, inklusive en potentiell nationell

samfinansiering av KI-gruppernas verksamhet.

Utforma och samordna KI-gruppernas stodatgarder for att utveckla entreprendrs- och
innovationsformégan vid hogre utbildningsanstalter samt integrera dem i

innovationsekosystemen.
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Artikel 7

KI-grupper

1.  Kl-grupperna ska sérskilt ha foljande uppgifter:

a)

b)

d)

Innovationsverksamhet och investeringar med ett europeiskt mervarde, inklusive for att
gora det lattare att starta nya innovativa foretag och utveckla befintliga innovativa
foretag 1 komplementaritet med EIC och InvestEU, som helt integrerar den hogre
utbildnings- och forskningsdimensionen sé att en kritisk massa uppnas och som framjar

spridning och utnyttjande av resultaten.

Innovationsdriven forskning, forsoksverksamhet, prototypframstéllning och
demonstration pa omréden som &r av stort ekonomiskt, miljomaéssigt och samhélleligt
intresse och som utnyttjar resultat som hérror fran forskning i unionen och i
medlemsstaterna med potential att stirka unionens konkurrenskraft internationellt och
finna 16sningar pa de stora samhillsutmaningarna som det europeiska samhaéllet stir

infor.

Utbildning sérskilt pd magisterniva och doktorandniva samt yrkesinriktade kurser inom
omraden som kan motsvara Europas framtida samhéllsekonomiska behov och som
utvidgar unionens talangbas, framjar utvecklingen av kvalitet i friga om innovation,
stirker kompetensen 1 frdga om foretagsamhet och entreprenorskap okar rorligheten for
forskare och studerande samt frimjar kunskapsutbyte, mentorskap och
nitverksbyggande bland mottagarna av EIT:s utbildningar, inbegripet EIT-mérkta

sddana.

Utatriktad verksamhet och spridning av bista praxis pa omrddet for innovation, med
fokus pé utveckling av samarbete mellan den hogre utbildningen, forskningen och

néringslivet, inklusive tjidnste- och finanssektorn.
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Att soka synergi och komplementaritet mellan KI-gruppernas verksamhet och befintliga
europeiska, nationella och regionala program och samarbeta med andra europeiska

partnerskap, 1 forekommande fall.

Anskaffa medel frdn offentliga och privata killor. De ska sérskilt efterstrava att en
okande andel av budgeten himtas fran privata kéllor och fran intdkter som genereras av

deras egen verksambhet, i enlighet med artikel 17.

2. Utan att det paverkar ramavtalen om partnerskap och bidragsavtalen mellan EIT och KI-

grupperna ska KI-grupperna ha en vésentlig frihet att utforma sin interna organisation och

sammansattning, liksom i friga om sin dagordning och sina arbetsmetoder, s lange dessa

leder till att framsteg gors vad géller att uppfylla mélen for KI och EIT, med beaktande av

EIT:s strategiska plan och strategiska anvisningar som faststélls i SIP och av styrelsen. KI-

grupperna ska i synnerhet

a)

b)

uppritta interna styrningssystem som speglar kunskapstriangeln hégre utbildning,

forskning och innovation,

sakerstélla och frdmja sin 6ppenhet genom tydliga och insynsvénliga
anslutningskriterier, bland annat genom 6ppna ansdkningsomgéngar, for alla potentiella

nya partnerorganisationer i unionen som tillfor partnerskapet ett mervérde,
fungera pa ett 6ppet och insynsvinligt satt,
upprétta och genomfora KI-gruppens verksamhetsplaner,

uppritta och genomfGra strategier for att uppnéd ekonomisk héallbarhet.

3. Forhéllandet mellan EIT och varje KI-grupp ska regleras genom ramavtal om partnerskap,

bidragsavtal eller, med forbehall for bestimmelserna i artikel 11.4, samarbetsavtal.
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Artikel 8

Regler for deltagande och spridning

Reglerna for deltagande och spridning i Horisont Europa ska tillimpas. Med avvikelse frén de

reglerna giller foljande:
a)  Minimivillkoren for att bilda en KI-grupp anges 1 artikel 9.3 och 9.4 1 den hir forordningen.

b)  Sérskilda regler kan tillampas for dganderitt, nyttjanderétt, utnyttjande och spridning for KI-

gruppernas viardeadderande verksambhet.

Artikel 9

Urval av KI-grupper

1. Ett partnerskap ska viljas ut och utses av EIT till KI-grupp genom ett konkurrensutsatt
forfarande under insyn och dppenhet. Villkoren och kriterierna i Horisont Europa samt for
urval av europeiska partnerskap ska tillimpas. EIT:s styrelse far specificera kriterierna
ytterligare, genom att anta och publicera kriterier for urvalet av KI-grupper grundade pa

principerna om excellens och innovationsrelevans.

2. EIT ska se till att KI-grupperna véljs ut och utses i enlighet med de prioriterade omradena och
den tidsplan som faststélls 1 SIP, med beaktande av de prioriteringar som anges 1 den

strategiska planeringen i Horisont Europa.

3. Minimivillkoret for att bilda en KI-grupp ir att minst tre oberoende partnerorganisationer,

vilka ar etablerade 1 minst tre medlemsstater, deltar.
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4.  Utdver det villkor som anges i punkt 3 ska minst tvd tredjedelar av de partnerorganisationer
som bildar en KI-grupp vara etablerade i medlemsstaterna. Minst en hogre utbildningsanstalt,

en forskningsorganisation och minst ett privat foretag ska inga i varje KI-grupp.

5. EIT ska anta och offentliggdra kriterier och forfaranden for finansiering, 6vervakning och
utvirdering av KI-gruppernas verksamhet innan urvalsprocessen for nya KI-grupper inleds.

Gruppen med medlemsstaternas foretrddare ska omedelbart informeras om dessa.

Artikel 10

Principer for utvirdering och 6vervakning av KI-grupperna

EIT ska, i ndra samarbete med kommissionen och pa grundval av indikatorer och
overvakningsbestimmelser som anges i bland annat Horisont Europa och 1 SIP, anordna
kontinuerlig 6vervakning och aterkommande oberoende utvérderingar av varje KI-grupps resultat
och effekt. Inom ramen for sidan vervakning och utvirdering ska EIT 6vervaka KI-gruppernas
framsteg 1 riktning mot ekonomisk héllbarhet, kostnadseffektivitet och 6ppenhet for nya
medlemmar. Resultaten av sddan 6vervakning och utvirdering ska rapporteras till

Europaparlamentet och till radet samt offentliggoras.

Artikel 11

Varaktighet, forlingning och uppséigning av ramavtal om partnerskap

1. Genom undantag frin artikel 130.4 ¢ 1 budgetfoérordningen far EIT sluta ett ramavtal om

partnerskap med en KI-grupp for en inledande period pé sju ér.
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la. P4 grundval av den érliga 6vervakningen av KI-grupperna och i enlighet med artikel 10 ska
EIT, under styrelsens dverinseende, forbereda interimsdversyner av KI-gruppernas resultat
och verksamheter som omfattar de forsta tre aren av ramavtalet om partnerskap och, om det

forlangs, tre &r som foljer pa dess forlangning.

2. Beroende pa goda prestationer, interimsdversynen och resultatet av en omfattande bedomning
med stod av externa experter som ska genomforas fore utgdngen av den inledande
sjuarsperioden, och efter samrad med gruppen med medlemsstaternas foretradare,
far styrelsen besluta att forldnga ett ramavtal om partnerskap med en KI-grupp utover
den inledande perioden for ytterligare en period pd hogst sju ar, eller att avsluta EIT:s
ekonomiska bidrag och inte forlinga ramavtalet om partnerskap. Styrelsen ska sérskilt beakta
kriterierna 1 Horisont Europa for genomforande, 6vervakning och utvérdering av de
europeiska partnerskapen, uppnaendet av KI-gruppens egna mél, KI-gruppens insatser for
samordning med andra relevanta forsknings- och innovationsinitiativ, hur pass vél KI-gruppen
lyckats uppné ekonomisk héllbarhet, dess formaga att sékerstilla ppenhet for nya
medlemmar och dess forméga att dra till sig nya medlemmar, inom grénserna for det
ekonomiska bidrag fran unionen som avses 1 artikel 20, EU-mervirdet samt dess relevans 1

forhallande till EIT:s mal.

3. Om 6vervakningen, interimsdversynerna eller den omfattande beddmningen av en KI-grupp
visar pé otillrackliga framsteg inom de omraden som avses i artikel 10 eller avsaknad av
europeiskt mervérde ska styrelsen vidta lampliga korrigerande atgérder, som kan vara
minskning, dndring eller dterkallande av EIT:s ekonomiska bidrag eller uppségning

av ramavtalet om partnerskap.

4.  Beroende pa resultatet av den slutliga 6versynen fore utgdngen av det forlingda ramavtalet

om partnerskap far EIT ingd ett samarbetsavtal med en KI-grupp.
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Artikel 12

Utbildningsbevis

1. Utbildningsbevis for hogre utbildning enligt artikel 7.1 ¢ ska i dverensstimmelse med
nationella bestimmelser och ackrediteringsforfaranden utfardas av deltagande hogre
utbildningsanstalter. I ramavtalen om partnerskap och bidragsavtalen mellan EIT och KI-
grupperna ska det foreskrivas att dessa utbildningsbevis ocksé far betecknas EIT-

utbildningsbevis.
2. EIT ska uppmuntra deltagande hogre utbildningsanstalter att

a)  utfirda gemensamma eller flerfaldiga utbildningsbevis, ddr KI-gruppens integrerade

karaktir avspeglas; dessa far dock dven utfardas av en enstaka hogre utbildningsanstalt,
b)  sprida bista praxis om horisontella fragor,
c) beakta foljande:

1)  Unionsétgirder som vidtas 1 enlighet med artiklarna 165 och 166 i fordraget.

ii)  Atgirder som vidtas med anknytning till Europeiska omradet for hgre utbildning.

Artikel 13

EIT:s operativa oberoende samt éverensstimmelse med unionsitgirder eller nationella eller

mellanstatliga atgirder

1. EIT ska i sin verksambhet sta fritt gentemot nationella myndigheter och extern paverkan och
vara samstdmmig genom samordning med Ovriga insatser och instrument som ska genomfGras

pa unionsniva, sarskilt pd omrddena hogre utbildning, forskning och innovation.
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3. EIT ska ocksé efterstrdva synergi och komplementaritet genom att pa lampligt satt beakta
politiska riktlinjer och initiativ pa regional, nationell och mellanstatlig niva for att utnyttja

bésta praxis, véletablerade koncept och befintliga resurser.

Artikel 14

Rittslig stillning

1.  EIT ska vara ett unionsorgan och vara en juridisk person. Det ska i varje medlemsstat ha den
mest vittgdende rattskapacitet som tillerkénns juridiska personer enligt den nationella
lagstiftningen. EIT fir bland annat forvérva eller avyttra fast och 16s egendom och fora talan

infor domstol och andra myndigheter.
2. EIT ska omfattas av protokoll nr 7 om Europeiska unionens immunitet och privilegier.

Artikel 15

Skadestindsansvar
1. EIT ska ensamt ansvara for fullgérandet av sina skyldigheter.

2. EIT:s avtalsrittsliga ansvar ska regleras genom relevanta avtalsbestimmelser och den
lagstiftning som ér tillimplig pa avtalet i frga. Domstolen ska vara behorig domstol 1 enlighet

med eventuell skiljedomsklausul i avtal som ingas av EIT.

3. Nair det giller utomobligatoriskt ansvar ska EIT ersitta eventuell skada som institutet eller
dess anstillda orsakat vid tjdnsteutdvning, enligt de allménna principer som dr gemensamma

for medlemsstaternas rattsordningar.

Domstolen ska vara behorig att avgora tvister som ror ersattning for sddana skador.
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la.

EIT:s utbetalningar av sddant skadestand som avses i punkterna 2 och 3, och kostnader och
utgifter i samband med detta, ska betraktas som utgifter for EIT och ska téckas av EIT:s

medel.

Domstolen ska vara behorig att prova talan som véacks mot EIT 1 enlighet med de villkor som

anges 1 artiklarna 263 och 265 i fordraget.

Artikel 16

Oppenhet samt tillging till handlingar

EIT och KI-grupperna ska se till att deras verksamhet préiglas av en hog niva av 6ppenhet.
EIT och KI-grupperna ska sdrskilt skapa en tillginglig och kostnadsfri Internettjanst med

information om sin verksamhet och de mdjligheter de tillhandahéller.

Detaljerade uppgifter om dvervaknings- och utvirderingsprocesserna och resultat fran alla
inbjudningar att lamna forslag som EIT eller KI-grupperna utlyser ska i god tid tillgéngliga i

den gemensamma databasen for Horisont Europa.

EIT ska offentliggdra sin arbetsordning, sina sirskilda finansiella bestimmelser som avses 1
artikel 22.1 och de detaljerade kriterier for val av KI-grupper som avses i artikel 9 fore

inbjudan att ldmna forslag till val av KI-grupperna.

EIT ska omedelbart offentliggora sitt samlade programdokument och sin &rliga konsoliderade

verksamhetsrapport som avses i artikel 18.

EIT far inte roja sekretessbelagda uppgifter for tredje part nir sekretess begérts och ar

motiverad, utan att det paverkar tillimpningen av punkterna 5 och 6.

Ledamoterna 1 EIT:s organ ska omfattas av den tystnadsplikt som avses i artikel 339 1

fordraget.
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De uppgifter som EIT samlar in enligt denna forordning ska omfattas av Europaparlamentets

och radets forordning (EU) 2018/17253.

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1049/20014 ska tillimpas pa de dokument
EIT forfogar 6ver.

Rédets forordning nr 1 av den 15 april 19583 ska tillimpas p& EIT. De
overséttningstjanster som dr nddvindiga for att EIT ska fungera ska tillhandahallas av
oversittningscentrumet for Europeiska unionens organ, inrittat genom radets forordning (EG)

nr 2965/19949.
Artikel 17
Finansiering av KI-grupperna
KI-grupperna ska sérskilt finansieras genom foljande kéllor:
a)  bidrag frn partnerorganisationer, som utgor en betydande finansieringskélla,

b)  frivilliga bidrag fran medlemsstater, associerade lédnder eller tredjelédnder eller

myndigheter i dessa lander,

c)  bidrag frén internationella organ eller institutioner,

Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om
skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter som utfors av
unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana uppgifter samt om
upphdvande av forordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG (EUT L 295,
21.11.2018, s. 39).

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1049/2001 av den 30 maj 2001 om
allménhetens tillgdng till Europaparlamentets, radets och kommissionens handlingar (EGT
L 145, 31.5.2001, s. 43).

Rédets forordning nr 1 av den 15 april 1958 om vilka sprdk som skall anvéndas 1 Europeiska
ekonomiska gemenskapen (EGT 17, 6.10.1958, s. 385/58).

Rédets forordning (EG) nr 2965/94 av den 28 november 1994 om upprittande av ett
oversittningscentrum for Europeiska unionens organ (EGT L 314, 7.12.1994, s. 1).
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d)  inkomster fran KI-gruppernas egna tillgdngar och verksamhet och royalties fran

immateriella réttigheter,
e) kapital,

f)  testamentsgavor, donationer och bidrag fran individer, institutioner, stiftelser och andra

organ som inréttats enligt nationell rtt,
g)  ekonomiska bidrag fran EIT,
h)  finansieringsinstrument, inklusive sddana som finansieras ur unionens allminna budget.

Villkoren for att fa tillgéng till finansiering frdn EIT ska definieras i EIT:s finansiella

bestimmelser enligt artikel 22.1.

Budgetataganden for atgirder som stricker sig over fler dn ett budgetar far delas upp i arliga
deldtaganden, under forutsittning att KI-gruppernas uppskattade finansieringsbehov, som ska

faststéllas drligen, 6vervakas pa lampligt sitt.

EIT:s finansiella bidrag till KI-grupperna far ticka upp till 100 % av den sammanlagda
bidragsberittigande kostnaden for KI-gruppernas mervirdesverksamhet i de inledande
skedena av KI-gruppernas liv. Sddana bidrag ska gradvis fasas ut i enlighet med de

finansieringssatser som anges 1 SIP.

KI-grupperna eller deras partnerorganisationer far ansoka om ekonomiskt bidrag fran
unionen, sarskilt frdn unionens olika program och fonder, i enlighet med respektive
bestammelser. Sddana bidrag ska dock inte tdcka samma kostnader som redan finansieras

via ett annat unionsprogram.

Bidrag fran partnerorganisationer till KI-gruppernas finansiering ska faststillas 1 enlighet med
de finansieringssatser som avses i punkt 4 och avspegla KI-gruppernas strategier for att uppna

ekonomisk hallbarhet.
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EIT ska inrdtta en resultatbaserad tilldelningsmekanism for att ansla sitt arliga finansiella
bidrag till KI-grupperna. Denna ska innefatta en bedomning av KI-gruppernas
verksamhetsplaner och resultat, vilken ska goras genom kontinuerlig 6vervakning, i enlighet

med artikel 10 och sasom beskrivs i SIP.

Artikel 18

Programplanering och rapportering

EIT ska i enlighet med sina finansiella bestimmelser anta ett samlat programdokument som

ska grundas pa SIP och som ska innehélla

a)  enredogorelse for EIT:s och KI-gruppernas huvudsakliga prioriteringar och planerade

initiativ,
b)  en uppskattning av finansieringsbehov och finansieringskéllor,

c) ldmpliga indikatorer for 6vervakningen av KI-gruppernas och EIT:s verksamhet enligt

en konsekvensinriktad metod,
d) andra komponenter i enlighet med de finansiella bestimmelserna.

EIT ska anta en konsoliderad érlig verksamhetsrapport, som ska innehélla en heltdckande
beskrivning av EIT:s och KI-gruppernas verksamhet under det foregdende kalenderaret

och om EIT:s bidrag till malen f6r Horisont Europa, samt till unionens strategier och mal pa
omréddena innovation, forskning och utbildning. Den ska ocksé innehalla en beddmning av
resultaten 1 forhallande till faststdllda mal, indikatorer och tidsramar, de risker som ar
forknippade med verksamheten, resursanvandningen och EIT:s allménna funktionssétt. Den
konsoliderade arliga verksamhetsrapporten ska innehalla ytterligare omfattande information 1

enlighet med EIT:s finansiella bestimmelser.
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Artikel 19

Overvakning och utvirdering av EIT

1. EIT ska se till att dess verksamhet, &ven den som skots genom KI-grupperna, 16pande
overvakas och regelbundet utvéirderas av en oberoende part i enlighet med dess finansiella
bestimmelser, for att sdkerstilla resultat av hogsta kvalitet, sarskild vetenskaplig kompetens
och en sa effektiv resursanvdandning som mojligt. Resultaten av 6vervakningen och

utvirderingen ska offentliggoras.

2. Kommissionen ska ordna utvérderingar av EIT med hjélp av externa oberoende experter pa
grundval av ett forfarande som priglas av insyn och i enlighet med dess finansiella
bestimmelser. Utvdrderingarna ska granska hur EIT fullgor sitt uppdrag och sina mél, omfatta
all verksamhet inom EIT och KI-grupperna samt behandla det europeiska mervarde som EIT
ger, verksamhetens foljder inom hela unionen, 6ppenhet, genomslag, héllbarhet, effektivitet
och relevans samt dess samstdmmighet och/eller komplementaritet med relevant nationell
politik eller unionspolitik, inklusive synergier med andra delar av Horisont
Europa. Utvérderingarna ska beakta de synpunkter som framforts av berorda aktorer pa
europeisk och nationell niva och ligga till grund for kommissionens programutvérderingar

som foreskrivs 1 Horisont Europa.

3. Kommissionen far genomfora ytterligare utvérderingar av strategiskt viktiga &mnesomraden
eller fragor med hjélp av externa oberoende experter som valts ut genom ett urvalsforfarande
som préglas av insyn, for att granska EIT:s framsteg i1 forhallande till de uppstéllda mélen,
faststilla vilka faktorer som bidrar till genomforandet av verksamheten och faststdlla basta
praxis. Genom att genomfora dessa extra utvirderingar ska kommissionen fullt ut beakta de

administrativa effekterna pa EIT och KI-grupperna.
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Kommissionen ska §verldmna resultatet av utvérderingarna, atfoljt av sina synpunkter, till
Europaparlamentet, radet, Ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén.

Styrelsen ska se till att resultaten av utvarderingen beaktas 1 EIT:s program och verksamhet.

Artikel 20

EIT:s budget

EIT:s inkomster ska bestd av bidrag fran unionen. EIT:s inkomster kan ocksa omfatta bidrag

fran andra privata och offentliga kéllor.

Unionen ska ge bidrag i form av ett ekonomiskt bidrag frin Horisont Europa pé
[3 000 000 000 EUR] under perioden 1 januari 2021-31 december 2027. EIT kan erhalla

ytterligare finansiella medel fran andra unionsprogram.

EIT:s ekonomiska bidrag till KI-grupperna ska tillhandahallas fran det unionsbidrag som

avses i punkt 1.

Artikel 21

Utarbetande och godkinnande av den éarliga budgeten

Innehallet och strukturen for EIT:s budget ska faststillas i enlighet med dess finansiella
bestimmelser. EIT:s utgifter ska omfatta utgifter for personal, administration, infrastruktur
samt driftsutgifter. Administrativa utgifter ska hallas sa laga som mojligt. Inkomsterna och

utgifterna ska balansera varandra.

Direktoren ska gora en preliminér berdkning av institutets inkomster och utgifter for det

kommande rakenskapséret och overldmna den till styrelsen.
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3. Styrelsen ska godkdnna den preliminéra berdkningen av EIT:s inkomster och utgifter, som ska
atfoljas av ett utkast till tjansteforteckning, och dverlamna dessa som en del av det samlade
programdokumentet senast det datum som anges i EIT:s finansiella bestimmelser

till Europaparlamentet, radet och kommissionen.

4.  Styrelsen ska anta EIT:s budget, som ska bli slutlig efter det slutliga antagandet av Europeiska

gemenskapens allmédnna budget. Vid behov ska den justeras i enlighet hirmed.

5. Styrelsen ska sa snart som mojligt underrétta budgetmyndigheten om sin avsikt att genomfora
projekt som kan ha betydande ekonomiska konsekvenser for finansieringen av EIT:s budget,
sarskilt projekt som ror fast egendom, t.ex. hyra eller forvérv av fastigheter. Den ska

underritta kommissionen om detta.
6.  Om omfattande dndringar gors i budgeten ska samma forfarande f6ljas.

Artikel 22

Genomforande och kontroll av budgeten

1. EIT ska anta finansiella bestimmelser 1 enlighet med artikel 70.3
i budgetforordningen. Behovet av flexibilitet 1 verksamheten ska beaktas pé lampligt sitt, sa

att EIT kan uppna sina mal och dra till sig och behélla partner i den privata sektorn.

2. Det ekonomiska bidraget till EIT fran Horisont Europa och andra unionsprogram ska

genomforas 1 enlighet med bestimmelserna for de programmen.
3. Direktoren ska genomfora EIT:s budget.

4.  EIT:s rdkenskaper ska konsolideras med kommissionens riakenskaper.
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Artikel 23

[Skydd av unionens ekonomiska intressen

1.  Bestimmelserna i Europaparlamentets och radets férordning (EU, Euratom) nr 883/20137 ska
tillampas fullt ut pa hela EIT 1 syfte att bekdmpa bedrédgeri, korruption och andra lagstridiga

handlingar.

2. EIT ska ansluta sig till det interinstitutionella avtalet av den 25 maj 1999 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska gemenskapernas kommission
om interna utredningar som utfors av Europeiska byran for bedrigeribekdmpning (Olaf)8.
Styrelsen ska formalisera denna anslutning till avtalet och anta de bestimmelser som behovs

for att bistd byran 1 arbetet med interna utredningar. |

Artikel 24

Avveckling av EIT

EIT ska vid en eventuell avveckling likvideras under kommissionens dverinseende och i enlighet
med tillimplig lagstiftning. [ ramavtalen om partnerskap och 1 bidrags avtalen med KI-grupperna

ska tillampliga bestimmelser om en sddan situation anges.

Artikel 25

Stadgar

EIT:s stadgar aterges i bilaga 1.

Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom) nr 883/2013 av

den 11 september 2013 om utredningar som utfors av Europeiska byran for
bedrigeribekdmpning (Olaf) och om upphédvande av Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 1073/1999 och radets forordning (Euratom) nr 1074/1999 (EUT L 248,
18.9.2013, s. 1).

8 EGT L 136, 31.5.1999, s. 15.
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Artikel 25a

Oversynsklausul

Senast den [31 december 2026] ska kommissionen, pa grundval av resultaten av utvirderingarna i

artikel 19.2 och 19.3. nir si ér limpligt liigga fram forslag till sidana éindringar av denna

forordning som den anser nodvindiga, sirskilt med avseende pa EIT:s uppdrag och mal och i

syfte att forlinga EIT:s budget utover den period som anges i [artiklarna 3 och 20] i enlighet det

relevanta unionsramprogrammet for forskning och innovation.

Artikel 26

Upphiavande

Forordning (EG) nr 294/2008 ska upphora att gilla.

Hénvisningar till den upphivda férordningen ska anses som hinvisningar till den hir férordningen

och ldsas i1 enlighet med jadmforelsetabellen 1 bilaga II1.

Artikel 27

Ikrafttriadande

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts 1 Europeiska

unionens officiella tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig 1 alla medlemsstater.
Utféardad 1 Bryssel den
Pa Europaparlamentets vignar — Pd rddets vignar

Ordforande Ordforande
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BILAGA

BILAGA I

Stadgar for Europeiska institutet for innovation och teknik

AVSNITT 1

STYRELSENS SAMMANSATTNING

1.

EIT:s styrelse ska, vid genomf6randet av EIT:s uppdrag och mal, handla under 6verinseende

av kommissionen nér det utfor sina uppgifter.

Styrelsen ska bestd av 15 ledaméter. De ska utses av kommissionen som ska ta hiansyn till
balansen mellan erfarenheter fran niringsliv, hdgre utbildning och forskning. Mandatperioden
for styrelseledamdterna ska vara fyra &r. Kommissionen fér forlinga mandatperioden en gdng

med tva &r pé forslag av styrelsen.

Vid behov ska styrelsen infor kommissionen ldgga fram en slutlista med kandidater som kan
anvindas vid utndmning av en eller flera nya ledamoter. Kandidaterna pé slutlistan ska véljas

ut pa grundval av ett transparent och 0ppet forfarande, som EIT tar initiativet till.

Kommissionen ska beakta balansen mellan erfarenheter frdn hogre utbildning (inbegripet
yrkesutbildning), forskning, innovation och naringsliv och de ska ocksa ta hansyn till
konsfordelningen och den geografiska fordelningen samt en beddmning av de olika miljéerna

for utbildning, forskning och innovation 1 unionen.

Kommissionen ska utndmna ledamoten eller ledamoterna och informera Europaparlamentet

och rddet om urvalsarbetet och den slutliga utndmningen av dessa styrelseledamoter.
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Om en ledamot inte kan fullgora sin mandatperiod, ska en erséttare utndmnas med samma
forfarande som anvéndes for den ledamot som dr forhindrad att fullgéra mandatperioden. En
ersdttare som utsetts for en period kortare dn tva ar far utses pa nytt av kommissionen for

ytterligare fyra ar, pa begiran av styrelsen.

Kommissionen ska utse ytterligare tre styrelseledamoter inom 18 ménader efter det att denna
forordning tritt i kraft, sd att det sammanlagda antalet uppgar till 15. De styrelseledamoter
som utsetts innan denna forordning tradde 1 kraft ska sitta kvar till slutet av sina icke

forlangningsbara mandatperioder.

I vdlmotiverade undantagsfall och sérskilt for att bevara styrelsens integritet far

kommissionen pa eget initiativ avsluta mandatet for en styrelseledamot.

2. Styrelseledamdterna ska handla i1 EIT:s intresse och frimja dess mal, uppdrag, identitet,

sjalvstandighet och enhetlighet pd ett oberoende och insynsvinligt sétt.
AVSNITT 2

STYRELSENS UPPGIFTER

1. Styrelsen ska, ndr den utfor sitt uppdrag att styra och dévervaka EIT:s verksambhet, fatta

strategiska beslut, och sdrskilt

a) faststélla EIT:s bidrag till kommissionens forslag till EIT:s strategiska

innovationsprogram (SIP),

b) anta EIT:s samlade programdokument, budgeten, arsredovisningen och balansrikningen

samt den konsoliderade érliga verksamhetsrapporten,
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d)

fa)

g)

h)

anta sunda kriterier och tydliga och transparenta forfaranden for resultatbaserad
finansiering av KI-grupperna, inklusive beslutet om det maximala anslaget av medel
frén EIT till dem, i syfte att genomfora KI-gruppens relevanta verksamhetsplan och
uppna malen enligt SIP och i enlighet med artikel 10 1 denna férordning, déribland hur

de lyckas uppné ekonomisk hallbarhet,

faststilla forfarandet for urval av KI-grupper, i enlighet med artikel 9 1 denna forordning

och SIP,
vilja ut och utse ett partnerskap till KI-grupp eller aterkalla utndmningen,

tillata direktoren att utarbeta, forhandla om och inga ramavtal om partnerskap och

bidragsavtal med KI-grupperna,

tillita direktoren att utarbeta och forhandla om samarbetsavtal med KI-grupperna och,

efter att ha granskat de framforhandlade avtalen, ingd dem,

tillata direktoren att forlinga ramavtalen om partnerskap med KI-grupperna utover den
tidsperioden som faststéllts fran borjan, fore utgdngen av den perioden i enlighet med
artikel 11, under forutséttning att resultatet av den omfattande bedomningen enligt SIP

och 1 enlighet med artikel 10 i denna forordning é&r tillfredsstillande,

tillata direktoren att forbereda, forhandla om och ingé bidragsavtal med andra juridiska

personer,

anta andamalsenliga, effektiva, transparenta och kontinuerliga dvervaknings- och
utvirderingsforfaranden, inbegripet en lamplig uppséttning indikatorer i enlighet med
artiklarna 10, 11, 18 och 19 i denna forordning, och 6vervaka direktdrens genomforande

av forfarandena,
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)

ja)

k)

D

vidta ldmpliga korrigerande atgarder mot underpresterande KI-grupper, till exempel
minskning, dndring eller aterkallande av EIT:s ekonomiska bidrag till KI-grupperna
eller uppsdgning av ramavtalet om partnerskap med dem, pa grundval av 6vervakningen
och resultaten av bedomningen, i enlighet med malen f6r EIT och KI-grupperna och

artiklarna 10, 11 och 17 i denna férordning,

uppmuntra KI-grupperna att faststilla arbetssétt avseende dppenhet gentemot nya

partnerorganisationer,

frimja EIT inom unionen och globalt for att géra det mer attraktivt, och i detta syfte
bemyndiga direktoren att underteckna samforstandsavtal med medlemsstaterna,

associerade lander eller tredjelénder,

besluta om utformning och samordning av KI-gruppernas stodatgérder i syfte att bredda
EIT:s inverkan i hela unionen nér det géller att utveckla entreprendrs- och
innovationsformégan vid hogre utbildningsanstalter, och i tillimpliga fall
yrkesutbildningsanstalter, samt integrera dem i innovationsekosystemen, i syfte att

forstdrka integreringen av kunskapstriangeln.

2. Styrelsen ska fatta de nédvéndiga beslut 1 procedurfrdgor och om verksamheten som krévs for

att den ska kunna utfora sina uppgifter och genomfora EIT:s verksamhet, och sarskilt

a)  anta sin egen arbetsordning, en arbetsordning for det verkstéllande utskottet samt EIT:s
sdrskilda finansiella bestimmelser,
aa) delegera sérskilda uppgifter till det verkstillande utskottet,
b) faststdlla ldmpliga arvoden for ledamoter 1 styrelsen och i det verkstédllande utskottet,
som ska vara jaimforbara med liknande erséttning i medlemsstaterna,
c) anta ett forfarande for val av medlemmar i det verkstillande utskottet,
14658/1/19 REV 1 ee/mhe 30
BILAGA ECOMP 3 B SV



d)

utndmna direktdren och, om nédvéndigt, forlanga hans eller hennes mandatperiod eller

avsitta direktoren, i enlighet med avsnitt 5,

e)  utse rdkenskapsforare och medlemmar i det verkstéllande utskottet,

f)  anta en uppforandekod i fraga om intressekonflikter,

g)  inrétta rddgivande grupper, dir sa dr lampligt, med definierade mal och uppgifter och
for en faststélld tidsperiod,

h) inrétta en intern revisionsfunktion i enlighet med EIT:s finansiella bestimmelser,

1)  besluta om EIT:s arbetssprak med beaktande av géllande principer om flersprékighet
och de praktiska krav dess verksamhet stiller,

j)  sammankalla till ett arligt mote pa hog niva med KI-grupperna,

k)  rapportera om KI-gruppernas samarbete med andra europeiska partnerskap.

3. Styrelsen ska fatta beslut 1 enlighet med tjansteforeskrifterna for tjanstemén och

anstéllningsvillkor for 6vriga anstéllda i Europeiska unionen, som faststélls i rddets

forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68°, niir det giller EIT:s personal och personalens

anstéllningsvillkor, och sarskilt foljande:

a)

b)

Anta genomforandebestimmelser till tjdnsteforeskrifterna och anstillningsvillkoren for

ovriga anstillda, 1 enlighet med artikel 110.2 1 tjénsteforeskrifterna.

I enlighet med led c utdva de befogenheter som tjénsteforeskrifterna ger
tillsattningsmyndigheten och som anstéllningsvillkoren f6r 6vriga anstéllda ger
myndigheten som har befogenhet att sluta anstillningsavtal (nedan kallade

tillséttningsbefogenheter).

? EGT L 56, 4.3.1968, s. 1.
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c) Ienlighet med artikel 110.2 i tjansteforeskrifterna anta ett beslut baserat pa artikel 2.1 i
tjansteforeskrifterna och artikel 6 i anstédllningsvillkoren for ovriga anstéllda, som
delegerar relevanta tillsdttningsbefogenheter till direktéren och som faststéller de villkor
pa vilka denna delegering av befogenheter kan dras in. Direktéren far vidaredelegera

sina befogenheter.

d)  Anta ett beslut om att under exceptionella omstdandigheter tillfalligt upphiva
delegeringen av tillsdttningsbefogenheterna till direktoren och de befogenheter som
direktoren vidaredelegerat, och i stéllet sjalv utova dem eller delegera dem till en av

styrelseledaméterna eller till en annan medlem av personalen én direktoren.
AVSNITT 3
STYRELSENS ARBETSFORMER

1. Styrelsen ska vilja sin ordférande bland ledamé&terna. Ordférandens mandatperiod ska vara

tvéd ar och kan forldngas en gang.

2. Kommissionens foretriddare ska delta i styrelsemdtena utan rostritt, men hans eller hennes
samtycke krivs 1 enlighet med punkt 5. Han eller hon har rétt att foresld punkter till styrelsens

dagordning.
3. Direktoren ska delta 1 styrelsemdtena utan rostritt.

4.  Styrelsen ska fatta beslut med enkel majoritet av samtliga ledamoéter med rostritt.

Dock ska beslut enligt leden a, b, ¢, d och 11 avsnitt 2.1 och leden d och 11 avsnitt 2.2 samt

punkt 1 i detta avsnitt krdva en majoritet pa tva tredjedelar av de ledamdter som har rostritt.
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Sa.

Styrelsens beslut enligt leden c, e, g, i och k i avsnitt 2.1, led b 1 avsnitt 2.2 och led a i avsnitt

2.3 ska kriva samtycke av kommissionen, uttryckt av dess foretrddare i styrelsen.

Styrelsen ska inhdmta synpunkter frdn gruppen med medlemsstaternas foretrddare innan man
fattar beslut om forlangning eller uppsidgning av ett ramavtal om partnerskap med en KI-
grupp i enlighet med leden g och j i avsnitt 2.1 eller om ingdende av ett samarbetsavtal med

en KI-grupp i enlighet med led fa i avsnitt 2.1.

Styrelsen ska ha ordinarie sammantrdden minst fyra gdnger om aret och extraordindra
sammantraden om ordféranden sammankallar till ett sddant, eller om minst en tredjedel av

samtliga ledaméter eller kommissionens foretrddare begér det.
AVSNITT 4
DET VERKSTALLANDE UTSKOTTET
Det verkstillande utskottet ska bitrdda styrelsen nér den utfor sina uppgifter.

Det verkstillande utskottet ska bestd av fem ledamdter, inbegripet styrelseordféranden som
ocksé ska vara ordforande i det verkstéllande utskottet. De fyra ledamdterna utdver

ordforanden ska viljas av styrelsen bland styrelseledaméterna, sa att det blir balans mellan
dem med erfarenheter frdn niringsliv, hogre utbildning och forskning. Mandatperioden for

ledaméterna i det verkstillande utskottet ska vara tva ar och kan forlangas en gang.
Det verkstillande utskottet ska forbereda styrelsemotena 1 samarbete med direktoren.

Styrelsen far be det verkstéllande utskottet att 6vervaka genomforandet av styrelsens beslut

och rekommendationer.
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Det verkstdllande utskottet ska forbereda styrelsens diskussioner om och antagande av
utkastet till EIT:s bidrag till kommissionens forslag till SIP. Dessutom ska det verkstillande
utskottet forbereda styrelsens diskussioner om utkastet till samlat programdokument, utkastet
till konsoliderad arlig verksamhetsrapport, arsbudgeten och utkastet till arsrakenskaper och

balansridkning innan de ldggs fram infor styrelsen.

Det verkstillande utskottets beslut ska fattas med majoritet bland nirvarande ledaméter. Varje

ledamot har en rost.

Kommissionens foretradare ska delta 1 det verkstéllande utskottets moten utan rostrétt.
Kommissionens foretradare har rétt att foresla punkter till det verkstillande utskottets

dagordning.
Direktoren ska delta i det verkstidllande utskottets moten utan rostratt.

Ledaméterna i det verkstillande utskottet ska handla i EIT:s intresse och frdmja dess mal,
uppdrag, identitet, sjilvstindighet och enhetlighet pa ett oberoende och insynsvénligt sitt. De
ska regelbundet rapportera till styrelsen om beslut som fattats och uppgifter som styrelsen

tilldelat dem.
AVSNITT 5
DIREKTOREN

Direktoren ska vara en person med kunnande och hogt anseende pé de omraden dér EIT ar
verksamt. Direktoren ska ingd i EIT:s personal och ska vara tillfalligt anstélld enligt

artikel 2 a 1 anstéllningsvillkoren for vriga anstéllda.
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Direktoren ska utses av styrelsen frin en lista med kandidater som foreslds av kommissionen,
efter ett transparent och dppet urvalsforfarande. I det avtal som sluts med direktoren ska EIT

foretradas av styrelsens ordforande.

Direktoren ska forordnas pa fyra ar. Styrelsen far, pa forslag fran kommissionen som ska
beakta sin utvirdering av direktdrens resultat och EIT:s framtida uppgifter och utmaningar,
forldnga forordnandet en gdng med en period pd hogst tva &r. En direktdr vars mandatperiod

har forlangts far inte delta 1 ett annat urvalsforfarande for samma tjanst.
Direktoren far avséttas endast efter beslut av styrelsen pé forslag fran kommissionen.

Direktoren ska ansvara for verksamheten och den dagliga ledningen av EIT och vara dess
rittsliga foretradare. Direktoren ska vara ansvarig infor styrelsen och 16pande rapportera till

den om hur EIT':s verksamhet utvecklas och om all verksamhet som han eller hon ansvarar

for.
Den verkstéllande direktoren ska sdrskilt
a)  organisera och leda EIT:s verksamhet,

b)  stddja styrelsen och det verkstéllande utskottet i deras arbete, tillhandahalla
sekretariatshjilp for deras sammantrdaden och forse dem med all information som krévs

for att de ska kunna fullgdra sina uppgifter,
c) stodja styrelsen 1 utarbetandet av EIT:s bidrag till kommissionens forslag till SIP,

d) utarbeta utkastet till samlat programdokument, ett utkast till konsoliderad arlig

verksamhetsrapport samt ett utkast till &rsbudget som ska liggas fram infor styrelsen,
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e) forbereda och genomfora urvalet av KI-grupper och se till att de olika etapperna i
forfarandet utfors pa ett genomsynligt och objektivt sdtt under Gverinseende av
styrelsen. En detaljerad rapport om urvalsarbetet ska bifogas den konsoliderade arliga
verksamhetsrapporten,

f)  med tillstdnd av styrelsen, forbereda, forhandla om och ingé ramavtal om partnerskap
och bidragsavtal med KI-grupperna,

fa) utarbeta och forhandla om samarbetsavtal med KI-grupperna och, med forbehéll for
styrelsens slutliga godkdnnande, inga dem 1 enlighet med led fa i avsnitt 2.1 1 stadgarna,

g)  med styrelsens godkdnnande utarbeta, forhandla om och inga bidragsavtal med andra
rittsliga enheter,

h)  anordna mdten med forumet och med gruppen med medlemsstaternas foretrddare och
sakerstélla en effektiv kommunikation med dem, under styrelsens dverinseende,

1)  med styrelsens tillstdnd underteckna samforstdndsavtal med medlemsstaterna,
associerade liander eller tredjelénder, i syfte att frimja EIT globalt,

j)  sidkra genomfGrandet av effektiva 6vervaknings-, bedomnings- och
utvirderingsforfaranden nir det géller KI-gruppernas verksamhet 1 enlighet med led 11
avsnitt 2.1, under styrelsens dverinseende,

k)  ansvara for administrativa och ekonomiska fragor, i enlighet med principerna om sund
ekonomisk forvaltning, inklusive genomforandet av EIT:s budget, med vederborligt
beaktande av rad fran funktionen for internrevision,

1)  ldmna forslag till EIT:s arsredovisning och balansridkning till internrevisionen och
dérefter till styrelsen,
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m) se till att EIT:s ataganden fullgdrs enligt de avtal och dverenskommelser som ingés,

under styrelsens dverinseende,

n) se till att det finns en effektiv kommunikation med unionsinstitutionerna, under
styrelsens Overinseende, och, darutdver, informera gruppen med medlemsstaternas
foretradare om resultaten av dvervakningen, beddmningen och utvirderingen samt

overldmna synpunkter fran gruppen med medlemsstaternas foretradare till styrelsen,

o) handlai EIT:s intresse och frimja dess mal, uppdrag, identitet, sjédlvstandighet och

enhetlighet pa ett oberoende och insynsvénligt sétt.

7.  Direktoren ska utfora alla andra uppgifter som styrelsen anfortror honom eller henne och

under styrelsens ansvar.
AVSNITT Sa
GRUPPEN MED MEDLEMSSTATERNAS FORETRADARE
1. Gruppen med medlemsstaternas foretradare ska
a)  gerad at och utbyta erfarenheter med EIT och KI-grupperna,

b)  ge rdd 4t styrelsen och EIT:s direktor i1 strategiskt viktiga fragor,

c)  gerad at styrelsen och EIT:s direktér om forléngning eller uppsidgning av ett ramavtal

om partnerskap med en KI-grupp eller om ingédende av ett samarbetsavtal med en KI-

grupp, 1 enlighet med avsnitt 3.5a.

2. Gruppen med medlemsstaternas foretradare ska regelbundet informeras om och ge sina
synpunkter pd EIT:s och KI-gruppernas prestation, resultat och verksamheter, pa

overvaknings- och utvérderingsresultaten, resultatindikatorerna och de korrigerande

atgirderna.
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AVSNITT 6
EIT:S PERSONAL OCH UTSANDA NATIONELLA EXPERTER

1.  EIT:s personal ska vara anstélld direkt av EIT. Tjdnsteforeskrifterna, anstillningsvillkoren for
ovriga anstillda och de genomforandebestimmelser som antagits genom avtal mellan

unionsinstitutionerna ska gélla for EIT:s personal.

2. Nationella experter far utséndas till EIT under en begriansad period. Styrelsen ska anta
bestimmelser som gor det mdjligt for utsédnda nationella experter att arbeta vid EIT och dar

deras réttigheter och skyldigheter anges.
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