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EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS

Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutista (uudelleenlaadittu toisinto)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

Fhdotus:

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

LIITE

ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 173 artiklan

3 kohdan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sen jdlkeen kun esitys lainsdédtdmisjarjestyksessd hyviksyttaviksi siddokseksi on toimitettu

kansallisille parlamenteille,

ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon’,

ottavat huomioon alueiden komitean lausunnon?,

noudattavat tavallista lainsdatamisjérjestysta,

sekd katsovat seuraavaa:

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN ASETUKSEN:

1 EUVLCI[...].[...],
2 EUVLCI[...].[...],

s. [...].
s. [...].
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1 artikla

Kohde

Perustetaan Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutti, jiljempénd 'EIT".

2 artikla

Mairitelmét

Téssé asetuksessa sovelletaan seuraavia maéritelmia:

)

2)

3)

'innovaatiolla' tarkoitetaan sitd prosessia tuloksineen, jolla vastataan uusilla ideoilla
yhteiskunnan, ympariston tai talouden tarpeisiin ja kysyntdan seké luodaan uusia tuotteita,
prosesseja, palveluja tai litketoiminta- ja organisaatiomalleja, jotka otetaan menestyksellisesti
kayttoon olemassa olevilla markkinoilla tai jotka pystyvét luomaan uusia markkinoita ja joilla

on arvoa yhteiskunnalle;

'osaamis- ja innovaatioyhteisolld' tarkoitetaan sen tdsmaéllisestd oikeudellisesta muodosta
riippumatta korkea-asteen oppilaitosten, tutkimusorganisaatioiden, yritysten ja muiden
innovaatioprosessiin osallistuvien sidosryhmien laajamittaista eurooppalaista kumppanuutta,
jota tarkoitetaan Horisontti Eurooppa -puiteohjelmassa, joka toimii yhteiseen keskipitkén ja
pitkdn aikavilin innovaatiosuunnitteluun perustuvana strategisena verkostona ja jonka
tavoitteena on Horisontti Eurooppa -puiteohjelmassa vahvistettujen tavoitteiden

saavuttamista;

'kumppaniorganisaatiolla' tarkoitetaan osaamis- ja innovaatioyhteison jdsenend olevia
oikeussubjekteja, jotka voivat olla erityisesti korkea-asteen oppilaitoksia, ammatillisen
koulutuksen tarjoajia, tutkimusorganisaatioita, julkisia tai yksityisié yrityksié,
rahoituslaitoksia, alue- ja paikallisviranomaisia, sdétiditd ja voittoa tavoittelemattomia

yhteisdjd;
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4)

5)

6)

7)

8)

8 a)

9

'tutkimusorganisaatiolla' tarkoitetaan kaikentyyppisié julkisia tai yksityisid oikeussubjekteja,

joiden padtehtdaviin kuuluu tutkimus tai teknologinen kehittdminen;

'korkea-asteen oppilaitoksella' tarkoitetaan korkeakouluja ja kaikentyyppisid korkea-asteen
koulutusta antavia laitoksia, joissa voi kansallisen lainsddddnndn tai kdytdnnon mukaisesti
suorittaa erityisesti maisterin- tai tohtorintutkinnon, riippumatta laitoksesta kansallisesti

kdytetystd nimityksesta;

'EIT-yhteisolld' tarkoitetaan EIT:td seké kaikkien EIT:n tukea tai rahoitusosuutta saaneiden tai

saavien yksityishenkildiden ja oikeussubjektien aktiivista yhteisod;

'strategisella innovaatio-ohjelmalla' tarkoitetaan sdédosté, jossa madritetddn EIT:n
prioriteettialat ja strategia tulevia aloitteita varten, sen mahdollisuudet saada innovoinnista
parasta mahdollista lisdarvoa, tavoitteet, keskeiset toimet, sen toimintatapa , odotetut tulokset
ja tarvittavat resurssit ja joka kattaa Horisontti Eurooppa -puiteohjelman ja monivuotisen

rahoituskehyksen;

'alueellisella innovaatiojirjestelmélld’ tarkoitetaan jirjestelméad, jolla edistetddn
osaamiskolmion integrointia ja maiden innovointivalmiuksia, erityisesti houkuttelemalla ja

ottamalla uusia kumppaneita osaamis- ja innovaatioyhteisoihin;

jasenvaltioiden edustajien ryhmilld' tarkoitetaan jésenvaltioiden ja assosioituneiden maiden
edustajien ryhméé, jolle tiedotetaan EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
suoriutumisesta, saavutuksista ja toimista, erityisesti seurannan ja arvioinnin tuloksista, ja
joka antaa niille neuvoja strategisesti tirkeissd kysymyksissé ja jakaa kokemuksia niiden

kanssa.

'sidosryhméfoorumilla’ tarkoitetaan foorumia, joka on avoin unionin toimielinten seké
kansallisten, alueellisten ja paikallisten viranomaisten edustajille, yritystoiminnan, korkea-
asteen koulutuksen ja tutkimuksen alan edunvalvontaryhmille ja yksittdisille tahoille,
yhdistyksille, kansalaisyhteiskuntaa edustaville ja klusteriorganisaatioille sekd muille

asianomaisille osapuolille koko osaamiskolmiosta;
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10)

11)

12)

13)

'osaamis- ja innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelmalla' tarkoitetaan asiakirjaa, jossa
kuvataan osaamis- ja innovaatioyhteison tavoitteet, keinot niiden saavuttamiseksi ja odotetut
tulokset kulloisenakin ajanjaksona sekd osaamis- ja innovaatioyhteison suunnitellut
lisdarvotoimet ja niihin liittyvét rahoitustarpeet ja -resurssit ja joka on avustussopimuksen

liitteend;

'osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimilla'

tarkoitetaan kumppaniorganisaatioiden osaamis- ja innovaatioyhteison
litketoimintasuunnitelman mukaisesti toteuttamia toimia, joilla edistetdan korkea-asteen
koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation osaamiskolmion integrointia, mukaan lukien
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen perustamista sekd niiden hallintoa ja yhteensovittamista

koskevat toimet, seka joilla edistetdédn EIT:n yleisten tavoitteiden saavuttamista;

'yhteistyopoOytékirjalla' tarkoitetaan EIT:n sekd osaamis- ja innovaatioyhteison vélista
sopimusta, joka ei edellytd EIT:n rahoitusosuutta, jonka tarkoituksena on séilyttdd osaamis- ja
innovaatioyhteisd EIT-yhteison aktiivisena jasenend puitekumppanuussopimuksen
paittymisajankohdan jélkeen ja johon [...] sisdltyy ehtoja, jotka koskevat osallistumista EIT:n

ehdotuspyyntdkilpailuihin tiettyjen toimien osalta;

'rahoituksen kestdvyydelld' tarkoitetaan osaamis- ja innovaatioyhteison kykya rahoittaa

osaamiskolmiotoimiaan EIT:n rahoitusosuuksista riippumatta.
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3 artikla

Tehtivi ja tavoitteet

EIT:n tehtdvidni on edistdd unionin kestévaa talouskasvua ja kilpailukykyé tehostamalla kaikkien
jasenvaltioiden ja unionin innovointivalmiuksia, jotta voidaan vastata yhteiskunnan kohtaamiin
merkittdviin haasteisiin. Se pyrkii saavuttamaan tavoitteensa edistdmalld korkealuokkaisimman
korkeakoulutus-, tutkimus- ja innovaatiotoiminnan synergiaa, integrointia ja yhteistyotd, myos
kannustamalla yrittdjyyteen, ja vahvistamalla ndin innovaatioekosysteemejd avoimella ja

lapindkyvalla tavalla.

Talousarviokaudella 2021-2027 EIT edistda osaltaan Horisontti Eurooppa -puiteohjelman yleisten

tavoitteiden ja erityistavoitteiden toteutumista ottaen strategisen suunnittelun kaikilta osin

huomioon.
4 artikla
Strateginen innovaatio-ohjelma
1. Strategisessa innovaatio-ohjelmassa méaaritelldén EIT:n prioriteettialat ja strategia kyseiseksi

seitsemin vuoden ajaksi Horisontti Eurooppa -puiteohjelman tavoitteiden ja prioriteettien
mukaisesti, ja sithen sisdltyy arvio sen sosioekonomisista vaikutuksista ja sen
mahdollisuuksista saada innovoinnista parasta mahdollista lisdarvoa. Strategisen innovaatio-

ohjelman on oltava yhdenmukainen Horisontti Eurooppa - puiteohjelman raportointi-,

seuranta- ja arviointivaatimusten ja muiden vaatimusten kanssa, ja siind on otettava huomioon

19 artiklassa tarkoitetut EIT:n seurannan ja arvioinnin tulokset.
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2. Strategisessa innovaatio-ohjelmassa otetaan huomioon Horisontti Eurooppa - puiteohjelman
strateginen suunnittelu, jolla varmistetaan johdonmukaisuus kyseisen ohjelman haasteiden
kanssa sekéd tdydentdvyys Horisontti Eurooppa -ohjelmassa perustetun Euroopan
innovaationeuvoston kanssa, ja luodaan ja edistetdin asianmukaisia synergioita ja
taydentdavyyttd EIT:n toimien ja muiden tutkimusta ja innovointia, koulutusta ja osaamisen
kehittamistd, kestdvaa ja kilpailukykyistd teollisuutta, yrittdjyytté ja aluekehitystd tukevien

unionin, kansallisten ja alueellisten ohjelmien valilla.

3. Strategiseen innovaatio-ohjelmaan siséltyy arvio rahoitustarpeista ja -ldhteistd EIT:n tulevaa
toimintaa seké pitkdn aikavilin kehitysté ja rahoitusta silmélld pitden. Siind on myds alustava
rahoitussuunnitelma, joka kattaa kulloisenkin monivuotisen rahoituskehyksen

voimassaoloajan.

4.  EIT toimittaa oman panoksensa strategista innovaatio-ohjelmaa koskevaan komission

ehdotukseen.

5. Euroopan parlamentti ja neuvosto hyviksyvit strategisen innovaatio-ohjelman komission
ehdotuksesta Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 173 artiklan 3 kohdan

mukaisesti.

5 artikla

EIT:n hallinto
1. EIT:11a on seuraavat elimet:

a) hallintoneuvosto, joka koostuu koulutuksen, tutkimuksen, innovaatiotoiminnan ja
yritystoiminnan alojen kokeneista korkean tason jasenistd. Hallintoneuvosto vastaa
EIT:n toiminnan ohjaamisesta, osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valinnasta,
nimedmisestd, rahoituksesta, valvonnasta ja arvioinnista sekd kaikista muista

strategisista paatoksista;
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b) toimeenpanokomitea, joka koostuu hallintoneuvoston valituista jésenisti ja
puheenjohtajasta. Se avustaa hallintoneuvostoa sen tehtdvien suorittamisessa ja

valmistelee hallintoneuvoston kokoukset yhteistydssé johtajan kanssa;

c) johtaja, jonka hallintoneuvosto nimittda ja joka toimii EIT:n laillisena edustajana seka
vastaa hallintoneuvoston paétdsten tdytdntodonpanosta, EIT:n toiminnasta ja

paivittdisestd johtamisesta;

d) sisdinen tarkastustoimi, joka toimii tdysin riippumattomasti ja sovellettavia
kansainvélisid standardeja noudattaen ja joka antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle
neuvoja EIT:n rahoitus- ja muusta hallinnosta ja valvontarakenteista, osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen kanssa muodostettavien rahoitusyhteyksien organisoinnista sekd

hallintoneuvoston pyynndstd muista seikoista.

la  Kullakin jdsenvaltiolla ja assosioituneella maalla on yksi edustaja jdsenvaltioiden edustajien
ryhméssd. Ryhma antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle neuvoja strategisesti tirkeissa

kysymyksissa.

2. EIT:n hallintoa koskevat yksityiskohtaiset sd&nndkset on esitetty EIT:n perussdénndssi, joka

on tdman asetuksen liitteena.
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6 artikla

Tehtavat

Suorittaakseen tehtdvinsa ja saavuttaakseen tavoitteensa EIT erityisesti

a)

b)

d)

madrittelee keskeiset prioriteettinsa ja toimensa strategisen innovaatio-ohjelman mukaisesti ja
toteuttaa ne Horisontti Eurooppa -puiteohjelman sovellettavien sdéntdjen ja sddnndsten

mukaisesti;

varmistaa avoimuuden mahdollisille uusille kumppaniorganisaatioille ja tekee toimintaansa
tunnetuksi niiden parissa ja rohkaisee niitd osallistumaan toimintaansa kaikkialla unionissa,
my0s alueellisen innovaatiojérjestelman avulla, hyddyntdmailla nykyisiéd tiedonvaihtoverkkoja

ja rakenteita;

valitsee ja nimedi osaamis- ja innovaatioyhteisoji prioriteettialoilla 9 artiklan mukaisesti seka
médrittelee puitekumppanuussopimuksilla ja avustussopimuksilla niiden oikeudet ja
velvollisuudet, valvoo ja tarjoaa niille asianmukaista tukea ja strategista ohjausta,
toteuttamalla asianmukaisia laadunvalvontatoimenpiteitd, seuraa vuosittain tiiviisti niiden

toimia ja arvioi niitd madrdajoin sekd toteuttaa tarvittaessa korjaavia toimia;

huolehtii sopivan tasoisesta yhteensovittamisesta sekd tukee osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
vilistd viestintéd ja temaattista yhteistyotd sekd julkaisee osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

vilistd yhteistoimintaa ja yhteisid palveluja koskevia ehdotuspyyntdja;

lujittaa osaamis- ja innovaatioyhteisoihin osallistuvien korkea-asteen oppilaitosten
myontdmien EIT-laatumerkin saaneiden tutkintojen edistamistd EIT-yhteison ulkopuolella ja

laajentaa niitd elinikdisen oppimisen ohjelmiksi;

edistdd sellaisten parhaiden toimintatapojen levittimistd, my0s osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen kesken ja kaikkialla unionissa muun muassa EIT:n alueellisen
innovaatiojdrjestelmin kautta, joilla voidaan integroida osaamiskolmio yhteisen

innovointikulttuurin seka tietimyksen siirron kulttuurin kehittdmiseksi;
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g)

h)

)

k)

D

vaalii huippuosaamista korkea-asteen koulutuksessa, tutkimuksessa ja
innovoinnissa erityisesti tuomalla osaamis- ja innovaatioyhteisjd esiin huippuosaavina

innovointikumppaneina;

edistdd monitieteistd ndkdkulmaa innovointiin, mukaan lukien teknologisten, sosiaalisten ja
ei-teknologisten ratkaisujen, organisaatioon liittyvien toimintatapojen ja uusien

litkketoimintamallien integrointia siihen;

varmistaa tarvittaessa EIT:n ja unionin muiden ohjelmien vilisen keskindisen tdydentdvyyden

ja synergian;

jarjestad saannollisesti sidosryhmafoorumin kokouksia, joiden tarkoituksena on tiedottaa
EIT:n toiminnasta, kokemuksista ja parhaista toimintatavoista sekd EIT:n panoksesta unionin
innovaatio-, tutkimus- ja koulutuspolitiikan ja -tavoitteiden kannalta seki tarvittaessa unionin
muiden politiikkojen ja tavoitteiden kannalta ja tarjota sidosryhmille tilaisuus esittdd

nikokantansa;

jarjestdd vahintdin kahdesti vuodessa jisenvaltioiden edustajien ryhmén kokouksia, jotka ovat
erillisid sidosryhméfoorumin kokouksista. Jdsenvaltioiden edustajien ryhmé edistdd myos
asianmukaista synergiaa ja tdydentdvyyttd EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteison toiminnan
sekd kansallisten ohjelmien ja aloitteiden vélilld, mukaan lukien osaamis- ja

innovaatioyhteison toiminnan mahdollinen kansallinen yhteisrahoitus;

suunnittelee ja sovittaa yhteen osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kdynnistdmia tukitoimia
korkea-asteen oppilaitosten yrittdjyys- ja innovointivalmiuksien kehittdmiseksi ja niiden

integroimiseksi innovaatioekosysteemeihin.
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7 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisot
1.  Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tehtiviin kuuluvat erityisesti seuraavat:

a)  innovaatiotoiminta ja -investoinnit, mukaan lukien innovatiivisten uusien yritysten
perustamisen ja innovatiivisten yritysten kehittdmisen helpottaminen Euroopan
innovaationeuvoston ja InvestEU:n toimintaa tdydentien, joissa Euroopan tason
toiminta tuo lisdarvoa ja joissa otetaan kaikilta osin huomioon korkea-asteen
koulutuksen ja tutkimuksen ndkdkohdat kriittisen massan saavuttamiseksi, jolloin

edistetddin tulosten levittdmistd ja hyodyntdmisti;

b)  innovointiin perustuvat tutkimukset, kokeilut, demonstroinnit ja prototyyppien
kehittdminen aloilla, joilla on talouden, ympériston ja yhteiskunnan kannalta keskeinen
merkitys ja joilla hyddynnetddn sekd unionin ettd kansallisen tason tutkimuksista saatuja
tuloksia unionin kansainviélisen kilpailukyvyn lujittamiseksi ja ratkaisujen 16ytdmiseksi

eurooppalaisen yhteiskunnan kohtaamiin merkittiviin haasteisiin;

c) erityisesti maisterin- ja tohtorintutkintotason koulutustoiminta sekd ammatillinen
taydennyskoulutus aloilla, joilla on mahdollisuudet vastata Euroopan tuleviin
sosioekonomisiin tarpeisiin ja jotka laajentavat unionin osaamispohjaa, edistévit
innovaatioon liittyvien taitojen kehittdmisté, johtamis- ja yrittdjantaitojen parantamista
seki tutkijoiden ja opiskelijoiden litkkuvuutta ja edistivit tietimyksen jakamista,
mentorointia ja verkottumista EIT:n puitteissa saadun koulutuksen, EIT-luokitellut

koulutustoimet mukaan luettuina, suorittaneiden keskuudessa;

d) sidosryhméiyhteistyd ja innovointialan parhaiden toimintatapojen levittdminen, joissa
keskitytddn ennen kaikkea korkea-asteen koulutuksen, tutkimuksen sekd yritysmaailman

yhteistyon kehittdimiseen, palvelu- ja rahoitusalat mukaan luettuina;
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€)  osaamis- ja innovaatioyhteison toiminnan ja, tapauksen mukaan, eurooppalaisten,
kansallisten ja alueellisten ohjelmien vélisiin synergiavaikutuksiin ja tdydentidvyyteen

pyrkiminen seké yhteisty0 muiden eurooppalaisten kumppanuuksien kanssa;

f)  varojen hankkiminen julkisista ja yksityisistd ldhteistd. Ne pyrkivat erityisesti
rahoittamaan toimintansa yhd suuremmaksi osaksi yksityisistd 1dhteisti ja niiden omasta

toiminnasta saaduilla tuloilla 17 artiklan mukaisesti.

2. Osaamis- ja innovaatioyhteisoilld on laajat valtuudet itse méadritelld sisdinen organisaationsa
ja kokoonpanonsa seké toimintasuunnitelmansa ja tydmenetelménsé , sikili kuin nima
kummatkin auttavat saavuttamaan osaamis- ja innovaatioyhteisdjen ja EIT:n tavoitteita, ottaen
huomioon strategisessa innovaatio-ohjelmassa esitetyt ja hallintoneuvoston vahvistamat EIT:n
strateginen suunnitelma ja strategiset suuntaviivat, sanotun kuitenkaan rajoittamatta EIT:n
sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vilisten puitekumppanuussopimusten ja

avustussopimusten soveltamista. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen on erityisesti

a) luotava sisdiset hallintojérjestelyt, joissa otetaan huomioon korkea-asteen koulutuksen,

tutkimuksen ja innovaation osaamiskolmio;

b)  varmistettava avoimuutensa kaikille mahdollisille kumppanuuteen lisdarvoa tuoville
uusille kumppaniorganisaatioille kaikkialla unionissa ja edistettdva avoimuutta kadyttden

selkeitd ja lapindkyvid liittymisperusteita, myds avoimia ehdotuspyyntdjé;
c) toimittava avoimella ja ldpindkyvilla tavalla;
d) laadittava ja toteutettava osaamis- ja innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelmia;
e) laadittava ja toteutettava strategioita rahoituksen kestdvyyden saavuttamiseksi.

3. EIT:n ja kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison vélinen suhde perustuu
puitekumppanuussopimuksiin, avustussopimuksiin tai, jollei 11 artiklan 4 kohdan

sddnnoksistd muuta johdu, yhteistyopoytakirjoihin.
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8 artikla

Osallistumista ja tulosten levittimisti koskevat sdinnot

Sovelletaan Horisontti Eurooppa -puiteohjelman sidintdjé, jotka koskevat osallistumista ja tulosten

levittdmistd. Néistd sdédnnoistd poiketen

a)  osaamis- ja innovaatioyhteisén muodostamista koskevista véhimmaisehdoista sdddetdan

tdmin asetuksen 9 artiklan 3 ja 4 kohdassa;

b)  osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimiin saatetaan soveltaa erityissdintojd, jotka

koskevat omistusoikeutta, kiyttdoikeuksia, hyodyntdmisti ja levittimista.

9 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisojen valitseminen

1. EIT valitsee ja nimedd kumppanuuden osaamis- ja innovaatioyhteisoksi kilpailuun perustuvaa
avointa ja ldpindkyvaad menettelyd noudattaen. Télloin sovelletaan Horisontti Eurooppa -
puiteohjelman sekd eurooppalaisten kumppanuuksien valintaan sovellettavia ehtoja ja
perusteita. EIT:n hallintoneuvosto voi tismentda perusteita hyviksymalla ja julkaisemalla
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valinnalle perusteet, joissa periaatteina ovat

huippuosaaminen ja merkityksellisyys innovoinnin kannalta.

2. EIT aloittaa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valinnan ja nimeémisen strategisessa
innovaatio-ohjelmassa mééritettyjen prioriteettialojen ja méaédrdaikojen mukaisesti ottaen
huomioon Horisontti Eurooppa -puiteohjelman strategisessa suunnittelussa madritellyt

prioriteetit.

3. Osaamis- ja innovaatioyhteison muodostamisen vihimmaisehtona on, etté siithen osallistuu

vahintidin kolme riippumatonta kumppaniorganisaatiota vihintdén kolmesta eri jisenvaltiosta.
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4.  Edelld 3 kohdassa sdddetyn ehdon lisdksi véhintddn kahden kolmasosan osaamis- ja
innovaatioyhteison muodostavista kumppaniorganisaatioista on oltava jasenvaltioihin
sijoittautuneita. Kuhunkin osaamis- ja innovaatioyhteis66n on kuuluttava ainakin yksi korkea-

asteen oppilaitos, yksi tutkimusorganisaatio ja yksi yksityinen yritys.

5. EIT hyviksyy ja julkaisee osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien rahoitusta, seurantaa ja
arviointia koskevat perusteet ja menettelyt ennen uusien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valintamenettelyn aloittamista. Niistd tiedotetaan viipymadttd jasenvaltioiden

edustajien ryhmadlle.

10 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisojen arviointia ja seurantaa koskevat periaatteet

EIT huolehtii muun ohessa Horisontti Eurooppa -puiteohjelmassa ja strategisessa innovaatio-
ohjelmassa vahvistettujen indikaattorien ja seurantasddnndsten perusteella ja tiiviissd yhteisty0ssé
komission kanssa siitd, ettd kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison tuotoksia, tuloksia ja vaikutuksia
seurataan jatkuvasti ja ettd niistd tehddan madrdajoin ulkoinen arviointi. Tallaisen seurannan ja
arvioinnin yhteydessd EIT seuraa, miten osaamis- ja innovaatioyhteisot ovat edistyneet rahoituksen
kestidvyydessd, kustannustehokkuudessa ja avoimuudessa uusille jésenille. Téllaisen seurannan ja

arvioinnin tulokset annetaan tiedoksi Euroopan parlamentille ja neuvostolle, ja ne julkistetaan.

11 artikla

Puitekumppanuussopimuksen kesto, jatkaminen ja purkaminen

1.  Poiketen siitd, mitd varainhoitoasetuksen 130 artiklan 4 kohdan ¢ alakohdassa sdddetdan, EIT
voi tehdéd osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa puitekumppanuussopimuksen aluksi

seitsemaksi vuodeksi.
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1 a. EIT laatii hallintoneuvoston valvonnassa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vuotuisen
seurannan perusteella 10 artiklan mukaisesti osaamis- ja innovaatioyhteisdjen suoriutumista ja
toimintaa koskevat véliarvioinnit, jotka kattavat puitekumppanuussopimuksen kolme
ensimmaistd vuotta, ja jos sopimuksen voimassaoloa jatketaan, voimassaolon jatkamista

seuraavat kolme vuotta.

2. Jollei mydnteisestd suoriutumisesta, viliarvioinnista ja ennen ensimmadisen seitsemin vuoden
ajanjakson paittymistd ulkopuolisten asiantuntijoiden tuella tehdyn kattavan arvioinnin
tuloksesta muuta johdu, ja jdsenvaltioiden edustajien ryhméan kuulemisen jalkeen
hallintoneuvosto voi pééttia jatkaa osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa tehdyn
puitekumppanuussopimuksen voimassaoloaikaa alun perin sovittua pidemmélle toiseksi
enintddn seitsemén vuoden pituiseksi ajanjaksoksi tai lopettaa EIT:n rahoitusosuuden ja olla
jatkamatta puitekumppanuussopimusta. Hallintoneuvoston on otettava huomioon erityisesti
Horisontti Eurooppa -puiteohjelman eurooppalaisten kumppanuuksien tdytintodnpanoa,
seurantaa ja arviointia koskevat perusteet, osaamis- ja innovaatioyhteison itse asettamien
tavoitteiden saavuttaminen, osaamis- ja innovaatioyhteison yhteensovittamistoimet muiden
asiaankuuluvien tutkimus- ja innovointialoitteiden kanssa, osaamis- ja innovaatioyhteisén
saavuttama rahoituksen kestdvyyden taso, sen kyky varmistaa avoimuutensa uusille jasenille
ja sen onnistuminen uusien jdsenten houkuttelemisessa 20 artiklassa tarkoitetun unionin
rahoitusosuuden rajoissa, EU:n lisdarvo sekd tarkoituksenmukaisuus EIT:n tavoitteiden

kannalta.

3. Jos osaamis- ja innovaatioyhteison seuranta, viliarvioinnit tai kattava arviointi osoittavat, ettd
edistyminen 10 artiklassa tarkoitetuilla aloilla on riittdméatonta tai eurooppalainen lisdarvo
puuttuu, hallintoneuvoston on toteutettava asianmukaiset korjaavat toimenpiteet, joihin
kuuluvat EIT:n rahoitusosuuden vihentdminen, muuttaminen tai peruuttaminen taikka

puitekumppanuussopimuksen purkaminen.

4.  Jollei ennen jatketun puitekumppanuussopimuksen pédéttymistd tehdyn loppuarvioinnin
tuloksesta muuta johdu, EIT voi tehdd osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa

yhteistyopdytékirjan.
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12 artikla

Tutkinnot

1.  Osallistuvat korkea-asteen oppilaitokset myontivét 7 artiklan 1 kohdan c alakohdassa
tarkoitettuun korkea-asteen koulutustoimintaansa liittyvid tutkintoja kansallisten sddntojen ja
hyviaksymismenettelyjen mukaisesti. EIT:n ja osaamis- ja
innovaatioyhteisojen puitekumppanuussopimuksissa ja avustussopimuksissa on maarattava,

ettd ndma tutkinnot voidaan luokitella myos EIT:n tutkinnoiksi.
2. EIT rohkaisee osallistuvia korkea-asteen oppilaitoksia:

a) myOntdmadn osaamis- ja innovaatioyhteisdjen integroidun luonteen mukaisesti yhteisié
tai moninkertaisia tutkintoja. Ne voivat kuitenkin olla myds vain yhden korkea-asteen

oppilaitoksen mydntdmié tutkintoja;
b) levittimadn useita aloja koskeviin kysymyksiin liittyvid parhaita toimintatapoja;
c)  ottamaan huomioon:
1)  perussopimuksen 165 ja 166 artiklan mukaisesti toteutetut unionin toimet;
i1)  eurooppalaisen korkeakoulutusalueen puitteissa toteutetut toimet.

13 artikla

EIT:n toiminnallinen riippumattomuus ja sen toimien yhdenmukaisuus unionin,

jisenvaltioiden tai hallitustenvilisten toimien kanssa

1. EIT toimii riippumattomana kansallisista viranomaisista ja ulkoisista vaikutuksista, ja sen
toiminnan on oltava yhteensovittamisen ansiosta yhdenmukaista unionin tasolla etenkin
korkea-asteen koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation alalla toteutettavan muun toiminnan ja

muiden vilineiden kanssa.
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3. EIT:n on lisdksi pyrittdvd synergiavaikutuksiin ja tiydentdvyyteen ottamalla asianmukaisesti
huomioon alueelliset, kansalliset ja hallitustenviliset politiikat ja aloitteet parhaiden

toimintatapojen, vakiintuneiden mallien ja olemassa olevien resurssien hyddyntdmiseksi.

14 artikla

Oikeudellinen asema

1. EIT on unionin elin, joka on oikeushenkild. Silld on kussakin jdsenvaltiossa laajin
mahdollinen oikeustoimikelpoisuus, joka oikeushenkil6illd kansallisen lainsdddannon mukaan
voi olla. Se voi erityisesti hankkia tai luovuttaa irtainta ja kiintedd omaisuutta seké esiintya

kantajana ja vastaajana oikeudenkdynneissa.
2. EIT:hen sovelletaan pdytékirjaa N:o 7 Euroopan unionin erioikeuksista ja vapauksista.

15 artikla

Korvausvastuu
1. EIT vastaa yksin velvoitteistaan.

2. EIT:n sopimusperusteinen korvausvastuu médritelldén asiaan liittyvissd sopimusméérayksissa
ja kyseiseen sopimukseen sovellettavassa lainsddddanndssi. Unionin tuomioistuimella on
toimivalta ratkaista asia EIT:n tekeméssd sopimuksessa mahdollisesti olevan

vilityslausekkeen nojalla.

3. Muun kuin sopimukseen perustuvan vastuun osalta EIT:n on korvattava EIT:n tai EIT:n
henkil6ston tehtdvidin suorittaessaan aiheuttamat vahingot jisenvaltioiden lainsdddannon

yhteisten yleisten periaatteiden mukaisesti.

Unionin tuomioistuimella on tuomiovalta tdllaisten vahinkojen korvaamista koskevissa riita-

asioissa.
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l.a

EIT:n kaikkien maksujen, joiden tarkoituksena on kattaa 2 ja 3 kohdassa tarkoitettu vastuu,
sekd siihen liittyvien menojen ja kulujen katsotaan olevan EIT:n kuluja, ja ne on katettava

EIT:n varoista.

Unionin tuomioistuimella on toimivalta ratkaista EIT:t4 vastaan nostetut kanteet

perussopimuksen 263 ja 265 artiklassa maératyin edellytyksin.

16 artikla

Avoimuus ja asiakirjojen saatavuus

EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisdt huolehtivat siité, ettd niiden toimintaa harjoitetaan
erittdin avoimesti. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen on erityisesti luotava
helppopédsyinen, maksuton verkkosivusto, josta saa tietoa niiden toiminnasta ja niiden

tarjoamista mahdollisuuksista.

Yksityiskohtaiset tiedot seuranta- ja arviointiprosesseista ja kaikkien EIT:n tai sen osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen julkaisemien ehdotuspyyntdjen tuloksista on asetettava saataville oikea-
aikaisesti, ja niihin on voitava tutustua Horisontti Eurooppa -puiteohjelman yhteisessi

tietokannassa.

EIT julkistaa tydjérjestyksensd, 22 artiklan 1 kohdassa tarkoitetut erityiset
varainhoitosddnnoksensé seki 9 artiklassa tarkoitetut osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valintaa koskevat yksityiskohtaiset perusteet ennen kuin se panee vireille ehdotuspyyntdja

osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valitsemiseksi.

EIT julkaisee viipymattd yhtendisen ohjelma-asiakirjansa seké 18 artiklassa

tarkoitetun konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen.

EIT ei saa luovuttaa kolmansille osapuolille saamiaan luottamuksellisia tietoja, jotka on
perustellusti pyydetty pitdimééan luottamuksellisina, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 5 ja

6 kohdan soveltamista.

EIT:n elinten jisenid koskee perussopimuksen 339 artiklassa tarkoitettu

salassapitovelvollisuus.
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EIT:n timén asetuksen mukaisesti kerdadméién tietoon sovelletaan Euroopan parlamentin ja

neuvoston asetusta (EU) 2018/17253.

EIT:n hallussa oleviin asiakirjoihin sovelletaan Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta

(EY) N:0 1049/20014.

EIT:hen sovelletaan 15 pdivand huhtikuuta 1958 annettua neuvoston asetusta N:o 15, EIT:n
toiminnan edellyttimistd kddnndspalveluista huolehtii neuvoston asetuksella

(EY) N:0 2965/1994 perustettu Euroopan unionin elinten kiinndskeskus.
17 artikla
Osaamis- ja innovaatioyhteisojen rahoitus
Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoitus tapahtuu erityisesti seuraavista l&hteista:

a)  kumppaniorganisaatioilta saatavat rahoitusosuudet, jotka muodostavat merkittivéin

rahoitusldhteen;

b)  jisenvaltioiden, assosioituneiden maiden tai kolmansien maiden tai niiden

viranomaisten vapaaehtoiset rahoitusosuudet;

c) kansainvilisten elinten tai instituutioiden myontdmét varat;

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2018/1725, annettu 23 paivina lokakuuta
2018, luonnollisten henkildiden suojelusta unionin toimielinten, elinten ja laitosten
suorittamassa henkilGtietojen késittelyssi ja ndiden tietojen vapaasta liikkkuvuudesta sekd
asetuksen (EY) N:o 45/2001 ja péditoksen N:o 1247/2002/EY kumoamisesta (EUVL L 295,
21.11.2018, s. 39).

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1049/2001, annettu 30 pédiviand
toukokuuta 2001, Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission asiakirjojen saamisesta
yleison tutustuttavaksi (EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43).

Neuvoston asetus N:o 1, annettu 15 pdivanad huhtikuuta 1958, Euroopan talousyhteisossa
kéytettdvid kielid koskevista jérjestelyistd (EYVL 17, 6.10.1958, s. 385).

Neuvoston asetus (EY) N:o 2965/1994, annettu 28 padivind marraskuuta 1994, Euroopan
unionin elinten kddnndskeskuksen perustamisesta (EYVL L 314, 7.12.1994, s. 1).
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d)  osaamis- ja innovaatioyhteison omista varoista ja omasta toiminnasta seka teollis- ja

tekijdnoikeuksista saatavista rojalteista perdisin olevat tulot;
e) padomalahjoitukset;

f)  testamenttilahjoitukset, lahjoitukset seké yksityishenkil6iltd, instituutioilta, sddtioilté tai

muilta kansallisen lainsddddnnon nojalta perustetuilta elimilti saatava rahoitus;
g)  EIT:ltd saatava rahoitusosuus;
h)  rahoitusvilineet, mukaan luettuina ne, jotka rahoitetaan unionin yleisestd talousarviosta.

2. Rahoituksen saamista EIT:1td koskevat yksityiskohtaiset sddnn6t madritelldén 22 artiklan

1 kohdassa tarkoitetuissa EIT:n varainhoitosddnnoksissa.

3. Useamman kuin yhden varainhoitovuoden aikana toteutettavia toimia koskevat
talousarviositoumukset voidaan jakaa usealle eri varainhoitovuodelle vuotuisiin eriin, jos
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vuosittain vahvistettavia arvioituja rahoitustarpeita seurataan

riittavasti.

4.  EIT:n osaamis- ja innovaatioyhteisolle osoittama rahoitusosuus voi kattaa enintédén 100
prosenttia osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimien tukikelpoisista
kokonaiskustannuksista osaamis- ja innovaatioyhteison elinkaaren alkuvaiheissa. Téta
rahoitusosuutta vihennetdén asteittain strategisessa innovaatio-ohjelmassa mééritettyjen

rahoitusosuuksien mukaisesti.

5. Osaamis- ja innovaatioyhteisot tai niiden kumppanuusorganisaatiot voivat
hakea unionin rahoitusosuutta, etenkin unionin ohjelmista ja rahastoista myonnettivia, niitd
koskevien sddntdjen mukaisesti. Téllaisesta rahoitusosuudesta ei tdlldin voi kattaa

kustannuksia, joita jo rahoitetaan jostakin toisesta unionin ohjelmasta.

6.  Kumppaniorganisaatioiden osuudet osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoituksesta
médritetddn timan artiklan 4 kohdassa tarkoitettujen rahoitusosuuksien mukaisesti, ja niissa
otetaan huomioon osaamis- ja innovaatioyhteisdjen strategia rahoituksen kestivyyden

saavuttamiseksi.
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7. EIT perustaa tulosperusteisen kohdentamismekanismin, jonka perusteella sen
rahoitusosuus myonnetdin osaamis- ja innovaatioyhteisdille. Jarjestelmassa arvioidaan
osaamis- ja innovaatioyhteisojen liiketoimintasuunnitelmia ja jatkuvalla seurannalla mitattuja

tuloksia 10 artiklan mukaisesti ja strategisessa innovaatio-ohjelmassa kuvatulla tavalla.

18 artikla

Toiminnan ohjelmointi ja raportointi

1. EIT hyviksyy varainhoitosdédnndstensd mukaisesti yhtendisen ohjelma-asiakirjan, joka

perustuu strategiseen innovaatio-ohjelmaan ja jossa esitetdén seuraavat:
a)  EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen keskeiset prioriteetit ja suunnitellut toimet;
b) arvio rahoitustarpeista ja -ldhteista;

c) osaamis- ja innovaatioyhteisdjen ja EIT:n toimien seurantaan tarkoitetut asianmukaiset

indikaattorit, joissa keskitytddn vaikutuksiin;
d)  muut seikat sen varainhoitosddanndsten mukaisesti.

2. EIT hyviksyy konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen joka sisaltda kattavat tiedot
EIT:n seké osaamis- ja innovaatioyhteisdjen edellisen kalenterivuoden aikana toteuttamista
toimista ja EIT:n panoksesta Horisontti Eurooppa -puiteohjelman tavoitteisiin sekd unionin
innovointi-, tutkimus- ja koulutuspolitiikkoihin ja -tavoitteisiin. Siind myds arvioidaan
tuloksia suhteessa asetettuihin tavoitteisiin, indikaattoreihin ja aikatauluun, toteutettuihin
toimiin liittyvid riskejd seki resurssien kéyttod ja EIT:n yleistd toimintaa. Konsolidoidussa
vuotuisessa toimintakertomuksessa on oltava kattavaa lisdtietoa EIT:n varainhoitosdédnndsten

mukaisesti.
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19 artikla

EIT:n seuranta ja arviointi

1.  Mahdollisimman laadukkaisiin tuloksiin, tieteelliseen huippuosaamiseen ja mahdollisimman
tehokkaaseen resurssienkdyttoon padsemiseksi EIT varmistaa, ettd sen toimia — mukaan
luettuina osaamis- ja innovaatioyhteisjen hallinnoimat toimet — seurataan jatkuvasti ja
jérjestelmadllisesti ja ettd niistd tehdddn méérdajoin riippumaton arviointi sen

varainhoitosddnnosten mukaisesti. Seurannan ja arviointien tulokset julkistetaan.

2. Komissio suorittaa EIT:td koskevat arvioinnit sellaisten ulkopuolisten riippumattomien
asiantuntijoiden avustuksella, jotka on valittu avoimella menettelylld sen
varainhoitosddnnosten mukaisesti. Néissd arvioinneissa tarkastellaan, miten EIT tayttda
tehtévinsa ja tavoitteensa, késitellddn kaikkia EIT:n sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
toimia ja tarkastellaan EIT:n tuomaa eurooppalaista lisdarvoa, toteutettujen toimien vaikutusta
koko Euroopassa, avoimuutta, tehokkuutta, kestdvyyttd, toimivuutta, merkitysta
ja johdonmukaisuutta kyseeseen tulevien kansallisten ja unionin politiikkojen kanssa ja/tai
sitd, miten ne tdydentivit niitd polititkkoja, mukaan lukien synergia [...] Horisontti Eurooppa
-puiteohjelman muiden osien kanssa. Niissd otetaan huomioon eri sidosryhmien nékdkannat
sekd eurooppalaisella ettd kansallisella tasolla, ja ne otetaan huomioon Horisontti Eurooppa

-puiteohjelman mukaisesti tehtidvissd komission ohjelma-arvioinneissa.

3. Komissio voi avoimella menettelylla valittujen ulkopuolisten riippumattomien
asiantuntijoiden avustamana suorittaa muita arviointeja strategisesti merkittdvisti aihealueista
tai teemoista tarkastellakseen EIT:n edistymisté asetettujen tavoitteiden saavuttamisessa,
kartoittaakseen toimien toteuttamiseen vaikuttavia tekijoitd ja yksiloidédkseen parhaita
toimintatapoja. Néitd muita arviointeja suorittaessaan komissio ottaa tdysin huomioon

EIT:hen ja osaamis- ja innovaatioyhteisoihin kohdistuvat hallinnolliset vaikutukset.
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4.  Komissio tiedottaa arviointien tuloksista sekd toimittaa omat huomautuksensa Euroopan
parlamentille, neuvostolle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle seké alueiden komitealle.
Hallintoneuvosto ottaa arvioinnin tulokset asianmukaisesti huomioon EIT:n ohjelmissa ja

toimissa.

20 artikla

EIT:n talousarvio

1. EIT:n tulot muodostuvat unionin rahoitusosuudesta. EIT:n tuloihin voi sisidltyd myds muista

yksityisista ja julkisista 1hteistd perdisin oleva rahoitusosuus.

Unionin rahoitusosuus maksetaan Horisontti Eurooppa -puiteohjelmasta, ja se on
[3 000 000 000 euroa] 1 pdivand tammikuuta 2021 alkavalla ja 31 pdivéni joulukuuta 2027

paattyvalla kaudella. EIT voi saada lisdrahoitusta muista unionin ohjelmista.

2. EIT:n rahoitusosuus osaamis- ja innovaatioyhteisdille maksetaan 1 kohdassa tarkoitetusta

unionin rahoitusosuudesta.

21 artikla

Vuotuisen talousarvion laatiminen ja hyviksyminen

1.  EIT:n talousarvion sislto ja rakenne vahvistetaan sen varainhoitosdédnnosten
mukaisesti. EIT:n menoihin kuuluvat henkilostostd, hallinnosta, infrastruktuurista ja
toiminnasta aiheutuvat kulut. Hallintomenot on pidettivd mahdollisimman véhéisind. Tulojen

ja menojen on oltava tasapainossa.

2. Johtaja laatii ennakkoarvion EIT:n seuraavan varainhoitovuoden tuloista ja menoista ja

toimittaa sen hallintoneuvostolle.
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3. Hallintoneuvosto hyviksyy EIT:n tuloja ja menoja koskevan ennakkoarvion, johon kuuluu
henkil6stotaulukkoluonnos, ja toimittaa sen yhtenédisen ohjelma-asiakirjan osana EIT:n
varainhoitosddnndksissa ilmoitettuun paivdin mennessd Euroopan parlamentille, neuvostolle

ja komissiolle.

4.  Hallintoneuvosto hyviksyy EIT:n talousarvion, josta tulee lopullinen, kun Euroopan unionin

yleinen talousarvio on lopullisesti hyvaksytty. Sitd mukautetaan tarvittaessa titd vastaavasti.

5. Hallintoneuvosto ilmoittaa budjettivallan kdyttdjdlle mahdollisimman pian aikomuksestaan
toteuttaa hankkeita, joilla voi olla huomattavaa taloudellista vaikutusta sen talousarvion
rahoittamiseen, erityisesti kiinteistoihin liittyvid hankkeita, kuten kiinteistdjen vuokraus tai

ostaminen. Hallintoneuvosto ilmoittaa asiasta komissiolle.
6.  Kaikki merkittdvit muutokset talousarvioon tehddin samaa menettelyd noudattaen.

22 artikla

Talousarvion toteuttaminen ja valvonta

1. EIT hyviksyy varainhoitosdédnndksensd varainhoitoasetuksen 70 artiklan 3 kohdan
mukaisesti. On asianmukaisesti huolehdittava EIT:n toiminnan riittdvasti joustavuudesta,
jotta se voi saavuttaa tavoitteensa ja houkutella ja pitdd mukana kumppaneita yksityiseltd

sektorilta.

2. EIT:lle Horisontti Eurooppa -puiteohjelmasta ja muista unionin ohjelmista myonnettava

rahoitusosuus toteutetaan ndiden ohjelmien sdént6jen mukaisesti.
3. Johtaja toteuttaa EIT:n talousarvion.

4. EIT:n kirjanpito siséllytetdén komission kirjanpitoon.
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23 artikla

[Unionin taloudellisten etujen suojaaminen

1.  Petosten, lahjonnan ja muun laittoman toiminnan torjumiseksi EIT:hen sovelletaan

rajoituksetta Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EU, Euratom) N:o 883/2013".

2. EIT littyy Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan yhteisjen
komission 25 pdivand toukokuuta 1999 tekemién toimielinten viliseen sopimukseen
Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisistd tutkimuksista®. Hallintoneuvosto
vahvistaa liittymisen ja antaa tarvittavat sdédnnokset, joilla helpotetaan OLAFin suorittamien

sisdisten tutkimusten tekemista. |

24 artikla

EIT:n lakkauttaminen

Jos EIT lakkautetaan, sen selvitysmenettely suoritetaan komission valvonnassa asiaan sovellettavan
lainsdddédnnon mukaisesti. Osaamis- ja innovointiyhteisdjen kanssa tehtdvisséd puitekumppanuus- ja
avustussopimuksissa sekd EIT:n sdition perustamisasiakirjassa on oltava asianmukaiset méériaykset

tallaista tilannetta varten.

25 artikla

Perussaianto

EIT:n perussddnto vahvistetaan liitteessa I.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU, Euratom) N:o 883/2013, annettu 11 pdivéna
syyskuuta 2013, Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimuksista sekd Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1073/1999 ja neuvoston asetuksen (Euratom)
N:0 1074/1999 kumoamisesta (EUVL L 248, 18.9.2013, s. 1).

8 EYVL L 136, 31.5.1999, s. 15.
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25 a artikla

Uudelleentarkastelulauseke

Komissio antaa [31 paivian joulukuuta 2026] mennessa 19 artiklan 2 ja 3 kohdassa tarkoitettujen

arviointien tulosten pohjalta tarvittaessa tarpeellisiksi katsomansa muutosehdotukset tihin

asetukseen, eritvisesti EIT:n tehtiivien ja tavoitteiden osalta seki EIT:n talousarvion jatkamiseksi

[3 ja 20 artiklassa] maaritettya jaksoa pidemmiille asianomaisen tutkimusta ja innovointia

tukevan unionin puiteohjelman mukaisesti.

26 artikla

Kumoaminen

Kumotaan asetus (EY) N:o0 294/2008.

Viittauksia kumottuun asetukseen pidetdén viittauksina tdhan asetukseen liitteessd III olevan

vastaavuustaulukon mukaisesti.

27 artikla

Voimaantulo

Tédma asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend péivina sen jilkeen, kun se on julkaistu

Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jdsenvaltioissa.
Tehty Brysselissd
Euroopan parlamentin puolesta ~ Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja
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LIITE

LIITE I
Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin perussddnto
1 JAKSO

HALLINTONEUVOSTON KOKOONPANO

1.  Hallintoneuvosto hoitaa tehtdvdinsd komission valvonnassa toteuttaecssaan EIT:n tehtdvii ja

tavoitteita.

Hallintoneuvosto koostuu 15 jésenestd, ja komissio nimittda heidit tasapainoisesti
yritystoiminnan, korkea-asteen koulutuksen seké tiede- ja tutkimustoiminnan alan kokemusta
omaavien keskuudesta. Hallintoneuvoston jdsenten toimikausi kestéé nelja vuotta. Komissio

voi jatkaa toimikautta kerran kahden vuoden ajaksi hallintoneuvoston ehdotuksesta.

Hallintoneuvosto antaa komissiolle tarvittaessa listan ehdokkaista uusien
jasenten nimittdmistd varten. Listalle kirjattavat ehdokkaat valitaan EIT:n kidynnistiman

lapindkyvin ja avoimen menettelyn tulosten perusteella.

Komissio huolehtii korkeakoulutus- (ammatillinen koulutus mukaan luettuna), tutkimus-,
innovointi- ja yrityskokemuksen samoin kuin naisten ja miesten ja eri maantieteellisten
alueiden tasapainoisesta edustuksesta ja ottaa huomioon koulutuksen, tutkimuksen ja

innovoinnin toimintaympéristén eri puolilla unionia.

Komissio nimittdé jasenen tai jasenet ja tiedottaa valintaprosessista ja ndiden

hallintoneuvoston jdsenten lopullisesta nimittdmisestd Euroopan parlamentille ja neuvostolle.
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Jos jésen ei pysty hoitamaan tehtdvidén toimikautensa loppuun saakka, hénen tilalleen
nimitetddn hallintoneuvoston jattidvin jasenen toimikauden loppuajaksi uusi jisen samaa
menettelyd noudattaen kuin hallintoneuvoston jéttédva jasen oli nimitetty. Komissio voi
hallintoneuvoston pyynndsti nimittia tillaisen alle kaksi vuotta tehtavissddn palvelleen uuden

jasenen uudelleen neljaksi vuodeksi.

Komissio nimittdd hallintoneuvostoon kolme uutta jasenta siten, ettd jisenten mairéksi tulee
kaikkiaan 15, kahdeksantoista kuukauden kuluessa timén asetuksen voimaantulopdivasta.
Ennen timin asetuksen voimaantuloa nimitetyt hallintoneuvoston jasenet palvelevat

toimikautensa loppuun, mutta heidén toimikauttaan ei voida uusia.

Asianmukaisesti perustelluissa poikkeusolosuhteissa komissio voi etenkin hallintoneuvoston
nuhteettomuuden séilyttdmiseksi pdéttdd omasta aloitteestaan hallintoneuvoston jasenen

toimikauden.

2.  Hallintoneuvoston jdsenet toimivat itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti seké sen

padmaédrien ja tehtdvin, identiteetin, autonomian ja yhtendisyyden turvaamiseksi.
2 JAKSO
HALLINTONEUVOSTON TEHTAVAT

1.  EIT:n toiminnan ohjaamisesta ja seurannasta vastatessaan hallintoneuvosto tekee erityisesti

seuraavat strategiset paatokset:

a)  se hyviksyy EIT:n panoksen EIT:n strategista innovaatio-ohjelmaa koskevaan

komission ehdotukseen;

b)  se hyvéksyy EIT:n yhtendisen ohjelma-asiakirjan, talousarvion, vuotuisen tilinpdatoksen

ja taseen sekéd konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen;
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d)

(fa)

g)

h)

se hyviksyy tdmén asetuksen 10 artiklan mukaisesti luotettavat perusteet seka selkeit ja
avoimet menettelyt osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tulosperusteista rahoitusta varten,
mukaan lukien pdétds EIT:n niille myontdman rahoitusosuuden enimmaismadrasta, jotta
voidaan panna taytintoon asiaankuuluva osaamis- ja innovaatioyhteison
litkketoimintasuunnitelma ja saavuttaa strategisessa innovaatio-ohjelmassa kuvatut
tavoitteet, mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen edistyminen rahoituksen

kestdvyyden saavuttamisessa;

se hyviksyy osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintamenettelyn timén asetuksen

9 artiklan ja strategisen innovaatio-ohjelman mukaisesti;

se valitsee ja nimedd kumppanuuden osaamis- ja innovaatioyhteisoksi tai peruuttaa

nimeamisen;

se valtuuttaa johtajan valmistelemaan, neuvottelemaan ja tekemaan
puitekumppanuussopimuksia ja avustussopimuksia osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kanssa;

se valtuuttaa johtajan valmistelemaan ja neuvottelemaan yhteistyopdytékirjoja osaamis-
ja innovaatioyhteisdjen kanssa ja tarkasteltuaan neuvoteltuja poytékirjoja valtuuttaa

johtajan tekeméén ne;

se valtuuttaa johtajan jatkamaan osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa tehtyjen
puitekumppanuussopimusten voimassaoloaikaa alun perin sovittua pidemmaéksi ajaksi
edellyttéen, ettd kattavan arvioinnin tulos on tyydyttivi, strategisessa innovaatio-
ohjelmassa kuvatulla tavalla ja tdimin asetuksen 10 artiklan mukaisesti, ennen timén

ajanjakson padttymistd, 11 artiklan mukaisesti;

se valtuuttaa johtajan valmistelemaan, neuvottelemaan ja tekemdin avustussopimuksia

muiden oikeussubjektien kanssa;

se hyviksyy vaikuttavat, tehokkaat, avoimet ja jatkuvat seuranta- ja arviointimenettelyt,
mukaan lukien luotettavat indikaattorit, timén asetuksen 10, 11, 18 ja 19 artiklan

mukaisesti ja valvoo, ettd johtaja toteuttaa ne;
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)

Ga)

k)

D

se toteuttaa asianmukaisia korjaavia toimenpiteitd, jotka koskevat heikosti suoriutuvia
osaamis- ja innovaatioyhteisoji ja joita voivat olla esimerkiksi EIT:n osaamis- ja
innovaatioyhteisoille maksaman rahoitusosuuden vihentdminen, muuttaminen tai
peruuttaminen taikka niiden kanssa tehtyjen puitekumppanuussopimusten purkaminen
seurannan ja arviointitulosten perusteella EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

tavoitteiden ja timén asetuksen 10, 11 ja 17 artiklan mukaisesti;

rohkaisee osaamis- ja innovaatioyhteisdja omaksumaan toimintamalleja, jotka lisdévat

avoimuutta uusille kumppaniorganisaatioille;

se tekee EIT:td tunnetuksi koko unionissa ja maailmanlaajuisesti lisitdkseen sen
houkuttelevuutta ja valtuuttaa johtajan allekirjoittamaan titd varten
yhteistyopoytékirjoja jasenvaltioiden, assosioituneiden maiden ja kolmansien maiden

kanssa;

se paattdd EIT:n vaikutuksen laajentamiseksi koko unionissa toteutettavien osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen kidynnistimien tukitoimien suunnittelusta ja yhteensovittamisesta,
kun niiden tarkoituksena on korkea-asteen oppilaitosten seka tarvittaessa ammatillisten
oppilaitosten yrittdjyys- ja innovointivalmiuksien kehittdminen ja niiden integroiminen

innovaatioekosysteemeihin, jotta voidaan vahvistaa osaamiskolmion integrointia.

2. Hallintoneuvosto tekee menettelyja ja toimintaa koskevia muita padtoksii, joita sen tehtidvien

hoitaminen ja EIT:n toimien toteuttaminen edellyttdi, erityisesti seuraavia:

a)  se hyviksyy tydjirjestyksensd, toimeenpanokomitean tydjérjestyksen sekd EIT:n
erityiset varainhoitosddnnokset;

aa) se antaatoimeenpanokomitean tehtaviksi toteuttaa yksittdisid toimia;

b)  se médrittelee hallintoneuvoston ja toimeenpanokomitean jdsenille suoritettavat
asianmukaiset palkkiot, joiden suuruudessa otetaan huomioon vastaavat jasenvaltioissa
sovellettavat korvaukset;

c) se hyviksyy menettelyn, jolla toimeenpanokomitean jidsenet valitaan;
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d)

g)

h)

)

k)

se nimittdé johtajan ja tarvittaessa jatkaa hénen toimikauttaan tai erottaa hdnet 5 jakson

mukaisesti;
se nimittdd tilinpitdjan sekd toimeenpanokomitean jasenet;
se hyviksyy eturistiriitoja koskevat menettelysdéannot;

se perustaa tarvittaessa neuvoa-antavia ryhmié, joille on médritelty tavoite, tehtivét ja
toimikausi;
se perustaa sisdisen tarkastustoimen EIT:n varainhoitosddnndsten mukaisesti;

se paittdd EIT:n tyokielistd ottaen huomioon voimassa olevat monikielisyysperiaatteet

ja EIT:n toiminnan asettamat kdytdnnon vaatimukset;
se kutsuu koolle vuosittain korkean tason tapaamisen osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kanssa;

se raportoi osaamis- ja innovaatioyhteisdjen yhteistydstd muiden eurooppalaisten

kumppanuuksien kanssa.

3. Hallintoneuvosto tekee EIT:n henkilokuntaa ja sen tyoehtoja koskevia pddtoksid neuvoston

asetuksessa (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68° si4dettyjd Euroopan unionin virkamiehiin

sovellettavia henkilostdsdant6jd ja unionin muuhun henkildstoon sovellettavia

palvelussuhteen ehtoja noudattaen etenkin seuraavasti:

a)

b)

se hyviksyy taytaintoonpanosddnnoksid henkilostosdadntojen ja muuhun henkildstoon
sovellettavien palvelussuhteen ehtojen soveltamiseksi henkildstosddntojen 110 artiklan

2 kohdan mukaisesti;

se kayttdd ¢ alakohdan mukaisesti sitd toimivaltaa, joka henkildstosddntdjen mukaan
kuuluu nimittivélle viranomaiselle ja palvelussuhteen ehtojen mukaan palvelukseen
ottamista koskevien sopimusten tekemiseen toimivaltaiselle viranomaiselle, jdljempana

'nimittdvan viranomaisen toimivalta';

? EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1.
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c) se hyviksyy henkilostosddntdjen 110 artiklan 2 kohdan mukaisesti henkildstdsdéntojen
2 artiklan 1 kohtaan ja muuhun henkil6st6on sovellettavien palvelussuhteen ehtojen
6 artiklaan perustuvan paatoksen, jolla siirretdén nimittdvan viranomaisen toimivalta
johtajalle ja vahvistetaan olosuhteet, joissa tdllainen toimivallan siirto voidaan

keskeyttdd. Johtajalla on valtuudet siirtdd timé toimivalta edelleen;

d) jos poikkeukselliset olosuhteet sitd edellyttavit, se hyviksyy pdatoksen siitd, ettd
nimittdvan viranomaisen toimivallan siirto johtajalle ja niille, joille johtaja on sen
edelleen siirtdnyt, keskeytetién tilapéisesti, ja etti se kdyttia titd toimivaltaa itse tai

siirtdd sen jollekin jasenelleen tai muulle henkiloston jasenelle kuin johtajalle.
3 JAKSO
HALLINTONEUVOSTON TOIMINTA

1.  Hallintoneuvosto valitsee puheenjohtajansa jasentensd keskuudesta. Puheenjohtajan

toimikausi on kaksi vuotta, ja se voidaan uusia kerran.

2. Komission edustaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin ilman &énioikeutta, mutta hanen
suostumuksensa vaaditaan 5 kohdan mukaisesti. Edustajalla on oikeus ehdottaa asioiden

lisddmistd hallintoneuvoston esityslistalle.
3. Johtaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin ilman dénioikeutta.

4.  Hallintoneuvosto hyvéksyy pédatokset ddnivaltaisten jdsenten yksinkertaisella enemmistolla.

Tédmin perussdénnon 2 jakson 1 kohdan a, b, ¢, d ja 1 alakohdan sekd 2 jakson 2 kohdan d ja
1 alakohdan tdmén jakson 1 kohdan nojalla tehtivit padtokset edellyttavit kuitenkin kaikkien

niiden jdsenten, joilla on oikeus d4nestdd, kahden kolmasosan enemmistoa.

14658/1/19 REV 1 ma/mh 32
LITE ECOMP 3 B FI



5a

Hallintoneuvoston 2 jakson 1 kohdan c, e, g, 1 ja k alakohdan, 2 jakson 2 kohdan b alakohdan
ja 2 jakson 3 kohdan a alakohdan nojalla tekemille péaatoksille vaaditaan komission

suostumus, jonka ilmaisee sen hallintoneuvostossa oleva edustaja.

Hallintoneuvosto pyytédd jisenvaltioiden edustajien ryhmaltd lausunnon ennen sellaisten
padtosten tekemistd, jotka koskevat osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa tehtyjen
puitekumppanuussopimusten voimassaoloajan jatkamista tai niiden purkamista 2 jakson
1 kohdan g ja j alakohdan mukaisesti sekd yhteistyopoytakirjan tekemistid osaamis- ja

innovaatioyhteison kanssa 2 jakson 1 kohdan f a alakohdan mukaisesti.

Hallintoneuvosto kokoontuu sddantdmaériaiseen kokoukseen vihintdédn neljd kertaa vuodessa ja
yliméérdiseen kokoukseen puheenjohtajansa kutsusta tai kun véhintién yksi kolmasosa sen

kaikista jésenisti tai komission edustaja sitd pyytia.
4 JAKSO
TOIMEENPANOKOMITEA
Toimeenpanokomitea avustaa hallintoneuvostoa sen tehtdvien suorittamisessa.

Toimeenpanokomiteassa on viisi jdsentd, joista yksi on hallintoneuvoston puheenjohtaja, joka
toimii myds toimeenpanokomitean puheenjohtajana. Hallintoneuvosto valitsee ndma nelja
muuta toimeenpanokomitean jdsentd jasentensd keskuudesta tasapainoisesti yritystoiminnan,
korkea-asteen koulutuksen seka tiede- ja tutkimustoiminnan alan kokemusta omaavien
keskuudesta. Toimeenpanokomitean jdsenten toimikausi on kaksi vuotta, ja se voidaan uusia

kerran.
Toimeenpanokomitea valmistelee hallintoneuvoston kokoukset yhteistydssé johtajan kanssa.

Hallintoneuvosto voi pyytdéd toimeenpanokomiteaa valvomaan ja seuraamaan

hallintoneuvoston péatdsten ja suositusten tdytintdonpanoa.
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5.  Toimeenpanokomitea valmistelee hallintoneuvostossa kdytiavan keskustelun, joka koskee
strategista innovaatio-ohjelmaa koskevaan komission ehdotukseen annettavan EIT:n panoksen
luonnosta, ja sitd koskevan hyviksymisen. Liséksi toimeenpanokomitea valmistelee
hallintoneuvostossa kdytidvin keskustelun yhtendisen ohjelma-asiakirjan luonnoksesta,
konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen luonnoksesta, vuotuisesta talousarviosta,
alustavasta vuotuisesta tilinpddtoksesté ja taseesta ennen kuin ne toimitetaan

hallintoneuvostolle.

6.  Toimeenpanokomitean paitokset tehdddn ldsnd olevien jasenten enemmistolld. Kullakin

jasenelld on yksi déni.

7. Komission edustaja osallistuu toimeenpanokomitean kokouksiin ilman &dnioikeutta.
Komission edustajalla on oikeus ehdottaa asioiden lisdédmistd toimeenpanokomitean

esityslistalle.
8.  Johtaja osallistuu toimeenpanokomitean kokouksiin ilman &dnioikeutta.

9.  Toimeenpanokomitean jisenet toimivat itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti seki
sen paddmaddrien ja tehtdvén, identiteetin, autonomian ja yhtendisyyden turvaamiseksi. Heiddn
on raportoitava sddnnollisesti hallintoneuvostolle tehdyistd pdédtoksista ja hallintoneuvoston

heille osoittamista tehtavista.
5 JAKSO

JOHTAJA

1. Johtajalla on oltava asiantuntemusta ja tunnustettu asema EIT:n toiminta-aloilla. Johtajan on
oltava EIT:n henkiloston jdsen, ja hidnet otetaan palvelussuhteeseen muuhun henkilostoon
sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan a alakohdan mukaisena viliaikaisena

toimihenkilona.
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2. Hallintoneuvosto nimittdé johtajan avointa ja ldpindkyvéa valintamenettelyd noudattaen
komission esittimén ehdokasluettelon perusteella. Palvelussopimusta johtajan kanssa

tehtdessd EIT:td edustaa hallintoneuvoston puheenjohtaja.

3. Johtajan toimikausi on neljad vuotta. Hallintoneuvosto voi komission ehdotuksesta, jossa
otetaan huomioon sen arvio johtajan suoriutumisesta sekd EIT:n tulevat tehtivit ja haasteet,
jatkaa toimikautta kerran enintddn kahdella vuodella. Johtaja, jonka toimikautta on jatkettu, ei

voi osallistua uudelleen samaa toimea koskevaan valintamenettelyyn.

4.  Johtaja voidaan erottaa tehtévistiddn vain komission ehdotuksesta tehdylld hallintoneuvoston

paitoksella.

5. Johtaja vastaa EIT:n toiminnasta ja péivittdisestd johtamisesta ja on sen laillinen edustaja. Hin
vastaa toiminnastaan hallintoneuvostolle ja raportoi sille sddnnoéllisesti EIT:n toiminnasta sekd

kaikesta omalle vastuulleen kuuluvasta toiminnasta.
6.  Johtajalla on erityisesti seuraavat tehtivit:
a)  organisoida EIT:n toiminta ja hallinnoida sité;

b) tukea hallintoneuvostoa ja toimeenpanokomiteaa niiden tydssé, jarjestdd niiden
kokousten sihteeristopalvelut sekd antaa niille kaikki tiedot, joita ne tarvitsevat

tehtdviensa suorittamisessa;

c) tukea hallintoneuvostoa, kun se valmistelee EIT:n panosta strategista innovaatio-

ohjelmaa koskevaan komission ehdotukseen;

d)  valmistella yhtendisen ohjelma-asiakirjan luonnos, konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen luonnos ja vuotuinen talousarvioesitys toimitettaviksi

hallintoneuvostolle;
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e) valmistella osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintamenettely ja hallinnoida siti seka
varmistaa, ettd menettelyn eri vaiheet toteutetaan avoimesti ja
puolueettomasti hallintoneuvoston valvonnassa. Yksityiskohtainen kertomus

valintamenettelysté on liitettdva konsolidoituun vuotuiseen toimintakertomukseen;

f)  valmistella, neuvotella ja tehdé hallintoneuvoston valtuuttamana
puitekumppanuussopimukset ja avustussopimukset osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kanssa;

fa) valmistella ja neuvotella yhteistydopoytikirjat osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa ja
hallintoneuvoston annettua lopullisen hyviksyntdnsi tehdi ne perussddnnon 2 jakson

1 kohdan f a alakohdan mukaisesti;

g)  valmistella, neuvotella ja tehdé hallintoneuvoston suostumuksella avustussopimukset

muiden oikeussubjektien kanssa;

h)  jdrjestdd hallintoneuvoston valvonnassa sidosryhméfoorumin kokoukset seki
jasenvaltioiden edustajien ryhmén kokoukset ja huolehtia tehokkaasta yhteydenpidosta

niiden kanssa;

1) allekirjoittaa hallintoneuvoston valtuuttamana yhteistyopoytékirjat jasenvaltioiden,
assosioituneiden maiden ja kolmansien maiden kanssa, minka tarkoituksena on tehda

EIT:td tunnetuksi maailmanlaajuisesti;

j)  varmistaa hallintoneuvoston valvonnassa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
suoriutumista koskevien tehokkaiden seuranta- ja arviointimenettelyjen toteuttaminen

2 jakson 1 kohdan 1 alakohdan mukaisesti;

k)  vastata hallinto- ja talousasioista, myds EIT:n talousarvion
toteuttamisesta, moitteettoman varainhoidon periaatteen mukaisesti ja ottamalla

asianmukaisesti huomioon sisdiseltd tarkastustoimelta saamansa neuvot;

1)  toimittaa EIT:n alustava vuotuinen tilinpditos ja tase sisdiselle tarkastustoimelle ja sen

jédlkeen hallintoneuvostolle;
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m) huolehtia hallintoneuvoston valvonnassa, ettd EIT:n tekemissa sopimuksissa asetettuja

EIT:n velvoitteita noudatetaan;

n)  huolehtia hallintoneuvoston valvonnassa tehokkaasta yhteydenpidosta unionin
toimielimiin. Lisdksi tiedottaa jdsenvaltioiden edustajien ryhmaélle seurannan ja
arvioinnin tuloksista ja toimittaa jasenvaltioiden edustajien ryhmén lausunnot

hallintoneuvostolle;

0) toimia itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti sekd sen pdédmaéérien ja tehtiavén,

identiteetin, autonomian ja yhtendisyyden turvaamiseksi.

7. Johtaja hoitaa kaikki muut hallintoneuvoston hénelle osoittamat hallintoneuvoston vastuulla

olevat tehtiavit.
5a JAKSO
JASENVALTIOIDEN EDUSTAJIEN RYHMA,

1. Jasenvaltioiden edustajien ryhma:

a) antaa neuvoja EIT:lle ja osaamis- ja innovaatioyhteisdille ja jakaa kokemuksia niiden
kanssa;

b) antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle neuvoja strategisesti tiarkeissd kysymyksissi;

c) antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle neuvoja osaamis- ja innovaatioyhteisjen kanssa
tehtyjen puitekumppanuussopimusten voimassaoloajan jatkamisesta tai niiden
purkamisesta sekd yhteistyopOytikirjan tekemisestd osaamis- ja innovaatioyhteisén

kanssa 3 jakson 5 a kohdan mukaisesti.

2. Jasenvaltioiden edustajien ryhmalle on tiedotettava sdédnnollisesti, ja se esittdd ndkemyksid
EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen suoriutumisesta, saavutuksista ja toimista,

seurannan ja arvioinnin tuloksista, suoritusindikaattoreista ja korjaavista toimenpiteista.
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6 JAKSO
EIT:N HENKILOSTO JA KANSALLISET ASIANTUNTIJAT

1. EIT:n henkil6sté koostuu EIT:n suoraan palkkaamista tyontekijoistd. EIT:n henkil6stoon
sovelletaan henkildstdsddntdjd, unionin muuhun henkildstoon sovellettavia palvelussuhteen
ehtoja sekd unionin toimielinten yhteiselld paédtokselld hyvéksyttyjd ndiden sddnnosten

taytantoonpanosadnnoksia.

2. EIT:hen voidaan ldhettdé kansallisia asiantuntijoita midrdajaksi. Hallintoneuvosto hyvéksyy
lahetettyjen kansallisten asiantuntijoiden tyoskentelyd koskevat maddrdykset, joissa

madritellddn heidin oikeutensa ja velvollisuutensa.
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