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— legislativa akta pienemsSana

1.  Komisija 2022. gada 27. aprili nositija Padomei priekslikumu !, kura pamata ir LESD
77. panta 2. punkta a) apakSpunkts un 79. panta 2. punkta a) apakSpunkts.

2. Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs savu atzinumu sniedza 2022. gada 21. juinija 2.

3. Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja atzinumu sniedza 2022. gada 26. oktobri 3.

4.  Eiropas Parlaments 2023. gada 18. oktobrT par Komisijas priekslikumu pienéma nostaju

pirmaja lastjuma. Eiropas Parlamenta balsojuma rezultats atspogulo kompromisa vienoSanos,

kas panakta starp iestadeém, un tapéc tam vajadzétu biit Padomei pienemamam 4.
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5.  Tapéc Pastavigo parstavju komiteja tiek aicinata apstiprinat piekri$anu un ieteikt Padomei 3

kada no turpmakam sanaksmé&m ka darba kartibas “A” punktu apstiprinat Eiropas Parlamenta

nostaju tada redakcija, kada ta izklastita dokumenta PE- CONS 45/23.
6.  Ja Padome apstiprinas Eiropas Parlamenta nostaju, legislativais akts tiks pienemts.

P&c tam, kad Eiropas Parlamenta priecks$sédétaja un Padomes prieks$sédétajs legislativo aktu

bis parakstijusi, to public€s Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnest.

S Siregula ir to Sengenas acquis noteikumu pilnveido$ana, kuru Tstenosana Irija nepiedalas
saskana ar Padomes Lemumu 2002/192/EK; tadél Irija nepiedalas §is regulas pienemsana,
un Irijai §1 regula nav saistoSa un nav japiemero.
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