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ODPORUCANIE RADY (EU) 2022/...

o hlavnych zasadach zhodnocovania vedomosti

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Europskej inie, a najmé na ¢lanok 182 ods. 5 a ¢lanok 292

prvu a druhu vetu,

so zretelom na navrh Europskej komisie,
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ked’ze:

(1

)

Komisia 10. aprila 2008 prijala odportacanie 2008/416/ES! o spravovani dusevného
vlastnictva v oblasti ¢innosti tykajicich sa prenosu vedomosti a metodické pokyny pre
univerzity a iné verejné vyskumné organizacie. Rada uvitala a podporila toto odporac¢anie
a metodické pokyny vo svojom uzneseni z 30. maja 20082, Uvedené odportcanie

a metodické pokyny boli spolo¢ne stimulom pre mnohych tvorcov vedomosti
financovanych z verejnych zdrojov. Niektoré ¢lenské Staty uskutocnili strategické
investicie do infrastruktury a sluzieb prenosu vedomosti, ako su trady pre transfer
technologii a ini sprostredkovatelia, a niektoré zaviedli politiky zamerané na duSevné
vlastnictvo. Dalgie ¢innosti na podporu prenosu vedomosti na trovni Unie sa vyvinuli

v ramci iniciativy Inovécia v Unii (2010).

V zaveroch Rady z 29. maja 2018 o urychleni obehu poznatkov v EU sa uvadza, ze Unia
potrebuje naplno vyuzit’ relevantné vedecké a technické poznatky, ktoré vytvara,

a zabezpecit’ ucinnejsi prenos vysledkov projektov v oblasti vyskumu a inovacie

do spolocnosti a priemyslu v zdujme maximalizécie vplyvu investicii do vyskumu a
inovacie. Rada tiez vyzvala Clenské Staty, aby zintenzivnili Gsilie o preskiimanie a vymenu
najlepsich postupov v oblasti prenosu poznatkov, a vyzvala Komisiu, aby vypracovala a
vykonévala stratégiu Sirenia a vyuZivania vysledkov projektov v oblasti vyskumu a
inovdcie s cielom d’alSieho zvySenia ich dostupnosti a vyuzivania, ako aj urychlenia ich

potencidlneho zavadzania.

Odportacanie Komisie 2008/416/ES z 10. aprila 2008 o spravovani dusevného vlastnictva v
oblasti ¢innosti tykajacich sa prenosu vedomosti a metodické pokyny pre univerzity a iné
verejné vyskumné organizacie (U. v. EU L 146, 5.6.2008, s. 19).

Uznesenie Rady o sprave duSevného vlastnictva pri prenose znalosti a o kodexe postupov
pre univerzity a iné verejné vyskumné organizacie.
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V oznameni Komisie z 10. marca 2020 s ndzvom ,,Nova priemyselna stratégia pre Eurépu
a v jej aktualizacii z roku 2021 sa zdoraziiuje vyznam spravy dusevného vlastnictva, najmi
zvySovanie informovanosti vyskumnej komunity o duSevnom vlastnictve, a oznamuje sa v
nej stratégia pre normalizaciu na podporu asertivnejsieho postoja k zdujmom Unie.
KIagovymi prioritami akéného planu Unie z 25. novembra 2020! pre oblast’ dugevného
vlastnictva na podporu obnovy a odolnosti Unie st okrem iného podporovanie G&inného
vyuzivania a zavadzania duSevného vlastnictva a l'ahsi pristup k aktivam chranenym

pravami duSevného vlastnictva a ich I'ah$ie spolo¢né vyuzivanie v Casoch krizy.

V stratégii Unie v oblasti normalizacie sa zdoraziiuje vyznam zvySovania strategického
povedomia o normalizacii medzi vyskumnymi pracovnikmi a inovatormi a véasného
zapojenia vyskumnej a inovacnej komunity do normalizacie ako spdsobu rozvoja
prislusnych odbornych znalosti a zrucnosti. V stratégii sa takisto uvadza, ze Komisia
vypracuje kodex postupov pre vyskumnych pracovnikov v oblasti normalizécie s ciel'om

posilnit’ prepojenie medzi normalizaciou a vyskumom a inovaciou.

V zaveroch Rady z 1. decembra 2020 o novom eurépskom vyskumnom priestore sa
zdoraziiuje, Ze je potrebné vyvinat’ d’alSie Usilie na to, aby sa intelektudlne a vedecké
aktiva Unie premietli do novych produktov a sluZieb, ktoré vyhovujii poziadavkam
spolo¢nosti. Rada uvitala iniciativu Komisie preskiimat’ odporacanie 2008/416/ES v stlade

s novou priemyselnou stratégiou pre Europu.

Maximalne vyuZitie inovaéného potencialu EU. Akény plan pre oblast’ dusevného
vlastnictva na podporu obnovy a odolnosti EU.
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V zaveroch Rady z 28. maja 2021 ,,Prehibenie eurdpskeho vyskumného priestoru:
Zabezpecenie atraktivnych a udrzate'nych kariér a pracovnych podmienok pre
vyskumnych pracovnikov a realizdcia cirkulacie mozgov* sa zdoraziiuje, Ze je dolezité
podporovat’ reformy vnutrostatnych vyskumnych systémov s cielom zabezpecit’
atraktivnost kariéry vo vyskume a riesit’ rozdielne trendy v Grovniach odmeiovania, a

zaroven zlepSovat’ systémy odmeniovania a hodnotenia.

V odportéani Rady (EU) 2021/2122' o ,,Pakte pre vyskum a inovaciu v Eurdpe® sa
zhodnocovanie vedomosti uvadza ako jedna z prioritnych oblasti spolo¢nych opatreni

na podporu eurdpskeho vyskumného priestoru (EVP). V pakte sa takisto uznéva vytvaranie
hodnoty a spolocensky a hospodarsky vplyv ako sucast’ spolocného suboru hodnot a zasad
v oblasti vyskumu a inovacie v Unii, ktoré by ¢lenské §taty mali zohladnit’ pri vyvoji

svojich systémov vyskumu a inovéacie.

Politicky program EVP na obdobie 2022 — 2024, ktory tvori prilohu k zdverom Rady

z 26. novembra 2021 o budicom riadeni eurépskeho vyskumného priestoru, obsahuje
opatrenie, ktorym sa maju ,,zmodernizovat’ usmernenia EU v zdujme lepsej valorizacie
poznatkov*. Prvym vysledkom tohto opatrenia ma byt ,,vypracovat’ a schvalit’ hlavné
zéasady valorizacie poznatkov*. Sucastou tohto opatrenia je aj vypracovanie kodexu
postupov pre inteligentné pouzivanie dusevného vlastnictva a kddexu postupov pre
vyskumnych pracovnikov v oblasti normalizécie, ktoré maji poskytnut’ podrobnejsie

usmernenia o tom, ako realizovat’ urcité aspekty zhodnocovania vedomosti.

Odporaéanie Rady (EU) 2021/2122 z 26. novembra 2021 o Pakte pre vyskum a inovaciu
v Eurépe (U. v. EU L 431, 2.12.2021, s. 1).

14448/22 AK/su 4

COMPET.2 SK



©)

Otvorena veda, ktora je pristupom k vedeckému procesu, zalozenom na otvorenej
spolupraci, nastrojoch a $ireni vedomosti ako je vymedzené v nariadeni Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2021/695! je $tandardnou metédou prace v ramcovych
programoch Unie pre vyskum a inovaciu a je identifikovana ako d’al§ia prioritna oblast’
spoloénych opatreni v odportcani (EU) 2021/2122. V odpora¢ani Komisie (EU) 2018/7902
sa Clenské Staty vyzyvaju, aby stanovili a uplatiiovali vnutrostatne politiky Sirenia
vedeckych publikécii a otvoreného pristupu k nim a spravy udajov z vyskumu, najma
prostrednictvom eurdpskeho cloudu pre otvorent vedu. V zaverecnej sprave platformy
pre politiku otvorenej vedy? sa medzi prvkami, ktoré by mal spolo¢ny vyskumny systém
pre inovaciu obsahovat, uvadza zvySovanie informovanosti o hodnote dusevného
vlastnictva a sprave aktiv chranenych pravami duSevného vlastnictva. V zdveroch Rady z
10. jina 2022 o hodnoteni vyskumu a vykonavani otvorenej vedy sa navrhuje, aby vyvoj
systémov hodnotenia vyskumu v Eurépe zohl'adiioval okrem iného zhodnocovanie

vedomosti.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/695 z 28. aprila 2021, ktorym sa
zriad’'uje Horizont Eurdpa — rdmcovy program pre vyskum a inovacie, stanovuju jeho
pravidla uéasti a §irenia a zruduju nariadenia (EU) &. 1290/2013 a (EU) ¢. 1291/2013 (U. v.
EU L 170, 12.5.2021, s. 1).

Odportéanie Komisie (EU) 2018/790 z 25. aprila 2018 o pristupe k vedeckym informéciam
a ich uchovavani (U. v. EU L 134, 31.5.2018, s. 12).

Eurdpska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vyskum a inovaciu, Mendez, E., Progress on
open science: towards a shared research knowledge system: final report of the open science
policy platform (Pokrok v oblasti otvorenej vedy: smerom k spolo¢nému systému
vyskumnych poznatkov: zaverecna sprava platformy pre politiku otvorenej vedy). Red.
Lawrence, R., Urad pre publikacie, 2020.
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V oznameni Komisie z 19. februara 2020 s ndzvom ,,Eurdpska datova stratégia“ sa verejny
sektor a podnikatelia nabadaju na to, aby vyuzili prilezitost, ktori ponukaju data, pre
socialne a hospodarske dobro, a uvadza sa, Ze potencial dat by sa mal vyuzit’ na rieSenie
potrieb jednotlivcov a na vytvorenie hodnoty pre hospodarstvo a spolo¢nost’. Inovéacie
zalozené na datach prinesti obéanom obrovské vyhody, napriklad v podobe

personalizovanej mediciny, novej mobility, a prispejui k cielom Eurdpskej zelenej dohody.

V oznameni Komisie z 29. aprila 2021 s nazvom ,,LepSia pravna regulacia: spojme sily

v zaujme lepsej tvorby pravnych predpisov®, sa zdoraziuje, ze vedecky dokaz je jednym
zo zékladnych kamenov lepSej pravnej regulacie, ktory je nevyhnutny na vypracovanie
presného opisu problému, umoznuje skutocné pochopenie pric¢innej suvislosti, a teda
logiky legislativneho zasahu, a vykonat’ posudenie vplyvu. Kvalitny vyskum nemozno
uskuto¢nit’ vo vel'mi kratkom Case, takZe na to, aby boli v pripade potreby k dispozicii
relevantné dokazy, treba ich potrebu lepSie predvidat’ a koordinovat. Znamena to aj lep$iu

mobilizaciu vyskumnej obce a jej zapojenie do regula¢ného procesu.
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Podpora prierezovych zrucnosti, ako je podnikavost, tvorivost’, kritické myslenie

a obCianska angazovanost’, patri medzi ciele oznameni Komisie o vytvoreni europskeho
vzdelavacieho priestoru do roku 2025, o eurdpskej stratégii pre univerzity a o europskom
programe v oblasti zru¢nosti pre udrzateI'nt konkurencieschopnost’, socialnu spravodlivost’
a odolnost’. Strategicky ramec pre eurdpsky vzdelavaci priestor (dalej len ,,EVP®)
presadzuje spolupracu a partnerské uc¢enie medzi ¢lenskymi $tatmi a kI'aicovymi

zainteresovanymi stranami napriklad vo forme pracovnych skupin.

Od prijatia odportucania 2008/416/ES, ktoré bolo prevazne zamerané na verejné vyskumné
institacie, sa vyskumny a inovacny ekosystém vyrazne zmenill. Je potrebna aktualizicia,
ktora sa zameria na maximalizaciu hodnoty vSetkych vedomostnych aktiv vytvaranych
réznymi typmi aktérov v dynamickom vyskumnom a inovacnom ekosystéme. Mali by sa
rieSit nové vyzvy a vyvoj, ako st coraz zlozitejSie vedomostné hodnotové retazce, nové
trhové prilezitosti vytvarané vznikajiicimi technolégiami, nové formy spoluprace medzi
priemyslom a akademickou obcou a medzi verejnym sektorom a akademickou obcou,
zapojenie obcanov, ako aj zahrani¢né zasahovanie do vyskumu a inovdcie a reciprocita
pri sprave dusevnych aktiv v kontexte medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu

a inovacie.

Pojem ,,verejna vyskumna organizacia® zahfiia tak Specializované organizacie
technologického vyskumu, ako aj institicie vysokoskolského vzdelavania, ktoré sa venuju
vyskumu, vyvoju a odbornej priprave v oblasti vyskumu, s vyznamnou finan¢nou podporou
z verejnych a kvazi verejnych (napr. charitativne a neziskové organizacie) zdrojov.
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(14) Mala by sa zohl'adnit’ rozmanitost’ kandlov a nastrojov zhodnocovania vedomosti!
s ciel'om riesit udrzateI'nost’, socidlne vyzvy a iné priority sektorovej politiky, ako aj
podporit’ multidisciplindrnu spolupracu nielen v tradi¢nej oblasti prenosu vedomosti v
technickych oblastiach, ale aj v disciplinach, ako st spolocenské a humanitné vedy
a umenie, a to okrem iné¢ho preskimanim vzajomnych prepojeni medzi socidlnymi,

environmentalnymi a hospodarskymi politikami.

(15) Ciel'om hlavnych zasad zhodnocovania vedomosti by malo byt prijatie spolo¢ného
pristupu k opatreniam a politickym iniciativam zameranym na zlepsenie zhodnocovania
vedomosti v EU, a to najmi: a) rozsirenim §kaly aktérov a ¢innosti v porovnani s
odporacanim 2008/416/ES; b) ststredenim pozornosti na cely ekosystém vyskumu a
inovacie a jeho prepojenia, na spolutvorbu medzi aktérmi a na vytvaranie spolocenske;j
hodnoty; c¢) rozsirenim ich rozsahu tak, aby zahfial spravu dusSevnych aktiv a vyzdvihoval
vyznam rozvijania podnikatel'skej kultury, postupov a zru¢nosti; a d) zdéraznenim novych
potrieb, ak sa ma zvysit vplyv vyskumu a inovdcie, ako je napriklad potreba riesit’ nové a
pretrvavajuce politické vyzvy, potreba posilnit’ aktivnu t€ast’ obanov a potreba vymeny

najlepSich postupov medzi r6znymi aktérmi v oblasti vyskumu a inovacie.

Eurépska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vyskum a inovaciu, Research & innovation
valorisation channels and tools: boosting the transformation of knowledge into new
sustainable solutions (Kanaly a nastroje zhodnocovania vyskumu a inovécie: podpora
premeny vedomosti na nové udrzatelné riesenia), Urad pre publikacie, 2020.
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(16) Zakladné pojmy v hlavnych zadsadach zhodnocovania vedomosti by sa mali vymedzit’

takto:

»Zhodnocovanie vedomosti je proces tvorby socidlnej a ekonomickej hodnoty

z vedomosti prepojenim roznych oblasti a odvetvi a premenou udajov, know-how

a vysledkov vyskumu na udrzatel'né a spolocensky prospesné vyrobky, sluzby, rieSenia a
znalostné politiky. Doraz na zhodnocovanie vedomosti si vyzaduje rozsirenie rozsahu
posobnosti odporacania 2008/416/ES tak, aby zahfialo cely ekosystém vyskumu a inovéacii

a jeho Coraz rozmanitejsiu skalu aktérov.
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Zhodnocovanie vedomosti je zmena paradigmy, ktord prindsSa nové aspekty
maximalizujice hodnotu sucasného a budiceho vyskumu a inovécie a vedomostnych aktiv
vratane implicitnych vedomosti. Implicitné vedomosti st akékol'vek vedomosti, ktoré sa
nedaju kodifikovat’ a prenasat’ ako informacie prostrednictvom dokumentacie,
akademickych publikécii, prednésok, konferencii ani inych komunikac¢nych kandlov.
Takéto vedomosti sa uc¢innejsie prendsaju medzi jednotlivcami v spolo¢nom socidlnom
prostredi a v priestorovej blizkosti!. Zhodnocovanie vedomosti prospeje tvorbe politik

a prinesie nové sposoby monitorovania a hodnotenia vyskumu a inovacie vyvinutim
ukazovatel'ov a nastrojov merania. Ovplyvni financovanie vyskumu a inovacie a prida
hodnotu vede a vyskumu a ich vysledkom. Zhodnocovanie vedomosti si vyzaduje ucast’
aktérov v ekosystéme vyskumu a inovécie a pouzivatel'ov/prijemcov vedomosti a inovacii,
pricom sa osobitny doraz kladie na spoloCensky prospesné vyuZzivanie, opakované
vyuzivanie a vzajomné obohacovanie roznych odvetvi, pokial’ ide o vedomosti. Ide o Sirsi
pojem nez $irenie, ktoré zahffia oboznamovanie s vedomost'ami a vysledkami a ich
spristupniovanie. V neposlednom rade by zhodnocovanie vedomosti malo prispiet’ aj k
plneniu cielov udrzate'ného rozvoja Organizacie Spojenych narodov? a Eurdpskej zelenej

dohody.

OECD Report Global Competition for Talent: Mobility of the Highly Skilled (sprava OECD
o Globalnej sutazi o talenty: mobilita vysokokvalifikovanych pracovnikov).
Rezolucia Organizacie Spojenych narodov prijatd Valnym zhromazdenim 25.

septembra 2015 Transformujeme nas svet: Agenda 2030 pre udrzatel'ny rozvoj
(A/RES/70/1).
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,2Dusevné aktiva“ zahtiiaji vSetky vysledky, sluzby alebo produkty vytvorené akoukol'vek
¢innost’ou v oblasti vyskumu a inovécie, napriklad patenty, autorské prava, ochranné
znamky, publikacie, udaje, know-how, prototypy, procesy, postupy, technologie, vynalezy,
softvér, obchodné modely atd’. RozSirenie zaberu povodne tzkeho zamerania len na spravu
a ochranu prav dusevného vlastnictva tiez rozsiri prilezitosti na vytvaranie hodnoty. Ak sa
ma naplno vyuzit hodnota dusevnych aktiv vytvorenych pri ¢innostiach v oblasti vyskumu
a inovacie, musia organizacie, ktoré sa takymto ¢innostiam venuju, spravovat’ dusSevné
aktiva chapané v SirSom vyzname, teda tak aktiva, ktoré sa daji pravne chranit’, ako su
patenty, autorské prava a ochranné znamky, ako aj iné dusevné aktiva, ktoré by sa dali
vyuzit’ pri ¢innostiach zhodnocovania. Vyzaduje si to, aby sa vyvinuli stratégie spravy

a presadzovali Specifické a prierezové zrucnosti, ak sa ma naplno vyuzit’ hodnota
vytvorenych dusevnych aktiv. U¢inna sprava dusevnych aktiv méa pre zhodnocovanie

vedomosti zdsadny vyznam.

14448/22 AK/su 11
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(17) Otvorenost’ ako zasada podporuje vytvaranie hodnoty a vyuzivanie néstrojov na spravu
duSevnych aktiv moze viest’ k lepSiemu vyuzitiu vysledkov, pozitivne prispiet’ k inovaciam
a zvysit’ celkovu pridani hodnotu vedeckych vysledkov!. V suvislosti so zasadou ,,také
otvorené, ako je len mozné, také uzavreté, ako je potrebné,* si treba uvedomit’, ze otvorena
veda a otvorené inovacie, ktorych zakladnym predpokladom je spristupnit’ inovaény proces
pre vSetkych aktivnych ucastnikov, aby sa vedomosti mohli volI'nejsie Sirit’ a premienat’ na
vyrobky a sluzby, ktoré vytvaraji nové trhy, ¢im sa posiliiuje kultura podnikania?,
vyuzivaju nastroje na spravu dusevnych aktiv a ¢erpaju z nich, ked’ze podliehaju pravidlam
duSevného vlastnictva. Celkova hodnotu a vyznam vedeckého vyskumu pre spolo¢nost’
zvysi aj rozumné vyuzivanie vysledkov vyskumu v zaujme socidlno-ekonomického

prospechu.

1 Eurdpska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vyskum a inovaciu, Open science and
intellectual property rights: How can they better interact?: executive summary (Otvorena
veda a prava duSevného vlastnictva: Ako zabezpecit’ ich lepSiu su€innost’?: sucasny stav
a ivahy: zhrnutie), Urad pre publikécie, 2022.

2 Eurdpska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vyskum a inovaciu, Open innovation, open
science, open to the world: a vision for Europe (Otvorené inovacie, otvorena veda,
otvorenost’ svetu: vizia pre Eurépu), Urad pre publikacie, 2016, s. 13.
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(18)

Nevyhnutnou sti¢ast'ou uspesnych iniciativ na zhodnocovanie vedomosti su podnikatel'ské
postupy, procesy, kompetencie a zrucnosti, a to aj tie, ktoré ulah¢uji zapojenie obcanov,
obcianskej spolocnosti a tvorcov politik. Premena vedomosti na novi hodnotu si bez
ohl'adu na to, ¢i ide o postupné alebo disruptivne inovéacie, tvorbu politiky zalozentl na
dokazoch alebo dobro obcanov, vyzaduje iniciativne/podnikatel'sky orientované pristupy,
postupy alebo kultury zamerané na spolutvorbu/zapojenie viacerych odvetvi v spojeni

s podnikatel'skym usilim v niektorych alebo vo vsetkych fazach procesu zhodnocovania.
Tymto spésobom by proces zhodnocovania mohol podnietit’ upravy vo vzdelavacich
systémoch a kariérach vyskumnych pracovnikov tak, aby lepSie zodpovedali zru¢nostiam,
kompetenciam a spravaniu, ktoré by posilnili tvorivost’ a vytvaranie hodnoty pre
spolo¢nost’. Rozvoj a vyuzivanie podnikatel'ského pristupu a rozmanitosti a pristupov

zameranych na zapojenie/spolupracu su preto kl'icové, ak mé byt zhodnocovanie Gi¢inné.
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(19)

(20)

Podnikatel'ské procesy a metddy, to je experimentalne objavovanie a spoloc¢ne tvorena
¢innost’, ktora presahuje hranice organizacii a zahfiia pocetné doplnkové kompetencie.
Podnikatel'sky proces sa v tomto kontexte chape ako metdoda zamerana na objavovanie,
ktorou sa rieSia vyzvy a prilezitosti suvisiace s trhom a spolo¢nost'ou prostrednictvom
experimentalneho vyvoja dusevnych aktiv a ich vyuZzivania na ziskanie novych

a uzito¢nych hodndt (inovécii) pre dany stibor zainteresovanych stran. Takéto procesy

a metddy si vyzaduju potrebné spolocensko-podnikatel’ské zrucnosti a schopnosti, aby sa
ul’ahcilo spolocenské Sirenie vedomosti nad rdmec komercializacie. Stimul

pre zhodnocovanie vedomosti a rozvoj suvisiacich zru¢nosti poskytne vyuzivanie
otvorenej metody koordinécie sieti, prostriedkov a néstrojov z EVP a zo strategického

ramca europskeho vzdelavacieho priestoru.

Hlavné zasady by sa preto mali vzt'ahovat’ na vyvoj, vyuzivanie a riadenie
podnikatel’skych postupov, procesov a zru¢nosti na vsetkych urovniach spolo¢nosti

v sikromnom aj verejnom sektore, ktoré sa podiel’aju na zhodnocovani vedomosti. Tento
novy rozsah posobnosti si vyZaduje, aby tvorcovia politik nalezite prispdsobili ciele
prislusnej politiky a zaviedli nové pristupy potrebné na zhodnocovanie vedomosti.
Tvorcom politik v ¢lenskych Statoch pri splneni takychto poziadaviek maju pomoct’ prave

tieto hlavné zasady.
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1)

Hlavné zasady uvedené v tomto odporacani by sa preto mali tykat’ iniciativ v prislusnej
politike zameranych na vSetky kategorie aktérov ekosystému zapojenych do ¢innosti

v oblasti vyskumu a inovacie, ako su:

akademicka obec, univerzity a iné institicie vysokoskolského vzdelavania,
vyskumné, inovacné a technologické organizécie a iné verejné vyskumné
organizacie, ako aj akadémie a vedecké spolo¢nosti a medzivladne iniciativy a siete,

ako je Eureka,

organizacie obCianskej spolo¢nosti vratane obCianskych a mimovladnych

organizacii,

sukromni investori a finan¢né a investicné organizacie vratane nadacii

a charitativnych organizicii,

jednotlivci, ako inovatori, podnikatelia, vyskumni pracovnici, vedci, pedagégovia

a Studenti,

priemysel vratane malych a strednych podnikov (MSP), startupov, spin-off

podnikov, scaleupov a socialnych podnikov,

sprostredkovatelia, ako odbornici na prenos vedomosti a technolégii, inkubatory,
vedecké parky, inovaéné centra alebo klastre Unie, vnitrostatne a regionalne
movacné centra alebo klastre, odbornici v oblasti duSevného vlastnictva, konzultanti
a odbornici v oblasti podpory inovécii, timy zamerané na komunikaciu v oblasti vedy
a politické zapojenie, organizacie poskytujlice vedomosti pre politiku/vedecké

poradenstvo a odbornici na zapojenie ob¢anov,
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— vnutrostatne, regiondlne a miestne organy a tvorcovia politik,

— sukromné vyskumné organizicie, verejni a sukromni poskytovatelia sluzieb, ako

nemocnice, verejni dopravcovia a dodavatelia energie,

— vyskumné infraStruktary, technologické infrastruktiry a iné zariadenia a siete

podporujuce ¢innosti v oblasti vyskumu a inovécie,
— normaliza¢né organy.

(22) Hlavné zasady by mali byt formulované tak, aby sa vzt'ahovali na vSetky kategorie alebo
viacsinu kategorii uvedenych v odovodneni (21). Uplatiovanie hlavnych zasad by sa malo
prispdsobit’ cielovym aktérom prostrednictvom koédexov postupov, a to kédexu postupov
pre inteligentné pouzivanie dusevného vlastnictva a kédexu postupov pre vyskumnych
pracovnikov v oblasti normalizacie. V pripade potreby by sa mohli spolu so

zainteresovanymi stranami vypracovat’ iné relevantné kodexy postupov.
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(23)

Uvedené hlavné zasady by mali mat’ nezavdazny charakter. Pri ich uplatilovani by sa mali
re$pektovat’ medzinarodné pravo, pravo Unie a vnutro§tatne pravo a mali by sa
zohladiiovat’ v ramci Gsilia o to, aby pravny ramec Unie podporoval zhodnocovanie
spolocenské vyuzitie okrem iného tym, ze prispeju k udrzatelnej spolo¢nosti v sulade

s usmerneniami Unie na boj zahrani¢ného zasahovania do vyskumu a inovécie!. Podl'a
moznosti a v zavislosti od kontextu by mali ¢innosti zhodnocovania okrem tradi¢nych snah
o dosiahnutie zisku zohl'adiiovat’ aj spolocenské potreby a prospech. Jednym z prikladov je
spolocensky zodpovedné udel'ovanie licencii, v rdmci ktorého by sa pri udel'ovani licencii
na dusevné aktiva malo zabezpecit, aby stanovenie cien kone¢nych vyrobkov a sluzieb
neohrozovalo ich dostupnost’. Hlavné zasady by sa mali zamerat’ na maximalizaciu
hodnoty investicii do vyskumu a inovacie nad ramec tradi¢éného prenosu vedomosti a na

zapojenie vSetkych aktérov ekosystému vyskumu a inovécie.

Europska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vyskum a inovaciu, Tackling R&I foreign
interference: staff working document (Boj proti zahrani¢nému zasahovaniu do vyskumu a
inovdcie: pracovny dokument utvarov Komisie), Urad pre publikécie, 2022.
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(24) Zhodnocovanie vedomosti je zlozity proces, ktory si vyzaduje zna¢né zdroje na to, aby sa
v Unii rozvijal a udrziaval potrebny rozsah zruénosti a $kalovatelnych schopnosti. Bude si
vyzadovat’ nepretrzité a zvySené investicie do rozvoja odbornikov a sprostredkovatel'ov
v oblasti prenosu a sprostredkovania vedomosti, ktori posobia ako medzi¢lanky medzi
prislusnymi aktérmi v oblasti vyskumu a inovdacie. Zv1ast’ dolezité je, aby sa
prostrednictvom silnych narodnych a regionalnych inova¢nych ekosystémov podporila
ucast’ MSP. K iniciativnemu postupu by sa tieZ mali nabadat’ startupy a scaleupy vsetkych

vel’kosti, pricom priemyselnych partnerov treba presvedcit’, aby sa nebali riskovat’,

TYMTO ODPORUCA:
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aby Clenské Staty a Europska komisia uplatiiovali tieto hlavné zasady zhodnocovania vedomosti:

1. Zhodnocovanie vedomosti v politike v oblasti vyskumu a inovacie

a)

b)

d)

Zabezpecit', aby sa vytvorili tnijné, narodné a regionalne podporné Struktury, ktoré
pomdzu organizaciam uvedomit’ si rozsah posobnosti tohto odportcania

o zhodnocovani vedomosti, pripadne postdit’, co z neho pre ne vyplyva, mobilizovat’
finan¢né a nefinancné zdroje na zavedenie tohto odporacania do praxe a vypracovat’

potrebné stratégie a postupy na jeho vykonavanie a propagaciu.

Zabezpecit’ vymedzenie, vykonadvanie, vzajomnu vymenu a zverejiiovanie politik

a postupov vytvarania hodnoty na prislusnej urovni organizacii.

Zabezpecit', aby sa pri ¢innostiach v oblasti vyskumu a inovéacie financovanych
duSevnych aktiv vytvorenych ¢innostami v oblasti vyskumu a inovécie, a to

so zretel'om na otazky suverenity a so zapojenim vsetkych aktérov ekosystému.

Posilnit’ Struktiry, procesy a postupy vyuzivania vysledkov vyskumu a vedeckych
poznatkov pri navrhovani a vykonavani verejnych politik a pri tvorbe a revizii

noriem.
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e)  V suvislosti s ciel'mi zhodnocovania vedomosti a siivisiacimi ¢innost'ami a osobami
do nich zapojenymi podporovat’ rovnost, rozmanitost’ a inkliiziu a vyhybat’ sa
rodovému vychyleniu napriklad prostrednictvom rozmanitosti vyskumnych timov
a obsahu vyskumu a inovacie, v ktorom sa odzrkadlia hl'adiska, spravanie a potreby

r6znych skupin spolo¢nosti.
2. Zrucnosti a schopnosti

a)  Presadzovat rozvoj kompetencii, zrucnosti a schopnosti potrebnych na podporu
operacii v ramci zhodnocovania vedomosti, do ktorych sa zapoja vsetky
zainteresované strany od Studentov, vyskumnych pracovnikov a vynalezcov az
po podnikatel’'ov a profesiondlnych sprostredkovatel'ov a od uzivatel'ov vedomosti az

po tvorcov politik.

b)  Zabezpecit zavedenie programov mobility medzi akademickou obcou, priemyslom
a verejnym sektorom s cielom umoznit’ rozvoj zru¢nosti a vzajomné obohacovanie,
pokial’ ide o kompetencie, kultiru a postupy, — okrem in¢ho aj v ramci celozivotného
vzdeldvania — medzi aktérmi v oblasti zhodnocovania vedomosti na Unijne;j,

vnutro$tatnej a regionalnej urovni.

c)  Zabezpecit, aby sa implicitné vedomosti tych, ktori vytvaraji duSevné aktiva, uznali
za jeden z prvkov procesu zhodnocovania. Je ddlezit¢ podporovat’ participativne
pristupy spoluprace, ktoré umoznuji zahrnit’ do inovécie a zhodnocovania talent,

zrucnosti a implicitné vedomosti.
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d)

a)

b)

Podporovat’ a ul'ah¢ovat’ multidisciplindrnu a medzidisciplinarnu spolupracu, ktora
presahuje technické oblasti a zahtiia discipliny, ako si spolo¢enské a humanitné vedy

a umenie, ako aj pristupy zamerané na spolutvorbu.

Systém stimulov

Vypracovat’ a zaviest’ relevantny a spravodlivy systém na motivovanie vSetkych
aktérov ekosystému vyskumu a inovécie, najmi vyskumnych pracovnikov,
inovatorov, Studentov a zamestnancov univerzit a verejnych vyskumnych
organizacii, aby sa ucili, ako zhodnocovat’ vedomosti, aby zhodnocovanie vedomosti

uplatiiovali a praktizovali a aby sa snazili prildkat’ a udrzat’ talenty.

Poskytnat’ podnikom, najmi MSP, ob¢ianskej spolo¢nosti, ob¢anom, koncovym
pouzivatel'om a verejnym orgdnom opatrenia, vd’aka ktorym sa stanu aktivnymi
partnermi pri spolutvorbe inovacii s pridanou hodnotou, ¢im sa zlepsi pristup

k vedomostiam a ich vyuzivanie, zvysi sa ziskavanie zru¢nosti a podpori spolo¢né

experimentovanie.

Povzbudzovat’, podporovat’ a motivovat’ organizacie, ktoré sa zaoberaju
zhodnocovanim vedomosti, aby zhromazd'ovali, navzajom si vymienali a pouZzivali
metriky, ktoré zlepSuju u€enie a vykonnost’ aktérov v oblasti zhodnocovania

vedomosti v Unii.
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a)

b)

d)

Sprava dusevnych aktiv

Zabezpecit', aby sa vo vSetkych organizécidch zapojenych do zhodnocovania
vedomosti vymedzili, zaviedli, navzajom vymienali, zverejnovali a presadzovali

politiky a postupy spravy dusevnych aktiv.

Zvysovat’ informovanost’ univerzit, vyskumnych organizécii, verejnych organov
a podnikov o dolezitosti spravy dusevnych aktiv v medzinarodnom prostredi, a to

so zretel'om na otazky suverenity.

Zabezpecit', aby sa duSevné aktiva vyvinuté v ramci verejne financovanych ¢innosti
v oblasti vyskumu a inovacie v Unii spravovali a kontrolovali takym spdsobom, aby
sa pre Uniu ako celok zohl'adnil a maximalizoval spolocensko-hospodarsky prospech

vratane prispevku k udrzatel'nosti.

Zvysit informovanost’ o postupoch a néstrojoch spravy dusevnych aktiv a posilnit’
ich uplatiiovanie v ramci otvorenej vedy, ako aj otvorenych inovacii s cielom ul'ah¢it

vyuzivanie vysledkov a idajov v zdujme inovacie.

Zvysit efektivitu spravy duSevnych aktiv napriklad podporou aktivnej tvorby
portfolii a presadzovanim platforiem spajajiacich ponuku a dopyt po dusevnych

aktivach, aby sa vytvaranie hodnoty maximalizovalo pre vSetky ziCastnené strany.
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5. Relevantnost’ v systémoch verejného financovania

a)  Zvazit, ako by sa dalo posilnit’ uplatiiovanie zdsad zhodnocovania vedomosti

vo vyskume financovanom z verejnych zdrojov.

b)  Zvazit osobitné systémy financovania, ktoré by doplnali financovanie vyskumu, aby
sa zhodnocovanie vedomosti stimulovalo uz v pociatocnom §tadiu vyskumu, vratane

podpory sprostredkovatel'ov.
6. Partnerské ucenie

a)  Presadzovat’ a podporovat’ narodné a nadnarodné procesy a postupy partnerského
ucenia v zdujme Sirenia a podpory vymeny najlepSich postupov!, pripadovych stadit,
vzorov a ziskanych skusenosti a v zaujme vypracovania spolo¢nych Specifikacii pre

zhodnocovanie vedomosti.

1 Register prikladov najlepsich postupov je k dispozicii na platforme Europskej komisie pre
zhodnocovanie vedomosti, ktora je neustéle otvorend na predkladanie novych prikladov
najlepsich postupov.
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b)

Porovnavat’ ispe$né organizacie, ekosystémy a iniciativy v oblasti zhodnocovania
vedomosti s cielom vytvorit’ a podporit’ spolo¢né koncepcie, modely a stimuly, ktoré
budu usmerniovat’ hodnotenie a realizaciu riadenia a procesov zhodnocovania
vedomosti. Vyuzivat’ aj odborné znalosti, siete a skusenosti ziskané od relevantnych
organizacii, ako su Urad Eurépskej inie pre dusevné vlastnictvo, Europsky
patentovy urad, siet’ Enterprise Europe Network, Eurdpsky institut inovacii

a technologii a ich znalostné a inovacné spolocenstva a iné medzindrodné, europske,

narodné alebo regionalne organizacie.

Povzbudzovat’ univerzity a verejné vyskumné organizacie, aby spéjali svoje zdroje,
odborné znalosti, udaje a infrastruktiru z r6znych odborov, krajin a regionov, aby sa

presadili d’alSie postupy partnerského ucenia.

7. Metriky, monitorovanie a hodnotenie
a)  Podporovat spolo¢né usilie o prijatie spolo¢ne dohodnutych vymedzeni, metrik
a ukazovatel'ov, ktoré obsiahnu §kalu zhodnocovacich kanalov, aby sa zlepsili
vysledky Unie v oblasti zhodnocovania vedomosti, pri¢om sa zohl'adnia kontextové
rozdiely medzi ¢lenskymi Statmi a aktérmi v oblasti zhodnocovania vedomosti, ako
aj Specifika roznych odvetvi.
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b)  Zabezpecit, aby postupy monitorovania a hodnotenia vyuzivané pri posudzovani
a hodnote)i operacii v ramci zhodnocovania vedomosti boli zostilladené so Sir§Sim
ramcom monitorovania EVP a minimalizovali administrativne zat'azenie ¢lenskych
Statov a zainteresovanych stran a aby sa zaroven rozvijali synergie s inymi

relevantnymi opatreniami politiky EVP.
Odporacanie 2008/416/ES sa nahradza tymto odporucanim.

V..

Za Radu
predseda/predsednicka
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