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2015.—2018. gadam — Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu
parstavju secinajumi

(2015. gada 24. novembris)

Pielikuma pievienoti Padomes un Padome sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi, ar ko
attieciba uz kulttru dialoga prioritati groza kultiiras darba planu 2015.-2018. gadam, kas pienemts

Padomes 3428. sanaksme 2015. gada 24. novembri.
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PIELIKUMS

Padomes un Padomeé sanakuS$o dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi, ar ko attieciba uz
kultiru dialoga prioritati

groza kultaras darba planu 2015.-2018. gadam

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME UN PADOME SANAKUSIE DALIBVALSTU VALDIBU
PARSTAVII,

ATGADINOT Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumus par kultiiras

darba planu 2015.-2018. gadam ',

NEMOT VERA Eiropadomes 2015. gada oktobra secinajumus 2, kuros pausts, ka migracijas un beglu
krizes risinasana ir kopigs pienakums, kuram ir vajadziga visaptverosa strat€gija un pastavigi apnémigi

centieni solidaritates un atbildibas gara,

UZSVEROT, ka p&c tam, kad tiks apmierinatas migrantu un b&glu neatliekamas vajadzibas, uzmaniba

jakoncentrg uz vinu socialo un ekonomisko integraciju,

UZSVEROT, ka kulttirai un makslai ir nozime to béglu integracijas procesa, kuriem tiks pieskirts
patvéruma statuss, jo tas var palidzet viniem labak izprast jauno vidi un tas mijiedarbibu ar vinu pasu

sociali kulturalo izcelsmi, tadgjadi veicinot saliedétakas un atvertakas sabiedribas veidoSanu,

' OV (C463,23.12.2014., 4. Ipp.
2 EUCO 26/15.
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ATGADINOT, ka kulttiru dialogs var palidzet tuvinat individus un tautas un veicinat konfliktu
novérianu un samierinasanas procesu > un ka ta ir bijusi Eiropas sadarbibas prioritate kultiiras joma no

2002. gada un pasreiz ta ir kulttras darba plana 2015.—2018. gadam prioritate,

migracijas un b&glu krizes konteksta un lai veicinatu ieklaujosas sabiedribas veidoSanu, pamatojoties uz
kultiiru daudzveidibu, VIENOJAS grozit kultiiras darba planu 2015.-2018. gadam, D prioritates
3. punkta a) apakSpunktu par kulttiru dialogu pielagojot $ada veida:

Padomes secinajumi par kulttiras daudzveidibas un kultiiru dialoga sekméSanu Eiropas
Savienibas un tas dalibvalstu argjas attiecibas (OV C 320, 16.12.2008. 10. Ipp.).
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D prioritate: Kultiiru daudzveidibas veicinasana, kultara ES aréjas attiecibas un mobilitate

Eiropas kulturas plans: Kultiiru daudzveidiba un kultiiru dialogs (3.1), Kultira ka biitisks starptautisko attiecibu elements (3.3)

Strateégija "Eiropa 2020": ligtspéjiga un ieklaujosa izaugsme (2., 3. prioritate), ES arpolitikas instrumentu izvérsana.

Darbibas veicgjs

Tematiskas jomas

Darba lidzekli un metodes
(tostarp starpnozaru)

Gaidamie rezultati un
orient€joss grafiks

Komisija/
Dalibvalstis

a) Kulturu dialogs

Migracijas un béglu krizes konteksta meklet veidus, ka kulttira un
maksla var palidzet tuvinat individus un tautas, palielinat vinu
lidzdalibu kultiiras un sabiedribas dzive, ka ari veicinat kultaru
dialogu un kultiiru daudzveidibu.

Tiks veidotas saites ar citiem ES [imena integracijas tikliem un
datubazém *.

Atverta koordinacijas
metode

Eksperti izvertes politiku
un pasreiz&jo labo praksi
saistiba ar kulttiru

dialogu °, Tpasi
koncentrgjoties uz migrantu
un béglu integraciju
sabiedriba caur makslu un
kultiiru.

2016. gads

Labas prakses rokasgramata.

Pieméram, Eiropas integracijas vietne: https://ec.europa.eu/migrant-integration/pratiques-dintegration.
Lidz8ingjas politikas un prakses izlasi attieciba uz kulttiru daudzveidibas un kulttiru dialoga sekm@&Sanu var atrast atvertas koordinacijas metodes

2014. gada zinojuma par valsts makslas un kultiiras iestazu nozimi kultiiru daudzveidibas un kultiiru dialoga veicinasana:
http://ec.europa.eu/culture/library/reports/201405-omc-diversity-dialogue en.pdf.
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