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Mellékelten tovabbitjuk a delegacioknak azt az elndkségi feljegyzést, amely az EPSCO Tanacs
2018. december 6-1 lilésén a 2019. évi eurdpai szemeszterrel kapcsolatos csomagrol tartandd

iranyado vitat hivatott el6késziteni.
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A 2019. évi eurdpai szemeszter
Elnékségi feljegyzés a vita iranyitasahoz
EPSCO TANACS - 2018. december 6.

TARSADALMI-GAZDASAGI HATTER

Tovéabbra is javul a foglalkoztatasi és a szocialis helyzet. A gazdasagi novekedés eldsegitette a
munkahelyteremtést, és a foglalkoztatas rekordszintet ért el az Unidban. Az EU jo6 ton halad afelé,
hogy teljesitse a Eurdpa 2020 stratégiaban kitlizott, 75%-os foglalkoztatasi ratara vonatkozo célt.
Az Unio6 kiilonbdz0 részein azonban kiilonbségek mutatkoznak a foglalkoztatasi rataban, ami
tovabbi nehézségeket jelez, kiilonosen a valsag altal leginkabb stjtott tagallamokban. Az ifjiisagi és
a hosszu tavu munkanélkiiliség, bar csokkend tendenciat mutat, bizonyos tagalamokban még
mindig magas, és tovabbra is nagy a nemek kozotti foglalkoztatési kiillonbség. Az alacsonyan
képzett személyek foglalkoztatottsdga mintegy 30 szézalékponttal elmarad a felséfoka

végzettséggel rendelkezOkétol.

A szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztddés kockazatanak kitettek ardnya jelentdsen, a valsag
elotti szint ala csokkent. Fokozni kell azonban az eréfeszitéseket az Eurdpa 2020 stratégidban a
szegénység ¢s a tarsadalmi kirekesztés csokkentésére vonatkozoéan meghatarozott célkitiizés elérése
érdekében. Ezen beliil olyan szakpolitikékat kell kidolgozni, amelyek a kiszolgaltatott helyzetben
1év6 személyeket, igy a gyermekeket, a fogyatékossaggal €16 személyeket és a migrans hatterti

személyeket célozzak.

A gazdasagpolitikai koordinacid eurdpai szemesztere tovabbra is 6sztonzi a tagallami szintll

reformokat, ugyanakkor a reformok végrehajtasa €s a tagallami elkotelezettség nélkiilozhetetlen.
OSZI CSOMAG

A Bizottsag a 2019. dszi csomagban kiilon hangsulyt helyezett a tagallamok teljesitményének
azszocialis jogok eurodpai pillérének keretében torténd nyomon kdvetésére, ami mar a 2018. évi
europai szemeszterben is helyet kapott. A k6zos foglalkoztatasi jelentés tervezete tartalmazza a
szocialis eredménytabla megallapitasait is, melyekbdl az deriil ki, hogy a tagallamok a pillér
legfontosabb vonatkozasaiban eredményeket értek el. A gazdasagi fellendiilés eldnyeibdl ennek
ellenére még mindig nem részesiil minden polgar. A pillér konkrét alapelveivel 6sszefiiggd
kihivasok a kovetkezOket érintik: digitalis készségek, a bérek konvergencidja, a munkahelyek

mindsége, a nyugdijak fenntarthatdosaga és megfeleldsége, a tartds apolas-gondozas és a lakhatas.
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A tagéllamoknak fokozniuk kell a munkaerdpiacok és a szocidlis védelmi rendszerek reformjat, az

egész unidban lehetove téve a konvergenciat a jobb élet- ¢s munkakoriilmények felé.

A munka vilaga a technologiai 0jitasok, a globalis verseny és a demografiai valtozasok miatt
gyorsan valtozik. Egyes adatok szerint jelenleg a munkavallalok mintegy 2%-a bevételének
legalabb felét a haknigazdasagban keresi meg. Nem vilagos, hogy ezek a munkavallalok
hozzajarulnak-e a szocialis védelemhez. Ez tovabb fokozza a nyugdijak fenntarthatosagaval
Osszefiiggd nehézségeket, mikdzben a demografiai valtozasok kovetkeztében az egészségiigyi €s a
tartos apolas-gondozasi rendszerekre mar most is nagy nyomas nehezedik. Ezért a nyugdijak
megfeleldségét és pénziigyi fenntarthatosdganak javitasat célzo intézkedések egyre fontosabbak

lesznek.

Amint azt az éves novekedési jelentés is kiemeli, a reformoknak a munka vilaganak valtozasai
kozepette is befogaddbba kell tenniiik az Unidt. A human téke erdsitésébe torténd beruhazas
tamogatasa egyre inkabb prioritassa valik. A demografiai valtozasok és a technologiai ujitasok
tiikkrében a tagallamoknak fokozniuk kell az oktatasba, a készségekbe és az egész életen at tarto
tanulasba val6 beruhdzésaik hatékonysagat egyrészt annak érdekében, hogy felkészitsék az
embereket arra, hogy mindségi munkahelyet talalhassanak masrészt a tovabbi munkahelyteremtés
¢s a termelékenységndvekedés eldsegitése céljabol. Mindenképpen prioritasként kell kezelni
ugyanakkor a jol miikodo aktiv munkaerdpiaci szakpolitikak, valamint a befogad6 és hatékony

szocialis védelmi rendszerek kérdését.

A Bizottsag 2019-ben — a tobbéves pénziigyi keretre vonatkozd javaslataival 6sszhangban —erdsebb
¢és eredményesebb kapcsolatokat kivan kialakitani az eurdpai szemeszter és a 2021-2027-es
idészakra vonatkozo uniods finanszirozas kozott. A cél a gazdasagpolitikak koordinéacidja és a
kohézios politikai alapok kozotti szinergidk €s kiegészito jelleg fokozasa. Ennek érdekében a 2019.
évi eurdpai szemeszter els@sorban a kozeljovoben esedékes programozasi dontéseket iranyitd
beruhdzasi igények meghatarozasara és fontossagi sorrendbe allitasara 6sszpontosit majd. Ezzel
Osszefliggésben elengedhetetlen a tagallami beruhazasi hidnyokrol folytatott parbeszéd

intenzitasanak fokozasa.

A szocialis partnerek kell6 idében torténd és érdemi bevonasa elengedhetetlen a reformok
tervezésének javitasa és a tagallami elkotelezettség fokozéasa szempontjabol. A jol miikddo, a
munkaerdpiacra €s a szocial-, illetve gazdasagpolitikara egyarant kiterjedd szocialis parbeszéd az
europai szocialis piacgazdasag alapvetd eleme. A tarsadalmi szervezetek tapasztalata hasonloképp

jelentds annak biztositasahoz, hogy a reformok tervezése és végrehajtasa hatékony legyen.
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A fentiek alapjan felkérjiik a minisztereket, hogy ismertessék véleménytiket a 2019. évi eurdpai

szemeszter 6szi csomagjanak fobb elemeirdl, kiilonods tekintettel a kovetkezokre:

—  Figyelembe véve a munkaerdpiaci valtozdasokat és a szocialis védelmi rendszerekre
gyvakorolt hatasaikat, megfelelonek taldljak az dszi csomagban, kiilonosen az éves

novekedeési jelentésben és a kozos foglalkoztatasi jelentés tervezetében meghatdarozott fobb

prioritasokat?
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