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— A Foglalkoztatasi Bizottsag (EMCO) legfontosabb Uzeneteinek
jovahagyasa

Mellékelten tovabbitjuk a delegaciok részére a Foglalkoztatasi Bizottsdgnak a tartdsan
munkanélkiili személyek munkaerdpiaci integraciojarol szolo 2016. februar 15-1 tanécsi ajanlas (HL
C67.,2016.2.20., 1. o.) végrehajtasaval kapcsolatos legfontosabb lizeneteit, amelyet a Tanacs
(EPSCO) vérhatdan a 2018. december 6-1 iilésén fog jovahagyni.

1. melléklet: A Foglalkoztatasi Bizottsagnak a tartos munkaneélkiiliségrol szolo végso

kovetkeztetései a 14409/18 ADD 1 dokumentumban talalhatok.

2. melléklet: a tartos munkanélkiiliségrol szolod ajanlassal kapcsolatos adatok a 14409/18 ADD 2

dokumentumban talalhatok.
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A tartés munkanélkiiliségrol szolo ajanlas végrehajtasa: a Foglalkoztatasi Bizottsag

legfontosabb iizenetei az EPSCO Tanacsnak

A Foglalkoztatasi Bizottsag 2018. oktober 3-an minden tagallamban elvégezte a tartdsan
munkanélkiili személyek munkaerdpiaci integraciojarol szold 2016. februar 15-1 tanécsi ajanlas
végrehajtasanak masodik feliilvizsgalatat (az elso feliilvizsgalatra 2016. december 15-én keriilt sor).
A feliilvizsgalatra olyan idészakban keriilt sor, amikor az egész EU-ban javult a munkaerépiaci

helyzet, ami hozzajarul ahhoz, hogy a tartosan munkanélkiiliek is kedvezobb helyzetbe keriiljenek.

A tartés munkanélkiiliségi rata 2017-ben 3,4%-o0s volt az EU-ban, szemben a 2015-6s 4,4%-kal. A
tartosan munkanélkiiliek szama tovabbra is cs6kken az EU-ban és 2017-re elérte a 7,3 milliot.
Biztato jelenség, hogy a rata 2015 6ta valamennyi tagallamban csokkent, kivéve Luxemburgot €s
Ausztriat, ahol elhanyagolhaté mértékben emelkedett. A tartés munkanélkiiliségi rata a legnagyobb
mértékben Horvatorszdgban és Spanyolorszagban javult. A tartés munkanélkiiliségi rata a Cseh
Koztarsasagban, Danidban, Lengyelorszagban, Svédorszagban €s az Egyesiilt Kirdlysagban
tapasztalhatd 1-1,5%-t6l a Cipruson, Spanyolorszagban, Olaszorszadgban és Szlovakidban
érvényesiild 4,5-8%-1g terjed, Gorogorszagban pedig 15,3%. A tartds munkanélkiiliség a javulas
ellenére még mindig jelentds human és gazdasagi koltséget harit az EU-ra, és az egyes tagallamok

kozotti kiilonbségek is valtozatlanul fennallnak.

Az EMCO megallapitotta, hogy bar az el6z6, 2016-os feliilvizsgalat 6ta minden tagallam 1épéseket
tett az ajanlas jobb végrehajtasa érdekében, a végrehajtasi szintek eltérnek. Egyes tagallamok
nagyon jo eredményeket mutattak fel, masoknak viszont még sok tennivaldjuk van annak

érdekében, hogy az ajanlas legfontosabb részeinek megfeleljenek.

Az EMCO megallapitotta, hogy az allami foglalkoztatasi szolgalatok kapacitasa olyan atfogd
kérdés, amely minden tagallamban alapvetd jelentdséggel bir az ajanlas hatékony végrehajtasa
szempontjabol. Egyes tagallamokban rendkiviil nagy regionalis eltérések is tapasztalhatok az allami

foglalkoztatasi szolgalatok teljesitménye kozott, és ezt a problémat kezelni kellene.

A feliilvizsgalat soran tobb maés, szélesebb korii reformot is megismertek, amelyek érinthetik a

crer

reformjat.
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A feliilvizsgalat arra is ravilagitott, hogy az Europai Szocialis Alapbol (ESZA) nytjtott

finanszirozés tobb tagallamban eldnydsen jarul hozza a tartdos munkanélkiiliség kezeléséhez.

Az EMCO felhivja a figyelmet a szocialis védelemmel foglalkozé bizottsag 2018-as jelentésére,
amelyben a bizottsag azt vizsgalta, hogy a szocialis szolgaltatasok hogyan segitik a

jelentés tobb megfontoland6 felvetést is tartalmaz. Megallapitotta példaul, hogy a munkaerdpiacrol
kiszorulé embereknek nemcsak aktiv munkaerdpiaci programokra van sziikségiik, hanem a
tarsadalmi befogadasuk eldtt allo akadalyok lebontasat szolgalo intézkedésekre is. A jelentésben az
is szerepel, hogy személyre sz0616, céliranyos szocialis szolgaltatasok széles korét kinaljak vagy
mindenki szdmara, vagy pedig a munkaerdpiactdl legtavolabb alloknak, és ezeket a szolgéltatasokat

egyre inkabb integralt mdédon nyujtjak.
Az ajanlasban megjelolt négy fo teriilettel kapcsolatban az EMCO a kovetkezdket allapitja meg:

Tobb tagallamban a tartésan munkanélkiiliek nagyaranyu nyilvantartasba vétele szorosan
Osszefiigg azzal, hogy az ellatdsokat a nyilvantartashoz kotik. Ezaltal stabil kapcsolatot sikertilt
teremteni a tartosan munkanélkiiliek és az allami foglalkoztatasi szolgalatok kozott. Egyes
tagallamok a nyilvantartasbol valé kikeriilés megakadalyozasat célzo szakpolitikakat vezettek be.
Szamos tagallamnak azonban tovabbi erdfeszitéseket kell tennie az inaktiv személyek elérése
érdekében, és amennyiben még nem tették meg, 6sztonzdket kell kidolgozniuk arra, hogy az inaktiv
személyek nyilvantartasba vetessék magukat a foglalkoztatasi szolgalatoknal, majd ne kertiljenek ki

a nyilvantartasbol.

A feliilvizsgalat megerdsitette, hogy a tartdsan munkanélkiiliek szamara tovabbi szolgaltatasokat is
kell biztositani, mivel a munkdba 4allasukhoz szocialis, egészségligyl €és egyéb tamogatod
intézkedésekre lehet sziikségiik. Altalanos torekvés tapasztalhaté az allami foglalkoztatasi
szolgalatok, a szocialis szolgaltatasok és mas szolgaltatasnyujtok kozotti koordinacié javitasara.
Egyes tagallamok az informaciocserét megkonnyitd informatikai megoldasokat vezetnek be, masok
pedig az egyiittmiikodés szabdlyait hatarozzdk meg. A koordindcid azonban szdmos tagallamban
tovabbra is altalanos problémat jelent, aminek a hatterében tobbek kozott adatvédelmi akadalyok, az

intézmények kozotti hataskor-megosztas €s a forrashiany all.
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Az egyablakos iigyintézési pontok kialakitasaval kapcsolatban is rendkiviil eltérnek az egyes
tagallamok megkdzelitései. Néhany tagallam teljesen integralta az érintett szolgéltatasokat — néha
fizikailag egyablakos ligyintézési pontokban — masok pedig kijeldltek egy koordinal6 hatdsagot,
amely kapcsolatot tart a tobbi intézménnyel és tovabbitja szdmukra az informaciokat. Ezenkiviil
vannak olyan tagallamok is, amelyek kijeloltek ugyan egy hatosagot egyablakos iigyintézési
pontként, de még nem vezették be azokat az intézkedéseket, amelyek biztositanak, hogy a tobbi
szolgalattal folytatott koordinaci6 keretében ténylegesen egyablakos ligyintézési pontként is

miikodjon.

Munkaerdpiaci integracios megallapodasok vagy ezek megfelel6i a legtobb tagallamban
léteznek. Egyes orszdgok mar meglévo eszkozoket aktualizaltak olyan médon, hogy azok jobban
megfeleljenek a tartésan munkanélkiiliek igényeinek. Am ennél tobbre van sziikség, kiilonsen
amikor az egyéni értékelések rendszeres feliilvizsgalatara és sziikség esetén aktualizalasara kertil

sor. Ez az aktualizélas rendkiviil fontos, de nem minden tagallamban készitik el.

A tagallamok szamos kiilonféle tevékenységet végeznek a munkaltatok fokozott
szerepvallalasaval kapcsolatban. Az EMCO tobb innovativ megkozelitéssel talalkozott: Egyes
tagallamokban az allami foglalkoztatési szolgalatok személyzete foglalkozik igéretes modon ezzel a
szerepvallalassal; mashol a bértamogatast 6tvozik a munkahelyi képzéssel. Az EMCO
érdeklddéssel varja az ezen intézkedések eredményeirdl szol6 majdani beszamolokat. Néhany
tagallamban még mindig nem alakitottak ki a munkaltatokkal 1étrehozand6 partnerségekre
vonatkozo, erdteljesebben stratégiai jellegli megkozelitéseket. A szocidlis partnerekkel folytatott
egylittmiikodést tobbnyire mindenhol bevezették, bar egyes esetekben, kiilondsen helyi szinten,

lehetne az egyiittmiikodés jobban formalizalt és strukturalt.

A ajanlas feliilvizsgalatat a tagallamok segitségével 0sszegylijtott mennyiségi adatok is
alatamasztjak. Az EMCO altal kidolgozott mutatérendszeren alapulé masodik teljes kort
adatgytjtésre 2018-ban kertilt sor (az eredmények dsszefoglalojat e legfontosabb iizenetek
melléklete tartalmazza). Altaldnossagban elmondhaté, hogy a masodik adatgyiijtési forduloban
Osszegylijtott adatok mindsége €s teljeskoriisége is 1ényegesen javult. A tagallamok jobban
hozzaigazitottak adataikat a mutatérendszer jellemzdihez, bizonyitva az ajanlas feliilvizsgalata
iranti elkdtelezettségiiket. Az 0sszegyiijtott adatok megkonnyitik a legtobb orszag f6 mutatdinak
kiszamitésat, és jo kiindulopontot jelentenek az eldrelépés folyamatos, évenkénti értékeléséhez. A
JOVO6 évi adatgylijtéskor olyan modszertani valtoztatasokat fognak bevezetni, amelyek az el6z6 két
fordulo (2017 és 2018) tanulsagaira épiilnek. E valtoztatasok egyszertisiteni fogjak a
feliilvizsgalatot, csokkentik a tagallamokra harul6 terheket, €¢s megkonnyitik az eredmények

értelmezését.
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A feliilvizsgalatban elért eldrelépések ellenére tovabbi eréfeszitésekre van sziikség. Osztondzziik a
tagallamokat, hogy javitsak tovabb az adatok mindségét és teljeskoriiségét, valamint fokozzak
kapacitasaikat annak érdekében, hogy figyelemmel tudjak kisérni a munkanélkiiliségbdl kikeriild
embereket, példaul 6sszekapcsolt nyilvantartasok segitségével. A figyelemmel kisérést szolgald
teljes korli adatok révén vildgosabb képet lehetne kapni a tartésan munkanélkiiliekkel kapcsolatos

fenntarthat6 eredményekrol.
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