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Reészleges altalanos megkdozelités

I. BEVEZETES

1. Az Eurdpai Bizottsag 2019. jalius 12-én az EUMSZ 173. cikke (3) bekezdésének alapjan
eldterjesztette az Eurdpai Innovacios és Technolodgiai Intézetrdl (EIT) sz616 eurdpai
parlamenti €s tanacsi rendeletre, valamint az Eurdpai Innovécids és Technolodgiai Intézet
(EIT) 2021-2027 kozotti idészakra vonatkoz6 stratégiai innovacios tervérdl szolo eurdpai
parlamenti és tanacsi hatarozatra irdnyulo javaslatot, tovabba az azokat kisérd
hatasvizsgalatokat!. A Bizottsag 2019. augusztus 1-jén helyesbitést adott ki a

hatasvizsgalatokra vonatkozdan?.

2. A kovetkezd kutatasi és innovacios keretprogramban, azaz az Eurdpai horizont programban
az EIT megvalositasara eldiranyzott pénziigyi keretdsszeg a 2021 és 2027 kozotti iddszakra

(folyo arakon) 3 milliard EUR.

—

11227/19 + ADD 1-2, 11228/19 + ADD1-2.
11227/19 ADD 2 REV 1 és 11228/19 ADD 2 REV 1.

(5]
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I1.

Mivel az Europai horizont keretprogram pénziigyi keretdsszeget tartalmaz az EIT
megvalositasara vonatkozoan, és e keretprogram a tobbéves pénziigyi kerethez (MFF)
kapcsolodik, a koltségvetési vonzattal bird rendelkezések (23. cikk) szovege szdgletes
zéarojelben szerepel (azaz nem képezi részét a részleges altalanos megkozelitésnek). Az EIT

mindazonaltal unids szerv, nem pedig az MFF keretébe tartozd program.

A preambulum sem képezi a részleges altaldanos megkozelités részét.

Az Eurépai Parlament Marisa MATIAS-t (GUE-NGL) nevezte ki az EIT-rendelet

eldadojanak. Az Eurdpai Parlament Ipari, Kutatasi és Energiaiigyi Bizottsaga még nem

szavazott a javaslatokrol. Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg 2019. oktober 31-én

fogadta el a véleményét®. Az Alland6 Képviselok Bizottsaga 2019. szeptember 18-an ugy
hatérozott, hogy a Régiok Bizottsagaval is konzultalni kell az EIT-rendeletrdl4. A Régiok

Bizottsaga még nem nyilvanitott véleményt.

A TANACSBAN FOLYO MUNKA

A finn elndkség 2019 juliusaban inditotta el a kutatasi munkacsoportban a javaslatokkal

kapcsolatos munkat. Az elndkség julius €s augusztus folyaman altalanos és konkrét irasbeli

észrevételeket gylijtott a delegacioktdl a javaslattal kapcsolatban.

Ezen iddszakban a kutatasi munkacsoport a bizottsagi hatasvizsgalattal is foglalkozott. A

delegécidk Osszességeében gy talaltdk, hogy a Bizottsdg hatasvizsgalata nem tartalmaz

ténybeli tévedéseket €s nem hidnyoznak beldle 1ényeges elemek. A munkacsoport ennek

megfelelden folytatta a javaslatok vizsgalatats.

Az elndkség a juliusban és augusztusban gyiijtott észrevételek alapjan a munkacsoport 2019.
szeptember 16-1 lilésén eldterjesztette az EIT-rendelet tervezetének elsé kompromisszumos

szovegét. Ezen iilés 6ta a munkacsoport alaposan megvizsgalta a folyamatosan frissitett

elndkségi kompromisszumos szovegeket.

14042/19 (e vélemény az EIT-rendeletre €s a stratégiai innovacids tervre is vonatkozik).
12017/19.
12193/19.
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10.

1.

Ezen tilmenden az elndkség a munkacsoport 2019. oktober 14-i {ilésén eldterjesztette az EIT-
rendelet tervezete mellékletének elsé kompromisszumos szovegét, amely melléklet az EIT

alapszabalyat tartalmazza.

A munkacsoport keretében folytatott intenziv megbeszélések soran néhany fontos modositas
keriilt be a bizottsagi javaslatba. Ezek kiilondsen a kdvetkezdket érintik: az EIT-rendelet
1dotol fiiggetlen voltanak megsziintetése, a tagallamok €s a Bizottsag szerepe az EIT
iranyitasaban, az EIT tudomanyos és innovacids tarsulasainak (TIT-ek) a potencialis j

partnerek felé vald nyitottsaga, valamint az EIT és a TIT-ek nyomon kovetése €s értékelése.

A Bizottsag az atdolgozasos jogalkotasi technikat javasolta az EIT-rendelet modositasara,
mivel ez szerinte kedvezden hatna a jogi egyértelmiiségre és jobban olvashatova tenné a
szveget, tovabba javasolta a rendelet id6tol fiiggetlenné tételét is®. A munkacsoport
keretében folytatott megbeszélések soran azonban vildgossa valt, hogy az id6tdl valod
fliggetlenités nem lenne elfogadhatd a tagallamok tobbsége szdmara. Egyes tagallamok az
1dotol valo fliggetlenitést illetden hasonld hivatkozast kivantak felvenni az EIT-rendeletbe,
mint amilyet bizonyos MFF-programok szamara javasoltak. Ezen tilmenden a tagallamok
véleménye szerint az atdolgozésos technika alkalmazasa miatt nem volt lehetdségiik arra,
hogy eszko6zoljék az altaluk sziikségesnek tartott valtoztatasokat példaul az Eurdpai horizont
keretprogrammal valo kapcsolatokat, és mindenekel6tt az eurdpai partnerségekrol szo16
rendelkezéseket illetden. Az elndkség ezért mdodositasokat javasolt a szovegre vonatkozoan,

hogy orvosolja a tagallamok aggélyait.

6

Az 1d6tdl valo fiiggetlenités azt eredményezné, hogy a késdbbi MFF-ciklusokban nem
kellene tobbé kiigazitani az EIT-rendeletet.
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12.

13.

14.

15.

Mind az EIT-rendeletben, mind pedig annak mellékletében, az EIT alapszabalyaban erdsebbé
valt a tagallamoknak ¢és a Bizottsagnak az EIT irdnyitasdban betoltott szerepe. Az EIT
igazgatotanacsanak az EIT kiildetésének ¢és célkitlizéseinek teljesitése soran a feladatait a
Bizottsag feliigyelete mellett kell ellatnia. Ezenfeliil az igazgatdtanacs bizonyos fontos
hatarozatainak meghozataldhoz sziikség lesz a Bizottsag hozzéjarulasara is. A tagallami
képviseldk egy csoportja tandcsot fog adni az igazgatdtanacsnak €s az EIT igazgatdjanak
stratégiai jelent6ségli kérdésekben. Az alapszabaly kiegésziilt egy kiilon szakasszal, amely e

csoport feladatait tartalmazza.

Megerdsitésre kertilt az EIT TIT-jeinek a potencialis 0 partnerek felé valo nyitottsaga is. Az
elndkségi kompromisszumos szoveg szamos helyen modositja a bizottsagi javaslatot annak
biztositasa céljabol, hogy a TIT-ek nyitottabbak ¢s atlathatobbak legyenek. Az EIT kiildetése
¢s célkitlizései kiegésziiltek egy fontos aspektussal, nevezetesen az innovacios okoszisztémak

nyitott és atlathaté modon torténd megerdsitésével.

Uj rendelkezések erésitik meg a TIT-ek nyitottsaganak, valamint pénziigyi
fenntarthat6sagéanak és koltséghatékonysaganak nyomon kovetését és értékelését. Az
elndkségi kompromisszumos javaslat megbizhatobb és szisztematikusabb nyomon kdvetést
vezet be, a hangsulyt tobbek kozott a pénziigyi fenntarthatosag, az egész Eurdpara kiterjedd
lefedettség €s a nyitottsag megvaldsitasa terén torténd eldrelépésre helyezve. A nyomon
kovetés segiteni fogja az EIT igazgatdtanacsat abban, hogy megalapozott dontéseket hozzon
az abban az esetben alkalmazand6 korrekcios intézkedésekrdl, ha a TIT-ek alulteljesitenek,
illetve nem érnek el megfeleld eredményeket vagy nem biztositanak eurdpai hozzaadott

érteket.

A kutatasi munkacsoport a 2019. november 4-1, 7-1, 8-1 és 11-1 tilésén vizsgalta az EIT-
rendelet tervezetére és az EIT alapszabalyara vonatkozo elndkségi kompromisszumos
szoveget. Az elnokség a megbeszélések alapjan tovabbi moddositasokat eszkozolt a szovegen

annak érdekében, hogy eldkészitse a kompromisszumos szoveget a Coreper szamara.
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16.

17.

18.

A Coreper 2019. november 20-an megyvitatta az elnokségi kompromisszumos szévegben

ismertetett fObb lezaratlan kérdéseket.

A portugdl és a szlovén delegéci6 kozos javaslatot terjesztett el a 2. cikk 8. pontjara, a 7.

cikk (2) bekezdésére és a 19. cikkre vonatkozoan. E két delegacio szerint a javaslatuk minden
fennmarado aggalyt orvosol a regionalis innovacios tervet és annak egyrészt az j partnerek
Européra kiterjedd lefedettségét eldsegitd szerepét, valamint az eurdpai partnerek alkotta
kornyezet alakitasaban a stratégiai koordinacios folyamat altal betoltott szerep megerdsitését
illetden. A 2. cikk 8. pontjara iranyul6 javaslatot a delegaciok a Coreper tilésén széles korben
tamogattak, és az elnokség beleegyezett, hogy azt felvegye a mellékletben talalhato szovegbe.
Az elnokség szerint a 7. cikkhez javasolt modositas (lefedettség az EIT-ben) sok tagallam
szamara problematikusnak tiint, a 19. cikkhez javasolt modosités (kapcsolat az Europai
horizont partnerségi féoruméval) pedig nem éllna 6sszhangban az Eurdpai horizonttal és annak
stratégiai tervezési folyamataval, foként az egyéb intézményesitett eurdpai partnerségek
esetében. Ez mindazonaltal megjelenhet a stratégiai innovacios tervben, amelyrdl tovabb
folytatddnak a megbeszélések. Az elndkség ezért arra a megallapitasra jutott, hogy csak a 2.

cikk 8. pontjaban eszkozolt valtoztatast lehet felvenni a szovegbe.

Az egyetlen f6 lezaratlan kérdés a rendelet 1d6tdl fiiggetlen volta maradt, amelyet a lenti I1I.

szakaszban részletesen targyalunk.
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I11.

19.

20.

21.

22.

23.

FO LEZARATLAN KERDES

Az ElT-rendelet id6tdl fiiggetlen volta”: A Coreper iilésén az elndkség elmagyarazta, hogy

azzal, hogy a kompromisszumos javaslata 3. és 20. cikkébe felvett egy hivatkozast a 2021 és
2027 kozotti koltségvetési idoszakra, valamint hogy a partnerségi megkozelités
Osszefliggésében az Eurdpai horizontra hivatkozott, gyakorlatilag megsziint az EIT-rendelet
1dotol fiiggetlen volta. Az elndkség véleménye szerint ennek meg kellett volna sziintetnie a

tagallamok aggélyait.

Vilagossa valt azonban, hogy az elndkség altal bevezetett fenti valtoztatasokat egyes
tagallamok nem itélték eléggé messzemendnek. Széles korli tdmogatas fogadta a német
delegacié modositasi javaslatat, azaz hogy a 27. cikk tartalmazzon egyértelmi idészakot az
EIT-rendelet alkalmazasara vonatkozoan, és ezaltal megsziinjon a rendelet 1d6tdl fiiggetlen
volta. Ez a valtoztatas azt jelentené, hogy az EIT-rendelet 2027-et kovetden nem lenne tovabb

alkalmazando.

Az elndkség azt javasolta, hogy a kutatasi €s innovacios keretprogramra torténo
hivatkozasokat le lehetne cserélni az Europai horizontra torténd hivatkozasokra, és jelezte,
hogy mérlegeli a feliilvizsgalatra vonatkozoan a rendeletbe illesztendd uj rendelkezés
kérdését. Hangstlyozta ugyanakkor, hogy a kdvetkezd tobbéves pénziigyi keretet megeldzoen
a rendelet széles kortli és alapos feliilvizsgalatara lesz sziikség az 1d6tdl valo fliggetlenséggel

kapcsolatos tagallami aggalyok orvoslasa érdekében.

A 17. és a 21. pontban emlitett valtoztatasok a kovetkezd helyeken talalhatok a mellékletben
foglalt szovegben: a 2. cikk 2., 7. és 8. pontja, 3. cikk, a 4. cikk (1) és (2) bekezdése, 6 és 8.
cikk, a 9. cikk (1) és (2) bekezdése, 10. cikk, a 11. cikk (2) bekezdése, a 16. cikk (1a)
bekezdése, a 18. cikk (2) bekezdése, a 19. cikk (2) bekezdése, a 20. cikk (1) bekezdése €s a
22. cikk (2) bekezdése. A Corepernek benytjtott elndkségi kompromisszumos szoveghez?®
képest tett, fent emlitett valtoztatasokat a mellékletben az 0j szovegrészek esetében félkovér

alahuzott betlitipus, a torolt szovegrészek esetében pedig [...] jelzi.

A Coreper a megbeszélést kovetden ugy dontdtt, hogy tovabbitja a mellékletben szerepld
szoveget a Tanacs (Versenyképesség) 2019. november 28—-29-1 iilésére, a mellékletben jelolt

jovahagyott valtoztatasokkal €s a fenti I11. szakaszban ismertetett f6 lezaratlan kérdés mellett.

7

8

AT, CY, CZ, DE, DK, EL, ES, LV, LT, MT, PL, PT, SI, SK: vizsgalati fenntartas az EIT-
rendelet 1d6t6l valo fliggetlenitésével kapcsolatban.
14023/1/2019 REV1.
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24. Ausztria bejelentette, hogy nyilatkozatot tesz a 2. cikk 8. pontjaval kapcsolatban (a regionalis

innovacios terv fogalommeghatarozasa).

25. A Bizottsag fenntartja allaspontjat az egész kompromisszumos javaslattal kapcsolatban.

IV. KONKLUZIO

26. Felkérjiik a Tanacsot, hogy fogadja el az e feljegyzés mellékletében foglalt altalanos

megkozelitést.

14325/19
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Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az Europai Innovacios és Technologiai Intézetrol (atdolgozas)

(EGT-vonatkozasu szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

MELLEKLET

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddésre €s kiilondsen annak 173. cikke (3)

bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valé megkiildését kovetden,

tekintettel az Europai Gazdaségi és Szocialis Bizottsag véleményére?,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményérel?,
rendes jogalkotasi eljaras keretében,
mivel:

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

0 HLCI[..],[...],
14325/19 lg/LL/eo 8
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1. cikk

Targy

1. Létrejon az Eurdpai Innovécios €s Technologiai Intézet (EIT).

2. cikk

Fogalommeghatarozasok
E rendelet alkalmazasaban:

1. ,innovacid”: az a folyamat, beleértve annak eredményét is, amely soran a tarsadalmi,
kornyezeti vagy gazdasagi igényekre €s keresletre valaszul uj otletek sziiletnek, és ezaltal 0j
termékek, eljarasok, szolgaltatdsok vagy iizleti és szervezési modellek jonnek 1étre, amelyek
sikeresen bevezethetdk a mar meglévo piacra, vagy amelyek képesek 11j piacokat 1étrehozni és

értéket teremtenek a tarsadalom szamara;

2. ,tudomanyos és innovacids tarsulas (TIT)”: az innovacios folyamatban részt vevo
felsGoktatasi intézmények, kutatédsi szervezetek, vallalkozasok és més érintettek kozotti, az

[...] Eurdpai horizontban emlitettek szerinti nagy méretli europai partnerségek, amelyek az

EIT feladatainak megvalositasa €s az [...] Eurdpai horizontban meghatarozott célkitlizések

eléréséhez vald hozzajarulés céljabol kozép- €s hosszu tava kozos innovacios tervezésen

alapulo stratégiai haldzatot képeznek, annak pontos jogi formdjatol fliggetleniil;

3 »partnerszervezet”: olyan jogalany, amely tagja valamely TIT-nek, és amely tobbek kozott a
kovetkezOkbdl allhat: felsdoktatasi intézmények, szakképzeési szolgaltatok, kutatasi
szervezetek, koz- vagy magantulajdonu vallalatok, pénziigyi intézmények, regionalis és helyi

hatdsagok, alapitvanyok és nonprofit szervezetek;

14325/19 lg/LL/eo 9
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8a.

kutatast végzo szervezet”: barmely olyan k6zjogi vagy maganjogi jogalany, amely egyik f6

céljaként kutatast vagy technologiai fejlesztést végez;

»felsdoktatasi intézmény”: egyetem vagy barmely olyan felsGoktatasi intézmény — fiiggetlentil
annak a nemzeti Osszefiiggésben hasznalt megnevezésétdl —, amely a nemzeti
jogszabalyoknak vagy gyakorlatnak megfelelden kiilondsen mesteri vagy doktori oklevelet

vagy diplomat ad;

»EIT-k0z06sség”: az EIT, valamint az EIT tamogatasaban vagy pénziigyi hozzéjarulasaban

részesiilt vagy részesiilé valamennyi egyén és jogalany aktiv kdzossége;

,Lstratégiai innovacids terv”’ (innovacios terv): a jovobeli kezdeményezésekhez az EIT kiemelt

crer

képességét, a célkitlizéseit, a kulcsfontossagu intézkedéseket [...], a miikddési modjat, a vart
eredményeket €s a sziikséges forrasokat meghatarozé dokumentum, amely az [...] Eurépai

horizontra és az MFF-re vonatkozik;

kapacitasat mindenekelott azaltal elomozdito terv, hogy a TIT-eket vonzéva teszi uj

partnerek szamara és ezen uj partnereket integralja a TIT-ekbe:

»tagallami képviselok csoportja”: tagallamok és tarsult orszagok képviseldibdl allé csoport,
amely tajékoztatast kap az EIT és a TIT-ek teljesitményérdl, eredményeirdl €s
tevékenységeirdl, tovabba kiilondsen a nyomon kovetés €s az értékelés eredményeirdl,
valamint tanacsadéssal szolgéal szdmukra stratégiai jelentdségii kérdésekben és tapasztalatokat

oszt meg veliik;

,»az erintett felek foruma™: az unids intézmények, nemzeti, regionalis €s helyi hatosdgok
képviseldi, az iizleti élet, a felsdoktatés, a kutatés terén tevékenykedd érdekképviseleti
szervek és egyedi jogalanyok, tarsuldsok, civil szervezetek és klaszterszervezetek, valamint a

tudasharomszog kiilonbozo teriiletein miikodé mas érdekelt felek szdmara nyitott platform;

14325/19 lg/LL/eo 10
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1.

12.

13

,» TIT tizleti terv”: a TIT célkitizéseit, azok teljesitésének modjat és a TIT-tdl az adott
id6szakra vonatkozdan vart eredményeket, valamint a hozzaadott értéket teremto tervezett
TIT-tevékenységeket €s a kapcsolddo finanszirozasi igényeket és forrasokat bemutato, a

tamogatasi megallapodashoz csatolt dokumentum;

,hozzaadott értéket teremtd TIT-tevékenységek™: partnerszervezetek altal a TIT iizleti tervvel
Osszhangban végrehajtott olyan tevékenységek, amelyek hozzajarulnak a felsdoktatas, a
igazgatéssal és koordinalassal kapcsolatos TIT-tevékenységeket is, valamint az EIT éltalanos

célkitizéseihez;

»egylttmiikodési megallapodéas™: az EIT és egy adott TIT kozotti, az EIT részérdl pénziigyi
hozzéjarulassal nem jaré megallapodas, amelynek célja, hogy a TIT a partnerségi
keretmegallapodas lejarta utan az EIT-k6z0sség aktiv tagja maradjon, és amely néhany
konkrét tevékenység esetében az EIT altal meghirdetett versenypalyazati felhivasokhoz vald

hozzaférés feltételeire is kiterjed [...];

,»pénziigyi fenntarthatosdg”: egy adott TIT azon képessége, hogy a tudasharomszdggel

kapcsolatos tevékenységeit az EIT hozzajarulasatol fiiggetleniil finanszirozza.

14325/19 lg/LL/eo 11
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3. cikk

Kiildetés és célkitiizések''

Az EIT kiildetése az, hogy az 0sszes tagallam és az Uni6 innovacios kapacitasanak megerdsitésével
hozzajaruljon a fenntarthaté unids gazdasagi novekedéshez €s versenyképességhez a tarsadalom
elott allo jelentds kihivasok kezelése érdekében. Ezt azzal éri el, hogy szinergiakat, integraciot és
egylttmiikodést mozdit eld a legmagasabb szinvonalu fels6oktatas, kutatas és innovacié kozott,
tobbek kozott a vallalkozoi készség fokozasa révén, nyitott és atlathato moédon megerdsitve ezzel az

innovacios 6koszisztémakat.

A 2021-2027-es koltségvetési idoszakban az EIT-nek a stratégiai tervezés teljes korti

figyelembevétele mellett hozza kell jarulnia az [...] Eurépai horizont altalanos és egyedi

célkitiizéseinek a megvaldsitasahoz.

4. cikk

Innovaciés terv!'?

(1) Az innovécios terv az [...] Eurdpai horizont célkitiizéseivel és prioritdsaival 6sszhangban

crer

tovabba ért¢kelést tartalmaz az EIT tarsadalmi-gazdasagi hatasardl, valamint a legjobb
innovéacios hozzaadott érték teremtésére vonatkozo képességérdl. Az innovacids tervet ossze

kell hangolni az [...] Eurdpai horizont jelentéstételi, nyomonkdvetési és értékelési, valamint

egyéb kovetelményeivel, tovabba az innovacios terv figyelembe veszi az EIT 19. cikkben

emlitett nyomon kovetésének és értékelésének az eredményeit.

u BG, EE, SI: vizsgalati fenntartas.

12 FR, SI: vizsgalati fenntartas.
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(2) Az innovacios tervnek figyelembe kell vennie az [...] Eurdpai horizont stratégiai tervezését,

biztositva az emlitett program kihivasaival val6 6sszhangot, valamint az Europai horizont
keretprogram keretében 1étrehozott Eurdpai Innovacios Tanaccsal (EIC) val6 kiegészitd
jelleget, tovabba megfeleld szinergiakat ¢s kiegészitd jelleget kell teremtenie és eldmozditania
az EIT tevékenységei és mas idevago, a kutatast és innovaciot, az oktatast és
készségfejlesztést, a fenntarthato €és versenyképes ipart, a vallalkozoi készséget és a regionalis

fejlesztést tAmogatd unids, nemzeti €s regionalis programok kozott.

(3) Az innovécios terv — az EIT jovobeli miikodésének hossza tava fejlesztésére és
finanszirozésara tekintettel — becslést tartalmaz a pénziigyi igényekre €s forrasokra
vonatkozoan. Emellett egy, az adott MFF iddszakat lefedd indikativ pénziigyi tervet is

tartalmaz.
(4) Az EIT-nek hozzajarulast kell benyujtania a Bizottsag innovacios tervrdl szolo javaslatdhoz.

(5) Az innovacios tervet a Bizottsag javaslata alapjan az Eurdpai Unié miikodésérol sz61o
szerz6dés 173. cikke (3) bekezdésének megfelelden az Eurdpai Parlament €s a Tanacs fogadja

el.

5. cikk

Az EIT iranyitasa'’
(1) Az EIT szervei a kovetkezok:

a)  igazgatotanacs, amely az oktatasban, a kutatasban, az innovacioban ¢€s az lizleti életben
tapasztalattal rendelkezd, vezetd poziciot betdltd személyekbdl all. Az igazgatotancs
felel az EIT tevékenységeinek iranyitasaért, a TIT-ek kivalasztasaért, kijeloléséért,
finanszirozéasaért, nyomon kovetéséért és értekeléséért, valamint minden mas stratégiai

dontésért;

13 HU: vizsgélati fenntartas.
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b)  végrehajté bizottsag, amely kivalasztott tagokbol és az igazgatotanacs elndkébdl all. A
végrehajto bizottsag segiti az igazgatotanacsot feladatai ellatdsaban, és az igazgatoval

egylittmikodésben elokésziti az igazgatotanacs iiléseit;

c) azigazgatdtanacs altal valasztott igazgato, aki az EIT torvényes képviseldje, és az
igazgatotanacs hatarozatainak a végrehajtasaért, az EIT miiveleteiért és a mindennapi

iranyitasért felel;

d)  belso ellendrzési szerv, amely teljes fiiggetlenségben ¢€s a relevans nemzetkozi
standardoknak megfeleléen mikddik, €s a pénziigyi €és adminisztrativ vezetéssel, az
EIT-n beliili ellenérzési struktarakkal, valamint a TIT-ekkel val6 pénziigyi kapcsolatok
szervezésével kapcsolatban, tovabba az igazgatdtanacs altal kért barmely mas kérdésben

tanacsaival segiti az igazgatdtanacsot és az igazgatot.

(1a) A tagallami képvisel6k csoportja minden egyes tagallam és tarsult orszag egy-egy
képviseldjébol all. Stratégiai jelentdségi kérdésekben tanacsadast nyujt az igazgatotanacs €s

az igazgato részére.

(2) Az EIT iranyitasaval kapcsolatos részletes rendelkezéseket az EIT e rendelethez csatolt

alapszabalya hatdrozza meg.
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6. cikk

Feladatok

Kiildetésének teljesitése és céljai elérése érdekében az EIT mindenekelott:

a)

b)

d)

az innovacios tervvel 6sszhangban meghatarozza f6 prioritasait és tevékenységeit, valamint az

[...] Eurdpai horizont alkalmazand6 szabalyaival €s rendelkezéseivel 6sszhangban

végrehajtja ezeket;

nyitottsagot biztosit a lehetséges 01j partnerszervezetek irdnyaba és figyelemfelkelto
tevékenységet folytat a koriikben, valamint meglévd informacids halozatokra és strukturadkra
épitve Unid-szerte eldsegiti a tevékenységeiben vald részvételiiket, tobbek kozott a regionalis

innovacios terven keresztiil;

a 9. cikknek megfeleléen TIT-eket valaszt és jelol ki a kiemelt teriileteken, és partnerségi
keretmegéllapoddsokban vagy tdmogatasi megallapodasokban rogziti jogaikat és
kotelezettségeiket, feliigyeli Oket és megfeleld tamogatést és stratégiai iranymutatast nyujt
szamukra megfeleld mindségellendrzési intézkedések révén, éves szinten szorosan feliigyeli
¢s rendszeres 1dokozonkeént értékeli a tevékenységiiket, valamint adott esetben korrekcios

intézkedéseket hoz;

megfeleld szintli koordinaciot biztosit a TIT-ek kozott, segiti a koztiik folyd kommunikaciot
¢és tematikus egylittmiikodést, valamint a TIT-ek kozotti tevékenységekre és kozos

szolgaltatasokra vonatkoz6 palyazati felhivasokat indit;

megerdsiti a részt vevod felsdoktatasi intézmények altal kiadott, EIT-védjeggyel ellatott
oklevelek és diplomak népszerlisitését az EIT-kozosségen tul, és azokat kiterjeszti az egész

¢leten at tartd tanulds programjaira;

eldsegiti a tudasharomszog integralasara iranyul6 bevalt gyakorlatok terjesztését — példaul a
TIT-ek kozott, valamint Unid-szerte, tobbek kozott az EIT regiondlis innovacids tervén

keresztiil — a k6z0s innovacids és tudasatadasi kultara fejlesztése céljabol;
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g)

h)

)

k)

D

kivalosagot mozdit el6 a felsdoktatas, a kutatds és az innovacio terén, kiillondsen azaltal, hogy

eldmozditja a TIT-eket mint kivaloé innovacios partnereket;

tamogatja az innovacioval kapcsolatos multidiszciplinaris megkdzelitéseket, ideértve a
technoldgiai, szocialis és nem technologiai megoldasok, szervezeti megkozelitések és uj lizleti

modellek integralasat;

adott esetben biztositja az EIT tevékenységei és mas unids programok egymast kiegészitd

jellegét és szinergiajat;

megszervezi az érintett felek foruménak rendszeres iiléseit, hogy tajékoztatast adjon az EIT
tevékenységeirdl, tapasztalatairdl, a bevalt gyakorlatair6l és az Unid innovacios, kutatasi és
oktatasi szakpolitikaihoz €s célkitiizéseihez, illetve adott esetben mas unids szakpolitikakhoz
¢s célkitlizésekhez vald hozzdjarulasarol, valamint hogy lehetdséget adjon az érintetteknek

véleményiik kifejezésére;

évente legalabb kétszer megszervezi a tagallami képviseldk csoportjanak {ilését az érintett
felek forumanak iiléseitdl fliggetleniil. A tagallami képviseldk csoportja eldsegiti tovabba az
EIT és a TIT-ek tevékenysége €és a nemzeti programok €s kezdeményezések kozotti megfeleld
szinergiakat és kiegészito jelleget, ezen beliil a TIT-tevékenységek esetleges nemzeti

tarsfinanszirozasat is;

megtervezi €s 0sszehangolja a TIT-ek altal a felsfoktatasi intézmények vallalkozoi €s
innovacios kapacitadsanak fejlesztése, valamint az innovacios dkoszisztémakba valo

integralasuk céljabol végzett tamogatod fellépéseket.
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7. cikk

TIT-ek

(1) A TIT-ek mindenekel6tt az alabbi tevékenységeket végzik:

a)

b)

d)

europai hozzaadott értéket képviseld innovacios tevékenységek €s befektetések —
ideértve az indul6 innovativ vallalkozasok 1étrehozasanak és az innovativ vallalkozasok
fejlesztésének az EIT tevékenységeit €s az InvestEU programot kiegészitve végzett
elosegitését is —, amelyek teljeskoriien integraljak a felsdoktatast €s a kutatast a kritikus
tomeg elérése érdekében, valamint 6sztonzik az eredmények széles korii terjesztését és

hasznositasat;

az alapvet6 fontossagu gazdasagi, kornyezeti €s tarsadalmi kérdések teriiletén folytatott,
unids és nemzeti kutatasi eredményeket felhasznald, innovacio-kdzpontu kutatas,
kisérletezés, prototipus-készités és -bemutatas, amely lehetéséget kinal az Unio
nemzetkdzi versenyképességének fokozasara és az eurdpai tdrsadalom eldtt 4116 jelentds

kihivasok megoldasainak feltarasara;

oktatas és képzés, kiilondsen mesteri €s doktori szinten, valamint szakmai tovabbképzo
tanfolyamok olyan teriileteken, amelyek potencialisan megfelelnek a jovébeni eurdpai
tarsadalmi-gazdasagi igényeknek, és amelyek bdvitik az Unid tehetségalapjat, eldsegitik
az innovacidhoz kapcsolodo képességek fejlesztését, a vezetdi €s vallalkozoi
képességek javitasat, a kutatok €s hallgatok mobilitasanak fokozasat, és 6sztonzik az
EIT oktatési és képzési tevékenységeinek — az EIT-védjeggyel ellatott tevékenységeket

is beleértve — a résztvevoi kozotti tudasmegosztast, mentoralast és halozatépitést;

a tajékoztatasi tevékenységek €s a bevalt gyakorlatok terjesztése az innovacio teriiletén,
a felsooktatas, a kutatas és az iizleti élet — beleértve a szolgaltatasi és a pénziigyi

szektort — kozotti egylittmiikodés fejlesztésére Osszpontositva;

14325/19
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2)

)

e) adott esetben torekvés a TIT-ek tevékenysége €s a meglévd eurdpai, nemzeti és
regionalis programok kozotti szinergidk és kiegészito jelleg megvalosulasara, valamint

egylittmiikodés mas europai partnerségekkel;

f)  koz- és maganforrasok mobilizalasa. A TIT-ek koltségvetésiik egyre nagyobb részét
igyekeznek magéanforrasokbdl és a sajat tevékenységeikbdl szarmazd bevételbol

eléteremteni, 0sszhangban a 17. cikkel.

Az EIT ¢és a TIT-ek kozotti partnerségi keretmegallapodéasok és tdmogatasi megallapodasok
sérelme nélkiil a TIT-ek alapvetd onallosaggal rendelkeznek belsé szervezetiik, 6sszetételiik,
valamint litemterviik és munkamodszereik meghatarozasa terén, amennyiben ezek révén
eredményeket sikeriil elérni a TIT-ek és az EIT célkitlizéseinek megvaldsitasa tekintetében,
figyelembe véve ugyanakkor a stratégiai tervet, valamint az EIT-nek a stratégiai innovacios
tervben és az igazgatotanacs altal meghatarozott stratégiai iranyvonalait. A TIT-ek

kiilonosen: 14

a)  afelsdoktatast, a kutatast és az innovaciot magaban foglald tuddsharomszoget tiikr6zo

belsd iranyitasi rendszert hoznak 1étre;

b)  egyértelmii és atlathato csatlakozasi kritériumok — tobbek kozott nyilt palyazati
eljarasok — Gtjan nyitottsagot biztositanak és mozditanak el minden olyan potencialis

j unios partnerszervezet iranyaba, amelyek értéket adnak hozza a partnerséghez;!s
c)  nyilt és atlathatdé moédon mitkddnek;
d)  kidolgozzak és végrehajtjak a TIT iizleti terveket;
e)  stratégiakat dolgoznak ki és hajtanak végre a pénziigyi fenntarthatdsag elérésére.

Az EIT, valamint az egyes TIT-ek kozotti viszony partnerségi keretmegallapodasokon,
tamogatdsi megallapodasokon vagy —a 11. cikk (4) bekezdésének rendelkezéseire

figyelemmel — egyiittmiikddési megallapodasokon alapul.

14
15

BG: vizsgalati fenntartas.
CZ, LT, LV, MT, PT, SI, SK: vizsgalati fenntartas.
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8. cikk

Részvételi és terjesztési szabalyok

Az [...] Eurépai horizont részvételi és terjesztési szabalyait kell alkalmazni. A fenti szabalyoktol

eltérve:

a) aTIT-ek létrehozasara vonatkozd minimumkdvetelményeket e rendelet 9. cikkének (3)

¢s (4) bekezdése hatarozza meg;

b) ami a hozzaadott értéket teremtd TIT-tevékenységeket illeti, a tulajdonjogra, a

hozzéaférési jogokra, a felhasznalasra és a terjesztésre egyedi szabalyok vonatkozhatnak.

9. cikk

A TIT-ek kivalasztasa

(1) Az EIT versenyeztetésen alapul6, nyilt és atlathato eljaras keretében valasztja és jeloli ki azon

partnerségeket, amelyekbdl TIT valhat. Ennek soran alkalmazni kell az [...] Eurdpai horizont

feltételeit és kritériumait, valamint az eurdpai partnerségek kivalasztasara vonatkozo
feltételeket és kritériumokat. Az EIT igazgatotanacsa tovabb pontosithatja a fenti
kritériumokat a TIT-eknek a kivalosag €s az innovacios relevancia elvén alapulo

kivalasztasara vonatkozo kritériumok elfogadasaval és kozzétételével.

(2) Az EIT a TIT-ek kivalasztasat és kijelolését az innovacids tervben meghatarozott prioritasi

tertileteknek ¢€s litemtervnek megfelelden végzi, figyelembe véve az [...] Eurdpai horizont

stratégiai tervezésében meghatarozott prioritdsokat.

(3) A TIT létrehozasahoz minimumkovetelmény legalabb harom, harom kiilonb6zd tagallamban

alapitott fliggetlen szervezet részvétele.
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(4) A (3) bekezdésben meghatarozott feltétel mellett a TIT-et alkotd partnerszervezetek legalabb
kétharmadanak a tagallamokban alapitott szervezetnek kell lennie. Minden TIT-ben legalabb
egy felsdoktatasi intézménynek, egy kutatast végzo szervezetnek és egy magancégnek kell

részt vennie.

(5) AzEIT az uj TIT-ek kivalasztasara irdnyuld eljaras megkezdését megel6zden elfogadja és
kozzéteszi a TIT-ek tevékenységének finanszirozasara, nyomon kdvetésére és értékelésére
vonatkoz6 kritériumokat és eljarasokat. A tagallami képviseldk csoportja ezekrol

haladéktalanul tajékoztatast kap.

10. cikk

A TIT-ek értékelésének és nyomon kovetésének alapelvei

Az EIT — a tobbek kozott az [...] Eurdpai horizontban és az innovacids tervben meghatarozott

mutatok és nyomonkovetési rendelkezések alapjan — a Bizottsaggal szorosan egylittmitkodve
megszervezi az egyes TIT-ek teljesitményének, eredményeinek és hatdsanak folyamatos nyomon
kovetését €s idoszakos kiilso értékelését. E nyomon kovetés €s értékelés keretében az EIT nyomon
koveti a TIT-ek altal a pénziigyi fenntarthatosag, a koltséghatékonysag, valamint az 0 tagok felé
valod nyitottsdg megvalositasa terén elért eredményeket. E nyomon kovetés €s értékelések

eredményeirdl tajékoztatni kell az Eurdpai Parlamentet és a Tanécsot, és azokat kozzé kell tenni.

11. cikk

A partnerségi keretmegallapodas idotartama, folytatasa és megsziinése

(1) A koltségvetési rendelet 130. cikke (4) bekezdésének c) pontjatdl eltérve, az EIT hétéves
kezdeti id6szakra partnerségi keretmegallapodast kothet az egyes TIT-ekkel.
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(1a) Az EIT a TIT-ek éves nyomon kovetése alapjan, a 10. cikkel 6sszhangban, az igazgatotanacs
feliigyelete mellett id6kozi feliilvizsgalatot hajt végre a TIT-ek altal a partnerségi
keretmegallapodas elsé harom évében és — a megallapodds meghosszabbitasa esetén — a

meghosszabbitast kovetd harom évben nyujtott teljesitményrdl és végzett tevékenységekrol.

(2) A teljesitménynek, az idokdzi feliilvizsgalatnak és a kiilsd szakértdk timogatasaval a hétéves
kezdeti idészak lejarta eldtt készitett atfogo értékelés eredményének a fliggvényében, €s a
tagallami képviselok csoportjaval folytatott konzultaciot kovetden, az igazgatdtanacs
hatarozhat ugy, hogy a kezdeti idészakon til meghosszabbitja a valamely TIT-tel kotott
partnerségi keretmegallapodast egy tovabbi, legfeljebb hétéves idoszakra, vagy hogy
megsziinteti az EIT pénziigyi hozzajarulasat és nem hosszabbitja meg a partnerségi
keretmegéllapodast. Az igazgatdtanacs figyelembe veszi kiilondsen az [...] Eurdpai
horizontnak az eurdpai partnerségek megvaldsitasara, nyomon kovetésére és értékelésére
vonatkozo kritériumait, a TIT altal kittzott célok elérését, a TIT mas vonatkozo kutatasi és
innovéacios kezdeményezésekkel kapcsolatos koordinacios eréfeszitéseit, a TIT pénziigyi
fenntarthat6sagéanak elért szintjét, azt, hogy mennyire képes nyitottsdgot biztositani j tagok
felé és milyen eredményeket ért el az 01j tagok bevonzésa terén a 20. cikkben emlitett unios
pénziigyi hozzajarulas korlatai kozott, az unids hozzaadott értéket, valamint az EIT céljaival

kapcsolatos relevanciat.

(3) Abban az esetben, ha egy TIT nyomon kovetése, idokozi feliilvizsgalata, illetve atfogd
értékelése nem mutat megfeleld eredményeket a 10. cikkben emlitett teriileteken, vagy nem
mutat ki eurdpai hozzaadott értéket, az igazgatotanacs megteszi a sziikséges korrekcios
intézkedéseket, beleértve az EIT pénziigyl hozzajaruldsanak csokkentését, modositasat vagy

visszavonasat, illetve a partnerségi keretmegallapodas felbontasat.

(4) A meghosszabbitott partnerségi keretmegallapodas lejarta el6tt végzett zaro feliilvizsgalat

eredményére is figyelemmel az EIT egyiittmiikodési megallapodast kothet a TIT-ekkel.
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12. cikk

Oklevelek és diplomak

(1) A 7.cikk (1) bekezdésének c) pontjaban emlitett felsdoktatasi tevékenységekhez kapcsolodd
okleveleket és diplomékat a részt vevo felsOoktatasi intézmények adjak ki a nemzeti
szabalyoknak és akkreditacids eljarasoknak megfelelden. Az EIT és a TIT-ek
kozotti partnerségi keretmegéllapodasoknak és tdmogatasi megéllapodasoknak rendelkeznitik
kell arrol, hogy ezek az oklevelek és diplomak EIT-okleveleknek és -diplomaknak is

nevezhetdk.
(2) Az EIT 6sztonzi a részt vevo felsdoktatdsi intézményeket, hogy:

a)  kozosen vagy parhuzamosan adjanak ki okleveleket és diplomakat, hangsulyozva ezzel
a TIT-ek integralt jellegét. Ezeket azonban egyetlen felsGoktatasi intézmény is

kiadhatja;
b)  terjessz€k a horizontalis kérdésekkel kapcsolatos bevalt gyakorlatokat;
c) vegyek figyelembe:
1. a SzerzOdés 165. és 166. cikkének megfeleléen hozott unids intézkedéseket;

ii.  az euroOpai felsdoktatasi térség keretében hozott intézkedéseket.

13. cikk!®

Az EIT miukodési fiiggetlensége és az unids, tagallami vagy kormanykozi intézkedésekkel valo

osszhang

(1) Az EIT a nemzeti hatdsagoktdl fliggetlentil €s kiilsd befolyastél mentesen végzi
tevékenységét, ugyanakkor koordinécio utjan 6sszehangolva azt az unids szinten
végrehajtando — kiilondsen a felsdoktatas, a kutatas és az innovacio teriiletére vonatkozo —

egyeb intézkedésekkel és eszkozokkel.

16 DK, SI: vizsgalati fenntartas.
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3)

(1

)

(D

)

3)

Az EIT tovabba torekszik a szinergidkra €s az egymast kiegészitd jelleg megvaldsitasara,
mégpedig azaltal, hogy megfelel6 modon figyelembe veszi a regiondlis, nemzeti és
kormanykozi szintli politikdkat és kezdeményezéseket a legjobb gyakorlatok, jol

megalapozott elképzelések €s a meglévd eréforrasok hasznositasa érdekében.

14. cikk

Jogallas

Az EIT unios szerv és jogi személyiséggel rendelkezik. Valamennyi tagallamban a nemzeti
jog altal a jogi személyeknek biztositott legteljesebb jogképességgel rendelkezik. Kiilondsen,

ing6 és ingatlan vagyont szerezhet ¢s idegenithet el, tovabba birdsag eldtt eljarhat.

Az Eurépai Unio kivaltsagairdl és mentességeirdl szolo 7. jegyzokonyvet az EIT-re is

alkalmazni kell.

15. cikk

Felelosség
Az EIT a kotelezettségei teljesitéséért kizarolagos feleldsséggel tartozik.

Az EIT szerzddéses jogviszonybol eredd felelosségére nézve az adott szerzodés vonatkozo
rendelkezései €s az adott szerzddésre alkalmazando jog az iranyadd. Az EIT altal megkotott
szerzOdések valasztottbirosagi kikotései alapjan a felmeriild jogvitakban az Eurdpai Birosag

rendelkezik joghatosaggal.

Nem szerzddéses jogviszonybol eredd feleldsség esetén az EIT a tagallamok jogéban k6zos
altalanos elveknek megfelelden megtériti az altala vagy alkalmazottai altal a feladataik

teljesitése soran okozott kéarokat.

Az ilyen karok megtéritésére vonatkoz6 jogvitak tekintetében az Eurdpai Birosag rendelkezik

joghatdsaggal.
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Az EIT-nek a (2) és (3) bekezdésben emlitett felelosséggel dsszefiiggo kifizetései és az ezzel
kapcsolatban keletkez6 koltségek és kiadasok az EIT kiadasainak mindsiilnek, ¢és azokat az

EIT forrasaibdl kell fedezni.

Az EIT ellen inditott peres eljarasokban a Szerzddés 263. és 265. cikkében eldirt feltételek

szerint az Eurdpai Bir6sag rendelkezik joghatosaggal.

16. cikk

Atlithatésag és a dokumentumokhoz valé hozzaférés

Az EIT és a TIT-ek biztositjak, hogy tevékenységeiket nagy foku 4tlathatosaggal végezzek.
Az EIT és a TIT-ek 1étrehoznak egy hozzaférhetd, ingyenes weboldalt, amely tajékoztatast
nyujt tevékenységeikrdl és az altaluk kinalt lehetdségekrol.

A nyomonkdvetési és értékelési eljarasokrol, valamint az EIT, illetve a TIT-ek altal kiirt
palyazati felhivasok eredményeirdl a kell6 idében részletes informaciokat kell kozzé- és

hozzaférhetové tenni az [...] Eurdpai horizont k6zos adatbazisaban.

Az EIT az els6 TIT-ek kivalasztasat célzo palyazati felhivas kiirasa eldtt nyilvanossagra
hozza eljarasi szabalyzatat, a 2. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilon pénziigyi szabalyzatat,

valamint a TIT-ek kivalasztasanak a 9. cikkben emlitett részletes kritériumait.

Az EIT haladéktalanul kozzéteszi a 18. cikkben emlitett egységes programozasi

dokumentumat €s konszolidalt éves tevékenységi jelentését.

Az (5) és (6) bekezdés sérelme nélkiil, az EIT harmadik személyek szamara nem fedheti fel a
tudomasara hozott azon informacidkat, amelyek tekintetében bizalmas kezelést kérelmeztek,

és e kérelem indokolt.

Az EIT szerveinek tagjaira a Szerzodés 339. cikkében emlitett titoktartasi kotelezettség

vonatkozik.
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(6)

(7

(1)

Az EIT altal e rendeletnek megfelelden gytijtott adatok az (EU) 2018/1725 eurodpai parlamenti

és tandcsi rendelet!” hatalya ala tartoznak.

Az EIT birtokaban 1évé dokumentumokra az 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi

rendelet!® alkalmazando.

Az 1958. aprilis 15-i 1. tanacsi rendeletet!® alkalmazni kell az EIT-re. Az EIT miikodéséhez
sziikséges forditoi szolgaltatasokat az Eurdpai Unio Szerveinek a 2965/1994/EK tandcsi

rendelette]?? Iétrehozott Forditokdzpontja biztositja.
17. cikk
A TIT-ek finanszirozasa
A TIT-ek finanszirozasat elsésorban a kovetkezd forrasokbdl kell biztositani:
a)  partnerszervezetek hozzdjarulasa, amely a finanszirozas jelentds forrasat képezi;

b)  atagallamok, tarsult orszagok vagy harmadik orszdgok vagy ezek hatdsagainak

onkéntes hozzajarulésa;
c) nemzetkdzi szervek vagy intézmények hozzéjarulésai;

d) aTIT-ek sajat eszkozei és tevékenysége, valamint szellemi tulajdonhoz fliz6d6 jogokbol

szarmazo6 jogdijai révén nyert bevételek;

17

18

19

20

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktober 23.) a
természetes személyeknek a személyes adatok unios intézmények, szervek, hivatalok és
igynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlésarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon kiviil
helyezésérdl (HL L 295., 2018.11.21., 39. 0.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1049/2001/EK rendelete (2001. méjus 30.) az Europai
Parlament, a Tanacs és a Bizottsag dokumentumaihoz val6 nyilvanos hozzaférésrél (HL L
145.,2001.5.31., 43. 0.).

A Tanacs 1. rendelete (1958. aprilis 15.) az Eurdpai Gazdasagi K6zosség altal hasznalt
nyelvek meghatarozasarél (HL 17., 1958.10.6., 385. o.).

A Tanacs 2965/94/EK rendelete (1994. november 28.) az Eurdpai Unid Szervei
Forditokdzpontjanak 1étrehozasarol (HL L 314., 1994.12.7., 1. 0.).
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e) dotécios toke;

f)  maganszemélyek, intézmények, alapitvanyok vagy barmely mas, a nemzeti jog alapjan

l1étrehozott szerv hagyatékai, adomanyai, hozzajarulésai;
g) az EIT pénziigyi hozzajarulasa;
h)  pénziigyi eszk6zok, koztiik az Unid altalanos koltségvetésébdl finanszirozott eszkdzok.

Az EIT finanszirozasahoz val6 hozzaférésre vonatkozo szabalyokat az EIT-nek a 22. cikk

(1) bekezdésében emlitett pénziigyi szabalyzata hatarozza meg.

Az egy pénziigyi évnél hosszabb iddtartamon ativeld intézkedések koltségvetési
kotelezettségvallalasai felbonthatok tobb évre esedékes éves részletekre, a TIT-ek évente

megallapitand6 becsiilt pénziigyi igényeinek megfelel6 nyomon kdvetésére is figyelemmel.

Az EIT TIT-eknek nyujtott pénziigyi hozzajarulasa a TIT-ek korai életszakaszaban 100 %-ig
fedezheti a hozzaadott értéket teremtd TIT-tevékenységek elszamolhato koltségeit. Az ilyen
hozzajarulasok idével fokozatosan csdkkennek az innovaciods tervben meghatarozott

finanszirozési ratdknak megfelelden.

A TIT-ek vagy partnerszervezeteik unids pénziigyi hozzéjarulast kérelmezhetnek, kiilondsen
az unids programok €s alapok keretében, azok szabalyainak megfelelden. Ebben az esetben az
ilyen hozzajarulas nem fedezhet olyan koltségeket, amelyek mas unios program keretében

mar finanszirozasban részestltek.

A partnerszervezetek altal a TIT-ek finanszirozasdhoz nyujtott hozzajarulasok megallapitasa
az e cikk (4) bekezdésében emlitett finanszirozasi ratdknak megfelelden torténik, és e

hozzajarulésok tiikrozik a TIT-eknek a pénziigyi fenntarthatdsag elérésére vonatkozd

crer
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(7) Az EIT teljesitményalapt elosztasi mechanizmust hoz létre a pénziigyi hozzajarulasa TIT-ek
szémara torténd odaitélésére. E mechanizmus magéaban foglalja a TIT-ek {izleti terveinek,
valamint a 10. cikk és az innovacios terv szerinti folyamatos nyomon kovetéssel mért

teljesitményének az értékelését.

18. cikk

Programozas és jelentéstétel

(1) Az EIT — a pénziigyi szabalyzatanak megfelelden — az innovacids terv alapjan egységes

programozasi dokumentumot fogad el, amely tartalmazza a kovetkezdket:

a) az EIT és a TIT-ek fobb prioritasaira és a tervezett kezdeményezésekre vonatkozo

nyilatkozat;
b)  afinanszirozasi igényekre és forrasokra vonatkozé becslés;

c) megfeleld mutatok a TIT-ek és az EIT altal végzett tevékenységek nyomon kdvetése

céljabol hatasorientalt megkozelités alkalmazasaval,
d) apénziigyi szabalyzataban megallapitott egyéb elemek.

(2) Az EIT konszolidalt éves tevékenyseégi jelentést fogad el, amely atfogd informécidkat
tartalmaz az el6z0 naptari évben az EIT és a TIT-ek altal végzett tevékenységekrdl, valamint

az EIT hozz4jarulasardl az [...] Eurépai horizont célkitiizéseihez, tovabba az Unid

innovacios, kutatasi €és oktatasi politikajahoz €s célkitlizéseihez. Tovabba a megallapitott
célkitlizések, mutatok és menetrend vonatkozasaban értékeli az eredményeket, a végrehajtott
tevékenységekkel kapcsolatos kockdzatokat, a forrasfelhasznélést és az EIT altalanos
mitkddését. A konszolidalt éves tevékenységi jelentés az EIT pénziigyi szabalyzataval

0sszhangban tovabbi atfogd informaciokat tartalmaz.
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19. cikk®!

Az EIT nyomon kovetése és értékelése

Az EIT gondoskodik arrdl, hogy tevékenységeit, beleértve a TIT-ek altal iranyitott
tevékenységeket is, folyamatosan €s rendszeresen nyomon kovessék, és azokrol rendszeres
1d6kozonként a pénziigyi szabalyzataval 6sszhangban fiiggetlen értékelés késziiljon annak
érdekében, hogy biztositani lehessen az eredmények legjobb mindségét, a tudomanyos
kivalosagot €s a forrasok leghatékonyabb felhasznalasat. A nyomon kovetés €s az értékelés

eredményét nyilvanossagra kell hozni.

A Bizottsag a pénziigyi szabalyzattal 6sszhangban nyilt eljaras alapjan kivalasztott fliggetlen
kiils6 szakértdk segitségével gondoskodik az EIT értékeléseirdl. Ezek az értékelések azt
vizsgaljak, hogy az EIT hogyan teljesiti feladatat és kitlizott céljait, kiterjednek az EIT és a
TIT-ek valamennyi tevékenységére, és értékelik az EIT eurdpai hozzdadott értékét, az altala
folytatott tevékenységek Unid-szerte gyakorolt hatdsat, nyitottsagat, eredményességét,
fenntarthat6sagat, hatékonysagat és relevanciajat, valamint a relevans nemzeti €s unios
politikakkal valé koherenciajukat és/vagy kiegészito jellegiiket, ideértve az [...] Eurépai
horizont egyéb részeivel valo szinergidkat is. Az értékeléseknek eurdpai és nemzeti szinten
egyarant figyelembe kell venniiik az érdekeltek szempontjait, és azokat fel kell hasznalni az

[...] Eurdpai horizontban eldirt, a Bizottsag altal végzett programértékelésekhez.

A Bizottsag atlathato eljaras alapjan kivalasztott fiiggetlen kiils6 szakértok segitségével
tovabbi értékeléseket végezhet a stratégiai szempontbol relevans témakrol annak érdekében,
hogy megvizsgalja, mennyire haladt elére az EIT a kitliz6tt célok elérésében, meghatarozza a
tevékenységek végrehajtasdhoz hozzajaruld tényezdket €s azonositsa a bevalt

gyakorlatokat. A fenti tovabbi értékelések elvégzése soran a Bizottsag teljeskoriien mérlegeli

az EIT-re és a TIT-ekre gyakorolt igazgatési hatést.

21

DE, DK, MT, PT, SI: vizsgalati fenntartés.
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A Bizottsag az értékelések eredményeit megfigyeléseivel egyiitt megkiildi az Eurdpai
Parlamentnek, a Tanacsnak, az Europai Gazdasagi ¢és Szocialis Bizottsagnak, valamint a
Régiok Bizottsaganak. Az igazgatotanacs az EIT programjaiban €s miiveleteiben kelléen

figyelembe veszi az értékelés megallapitasait.

20. cikk

Az EIT koltségvetése

Az EIT bevétele az unids hozzajarulasbol all. Az EIT koltségvetése mas magan- és

kozfinanszirozasbol szarmazo hozzéjarulast is tartalmazhat.

Az uniods hozzajarulast az [...] Eurépai horizontbol nyujtott pénziigyi hozzajarulas révén kell

biztositani, melynek 0sszege a 2021. januar 1-jét6l 2027. december 31-ig terjedd idészakban
[3 000 000 000 EUR]-ban keriil megallapitasra. Az EIT mas unids programokbdl tovabbi

pénziigyi eréforrasokat kaphat.

Az EIT altal a TIT-eknek nyujtott pénziigyi hozzajarulast az (1) bekezdésben emlitett unios

hozzajarulasbol kell biztositani.

21. cikk

Az éves koltségvetés elkészitése és elfogadasa

Az EIT koltségvetésének tartalmat és strukturajat a pénziigyi szabalyzataval 6sszhangban kell
megallapitani. Az EIT kiadasai magukban foglaljak a személyzeti, adminisztrativ,
infrastrukturalis és miikodési koltségeket. Az adminisztrativ kiadasokat minimalis szinten kell

tartani. A bevételeknek és kiadasoknak egyensulyban kell allniuk egymassal.

Az igazgato a kovetkezd pénziigyi évre vonatkozdan az EIT bevételeirdl és kiadasairol

becslést készit, amelyet tovabbit az igazgatdtanacsnak.
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Az igazgatotanacs a létszamtervvel egylitt elfogadja az EIT bevételeit és kiadasait tartalmazé
eldiranyzat-tervezetet, €s az egységes programozasi dokumentum részeként, az EIT pénziigyi
szabalyzataban meghatarozott idépontig tovabbitja azokat az Eurdpai Parlamenthez, a

Tanacshoz és a Bizottsaghoz.

Az igazgatotanacs elfogadja az EIT koltségvetését, amely az Eurdpai Unid altalanos
koltségvetésének végleges elfogadasat kovetden valik véglegessé. Amennyiben sziikséges, az

EIT koltségvetését megfelelden ki kell igazitani.

Az igazgatotanacs a lehetd leghamarabb értesiti a koltségvetési hatésagot az olyan projektek
megvalositasara iranyuld szandékardl, amelyek jelentds pénziigyi hatast gyakorolhatnak az
EIT koltségvetésének finanszirozéasara és kiilondsen az olyan, ingatlannal kapcsolatos
projektekrdl, mint példaul épiiletek bérbevétele vagy megvasarlasa. Errdl tajékoztatja a

Bizottsagot.
A koltségvetés barmilyen jelentés modositasara ugyanezt az eljarast kell alkalmazni.

22. cikk

A koltségvetés végrehajtasa és ellendrzése

Az EIT a koltségvetési rendelet 70. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban elfogadja
pénziigyi szabalyzatat. Kellden figyelembe kell venni, hogy megfelelé miikodésbeli
rugalmassagra van szlikség ahhoz, hogy az EIT megvalosithassa céljait, €s maganszektorbeli

partnereket vonzzon és tartson meg.

Az EIT-hez az [...] Eurépai horizontbdl és mas unios programokbdl nytjtott pénziigyi

hozzajarulas megvalodsitasa a szoban forgd programok szabalyainak megfelelden torténik.
Az EIT koltségvetését az igazgato hajtja végre.

Az EIT beszamolojat 6ssze kell vonni a Bizottsag beszamolojaval.
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23. cikk

[Az Unio pénziigyi érdekeinek védelme

(1) A csalés, korrupcid €s egyéb jogellenes tevékenységek elleni kiizdelem érdekében az EIT-re
teljes egészében alkalmazni kell a 883/2013/EU, Euratom europai parlamenti €és tanacsi

rendeletet?.

(2) Az EIT csatlakozik az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tanacsa és az Eurdpai
Ko6zosségek Bizottsaga kozotti, az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) bels6 vizsgalatairol
$z010, 1999. majus 25-i intézménykdzi megallapodashoz?®. A csatlakozast az igazgatotanacs
hagyja jova, és elfogadja az OLAF bels vizsgélatainak elvégzéséhez sziikséges

intézkedéseket. |

24. cikk

Az EIT megsziintetése

Az EIT megsziintetése esetén felszamoldsa a Bizottsag feliigyelete alatt torténik, az alkalmazando
jogszabalyokkal 6sszhangban. A TIT-ekkel kotott partnerségi keretmegallapodasok vagy

tamogatasi megallapodasok meghatarozzak az ilyen helyzetben alkalmazando rendelkezéseket.

25. cikk

Alapszabaly

Az EIT alapszabalyat az I. melléklet tartalmazza.

22 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.)
az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgalatokrol, valamint az
1073/1999/EK europai parlamenti €s tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 248.,2013.9.18., 1. 0.).

33 HLL136.,1999.5.31., 15. o.
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26. cikk

Hatalyon Kkiviil helyezés

A 294/2008/EK rendelet hatalyat veszti.

A hatalyon kiviil helyezett rendeletre torténd hivatkozasokat ezen rendeletre valo hivatkozasnak

kell tekinteni és a III. mellékletben szerepld megfelelési tablazattal 6sszhangban kell értelmezni.

27. cikk

Hatalybalépés

Ez a rendelet az Europai Unio Hivatalos Lapjaban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép

hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.
Kelt Briisszelben,
az Europai Parlament részérol — a Tandcs részérol

az elndk  az elnok
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MELLEKLET

I. MELLEKLET
Az Eurdpai Innovacios és Technologiai Intézet alapszabalya
1. SZAKASZ

AZ IGAZGATOTANACS OSSZETETELE

(1)** Az igazgatotanacsnak a feladatai ellatasa soran a Bizottsag feliigyelete mellett kell eljarnia az

EIT kiildetésének és célkitlizéseinek a teljesitésében.

Az igazgatotanacs 15 tagbol all, akiket a Bizottsag nevez ki, tigyelve az iizleti, felsdsoktatasi
¢s kutatoi tapasztalatokkal rendelkez6 személyek kozotti egyensulyra. Az igazgatdtanacs
tagjainak megbizatési ideje négy év. A Bizottsag az igazgatotanics javaslata alapjan egy

alkalommal, két évvel meghosszabbithatja az emlitett megbizatasi id6t.

Amennyiben sziikséges, az igazgatotanacs elovalogatott jeloltlistat nyujt be a Bizottsaghoz 1j
tag vagy tagok kinevezése céljabol. Az elovalogatott jeloltek kivalasztasara az EIT altal

kezdeményezett atlathato és nyilt eljaras alapjan kertil sor.

A Bizottsag figyelmet fordit a felsdoktatasi (a szakképzés teriiletét is beleértve), kutatoi,
innovacios ¢€s lizleti tapasztalattal rendelkez6k kozotti, a nemek kozotti és a foldrajzi
egyensulyra, valamint figyelembe veszi az oktatas, kutatas €s innovacié Unid-szerte

tapasztalhat6 helyzetét.

A Bizottsag kinevezi a tagot vagy tagokat, és tajékoztatja az Eurdpai Parlamentet és a

Tanacsot a kivalasztasi folyamatrol és az igazgatotandcs tagjainak végleges kinevezésérol.

2 FR és HU: vizsgalati fenntartas.
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Amennyiben az igazgatotanacs valamely tagja nem tudja megbizatasi idejét letoltent,
megbizatasi ideje fennmaradé részére ugyanezen eljarassal helyettesito tagot neveznek ki az
akadalyoztatott tag helyére. Azon helyettesito tagot, aki két évnél révidebb idon at toltotte be

hivatalat, az igazgatotanacs kérésére a Bizottsag tijabb négyéves idotartamra Gjra kinevezheti.

A Bizottsag e rendelet hatalybalépésétdl szamitott tizennyolc honapon beliil kinevezi az
igazgatotanacs harom tovabbi tagjat, hogy a tagok szama elérje a tizenotot. Az igazgatdtanacs
e rendelet hatalybalépése elott kinevezett tagjai letoltik meg nem hosszabbithatd megbizatasi

idejuket.

Kivételes és kellden indokolt esetben és kiillondsen az igazgatdtanacs integritasanak
megorzése érdekében a Bizottsag sajat kezdeményezésére megsziintetheti barmely tag

megbizatasat.

(2) Azigazgatotanacs tagjai az EIT érdekében, fliggetlen és atlathatdé mddon jarnak el, 6rkddnek

céljai és kiildetése, identitasa, Onallosaga és koherencidja felett.
2. SZAKASZ
AZ IGAZGATOTANACS FELADATAI

(1) Azigazgatdtandcs — az EIT tevékenységének iranyitasara és nyomon kdvetésére vonatkozo

feladatkorének ellatdsa soran — stratégiai dontéseket hoz, mindenekelott:

a) elfogadja az EIT hozzdjarulasat a Bizottsagnak az EIT stratégiai innovacids tervérdl (a

tovabbiakban: az innovacios terv) szolo javaslatdhoz;

b) elfogadja az EIT egységes programozasi dokumentumat, koltségvetését, éves

beszamolgjat és mérlegét, valamint a konszolidalt éves tevékenységi jelentést;
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c)  megbizhato kritériumokat, valamint egyértelmii és atlathat6 eljarasokat fogad el a TIT-
ek teljesitményalapu finanszirozasara vonatkozoan — tobbek kozott hatarozatot hoz az
EIT altal a TIT-eknek nyujtott finanszirozasi hozzajarulas maximalis 0sszegérol —,
figyelembe véve az adott TIT {izleti terv végrehajtasanak és az innovacids tervben leirt
célkitiizések elérésének az alakuldsat, 6sszhangban e rendelet 10. cikkével, a TIT-ek

altal a pénziigyi fenntarthatosag elérése terén tett elorehaladast is beleértve;

d) erendelet 9. cikkével és az innovacids tervvel 6sszhangban elfogadja a TIT-ek

kivalasztasara vonatkozo6 eljarast;
e) partnerségeket TIT-ekké valaszt és jelol ki, illetve visszavonja a kijeldlést;

f)  felhatalmazza az igazgatot arra, hogy partnerségi keretmegallapodasokat és tAmogatési

megallapodasokat készitsen eld, targyaljon le és kosson a TIT-ekkel;

fa) felhatalmazza az igazgatot arra, hogy egyiittmiikodési megallapodasokat készitsen el
¢s targyaljon le a TIT-ekkel, €s a letargyalt megallapodas vizsgalatat kovetden

felhatalmazza az igazgatot a megéllapodas megkdotésére:

g) felhatalmazza az igazgatét arra, hogy a 11. cikkel 6sszhangban az eredetileg
meghatarozott iddszakon tul meghosszabbitsa a TIT-ekkel kotott partnerségi
keretmegallapodasokat az emlitett iddszak lejarta elott, amennyiben az innovacios
tervben leirt atfogo értekelés kielégitdé eredménnyel zarul, valamint 6sszhangban e

rendelet 10. cikkével,

h)  felhatalmazza az igazgatot arra, hogy timogatasi megallapodasokat készitsen eld,

targyaljon le és kdsson mas jogi személyekkel;

1)  hatékony, eredményes, atlathato és folyamatos nyomonkovetési és értékelési eljarasokat
— ezen beliil megfeleld szdmu mutatdt — fogad el e rendelet 10., 11., 18. és 19. cikkével

Osszhangban, valamint feliigyeli azok igazgat6 altali végrehajtasat;

14325/19 lg/LL/eo 35
MELLEKLET ECOMP.3.B. HU



)

ja)

k)

D

az EIT ¢és a TIT-ek célkitizéseivel, valamint e rendelet 10., 11. és 17. cikkével
0sszhangban, és a nyomonkovetési és értékelési eredményekre tamaszkodva meghozza
az alulteljesité TIT-ek tekintetében szlikséges korrekcios intézkedéseket, beleértve a
TIT-eknek nytjtott EIT pénziigyi hozzajarulas csokkentését, modositasat vagy

visszavondsat, illetve a TIT-ekkel fennallo partnerségi keretmegallapodéasok felbontasat;

olyan miikodési modellek elfogadasara 6sztonzi a TIT-eket, amelyek nyitottsagot

tantsitanak az 0j partnerszervezetek iranyaba;

unids és globalis szinten népszertsiti az EIT-t, hogy fokozza vonzerejét, és e célbol
felhatalmazza az igazgatot arra, hogy egyetértési megallapodasokat irjon ala

tagallamokkal, tarsult orszagokkal vagy harmadik orszédgokkal;

dont a TIT-ek altal az EIT hatdsanak Unio-szerte torténd novelése érdekében — a
felsdoktatasi intézmények, valamint adott esetben szakképzési intézmények vallalkozoi
¢s innovacios kapacitasanak fejlesztése, valamint innovacids 6koszisztémakba vald
integralasuk céljabol — végzett tdmogatd fellépések kialakitdsarol és 6sszehangolasarol

annak érdekében, hogy a tuddshdromszog integralasa erdsddhessen.

(2) Azigazgatotanacs meghozza a feladatai és az EIT tevékenységeinek ellatasahoz sziikséges

egyéb eljarasi és miikddési hatdrozatokat, kiilondsen:

a) elfogadja eljarasi szabalyzatat, ideértve a végrehajtd bizottsdgra, valamint az EIT kiilon
pénziigyi szabalyzatara vonatkozo6 szabalyokat is;
aa) felhatalmazast ad a végrehajto bizottsagnak konkrét feladatok elvégzésére;
b)  megallapitja az igazgatotanacs €s a végrehajto bizottsag tagjainak megfeleld dijazasat,
amelyeket a tagallamok altal biztositott hasonl6 javadalmazasokkal kell 6sszevetni;
c) eljarast fogad el a végrehajto bizottsag tagjainak kivalasztasara;
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d) kinevezi az igazgatot és sziikség esetén meghosszabbitja megbizatasi idejét vagy

eltavolitja tisztségébdl az igazgatot, 6sszhangban az 5. szakasszal,
e)  kijeloli a szamvitelért felelds tisztviseldt €és a végrehajtd bizottsag tagjait;
f)  az Osszeférhetetlenség szabalyozasara magatartasi kodexet fogad el;

g)  sziikség esetén tanacsadd csoportokat hoz 1étre, amelyek meghatarozott céllal,

feladatkorrel és mikodési idétartammal rendelkeznek;

h)  belsd ellendrzési szervet hoz 1étre az EIT pénziigyi szabalyzatdnak megfelelden;

i) a tobbnyelviiség vonatkozdsdban meglévo elvek figyelembevételével hataroz az

EIT munkanyelveirdl és az annak miikodésére vonatkozé gyakorlati kovetelményekrol,

j)  0Osszehivja a TIT-ek éves magas szintli talalkozojat;
k)  jelentést tesz a TIT-ek mas eurdpai partnerségekkel vald egyiittmiikodésérdl.

(3) Az igazgatotanacs a 259/68/EGK, ESZAK tandcsi rendeletben®® meghatarozott, az Eurdpai
Unio tisztviseldinek személyzeti szabalyzatanak és az Europai Unid egyéb alkalmazottaira
vonatkoz6 alkalmazasi feltételeknek megfeleléen hoz hatarozatot az EIT személyzetével és

alkalmazasi feltételeivel kapcsolatban, és kiillondsen:

a)  aszemélyzeti szabalyzat 110. cikkének (2) bekezdésével 6sszhangban végrehajtasi
intézkedéseket hoz a személyzeti szabalyzat és az egyéb alkalmazottakra vonatkozo

alkalmazasi feltételek hatalyba léptetése céljabol;

b) ac) ponttal 6sszhangban gyakorolja a személyzeti szabalyzat éltal a kinevez6 hatosagra,
valamint az alkalmazasi feltételek altal a munkaszerzddés megkotésére jogosult

hatdsagra ruhdzott hataskoroket (a tovabbiakban: kinevezd hatdsagi hataskorok);

= HL L 56.,1968.3.4., 1. 0.
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c) aszemélyzeti szabalyzat 110. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban a személyzeti
szabalyzat 2. cikkének (1) bekezdése €és az egyéb alkalmazottakra vonatkozé
alkalmazasi feltételek 6. cikke alapjan olyan hatarozatot fogad el, amely megfeleld
kinevezési hataskoroket ruhdz az igazgatdra, és meghatarozza, hogy e hataskor-
atruhdzas milyen feltételek mellett fliggeszthetd fel. Az igazgatd e hataskoroket

tovabbruhdzhatja masra;

d) hatarozatot fogad el a célbol, hogy amennyiben azt kivételes koriilmények
megkdvetelik, ideiglenesen felfiiggessze a kinevezod hatosagi hataskorok igazgatora valo
atruhazasat, valamint az igazgat6 altal tovabbruhazott hataskorok atruhazasat, és azokat
0 maga gyakorolja vagy valamely tagra vagy a személyzet valamely, az igazgatotol

eltérd tagjara ruhazza at.
3. SZAKASZ
AZ IGAZGATOTANACS MUKODESE

(1) Az igazgatétanacs tagjai koziil valasztja meg elnokét. Az elnok megbizatési ideje két évre

sz6l, amely egyszer megujithato.

(2) A Bizottsag képviseldje szavazati jog nélkiil vesz részt az igazgatdtanécs iilésein, de az 5.
ponttal 6sszhangban a hozzajarulésara sziikség van. Jogaban all napirendi pontokat javasolni

az igazgatdtanacs iiléseire.
(3) Azigazgatd szavazati jog nélkiil vesz részt az igazgatotanacs iilésein.
(4) Az igazgatdtanacs szavazati joggal rendelkezd tagjainak egyszerli tobbségével hozza

hatarozatait.

A 2. szakasz 1. pontjanak a), b), ¢), d) €s 1) alpontja, valamint a 2. szakasz 2. pontjanak d) és
1) alpontja, valamint az e szakasz 1. pontja alapjan hozott hatdrozatokhoz azonban a szavazati

joggal rendelkez6 tagok kétharmados tobbsége sziikséges.
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)

(3a)

(6)

(D

)

3)

(4)

Az igazgatotandcsnak a 2. szakasz 1. pontjanak c), e), g), i) és k) alpontja, a 2. szakasz 2.
pontjanak b) alpontja, valamint a 2. szakasz 3. pontjanak a) alpontja alapjan hozott
hatarozataihoz a Bizottsag hozzajarulasara van sziikség, amelyet az igazgatdtanacsba delegalt

képvisel6je ad meg?é.

Az igazgatotanacs kikéri a tagallami képviselok csoportjanak véleményét a TIT-ekkel kotott
partnerségi keretmegallapodasok meghosszabbitasara vagy felbontasara vonatkozo, a 2.
szakasz 1. pontjanak g), illetve j) alpontja szerinti dontések, valamint az egyiittmiikodési
megallapodasnak a TIT-ekkel valo, a 2. szakasz 1. pontjanak fa) alpontja szerinti megkotése

elott.

Az igazgatotanacs rendes iilést évente legalabb négyszer, rendkiviili iilést pedig az elndk altal
torténd 0sszehivas, vagy Osszes tagja legalabb egyharmadanak vagy a Bizottsag

képviseldjének kérelme esetén tart.
4. SZAKASZ
A VEGREHAJTO BIZOTTSAG
A végrehajto bizottsag segiti az igazgatotanacsot feladatai ellatasaban.

A végrehajto bizottsag 6t tagbdl all, melyek egyike az igazgatdtanacs elnoke, aki a végrehajto
bizottsag elnoki tisztét is ellatja. Az elndkon kiviili négy masik tagot az igazgatdtanacs
valasztja ki tagjai koziil, ligyelve az iizleti, fels6oktatdsi és kutatoi tapasztalattal rendelkezd
személyek kozotti egyensulyra. A végrehajtd bizottsag tagjainak megbizatasa két évre szol, és

egyszer megujithato.
A végrehajto bizottsag az igazgatoval egylittmitkdésben elokésziti az igazgatdtanacs iiléseit.

Az igazgat6Otanacs felkérheti a végrehajtd bizottsagot arra, hogy feliigyelje és ellendrizze az

igazgatotanacs hatdrozatainak €s ajanldsainak végrehajtasat.

26

HU: vizsgalati fenntartas.
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)

(6)

(7

®)

©)

(D

A végrehajto bizottsag elokésziti a Bizottsdg innovacids tervrdl szo6l6 javaslatahoz valo EIT-
hozzajaruléastervezetrdl sz0lo igazgatotanacsi vitat €s a tervezet igazgatdtanacs altali
elfogadasat. Ezen tilmenden a végrehajto bizottsag elokésziti az egységes programozasi
dokumentum tervezetérdl, a konszolidalt éves tevékenységi jelentés tervezetérol, az éves
koltségvetésrol, az éves beszamolo tervezetérdl és a mérlegrol szolo igazgatdtanacsi vitat még

azelott, hogy azokat az igazgatotanacs elé terjesztenék.

A végrehajto bizottsag a jelen levo tagok tobbségével hoz hatarozatot. Minden tag egy

szavazattal rendelkezik.

A Bizottsag képviseldje szavazati jog nélkiil vesz részt a végrehajto bizottsag iilésein. A
Bizottsag képviseldjének jogaban all napirendi pontokat javasolni a végrehajtéd bizottsag

iiléseire.
Az igazgato szavazati jog nélkiil vesz részt a végrehajto bizottsag iilésein.

A végrehajto bizottsag tagjai az EIT érdekében, fiiggetlen és atlathato modon jarnak el,
Orkodnek céljai és kiildetése, identitasa, 6ndllosaga és koherencidja felett. Rendszeresen
jelentést tesznek az igazgatdtanacsnak az elfogadott hatdrozatokrdl és az igazgatotanacs altal

rajuk bizott feladatokrol.
5. SZAKASZ
AZ IGAZGATO

Az igazgat6 az EIT miikddési teriiletén tapasztalattal és nagy tekintéllyel rendelkezd személy.
Az igazgato az EIT személyzetének tagja, és az EIT az egyéb alkalmazottakra vonatkozo

alkalmazasi feltételek 2. cikkének a) pontja alapjan ideiglenes alkalmazottként foglalkoztatja.
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(2) Az igazgatdt az igazgatdtanacs nevezi ki, a Bizottsag altal nyilt és atlathato kivalasztasi
eljarast kovetden dsszeallitott jeloltlistardl. Az igazgatd szerzédésének megkdtése céljabol az

EIT-t az igazgatotanacs elndke képviseli.

(3) Azigazgatdé megbizatasi ideje négy év. Az igazgatdtanacs a Bizottsag altal tett — az igazgato
teljesitményérdl és az EIT jovobeni feladatairol és kihivéasairol készitett értékelését
figyelembe vevo — javaslat alapjan eljarva egy alkalommal, legfeljebb két évvel
meghosszabbithatja az igazgatdé megbizatasi idejét. Az az igazgatd, akinek megbizatasi idejét
mar meghosszabbitottak, nem vehet részt az ugyanazon tisztség betdltését célzo kivalasztasi

eljarasban.

(4) Azigazgat6 csak az igazgatotandcs altal, a Bizottsag javaslata alapjan hozott hatdrozattal

mentheto fel.

(5) Azigazgato6 felelds az EIT mikodéséért, napi ligyvezetéséért, €s 6 az EIT torvényes
képviseldje. Az igazgatd elszamoltathatd az igazgatdtanacs felé, és folyamatosan jelent neki
az EIT tevékenységeinek és a feleldsségi teriilete ald tartozo Osszes tevékenységnek az

alakulasarol.
(6) Az igazgato kiilondsen:
a)  megszervezi €s iranyitja az EIT tevékenységét;

b)  segiti az igazgatdtanacs €s a végrehajtd bizottsag munkajat, s tiléseik idejére biztositja
a titkari feladatok ellatasat, valamint a feladataik ellatashoz sziikséges valamennyi

informaciot biztositja szdmukra;

c) tamogatja az igazgatdtanacsot az EIT stratégiai innovacios tervrdl szolo bizottsagi

javaslathoz val6 hozzajarulasanak elkészitésében;

d) elkésziti az egységes programozasi dokumentum tervezetét, a konszolidalt éves
tevékenységi jelentés tervezetét, valamint az éves koltségvetés tervezetét, és benyujtja

azokat az igazgatdtanacsnak;
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e) azigazgatdtanacs feliigyelete alatt elokésziti és iranyitja a TIT-ek kivalasztasanak a
folyamatat, ¢s gondoskodik arrol, hogy a folyamat kiilonb6z0 szakaszai atlathatoak és
objektivek legyenek. A konszolidalt éves tevékenységi jelentéshez részletes jelentést

kell csatolni a kivélasztasi folyamatrol;

f)  azigazgatdtanacs felhatalmazasaval partnerségi keretmegallapodéasokat és tamogatasi

megallapodasokat készit eld, targyal le és kot a TIT-ekkel;

fa) egylittmikodési megallapodasokat készit el6 és targyal le a TIT-ekkel, és az
igazgatotanacs altali végso jovahagyas fliggvényében megkdti azokat az alapszabaly 2.

szakasza 1. pontjanak fa) alpontjaval 6sszhangban;

g)  azigazgatdtanacs hozzajaruladsaval tamogatasi megallapodéasokat készit eld, targyal le és

kot egyéb jogi személyekkel;

h)  azigazgatdtanacs feliigyelete alatt megszervezi az érintett felek foruménak és a
tagallami képviselOk csoportjanak iiléseit, valamint biztositja a veliik folytatott

kommunikécio hatékonysagat;

1)  azigazgatotandcs felhatalmazasaval egyetértési megéllapodéasokat ir ala tagallamokkal,

tarsult vagy harmadik orszagokkal az EIT globalis népszertisitése céljabol;

J)  azigazgatotanacs felligyelete alatt gondoskodik a TIT-ek teljesitményével osszefliggd
hatékony nyomonkovetési €s értékelési eljarasok végrehajtasarol, a 2. szakasz 1.

pontjanak 1) alpontjaval 6sszhangban;

k) felel az igazgatasért és — a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvével
0sszhangban — a pénziigyekért, beleértve az EIT koltségvetésének végrehajtasat, és

figyelembe véve a belsd ellendrzési szervtdl kapott tanacsokat;

1)  benyujtja az éves beszamolo és mérleg tervezetét a belso ellendrzési szervnek, majd azt

kdvetden az igazgatdtanacsnak;
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(7

(1

)

m) az igazgatotanics feliigyelete alatt biztositja, hogy az EIT teljesitse az altala kotott

szerzOdésekbdl ¢s megallapodasokbol eredo kotelezettségeket;

n) azigazgatotanacs felligyelete alatt biztositja az unios intézményekkel folytatott
hatékony kommunikaciét. Tovabba tajékoztatja a tagallami képviseldk csoportjat a
nyomon kovetés €s az értékelés eredményeirdl, valamint tovabbitja az

igazgatdtanacsnak a tagallami képviselok csoportja altal megfogalmazott véleményeket;

o) az EIT érdekében, fiiggetlen és atlathato modon jar el, drkddve céljai €s kiildetése,

identitasa, 6nallosaga és koherencidja felett.

Az igazgato elvégzi az igazgatotanacs altal rabizott és annak hataskorébe tartozo egyéb

feladatokat.

S5a. SZAKASZ

A TAGALLAMI KEPVISELOK CSOPORTJA

A tagéllami képviseldk csoportja:

a) tanacsot ad az EIT ¢és a TIT-ek részére, valamint tapasztalatot cserél veliik;

b) stratégiai jelentdségli kérdésekben tandcsadast biztosit az igazgatotanacs és az igazgato
részére;

c) a3.szakasz 5a. pontjaval 6sszhangban tanacsadast biztosit az igazgatdtanacs €s az
1gazgatd részére a TIT-ekkel kotott partnerségi keretmegallapodéasok
meghosszabbitasaval vagy felbontasaval, valamint az egyiittmiikodési megallapodas

TIT-ekkel valo megkdtésével kapcsolatban.

A tagallami képvisel6k csoportjat rendszeresen tajékoztatni kell az EIT és a TIT-ek
teljesitményérdl, eredményeirdl €s tevékenységeirdl, a nyomonkovetési €s értékelési
eredményekrdl, a teljesitménymutatokrol és a korrekcids intézkedésekrdl, és a csoport

véleményt fogalmaz meg mindezekkel kapcsolatban.
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6. SZAKASZ
AZ EIT SZEMELYZETE ES KIRENDELT NEMZETI SZAKERTOK

(1) Az EIT személyzete kozvetleniil az EIT altal alkalmazott személyekbdl all. Az EIT
személyzetére a személyzeti szabalyzatot és az egyéb alkalmazottakra vonatkozo6 alkalmazasi
feltételeket, valamint az Uni6 intézményei altal a fentiek hatalybaléptetése céljabol elfogadott

szabalyokat kell alkalmazni.

(2) Meghatarozott idoszakra nemzeti szakértoket lehet kirendelni az EIT-hez. Az igazgatotanacs
rendelkezéseket fogad el a kirendelt nemzeti szakérték EIT-nél torténd munkavégzésének

lehetdvé tétele, valamint jogaik €s kotelezettségeik meghatarozéasa érdekében.
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