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Uimh. an doic. 6n 6750/21 - COM(2021) 93 final

gCoim.:

Abhar: Togra le haghaidh TREOIR O PHARLAIMINT NA hEORPA AGUS

ON gCOMHAIRLE chun cur i bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn
ar obair chomhionann né obair ar comhionann a luach idir fir agus mna a
neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus forfheidhmithe

- Cur chuige ginearalta

I. REAMHRA

Thiolaic an Coimisitn, a togra le haghaidh Treoir maidir le cur 1 bhfeidhm phrionsabal an pha
chomhionainn ar obair chomhionann né obair ar comhionann a luach idir fir agus mna a
neartq tri shasrai trédhearcachta pa agus fortheidhmithe, an 4 Marta 2021, mar threagra ar an
iarraidh 6n gCombhairle i mi an Mheithimh 2019 bearta nithitla a thorbairt chun trédhearcacht

pa a mhéadu.
Is ¢é is aidhm don Treoir:

(1)  na hioscheanglais a leagan sios maidir le cur 1 bhfeidhm phrionsabal an pha
chomhionainn ar obair chomhionann n6 obair ar comhionann a luach idir fir agus mné a

neartq;
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(i1)) deireadh a chur le hidirdhealt ar fhorais gnéis tri thrédhearcacht na gcoras pa a neartu,

agus

(ii1) feabhas a chur ar thortheidhmit na gceart agus na n-oibleagdidi a bhaineann le pa

comhionann.

Chuir parlaiminti naisiunta DK, ES, IT, PT agus SE tuairimi réasunaithe isteach laistigh
d’ocht seachtaine 6n data ar tiolacadh an togra 6n gCoimisiun, de réir Airteagal 6 de

Phrotacal Uimbh. 2 atd i gceangal leis an Conarthai.

Is ¢ Airteagal 157(3) CFAE an bunus dli molta, ina gceanglaitear go ngniomhoéidh

Parlaimint na hEorpa agus an Chombhairle 1 gcomhréir leis an ngnathnos imeachta reachtach.

Ghlac Coiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa a thuairim ag an seisitin iomlanach a bhi

aige an 9 Meitheamh 2021.

1. PLE FAOI UACHTARANACHT NA SLOIVEINE
Sa Chombhairle, rinneadh an togra a scrida sa Mheitheal um Cheisteanna Soisialta, ait ar
cuireadh sé théacs comhréitigh 1 lathair. Thiondil an Uachtardnacht ocht 1a iomlana cruinnithe
den mheitheal agus go leor plé¢ déthaobhach d’thonn teacht ar réitigh oiriinacha chun aghaidh
a thabhairt ar na dbhair imni a bhi ag na toscaireachtai.
Na priomh-shaincheisteanna ar tugadh aghaidh orthu i gcomhlachtai ullmhuchain
na Comhairle
1. Combhréireacht leis na corais ndaisiunta agus cur isteach orthu
Le linn an phlé ar an measunt tionchair, tugadh cuid mhor airde ar idar maith agus
grinnmhinit a thabhairt ar an togra chun aghaidh a thabhairt ar na habhair imni a
bhaineann le comhréireacht na réiteach ata beartaithe. Chuir a 1an toscaireachtai in 10l
go bhfuil an togra thar a bheith casta agus saintreorach. Leag siad béim ar an ngé até le
nios mo solubthachta a bheith ann i ndail le cur chun feidhme na Treorach. Chuir
roinnt toscaireachtai in 10l go raibh imni orthu go gcuirfeadh na hoibleagaidi ata
beartaithe isteach ar a samhlacha de mhargadh an tsaothair agus ar rél na
gcomhphairtithe soisialta sa mhéid a bhaineann leis sin.
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Is ¢ is aidhm do na réitigh at4 beartaithe ag an Uachtaranacht an coras faireachain ar
chur chun feidhme na Treorach a shimplit. Leasaiodh roinnt foralacha chun a
shoiléiriu nar cheart don togra cur isteach ar shamhlacha naisiunta de mhargadh an
tsaothair. Cuirtear rol na gcomhphairtithe soisialta agus neamhspleachas an idirphlé
shoisialta san direamh sa togra 6n Uachtaranacht. Chomh maith leis sin, rinneadh cuid
de phriomhchoincheapa an togra a shainmhinit aris no6 rinneadh iad a shoiléiria a
thuilleadh chun aghaidh a thabhairt ar aon amhras i nddil leis an tuiscint ar an

téarmaiocht agus chun cur i bhfeidhm aonthoirmeach na Treorach a airithiu.

2. Méadu ar an ualach airgeadais agus riarachdin i gcas fostoiri, go hairithe fostoiri

micrimhéide agus beagmhéide

Cé go dtacaionn siad le haidhm an togra, chuir roinnt toscaireachtai in il go raibh
imni orthu maidir leis an ualach riarachdin agus airgeadais a mheastar a bheidh ar
thostoiri agus na hoibleagaidi maidir le trédhearcacht pa a4 gcur chun feidhme acu. Bhi
roinnt toscaireachtai den tuairim gur cheart FBManna a dhiolmhu 6 chuid de na
hoibleagaidi. Chomh maith leis sin, bhain cuid de na habhair imni le sonrai ar cheart
d’thosto6iri a bhfuil 250 oibri ar a laghad acu a chur ar fail mar chuid den tuairiscia pa.
Dar le toscaireachtai dirithe go raibh na sonrai a bhi ag teastdil iomarcach. Ar an taobh
eile, bhi cuid de na toscaireachtai i bhfabhar an tairseach do thuairisciu éigeantach pé a

islit ionas go n-aireofai na cuideachtai meanmhéide inti freisin.

Choinnigh an Uachtaranacht an tairseach de 250 oibri sa togra comhréitigh chomh
maith leis na sonrai ata ag teastail don tuairiscit pa, agus meastar gur cothromaiocht
mbhaith ¢ sin. Tugadh roinnt diolainti isteach do thosto6iri micrimhéide agus
beagmhéide, afach. Go hairithe, tugtar soiléirit sa togra 6n Uachtardnacht ar na critéir
ata le husaid agus coincheap na hoibre comhionainne 4 theidhmiq, rud ar cheart d6 an

cur 1 bhfeidhm a éascu.
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Na foralacha a bhaineann le cinedalacha comhcheangailte idirdhealaithe.

Cé¢ go bhforailtear sa togra do na fostoiri gan ach sonrai a bhaineann le hidirdhealt ata
bunaithe ar inscne oibrithe a bhailit, chuir roinnt toscaireachtai imni in il maidir leis
an bhforail a bhaineann le hidirdhealti comhcheangailte ar bhonn inscne agus ar
idirdhealu ar fhorais chosanta eile a chur san aireamh. D'ardaigh roinnt toscaireachtai

ceist maidir le hiarmhairti doiléire a bheith ag gabhail le forail mar sin.

Soiléiritear sa togra 6n Uachtaranacht nach n-athraitear raon feidhme oibleagaidi an
thostora i ndail leis na bearta maidir le trédhearcacht pa. Soiléiritear a thuilleadh gur
cheart go bhféadfai, i gcomhthéacs an idirdhealaithe pa ar bhonn inscne, a bheith in
ann idirdhealt at4 bunaithe ar thorais chomhcheangailte a chur san adireamh freisin
chun go mbeidh ar chumas na gcuirteanna n6 an udarais inniuil an aird chui a thabhairt

ar idirdhealt mar sin.
Raon feidhme na Treorach, go hdirithe maidir le hiarratasoiri ar fhostaiocht

Chuir roinnt toscaireachtai in il go bhfuil feidhm ag an togra maidir le hoibrithe agus
nach gcumhdaitear iarratasoéiri ar fhostaiocht leis, agus mar sin, go bhfuil amhras orthu

faoin bhforail lena bhforailtear do thrédhearcacht pa sula gcuirtear tus le fostaiocht.

Soiléiritear sa togra 6n Uachtaranacht, chun crioch thrédhearcacht an pha sula
gcuirtear tus leis an bhfostaiocht, go mbeidh feidhm ag an Treoir maidir le

hiarratasoiri ar thostaiocht.

Leigheasanna agus fhorfheidhmiu na gceart agus na n-oibleagdidi a bhaineann le

prionsabal an pha chomhionainn

Chuir a lan toscaireachtai in 10l go raibh imni orthu faoi na foralacha ata beartaithe
maidir le leigheasanna agus sasrai forfheidhmithe maidir leis na cearta agus na
hoibleagaidi a bhaineann le prionsabal an phd chomhionainn. Bhi na toscaireachtai den
tuairim go raibh na foralacha ro-mhionsonraithe agus go gcuirfear isteach ar na corais
naisiinta bhreithitinacha leo. Go hairithe, cuireadh in 10l go raibh imni mhér ann
maidir le haistrit an dualgais chruthunais, cruthtinas ar obair chomhionann n6 obair ar
comhionann a luach, agus Usdid aon fhoinse amhain agus an chomparadoéra hipitéisigh
i ndail leis sin, tréimhsi teorann, costais dlithitila agus breithiinacha agus

smachtbhannai.
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Tugtar aghaidh sa togra 6n Uachtaranacht ar an gcuid is mé de na habhair imni a
d'ardaigh na toscaireachtai tri nios mo solubthachta a thabhairt do na Ballstait agus na
priomheiliminti ata riachtanach d'theidhmiu éifeachtach phrionsabal an pha
chomhionainn 4 gcoimead ag an am céanna. I measc nithe eile, soiléiritear sa togra 6n
Uachtaranacht usaid aon fhoinse amhain agus an chomparadora hipitéisigh nuair a

bhionn obair chomhionann nd obair ar comhionann a luach & crutht.

Agus na saincheisteanna a leagtar amach thuas 4 gcur san aireambh, tugtar ar aird sa
téacs comhréitigh 6n Uachtaranacht na samhlacha difritila de mhargadh an tsaothair
chomh maith le rél na gcomhphairtithe soisialta. Airitear ann na dioltinti agus na
maoluithe do fhostoiri micrimhéide agus beagmhéide chun tionchar airgeadais agus
riarachdin na bhforalacha sonracha a ioslaghdu. Anuas air sin, tugtar nios mo

solubthachta do na Ballstait a mhéid a bhaineann le forfheidhmiu an togra.
Leagtar amach thios na priomheiliminti a tugadh isteach le hais an togra 6n gCoimisiun:

- A mhéid a bhaineann le raon feidhme na Treorach, thug an Uachtaranacht athruithe
isteach d’thonn iarratasoéiri ar thostaiocht a direamh sa raon feidhme chun criocha na

mbeart maidir le trédhearcacht pa sular cuireadh tus leis an bhfostaiocht.

- D’thonn feabhas a chur ar theidhmiti aonfhoirmeach na bpriomhchoincheapa agus ar
an tuiscint orthu, bheartaigh an Uachtaranacht sainmhinithe ar ‘prionsabal an pha
chomhionainn’, ‘comhlacht rialichain', ‘ionadaithe na n-oibrithe’, ‘fostoiri

micrimhéide’, agus ‘fostoiri beagmhéide’ a chur isteach in Airteagal 2.

- A mhéid a bhaineann le hidirdhealt comhcheangailte, soiléiritear sa togra 6n
Uachtaranacht go dtugtar aird sa Treoir seo ar aon chas ina n-eascraionn mibhuntéiste
as idirdhealu trasnach, ach ni chuirtear oibleagaidi breise ar fhostoiri, leis sin, sonrai a

bhaineann le forais chosanta eile, nach forais inscne iad, a bhailit.
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A mhéid a bhaineann leis na critéir ba cheart a chur san direamh agus meastoireacht &
déanamh ar na ctiraimi a dhéantar in eagraiocht, d’thonn coincheap na hoibre ar luach
comhionann a chur i bhfeidhm, ta tacar de cheithre chritéar beartaithe ag an
Uachtaranacht lena n-usaid (scileanna, iarracht, freagracht agus dalai oibre), agus iad

bunaithe ar Threoirlinte de chuid an Aontais Eorpaigh arb ann doibh cheana.

Agus ¢ mar aidhm an t-ualach riarachain do fhostoiri micrimhéide agus beagmhéide a
laghdu, tugadh féidearthacht dioluinti isteach doibh sin sa chomhréiteach 6n

Uachtaranacht, ag féachaint do chuid de na hoibleagaidi a bhaineann le trédhearcacht

pa.

Maidir le habhair imni a bhaineann leis an idirphlé sdisialta agus le r6l na
gcomhphairtithe soisialta, ta leasuithe beartaithe ag an Uachtaranacht ar roinnt
foralacha lena gceadaitear solubthacht bunaithe ar an dli naisitnta n6 ar chleachtas

agus na samhlacha difritila de mhargadh an tsaothair 4 gcur san aireamh.

I ndail leis na fordlacha maidir le leigheasanna agus fortheidhmit phrionsabail an pha
chomhionainn, tugtar an aird chui sa togra comhréitigh 6n Uachtaranacht ar abhair
imni na dtoscaireachtai i dtaca leis na corais ndisiunta bhreithitinacha dhifritla.
Tugadh roinnt athruithe isteach chun nios mo6 solubthachta a cheadt do na Ballstait 1
ndail leis na rialacha maidir le haistriti an dualgais chruthunais, tréimhsi teorann,

costais dhlithitila agus bhreithiinacha agus smachtbhannai.

Go hairithe, chun an imni ata ar roinnt toscaireachtai a mhaolt maidir le “comparadoir
hipitéiseach” a Gisdid 1 ndlithiocht saothair, shoiléirigh an Uachtaranacht an coincheap
agus na casanna inar cheart comparadoir mar sin a usaid. Is € is aidhm freisin don
togra comhréitigh 6n Uachtaranacht gan teorainn a chur leis an measunu ar cibé acu is
féidir n6 nach féidir cas oibri a chur 1 gcomparaid le cdsanna ina n-oibrionn oibrithe
baineanna agus fireanna don fhostoir céanna, déantar an théidearthacht sin a leathnu

go dti aon fhoinse amhain lena mbunaitear na dalai pa;

A mhéid a bhaineann le faireachan a dhéanamh ar chur chun feidhme phrionsabal an
pha chomhionainn, rinne an Uachtaranacht an togra tosaigh a mhodhnt, chun

solubthacht leordhéthanach a airithia do na Ballstait.
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I11.

San larscribhinn, 1€iritear na hathruithe le hais an togra 6én gCoimisiun, a leagtar amach in

6750/21, le cl6 trom agus léiritear téacs a scriosadh le [...].

In Coreper an 1 Nollaig 2021, thacaigh formhor na dtoscaireachtai leis an obair ata déanta ag
an Uachtaranacht agus chomhaontaigh siad gur bonn laidir ¢ an téacs comhréitigh don
chaibidliocht a dhéanfar amach anseo le Parlaimint na hEorpa. Ba chuis aiféala do roinnt
toscaireachtai nach ndearnadh tuilleadh pl¢€ ar an téacs ar an leibhéal teicnitil. Cé nach raibh
cuid de na toscaireachtai fos in ann a bhforchoimeddais ghrinnscradaithe ghinearalta a
tharraingt siar, chomhaontaigh a bhformhor go bhfuil an téacs forbartha a dhdthain lena chur

ar aghaidh chuig Comhairle EPSCO d’fhonn teacht ar chur chuige ginearalta.

Na forchoimeédais atéa fagtha

Forchoimeddais ghrinnscridaithe ghinearalta: AT, DE, HU, IE, RO, SE, SK, FI.
Forchoimeédas ghrinnscridaithe pharlaiminteacha: EE.
CONCLUID

larrtar ar an gComhairle (EPSCO) teacht ar chur chuige ginearalta maidir leis an téacs mar a
leagtar amach san iarscribhinn a ghabhann leis an néta seo ¢ agus sainordu a thabhairt don
Uachtaranacht dul 1 mbun caibidliochta le hionadaithe Pharlaimint na hEorpa maidir leis an

gcomhad seo.
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TARSCRIBHINN
Togra le haghaidh

TREOIR O PHARLAIMINT NA hEORPA AGUS ON gCOMHAIRLE

chun cur i bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn ar obair chomhionann né obair ar
comhionann a luach idir fir agus mna a neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus

forfheidhmithe

TA PARLAIMINT NA hEORPA AGUS COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH,

Ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh, agus go hairithe Airteagal 157(3)
de,

Ag féachaint don togra 6n gCoimisitin Eorpach,

Tar éis doibh an dréachtghniomh reachtach a chur chuig na parlaiminti naisiunta,
Ag féachaint don tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Séisialta na hEorpa',

Ag gniomhu doibh i gcomhréir leis an ngnathnds imeachta reachtach,

De bharr an mhéid seo a leanas:

(1) In Airteagal 2 agus 3(3) den Chonradh ar an Aontas Eorpach cumhdaitear an ceart chun
comhionannais idir mné agus fir mar cheann de luachanna bunusacha agus de chiraimi an

Aontais.

(2) In Airteagal 8 agus 10 den Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh (‘CFAE’) forailtear
go mbeidh sé d'aidhm ag an Aontas neamhionannais idir fir agus mna a dhichur,
comhionannas idir fir agus mna a chur chun cinn agus idirdhealt bunaithe ar inscne ina

chuid gniomhaiochtai uile a chomhrac.

1 10 C, Ich.
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3)

(4)

©)

(6)

In Airteagal 157(1) de CFAE, ceanglaitear ar gach Ballstat cur chun feidhme phrionsabal an
phéa chomhionainn as obair chomhionann né obair ar comhionann a luach d'oibrithe fireanna

agus d'oibrithe baineanna (da ngairtear prionsabal an pha chomhionainn anseo feasta).

In Airteagal 23 den Chairt um Chearta Buntisacha an Aontais Eorpaigh, forailtear nach moér

an comhionannas idir mn4 agus fir a airithiu i ngach réimse, lena n-airitear fostaiocht, obair

agus pa.

I gColtin Eorpach na gCeart Séisialta®, a rinne Parlaimint na hEorpa, an Chombhairle, agus
an Coimisiun a thogairt 1 gcomhphairt le chéile, ionchorpraitear i measc phrionsabail an
choluin sin c6éir chomhionann agus comhdheiseanna idir mna agus fir, agus an ceart chun pa

comhionann as obair ar comhionann a luach.

Forailtear le Treoir 2006/54/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle® go gcuirfear
deireadh le hidirdhealt direach agus indireach ar bhonn inscne maidir le gach gné agus gach
coinnioll luacha saothair i as an obair chéanna né an obair ar comhionann a luach. I gcés ina
n-usaidtear coras rangaithe poist, go héirithe, chun pa a chinneadh, ba cheart ¢ a bheith
bunaithe ar na critéir chéanna d'thir agus do mhné araon agus ba cheart ¢ a tharraingt suas

chun aon idirdhealu ar bhonn inscne a eisiambh.

https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-
union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_en

Treoir 2006/54/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 5 Tail 2006 maidir le cur
chun feidhme phrionsabal an chomhionannais deiseanna agus na coéra comhionainne idir fir
agus mna 1 gcursai fostaiochta agus sli bheatha (IO L 204, 26.7.2006, Ich. 23).
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https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillarsocial-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_en
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(7

(8)

)

Sa mheastéireacht a rinneadh in 2020%, fuarthas amach go gcuirtear bac ar chur chun
feidhme phrionsabal an phé chomhionainn mar gheall ar easpa trédhearcachta i gcorais pha,
easpa deimhneachta dlithiula maidir leis an gcoincheap ‘obair ar comhionann a luach’, agus
bacainni nos imeachta a bhionn os comhair iospartaigh an idirdhealaithe. Nil an fhaisnéis is
ga ag oibrithe chun éileamh rathuil ar ph4a comhionann a dhéanamh agus go hairithe faisnéis
faoi na leibhéil pha do chatagoiri oibrithe a dhéanann an obair chéanna no obair ar
comhionann a luach. Fuarthas amach sa tuarascail go bhféadfadh breis trédhearcachta
laofacht inscne agus idirdhealt ar bhonn inscne a nochtadh 1 struchttir pha gnéthais n6
eagraiochta. Chuirfeadh sé ar chumas oibrithe, fostoiri agus comhphairtithe soisialta freisin
gniomhaiocht iomchui a dhéanamh chun an ceart chun pa comhionann a fhortheidhmi.

Tar éis meastoireacht chriochnuil a dhéanamh ar an gereat ata ann faoi lathair maidir le pa
comhionann as obair chomhionann né obair ar comhionann a luach® agus proiseas
combhairlitichain fadréimseach cuimsitheach®, fograiodh bearta ceangailteacha maidir le
trédhearcacht pa sa straitéis maidir le comhionannas inscne 2020-2025".

Is iad fachtoiri éagsula is cuis leis an mbearna phd idir na hinscni, ar féidir cuid acu a chur i
leith idirdhealt direach agus indireach pé ar bhonn inscne. Le heaspa trédhearcachta
ginearalta maidir le leibhéil pha laistigh d'eagraiochtai, coinnitear céas inar deacair idirdhealt
pa ar bhonn inscne agus laofacht inscne a bhrath no, i gcas ina bhfuil amhras ann, a bheith
deacair a chrutht. T4 gd, da bhri sin, le bearta ceangailteacha chun trédhearcacht pa a
fheabhst, chun eagraiochtai a spreagadh chun athbhreithnit a dhéanambh ar a struchtair pha
chun pa comhionann a airithitt do mhné agus d'thir a dhéanann an obair chéanna n6 obair ar
comhionann a luach, agus chun cur ar chumas iospartaigh an idirdhealaithe a gceart chun pa
comhionann a fhortheidhmit. Ni mor € sin a chomhlanu le foralacha a shoiléirionn
coincheapa dlithitla ata ann cheana (amhail an coincheap ‘pa’ agus ‘obair ar comhionann a

luach’) agus le bearta a theabhsaionn sasrai fortheidhmiuchain agus rochtain ar cheartas.

SWD(2020)50. Féach freisin Tuarascail 2013 maidir le cur chun feidhme

Threoir 2006/54/CE chuig Parlaimint na hEorpa agus chuig an gCombhairle,

COM (2013)861 final.

Meastoireacht ar an bhforail dbhartha 1 dTreoir 2006/54/CE lena gcuirtear chun feidhme
prionsabal an Chonartha maidir le ‘p4 comhionann as obair chomhionann n6 obair ar
comhionann a luach’, SWD(2020)50; Tuarascail maidir le cur chun feidhme

Phlean Gniomhaiochta an Aontais Eorpaigh 2017-2019 maidir le dul i ngleic leis an
mbearna pha idir na hinscni, COM(2020)101.
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/initiatives/ares-2020-33490_en
Communication from the Commission ‘A Union of Equality: Gender Equality Strategy
2020-2025’ [Teachtaireacht 6n gCoimisiin ‘Aontas an Chomhionannais: Straitéis maidir le
Combhionannas Inscne 2020-2025°] an 5 Marta 2020, COM(2020)152 final.
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(10)

(11)

Ba cheart cur i bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn idir fir agus mna a fheabhst tri
dheireadh a chur le hidirdhealu pa direach agus indireach. Ni chuirtear bac leis ar thostoiri
ioc ar bhealach éagsuil le hoibrithe a dhéanann an obair chéanna n6 obair ar comhionann a
luach ar bhonn critéar oibiachtuil, neodrach i1 dtaobh inscne agus saor ¢ laofacht amhail

feidhmiocht agus inniulacht.

Ba cheart feidhm a bheith ag an Treoir seo maidir le gach oibri, lena n-airitear oibrithe
pairtaimseartha, oibrithe ar conradh ar théarma seasta n6 daoine a bhfuil conradh fostaiochta
no caidreamh fostaiochta acu le gniomhaireacht shealadach, chomh maith le hoibrithe i
bpoist bhainistiochta, a bhfuil conradh fostaiochta n6 caidreamh fostaiochta acu mar a
shainmhinitear sa dli, sna comhaontuithe comhchoiteanna agus/né sa chleachtas ata i
bhfeidhm i ngach Ballstat, agus casdli Chuirt Bhreithitnais an Aontais Eorpaigh

(‘an Chuirt’) 4 chur san aireamh. [...] Ar choinnioll go gcomhlionann siad na critéir
abhartha, féadfaidh oibrithe ti, oibrithe ar éileamh, oibrithe eadrannacha, oibrithe
dearbhanbhunaithe, oibrithe arddin, oiliunaithe agus printisigh teacht faoi raon feidhme na
Treorach seo. Ba cheart gur leis na fiorais a bhaineann leis an obair iarbhir a dhéantar a
threordfai an cinneadh an ann do chaidreamh fostaiochta agus ni bunaithe ar an tuairisc a

dhéanann na pdirtithe ar an gcaidreamh.

11a(nua) Is gné thabhachtach eile chun deireadh a chur le hidirdheala pa i trédhearcacht pa

(12)

sula gcuirtear tus leis an bhfostaiocht, da bhri sin, ba cheart feidhm a bheith ag an

Treoir seo maidir le hiarratasoiri ar fhostaiocht freisin.

Chun deireadh a chur le bacainni ar iospartaigh idirdhealt pa ar bhonn inscne a gceart chun
péa comhionann a thortheidhmit agus chun treoir a thabhairt d'fhostéiri maidir leis an gceart
sin a airithiq, ba cheart soiléiria a dhéanamh ar choincheapa larnacha a bhaineann le pa
comhionann, amhail ‘pa’ agus ‘obair ar comhionann a luach’, i gcomhréir le casdli

na Cuirte. Ba cheart cur 1 bhfeidhm na choincheapa sin a éascu leis sin, go hairithe do

mhicreafhiontair, fiontair bheaga agus mheanmhéide.
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(13) Ba cheart prionsabal an phd chomhionainn [...] a urrama maidir le pa no tuarastal agus aon
chomaoin eile, in airgead tirim né i gcomhchinedl, a thaigheann na hoibrithe go direach né
go hindireach, i nd4il lena bhfostaiocht 6na bhfostoir. I gcomhréir le casdli na Cuirte?, leis
an gcoincheap ‘pd’, ba cheart, chomh maith le tuarastal, na comhphairteanna comhlantacha
no athraitheacha den pha a chludach freisin. Faoi chomhphairteanna comhlintacha né
inathraitheacha, ba cheart aon sochair sa bhreis ar an ngnath-bhunpha no ar an
ngnathpha iosta, a fhaigheann an t-oibri go direach né go hindireach, biodh sin in
airgead tirim né i gcomhchineal, a chur san direamh. D'fhéadfai bonais, ciiteamh
ragoibre, saordidi taistil, [...] liuntais tithiochta, ctiteamh as freastal ar oilitint, iocaiochtai i
gcas dithostu, pa breoiteachta reachtuil, citeamh a éilitear go reachtuil agus pinsin ghairme
a aireambh leis sin, ach gan a bheith teoranta doibh. Ba cheart gach gné den luach saothair ata
dlite de réir dli, [...] de réir comhaontii comhchoiteann agus/né an chleachtais ata i

bhfeidhm i ngach Ballstait a chur san direamh ann.

(13-a)(nua) Chun an fhaisnéis a cheanglaitear leis an Treoir seo a chur i lathair ar bhealach
aonfhoirmeach, ba cheart leibhéil pha a chur in iil mar ollpha bliantiil agus an t-
ollpha comhfhreagrach san uair. Féadfar na leibhéil sin a riomh ar bhonn an pha
iarbhir a shonraitear i ndail leis an oibri, gan beann ar cé acu a shocraitear go

bliantiil, go miosiil, san uair n6 ar bhealach eile é.

Mar shampla, Cas C-58/81, Coimisitin na gComhphobal Eorpach v Ard-Diucacht
Lucsamburg, ECLI:EU:C:1982:215; Cas C-171/88 Rinner-Kulhn v FWW Spezial-
Gebaudereinigung GmbH, ECLI:EU:C:1989:328; Céas C-147/02 Alabaster v Woolwhich plc
agus Statriinai Sldndala Soisialta, ECLI:EU:C:2004:192; Cas C-342/93 — Gillespie agus Eile
ECLIL:EU:C:1996:46; Cas C-278/93 Freers agus Speckmann v Deutsche Bundepost,
ECLLI:EU:C:1996:83; Cas C-12/81, Eileen Garland v British Rail Engineering Limited,
ECLIL:EU:C:1982:44; Cas C-360/90, Arbeiterwohlfahrt der Stadt Berlin e.V. v Monika
Botel, ECLI:EU:C:1992:246; Cas C-33/89, Maria Kowalska v Freie und Hansestadt
Hamburg, ECLI: C:1990:265.
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(13a) (nua) Nior cheart oibleagaid a bheith ar an Ballstait comhlachtai nua a bhunu chun
crioch na Treorach seo. Féadfar na ciraimi a eascraionn as an Treoir a thabhairt do
chomhlachtai ata bunaithe, lena n-diritear comhphairtithe soisialta, i gcomhréir leis an

dli naisiunta agus/no leis an gcleachtas naisitinta.

(13b) (nua) Chun oibrithe a chosaint agus aghaidh a thabhairt ar an eagla go ndéanfai
iospartach de dhuine agus prionsabal an pha chomhionainn a fheidhmiu, ba cheart
d’ionadai a bheith in ann ionadaiocht a dhéanamh do hoibrithe. D'fhéadfadh
ceardchumainn né ionadaithe eile oibrithe a bheith i gceist leis sin. Mura bhfuil aon
ionadaithe oibrithe ann, ba cheart d’ionadai d4 rogha féin a bheith in ann ionadaiocht
a dhéanamh do na hoibrithe. Ba cheart deis a bheith ag na Ballstait na himthosca
naisitinta a chur san direamh chomh maith leis na réil dhifriila a bhaineann le

hionadaiocht do na hoibrithe.
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(14)

Foréiltear le hAirteagal 10 den Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh gur cheart a
bheith mar aidhm ag an Aontas Eorpach, agus a bheartais agus a ghniomhaiochtai 4 sainit
agus a gcur chun feidhme aige, idirdhealt ar bhonn inscne, ar thionscnamh cinioch né
eitneach, ar reiligitin n6 ar chreideamh, ar mhichumas, ar aois n6 ar threoshuiomh gnéasach
a chomhrac. Foriiltear le hAirteagal 4 de Threoir 2006/54/CE nach mbeidh aon idirdheala
direach n6 indireach ann ar bhonn inscne, go hairithe maidir le pa. Maidir le hidirdhealt pa
ar bhonn inscne 1 gcés ina bhfuil rél rithabhachtach ag inscne an iospartaigh, is féidir € a
bheith i bhfoirmeacha éagsula sa chleachtas. D'théadfadh trasnu d'aiseanna éagsula
idirdhealaithe n6 neamhionannais a bheith 1 gceist i gcas inar ball € an t-oibri de ghripa
amhain n6 nios mo ata cosanta ar idirdhealu ar bhonn inscne, ar thaobh amhain, agus ar
thionscnamh cinioch n¢ eitneach, ar reiligiin n6 ar chreideamh, ar mhichumas, ar aois n6 ar
threoshuiomh gnéasach (mar até cosanta faoi Threoir 2000/43/CE n6 Treoir 2000/78/CE), ar
an taobh eile. D'fhéadfadh, mar shampla mna ar de chilra imirceach iad, mna
Romacha, mna faoi mhichumas, mna 6ga né scothaosta a bheith i measc na ngrupai a
mbionn cinealacha comhcheangailte idirdhealaithe den sort sin os a gcomhair. D4 bhri
sin, ba cheart a shoiléiriu leis an Treoir seo, i gcomhthéacs an idirdhealaithe pa ar bhonn
inscne, gur féidir an comhcheangal sin a chur san direamh, agus, ar an gcaoi sin, aon
amhras a d'fhéadfadh a bheith ann i ndail leis sin faoin gcreat dlithiuil atd ann cheana a
bhaint agus a chur ar chumas na gctiirteanna n6é na n-tidaras innitil eile an aird chui a
thabhairt ar aon mhibhuntdiste a eascraionn as idirdhealu trasnach, go hairithe chun crioch
substainteach agus nds imeachta, lena n-airitear aitheantas a thabhairt don idirdhealu,
cinneadh a dhéanamh maidir leis an gcomparaddir cui, measunt a dhéanamh ar an
gcomhréireacht, agus leibhéal an chuitimh arna dhamhachtain n6 na smachtbhannai arna
bhforchur a chinneadh, i gcas inarb abhartha. Nior cheart raon feidhme oibleagaidi na
bhfostoiri i ndail le bearta trédhearcachta pa faoin Treoir seo a athru leis an soiléiriu
seo. Go hairithe, nior cheart ceangal a chur ar fhostoiri sonrai a bhaineann le forais

chosanta eile seachas forais inscne a bhailiu.
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(15) D’thonn urraim a thabhairt don cheart chun pa comhionann idir fir agus mnd, ni moér
d’thostoiri sasrai socraithe pa n6 struchtuir pha a bheith i bhfeidhm acu lena n-airithitear
nach mbeidh aon difriocht pa ann idir oibrithe fireanna agus oibrithe baineanna a dhéanann
an obair chéanna nd obair ar comhionann a luach, difriocht pa nach bhfuil bonn cirt 1éi de
bharr fachtéiri oibiachtula ata neodrach i dtaobh inscne. Ba cheart, i sasrai socruithe pa né
struchtiir pha den sort sin, comparaid idir luach post éagsuil laistigh den struchtar
eagrichain céanna a chur san aireamh, agus féadfar iad a bhunu ar threoirlinte’, tascairi
agus samhlacha inscne-neodracha reatha an Aontais Eorpaigh. I gcomhréir le casdli
na Cuirte, ba cheart luach na hoibre a mheastunu agus a chur i gcomparaid ar bhonn critéir
oibiachtula, amhail ceanglais oideachais, ghairmitla agus oiliina, scileanna, iarracht agus
freagracht, an obair a dhéanfar agus cinedl na gctiraimi até i gceist'’. Chun cur i bhfeidhm
choincheap na hoibre ar comhionann a luach a éascu, go hairithe i gcas
mhicreafhiontair, fiontair bheaga agus fiontair mheanmhéide, ba cheart ceithre thoisc
a chuimsiu sna critéir oibiachtila a usaidfear: scileanna, iarracht, freagracht agus
dalai oibre. Sainaithniodh na tosca sin leis na treoirlinte thuas mar thosca
riachtanacha agus leordhothanacha chun meastoireacht a dhéanamh ar na tascanna a
dhéantar in eagraiocht gan beann ar an earnail eacnamaioch lena mbaineann an
fiontar. Os rud é nach bhfuil na tosca go 1éir chomh habhartha céanna maidir le
suiomh sonrach, ba cheart don fhostoir gach ceann de na ceithre thoisc a mhea ag
brath ar abharthacht na gcritéar sin maidir leis an bpost sonrach lena mbaineann.

Féadfar critéir bhreise a chur san aireamh freisin, mas abhartha.

15a (nua) Bionn éagsilachtai idir na samhlacha naisiinta maidir le socru pa, agus féadfaidh
siad a bheith bunaithe ar chomhaontuithe comhargala agus/né ar ghnéithe a
chinneann an fostoir. Nil s¢ i gceist leis an treoir seo difear a dhéanamh do na

samhlacha naisitunta éagsula maidir le socru pa.

? DOICIMEAD INMHEANACH OIBRE DE CHUID AN CHOIMISIUIN/*
SWD/2013/0512 final */ EUR-Lex - 52013SC0512 - EN - EUR-Lex (europa.eu)

10 Mar shampla, Cas C-400/93, Royal Copenhagen, ECLI:EU:C:1995:155; Céas C-309/97,
Angestelltenbetriebsrat der Wiener Gebietskrankenkasse, ECLI:EU:C:1999:241; Cés C-
381/99, Brunnhofer, ECLI:EU:C:2001:358; Céas C-427/11 Margaret Kenny agus Eile v an
tAire DIi agus Cirt, Comhionannais agus Athchdirithe DIi agus Eile
[2013] ECLI:EU:C:2013:122, mir 28.
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(16)

(17)

Is paraiméadar tdbhachtach ¢ comparadoir baili a shainaithint agus cinneadh 4 dhéanamh an
féidir obair ar comhionann a luach a mheas. Cuireann s¢ ar chumas an oibri a thaispedint gur
caitheadh leo ar bhealach nach bhfuil chomh fabhrach céanna nd mar a caitheadh le
comparadoir d'inscne eile a bhfuil obair chomhionann né obair ar comhionann a luach a
déanamh aige. Ag togail ar ar tharla mar gheall ar idirdhealu direach agus indireach a
shainiu i dTreoir 2006/54/CE, i gcasanna nuair nach ann do chomparadoéir fiorshaoil, ba
cheart usaid comparadora hipitéisigh a cheadu, lena gceadaitear d’oibri a thaispedint nar
tugadh an choir chéanna doibh agus a thabharfai do chomparadéir hipitéiseach d’inscne eile.
Bhainfeadh sé sin bacainn thabhachtach de dhaoine a d'théadfadh a bheith ina n-iospartaigh
idirdhealu pa ar bhonn inscne, [...] ina mbeadh sé beagnach dodhéanta éileamh pa
comhionann a thionscnamh de bharr riachtanas comparadoéir den inscne eile a aimsid. Ina
theannta sin, nior cheart cosc a chur ar oibrithe isaid a bhaint as fiorais eile ar féidir a
thoimhdiu ina leith go ndearnadh idirdheali liomhnaithe uathu, amhail staidreamh no
faisnéis eile atd ar fail. D'fhagfadh sé sin go bhféadfai aghaidh a thabhairt ar neamhionannais
phé ar bhonn inscne ar bhealach nios éifeachtai in earnalacha agus i ngairmeacha ata

leithscartha de réir inscne.

Shoiléirigh an Chuirt!! nach ga go mbeadh an chomparaid teoranta do chasanna ina
n-oibrionn fir agus mna don thostéir céanna chun comparaid a dhéanamh an i gcés
inchomparaide atd na hoibrithe. D’fhéadfadh s¢ go mbeadh oibrithe 1 gcds inchomparaide fiu
mura n-oibrionn siad don fhostoir céanna i gcas inar féidir na coinniollacha pa a chur 1 leith
foinse aonair lena mbunaitear na coinniollacha sin agus ina bhfuil na coinniollacha sin go
hiomlan cothrom agus inchomparaide. D’théadfadh sé sin a bheith amhlaidh nuair a
rialaitear na coinniollacha p4 abhartha go 1éir le foralacha reachtila n6 [...] comhaontuithe
a bhaineann le pa at4 intheidhme i gcas roinnt cuideachtai, n6 nuair a leagtar sios na
coinniollacha sin go larnach do bhreis agus eagraiocht amhain né gnélacht amhain laistigh
de chuideachta sealbhaiochta n6 d’ilchuideachta. Thairis sin, shoiléirigh an Chuirt nach
bhfuil an chomparaid teoranta d’oibrithe at4 fostaithe ag an am céanna leis an éilitheoir.'> Sa
bhreis air sin, agus an measunu iarbhir 4 dhéanamh, ba cheart a aithint gur féidir

difriocht sa pha a mhiniu tri thosca nach mbaineann le gnéas.

11 Cas C-320/00 Lawrence, ECLI:EU:C:2002:498.
12 Cas 129/79 Macarthys, ECLI:EU:C:1980:103.
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(18)

(19)

Ba cheart do Bhallstait a airithiu go gcuirfear uirlisi sonracha agus modheolaiochtai
sonracha ar fail chun tact le fostdiri sa mheastint 6 thaobh a bhfuil i gceist le hobair ar
comhionann a luach agus chun treoir a thabhairt ina leith. Ba cheart cur i bhfeidhm an
choincheapa sin a éascu leis sin, go hairithe do mhicreafhiontair, fiontair bheaga agus
mheanmhéide. Agus an dli ndisiiinta, comhaontuithe comhargala agus/né cleachtas
naisiinta a gcur san aireamh, féadfaidh na Ballstait rogha a dhéanamh forbairt uirlisi
agus modheolaiochtai sonracha a chur de chiram ar na comhphairtithe soisialta, né

iad a fhorbairt i gcomhar né tar éis dul i gcomhairle leis na comhphairtithe séisialta.

Mura n-usaidtear corais rangaithe agus meastdireachta poist ar bhealach atd neodrach i
dtaobh inscne, go hairithe nuair a ghlacann siad steiréitiopai traidisiunta inscne, d'théadfadh
s¢ go mbeadh idirdheall pa ar bhonn inscne mar thoradh orthu. I gcas den sort sin,
rannchuidionn siad leis an mbearna phé agus buanaionn siad i tri mheastoireacht a
dhéanamh ar bhealach éagsuil ar phoist ina mbionn na fir i bhfad nios lionmhaire agus ar
phoist ina mbionn na mna i bhfad nios lionmhaire i gcasanna ina bhfuil luach comhionann
leis an obair a dhéantar. I gcés ina n-isdidtear cérais mheastdireachta atd neodrach i dtaobh
inscne ar phoist agus corais rangaithe, afach, t4 siad €ifeachtach 6 thaobh coras trédhearcach
pa a bhunu, agus ta siad rithabhachtach chun a airithiu go n-eisiatar idirdhealt direach n6
indireach ar bhonn inscne. Braitheann siad idirdhealu pa indireach a bhaineann le
tearcluachail na bpost a dhéanann mné de ghnath. Déanann siad amhlaidh tri phoist a bhfuil
abhar difriuil iontu ach a bhfuil luach comhionann acu a thomhas agus comparéid a
dhéanamh eatarthu agus mar sin tacaionn siad le prionsabal na hoibre ar comhionann a

luach.
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(20)

1)

(22)

Le heaspa faisnéise maidir le réimse pé an phoist atéd beartaithe, cruthaitear
neamhshiméadracht faisnéise a chuireann srian ar chumhacht mhargala iarratasoiri. Tri
thrédhearcacht a airithia, ba cheart go mbeadh oibrithe ionchasacha in ann cinneadh
eolasach a dhéanamh maidir leis an tuarastal a bhfuiltear ag suil leis gan teorainn a chur ar
bhealach ar bith le cumhacht mhargala an fhostora né an oibri tuarastal a chaibidliu fiu
amhain lasmuigh den raon a I€iritear. D'diritheofai leis freisin bonn sainraite nach bhfuil
laofacht inscne ann do shocrt pa agus chuirfeadh sé isteach ar thearcluachail an pha i
gcomparaid le scileanna agus taithi. Thabharfadh an beart trédhearcachta seo aghaidh freisin
ar idirdhealt trasnach i gcds ina gceadaionn socruithe pa neamh-thrédhearcacha cleachtais
idirdhealaitheacha ar roinnt foras idirdhealaithe. [...] Ba cheart faisnéis a thabhairt
d’iarratasdiri ar fhostaiocht faoin bpa tosaigh né faoina réimse roimh an agallamh
poist, né ar shli eile sula gcuirfear an conradh saothair i gerich, ar bhealach a ligfidh
doibh caibidliocht thrédhearcach a dhéanamh agus cinneadh eolach a dhéanamh
maidir leis an bpa. D’fhéadfadh an fostoir an fhaisnéis a chur ar fail n6 d’fhéadfadh na

comhphairtithe sdisialta i a chur ar fail ar bhealach eile, cuir i gcas.

Chun cur isteach ar bhuant na bearna p4 idir oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna a
dhéanann difear d’oibrithe aonair le himeacht ama, nior cheart cead a bheith ag fostdiri
fiosru a dhéanamh agus iarracht fhorghniomhach a dhéanamh an fhaisnéis faoi stair pha

an iarratasora ar phost roimhe sin a fhail.

Maidir le bearta trédhearcachta pa, ba cheart go gcosnddh siad an ceart atd ag oibrithe chun
pa comhionann agus, san am céanna, na costais agus an t-ualach a theorannu a oiread is
féidir d'fhostoéiri, agus aird ar leith 4 tabhairt ar mhicrithiontair agus ar fthiontair bheaga. |
gcas inarb iomchui, ba cheart bearta a chur in oiritint do mhéid na bhfostoiri agus lion na
bhfostaithe 4 gcur san direamh. Maidir le lion na n-oibrithe ata fostaithe ag fostoiri agus
ata le cur i bhfeidhm mar chritéar an bhfuil fostoir faoi réir tuairisciu pa da
dtagraitear sa Treoir seo, féadfar ¢ a shainmhiniti sa Mholadh 6n gCoimisitin maidir le

micrifhiontair, fiontair bheaga agus fiontair mheanmhéide'>.

13

Moladh 6n gCoimisiun an 6 Bealtaine 2003 maidir le micrifhiontair, fiontair bheaga
agus mheanmhéide a shainmhinia, C(2003) 1422.
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(23)

24)

(25)

Ba cheart d’thostoiri rochtain ar thuairisc ar na [...] critéir a Usdidtear chun leibhéil pha
agus dul chun cinn gairme a chinneadh a chur ar fail d’oibrithe. [...] Tagraionn an dul chun
cinn pa don phroiseas trina mbogann oibri go leibhéal pa nios airde. D’fhéadfadh sé go
n-aireofai ar chritéir a bhaineann le dul chun cinn p4, mar shampla, feidhmiocht an
duine aonair, forbairt scileanna, agus/n6 sinsearacht. Agus an oibleagaid sin a cur
chun feidhme, ba cheart do na Ballstait aird ar leith a thabhairt ar ualach iomarcach
riarachain ar mhicrifhiontair agus ar fhiontair bheaga a sheachaint. Féadfaidh na
Ballstait teimpléid réamh-dhéanta a sholathar freisin, mar bhearta maolaitheacha,
chun tacu le fiontair bheaga agus le micrifhiontair an oibleagaid a chomhlionadh.
Féadfaidh na Ballstait fostoiri micrimhéide agus beaga a dhiolmhu 6n oibleagaid a
bhaineann le dul chun cinn p4, mar shampla trina ligean déibh na critéir dul chun cinn

pa a chur ar fail arna iarraidh sin d’oibrithe.

Ba cheart go mbeadh an ceart ag oibrithe uile faisnéis a fthail, arna iarraidh sin déibh, maidir
lena bpa agus maidir leis an leibhéal pa, arna miondealt de réir inscne, do chatagdiri oibrithe
a dhéanann an obair chéanna no obair ar comhionann a luach. Sna cuideachtai sin a bhfuil
ionadaithe oibrithe acu, is fearr an fhaisnéis sin a chur ar fail triothu siuid. Ba cheart
d'fhostoiri oibrithe a chur ar an eolas faoin gceart sin go blianttil. Féadfaidh fostoiri freisin,
ar a dtionscnamh féin, roghnti go gcuirfear faisnéis den sort sin ar fail gan ga d'oibrithe ¢ a

iarraidh.

Ba cheart d’fhostoiri ag a bhfuil 250 oibri ar a laghad tuairisc a thabhairt go rialta ar ph4, ar
bhealach oiriinach trédhearcach, amhail an fhaisnéis a chur san aireamh ina dtuarascail
bhainistiochta. Féadfaidh cuideachtai ata faoi réir cheanglais Threoir 2013/34/AE 6
Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle'* a roghnii freisin tuairiscit ar phd i dteannta
abhair eile a bhaineann le hoibrithe ina dtuarascéil bhainistiochta. Chun cumhdach na
trédhearcachta pa i gcas oibrithe a uasmhéadu, féadfaidh na Ballstait tuairisciu rialta

ar pha a dhéanamh éigeantach d’fhostéiri a bhfuil nios li na 250 oibri acu.

14

Treoir 2013/34/AE, arna leasu le Treoir 2014/95/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus
on gCombhairle an 22 Deireadh Foémhair 2014 maidir le nochtadh na faisnéise
neamh-airgeadais agus éagsulachta ag gndthais agus grupai mora airithe

(IO L 330, 15.11.2014, Ich. 1).
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Le tuairisciu ar ph4, ba cheart go mbeadh fostdiri in ann meastoireacht agus faireachan a
dhéanamh ar a struchtair pha agus ar a mbeartais phd, rud a chuireann ar a gcumas cloi go
réamhghniomhach le prionsabal an phd chomhionainn. Ag an am céanna, ba cheart na sonrai
atd imdhealaithe de réir gnéis a bheith ina gcabhair ag udarais phoibli inniala, ionadaithe
oibrithe agus geallsealbhdiri eile chun faireachan a dhéanamh ar an mbearna pha idir na
hinscni thar earndlacha (leithscaradh cothromanach) agus feidhmeanna (leithscaradh
ingearach). D'théadfadh sé gur mhian le fost6iri go mbeadh minit ar aon difriocht pa n6
bearna pha idir na hinscni ag gabhail leis na sonrai foilsithe. I gcdsanna nach féidir, ar bhonn
fachtoiri oibiachtula agus fachtoiri neodrach i dtaobh inscne, udar a thabhairt do dhifriochtai
sa mhednpha as an obair chéanna n6 obair ar comhionann a luach idir oibrithe baineanna
agus oibrithe fireanna, ba cheart don thostoir bearta a dhéanamh chun deireadh a chur leis na

neamhionannais.

Chun an t-ualach ar thostoiri a laghdu, d'théadfadh na Ballstait cinneadh a dhéanamh na
sonrai is ga a bhailii agus a idirnascadh trina riarachdin ndisiunta lena mbeifear in ann an
bhearna phé idir oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna in aghaidh an thostora a riomh.
Chun sonrai den sort sin a bhailiti, féadfaidh gé a bheith ann le sonrai ¢ roinnt riarachan
poibli (amhail cigireachtai canach agus oifigi slandala séisialta) a idirnascadh agus bheadh
s¢ indéanta ma ta sonrai riarachdin ar fail a dhéanann sonrai fostoiri (leibhéal na
gcuideachtai/na heagraiochta) a mheaitsedil le sonrai na n-oibrithe (leibhéal aonair), lena
n-airitear sochair in airgead tirim agus i gcomhchineal. D'fthéadfadh na Ballstait cinneadh a
dhéanamh an fthaisnéis sin a bhailiti ni hamhain do na fostoéiri sin atd cumhdaithe ag an
oibleagaid tuairiscithe pa faoin Treoir seo, ach maidir le fiontair mhicrimhéide,
bheagmhéide agus mhednmhéide freisin. Ba cheart foilsiu na faisnéise is ga ag na Ballstait a
chur in ionad na hoibleagaide maidir le tuairiscit pa ata ar na fostoiri sin atd cumhdaithe ag
na sonrai riarachdin, ar choinnioll go mbaintear amach an toradh até beartaithe leis an

oibleagaid tuairiscithe.

Chun an fhaisnéis maidir leis an mbearna pha idir oibrithe baineanna agus fireanna a chur ar
fail go forleathan ar leibhéal eagraiochtuil, ba cheart do na Ballstait [...] na sonrai ar an
mbearna phé a thaightear 6 thostoiri a thiomsu gan ualach breise a chur ar thostoiri. [...] Ba
cheart na sonrai sin a chur ar fail don phobal, ionas gur féidir sonrai na bhfostoiri aonair,

na n-earnalacha agus na réigitn sa Bhallstat lena mbaineann a chur 1 gcomparaid le chéile.
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Ba cheart go gcuirfeadh meastnuithe comhphéirteacha ar pha tus le hathbhreithniu a
dhéanamh ar struchttir phé in eagraiochtai ina bhfuil ar a laghad 250 oibri a 1éirionn
neamhionannais pha. Ba cheart an measini comhphairteach ar pha a dhéanamh mura
n-aontaionn fostdiri agus ionadaithe oibrithe gur féidir an difriocht 5 % ar a laghad sa
mheanleibhéal pa idir oibrithe baineanna agus fir a chosaint ar bhonn critéar
oibiachtuil ata neodrach 6 thaobh inscne de, n6 mura dtugann an fostoir bonn cirt den
chineal sin. Ba cheart d'thostoiri an measunii comhphairteach ar ph4 a dhéanamh i1 gcomhar
le hionadaithe na n-oibrithe; mura bhfuil aon ionadaithe oibrithe ann [...], ba cheart
d’oibrithe iad a ainmnit chun na criche sin. Ba cheart go gecuirfi deireadh le hidirdhealta

inscne 6 thaobh pa de mar thoradh ar mheasunuithe comhphéirteacha ar pha.

Ba cheart aon phroisedil n6 foilsiu faisnéise faoin Treoir seo a bheith 1 gcomhréir le
Rialachén (AE) 2016/679 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle!>. Ba cheart coimirci
sonracha a chur isteach chun nochtadh faisnéise direach né indireach comhoibri inaitheanta
a chosc. Ar an taobh eile, nior cheart cosc a chur ar oibrithe a bpa a nochtadh d4 ndeoin féin

chun criche phrionsabal an pha chomhionainn a fhortheidhmiu [...].

T4 sé tabhachtach go ndéanfadh na comhphairtithe soisialta plé agus aird ar leith a thabhairt
ar chursai a bhaineann le pa comhionann sa chdmhargail. Ba cheart gnéithe éagsula den
idirphlé sdéisialta naisiunta agus na gcoras comhargala ar fud an Aontais agus
neamhspleachas agus saoirse chonarthach na gcomhphdirtithe séisialta mar aon lena gcumas
mar ionadaithe ar oibrithe agus ar thostdiri a urramtl. D4 bhri sin, ba cheart do na Ballstait, i
gcomhréir lena gecoras agus lena geleachtais naisitinta, bearta iomchui a dhéanambh |[...] chun
comhphairtithe soisialta a spreagadh chun aird chui a thabhairt ar dbhair a bhaineann le pa
comhionann, lena bhféadfai pl¢ a direamh ar an leibhéal iomchui comhargala, agus corais

meastdireachta agus aicmithe inscne-neodracha maidir le poist a thorbairt.

15

Rialachén (AE) 2016/679 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 27 Aibrean 2016
maidir le daoine nadurtha a chosaint 1 ndail le sonrai pearsanta a phréiseail agus maidir le
saorghluaiseacht sonrai den sort sin, agus lena n- aisghairtear Treoir 95/46/CE (An
Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai) IO L 119, 4.5.2016, Ich. 1.
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Ba cheart go mbeadh na ndésanna imeachta is gé ar fail d'oibrithe chun fortheidhmiu a gceart
chun rochtain a thail ar an gceartas a éascu. Nior cheart, leis an reachtaiocht naisiunta lena
mbeadh sé éigeantach leas a bhaint as idir-réiteach no as idirghabhdil comhlachta
chomhionannais né faoi réir dreasachtai n6 smachtbhannai, cosc a chur ar phairtithe a

gceart rochtana ar chuirt a theidhmiu.

Ta rol larnach ag comhlachtai comhionannais, seachas pairtithe leasmhara eile, chun
prionsabal an phd chomhionainn a chur i bhfeidhm go héifeachtach. Da bhri sin, ba cheart
cumhachtai agus sainorduithe na gcomhlachtai comhionannais a bheith leordhothanach chun
idirdhealu pa ar bhonn inscne a chumhdach go hiomlan, lena n-airitear aon trédhearcacht pa
no aon chearta agus oibleagdidi eile a leagtar sios sa Treoir seo. Chun na bacainni nés
imeachta agus na bacainni a bhaineann le costas a bhionn os comhair oibrithe a chreideann
go ndearnadh idirdhealt ina n-aghaidh nuair a théachann siad lena gceart chun pa
comhionann a fhortheidhmit a sharu, ba cheart go mbeadh comhlachtai comhionannais,
chomh maith le cumainn, eagraiochtai, comhlachtai agus ionadaithe oibrithe no eintitis
dhlithiula eile a bhfuil suim acu comhionannas idir fir agus mna a airithiu, in ann
ionadaiocht a dhéanamh thar ceann daoine aonair. Ba cheart d6ibh a bheith in ann cinneadh
a dhéanamh ctinamh a thabhairt d’oibrithe thar a gceann n6 chun tact leo, rud a cheadofai
d’oibrithe a bhfuil idirdheall déanta ina leith a gcearta agus prionsabal an phd chomhionainn

a ¢ileamh go héifeachtach.

Ba cheart ¢ a bheith de chumas ag comhlachtai comhionannais agus ionadaithe na n-oibrithe
in ann ionadaiocht a dhéanambh freisin ar son oibri amhain né nios mé a chreideann go
ndearnadh idirdhealu 1 gcoinne oibrithe ar bhonn inscne de shart ar phrionsabal an pha
chomhionainn [...]. Is bealach ¢ éilimh a thionscnamh thar ceann roinnt oibrithe no6
tacaiocht a thabhairt doibh chun imeachtai a éascu nach dtabharfai a mhalairt de bharr
bacainni nos imeachta agus airgeadais n6 mar gheall ar eagla go ndéanfai iospairt agus
freisin nuair a dhéantar idirdhealu ar oibrithe ar nios mo na foras amhain, rud is féidir a
bheith deacair ¢ a dhinascadh. D'théadfadh comhéilimh idirdhealt sistéamach a nochtadh
agus infheictheacht an ph4a chomhionainn agus an chomhionannais inscne a chruthu sa
tsochai ina hiomlaine. Spreagfadh an fhéidearthacht comhshéasaimh a bheith ann
comhlionadh réamhghniomhach na mbeart trédhearcachta pa, lena gcruthéfai piarbhra agus
lena méadofai feasacht agus toilteanas na bhfostoiri gniomhu ar bhealach coisctheach.
Féadfaidh na Ballstait a chinneadh critéir chailithe a shocri do na hionadaithe ata
bainteach leis na himeachtai breithiinacha, d’fhonn cailiocht na hionadaiochta a

airithiu.
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Ba cheart do na Ballstait a airithia go ndéanfar acmhainni leordhothanacha a leithdhaileadh
ar chomhlachtai comhionannais chun go bhféadfaidh siad a gctiraimi a bhaineann le
hidirdheali pa ar bhonn inscne a chomhlionadh go héifeachtach agus go leordhothanach. 1
gcas ina leithdhailtear na craimi ar nios mo6 nd comhlacht amhain, ba cheart do na Ballstait
a airithia go ndéantar iad a chomhordu go leordhothanach. Ba cheart do na Ballstait
breithnii a dhéanamh ar mhéideanna arna n-aisghabhail mar fhinealacha a
leithdhaileadh ar na comhlachtai comhionannais chun criche a bhfeidhmeanna a chur i
gcrich go héifeachtach i ndail le forfheidhmiti an chirt chun pa comhionann a fhail,
lena n-diritear chun éilimh ar idirdheald pa né chun cinamh agus tacaiocht a

thabhairt d'iospartaigh ¢éilimh den sort sin a thionscnamh.

Ba cheart an caillteanas agus an damaiste a tharlaionn mar thoradh ar idirdhealt pa ar bhonn
inscne a chumhdach go hiomlan leis an gctiiteamh '®. Ba cheart a direamh leis sin
aisghabhail iomlén an phé aisghniomhaigh agus na mbonas gaolmhar n6 na n-iocaiochtai
comhchineail, ctiiteamh as deiseanna caillte (amhail rochtain ar shochair irithe ag brath
ar leibhéal an pha) agus dochar moralta (amhail dochar moralta mar gheall ar an obair
a dhéantar a thearcluachail). Nior cheart aon uasteorainn sheasta roimh ré maidir leis an

gcuiteamh sin a cheadu.

Chomh maith le ctiiteamh, ba cheart leigheasanna eile a chur ar fail. Ba cheart do na
ctirteanna n6 na hudarais inniula, mar shampla, a bheith in ann a cheangal ar thostoir
bearta struchtiracha n6 eagraiochttila a dhéanamh chun a oibleagaidi maidir le pa
comhionann a chomhlionadh. D’fhéadfai a direamh ar na bearta sin, mar shampla,
oibleagaid chun athbhreithnil a dhéanamh ar an sasra socraithe p4 bunaithe ar
mheastoireacht agus rangu ata neodrach 1 dtaobh inscne; plean gniomhaiochta a bhuna chun
deireadh a chur leis na neamhréireachtai a aimsiodh agus chun aon bhearna pha nach bhfuil
udar maith 1é1 a laghdu; faisnéis a chur ar fail agus feasacht na n-oibrithe a arda maidir lena
gceart chun pa chomhionainn; oilitint éigeantach a bhunt d'thoireann acmhainni daonna
maidir le p4 comhionann agus meastoireacht agus rangli atd neodrach i dtaobh inscne ar

phost.

16 Cas C-407/14, Maria Auxiliadora Arjona Camacho v Securitas Seguridad Esparia SA4,

ECLILI:EU:C:2015:831, mir 45.
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I gcomhréir le casdli na Ctirte!”, bunaiodh fordlacha le Treoir 2006/54/CE chun a airithiti go
n-aistreofai an dualgas cruthuinais chuig an gcosantoir nuair a bhionn cés prima facie
idirdhealaithe ann. [...] Mar sin féin, ni bhionn sé éasca i gconai d’iospartaigh agus do
chiirteanna a fhios a bheith acu conas an toimhde sin a bhuni fida. I gCas C-

109/88 (cas Danfoss) chinn an Chuirt nuair ata trédhearcacht in easnamh go hiomlan
ar chéras p4, gur cheart an dualgas cruthunais [...] a chur ar an gcosantdir, gan beann ar
chas prima facie d’idirdhealu pa a bheith & 1éiri ag an oibri. Ba cheart gurb amhlaidh a
bheadh sé go hairithe i gcas nar chomhlion an fostéir, ar bhealach ata faillitheach go
follasach, na hoibleagaidi maidir le trédhearcacht pa faoin Treoir seo, mar shampla, a
dhiulta faisnéis a d’iarr na hoibrithe a chur ar fail, né gan an bhearna pha idir na

hinscni a thuairisciu, i gcas inarb abhartha.

I gcombhréir le casdli na Chirte, ba cheart rialacha naisiunta maidir le teorainneacha ama
chun cearta a fhortheidhmit faoin Treoir seo a bheith de chineal nach féidir a mheas go
bhfuil siad in ann forfheidhmiu na gceart sin a dhéanamh dodhéanta n6 thar a bheith deacair.
Cruthaionn tréimhsi teorann bacainni sonracha d'iospartaigh an idirdhealaithe pa ar bhonn
inscne. Chun na criche sin, ba cheart ioschaighdedin choiteanna a bhunt. Ba cheart, leis na
caighdedin sin, a chinneadh cén uair a chuirfear tus leis an tréimhse teorann, fad na tréimhse
agus na himthosca faoina mbrisfear isteach uirthi n6 faoina gcuirfear ar fionrai i. Ba cheart
do na Ballstait a mheas nach gcuirfear tus leis na tréimhsi teorann sula mbeidh
deireadh tagtha le saru ar phrionsabal an pha chomhionainn n¢ le saru na gceart no na
n-oibleagaidi faoin Treoir seo, agus go mbeidh a fhios ag an éilitheoir, n6 gur féidir a
bheith ag siil go réastinach go mbeidh a fhios aige, faoin saru no roimh fhoirceannadh
an chonartha fostaiochta. Ba cheart do na Ballstiit [...] forail a dhéanamh gur tri bliana
ar a laghad até sa tréimhse theorann chun éilimh a thabhairt isteach. Féadfaidh na Ballstait
uastréimhse theorann nios airde a leagan sios chomh maith faoina gceanglofar ar an

éilitheoir gniomhu.

17

Cés C-109/88, Handels- og Kontorfunktioncerernes Forbund I Danmark v Dansk
Arbejdsgiverforening, ag gniomhu thar ceann Danfoss, ECLI:EU:C:1989:383.
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Cruthaionn costais dlithiochta didhreasu tromchuiseach d'iospartaigh idirdhealt pa ar bhonn
inscne a gceart chun pa chomhionainn a éileamh, rud a fhagann nach leor an chosaint agus
an fortheidhmiu a dhéantar ar an gceart chun pa chomhionainn. Chun deireadh a chur leis an
mbac laidir nés imeachta sin ar an gceartas, ba cheart do na Ballstiit a chur ar chumas na
gcuirteanna a mheas an raibh forais réasunacha ag an éilitheoir a chaill an cas leis an
¢ileamh a thabhairt chun na ciirte, agus a orda nach ga don éilitheoir a chaill an cas a
chostais a sheasamh. Ba cheart go mbeadh feidhm ag an méid sin go hairithe i gcas nar
chomhlion cosantoir na hoibleagaidi maidir le trédhearcacht pa a leagtar amach sa

Treoir seo.

Ba cheart do na Ballstait forail a dhéanamh maidir le smachtbhannai éifeachtacha,
comhréireacha agus athchombhairleacha i gcés saruithe ar thordlacha ndisiunta arna nglacadh
de bhun na Treorach seo n6 fordlacha ndisiunta ata i bhfeidhm cheana féin ar dhata theacht i
bhfeidhm na Treorach seo, agus a bhaineann leis an gceart chun pa comhionann idir fir agus
mna as an obair chéanna n6 obair ar comhionann a luach. D’théadfadh sé go n-aireofai le
smachtbhannai den sort sin fine4lacha, ar cheart iad a shocru ar [...] leibhéal airithe agus
aird chui 4 tabhairt ar thromchuis agus ar thad an tséraithe, ar aon intinn a d'fhéadfadh a
bheith ag an bhfostéir idirdhealt a dhéanamh n6 ar thailli thromchuiseach a dhéanamh,
agus ar aon tosca géaraitheacha n6 maolaitheacha eile a bhféadfadh feidhm a bheith acu in
imthosca an chais, mar shampla, 1 gcas ina gcomhcheanglaitear idirdhealt pa ar bhonn

inscne le forais eile idirdhealaithe. [...]

Ba cheart do na Ballstait a airithii go mbeidh smachtbhannai sonracha i bhfeidhm le
haghaidh saruithe leantacha ar aon cheart n6 oibleagaid a bhaineann le pa4 comhionann idir
fir agus mn4 as an obair chéanna n6 obair ar comhionann a luach, chun déine an ghnimh a
1éirit agus chun séruithe den sort sin a dhispreagadh a thuilleadh. D’théadfadh cineélacha
¢agsula didhreasaithe airgeadais a bheith 1 gceist leis na smachtbhannai sin, amhail sochair
phoibli a chalghairm n6 eisiamh, ar feadh tréimhse airithe, 6 aslacha airgid a dhdmhachtain

a thuilleadh nd 6 aon nds imeachta tairisceana poibli.
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Oibleagaidi ar thostoiri a eascraionn as an Treoir seo, is cuid iad de na hoibleagaidi is
infheidhme 1 réimsi dhli an chomhshaoil, an dli séisialta agus dli an tsaothair nach mér do na
Ballstait a airithia go bhfuil siad & gcomhlionadh faoi Threoir 2014/23/AE 6 Pharlaimint

na hEorpa agus 6n gCombhairle'8, Treoir 2014/24/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus

6n gCombhairle'®, Treoir 2014/25/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle?® maidir
le rannphairtiocht i nésanna imeachta um sholathar poibli. Chun na hoibleagaidi sin a
chomhlionadh a mhéid a bhaineann leis an gceart chun pa chomhionainn, ba cheart do na
Ballstait a airithia go hairithe go bhfuil sasrai maidir le socru pa ag oibreoiri eacnamaiocha, i
gcomhlionadh conartha phoibli n6 lamhaltais, nach n-eascraionn bearna pha astu idir
oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna nach féidir idar a thabhairt doibh de bharr tosca
atd neodrach 1 dtaobh inscne in aon chatagdir oibrithe a dhéanann obair chomhionann n6
obair ar comhionann a luach. Ina theannta sin, ba cheart do na Ballstait breithnit a
dhéanamh ar idarais chonarthacha, de réir mar is iomchui, smachtbhannai agus
coinniollacha foirceanta a thabhairt isteach lena n-airithitear comhlionadh phrionsabal an
phé chomhionainn i bhfeidhmit conarthai poibli agus lamhéltas. Féadfaidh siad a chur san
direamh freisin neamhchomhlionadh phrionsabal an pha chomhionainn ag an tairgeoir n6 ag
ceann da fthochonraitheoiri nuair a bhionn cur i bhfeidhm na bhforas eisiaimh n6 cinneadh
gan conradh a dhdmhachtain don tairgeoir ar chuir sé isteach an tairiscint is buntaisti go

heacnamaioch 4 meas.

18

19

20

Treoir 2014/23/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 26 Feabhra 2014 maidir
le conarthai lamhaltais a dhamhachtain, IO L 94, 28.3.2014, Ich. 1.

Treoir 2014/24/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 26 Feabhra 2014 maidir
le solathar poibli agus lena n-aisghairtear Treoir 2004/18/CE, 10 L 94, 28.3.2014, Ich. 65.
Treoir 2014/25/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 26 Feabhra 2014 ar
sholathar tri aondin a oibrionn sna hearnéalacha uisce, fuinnimh, iompair agus seirbhisi poist
agus lena n-aisghairtear Treoir 2004/17/CE, 10 L 94, 28.3.2014, Ich. 243.
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(45)

(46)

(47)

Ceanglaitear le cur chun feidhme éifeachtach an chirt chun pa comhionann cosaint
bhreithiinach agus riarachdin leormhaith a chur ar fail ar aon choir dhiobhdlach a dhéantar
mar threagairt ar iarracht cearta oibrithe a fheidhmiu a bhaineann le pa comhionann idir fir
agus mna, ar aon ghearan a dhéantar leis an bhfostoir n6 ar aon imeacht dlithiail né
riarachdin arb ¢ is aidhm dé comhlionadh an chirt chun pa comhionann a thortheidhmia. De
réir an chasdli’!, ba cheart léirmhinit leathan a dhéanamh ar an gcatagéir fostaithe
ata i dteideal na cosanta, agus ba cheart na fostaithe uile a Aireamh a d’théadfadh a
bheith faoi réir bearta dioltais arna ndéanamh ag fostoir mar fhreagra ar ghearan faoi
idirdhealid. Nil an chosaint teoranta d’fhostaithe a thaisc gearain né a n-ionadaithe, na
doibh siud a chomhlionann ceanglais fhoirmiula airithe lena rialaitear aitheantas do

stadas airithe, amhail stadas finné.

Chun feabhas a chur ar fhortheidhmit phrionsabal an phd chomhionainn, ba cheart go
neartofai leis an Treoir seo na huirlisi agus na nésanna imeachta fortheidhmitichdin até ann
cheana maidir leis na cearta agus na hoibleagaidi a leagtar sios sa Treoir seo agus na

fordlacha maidir le p4 comhionann a leagtar amach 1 dTreoir 2006/54/CE.

Leis an Treoir seo, leagtar sios ceanglais iosta, agus, ar an gcaoi sin tugtar urraim do
shaincheart na mBallstat fordlacha nios fabhrai a thabhairt isteach agus a choinnedil. Ba
cheart go mbeadh feidhm fos ag cearta a fuarthas faoin gcreat reachtuil atd ann cheana, mura
dtugtar fordlacha nios fabhrai isteach leis an Treoir seo. Ni féidir cur chun feidhme na
Treorach seo a Gisaid chun maolu ar na cearta atd ann cheana féin agus a leagtar amach 1 ndli
an Aontais no sa dli naisiinta ata ann cheana sa réimse seo, na ni théadfaidh sé a bheith mar
fthorais bhaili chun cearta oibrithe a mhaolu maidir le pa comhionann idir fir agus mna le

haghaidh na hoibre céanna no oibre ar comhionann a luach.

21

C-404/18 Hakelbracht agus eile ECLI:EU:2019:523.
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(48)

(49)

(50)

Chun a airithiti go ndéanfar faireachan cui ar chur chun feidhme an chirt chun pa
comhionann idir fir agus mn4 as an obair chéanna né as an obair ar comhionann a luach, ba
cheart do na Ballstait [...] a dirithia go ndéanfar na caraimi i ndail le cur chun feidhme na
mbeart maidir le trédhearcacht pa da bhforailtear sa Treoir seo a chur i gerich, agus sonrai
airithe a bhailii chun faireachan a dhéanamh ar neamhionannais phé agus ar thionchar na
mbeart trédhearcachta pa. I geas ina ndéanann comhlachtai né idarais éagsila na
curaimi a bhaineann leis an bhfaireachan ar chur chun feidhme na Treorach seo, ba
cheart do na Ballstait a dirithia go ndéantar iad a chomhordu go leordhéthanach.
Chun anailis a dhéanamh ar athruithe ar an mbearna pha ar leibhéal an Aontais agus chun
faireachan a dhéanambh ar athruithe ar an mbearna pha idir na hinscni ar leibhéal an Aontais,
ta s¢é fior-riachtanach staidreamh pa atd miondealaithe de réir gnéis a thiomsu agus
staidreamh cruinn iomlan a sholathar don Choimisitun (Eurostat). [...] Le

Rialachan [...] 530/1999%? 6n gCombhairle, ceanglaitear ar na Ballstait staitistici ar
thuilleamh struchttirach ceithre bliana a thiomst ar mhicrileibhéal a sholathraionn sonrai
comhchuibhithe chun an bhearna pha idir na hinscni a riomh. Le staitistici bliantula ar
ardchailiocht, d'théadfai trédhearcacht a mhéadl agus faireachén agus feasacht a theabhst
maidir le neamhionannas pé idir na hinscni. T4 infhaighteacht agus inchomparaideacht na
sonrai sin rithabhachtach chun meastint a dhéanamh ar fhorbairti ar an leibhéal naisitinta
agus ar fud an Aontais araon. Ba cheart staitistici Abhartha a tharchuirtear chuig
Eurostat a bhailita chun criocha staidrimh de réir bhri Rialachan 223/2009% ¢
Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle.

Is ¢ is aidhm don Treoir seo prionsabal an pha chomhionainn as obair chomhionann [...] a
chur chun feidhme ar bhealach nios fearr agus nios ¢€ifeachtai tri ioscheanglais choiteanna a
bhunt ar cheart feidhm a bheith aige maidir le gach gnéthas agus gach eagraiocht ar fud an
Aontais Eorpaigh. Os rud é nach féidir leis na Ballstait an cuspoir sin a ghnothi go
leordhothanach agus ba cheart, da bhri sin, ¢ a ghnotha ar leibhéal an Aontais, féadfaidh

an tAontas bearta a ghlacadh, 1 gcomhréir le prionsabal na coimhdeachta a leagtar amach in
Airteagal 5 den Chonradh ar an Aontas Eorpach. I gcomhréir le prionsabal

na comhréireachta a leagtar amach san Airteagal sin, ni théann an Treoir seo, treoir nach

socraitear leis ach caighdedin iosta, thar a bhfuil riachtanach chun an cuspo6ir sin a ghnothu.

22

23

Rialachan (CE) Uimh. 530/1999 6n gCombhairle an 9 Marta 1999 maidir le staidreamh
struchtarach ar thuilleamh agus ar chostais saothair (/10 L 63, 12.3.1999, Ich. 6).
Rialachan (CE) Uimh. 223/2009 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle
an 11 Marta 2009 maidir le staidreamh Eorpach.
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(1)

(52)

(33)

Ta rol larnach ag na comhphairtithe séisialta maidir le ceapadh an chaoi a gcuirtear bearta
trédhearcachta pa i bhfeidhm sna Ballstait, go hairithe sna Ballstait a bhfuil cumhdach ard
comhargala acu. Ba cheart an deis a bheith ag na Ballstait, d4 bhri sin, cur chun feidhme na
Treorach seo ina hiomlaine n6 cuid di a chur ar chiram na gcomhphairtithe soéisialta, ar
choinnioll go ndéanfaidh siad gach beart is g& chun a airithiu go ndéanfar na torthai a
lorgaitear leis an Treoir seo a rathtl i gconai. Thairis sin, ba cheart do na Ballstiit a bheith
in ann a cheadd do na comhphairtithe séisialta comhaontuithe comhchoiteanna a
choimead, a chaibidil, a thabhairt i gcrich agus a fhorfheidhmia lena mbunaitear
socruithe éagsula maidir le trédhearcacht pa, ar choinnioll go ndéanfar na torthai arna

lorg faoin Treoir seo i gconai a airithiu.

I gcur chun feidhme na Treorach seo, ba cheart do na Ballstait staonadh 6 shrianta
riarachdin, airgeadais agus dlithitla a thorchur ar bhealach lena gcuirfi bac ar bhunt agus ar
thorbairt micrithiontar, fiontar beaga agus meanmhéide. D4 bhri sin, iarrtar ar na Ballstait
measunu a dhéanamh ar an tionchar ata ag a ngniomh trasuite, ar thiontair bheaga agus
mhednmhéide chun a airithiti nach ndéanfar difear diréireach doibh, agus aird faoi leith a
thabhairt ar mhicrithiontair, chun an t-ualach riarachain a laghdu, agus torthai na

measunuithe sin a thoilsit.

Chuathas 1 gcombhairle leis an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai 1 gcomhréir
le hAirteagal 42 de Rialachan (AE) 2018/1725%* agus thug sé a thuairim uaidh?
an 27 Aibrean 2021,

TAR EIS AN TREOIR SEO A GHLACADH:

24

25

Rialachan (AE) 2018/1725 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an

23 Deireadh Fomhair 2018 maidir le daoine nadurtha a chosaint i ndéil le sonrai pearsanta a
phroiseail ag institinidi, comhlachtai, oifigi agus gniomhaireachtai an Aontais agus maidir
le saorghluaiseacht sonrai den sort sin, agus lena n-aisghairtear Rialachan (CE)

Uimbh. 45/2001 agus Cinneadh Uimh. 1247/2002/CE (IO L 295, 21.11.2018, Ich. 39).
https://edps.europa.eu/system/files/2021-04/21-04-27 2021-
0251_d0905_comments_en.pdf

14317/21 nid,yer,bua,car/MG/sc 29

LIFE.4 GA



CAIBIDIL I
Fordlacha Gineardlta
Airteagal 1
Abhar

Leis an Treoir seo, leagtar sios ioscheanglais chun cur i bhfeidhm phrionsabal an pha
chombhionainn [...] ar obair chomhionann n6 obair ar comhionann a luach idir fir agus mna
chumhdaitear in Airteagal 157 CFAE agus an toirmeasc ar idirdhealt a leagtar sios in Airteagal 4 de

Threoir 2006/54/CE, go hairithe tri thrédhearcacht pa agus sésrai fortheidhmitichdin treisithe.
Airteagal 2
Raon feidhme
1. Ta feidhm ag an Treoir seo maidir le fostdiri sna hearnalacha poibli agus priobhaideacha.

2. Ta feidhm ag an Treoir seo maidir le gach oibri a bhfuil conradh fostaiochta n6 caidreamh
fostaiochta acu, mar a shainitear leis an dli, le chomhaontuithe comhchoiteanna agus/nd
leis an gcleachtas atéd i bhfeidhm i ngach Ballstat agus césdli na Cuirte Breithitinais & chur

san aireambh.

3.(nua) Déanfar iarratasoiri ar fhostaiocht a chumhdach freisin faoi raon feidhme na

Treorach seo chun criocha Airteagal 5.
Airteagal 3

Sainmhinithe
1. Chun criocha na Treorach seo, ta feidhm ag na sainmhinithe seo a leanas:

(-a)nua ciallaionn ‘prionsabal an ph4a chomhionainn’ prionsabal an pha
chomhionainn ar obair chomhionann noé obair ar comhionann a luach idir fir

agus mna;
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(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

®

(2

(h)

ciallaionn ‘pa’ an gnathphd no6 an gnath-thuarastal bunaidh n6 iosta maille le haon
chomaoin eile, in airgead nd i gcomhchineadl, a thaigheann an t-oibri, go direach
no go hindireach (‘comhphdirteanna comhlantacha agus athraitheacha’), 6na

fhostoir as ucht a thostaiochta;

ciallaionn ‘leibhéal pa’ pa bliantil comhlan agus an pa4 comhlan comhthreagrach

in aghaidh na huaire;

ciallaionn ‘an bhearna pha’ an difriocht idir meanleibhéil pa an thostora idir
oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna, arna sloinneadh mar chéatadan de

mheanleibhéal pa na n-oibrithe fireanna;

ciallaionn ‘leibhéal airmheanach pd' p4 an oibri a thuillfeadh leath na n-oibrithe

nios mo de agus leath na n-oibrithe nios 1u de;

ciallaionn ‘an bhearna airmheanach phd’ an difriocht idir leibhéal airmheanach pa
na n-oibrithe baineanna agus leibhéal airmheanach pa na n-oibrithe fireanna arna

sloinneadh mar chéatadan de leibhéal airmheanach pa na n-oibrithe fireanna;

ciallaionn ‘banda p4 ceathairileach’ gach ceann de cheithre ghriipa chomhionanna
oibrithe ina roinntear iad de réir a leibhéal pa — 6n gceann is isle go dti an ceann is

airde;

ciallaionn ‘catagoir oibrithe’ oibrithe a dhéanann an obair chéanna né an obair ar
comhionann a luach arna ghrupail ag fostoir na n-oibrithe né ar bhonn critéir
oibiachtitla inscne-neodracha eile [...] mar ata sonraithe a mhéid a bhaineann
leis an bhfostoir lena mbaineann, i gcomhréir leis an dli naisitnta,

comhaontuithe comhargala agus/né cleachtas naisiunta;

ciallaionn ‘idirdhealt direach’ an cas ina ndéileailtear le duine amhain le nios lu
fabhair ar thorais inscne na mar a dhéileailtear, mar a déilealadh n6 mar a

dhéileélfai le duine eile i gcas inchomparaide;

14317/21

nid,yer,bua,car/MG/sc 31

LIFE.4 GA



(@)

W)

(k)

ciallaionn ‘idirdhealt indireach’ an cas ina gcuirfeadh forail, critéar no cleachtas a
dhealraionn a bheith neodrach daoine d'inscne amhain faoi mhibhuntaiste ar leith i
gcomparaid le daoine den inscne eile, ach amhain ma ta adar oibiachtuil leis an
bhforail, leis an gcritéar n6 leis an gcleachtas sin ar mhaithe le haidhm
dhlisteanach, agus ma ta na modhanna chun an aidhm sin a bhaint amach iomchui

agus riachtanach;

ciallaionn ‘comhlacht comhionannais’ an comhlacht arna ainmnit n6 na
comhlachtai arna n-ainmniu de bhun Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE, chun
c6ir chomhionann le haghaidh gach duine a chur chun cinn, anailis a dhéanamh

uirthi, faireachan a dhéanambh uirthi agus tact 1éi gan idirdhealu ar fhorais inscne;

ciallaionn °[...] comhlacht rialichain’ an comhlacht n6é na comhlachtai [...] ata
freagrach|...], i gcomhréir leis an dli naisiinta agus/no leis an gcleachtas
naisitinta, as feidhmeanna rialaithe agus/né cigireachta [...] i ndail le habhair
pa chomhionainn. I gcas inarb infheidhme, féadfaidh comhphairtithe

soisialta na feidhmeanna sin a chomhlionadh;

()(nua) ciallaionn ‘ionadaithe na n-oibrithe’ ionadai na n-oibrithe i gcomhréir leis

an dli naisiunta agus/no leis an gcleachtas naisiunta;

(m)(nua) ciallaionn ‘fostoir micrimhéide’ fostoir a fhostaionn nios 14 na deichnitr;

(n)(nua) ciallaionn ‘fostoir beagmhéide’ fostoir a fhostaionn ar a laghad deichniur

agus nios la na 50 duine;
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2. Chun criocha na Treorach seo, is ionann idirdhealt agus an méid seo a leanas:

(a) ciapadh agus gnéaschiapadh, de réir bhri Airteagal 2(2) de Threoir 2006/54/CE,
mar aon le haon choéir nach bhfuil chomh fabhrach sin at4 bunaithe ar dhialta
duine d'iompar den sort sin n6 ar ghéilleadh duine d'iompar den sért sin, nuair a
bhaineann ciapadh n6 coéir den sort sin le feidhmit na gceart da bhforailtear sa

Treoir seo nd gur toradh ¢ ar theidhmit na geeart sin;
(b) treoir idirdhealt a dhéanamh in aghaidh daoine ar thorais inscne;

(©) aon choir is 14 fabhar do bhean a bhaineann le saoire toirchis né saoire

mhdithreachais de réir bhri Threoir 92/85/CEE 6n gCombhairle?®;

(d)(nua) Aon choir is Ia fabhar d’oibri bunaithe ar ghnéas |...] de réir bhri

Threoir (AE) 2019/1158 6n gComhairle?’;

(e)(nua) [...] idirdhealt bunaithe ar theaglaim d'inscne agus d'aon fhoras n6 forais eile

idirdhealaithe a chosnaitear faoi Threoir 2000/43/CE no6 Treoir 2000/78/CE.

3. Nil oibleagaidi breise ar fhostdéiri i mir 2(e) chun sonrai a bhailia da dtagraitear sa

Treoir seo a bhaineann le forais chosanta idirdhealaithe eile seachas inscne.

26 Treoir 92/85/CEE 6n gComhairle an 19 Deireadh Fomhair 1992 maidir le bearta a thabhairt
isteach arb ¢ is aidhm déibh feabhstichdin a chur ar aghaidh ag an obair 1 dtaca le
sabhailteacht agus slainte oibrithe toircheasacha agus oibrithe ata tar éis leanbh a shaolu né
atd 1 mbun beathu ciche (an deichiu Treoir ar leith de réir bhri Airteagal 16(1) de
Threoir 89/391/CEE) (10 L 348, 28.11.1992, Ich. 1).

2 Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an
20 Meitheamh 2019 maidir le cothromaiocht oibre is saoil do thuismitheoiri agus do
chiramdiri agus lena n-aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gComhairle
(IO L 188, 12.7.2019, Ich. 79-93)
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Airteagal 4

Obair chomhionann agus obair ar comhionann a luach

1. Déanfaidh Ballstait na bearta is g& chun a airithia go n-tisdideann fostoiri sasrai socraithe
p4 no struchtuir pha [...] chun a airithit go n-ioctar go cothrom mné agus fir as an obair

chéanna ndé obair ar comhionann a luach.

2. Déanfaidh na Ballstéit na bearta is gé lena n-diritear go gcuirtear uirlisi anailiseacha n6
modheolaiochtai ar fail chun tacaiocht agus treoir a thabhairt d’fhostéiri chun luach na
hoibre a mheastint agus i a chur i gcomparaid leis na critéir a leagtar amach san
Airteagal seo. Féadfaidh corais mheastoireachta ata neodrach i dtaobh inscne ar phoist
agus corais rangaithe a bheith san direamh sna huirlisi né sna modheolaiochtai sin.
Féadfar an fhormaid le haghaidh uirlisi n6 modheolaiochtai den sort sin a shocru i
gcomhréir leis an dli naisiunta, le comhaontuithe comhargala agus/né leis an
gcleachtas naisiunta.

3. [...] Leis an sasra socraithe pa né na struchtiir pha, féadfar a mheas an bhfuil
oibrithe i gcasanna inchomparaide maidir le luach na hoibre, ar bhonn critéir
oibiachtila inscne-neodracha, nach mbeidh bunaithe, cibé acu go direach né go
hindireach, ar ghnéas an oibrithe. Aireofar sna critéir oibiachtiila sin scileanna,
iarracht, freagracht agus dalai oibre, agus, mas iomchui, aon tosca eile ata abhartha
[...] don phost sonrach [...]. Cuirfear na critéir sin i bhfeidhm freisin ar bhealach
oibiachtuil inscne-neodrach.

3a(nua) Agus an dli naisiunta, comhaontuithe comhchoiteanna agus/no cleachtas naisiunta a
geur san aireamh, féadfaidh na Ballstait a chur de chiram ar na comhphairtithe
soisialta na bearta da dtagraitear i mir 1 go mir 3 a dhéanamh, n6 na bearta is ga a
dhéanamh i gcomhar leis na comhphairtithe soisialta, ar choinnioll go gcomhlionfar
na hoibleagaidi faoin Airteagal seo go leordhdothanach i gconai.

4. [...]

5. I gcés ina n-usaidtear coras meastoireachta agus coras rangaithe ar phoist chun pé a
chinneadh, beidh sé bunaithe ar na critéir oibiachtila inscne-neodracha chéanna [...]
agus tarraingeofar suas ¢ chun aon idirdhealt direach né indireach ar bhonn inscne a

eisiamh.
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CAIBIDIL I
Trédhearcacht pa
Airteagal 5
Trédhearcacht pa roimh fhosti

1. Beidh sé de cheart ag iarratasoiri ar fhostaiocht faisnéis a thail 6n bhfostdir ionchasach
maidir le pa tosaigh [...] n6é maidir lena raon, bunaithe ar chritéir oibiachtula ata neodrach i
dtaobh inscne, atd le sannadh don phost lena mbaineann. Cuirfear an fhaisnéis sin ar fail
luath go leor roimh ré, i bhfogra foluntais a thoilseofar roimh an agallamh, né in aon

chas sula dtabharfar an conradh fostaiochta i gerich.

2. Ni thiafroidh fostoir [...] d’iarrataséiri faoina stair pha le linn a gcaidrimh fostaiochta

roimhe sin.
Airteagal 6
Trédhearcacht an bheartais maidir le socru pa agus dul chun cinn pa

1. Tabharfaidh an fostoir rochtain éasca dé oibrithe ar na critéir a usaidtear chun pa, leibhéil
phé agus, i gcas inarb infheidhme, dul chun cinn pa d’oibrithe a chinneadh. Beidh na

critéir sin oibiachtuil agus neodrach i1 dtaobh inscne.

2.(nua) Féadfaidh na Ballstait micrifhiontair agus fostoiri beaga a dhiolmhu on oibleagaid a

bhaineann leis an dul chun cinn p4 faoi mhir 1.
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la.(new)

Airteagal 7
Ceart chun faisnéise

Beidh sé de cheart ag oibrithe faisnéis [...] a iarraidh agus a thail i scribhinn maidir lena
leibhéal pa aonair agus maidir leis na meanleibhéil pha, arna miondealt de réir inscne, do
chatagoiri oibrithe a dhéanann an obair chéanna leo n6 obair ar comhionann a luach, i

gcomhréir le mir 1a agus mir 3.

Beidh an deis ag oibrithe an fhaisnéis da dtagraitear i mir 1 a iarraidh agus a fhail
trina n-ionadaithe, i gcomhréir leis an dli naisiinta agus/no leis an gcleachtas
naisiunta. Féadfaidh comhlacht comhionannais an fhaisnéis da dtagraitear i mir 1 a
iarraidh agus a fhail freisin, arna iarraidh sin d’oibri, i gcomhréir leis an dli naisiinta

agus/no leis an gcleachtas naisiunta.

Cuirfidh fostoiri gach oibri ar an eolas, ar bhonn blianttil, faoina gceart an thaisnéis da

dtagraitear i mir 1 a fhail.

2a.(nua) De mhaolud ar mhir 2, cuirfidh micreafhostoiri agus fostoiri beagmhéide gach oibri

ar an eolas faoin gceart ata acu an fhaisnéis da dtagraitear i mir 1 a fhail gach dha

bhliain.

3. Cuirfidh fostoiri an thaisnéis da dtagraitear 1 mir 1 ar fail laistigh de thréimhse réastinta
ama arna iarraidh sin ag oibri. Cuirfear an thaisnéis ar fail 1 bhforméaidi inrochtana
d'oibrithe faoi mhichumas arna iarraidh sin doibh.

4. [...]

5. Ni chuirfear cosc ar oibrithe a bpa a nochtadh chun crioch phrionsabal an pha
chomhionainn a chur i bhfeidhm [...].
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6. Féadfaidh fostoiri a cheangal ar aon oibrithe [...] a bhfuil faisnéis eile faighte acu seachas

faisnéis a bhaineann lena bpa né a leibhéal pa féin de bhun an Airteagail seo, nach

n-usaidfidh siad an fhaisnéis sin chun aon chriche eile ach amhain chun an ceart chun pa

chomhionainn a chosaint [...].

Airteagal 8

Tuairisciu ar an mbearna pha idir oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna

1. Cuirfidh fostoiri a bhfuil 250 oibri ar a laghad acu an thaisnéis seo a leanas ar fail go

bliantiail maidir lena n-eagraiocht, 1 gcomhréir le mir 2 [...] agus mir 5:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

®

(2

an bhearna pha idir gach oibri baineann agus fireann;

an bhearna pha idir gach oibri baineann agus fireann i gcomhphairteanna

comhlantacha no athraitheacha;
an bhearna airmhednach ph4 idir gach oibri baineann agus fireann;

an bhearna airmhednach pha idir gach oibri baineann agus fireann i

gcomhphdirteanna comhlantacha n6 athraitheacha;

cion na n-oibrithe baineanna agus fireanna a thaigheann comhphdirteanna

comhlantacha né athraitheacha;
cion na n-oibrithe baineanna agus fireanna 1 ngach banda pa ceathairileach;

an bhearna ph4 idir oibrithe baineanna agus fireanna de réir catagoiri oibrithe agus
iad miondealaithe de réir gnaththuarastail bunaidh agus de réir comhphéirteanna

comhlantacha no athraitheacha.

la.(nua)ls € lion na foirne an critéar ata le cur i bhfeidhm chun a chinneadh an bhfuil fostoir

faoi réir tuairisci pa agus measini comhphairteach ar pha.

2. Dearbhoidh lucht bainistiochta an fhostéra go bhfuil an thaisnéis cruinn.
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3. Déanfar an fhaisnéis da dtagraitear i bpointe (a) go pointe (g) de mhir 1 a chur in iul
don udaras ata i gceannas ar shonrai den sort sin a thiomsu agus a fhoilsiu de bhun
Airteagal 26, mir 3, pointe (c). Féadfaidh an fostéir an fhaisnéis da dtagraitear i
mir 1, pointi (a) go (f), a fhoilsit ar a shuiomh gréasain noé cuirfidh sé ar fail don

phobal i ar shli eile.

4. Féadfaidh na Ballstéit a chinneadh an thaisnéis a leagtar amach i mir 1, pointi (a) go (f) a
thiomsu iad féin, ar bhonn sonrai riarachain amhail sonrai a chuirfidh fostoiri ar fail do na
hudarais chanach n6 do na hudarais slandala soéisialta. Cuirfear an thaisnéis sin ar fail go

poibli i gcomhréir le hAirteagal 26, mir 3, pointe (c).

5. Cuirfidh an fostoir an thaisnéis da dtagraitear i mir 1, pointe (g), ar fail do na hoibrithe uile
agus da n-ionadaithe [...]. Cuirfidh an fostéir an fhaisnéis ar fail don chomhlacht
rialichain agus don chomhlacht comhionannais arna iarraidh sin doibh. Déanfar an
fhaisnéis 0 na ceithre bliana roimhe sin, ma ta si ar fail, a chur ar fail freisin arna iarraidh

sin.

7. [...]Tabharfaidh an fostéir freagra ar [...] iarratai 6 oibrithe, n-ionadaithe agus 6n
gcomhlacht rialaithe ar shoiléirithe breise agus ar mhionsonrai maidir le haon cheann de
na sonrai a cuireadh ar fail, lena n-airitear minithe maidir le haon difriochtai pa idir na
hinscni. Féadfaidh an comhlacht comhionannais soiléiriu den sort sin a iarraidh
freisin arna iarraidh sin d’oibri. Tabharfaidh an fostoir freagra laistigh de thréimhse
ama réasunta tri fhreagra réastnaithe a sholathar. I gcés nach bhfuil tdar maith le
difriochtai p4 idir na hinscni de bharr tosca ata oibiachttil agus neodrach 1 dtaobh inscne,
réiteoidh an fostoir an cas i ndlithchomhar le hionadaithe na n-oibrithe, leis an

gcomhlacht rialichain agus/no leis an gcomhlacht comhionannais.
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Airteagal 9

Measiunu comhphairteach ar pha

1. Déanfaidh na Ballstait bearta iomchui chun a airithiu go ndéanfaidh fostoiri a bhfuil ar a

laghad 250 oibri acu, i gcomhar le hionadaithe a n-oibrithe, measini comhphairteach ar

phé 1 gcas ina gcomhlionfar na coinniollacha seo a leanas:

(a)

(b)

go l¢irionn an tuairisciu pa a rinneadh i gcomhréir le hAirteagal 8 go bhfuil
difriocht 5 % ar a laghad sa mheanleibhéal pa idir oibrithe baineanna agus oibrithe

fireanna in aon chatagoir oibrithe;

nach bhfuil udar maith tugtha ag an bhfostoir le difriocht den sort sin sa

mheanleibhéal pa de réir cuspora agus critéir atd neodrach i dtaobh inscne.

2. Déanfar an measunu comhphairteach ar pha d’fhonn difriochtai pa idir oibrithe
baineanna agus oibrithe fireanna a shainaithint, a leigheas agus a chosc, difriochtai
nach féidir a dhlisteanu ar bhonn fachtéiri oibiachtula agus inscne-neodracha agus
aireofar ann an méid a leanas:

(a) anailis ar chion na n-oibrithe baineanna agus fireanna i1 ngach catagoir oibrithe;

(b) faisnéis [...] ar mheanleibhéil pha na n-oibrithe baineanna agus na n-oibrithe
fireanna agus ar chomhphdirteanna comhlantacha no athraitheacha le haghaidh
gach catagoir oibrithe;

(©) aon difriocht 1 leibhéil meanpha idir oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna 1
ngach catago6ir oibrithe a shainaithint;

(d) na ctiseanna ata le difriochtai den sort sin 1 leibhéil meanpha agus i réasunaithe
oibiachtula atd neodrach 1 dtaobh inscne, mas ann doibh, mar at4 leagtha sios 1
gcomhphairt ag ionadaithe na n-oibrithe agus ag an bhfostoir;
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(e) bearta chun aghaidh a thabhairt ar dhifriochtai den sort sin mura bhfuil udar leo ar

bhonn critéar oibiachtuil nd ar bhonn critéar ata neodrach i dtaobh inscne;

® meastoireacht [...] ar aon bhearta a rinneadh mar thoradh ar mheastunuithe

comhphairteacha ar pha a rinneadh roimhe seo .

Cuirfidh fostoiri na measunuithe comhphairteacha ar pha ar fail d’oibrithe, d’ionadaithe na
n-oibrithe agus cuirfidh siad in i1l [...] iad don tidaras at4 i gceannas ar an measinu
comhphairteach ar pha a bhailit de bhun Airteagal 26, mir 3, pointe (d). Cuirfear an
meastinu comhphairteach ar pha ar fail don chomhlacht comhionannais agus don

chomhlacht rialuchain arna iarraidh sin doibh.

[...] Agus na bearta 6n measini comhphairteach ar pha a gcur chun feidhme acu,
déanfaidh fostoiri na difriochtai pa nach bhfuil udar leo a leigheas, i ndlathchombhar le
hionadaithe na n-oibrithe, agus an dli naisiiinta agus/né na cleachtais naisiinta a gcur
san direamh. [...] D’fhéadfai iarraidh ar an gcomhlacht rialichain agus/n6 ar an
gcomhlacht comhionannais a bheith rannphairteach sa phréiseas. Aireofar ar
ghniomhaiocht den sort sin bunti meastoireacht ata neodrach i1 dtaobh inscne ar phoist agus

rangl chun a airithit go n-eisiafar aon idirdhealt pa direach né indireach ar bhonn inscne.
Airteagal 10
Cosaint sonrai

Sa mhéid go mbaineann aon fhaisnéis a chuirtear ar fail de bhun bearta arna ndéanamh faoi
Airteagal 7, faoi Airteagal 8 agus faoi Airteagal 9 le proiseail sonrai pearsanta, cuirfear ar

fail 1 i gcomhréir le Rialachan (AE) 2016/679.

Aon sonrai pearsanta arna bproiseail [...] de bhun Airteagal 7, 8 n6 9, ni Gisaidfear iad

chun aon chriche eile seachas chun prionsabal an ph4 chomhionainn [...].
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3. Féadfaidh na Ballstait a chinneadh, i gcés ina nochtfai faisnéis de bhun Airteagal 7,
Airteagal 8 agus Airteagal 9 go nochtfai, go direach né go hindireach, pa comhoibreora
inaitheanta, nach mbeidh rochtain ach ag ionadaithe na n-oibrithe, ag an gcomhlacht
rialichain no6 ag an gcomhlacht comhionannais ar an bhfaisnéis sin. Cuirfidh na
hionadaithe n6 an comhlacht comhionannais comhairle ar oibrithe maidir le héileamh a
d'fhéadfai a dhéanamh faoin Treoir seo gan leibhéil iarbhir pa na n-oibrithe aonair a
dhéanann an obair chéanna n6 obair ar comhionann a luach a nochtadh. Chun criocha

faireachain, de bhun [...] Airteagal 26, cuirfear an fhaisnéis ar fail [...] gan srian.
Airteagal 11
Idirphlé soisialta

Gan dochar do neamhspleachas na gcomhphairtithe soisialta agus 1 gcomhréir leis an dli naisitnta
agus leis an gcleachtas ndisiunta, glacfaidh na Ballstdit bearta leordhéthanacha chun
rannphairtiocht éifeachtach na gcomhphairtithe soisialta a airithit, tri phlé a dhéanamh ar na
cearta agus na hoibleagaidi faoin Treoir seo, i gcas inarb infheidhme, [...] arna iarraidh sin

déibh.
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CAIBIDIL III
Leigheasanna agus forfheidhminu
Airteagal 12
Cearta a chosaint

Airitheoidh na Ballstait, tar éis dul ar iontaoibh idir-réitigh, go mbeidh ndsanna imeachta
breithiunacha maidir le forfheidhmit cearta agus oibleagaidi a bhaineann le prionsabal an pha
chomhionainn [...] ar fail do gach oibri a mheasann go bhfuil éago6ir déanta acu de bharr nar
cuireadh i bhfeidhm prionsabal an pha chomhionainn [...]. Beidh na nésanna imeachta sin so-
rochtana ag oibrithe agus acu siud a ghniomhaionn thar a gceann, fit amhain nuair a bheidh

deireadh leis an gcaidreamh saothair ina liomhnaitear gur tharla an t-idirdhealt.
Airteagal 13
Nosanna imeachta thar ceann oibrithe né mar thaca leo

1. Airitheoidh na Ballstait go bhféadfaidh comhlachais, eagraiochtai, comhlachtai
comhionannais agus ionadaithe oibrithe no eintitis dhlithitla eile ag a bhfuil, i gcomhréir
leis [...] an dli naisiinta, leas dlisteanach maidir le comhionannas idir fir agus mna a
airithit, pairt a ghlacadh in aon nds imeachta riarachdin né breithianach [...] chun [...] na
cearta no na hoibleagéidi a bhaineann le prionsabal an ph4 chomhionainn [...] a
thortheidhmiu. Féadfaidh siad gniomhu thar ceann oibri n6 tact le hoibri ar iospartach
liomhnaithe ¢ de shart aon chirt n6 oibleagaide a bhaineann le prionsabal an pha

chomhionainn [...], le formheas an oibri.

2. Beidh sé de cheart freisin ag comhlachtai comhionannais agus ag ionadaithe na n-oibrithe
gniomhu thar ceann roinnt oibrithe n6 chun tacu leo, le formheas na n-oibrithe sin, ma

fhorailtear do sin sa dli naisiunta.
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Airteagal 14
Ceart chun cuitimh

1. Maidir le haon oibri a ndearnadh diobhail d6 mar thoradh ar sharti aon chirt n6 oibleagaide
a bhaineann le prionsabal an pha chomhionainn [...] airitheoidh na Ballstait go mbeidh sé
de cheart aige no aici cliiteamh n6 sdsamh iomlan a éileamh agus ¢ a thail, mar a chinnfidh

an Ballstat, as an diobhail sin.

2. Airitheofar leis an gctiteamh no leis an sasamh da dtagraitear i mir 1 go mbeidh ctiiteamh
no leorghniomh réadach agus éifeachtach ann de réir mar a chinneann na Ballstait i
leith an chaillteanais agus an damaiste a rinneadh, ar bhealach athchomhairleach agus i

gcomhréir leis an damadiste a fulaingiodh.

3. Cuirfidh an cuiteamh noé an leorghniomh an t-oibri a d'thulaing diobhail sa phost ina
mbeadh an duine sin murach go ndearnadh idirdheal( air n6 uirthi ar bhonn inscne nd
murar saraiodh aon cheann de na cearta n6 de na hoibleagéidi a bhaineann le pa
comhionann idir fir agus mna as obair chomhionann n6 obair ar comhionann a luach.
Airitheoidh na Ballstait go n-aireofar leis an gcliiteamh né leis an leorghniomh
aisghabhail iomlan ar phé aisghniomhach agus bdonais lena mbaineann n6 iocaiochtai
comhchinedlacha, ctiiteamh as deiseanna a cailleadh agus as dochar morélta chomh maith

le [...] hus ar riaraisti.
4. Ni fhéadfar an cuiteamh n6 sdsamh a shrianadh tri uasteorainn a shocra roimhe sin.
Airteagal 15
Leigheasanna eile

Airitheoidh na Ballstait go bhféadfaidh na clirteanna n6 na hidarais innitla eile, i gcas saru ar
chearta no oibleagaidi a bhaineann le prionsabal an pha chomhionainn [...], i gcomhréir leis
na rialacha naisitinta, na nithe seo a leanas a eisifiint, arna iarraidh sin don ¢éilitheoir agus ar

chostas an chosantora:
(a) [...] ordu [...] chun deireadh a chur leis an saru;

(b) [...] ordd] ...] chun bearta a dhéanambh [...] chun [...] na cearta n6 na hoibleagaidi a

bhaineann le prionsabal an ph4a chomhionainn a chomhlionadh [...].
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Beidh neamhchomhlionadh aon cheann de na horduithe sin, i gcés inarb iomchui, faoi réir

iocaiochta piondsai athfhillteacha, d'tfhonn comhlionadh an ordaithe a airithiu.

Airteagal 16
Aistriu an dualgas cruthunais

Déanfaidh na Ballstait na bearta iomchui, i gcomhréir lena gcorais naisitnta
bhreithitinacha, maidir le hoibrithe a mheasann go ndearnadh éagoir orthu toisc nar
cuireadh prionsabal an pha chomhionainn i bhfeidhm ina leith, chun a airithia go
ndéanfaidh siad fiorais as a bhféadfar a thoimhditl go ndearnadh idirdheala direach n6
indireach astu a shuiomh os comhair cuirte n6 udaras inniuil eile, is faoin gcosantoir a

bheidh sé a chruthu nach ndearnadh aon idirdhealt direach n6 indireach i dtaca le pa.

In imeachtai [...] breithiinacha i ndail le hidirdheali [...] liomhnaithe p4, i gcés nar
chuir an fostéir oibleagaidi trédhearcachta pa chun feidhme mar a leagtar amach iad
in Airteagail 5 go 9 den Treoir seo ar bhealach follasach faillitheach, éiritheoidh na

Ballstait gur faoin bhfost6ir a bheidh s¢ a chruthti nach ndearnadh idirdhealu den chineél

sin.

Ni chuirtear cosc leis an Treoir seo ar na Ballstait rialacha fianaiseacha a thabhairt isteach
ata nios fabhrai don éilitheoir in imeachtai a thionscnaitear chun aon cheann de na cearta
no6 oibleagaidi a bhaineann le p4 comhionann idir fir agus mna as obair chomhionann n6

obair ar comhionann a luach a thortheidhmiu.

Ni g& do na Ballstait mir 1 a chur i bhfeidhm maidir le nésanna imeachta ina bhfuil sé

faoin gctirt nod faoin gcomhlacht inniuil fiorais an chais a imscrudu.

Ni bheidh feidhm ag an Airteagal seo maidir le ndsanna imeachta coiritila, ach amhain

mura bhforailtear a mhalairt leis an dli naisitnta.
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Airteagal 16a (nua)
Cruthunas maidir le hobair chomhionann né obair ar comhionann a luach

1. Agus measunu 4 dhéanamh an obair chomhionann né obair ar comhionann a luach i
an obair ata 4 déanamh ag oibrithe baineanna agus fireanna, ni bheidh an measinu
chun cinneadh an bhfuil oibrithe i staid inchomparaide teoranta do chasanna ina
n-oibrionn oibrithe baineanna agus oibrithe fireanna don fhostéir céanna ach
leathnofar é go dti aon fhoinse amhain lena mbundéfar na coinniollacha pa. Is ann
d’aon fhoinse amhain i gcas ina sonraitear gach gné den pha ata abhartha chun

comparaid a dhéanamh idir oibrithe.

2. Ni bheidh an measuni i dtaobh an bhfuil oibrithe i staid inchomparaide teoranta ach
oiread d'oibrithe a fhostaiodh an trath céanna agus a fostaiodh an t-oibri lena

mbaineann.

3. I gcas nach féidir fior-chomparadéir a bhuni, ceadofar aon fhianaise eile a asaid
chun idirdhealu liomhnaithe pa a chruthu, lena n-airitear staidreamh no comparaid

leis an gcaoi a gcaithfi le hoibri i gcas inchomparaide.
Airteagal 17
Rochtain ar fhianaise

1. In imeachtai a bhaineann le héileamh maidir le pa comhionann [...] airitheoidh na
Ballstait go mbeidh na ctirteanna naisiunta n6 na hudarais innitla in ann a orda don
chosantoir aon fhianaise dbhartha ata faoina rialt a nochtadh, i gcomhréir leis an dli

naisiunta agus leis an gcleachtas naisiunta.

2. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh an chumhacht ag cuirteanna naisiinta né idarais
innidla nochtadh fianaise ina bhfuil faisnéis rinda a ordua 1 gcas ina measfaidh siad gurb
abhartha déanamh amhail don éileamh ar ph4 comhionann. Airitheoidh siad, agus
nochtadh na faisnéise sin & ordu acu, go mbeidh bearta ¢éifeachtacha ar fil do chtirteanna
naisiunta chun an fhaisnéis sin a chosaint, i gcomhréir le rialacha naisitinta nos

imeachta.
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5.(nua)

Airteagal 18
Tréimhsi teorann

Airitheoidh na Ballstdit go mbeidh feidhm ag na rialacha maidir le tréimhsi teorann chun
¢ilimh ar pha comhionann idir fir agus mna as obair chomhionann né obair ar comhionann
a luach a thionscnamh. Cinnfear leis na rialacha sin an uair a chuirfear tus leis an tréimhse
teorann, fad na tréimhse agus na himthosca faoina mbrisfear isteach uirthi n6 faoina
gcuirfear ar fionrai i, agus 4 chur san aireamh nach dtosdéidh na tréimhsi teorann sula
mbeidh an t-éilitheoir ar an eolas, n6 sula mbeifear ag siil leis go mbeidh sé ar an
eolas, faoin saru. Féadfaidh na Ballstait a chinneadh nach gcuirfear tis leis an
tréimhse theorann sula gcuirfear deireadh leis an gconradh fostaiochta. Leagfar sios

tréimhse nach la na tri bliana ina leith.

Airitheoidh na Ballstait go gcuirfear tréimhse theorann ar fionrai no, ag brath ar an dli
naisiunta, go gcuirfear isteach ar thréimhse theorann, a luaithe a dhéanann éilitheoir
gniomhaiocht tri éileamh a thaisceadh roimh an geuirt n6 trid an bhfostoir a chur ar an
eolas faoin éileamh go direach né tri ionadaithe oibrithe, trid an gcomhlacht rialichain

no trid an gcomhlacht comhionannais.

San Airteagal seo leagtar sios rialacha aonfhoirmeacha maidir le tréimhsi teorann

agus ni thugtar aghaidh ann ar cheist na rialacha maidir le dul in éag éileamh.
Airteagal 19

Costais dhlithiala agus bhreithiinacha

[...] Airitheoidh na Ballstait i gcasanna ina n-éirionn le cosantdir [...] in éileamh ar idirdhealt pa,

is chun tairbhe na cuirte go bhféadfadh si measunu a dhéanamh, de réir an dli naisiiinta, an

raibh forais réasinacha ag an éilitheoir a chaill a chas an t-¢éileamh sin a thabhairt os comhair

na cuirte, agus a ordu nach ga don éilitheoir costas an chais a sheasambh. [...]

14317/21 nid,yer,bua,car/MG/sc 46

LIFE.4 GA



Airteagal 20
Smachtbhannai

Leagfaidh na Ballstait sios na rialacha i ndail leis na smachtbhannai éifeachtacha,
comhréireacha agus athchomhairleacha is infheidhme maidir le saruithe ar na cearta
agus na hoibleagaidi a bhaineann le prionsabal an pha chomhionainn [...]. Déanfaidh
na Ballstait gach beart is ga chun a airithia go gcuirfear chun feidhme iad agus, gan
mhoill, tabharfaidh siad fégra don Choimisitin faoi na rialacha sin agus na bearta sin agus

faoi aon least ina dhiaidh sin a dhéanfaidh difear doibh.

Airitheoidh na Ballstait [...] go rathéfar leis na smachtbhannai fior-éifeacht
dhispreagthach do sharuithe ar na cearta agus ar na hoibleagaidi a bhaineann le

prionsabal an pha chomhionainn. Féadfar finealacha a bheith san aireamh leo sin.

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh feidhm ag smachtbhannai sonracha i gcas saruithe
leantacha ar na cearta agus ar na hoibleagaidi a bhaineann le pa comhionann idir fir agus

mna [...].

Déanfaidh na Ballstait na bearta uile is g4 chun a &irithii go ndéanfar na smachtbhannai

da bhforailtear a chur i bhfeidhm go héifeachtach sa chleachtas.
Airteagal 21
Cursai pa comhionainn i gconarthai poibli né lamhaltais

Aireofar sna bearta iomchui a dhéanfaidh na Ballstait i gcomhréir le hAirteagal 30(3) de

Threoir 2014/23/AE, le hAirteagal 18(2) de Threoir 2014/24/AE agus le hAirteagal 36(2)
de Threoir 2014/25/AE, bearta chun a airithid, 1 bhfeidhmiu conarthai poibli n6 lamhaltas,
go gcomhlionfaidh oibreoiri eacnamaiocha na hoibleagaidi a bhaineann le pa comhionann

idir fir agus mna as obair chomhionann n6 obair ar comhionann a luach.
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Breithneoidh na Ballstait ar udarais chonarthacha smachtbhannai agus coinniollacha
foirceanta a thabhairt isteach, de réir mar is iomchui, chun comhlionadh phrionsabal an pha
chomhionainn a airithit i bhfeidhmiu conarthai poibli agus lamhaltas. I gcas ina
ngniomhaionn udarais na mBallstat i gcomhréir le hAirteagal 38(7)(a) de

Threoir 2014/23/AE, le hAirteagal 57(4)(a) de Threoir 2014/24/AE, n6 le hAirteagal 80(1)
de Threoir 2014/25/AE i gcomhar le hAirteagal 57(4)(a) de Threoir 2014/24/AE, féadfaidh
na Ballstait aon oibreoir eacnamaioch a eisiamh né a chur de cheangal orthu aon oibreoir
eacnamaioch a eisiamh ¢ rannphairtiocht 1 nés imeachta solathair phoibli i gcas inar féidir
leo a l¢éiriti ar aon mhodh iomchui go bhfuil sara na n-oibleagaidi da dtagraitear i mir 1, a
bhaineann le mainneachtain oibleagaidi trédhearcachta pa a chomhlionadh né le bearna pa
de nios mo na 5 faoin gcéad in aon chatagdir oibrithe, bearna pa nach féidir leis an
bhfostoir i a chosaint ar bhonn critéir oibiachtila atd neodrach i dtaobh inscne. T4 sé seo
gan dochar d’aon ceart n6 oibleagaid eile a leagtar amach i dTreoir 2014/23/AE,

i dTreoir 2014/24/AE né i dTreoir 2014/25/AE.

Airteagal 22
An lospairt agus an chosaint ar chéir is 14 fabhar

Ni chaithfear le hoibrithe na lena n-ionadaithe le nios 1 fabhair ar an bhforas gur
theidhmigh siad a gcearta 1 ndail le p4 comhionann idir fir agus mna né gur thacaigh siad

le duine eile chun cearta an duine sin a chosaint.

Tabharfaidh na Ballstait isteach ina gcorais naisitnta dli na bearta sin is ga chun oibrithe a
chosaint, lena n-diritear oibrithe ar ionadaithe iad [...] in aghaidh dithost1 n6 coiredil
dhiobhélach eile ag an bhfostdir mar threagairt ar ghearan laistigh den ghnéthas n6 ar aon
imeachtai dlithitla a bhfuil s¢ mar aidhm leo comhlionadh aon cheart n6 oibleagaid a

bhaineann le pa comhionann idir fir agus mna a thortheidhmiu.
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Airteagal 23
An gaol le Treoir 2006/54/CE

Beidh feidhm ag Caibidil III na Treorach seo maidir le himeachtai i dtaca le haon cheart nd
oibleagaid a bhaineann le prionsabal an pha chomhionainn [...] a leagtar amach in Airteagal 4 de

Threoir 2006/54/CE.

CAIBIDIL IV
Foralacha cothromanacha
Airteagal 24
Leibhéal na cosanta

1. Féadfaidh na Ballstait foralacha a thabhairt isteach nd a choinnedil ar bun ata nios fabhrai 6

thaobh na n-oibrithe de na na foralacha a leagtar sios sa Treoir seo.

2. Ni bheidh cur chun feidhme na Treorach seo, in imthosca ar bith, ina fhoras chun leibhéal
na cosanta a laghdu sna réimsi a chumhdaitear leis an Treoir seo. Beidh an méid sin gan
dochar do cheart na mBallstat agus na gcomhphairtithe séisialta socruithe
reachtacha, rialala, comhchoiteanna no conarthacha a leagan sios seachas iad siud
ata i bhfeidhm an [le cur isteach - data glactha na Treorach seo], ar choinnioll go
gcomhliontar na hioscheanglais a leagtar sios sa Treoir seo agus nach laghdaitear an

leibhéal cosanta ata ann cheana.
Airteagal 25
Comhlachtai comhionannais

I. Gan dochar d'innitilacht an chomhlachta rialdchain né comhlachtai eile a
thortheidhmionn cearta oibrithe, lena n-airitear na comhphairtithe séisialta, beidh
comhlachtai comhionannais néisitinta arna mbunt i gcomhréir le Treoir 2006/54/CE innitil

maidir le habhair a thagann faoi raon feidhme na Treorach seo.
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Déanfaidh na Ballstait bearta gniomhacha chun dluthchomhar agus dlithchomhordu a
chur chun cinn idir na [...] comhlachtai comhionannais agus [...] comhlachtai rialichain

[...] i ndail le saincheisteanna a bhaineann le prionsabal an pha chomhionainn.

Cuirfidh na Ballstait na hacmhainni leordhothanacha is ga ar fail do chomhlachtai
comhionannais chun a gcuid dualgas a chomhlionadh go héifeachtach maidir le hurramu an
chirt chun pa comhionann idir fir agus mna as an obair chéanna n6 obair ar comhionann a

luach. [...]
Airteagal 26
Faireachan agus muscailt feasachta

Airitheoidh na Ballstait go ndéanfar faireachan agus tacaiocht chomhsheasmhach agus
chomhordaithe ar chur chun feidhme phrionsabal an pha chomhionainn [...] agus ar

thorftheidhmiu na leigheasanna uile at4 ar fail.

Airitheoidh na Ballstait go ndéanfar [...] na curaimi seo a leanas:

(a) feasacht a mhuscailt i measc gnothas poibli agus priobhaideach agus i measc
eagraiochtai poibli agus priobhéaideacha, comhphairtithe soisialta agus an pobal 1
gcoitinne chun prionsabal an pha chomhionainn agus an ceart chun trédhearcachta

pé a chur chun cinn;

(b) anailis a dhéanamh ar na cliiseanna at4 leis an mbearna pha idir na hinscni agus
uirlisi a cheapadh chun cuidit le [...] measunu a dhéanamh ar neamhionannais

pha;

(c) sonrai a fhaightear 6 thostoiri de bhun Airteagal 8 a bhailit agus na sonrai da
dtagraitear in Airteagal 8, mir 1, pointi (a) go (f) a fhoilsia go pras ar
bhealach a bheidh éasca, inrochtana agus solaimhsithe don usaideoir, lena
bhféadfar comparaid a dhéanambh idir fostoiri, earnalacha agus réigiuin sa
Bhallstat lena mbaineann. Beidh rochtain ar fhaisnéis 6 na ceithre bliana

roimhe sin freisin, ma ta si ar fail;
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2.(nua)

(d) na tuarascalacha maidir le measiini comhphadirteach ar phé a bhailia de bhun

Airteagal 9(3);

(e) sonrai a chomhiomlanu maidir le lion agus cinedlacha na n-éileamh faoi
idirdhealu pa a thionscnaitear os comhair na gcuirteanna agus maidir le geardin a
chuirtear os comhair na n-udaras poibli innitil, lena n-airitear comhlachtai

comhionannais.

[...] Gach dha bhliain, in aon aighneacht amhain, cuirfidh na Ballstait na sonrai da

dtagraitear 1 mir 3, pointi (c), (d), agus (e) ar fail go bliantil don Choimisiun.
Airteagal 27
Combhargail agus gniomhaiocht chomhchoiteann

Ar an gcaoi chéanna, nior cheart go ndéanfadh an Treoir seo difear don cheart dul i mbun
caibidliochta, comhaontuithe comhchoiteanna a thabhairt i gerich agus a fhortheidhmit
agus gniomhaiocht chomhchoiteann a ghlacadh i gcomhréir leis an dli naisitinta nd

cleachtas.

I gcomhréir leis an dli naisitinta agus leis an gcleachtas naisitinta, féadfaidh na
Ballstait ceadu do na comhphairtithe soisialta comhaontuithe comhchoiteanna a
choimead, a chaibidil, a thabhairt i gcrich agus a fhorfheidhmiti lena mbunaitear
socruithe maidir le trédhearcacht pa, ar choinnioll go ndéanfar na torthai arna lorg

faoin Treoir seo i gconai a airithiu.
Airteagal 28

Staidreamh

Cuirfidh na Ballstait ar f4il don Choimisitun (Eurostat) ar bhonn bliantuil sonrai naisiunta ata

cothrom le data chun an bhearna pha idir na hinscni, [...] i bhfoirm nach bhfuil coigeartaithe, a

riomh [...]. Déanfar miondealu ar na staitistici sin de réir inscne, earnala eacnamaiche, ama oibre

(lanaimseartha/pdirtaimseartha), rialaithe eacnamaioch (Ginéireacht phoibli/priobhaideach) agus de

réir aoise agus déanfar iad a riomh ar bhonn bliantuil.

Ni dhéanfar na chéad sonrai bliantila ar pha inscne a tharchur roimh an 31 Eanair 2028 do

bhliain tagartha 2026.
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Airteagal 29
Scaipeadh faisnéise

Déanfaidh na Ballstait bearta gniomhacha chun a airithia go ndéanfar na foralacha a ghlacfaidh siad
de bhun na Treorach seo, mar aon leis na foralacha abhartha ata i bhfeidhm cheana féin, a thabhairt

ar aird do na daoine lena mbaineann ar fud a gcriche ar gach bealach iomchui.
Airteagal 30
Cur chun feidhme

Féadfaidh na Ballstéit cur chun feidhme na Treorach seo a chur ar chiram na gcomhphairtithe
soisialta, i gcomhréir leis an dli ndisiiinta agus/n6 leis an gcleachtas naisitinta i dtaca le rél na
gcomhphairtithe séisialta, ar choinnioll go ndéanfaidh na Ballstait gach beart is ga chun a airithiua

go ndéanfar na torthai arna lorg faoin Treoir seo a ratht i gconai.
Airteagal 31
Trasui

1. Na forélacha reachtaiochta, rialtichdin agus riarachain is ga chun an Treoir seo a
chomhlionadh, déanfaidh na Ballstait iad a thabhairt 1 bhfeidhm faoi [tri bliana tar éis

theacht i bhfeidhm na Treorach]. Cuirfidh siad an Coimisiun ar an eolas faoi sin laithreach.

2. Agus an Coimisitn 4 chur ar an eolas, cuirfidh na Ballstait achoimre ar thorthai a
measunaithe ar thionchar a ngniomh trasuite ar mhicrifhiontair, fiontair bheaga agus

mhednmhéide agus tagairt don ait ina bhfoilsitear an measunu sin ag gabhail leis freisin.

3. Nuair a ghlacfaidh na Ballstait na foralacha sin, beidh tagairt iontu don Treoir seo n6 beidh
tagairt den sort sin ag gabhail leo trath a bhfoilsithe oifigitil. Leagfaidh na Ballstait sios an

bealach a ndéanfar tagairti den sort sin.
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Airteagal 32
Tuairisciu agus athbhreithniu

1. Faoi [ocht mbliana tar éis theacht i bhfeidhm na Treorach], cuirfidh na Ballstait an
thaisnéis ar fad maidir leis an gcaoi ar cuireadh an Treoir seo 1 bhfeidhm agus an tionchar a

bhi aici sa chleachtas in 11l don Choimisiun.

2. Ar bhonn na faisnéise a chuirfidh na Ballstait ar fail, cuirfidh an Coimisitn tuarascail faoi
bhraid Pharlaimint na hEorpa agus na Comhairle maidir le cur chun feidhme na Treorach

seo agus molfaidh sé, 1 gcas inarb iomchui, leasuithe reachtacha.
Airteagal 33
Teacht i bhfeidhm

Tiocfaidh an Treoir i bhfeidhm an fichia 14 tar éis 14 a foilsithe in Iris Oifigiuil an Aontais

Eorpaigh.

Airteagal 34

Seolaithe

Diritear an Treoir seo chuig na Ballstait.
Arna dhéanamh sa Bhruiséil,
Thar ceann Pharlaimint na hEorpa Thar ceann na Comhairle
An tUachtaran An tUachtardn
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