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Subiect: Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A

CONSILIULUI de consolidare a aplicarii principiului egalitatii de
remunerare pentru aceeasi munca sau pentru o munca de aceeasi valoare
intre barbati si femei prin transparenta salariala si mecanisme de asigurare
a respectarii legii

— Abordare generala
— Declaratia Ungariei

In anexa, se pune la dispozitia delegatiilor o declaratie a Ungariei in legdtura cu directiva sus-

mentionatd, de consemnat in procesul-verbal al reuniunii Consiliului.
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ANEXA

DECLARATIA UNGARIEI

Ungaria este de acord ca egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea Tn munca ar trebui sa
fie sprijinita prin stimulente care vizeaza eliminarea barierelor din calea participarii femeilor pe
piata fortei de munca, inclusiv eliminarea oricarei diferente de remunerare discriminatorii intre
barbati si femei, precum si prin asigurarea unor mecanisme eficace de asigurare a respectarii

legislatiei nationale relevante.
Ungaria subliniaza sprijinul sau deplin pentru obiectivul de baza al directivei propuse.

Ungaria s-a angajat sa asigure conditii de munca nediscriminatorii care sa protejeze toti lucratorii si,
in acest scop, Incurajam, de asemenea, angajatorii sa ia masuri la toate nivelurile pentru a elimina
diferenta de remunerare Intre femei si barbati si pentru a consolida practica remunerdarii egale pentru

munca egald sau munca de aceeasi valoare Intre barbati si femei.

Ungaria apreciaza eforturile presedintiei in directia obtinerii unui acord cu privire la propunerea de
directiva privind consolidarea aplicarii principiului egalitatii de remunerare pentru aceeasi munca
sau pentru o munca de aceeasi valoare Intre barbati si femei prin transparenta salariala si mecanisme

de asigurare a respectarii legii.

Cu toate acestea, in ciuda Imbunatatirilor care au fost introduse in timpul negocierilor, aspecte
conceptuale fundamentale si un numar mare de dispozitii din propunerea actuald, in special cele
referitoare la protectia datelor, ar trebui discutate si clarificate in continuare la nivel tehnic in cadrul

Consiliului.

In legatura cu propunerea de directiva, Ungaria doreste sa ia decizia sa finala dupd incheierea
negocierilor interinstitutionale si dupa ce a analizat dacad principiul proportionalitatii, al claritatii
standardelor, al protectiei datelor, al evitarii sarcinilor administrative si financiare excesive, precum

si al respectdrii competentelor nationale ale statelor membre sunt respectate in mod corespunzator.
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