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NOTE 

fra: Generalsekretariatet for Rådet 

til: delegationerne 

Komm. dok. nr.: 6750/21 - COM(2021) 93 final 

Vedr.: Forslag til EUROPA-PARLAMENTETS OG RÅDETS DIREKTIV om 
styrkelse af anvendelsen af princippet om lige løn til mænd og kvinder for 
samme arbejde eller arbejde af samme værdi ved hjælp af 
løngennemsigtighed og håndhævelsesmekanismer 

– Generel indstilling 

– Erklæring fra Ungarn 
  

I bilaget følger til delegationerne en erklæring fra Ungarn vedrørende ovennævnte direktiv til 

optagelse i Rådets protokol 

 

 

_____________________ 
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BILAG 

ERKLÆRING FRA UNGARN 

 

Ungarn er enigt i, at ligebehandling på beskæftigelsesområdet bør understøttes af incitamenter, der 

sigter mod at fjerne hindringer for kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet, herunder afskaffelsen af 

eventuelle diskriminerende lønforskelle mellem mænd og kvinder samt sikring af effektive 

håndhævelsesmekanismer i den relevante nationale lovgivning. 

Ungarn understreger sin fulde støtte til det grundlæggende mål med det foreslåede direktiv. 

Ungarn er fast besluttet på at sikre ikkediskriminerende arbejdsvilkår, der beskytter alle 

arbejdstagere, og vi opfordrer med henblik herpå også alle arbejdsgivere til at træffe 

foranstaltninger på alle plan for at fjerne lønforskellen mellem kvinder og mænd og til at styrke 

praksis med lige løn for samme arbejde eller arbejde af samme værdi mellem mænd og kvinder. 

Ungarn værdsætter formandskabets bestræbelser på at opnå enighed om forslaget til direktiv om 

styrkelse af anvendelsen af princippet om lige løn til mænd og kvinder for samme arbejde eller 

arbejde af samme værdi ved hjælp af løngennemsigtighed og håndhævelsesmekanismer.  

På trods af de forbedringer, der er blevet indført under forhandlingerne, bør grundlæggende 

begrebsmæssige spørgsmål og en lang række bestemmelser i det nuværende forslag – navnlig 

bestemmelserne vedrørende databeskyttelse – imidlertid drøftes og afklares yderligere på teknisk 

plan i Rådet. 

I forbindelse med det foreslåede direktiv ønsker Ungarn at træffe sin endelige beslutning efter 

afslutningen af de interinstitutionelle forhandlinger og efter at have vurderet, om der er taget 

behørigt hensyn til principperne om proportionalitet, tydelighed af standarder, databeskyttelse, 

undgåelse af uforholdsmæssigt store administrative og finansielle byrder og respekten for de 

nationale kompetencer.  

 

____________________ 
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