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POZNÁMKA 

Od: Generálny sekretariát Rady 

Komu: Výbor stálych predstaviteľov/Rada 

Č. dok. Kom.: ST 9701/18 + ADD 1 

Predmet: Návrh NARIADENIA EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY 
o Európskom fonde na prispôsobenie sa globalizácii (EGF) 

– správa o pokroku 
  

I. KONTEXT 

1. Komisia 30. mája 32018 prijala návrh nariadenia Európskeho parlamentu a Rady 

o Európskom fonde na prispôsobenie sa globalizácii (9701/18 + ADD 1). 

2. V návrhu sa stanovuje, že finančné prostriedky z EGF sú určené na zvyšovanie 

zručností a zamestnateľnosti pracovníkov, ktorí prišli o prácu. Pracovníci môžu získať 

podporu z fondu vtedy, keď stratia prácu nielen v dôsledku zmien v štruktúre obchodu 

alebo v dôsledku finančnej a hospodárskej krízy, ale aj z iných dôvodov pre 

reštrukturalizáciu, ako je napríklad automatizácia a digitalizácia. 
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Návrh obsahuje prahovú hodnotu, ktorou je 250 prepustených pracovníkov, na to, aby 

bol daný prípad oprávnený, čo je nižší počet, ako je súčasná prahová hodnota 500 

zamestnancov. Navrhuje sa, aby sa miera spolufinancovania z EGF zosúladila 

s najvyššou mierou spolufinancovania z ESF+ pre daný členský štát. EGF by zostal 

osobitným nástrojom, ktorý Únii umožňuje reagovať na nepredvídané okolnosti. 

3. Výbor regiónov ani Hospodársky a sociálny výbor ešte nezaujali stanoviská k tomuto 

návrhu. 

4. Výbor EMPL Európskeho parlamentu by mal hlasovať o správe o návrhu 27. novembra 

2018 a potom by malo nasledovať oznámenie na plenárnej schôdzi Európskeho 

parlamentu v decembri 2018. 

II. SÚČASNÝ STAV 

5. Návrh o EGF bol predložený na zasadnutí Rady EPSCO 21. júna 2018. Počas rokovaní 

pracovnej skupiny pre sociálne otázky (5. júna, 4. a 23. júla, 11. a 27. septembra, 23. 

októbra, 14. novembra) väčšina členských štátov považovala návrh o EGF za užitočný, 

s výnimkou niekoľkých delegácií, ktoré vyjadrili obavy v súvislosti s touto iniciatívou. 

6. Počas rakúskeho predsedníctva sa dosiahol značný pokrok v diskusii o celom znení. V 

hlavných prvkoch kompromisného znenia, ktoré by mohlo získať podporu väčšiny 

delegácií, ako sa uvádza v dokumente 12835/18, sú uvedené tieto zmeny: 

– objasnenie všeobecných a špecifických cieľov EGF (článok 3), 

– objasnenie vylúčenia prípadov vyplývajúcich z rozpočtových škrtov prijatých 

členským štátom. Delegácie považovali návrh predsedníctva za krok správnym 

smerom, pričom konštatovali, že bude potrebná ďalšia práca (článok 5 ods. 4), 

– poskytovanie digitálnych zručností by sa malo dôrazne odporúčať a neukladať ako 

povinnosť (článok 8), 

– skrátenie lehoty na posúdenie žiadosti Komisiou (článok 9 ods. 4), 
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– vypustenie ustanovenia o povinnosti poskytnúť práva na všetky informačné 

a zviditeľňujúce materiály Komisii (článok 13 ods. 3 od druhého pododseku), 

– dodatok, ktorý stanovuje, že miera spolufinancovania opatrení EGF sa zosúladí 

s mierou spolufinancovania ESF + „alebo bude 60 %, podľa toho, ktorá hodnota 

je vyššia“, čo odkazuje na súčasnú mieru v rámci EGF (článok 14), 

– zjednodušenie ukazovateľov a požiadaviek, okrem iného aj vypustením 

dlhodobého ukazovateľa, niektorých ukazovateľov výsledkov a prieskumu 

u prijímateľov (články 9 a 20 a príloha). 

7. Tento návrh si vyžaduje ďalšiu prácu. Väčší počet členských štátov navrhol, aby sa 

platnosť EGF obmedzila a zosúladila s časovým obdobím VFR. Niektoré členské štáty 

podporili zmeny týkajúce sa malých trhov práce. V tejto fáze sa nezískala dostatočná 

podpora pre zmeny v oprávnených opatreniach a ich klasifikáciách ani pre vypustenie 

odkazov na použitie delegovaných aktov. 

8. V súlade s usmerneniami o posúdení vplyvu (6270/18) boli delegácie požiadané, aby 

odpovedali na dotazník týkajúci sa návrhu. Súhrn názorov delegácií, ktorý vypracovalo 

predsedníctvo, bol predložený na zasadnutí pracovnej skupiny pre sociálne otázky 11. 

septembra 2018 a uvádza sa v dokumente 11744/18. 

9. Vzhľadom na to, že navrhované nariadenie je súčasťou balíka návrhov spojeného 

s viacročným finančným rámcom (VFR), všetky ustanovenia, ktoré majú vplyv 

na rozpočet alebo sú horizontálneho charakteru, sa ponechali bokom a sú teda vyňaté 

z rokovania pracovnej skupiny, kým sa nedosiahne ďalší pokrok v súvislosti s VFR. 

Tieto ustanovenia, ktoré sa v texte uvádzajú v hranatých zátvorkách, sa týkajú 

správneho finančného riadenia a zásady právneho štátu (odôvodnenie 35) a záväzkov 

EÚ vyplývajúcich z Parížskej dohody a cieľov trvalo udržateľného rozvoja OSN 

týkajúcich sa opatrení v oblasti boja proti zmene klímy stanoveného na 25 % 

(odôvodnenie 37). 
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