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NOTĂ 

Sursă: Secretariatul General al Consiliului 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 

Nr. doc. Csie: ST 9701/18 + ADD 1 

Subiect: Propunere de REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL 
CONSILIULUI privind Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) 

- Raport intermediar 
  

I. CONTEXT 

1. La 30 mai 2018, Comisia a adoptat propunerea de regulament al Parlamentului 

European și al Consiliului privind Fondul european de ajustare la globalizare (doc. 

9701/18 + ADD 1). 

2. Propunerea prevede că finanțarea din partea FEG vizează îmbunătățirea competențelor 

și a capacității de inserție profesională a lucrătorilor care și-au pierdut locurile de 

muncă. Lucrătorii pot primi sprijin din partea fondului atunci când pierderea locului lor 

de muncă este cauzată nu doar de schimbările intervenite în structura comerțului sau de 

consecințele crizei financiare și economice, ci și de alte motive de restructurare, cum ar 

fi automatizarea și digitalizarea. 
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Propunerea include un prag de 250 de lucrători disponibilizați pentru ca un caz să fie 

eligibil, care este mai mic decât pragul actual de 500 de lucrători. Conform propunerii, 

rata de cofinanțare a FEG va fi aliniată cu cea mai ridicată rată de cofinanțare a FSE+ 

pentru un anumit stat membru. FEG ar rămâne instrumentul special care permite 

Uniunii să reacționeze la situații neprevăzute. 

3. Comitetul Regiunilor și Comitetul Economic și Social nu și-au emis încă avizele cu 

privire la această propunere. 

4. Comisia EMPL a Parlamentului European urmează să voteze cu privire la raportul 

asupra propunerii la 27 noiembrie 2018, care va fi urmat de anunțul în plenul 

Parlamentului European, prevăzut pentru decembrie 2018. 

II. SITUAȚIA ACTUALĂ 

5. Propunerea privind FEG a fost prezentată în cadrul Consiliului EPSCO din 

21 iunie 2018. În cadrul discuțiilor Grupului de lucru pentru chestiuni sociale 

(din 5 iunie, 4 și 23 iulie, 11 și 27 septembrie, 23 octombrie, 14 noiembrie), majoritatea 

statelor membre au considerat că propunerea privind FEG este utilă, cu excepția câtorva 

delegații care și-au exprimat îngrijorarea în legătură cu această inițiativă. 

6. În cursul președinției austriece s-au înregistrat progrese considerabile în discuții în ceea 

ce privește întregul text. Principalele elemente ale textului de compromis care ar putea fi 

sprijinite de majoritatea delegațiilor, astfel cum figurează în documentul 12835/18, 

includ următoarele modificări: 

- clarificarea obiectivelor generale și specifice ale FEG (articolul 3), 

- clarificare cu privire la excluderea cazurilor apărute în urma reducerilor bugetare 

efectuate de un stat membru. Delegațiile au considerat că propunerea Președinției 

este un pas în direcția bună, dar au remarcat că ar fi necesare lucrări suplimentare 

[articolul 5 alineatul (4)], 

- diseminarea competențelor digitale ar trebui să fie puternic recomandată mai 

degrabă decât obligatorie (articolul 8), 

- reducerea perioadei de evaluare a cererii de către Comisie [articolul 9 

alineatul (4)], 
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- eliminarea dispoziției referitoare la obligația de a acorda Comisiei drepturi privind 

toate materialele în materie de comunicare și vizibilitate [articolul 13 alineatul (3) 

începând cu al doilea paragraf], 

- adăugirea potrivit căreia rata de cofinanțare a măsurilor FEG ar urma să fie 

aliniată la rata de cofinanțare a FSE+ „sau este de 60 %, oricare dintre cele două 

valori este mai mare”, care se referă la rata actuală a FEG (articolul 14), 

- simplificarea indicatorilor și a cerințelor, printre altele prin eliminarea unui 

indicator pe termen lung, a unora dintre indicatorii de rezultat și a sondajului 

realizat în rândul beneficiarilor (articolele 9 și 20 și anexa). 

7. Propunerea necesită unele lucrări suplimentare. Un număr mai mare de state membre au 

sugerat că perioada de valabilitate a FEG ar trebui să fie limitată și aliniată cu durata 

CFM. Mai multe state membre au sprijinit modificările privind piețele mici ale forței de 

muncă. În acest stadiu nu a existat suficient sprijin pentru introducerea de modificări ale 

măsurilor eligibile și ale clasificărilor acestora sau pentru eliminarea trimiterilor la 

utilizarea actelor delegate. 

8. În conformitate cu orientările privind evaluarea impactului (doc. 6270/18), delegațiile 

au fost invitate să răspundă la chestionarul cu privire la propunere. Rezumatul privind 

opiniile delegațiilor, întocmit de Președinție, a fost prezentat în cadrul reuniunii 

Grupului de lucru pentru chestiuni sociale din 11 septembrie 2018 și a fost inclus în 

documentul 11744/18. 

9. Având în vedere că propunerea de regulament face parte din pachetul de propuneri 

legate de cadrul financiar multianual (CFM), toate dispozițiile cu implicații bugetare sau 

de natură orizontală au fost lăsate deoparte și, astfel, excluse din discuțiile grupului de 

lucru, până la înregistrarea de noi progrese în privința CFM. Aceste dispoziții, care apar 

între paranteze pătrate în text, se referă la buna gestiune financiară și statul de drept 

(considerentul 35) și la ținta de 25 % asumată prin angajamentele UE în temeiul 

Acordului de la Paris și prin obiectivele de dezvoltare durabilă ale ONU privind 

acțiunile în domeniul climei (considerentul 37). 
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